Vraag nr. 89
van 22 december 1997
van de heer CHRIS VANDENBROEKE

Gewezen zelfstandig academisch personeel -
Opdrachten

Het decreet van 12 juni 1991 betreffende de uni-
versiteiten in de Vlaamse Gemeenschap bepaalt
onder meer in artikel 104bis dat leden van het zelf-
standig academisch personeel (ZAP) die vervroegd
hun carrieére be€indigen, kunnen worden vergoed
vanuit de werkingsmiddelen van de instellingen
voor deeltaken die ze verrichten op het vlak van
onderwijs, onderzoek of wetenschappelijke dienst-
verlening. Het gaat hierbij uiteraard om een soepe-
le, positieve regelgeving waarbij desgewenst de
inbreng van ex-ZAP-leden verder gevaloriseerd
kan worden en blijven. Concreet rijzen hierbij
enkele vragen, zodat als vanzelf een evaluatie kan
worden gemaakt van de mate waarin van deze
regelgeving wordt gebruikgemaakt.

1. Kan, uitgesplitst per instelling, voor de voorbije
academiejaren worden aangegeven in hoeveel
gevallen ex-ZAP-leden nog met deelopdrachten
worden belast ?

2. In welke mate gaat het hierbij om deeltijdse les-
opdrachten, dan wel om opzoekingswerk of om
vormen van wetenschappelijke dienstverlening ?

3. Kan dienaangaande, voor de voorbije academie-
jaren en uitgesplitst per instelling, worden mee-
gedeeld hoeveel werkingsmiddelen daartoe
worden ingezet ?

Antwoord

De invoeging van het artikel 104bis in het decreet
van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in de
Vlaamse Gemeenschap heeft pas uitwerking met
ingang van 1 oktober 1997. Het is dus nog te vroeg
om het effect van die maatregel te kennen.

Het departement beschikt niet over gegevens over
aantallen gepensioneerde leden van het ZAP die
nog verder activiteiten verrichten aan de instellin-
gen. Het is wel zo dat de gepensioneerde leden van
het ZAP die een deel van hun activiteiten aan
dezelfde instelling voortzetten na hun pensione-
ring, niet mogen worden vergoed op grond van de
wet van 4 augustus 1986 tot regeling van de oppen-
sioenstelling van het onderwijzend personeel van
het universitair onderwijs.



