
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 246
van ROBRECHT BOTHUYNE
datum: 15 januari 2015

aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Jonge werkzoekenden  -  Activeringsbeleid

De beleidsnota Werk vermeldt: “… een drastische vereenvoudiging van het 
instrumentarium. Het hele doelgroepenbeleid zal ingeperkt worden tot drie doelgroepen, 
met name jongeren, 55-plussers en personen met een arbeidshandicap.”

De ondersteuning van de doelgroep zal gekoppeld worden aan het individu in functie van 
zijn of haar afstand tot de arbeidsmarkt. 

Er zal ook meer ingezet worden op werkgevers om hen ertoe aan te zetten jongeren een 
kans te geven via werkplekleren, IBO, instapstagen, Wij!-trajecten, … 

1. Hoeveel jongeren onder de 25 jaar waren er in 2011-2012-2013-2014 ingeschreven 
bij VDAB? Graag totaalaantal per jaar en opdeling naar:
a) gender
b) opleidingsniveau
c) provincie

2. Hoeveel jongeren onder de 25 jaar, ingeschreven bij VDAB, vonden in 2011-2012-
2013-2014 een passende job? Graag totaalaantal per jaar en opdeling naar:
a) gender
b) opleidingsniveau
c) provincie
d) aard van de gevonden job
e) sector van tewerkstelling

3. Hoeveel jongeren onder de 25 jaar, ingeschreven bij VDAB, volgden in 2011-2012- 
2013-2014 een beroepsopleiding? Graag totaalaantal per jaar en opdeling naar:
a) gender
b) opleidingsniveau
c) provincie
d) soort van de gevolgde opleiding

4. Welke nieuwe initiatieven zullen worden genomen om deze groep verder en blijvend 
te activeren naar werk? 

5. In co-regie met de Vlaamse (groot)steden en gemeenten wil men gerichter werken op 
het verhogen van de competenties van de jongeren? Op welke manier en via welke 
kanalen en samenwerkingsverbanden ziet de minister dit concreet te realiseren? 



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 246 van 15 januari 2015
van ROBRECHT BOTHUYNE

1. Zie arvastat.vdab.be

2. Hieronder wordt het aantal jongeren onder de 25 jaar die tussen 2011 en 2014 naar 
werk uitstroomden, ingedeeld naar gender (Grafiek 1), opleidingsniveau (Grafiek 2) 
en provincie (Grafiek 3). De uitstroom wordt gemeten 12 maanden na inschrijving. 

a) Aantal jongeren dat naar werk uitstroomde, naar gender, Vlaanderen, 2011-2014

Gender
man vrouw Totaal

2011 29 885 27 809 57694
2012 27 165 26 638 53803
2013 26 172 25 522 51694
2014 27 461 27 226 54687

b) Aantal jongeren dat naar werk uitstroomde, naar scholingsniveau, Vlaanderen, 
2011-2014

opleidingsniveau
Laaggeschoold middengeschoold hooggeschoold Totaal

2011 14 652 25 930 17 112 57694
2012 12 980 24 433 16 390 53803
2013 12 234 23 410 16 050 51694
2014 11 714 25 225 17 748 54687

c) Aantal jongen dat naar werk uitstroomde, naar provincie, Vlaanderen, 2011-2014

provincie
Antwerpen Vlaams-

Brabant
West-

Vlaanderen
Oost-

Vlaanderen
Limburg Totaal

2011 16 087 8 310 11 043 13 550 8 592 57582
2012 15 269 7 781 10 076 12 610 7 967 53703
2013 15 049 7 240 9 906 11 953 7 452 51600
2014 15365 7843 10 808 12 720 7 829 54565

d-e). VDAB beschikt niet over gegevens met betrekking tot de sector van 
tewerkstelling en de aard van de job.

3. Hieronder wordt een overzicht gegeven van het aantal jongeren die een 
beroepsopleiding volgden tussen 2011 en 2014, ingedeeld naar gender (Grafiek 1), 
scholingsniveau (Grafiek 2) en provincie (Grafiek 3). Enkel beëindigde 
beroepsopleidingen worden in rekening gebracht. Daarnaast dient er rekening te 
worden gehouden met het feit dat korte opleidingen die remediëren aan algemene 
arbeidsmarktvaardigheden (bv. sollicitatietraining) niet meer geregistreerd worden 
sinds 2014.

a) Aantal bij VDAB ingeschreven jongeren die een beroepsopleiding volgden, naar 
gender, Vlaanderen, 2011-2014

Gender
man vrouw Totaal

2011 8 714 3 831 12545



2012 9 773 4 035 13808
2013 10 068 3 804 13872
2014 8 749 3 873 12622

b) Aantal bij VDAB ingeschreven jongeren die een beroepsopleiding volgden, naar 
scholingsniveau, Vlaanderen, 2011-2014

opleidingsniveau
Laaggeschoold middengeschoold hooggeschoold Totaal

2011 8 004 4 269 272 12545
2012 7 407 6 024 377 13808
2013 5 984 7 508 380 13872
2014 4 770 7 508 344 12622

c) Aantal bij VDAB ingeschreven jongeren die een beroepsopleiding volgden, naar 
provincie, Vlaanderen, 2011-2014

provincie
Antwerpen Vlaams-Brabant West-Vlaanderen Oost-

Vlaanderen
Limburg Totaal

2011 2 715 1 406 3 484 2 700 1 834 12139
2012 3 253 1 400 3 649 3 020 2 082 13404
2013 3 241 1 453 4 028 2 742 2 022 13486
2014 2 977 1 342 3 576 2 751 1 580 12226

d) Aantal bij VDAB ingeschreven jongeren die een beroepsopleiding volgden, naar 
soort van de gevolgde opleiding, Vlaanderen, 2011-2014

Aantal beëindigde opleidingen Jaar

sector 2011 2012 2013 2014

AFWERKING BOUW 768 903 767 697

AMBACHTELIJKE TECHNIEKEN 19 27 26 28

BOUWLOGISTIEK 277 272 469 364

BOUWTECHNICI 32 23 17 46

BUSINESS SUPPORT 1.403 1.261 1.043 1.036

CONFECTIE 232 154 180 164

DOELGROEPSPECIFIEKE ONTWIKKELTRAJECTEN 549 554 500 602

GOEDERENBEHANDELING 1.027 1.075 920 899

HORECA 397 356 380 409

HVAC TECHNIEKEN 46 52 68 32

INDUSTRIËLE ELEKTROTECHNIEK 7 28 33 48

INDUSTRIËLE ONDERHOUDS- EN PRODUCTIETECHNIEKEN 184 353 274 333

INFORMATIE- EN COMMUNICATIETECHNOLOGIE 295 341 294 334

INSTALLATIE EN ELEKTRICITEIT BOUW 285 305 265 255

LASTECHNIEKEN 1.005 1.078 1.214 791

LOGISTIEKE COÖRDINATIE 46 86 89 102

LUCHTHAVEN EN LUCHTVERKEER 3

MEDIA EN CULTUUR 25 36 47 40

METAALCONSTRUCTIE 103 170 184 163

ONDERHOUDSELEKTRICITEIT 293 457 371 352

ONDERHOUDSMECHANICA 407 522 582 429

ONDERWIJS 1 2 1 2

ONTWERP EN VORMGEVING 172 158 135 131

PLAATWERK EN KOETSWERK 43 39 82 23



PRIMAIRE SECTOR 45 90 74 89

PRINTMEDIA 215 197 122 109

RETAIL 493 471 675 577

RUWBOUW 824 818 796 806

SCHOONMAAK EN ONDERHOUD 808 976 778 835

SOCIAL PROFIT 1.061 1.102 1.264 1.283

SPOORVERKEER 9

TAALONDERSTEUNING 2 1

TOERISME, VRIJE TIJD EN SPORT 90 89 85 70

TOEZICHT EN VEILIGHEID 113 100 172 139

VERSPANINGSTECHNIEKEN 420 443 638 444

VOEDING 59 68 28 40

VOERTUIGONDERHOUD 237 630 637 486

VOERTUIGTECHNIEKEN 3 3 4 1

WEGENBOUW 57 56 87 81

WEGTRANSPORT 450 472 535 363

WELNESS EN LICHAAMSVERZORGING 1 10 12 1

ZEETRANSPORT EN BINNENSCHEEPVAART 53 26 24 8
Totaal 12545 13808 13872 12622

4. In uitvoering van de beleidsnota 2014-2019 worden er verschillende nieuwe 
initiatieven ondernomen door VDAB met betrekking tot de activering van jonge 
werkzoekenden: 

a) De lancering van een nieuwe oproep voor werkinleving voor jongeren (WIJ!-
trajecten). De nieuwe oproep wil aan ongekwalificeerde jongeren in Vlaanderen 
een sterke oriëntering bieden met opmaak van een actieplan en hen op basis 
hiervan verdere begeleiding aanbieden. De begeleiding resulteert in duurzaam 
werk of de opstart van een kwalificerende opleiding (beroepsopleiding of 
onderwijs).  

b) Het proefproject “Work in Progress” uit Vlaams-Brabant toonde de meerwaarde 
aan van het online bemiddelen bij hooggeschoolde jongeren. Daarom wordt deze 
vorm van bemiddelen uitgerold bij alle hooggeschoolde jongeren (met goede 
kennis van het Nederlands) in Vlaanderen. Verder breidt VDAB zijn online 
dienstverlening uit om jongeren op een goede en snelle manier te bereiken. 

c) Het VDAB-Open Kennisnetwerk brengt partners, middenveldsorganisaties en 
ervaringsdeskundigen samen rond thema’s, met als doel methodiekontwikkeling 
en kennisdeling te bewerkstelligen. In september 2014 startte binnen het 
tweejaren thema “transitie van de school naar de arbeidsmarkt” ook een 
werkgroep rond kwetsbare jongeren. Deze werkgroep wil in de loop van 2015 
concrete en bruikbare tools aanreiken aan alle consulenten die met deze 
doelgroep aan de slag gaan. Ook in 2016 is er verder ruimte om hieraan te 
werken. 

5. Het belangrijkste kanaal om het principe van co-regie in de praktrijk te brengen, zijn 
de WIJ! trajecten. Binnen de nieuwe oproep zal er aandacht besteed worden aan het 
bouwen van een netwerk, waarbij samenwerking met (groot)steden, gemeenten en 
lokale partners bijdragen tot het succes van het project. 


