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Suïcidepreventie bij holebi's en transgenders  -  Beleid

Op 7 oktober 2014 vroeg ik de minister in de commissie naar zijn intenties met 
betrekking tot suïcidepreventie bij holebi’s en transgenders. Onderzoek na onderzoek 
toont immers aan dat de suïcidale prevalentie bij zowel holebi’s als transgenders 
significant hoger is.

In zijn antwoord verwees de minister naar een “uitwisselingsdag” waarbij experts van de 
suïcidepreventie in Vlaanderen en experts op het gebied van welzijn bij holebi’s, elkaar 
zouden ontmoeten om te kijken wat verder wenselijk en nodig is. Concreet zou er op die 
dag worden gewerkt om het aanbod deskundigheidsbevordering suïcidepreventie meer 
holebi- en transgendergevoelig te maken. Omgekeerd zou çavaria input rond 
suïcidepreventie krijgen. Tevens zullen de organisaties die dag bespreken hoe ze de 
doelgroep zelf kunnen sensibiliseren rond het thema suïcidepreventie.

1. Kan de minister bevestigen dat dit uitwisselingsmoment ondertussen heeft 
plaatsgevonden? Wie waren de deelnemers? Wat is het resultaat van deze 
ontmoeting?

2. Zal er structureel verder worden gewerkt aan het samenbrengen van de expertise die 
op beide domeinen aanwezig is? Is hiervoor het nodige budget aanwezig of zal 
hiervoor het nodige budget worden vrijgemaakt? Onder welke vorm zal dit gebeuren?
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1. Deze uitwisselingsdag heeft plaatsgevonden op donderdag 22 januari 2015. VLESP 
(Vlaams Expertisecentrum Suïcide Preventie) organiseerde in samenwerking met 
çavaria, Wel Jong Niet Hetero, de suïcidepreventiewerking van de Centra voor 
Geestelijke Gezondheidszorg, het Centrum ter Preventie van Zelfdoding (CPZ), 
Werkgroep Verder en de Eenheid voor Zelfmoordonderzoek de uitwisselingsdag 
tussen medewerkers binnen de suïcidepreventiewerking enerzijds en medewerkers 
binnen de holebi- en transgenderbeweging anderzijds. De bedoeling van deze dag 
was om basiskennis en communicatierichtlijnen uit te wisselen over de thema's 
suïcidepreventie en seksuele en genderidentiteit, en op deze manier elkaars werking 
te versterken. In totaal namen 28 vertegenwoordigers van deze organisaties deel aan 
de uitwisselingsdag. Op het programma stonden o.a. toelichtingen over suïcidaliteit 
en de seksuele identiteit, maar ook het belang van zorgvuldig communiceren en de 
gevoeligheden in de communicatie over zowel suïcide als over seksuele geaardheid.

Deze uitwisselingsdag bracht een aantal noden vanuit de holebi- en transgender-
beweging aan het licht:
- nood aan deskundigheidsbevordering binnen de hulpverlening inzake holebi-en 

transgenderproblematiek;
- nood aan onderzoek naar suïcidaliteit en mentale problemen bij holebi’s en 

transgenderpersonen;
- nood aan ondersteuning bij (online) communicatie omtrent suïcidaliteit;
- nood aan aandacht voor het holebi- en transgenderthema binnen suïcide-

preventie-acties.

Deze noden overstijgen gedeeltelijk de reikwijdte van het Vlaams actieplan 
suïcidepreventie. Binnen de suïcidepreventiewerking (VLESP, Werkgroep Verder, het 
CPZ, de suïcidepreventiewerking van de CGG,…) werden wel al concrete afspraken 
gemaakt.

2. De volgende concrete afspraken werden gemaakt naar aanleiding van de 
uitwisselingsdag:
- Vanuit suïcidepreventie wordt bij de uitwerking van nieuwe methodieken specifiek 

aandacht besteed aan de kwetsbare groep holebi’s en transgenderpersonen. Dit 
werd reeds eerder gedaan, zoals in de uitwerking van de richtlijnen/toolkit voor 
algemene suïcidepreventie, de preventie op school en de preventie op de 
werkvloer (binnen het project EUREGENAS) waarin telkens aandacht werd 
gevraagd voor deze kwetsbare groep. De organisaties betrokken bij de 
suïcidepreventiewerking spraken af dat hieraan bij de ontwikkeling van nieuwe 
methodieken ook verder aandacht zal worden besteed.

- De holebi- en transgenderbeweging gaat voor wat het platform Zelfmoord1813 
betreft na, of dit de doelgroep voldoende bereikt en geeft aan waar verbeteringen 
mogelijk en/of gewenst zijn.

- Vanuit Werkgroep Verder en VLESP zal ondersteuning geboden worden aan de 
holebi- en transgenderbeweging bij communicatie over suïcidaal gedrag binnen de 
doelgroep. Concreet betreft dit begeleiding in het opstellen van correcte 



boodschappen en nieuwsberichten met respect voor de mediarichtlijnen. Verder 
biedt het CPZ advies aan in verband met het opvolgen van sociale 
netwerkpagina’s, blogs,… en het gepast reageren indien nodig.

- Aangezien deskundigheidsbevordering een belangrijke strategie is in het Vlaams 
actieplan suïcidepreventie, met bewezen evidentie, zal er verder overleg 
plaatsvinden om de vormingen rond suïcidaliteit bij de doelgroep holebi’s en 
transgenderpersonen uit te werken en verder op punt te stellen. Het uiteindelijke 
doel is dat de verschillende organisaties die betrokken zijn bij deskundigheids-
bevordering over suïcidepreventie, de kwetsbare groep holebi’s en transgender-
personen ook meenemen in elke vorming om op deze manier sensibiliserend te 
werken en de aandacht voor deze doelgroep te verhogen. VLESP zal dit overleg 
organiseren.

- Onder leiding van Professor Portzky, coördinator van VLESP, worden twee 
onderzoeken gestart in het kader van masterthesissen aan de Faculteit 
Geneeskunde en Gezondheidswetenschappen van de Ugent. Eén thesisonderwerp 
gaat rond suïcidaliteit bij holebi’s en transgenders met nadruk op prevalentie, 
risicofactoren en mogelijke verklaringen voor de geslachtsverschillen. Een andere 
thesis zal focussen op het verhoogd risico bij de groep om slachtoffer te zijn van 
ongewenst seksueel gedrag, waarbij zal worden gekeken naar mogelijke 
verklaringen en de correlatie met het risico op suïcidaliteit.


