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aan PHILIPPE MUYTERS
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Aanpak jeugdwerkloosheid  -  Stand van zaken

De individuele beroepsopleidingen (IBO’s) maken samen met 
werkinlevingsovereenkomsten (WIJ!) en instapstages deel uit van de zogenaamde 
drietrapsraket tegen de jongerenwerkloosheid.

1. Hoeveel WIJ’s werden in het eerste semester van 2015 opgestart? Cijfers graag per 
provincie.

2. Hoeveel mensen met minstens één indicatie van een arbeidshandicap zijn in het 
eerste semester van 2015 in een WIJ! gestart?

3. Graag kreeg ik voor het eerste semester van 2015 een overzicht van het aantal 
opgestarte IBO’s, C-IBO’s en GIBO’s in elke Vlaamse provincie: 
a) door mannen, resp. vrouwen;
b) door jongeren (-25 jaar), 26-50-jarigen, 50-plussers;
c) door laag-, midden- en hooggeschoolden;
d) per sector;
e) per type contract (onbepaalde duur, bepaalde duur, interim).

4. Hoeveel IBO’s, C-IBO’s en GIBO’s werden stopgezet in het eerste semester van 
2015:
a) door mannen respectievelijk vrouwen;
b) door jongeren (-25 jaar), 26-50-jarigen, 50 plussers;
c) door laag-, midden- en hooggeschoolden;
d) in elke sector;
e) per type contract?

Graag ook een opdeling volgens de reden van stopzetting.

5. Hoeveel IBO’s werden opgestart in het eerste semester van 2015 voor:
a) werknemers uit Noord-Frankrijk;
b) werknemers woonachtig in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest?

6. Hoeveel IBO’s, C-IBO’s en GIBO’s stroomden door naar een job in het eerste 
semester van 2015? Opdeling graag naar geslacht, leeftijd, scholingsgraad en sector.

7. Op 30 januari 2014 werd een IBO-dag georganiseerd door de VDAB. De minister liet 
weten dat die in 2015 niet zou worden herhaald, maar dat er andere acties ter 
bevordering van werkplekleren waren gepland in 2015. 

a) Welke acties hebben reeds plaats gevonden?

b) Welke acties zijn nog gepland voor de tweede helft van dit jaar?



c) Wat zijn de plannen voor 2016? 

d) Werd de vooropgestelde piste van de kmo-dag onderzocht?

8. Hoeveel (ongekwalificeerde) jongeren die in een IBO gestapt zijn in het eerste 
semester van 2015 hadden eerder een instapstage of WIJ uitgevoerd?

9. Hoeveel taalopleidingen - basisopleidingen en vervolgopleidingen -, die VDAB zelf 
geeft of uitbesteedt, hebben -25-jarige werkzoekenden in het eerste semester van 
2015 beëindigd?

10. Hoeveel bedraagt de mediaanwachttijd voor NT2-vervolgopleidingen (Nederlands als 
tweede taal) in het eerste semester van 2015? Graag een overzicht per sectie 
(Antwerpen, Limburg, Regionale Dienst Brussel, Oost-Vlaanderen, Vlaams-Brabant, 
West-Vlaanderen) en in Vlaanderen.

11. Hoeveel dagen bedraagt de mediaanwachttijd voor taalopleidingen per provincie?

12. Hoeveel jongeren heeft de VDAB in het eerste semester van 2015 bereikt via de 
trajectwerking? Cijfers graag per provincie en met onderverdeling naar het 
totaalaantal jongeren en beperkt Nederlandskundigen.

13. Hoeveel jongeren zijn in het eerste semester van 2015 gestart met een instapstage? 
Cijfers graag opgedeeld per provincie.

14. a) Hoeveel instapstages werden in het eerste semester van 2015 aangeboden door 
bedrijven? Cijfers graag opgesplitst per beroepencluster.

b) Hoeveel instapstages werden in het eerste semester van 2015 effectief ingevuld? 
Cijfers graag opgesplitst per beroepencluster.

15. Hoeveel jongeren met een arbeidshandicap zijn in het eerste semester van 2015 in 
een instapstage gestapt?



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 718 van 14 juli 2015
van EMMILY TALPE

1. Aantal opgestarte werkinlevingsovereenkomsten voor jongeren (WIJ) in het eerste 
semester van 2015.

Provincie Aantal opgestarte WIJ 
Antwerpen 251
Limburg 60
Oost-Vlaanderen 138
Vlaams-Brabant 6
West-Vlaanderen 24

2. In het eerste semester van 2015 zijn 86 mensen met minstens één indicatie van een 
arbeidshandicap gestart in een WIJ!. 

3. Aantal IBO’s, C-IBO’s en GIBO’s opgestart per provincie in het eerste semester van 
2015:

a) door mannen, vrouwen

1) IBO’s (Individuele Beroepsopleiding in een Onderneming)

Aantal contracten/provincie Mannen Vrouwen Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 1.201 508 1.709
2. Regionale Dienst Brussel 69 25 94
3. Provincie Vlaams-Brabant 583 322 905
4. Provincie West-Vlaanderen 897 397 1.294
5. Provincie Oost-Vlaanderen 1.121 539 1.660
6. Provincie Limburg 739 370 1.109
Eindtotaal 4.610 2.161 6.771

2) C-IBO’s (Curatieve IBO)

Aantal contracten/provincie Mannen Vrouwen Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 18 3 21
2. Regionale Dienst Brussel 3 1 4
3. Provincie Vlaams-Brabant 13 5 18
4. Provincie West-Vlaanderen 16 6 22
5. Provincie Oost-Vlaanderen 43 4 47
6. Provincie Limburg 95 20 115
Eindtotaal 188 39 227

3) GIBO’s (Gespecialiseerde IBO)



Aantal contracten/provincie Mannen Vrouwen Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 52 15 67
2. Regionale Dienst Brussel 1 1 2
3. Provincie Vlaams-Brabant 29 17 46
4. Provincie West-Vlaanderen 37 15 52
5. Provincie Oost-Vlaanderen 37 16 53
6. Provincie Limburg 88 45 133
Eindtotaal 244 109 353

b) door jongeren, 26-50-jarigen en 50 plussers

1) IBO’s

2) C-IBO’s

Aantal contracten/provincie -25 jaar 25-50 jaar 50 plus Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 9 11 1 21
2. Regionale Dienst Brussel 2 2 0 4
3. Provincie Vlaams-Brabant 6 10 2 18
4. Provincie West-Vlaanderen 12 10 0 22
5. Provincie Oost-Vlaanderen 23 20 4 47
6. Provincie Limburg 57 54 4 115
Eindtotaal 109 107 11 227

3) GIBO’s

Aantal contracten/provincie -25 jaar 25-50 jaar 50-plus Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 26 38 3 67
2. Regionale Dienst Brussel 0 2 0 2
3. Provincie Vlaams-Brabant 19 24 3 46
4. Provincie West-Vlaanderen 23 28 1 52
5. Provincie Oost-Vlaanderen 20 30 3 53
6. Provincie Limburg 28 91 14 133
Eindtotaal 116 213 24 353

c) door laag-, midden- en hooggeschoolden

1) IBO’s

Aantal contracten/provincie -25 jaar 25-50 jaar 50-plus  Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 818 812 79 1.709
2. Regionale Dienst Brussel 38 54 2 94
3. Provincie Vlaams-Brabant 428 438 39 905
4. Provincie West-Vlaanderen 732 534 28 1.294
5. Provincie Oost-Vlaanderen 774 814 72 1.660
6. Provincie Limburg 487 569 53 1.109
Eindtotaal 3.277 3.221 273 6.771



STUDIENIVEAU
Aantal contracten/provincie laag midden hoog  Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 516 824 369 1.709
2. Regionale Dienst Brussel 23 40 31 94
3. Provincie Vlaams-Brabant 265 466 174 905
4. Provincie West-Vlaanderen 445 634 215 1.294
5. Provincie Oost-Vlaanderen 514 811 335 1.660
6. Provincie Limburg 342 606 161 1.109
Eindtotaal 2.105 3.381 1.285 6.771

2) C-IBO’s

STUDIENIVEAU
Aantal contracten/provincie Laag Midden Hoog Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 13 7 1 21
2. Regionale Dienst Brussel 1 3 0 4
3. Provincie Vlaams-Brabant 9 9 0 18
4. Provincie West-Vlaanderen 10 12 0 22
5. Provincie Oost-Vlaanderen 28 15 4 47
6. Provincie Limburg 58 52 5 115
Eindtotaal 119 98 10 227

3) GIBO’s

STUDIENIVEAU
Aantal contracten/provincie Laag Midden Hoog Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 23 36 8 67
2. Regionale Dienst Brussel 0 1 1 2
3. Provincie Vlaams-Brabant 21 17 8 46
4. Provincie West-Vlaanderen 29 19 4 52
5. Provincie Oost-Vlaanderen 32 15 6 53
6. Provincie Limburg 56 67 10 133
Eindtotaal 161 155 37 353

d) per sector

1) IBO’s

Aantal contracten/sector Totaal
01.p1  Primaire sector 127
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en tabak 197
03.s2  Textiel en kleding 62
04.s3  Grafische nijverheid 62
05.s4  Chemische industrie 19
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 39
07.s6  Vervaardiging van bouwmaterialen 37
08.s7  Metallurgie 27
09.s8  Vervaardiging van metaalproducten 172



10.s9  Vervaardiging van informatica en elektronische en 
optische producten 9
11.s10 Vervaardiging van (elektrische) apparaten 126
12.s11 Vervaardiging van transportmiddelen 58
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van meubelen 120
14.s13 Overige industrie 44
15.s14 Energie en water 7
16.s15 Afval en recyclage 19
17.s16 Bouw 1.404
19.t2  Garagewezen 220
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 438
21.t4  Kleinhandel 844
22.t5  Transport 188
23.t6  Logistiek 86
24.t7  Post 5
25.t8  Horeca en toerisme 528
26.t9  Informatie en media 26
27.t10 Telecommunicatie 28
28.t11 Informaticatechnologie 360
29.t12 Financiële diensten 45
30.t13 Consultancy en wetenschappelijke activiteit 331
31.t14 Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 102
32.t15 Onderhoud van gebouwen, tuinen en landschap 154
33.t16 Overige zakelijke dienstverlening 291
34.t17 Overige diensten aan personen 241
35.q1  Recreatie, cultuur en sport 89
36.q2  Openbaar bestuur 4
38.q4  Verplichte sociale verzekering 1
39.q5  Onderwijs 38
40.q6  Gezondheidszorg 75
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 125
42.q8  Belangenvertegenwoordiging 23
Eindtotaal 6.771

2) C-IBO’s

Aantal contracten/sector Totaal
01.p1  Primaire sector 8
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en tabak 5
05.s4  Chemische industrie 1
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 1
09.s8  Vervaardiging van metaalproducten 3
11.s10 Vervaardiging van (elektrische) apparaten e 2
12.s11 Vervaardiging van transportmiddelen 6
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van meubelen 8
14.s13 Overige industrie 2
16.s15 Afval en recyclage 1



17.s16 Bouw 77
19.t2  Garagewezen 15
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 23
21.t4  Kleinhandel 24
22.t5  Transport 5
23.t6  Logistiek 1
25.t8  Horeca en toerisme 15
28.t11 Informaticatechnologie 8
30.t13 Consultancy en wetenschappelijke activiteit 1
32.t15 Onderhoud van gebouwen, tuinen en landschap 4
33.t16 Overige zakelijke dienstverlening 5
34.t17 Overige diensten aan personen 6
35.q1  Recreatie, cultuur en sport 2
40.q6  Gezondheidszorg 1
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 1
42.q8  Belangenvertegenwoordiging 2
Eindtotaal 227

3) GIBO’s

Aantal contracten/sector Totaal
01.p1  Primaire sector 11
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en tabak 9
03.s2  Textiel en kleding 1
04.s3  Grafische nijverheid 6
05.s4  Chemische industrie 2
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 7
07.s6  Vervaardiging van bouwmaterialen 4
09.s8  Vervaardiging van metaalproducten 11
10.s9  Vervaardiging van informatica en elektronische en 
optische producten 2
11.s10 Vervaardiging van (elektrische) apparaten 6
12.s11 Vervaardiging van transportmiddelen 4
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van meubelen 7
14.s13 Overige industrie 1
16.s15 Afval en recyclage 3
17.s16 Bouw 44
19.t2  Garagewezen 20
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 38
21.t4  Kleinhandel 48
22.t5  Transport 10
23.t6  Logistiek 3
25.t8  Horeca en toerisme 17
28.t11 Informaticatechnologie 13
29.t12 Financiële diensten 1
30.t13 Consultancy en wetenschappelijke activiteit 12
31.t14 Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 2



32.t15 Onderhoud van gebouwen, tuinen en landschap 9
33.t16 Overige zakelijke dienstverlening 8
34.t17 Overige diensten aan personen 6
35.q1  Recreatie, cultuur en sport 4
36.q2  Openbaar bestuur 1
38.q4  Verplichte sociale verzekering 1
39.q5  Onderwijs 6
40.q6  Gezondheidszorg 10
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 25
42.q8  Belangenvertegenwoordiging 1
Eindtotaal 353

e) per type contract (onbepaalde duur, bepaalde duur, interim)

1) IBO’s

duur_contract
Aantal contracten/provincie BEPAALD ONBEPAALD Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 161 1.548 1.709
2. Regionale Dienst Brussel 21 73 94
3. Provincie Vlaams-Brabant 105 800 905
4. Provincie West-Vlaanderen 67 1.227 1.294
5. Provincie Oost-Vlaanderen 185 1.475 1.660
6. Provincie Limburg 123 986 1.109
Eindtotaal 662 6.109 6.771

2) C-IBO’s

duur_contract
Aantal contracten/provincie BEPAALD ONBEPAALD Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 4 17 21
2. Regionale Dienst Brussel 1 3 4
3. Provincie Vlaams-Brabant 2 16 18
4. Provincie West-Vlaanderen 2 20 22
5. Provincie Oost-Vlaanderen 11 36 47
6. Provincie Limburg 13 102 115
Eindtotaal 33 194 227

3) GIBO’s

duur_contract
Aantal contracten/provincie BEPAALD ONBEPAALD Eindtotaal
1. Provincie Antwerpen 7 60 67
2. Regionale Dienst Brussel 1 1 2
3. Provincie Vlaams-Brabant 2 44 46
4. Provincie West-Vlaanderen 1 51 52
5. Provincie Oost-Vlaanderen 3 50 53
6. Provincie Limburg 38 95 133



Eindtotaal 52 301 353

4. Aantal stopgezette IBO’s, C-IBO’s en GIBO’s per provincie in het eerste semester van 
2015: (Hierin zitten ook diegene die startten in 2014 vervat)

a) door mannen, vrouwen

1) IBO’s

Aantal van CONTRACT GESLACHT
SITUATIE REDEN_STOPZETTING Mannen Vrouwen Eindtotaal

ADMINISTRATIEVE REDEN 10 11 21
ANDERE REDEN DOOR TOEDOEN VAN 
CURSIST 176 91 267
ANDERE REDENEN DOOR WERKGEVER 44 30 74
ARBEIDSONGEVAL 6 4 10
CURSIST ONWETTIG AFWEZIG 57 22 79
ECONOMISCHE REDEN VOLGENS 
WERKGEVER 13 4 17
GESCHIL MET WERKGEVER 42 24 66
MEDISCHE REDENEN VOLGENS WERKGEVER 30 28 58

Ongunstige 
stopzetting

NIET GESCHIKT OP INITIATIEF VAN DE 
WERKGEVER 738 295 1.033

Totaal Ongunstige stopzetting 1.116 509 1.625
CURSIST ANDER WERK 133 89 222
CURSIST ANDERE OPLEIDING 49 34 83
VROEGTIJDIG VAST CONTRACT BIJ 
DEZELFDE WERKGEVER 39 20 59

Gunstige 
stopzetting

ZELFSTANDIG CURSIST 4 0 4
Totaal Gunstige stopzetting 225 143 368
Eindtotaal  1.341 652 1.993

2) C-IBO’s

Aantal van CONTRACT GESLACHT
SITUATIE REDEN_STOPZETTING Mannen Vrouwen Eindtotaal

ANDERE REDEN DOOR TOEDOEN VAN 
CURSIST 17 6 23
ANDERE REDENEN DOOR WERKGEVER 1 2 3
CURSIST ONWETTIG AFWEZIG 2 0 2
GESCHIL MET WERKGEVER 1 0 1

Ongunstige 
stopzetting

NIET GESCHIKT OP INITIATIEF VAN DE 
WERKGEVER 37 5 42

Totaal Ongunstige stopzetting 58 13 71
CURSIST ANDER WERK 0 1 1
CURSIST ANDERE OPLEIDING 1 2 3

Gunstige 
stopzetting

VROEGTIJDIG VAST CONTRACT BIJ 
DEZELFDE WERKGEVER 1 0 1

Totaal Gunstige stopzetting 2 3 5
Eindtotaal 60 16 76



3) GIBO’s

Aantal van CONTRACT GESLACHT
SITUATIE REDEN_STOPZETTING Mannen Vrouwen Eindtotaal
Ongunstige 
stopzetting

ANDERE REDEN DOOR TOEDOEN 
VAN CURSIST 2 2 4

 
ANDERE REDENEN DOOR 
WERKGEVER 1 1 2

 CURSIST ONWETTIG AFWEZIG 0 1 1

 
ECONOMISCHE REDEN VOLGENS 
WERKGEVER 2 0 2

 GESCHIL MET WERKGEVER 2 0 2

 
MEDISCHE REDENEN VOLGENS 
WERKGEVER 3 4 7

 
NIET GESCHIKT OP INITIATIEF VAN 
DE WERKGEVER 31 6 37

Totaal Ongunstige stopzetting 41 14 55
Gunstige 
stopzetting CURSIST ANDERE OPLEIDING 7 1 8

 
VROEGTIJDIG VAST CONTRACT BIJ 
DEZELFDE WERKGEVER 1 1 2

Totaal Gunstige stopzetting 8 2 10
Eindtotaal 49 16 65

b) door jongeren, 26-50-jarigen en 50 plussers

1) IBO’s

Aantal contracten LEEFTIJD    
SITUATIE -25 jaar 25-50 jaar 50 plus Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 863 690 72 1.625
Gunstige stopzetting 201 156 11 368
Eindtotaal 1.064 846 83 1.993

2) C-IBO’s

Aantal contracten LEEFTIJD
SITUATIE -25 jaar 25-50 jaar 50-plus Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 39 27 5 71
Gunstige stopzetting 3 2 0 5
Eindtotaal 42 29 5 76

3) GIBO’s

Aantal contracten LEEFTIJD
SITUATIE -25 jaar 25-50 jaar 50-plus Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 19 34 2 55
Gunstige stopzetting 3 6 1 10
Eindtotaal 22 40 3 65

c) door laag-, midden- en hooggeschoolden



1) IBO’s

Aantal contracten STUDIENIVEAU
SITUATIE Laag Midden Hoog Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 642 793 190 1.625
Gunstige stopzetting 97 196 75 368
Eindtotaal 739 989 265 1.993

2) C-IBO’s

Aantal contracten STUDIENIVEAU
SITUATIE Laag Midden Hoog Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 46 22 3 71
Gunstige stopzetting 2 3 0 5
Eindtotaal 48 25 3 76

3) GIBO’s

Aantal contracten STUDIENIVEAU
SITUATIE Laag Midden Hoog Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 34 18 3 55
Gunstige stopzetting 7 3 0 10
Eindtotaal 41 21 3 65

d) per sector

1) IBO’s

Aantal contracten/sector
Ongunstige 
stopzetting

Gunstige 
stopzetting Eindtotaal

01.p1  Primaire sector 34 5 39
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en 
tabak 51 12 63
03.s2  Textiel en kleding 12 1 13
04.s3  Grafische nijverheid 12 2 14
05.s4  Chemische industrie 4 0 4
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 15 1 16
07.s6  Vervaardiging van bouwmaterialen 7 3 10
08.s7  Metallurgie 3 0 3
09.s8  Vervaardiging van metaalproducten 34 4 38
10.s9  Vervaardiging van informatica en 
elektronische en optische producten 1 1 2
11.s10 Vervaardiging van (elektrische) apparaten 25 7 32
12.s11 Vervaardiging van transportmiddelen 10 3 13
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van 
meubelen 40 4 44
14.s13 Overige industrie 10 3 13
15.s14 Energie en water 1 0 1
16.s15 Afval en recyclage 3 2 5



17.s16 Bouw 403 77 480
19.t2  Garagewezen 56 11 67
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 98 11 109
21.t4  Kleinhandel 228 51 279
22.t5  Transport 25 12 37
23.t6  Logistiek 24 2 26
24.t7  Post 1 0 1
25.t8  Horeca en toerisme 166 40 206
26.t9  Informatie en media 2 1 3
27.t10 Telecommunicatie 2 1 3
28.t11 Informaticatechnologie 37 12 49
29.t12 Financiële diensten 11 3 14
30.t13 Consultancy en wetenschappelijke 
activiteit 58 24 82
31.t14 Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 22 7 29
32.t15 Onderhoud van gebouwen, tuinen en 
landschap 41 5 46
33.t16 Overige zakelijke dienstverlening 70 26 96
34.t17 Overige diensten aan personen 60 17 77
35.q1  Recreatie, cultuur en sport 15 8 23
36.q2  Openbaar bestuur 2 1 3
39.q5  Onderwijs 2 0 2
40.q6  Gezondheidszorg 11 4 15
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 26 7 33
42.q8  Belangenvertegenwoordiging 3 0 3
Eindtotaal 1.625 368 1.993

2) C-IBO’s

Aantal contracten/sector
Ongunstige 
stopzetting

Gunstige 
stopzetting Eindtotaal

01.p1  Primaire sector 3 0 3
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en 
tabak 2 0 2
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 1 0 1
07.s6  Vervaardiging van bouwmaterialen 1 0 1
12.s11 Vervaardiging van transportmiddelen 2 0 2
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van 
meubelen 2 0 2
14.s13 Overige industrie 1 0 1
17.s16 Bouw 23 1 24
19.t2  Garagewezen 8 0 8
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 7 0 7
21.t4  Kleinhandel 7 1 8
22.t5  Transport 1 0 1
25.t8  Horeca en toerisme 7 3 10
28.t11 Informaticatechnologie 1 0 1
29.t12 Financiële diensten 1 0 1
34.t17 Overige diensten aan personen 2 0 2



35.q1  Recreatie, cultuur en sport 1 0 1
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 1 0 1
Eindtotaal 71 5 76

3) GIBO’s

Aantal contracten/sector
Ongunstige 
stopzetting

Gunstige 
stopzetting Eindtotaal

01.p1  Primaire sector 2 0 2
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en 
tabak 2 1 3
03.s2  Textiel en kleding 1 0 1
05.s4  Chemische industrie 1 0 1
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 1 1 2
09.s8  Vervaardiging van metaalproducten 3 0 3
10.s9  Vervaardiging van informatica en 
elektronische en optische producten 1 0 1
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van 
meubelen 3 0 3
14.s13 Overige industrie 1 0 1
17.s16 Bouw 11 1 12
19.t2  Garagewezen 4 2 6
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 2 0 2
21.t4  Kleinhandel 7 3 10
22.t5  Transport 1 0 1
25.t8  Horeca en toerisme 2 0 2
28.t11 Informaticatechnologie 1 0 1
30.t13 Consultancy en wetenschappelijke activiteit 2 1 3
32.t15 Onderhoud van gebouwen, tuinen en 
landschap 2 0 2
34.t17 Overige diensten aan personen 2 0 2
35.q1  Recreatie, cultuur en sport 2 0 2
36.q2  Openbaar bestuur 1 0 1
40.q6  Gezondheidszorg 0 1 1
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 3 0 3
Eindtotaal 55 10 65

e) per type contract (onbepaalde duur, bepaalde duur, interim)

1) IBO’s

duur_contract
Aantal contracten BEPAALD ONBEPAALD Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 143 1.482 1.625
Gunstige stopzetting 33 335 368
Eindtotaal 176 1.817 1.993

2) C-IBO’s

duur_contract



Aantal contracten BEPAALD ONBEPAALD Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 7 64 71
Gunstige stopzetting 1 4 5
Eindtotaal 8 68 76

3) GIBO’s

duur_contract
Aantal contracten BEPAALD ONBEPAALD Eindtotaal
Ongunstige stopzetting 3 52 55
Gunstige stopzetting 1 9 10
Eindtotaal 4 61 65

5. Aantal opgestarte IBO’s in het eerste semester van 2015:

Aantal contracten  
ambtsgebied Totaal
Ambtsgebied Actiris 131
Noord-Frankrijk 6

6. Aantal IBO’s die doorstroomden naar een job. Hierbij moet ook rekening gehouden 
worden met de volgende 3 categorieën bij ‘gunstige stopzetting’: cursist ander werk, 
cursist zelfstandig, cursist vroegtijdig contract bij dezelfde werkgever. Die cijfers zijn 
opgenomen bij vraag 4. In deze cijfers zitten ook de IBO’s die in 2014 startten 
vervat.

a) door mannen, vrouwen

Aantal contracten Mannen Vrouwen Eindtotaal
Uitgevoerd 3.319 1.500 4.819

b) door jongeren, 26-50-jarigen en 50 plussers

Aantal contracten -25 jaar 25-50 jaar 50-plus Eindtotaal
Uitgevoerd 2.763 1.902 154 4.819

c) door laag-, midden- en hooggeschoolden

STUDIENIVEAU
Aantal contracten Laag Midden Hoog Eindtotaal
Uitgevoerd 1.091 2.625 1.103 4.819

d) per sector

Aantal contracten/sector Uitgevoerd
01.p1  Primaire sector 88
02.s1  Vervaardiging van dranken, voeding en 
tabak 125
03.s2  Textiel en kleding 37
04.s3  Grafische nijverheid 58



05.s4  Chemische industrie 8
06.s5  Rubber- en kunststofnijverheid 15
07.s6  Vervaardiging van bouwmaterialen 26
08.s7  Metallurgie 30
09.s8  Vervaardiging van metaalproducten 158
10.s9  Vervaardiging van informatica en 
elektronische en optische producten 14
11.s10 Vervaardiging van (elektrische) apparaten 95
12.s11 Vervaardiging van transportmiddelen 59
13.s12 Houtindustrie en vervaardiging van 
meubelen 67
14.s13 Overige industrie 27
15.s14 Energie en water 5
16.s15 Afval en recyclage 16
17.s16 Bouw 1.006
19.t2  Garagewezen 150
20.t3  Groothandel en handelsbemiddeling 292
21.t4  Kleinhandel 636
22.t5  Transport 124
23.t6  Logistiek 82
24.t7  Post 2
25.t8  Horeca en toerisme 302
26.t9  Informatie en media 26
27.t10 Telecommunicatie 34
28.t11 Informaticatechnologie 291
29.t12 Financiële diensten 37
30.t13 Consultancy en wetenschappelijke activiteit 263
31.t14 Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 66
32.t15 Onderhoud van gebouwen, tuinen en 
landschap 78
33.t16 Overige zakelijke dienstverlening 213
34.t17 Overige diensten aan personen 162
35.q1  Recreatie, cultuur en sport 61
36.q2  Openbaar bestuur 3
38.q4  Verplichte sociale verzekering 1
39.q5  Onderwijs 20
40.q6  Gezondheidszorg 56
41.q7  Maatschappelijke dienstverlening 71
42.q8  Belangenvertegenwoordiging 15
Eindtotaal 4.819

7. a) In 2015 werd gekozen om qua werkplekleren breder te gaan dan de IBO-dag van 
2014. VDAB nam het initiatief om samen met de partners VOKA, Unizo, Adecco en 
VRT de campagne 'ervaring werkt' op te starten.
Er waren diverse initiatieven in het voorjaar van 2015 waarbij zes competentie-
versterkende producten in de picture werden gezet (zie ook ervaringwerkt.be): 
IBO, opleidingsstage, instapstage, studentenjob, interimwerk, 
beroepsinlevingsovereenkomsten (BIO).

http://ervaringwerkt.be/


Op dit moment hebben 951 organisaties op de website hun engagement en geloof 
in de actie 'ervaring werkt' kenbaar gemaakt.

b) In het najaar van 2015 koppelt VDAB het 'ervaring werkt' label aan de 
samenwerking met Open Bedrijven Dag. Hierbij zal het Open Bedrijven Dag-
stageproject in dit kader ('the intern ship') mee leiden tot een koppeling met 
werkplekleren.
De actiedag die VDAB op 29 oktober plant (i.s.m. Het Beroepenhuis en STEM-
platform) wil ook klemtoon leggen op opleidingen en werkervaring opdoen, maar 
dan specifiek in het kader van STEM-beroepen (Science – Technology – 
Engineering – Mathematics).

c) De VDAB-communicatieplannen voor 2016 moeten nog uitgewerkt worden maar 
gezien het potentieel van 'ervaring werkt' zal dit wellicht opnieuw een krachtig 
thema worden in het voorjaar. Naar alle waarschijnlijkheid zal ook de lancering 
van de WerkLeerPlek databank in het voorjaar een belangrijk communicatiethema 
worden in het jaarplan 2016. 
Op dit moment worden er afspraken gemaakt met de oorspronkelijke partners 
(Unizo, VOKA, Adecco, VRT) om dit ook in hun organisaties verder te exploiteren.
Ook in het kader van de lancering van duaal leren zal de link met werkplekleren 
nog een belangrijk thema worden (ev. aangevuld met andere partners zoals 
Onderwijs, Syntra Vlaanderen,...).

d) De VDAB-acties naar werkgevers zijn steeds heel sterk KMO-gericht.. Maar ook de 
aandacht voor competenties bij de actie: 'ik wil de scherpste kandidaat vinden 
voor mijn vacature' (in mei 2015) was voornamelijk naar KMO's gericht. Bij de 
acties in het najaar van 2015 naar werkgevers (Open Bedrijven Dag, STEM-dag, 
50+ sensibilisering) zijn KMO's de  voornaamste doelgroep.
In het kader van een European Employers Day in het voorjaar van 2016 (initiatief 
van European Network Public Employement Services) wordt opnieuw een 
actiedag naar KMO's voorbereid.

8. In de eerste helft van 2015 zijn er 1061 laaggeschoolde -25 jarige een IBO (inclusief 
GIBO/CIBO) gestart, daarvan zijn er:
- 53 die eerst een WIJ traject hebben gedaan 
- 22 die eerst een instapstage (ISS) hebben gedaan en
- 10 die zowel een WIJ als een ISS voor hun IBO hebben gedaan.

9. In het eerste semester van 2015 hebben 603 -25 jarigen een opleiding Nederlands 
Tweede Taal (NT2-opleiding) beëindigd bij VDAB zelf of in uitbesteding. 
Het is niet mogelijk om een opsplitsing te maken tussen basisopleiding en 
vervolgopleiding. 

10.De mediaan van de wachttijd binnen de opleidingssector taalondersteuning is voor 
Vlaanderen gelijk aan 14 dagen. Voor -25 jarigen is dit 11 dagen. (Deze 
cijfergegevens zijn een meting van juni 2015, maar betreffen steeds de laatste 12 
kalendermaanden). 

SECTOR Antwerpen Limburg RDB O-VL VL-BR W-VL Vlaanderen
-25 jarigen 9 34 7 9 7 13,5 11
Alle 
leeftijdsgroepen 12 41 34 10 10 22 14

11. idem vraag 10 (VDAB heeft geen aparte gegevens van basisopleidingen)

12.Detail van het bereik van alle jongeren (-25 jaar) in de eerste helft van 2015 in de 
vernieuwde werking Sluitend Maatpak Plus.



Nederlandonkundi
g   

 Ja Nee
Eindtotaa
l

Antwerpen 1615 19745 21360
Brussel 366 773 1139
Buiten Brussel/Vlaanderen 174 235 409
Limburg 507 11117 11624
Oost-Vlaanderen 1460 16459 17919
Vlaams-Brabant 1536 8785 10321
West-Vlaanderen 907 13494 14401
Eindtotaal 6565 70608 77173

13.Aantal jongeren gestart met een instapstage in het eerste semester van 2015:

Aantal contracten/provincie Totaal
Provincie Antwerpen 107
Regionale Dienst Brussel 20
Provincie Vlaams-Brabant 18
Provincie West-Vlaanderen 51
Provincie Oost-Vlaanderen 71
Provincie Limburg 80
Eindtotaal 347

14. a.) Aantal instapstages aangeboden door bedrijven in het eerste semester van 2015:

beroepencluster_comeet
vac 
instap

Bouw en hout 39
Diensten aan personen en 
bedrijven 126
Industrie 26
Transport en logistiek 37
Zorg en onderwijs 29
Business support, retail en ICT 307
Onbekend 7
Eindtotaal 571

b) Aantal effectief ingevulde instapstages:

beroepencluster Totaal
Bouw en hout 35
Diensten aan personen en 
bedrijven 45
Industrie 13
Transport en logistiek 23
Zorg en onderwijs 21
Business support, retail en ICT 207



onbekend 3
Eindtotaal 347

15.Aantal jongeren met een arbeidshandicap die in het eerste semester van 2015 
ingestapt zijn in een instapstage:

Aantal contracten  
KANSENGROEP_ARBEIDSGEHANDICAPTEN Totaal
neen 318
ja 29
Eindtotaal 347


