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VDAB - Opleiding polyvalent verzorgende

Het actieplan “Werk maken van werk in de zorgsector” dateert ondertussen al van 2010.
In het regeerakkoord en enkele beleidsnota’s wordt hier steevast opnieuw naar
verwezen, wat de relevantie en het belang van dit plan hogmaals aantoont.

In het kader van acties om de instroom van tewerkgestelden in de zorgsector te
vergroten, werden o.a. de extra opleidingen polyvalent verzorgende en zorgkundige in
het leven geroepen. Deze opleidingen worden gegeven door de Diensten voor Gezinszorg
aan werkzoekenden. Mensen die deze opleidingen volgen worden meestal doorverwezen
door de VDAB.

Op de website van de VDAB vinden we volgende omschrijving terug: “Als polyvalent
verzorgende verzorg je mensen die hulp nodig hebben. Je staat hen bij op lichamelijk,
sociaal en psychisch vlak en helpt hen in het huishouden. Je kan als verzorgende op
verschillende plekken aan de slag. Bijvoorbeeld: in een rust- of verzorgingstehuis, een
rusthuis voor bejaarden, een psychiatrisch verzorgingstehuis of in de thuiszorg waarbij je
mensen bij hen thuis helpt”.

1. Kan de minister een evaluatie maken van het succes van deze opleidingen aan de
hand van de deelnamecijfers?

2. Heeft de minister zicht op de uitstroom van de deelnemers aan deze opleidingen?
Komen zij effectief in de zorgsector terecht, en zo ja, binnen welk onderdeel
(ziekenhuizen, thuiszorg, ouderenzorg, andere)?



PHILIPPE MUYTERS

VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD

op vraag nr. 144 van 21 november 2014

van INGEBORG DE MEULEMEESTER

1. In de tabel hieronder vindt u de deelnamecijfers voor de opleiding Polyvalent
Verzorgende en de opleiding Zorgkundige bij de Diensten voor Gezinszorg vanaf

2011.
Gestarte opleidingen 2011 | 2012 | 2013 | 2014*
Polyvalent Verzorgende | 1025 | 1074 | 1129 | 1103
Zorgkundige 703 752 806 864

* tot en met 31/10/2014

Het aantal werkzoekenden dat met een opleiding Polyvalent Verzorgende is gestart
tussen 2011 en 2013 is met 10,15 % toegenomen. Gezien het voor 2014 maar
mogelijk is om te rapporteren over de cijfers tot en met 31/10/2014, is de
verwachting dat deze stijgende trend zich zal voortzetten.

Gezien het beroep van Zorgkundige de laatste jaren een groter knelpunt is op de
arbeidsmarkt dan Polyvalent Verzorgende zet VDAB hier sterker op in. Dit toont zich
ook in de evolutie van de deelnamecijfers.

Tussen 2011 en 2013 is hier een stijging van 14,65 %. In 2014 zal deze stijging zich
nog sterker doorzetten. Op 31 oktober 2014 meten we al een stijging van 22,90 %
ten opzichte van 2011.

In de tabel hieronder vindt u de uitstroomcijfers voor de opleiding Polyvalent
Verzorgende en Zorgkundige vanaf 2011. De meting van de uitstroom vindt 6
maanden na het einde van de opleiding plaats. Er wordt enkel een uitstroommeting
gedaan voor cursisten die de opleiding succesvol beéindigd hebben of cursisten die
de opleiding vroegtijdig afsloten omwille van tewerkstelling.

Aansluitend aan de opleiding polyvalent verzorgende wordt de module Zorgkundige
georganiseerd. Cursisten die deze opleiding volgen en geslaagd zijn, kunnen ook in
de residentiéle zorg aan de slag. Het is slechts in uitzonderlijke gevallen (ziekte,
overmacht, langdurige inactiviteit, ...) dat deze modules niet aaneensluitend gevolgd
worden door de cursist. Omdat de opleidingen Polyvalent Verzorgende en
Zorgkundige aaneensluitend georganiseerd worden, is het niet mogelijk om de
uitstroomrapportering afzonderlijk per opleiding te bepalen.

Het is niet mogelijk om te monitoren in welke sector de cursisten aan de slag gaan.

Uitstroom | Beéindigde opleidingen Aan het werk Procentueel
2011 830 741 89,3%
2012 827 726 87,8%
2013 833 722 86,7%
2014* 887 761 85,8%

* tot en met 31/10/2014

De doelstelling van het Jaarlijks Ondernemingsplan (JOP) van VDAB, namelijk 70%
uitstroom na competentieversterkende acties, wordt voor deze cluster jaar na jaar
ruimschoots behaald.



