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antwoord 
[bookmark: Text3][bookmark: Text5]op vraag nr. 153 van 16 december 2014
van JOS DE MEYER




1. Op de dag van de stakingsdagen zelf (6-11-2014, 24-11-2014, 1-12-2014, 8-12-2014 en 15-12-2014) bezorgde het Agentschap voor Onderwijsdiensten mij de resultaten van de door de scholen op deze refertedata opgezonden gegevens betreffende staking.
 
De scholen moeten op de dag van de staking zelf volgens de omzendbrief ‘maatregelen te treffen bij staking’ van 25-06-2013 (referentie PERS/2013/02) vóór 12 u een elektronische melding wegens staking doorsturen naar het Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming voor alle personeelsleden die deelnemen aan de staking.

Scholen die elektronisch werken maar de dag van de staking geen elektronische zending kunnen doorsturen of instellingen die niet elektronisch communiceren moeten een elektronisch formulier “Lijst van het aantal stakers en de duur van de staking per personeelscategorie” via e-mail naar volgend e-mailadres opsturen :
Stakingsmelding.scholen@vlaanderen.be

De resultaten van de elektronische en manuele gegevens werden op de dag van de staking zelf opgeteld.

Het percentage werd berekend door het aantal unieke personeelsleden met staking tegenover het totaal aantal personeelsleden in het onderwijs te plaatsen.  De personeelsleden met een volledige terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden voorafgaand aan het rustpensioen werden hier niet meer opgenomen.

Later werden er op verschillende data nog cijfers kenbaar gemaakt voor de verschillende stakingsdagen.  Deze cijfers zijn dan telkenmale het resultaat van de stakingsgegevens die de scholen tot op deze verschillende data hebben opgezonden. Deze cijfers liggen dan per definitie hoger dan de cijfers op de dag van de staking zelf.  

Meer cijfers vindt u in de antwoorden op de schriftelijke vragen nr. 131, 132 en 159 van de heer Koen Daniëls, die ik als bijlage toevoeg.

2. en 3. Er zijn op datum van maandag 15 december 2014 55.622 stakingen binnen gezonden voor 50.624 personeelsleden. Dit wil zeggen dat er 55.622 meldingen zijn van staking in een unieke combinatie “instellingsnummer-personeelslid” en dit voor 50.624 personeelsleden.  
Het gaat om een stakingsaanzegging voor 1 uur, een halve dag of een volledige dag.

Er zijn op datum van 15-12-2014 181.555 personeelsleden met een opdracht in het onderwijs.
De personeelsleden met een volledige TBSPA voorafgaand aan het rustpensioen zijn hier niet in opgenomen.

Hier zijn alle onderwijsniveaus inbegrepen behalve de universiteiten. 

Het percentage stakers dat op deze manier kan worden berekend bedraagt:

50.624 : 181.555 = 27,883 %

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten beschikt niet over informatie over wie ook daadwerkelijk op een bepaalde weekdag – i.c. 15 december – een lesopdracht uitoefent. 

3. Voor de provinciale stakingsdagen van 24-11-2014, 1-12-2014 en 8-12-2014 kunnen op dezelfde manier volgende percentages worden berekend: 

· Voor 24.11.2014 (Limburg en Antwerpen): 7,7 % op een totaal van 73.918 personeelsleden
· Voor 1.12.2014 (Oost- en West-Vlaanderen): 6,5 % op een totaal van 71.235 personeelsleden
· Voor 8.12.2014: (Vlaams Brabant en Brussel): 2,6 % op een totaal van 35.341 personeelsleden.



BIJLAGE

1. Antwoord op schriftelijke vraag nr. 131 van 8 december 2014 van de heer Koen Daniëls
2. Antwoord op schriftelijke vraag nr. 132 van 8 december 2014 van de heer Koen Daniëls
3. Antwoord op schriftelijke vraag nr. 159 van 17 december 2014 van de heer Koen Daniëls
