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MEMORIE VAN TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

In 1991 werd de vroegere rijksinspectie in het on-
derwijs omgevormd tot de huidige onderwijsin-
spectie. Daarnaast werden pedagogische begelei-
dingsdiensten gecreëerd. Sedertdien bleef de basis-
reglementering voor de inspectie en de pedagogi-
sche begeleidingsdiensten, op een klein aantal aan-
passingen na, ongewijzigd.

Nu dringen een aantal hervormingen zich op. Deze
hebben te maken met :

1. het definitief opheffen van de inspectie hoger
onderwijs en een aanpassing van de taakom-
schrijving van de inspectie ;

2. de positie van de Dienst voor Onderwijsontwik-
keling ;

3. een aanpassing van het wervingssysteem voor
inspecteurs (procedure en voorwaarden) ;

4. de creatie van een mandaatsysteem voor amb-
ten van inspecteur-coördinator en inspecteur-
generaal ;

5. een aanpassing van de wervingsvoorwaarden
voor de pedagogische adviseurs.

Dit alles moet leiden tot een betere werking van de
inspectie, de dienst voor Onderwijsontwikkeling en
de pedagogische begeleidingsdiensten.

1. Inspectie hoger onderwijs en aanpassing van de
taakomschrijving van de inspectie

Het hogescholendecreet creëerde voor de hoge-
scholen een systeem van kwaliteitszorg identiek
aan dat van de universiteiten. De hogescholen
staan autonoom in voor de interne en externe kwa-
liteitszorg. De rol van de overheid bestaat binnen
dit kader hoofdzakelijk uit meta-evaluatie, name-
lijk de evaluatie van de kwaliteitszorg uitgevoerd
door de hogescholen.

Dit systeem van kwaliteitszorg vormt in combina-
tie met de bepalingen van het decreet van 17 juli
1991 een dubbel circuit. In een overgangsfase was
het zinvol om de bepalingen van dit decreet nog
van toepassing te houden op de hogescholen (op-
leidingen van één cyclus). De hogescholen raken

evenwel stilaan vertrouwd met het nieuwe systeem
van kwaliteitszorg. Het is daarom niet wenselijk
het dubbele circuit nog te behouden.

Op dit ogenblik fungeert er nog één inspecteur
hoger onderwijs. Deze inspecteur kan worden inge-
schakeld in het nieuwe kwaliteitssysteem voor de
hogescholen.

Algemeen impliceert het wegvallen van de inspec-
tie hoger onderwijs ook dat de pariteitsregels bin-
nen de inspectie dienen aangepast te worden. De
pariteit zal voortaan afzonderlijk op de drie vol-
gende groepen worden toegepast :

– de inspecteurs ;

– de coördinerende inspecteurs ;

– de inspecteur-generaal basisonderwijs en de in-
specteur-generaal secundair onderwijs.

De coördinerend inspecteur-generaal wordt niet
meegerekend in de pariteitsregeling.

Daarnaast worden het onderwijs voor sociale pro-
motie, het deeltijds kunstonderwijs en de basisedu-
catie nu expliciet opgenomen binnen de bevoegd-
heden van de inspectie.

In artikel 5 van het decreet van 1991 gebeuren
eveneens een aantal kleine aanpassingen aan de
opdracht van de inspectie : het betreft hier verwij-
zingen naar het decreet basisonderwijs van 25 fe-
bruari 1997.

2. Positie en taakomschrijving van de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling

Dit decreet actualiseert de opdracht van de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling. Daarbij wordt, bin-
nen het kader van de beleidsvoorbereidende taak
van het departement Onderwijs, de rol van de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling als adviesor-
gaan op onderwijskundig vlak benadrukt. Deze
dienst kan ten behoeve van de minister/regering
wetenschappelijke onderwijskundige adviezen uit-
brengen. Dit gebeurt uiteraard volgens de geëigen-
de procedure : de Dienst voor Onderwijsontwikke-
ling bezorgt zijn advies via de administratie (de se-
cretaris-generaal van het departement Onderwijs)
aan de minister/regering. De administratie kan
hieraan een commentaar toevoegen, zonder even-
wel het advies te wijzigen. Binnen de beleids- en
beheerscyclus is het duidelijk dat de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling de minister/regering advi-
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seert en niet autonoom kan optreden. De Dienst
voor Onderwijsontwikkeling functioneert binnen
de vertrouwelijke dialoog tussen de minister be-
voegd voor het onderwijs en zijn diensten. Op het
ogenblik dat de minister/regering beslissingen ge-
nomen heeft, kan de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling deze beslissingen toelichten en verdedi-
gen. Adviezen van de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling worden normaliter niet gepubliceerd,
tenzij met toestemming van de minister. De Dienst
voor Onderwijsontwikkeling verricht evenmin zelf
wetenschappelijk onderzoek, maar vertaalt resulta-
ten van dit wetenschappelijk onderzoek in zijn ad-
viezen naar het beleid toe.

Vanzelfsprekend blijft de Dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling ook ondersteunend werken ten be-
hoeve van de inspectie (controleopdracht), zeker
inzake de ontwikkeling van instrumenten voor de
doorlichting van scholen.

Daarnaast blijft ook de inspectie bevoegd voor het
uitbrengen van adviezen die zijn gestoeld op de er-
varing opgedaan tijdens de inspectiewerkzaamhe-
den.

De Raad van State stelt in zijn advies dat de “nieu-
we” opdracht van de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling impliceert dat deze dienst in essentie ge-
lijkgeschakeld wordt met de diensten van het de-
partement Onderwijs. Bovendien zou de band met
de onderwijsinspectie ondergeschikt worden aan
de hoofdopdracht, waardoor het niet langer te ver-
antwoorden is dat het personeel van die dienst nog
als onderwijspersoneel wordt aangemerkt.

Deze stelling kan niet worden bijgetreden. De
Dienst voor Onderwijsontwikkeling ontstond in
1991 inderdaad als een stafdienst van de inspectie.
Van bij de start was evenwel duidelijk dat een van
de belangrijkste opdrachten van deze dienst be-
stond uit het formuleren van voorstellen inzake
eindtermen en ontwikkelingsdoelen. Door het in-
voeren van eindtermen en ontwikkelingsdoelen
wijzigde de Vlaamse overheid haar opstelling ten
aanzien van haar onderwijstaak. Door het wegval-
len van het Gemeenschapsonderwijs als referentie,
diende de overheid immers de minimale vereisten
inzake lessenroosters en leerplannen voor alle
scholen vast te stellen. De minimumverwachtigin-
gen van de overheid worden nu beschrijvend gede-
finieerd via te bereiken eindtermen en na te stre-
ven ontwikkelingsdoelen.

Inzake eindtermen en ontwikkelingsdoelen was de
taakverdeling tussen inspectie en Dienst voor On-
derwijsontwikkeling van meet af aan duidelijk : de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling was belast met

het formuleren van voorstellen inzake eindtermen
en ontwikkelingsdoelen, de inspectie moest contro-
leren of de meerderheid van de leerlingen in de
scholen deze eindtermen bereikte.

De Dienst voor Onderwijsontwikkeling formuleert
voorstellen inzake eindtermen en ontwikkelings-
doelen niet ten behoeve van de inspectie, maar ten
behoeve van de Vlaamse regering. De in 1991 ge-
wijzigde schoolpactwetgeving is op dat vlak duide-
lijk : de Vlaamse regering bepaalt, op eensluidend
advies van de Vlaamse Onderwijsraad, de eindter-
men en legt ze ter bekrachtiging voor aan het
Vlaamse Parlement. De rol van de Dienst voor On-
derwijsontwikkeling was hier dus van bij de start
ondersteunend ten aanzien van de Vlaamse rege-
ring.

Daarnaast was de Dienst voor Onderwijsontwikke-
ling ook verantwoordelijk voor de ontwikkeling
van methodes voor het opstellen van leerplannen
en lessenroosters, onder meer in het licht van be-
roepsprofielen. Nieuwe ontwikkelingen binnen de
onderwijsstructuren, maakten noodzakelijk dat de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling ook beleids-
voorbereidend werk diende te verrichten op het
vlak van de opleidingenstructuur. Dit is het geheel
van alle per studiegebied geordende opleidingen,
desgevallend met bijhorende modules. Eindtermen
en ontwikkelingsdoelen, leerplannen en lessen-
roosters, beroepsprofielen en opleidingenstructuur
zijn sterk met elkaar verweven. Het is noodzakelijk
dat één instantie, de Dienst voor Onderwijsontwik-
keling, hierover coherente beleidsvoorstellen doet
t.a.v. de Vlaamse regering. De realisatie ervan bin-
nen het onderwijsveld wordt gecontroleerd door
de inspectie. Het spreekt vanzelf dat de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling betrokken wordt bij
het ontwikkelen van analyse- en evaluatieinstru-
menten om scholen op dat vlak door te lichten.

Het is niet de bedoeling om de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling te integreren in het departement
Onderwijs. Omwille van haar specifieke opdracht is
het uitermate belangrijk dat de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling kan beschikken over personeels-
leden uit het onderwijs. Meer dan de helft van de
personeelsleden van deze dienst bestaat overigens
uit gedetacheerde leerkrachten die tijdelijk een
functie bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling
uitoefenen. Deze worden gerekruteerd uit alle net-
ten, waardoor het draagvlak van de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling breed is. Ook de vaste me-
dewerkers (adviseurs, navorsers) worden gerekru-
teerd uit het onderwijs of uit de universiteiten. Om
adviseur te kunnen worden is een dienstanciënni-
teit van 10 jaar in het onderwijs vereist. Op die ma-
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nier wordt de band met het onderwijs verzekerd.
De band met de onderwijsinspectie wordt door dit
decreet versterkt door een grotere mobiliteit tus-
sen adviseurs van de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling en inspecteurs mogelijk te maken. Vorig
jaar werd decretaal een inspectieraad opgericht,
waarin naast de inspecteurs-generaal ook de direc-
teur van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling
zitting heeft. Het gedeeltelijk herformuleren van
de opdracht van de Dienst voor Onderwijsontwik-
keling heeft tot gevolg dat deze dienst nevenge-
schikt wordt aan de inspectie en samen met deze
inspectie de kwaliteit van het Vlaamse onderwijs
aanstuurt : de Dienst voor Onderwijsontwikkeling
werkt mee aan het vaststellen van de minimale
kwaliteitseisen (eindtermen en ontwikkelingsdoe-
len), de inspectie controleert het behalen van deze
eisen. In 1991 werd er bewust voor gekozen om
deze opdrachten, mede in het licht van het waar-
borgen van de grondwettelijke vrijheid van onder-
wijs, niet op te nemen in het reguliere takenpakket
van de diensten van de Vlaamse regering. Via de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling en de inspectie
blijft de band met het brede onderwijsveld vol-
doende groot.

3. Werving van inspecteurs

In 1996 werd bij decreet de mogelijkheid gecreëerd
om voor de inspectie basisonderwijs te voorzien in
een wervingsreserve. Zodoende was het niet langer
nodig om bij elke vacature een wervingsprocedure
te starten. Tegelijk kon men voor tijdelijke ambten
(vervangingen) putten uit deze reserve.

Dit systeem wordt nu veralgemeend voor alle amb-
ten van inspecteur, adviseur en navorser. Dit heeft
voor gevolg dat men tijdig kan starten met een
werving, zodat er geen onderbreking is bij een
vacature. Tegelijk kan men ook uit deze reserves
putten bij tijdelijke vacatures. De tijdelijke inspec-
teur kan dan op het ogenblik dat de betrekking
waarin hij fungeert vacant wordt, zonder nieuwe
procedure worden toegelaten tot de proeftijd.

De toelatingsvoorwaarden voor inspecteur/advi-
seur worden algemener gemaakt : ook het perso-
neel van de universiteiten en de hogescholen komt
nu in aanmerking. Ook wordt het voor bepaalde
personeelsleden van de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling mogelijk om over te stappen naar de in-
spectie en vice versa. Algemeen moet een bredere
rekruteringsbasis en een bredere inzetbaarheid
(die voor wat de inspectie secundair onderwijs be-
treft vooral zal moeten blijken uit een wijziging

van het uitvoeringsbesluit) ook moeten leiden tot
een verbetering van de werking van de inspectie.

Bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling wordt
een nieuw ambt gecreëerd, nl. navorser. Het aantal
betrekkingen in dit ambt zal wellicht beperkt zijn
(uitvoeringsbesluit) en het zal leiden tot een ver-
mindering van het aantal contractuelen.

4. Mandaten

Om de werking van de inspectie flexibel te houden,
worden ook hier mandaten ingevoerd voor alle
coördinatiefuncties : inspecteurs-coördinatoren, in-
specteurs-generaal en de directeur van de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling. De regeling die hier
vooropgesteld wordt is analoog met de nieuwe re-
geling voor directiefuncties in het secundair onder-
wijs en past binnen de huidige opvattingen inzake
goed management.

5. Aanpassing van de wervingsvoorwaarden voor
de pedagogische adviseurs

De toelatingsvoorwaarden voor pedagogisch advi-
seur worden naar analogie van de inspectie even-
eens algemener gemaakt : ook het personeel van
de universiteiten en de hogescholen komt nu in
aanmerking.

* * *

Het decreet van 1 december 1993 betreffende in-
spectie en levensbeschouwelijke vakken wordt af-
gestemd op gewijzigde reglementering : hoger on-
derwijs (ingevolge het decreet van 13 juli 1994 be-
treffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeen-
schap) en basisonderwijs (ingevolge het decreet
basisonderwijs van 25 februari 1997).

Commentaar bij de artikelen

HOOFDSTUK I

Inleidende bepalingen

Artikel 1

Dit artikel behoeft geen commentaar.
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HOOFDSTUK II

Wijzigingen aan het decreet van 17 juli 1991
betreffende inspectie en pedagogische

begeleidingsdiensten

Artikel 2

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 3

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 4

Deze titel heeft zowel betrekking op de inspectie
als op de dienst voor Onderwijsontwikkeling en
wordt daaraan aangepast.

Artikel 5

Dit artikel stelt de dienst voor Onderwijsontwikke-
ling in naast de inspectie.

Artikel 6

Dit artikel past de bevoegdheid van de inspectie
aan aan de huidige structuur van het onderwijs :
het hoger onderwijs van het korte type met volle-
dig leerplan (hogescholen) valt niet meer onder de
bevoegdheid van de inspectie. Het onderwijs voor
sociale promotie, met inbegrip van het hoger on-
derwijs van het korte type voor sociale promotie,
valt wel onder het toepassingsgebied van dit de-
creet. Ook wordt de specifieke opdracht van de in-
spectie t.a.v. het deeltijds kunstonderwijs inge-
schreven.

Artikel 7

Dit artikel stelt de toegang tot de inspectie vast.
Personeelsleden die voor de inwerkingtreding van
dit decreet enkel toegang hadden om tot de inspec-
tie PMS te worden toegelaten, komen eveneens in
aanmerking om te worden toegelaten tot de onder-
wijsinspectie. Bovendien komen het academisch

personeel van de universiteiten en het onderwij-
zend personeel van de hogescholen eveneens in
aanmerking om toegelaten te worden tot de onder-
wijsinspectie.

Artikel 8

Dit artikel bepaalt dat de pariteit van de inspectie
vastgelegd wordt op drie groepen :

– de inspecteurs,

– de ambten van coördinerend inspecteurs,

– de ambten van inspecteur-generaal basisonder-
wijs en inspecteur-generaal secundair onderwijs.

De regering kan preciseren hoe de pariteit moet
worden bereikt binnen de verschillende onderde-
len van de inspectie (bijvoorbeeld pariteit binnen
inspectie basisonderwijs, secundair onderwijs),
maar kan geen aanvullende regels uitvaardigen.

Artikel 9

Dit artikel verfijnt en actualiseert de opdracht
waarmee de dienst voor Onderwijsontwikkeling
wordt belast.

Daarbij is het niet de bedoeling om een bijkomend
extern adviesorgaan inzake onderwijsmateries te
creëren. De Dienst voor Onderwijsontwikkeling
wordt ingeschakeld binnen de beleidsvoorberei-
dende opdracht van het departement Onderwijs. In
die zin functioneert de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling binnen de vertrouwelijke dialoog tussen
de minister bevoegd voor het onderwijs en zijn
diensten. Op het ogenblik dat de minister/regering
beslissingen genomen heeft, kan de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling deze beslissingen toelich-
ten en verdedigen. Adviezen van de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling worden normaliter niet ge-
publiceerd, tenzij met toestemming van de minis-
ter.

De Dienst voor Onderwijsontwikkeling verricht
zelf geen wetenschappelijk onderzoek, maar kan
wel resultaten van wetenschappelijk onderzoek
vertalen in zijn adviezen naar het beleid toe.

De opleidingenstructuur is het geheel van alle per
studiegebied geordende opleidingen, desgevallend
met bijhorende modules.
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Artikel 10

Dit artikel stelt de ambten vast die de leden van de
inspectie en van de dienst voor Onderwijsontwik-
keling kunnen uitoefenen. De ambten van coördi-
nerend inspecteur, inspecteur-generaal basisonder-
wijs en inspecteur-generaal secundair onderwijs en
coördinerend inspecteur-generaal worden bij man-
daat uitgeoefend. Het mandaat staat open voor
zowel tijdelijke als vastbenoemde leden. Met het
instellen van een mandaatfunctie voor de leiding-
gevende functies wordt een responsabilisering van
deze ambten beoogd.

Artikel 11

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 12

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 13

Dit artikel bepaalt dat de dienstanciënniteit die de
kandidaat moet hebben om tot de proeftijd toege-
laten te worden in het ambt van adviseur voor de
dienst voor Onderwijsontwikkeling, tien jaar moet
bedragen. Artikel 23 bis bepaalt de voorwaarden
om tot de proef voor het ambt van adviseur bij de
dienst voor Onderwijsontwikkeling te worden toe-
gelaten.

Artikel 14

Dit artikel regelt de toegang tot de proef voor het
ambt van navorser bij de dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling.

Artikel 15

Dit artikel breidt de diensten uit die in aanmerking
genomen worden om de dienstanciënniteit te bere-
kenen tot de diensten gepresteerd als lid van de
onderwijsinspectie of als lid van de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling.

Artikel 16

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 17

Dit artikel neemt dienstanciënniteit verworven in
de hogescholen, mee in aanmerking voor de toe-
passing van de artikelen 24 en 25 van het decreet
inspectie.

Artikel 18

Dit artikel regelt de rangschikking van de tijdelijke
inspecteur die een inspecteur die zijn ambt bij
mandaat uitoefent, vervangt. In dergelijke gevallen
wordt immers pas na vier jaar het ambt vacant ver-
klaard.

Artikel 19

Dit artikel regelt de aanwijzing van de stageleider
van de navorser bij de dienst voor Onderwijsont-
wikkeling die tot de proeftijd is toegelaten.

Artikel 20

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 21

Dit artikel bepaalt dat vanaf 1 mei 1999 elke aan-
stelling in de ambten van directeur van de dienst
voor Onderwijsontwikkeling, coördinerend inspec-
teur, inspecteur-generaal basisonderwijs, inspec-
teur-generaal secundair onderwijs en van coördine-
rend inspecteur-generaal, dient te gebeuren bij
wijze van mandaat. Het mandaatsysteem voor de
inspectie is afgestemd op de nieuwe regeling voor
directeurs in het secundair onderwijs.

Om in aanmerking te komen voor een mandaat,
dient men vastbenoemd te zijn in één van de amb-
ten van inspecteur, adviseur of navorser. Uiteraard
kan een coördinerend inspecteur ook kandideren
voor een mandaat van bv. inspecteur-generaal. Hij
bekleedt immers niet alleen het mandaat van coör-
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dinerend inspecteur, maar is ook vastbenoemd in
één van de basisambten.

Het instellen van een mandaatsysteem moet de
Vlaamse regering toelaten om gemotiveerde en en-
thousiaste personeelsleden in leidinggevende func-
ties bij de inspectie of de dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling, aan te werven. Deze mandaathou-
ders gaan voor de duur van hun mandaat een sterk
engagement aan en sturen in hun leidinggevende
functie mee het onderwijs in een veranderende en
veeleisende maatschappij. Het is daarom van groot
belang dat de Vlaamse regering de volledige ver-
antwoordelijkheid draagt over én de aanstelling én
de verlenging of de beëindiging van het mandaat.

Het personeelslid dat het engagement van het
mandaat aangaat, kan dit mandaat teruggeven en
kan, indien hij benoemd was in de inspectie of in
de dienst voor Onderwijsontwikkeling, het vroege-
re ambt terug opnemen.

De leden van de inspectie of van de dienst voor
Onderwijsontwikkeling die benoemd zijn voor de
inwerkingtreding van dit decreet, behouden hun
statutaire toestand – ze blijven benoemd.

Bij een tussentijdse evaluatie met een eindconclu-
sie “onvoldoende” wordt het mandaat onmiddellijk
beëindigd. De Vlaamse regering moet het beëindi-
gen van een mandaat motiveren.

Ook personeelsleden die vastbenoemd zijn in het
ambt van inspecteur-generaal, directeur van de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling of coördine-
rend inspecteur kunnen de uitoefening van dit
ambt stopzetten of door de regering met een ande-
re opdracht worden belast.

Om de pensioenrechten van personeelsleden met
een mandaat te vrijwaren, kunnen zij op de leeftijd
van 55 jaar worden vastbenoemd.

De regeling inzake mandaten geldt niet voor de tij-
delijke vervanging van personeelsleden in niet-
vacante ambten. Daarvoor geldt de regeling be-
doeld in artikel 48 van het decreet van 17 juli 1991.

Artikel 22

Dit artikel regelt de toegang tot de ambten die bij
mandaat te begeven zijn. De ambten van coördine-
rend inspecteur, inspecteur-generaal en directeur
van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling zijn
toegankelijk voor vastbenoemde inspecteurs, advi-

seurs of navorsers. Voor de ambten van inspecteur-
generaal en directeur van de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling kan de Vlaamse regering ook ex-
tern werven. Externe kandidaten die in concurren-
tie treden met kandidaten van binnen de inspectie
of de Dienst voor Onderwijsontwikkeling, moeten
uiteraard aan een aantal voorwaarden voldoen : er-
varing in of met het onderwijs, onderwijskundig in-
zicht en leidinggevende capaciteiten zijn vereist.
Een leidinggevende functie veronderstelt de direc-
te aansturing van een relatief grote groep mede-
werkers, zowel op inhoudelijk als op management-
vlak. Het ligt uiteraard niet in de bedoeling om
vacatures uitsluitend voor te behouden voor exter-
ne kandidaten. In functie van de kwaliteit zal men
steeds het interne en het externe potentieel aan-
spreken.

Artikel 23

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 24

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 25

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 26

Dit artikel past de tekst van het decreet aan waar
het gaat over de werking en de samenstelling van
de selectiecommissies voor de mandaten van direc-
teur van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling,
coördinerend inspecteur en inspecteur-generaal.

Artikel 27

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 28

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.
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Artikel 29

Dit artikel regelt onder welke voorwaarden de tij-
delijke uitoefening in een ambt van inspecteur,
coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal of di-
recteur bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling
mogelijk is.

Artikel 30

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 31

Dit artikel bepaalt dat leden van de inspectie en
van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling die hun
ambt bij mandaat uitoefenen na een definitieve
evaluatie onvoldoende onmiddellijk terugkeren
naar het ambt waarin ze benoemd zijn. Een evalu-
atie is definitief nadat de beroepsprocedure uitge-
put is.

Artikel 32

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikel 33

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 34

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 35

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 36

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 37

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 38

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 39

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 40

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 41

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 42

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 43

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 44

In het bijzonder decreet van 19 december 1988 be-
treffende de Autonome Raad van het Gemeen-
schapsonderwijs, was de pedagogische begelei-
dingsdienst van het gemeenschapsonderwijs expli-
ciet ingeschreven. In het bijzonder decreet van 14
juli 1998 betreffende het gemeenschapsonderwijs is
dit niet langer het geval. In artikel 87 wordt dan
ook de oprichting van deze pedagogische begelei-
dingsdienst ingeschreven.

De bepalingen m.b.t. de pedagogische begelei-
dingsdiensten voor de zogenaamde kleine koepels
worden in artikel 87 geschrapt, en verschoven naar
artikel 92 dat de financiering van de pedagogische
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begeleidingsdiensten regelt. De algemene bepalin-
gen van artikel 87 sluiten immers deze begelei-
dingsdiensten niet uit. Dit maakt ook dat alle bepa-
lingen die van toepassing waren op de “grote” be-
geleidingsdiensten ook onverminderd gelden voor
deze van de kleine koepels.

Deze technische aanpassing brengt geen inhoude-
lijke wijzigingen aan, maar streeft enkel een grote-
re duidelijkheid en transparantie na.

Artikel 45

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 46

Technische correctie ingevolge het decreet basison-
derwijs (invoering categorie “orthopedagogisch
personeel”).

Artikel 47

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar (zie
commentaar artikel 44).

Artikel 48

Dit artikel volgt uit de aanpassing van artikel 87.
De financiering van de begeleidingsdiensten van
de “kleine koepels” (die geen personeelsformatie
met pedagogische adviseurs verwerven omdat zij
minder dan 425 organieke betrekkingen hebben
hetzij in het basisonderwijs, hetzij in het secundair
onderwijs), wordt nu in dit artikel geregeld. Inhou-
delijk impliceert dit geen wijziging aan de bestaan-
de reglementering. Bovendien worden ingevolge
het advies van de Raad van State de bedragen van
de forfaitaire toelagen in het decreet zelf inge-
schreven.

Artikel 49

Ook voor de pedagogische begeleidingsdiensten
wordt het rekruteringsgebied uitgebreid met de
personeelsleden van hogescholen en universiteiten
(zie aanpassingen voor de inspectie).

Artikel 50

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

HOOFDSTUK III

Wijzigingen aan het decreet van 1 december 1993
betreffende de inspectie en de begeleiding

van de levensbeschouwelijke vakken

Artikel 51

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 52

Sedert de inwerkingtreding van het decreet van 1
december 1993, zijn binnen een aantal onderwijs-
sectoren nieuwe decretale regelingen getroffen. De
terminologie in het decreet van 1993 is evenwel
nog niet afgestemd op deze nieuwe bepalingen.
Deze artikelen voeren de nieuwe terminologie in :

1. lerarenopleiding aan de hogescholen in plaats
van pedagogisch hoger onderwijs en ander stelsel
bekwaamheidsbewijzen in de hogescholen

2. afstemming op het decreet basisonderwijs voor
wat de artikelen betreft die verwijzen naar de
schoolpactwetgeving en voor wat de bekwaam-
heidsbewijzen betreft

3. vervangen van algemeen inspecteur-generaal
door coördinerend inspecteur-generaal.

De verwijzing naar de artikelen 41 en 42 van het
decreet basisonderwijs impliceert niet dat ook het
vak “cultuurbeschouwing” onder de toepassing van
dit decreet wordt gebracht. Artikel 2, 1°, van het
decreet van 1 december 1993 bepaalt duidelijk dat
het hier enkel gaat over “de vakken die betrekking
hebben op het onderricht in een erkende gods-
dienst, de op die godsdienst berustende zedenleer
of de niet-confessionele zedenleer”.

Artikel 53

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.
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Artikel 54

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 55

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 56

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 57

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 58

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

Artikel 59

Dit artikel behoeft geen verdere commentaar.

HOOFDSTUK IV

Slotbepalingen

Artikel 60

Dit artikel regelt de inwerkingtreding van dit de-
creet.

De minister-president van de Vlaamse regering,

Luc VAN DEN BRANDE

De Vlaamse minister van Onderwijs
en Ambtenarenzaken,

Eddy BALDEWIJNS
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VOORONTWERP VAN DECREET

tot wijziging van de decreten betreffende inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de minister-president van de Vlaamse regering en de Vlaamse minister van Onderwijs en
Ambtenarenzaken,

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken is ermee belast, in naam van de Vlaamse rege-
ring, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

HOOFDSTUK I

Inleidende bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.

HOOFDSTUK II

Wijzigingen van het decreet van 17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten

Artikel 2

Aan titel II van het decreet van 17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten
worden de volgende woorden toegevoegd : “en Dienst voor Onderwijsontwikkeling” .

Artikel 3

Aan artikel 4 van hetzelfde decreet, waarvan de bestaande tekst § 1 zal vormen, wordt een § 2 toegevoegd,
die luidt als volgt :

“§ 2. Door de Vlaamse Gemeenschap wordt een Dienst voor Onderwijsontwikkeling opgericht.”
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Artikel 4

§ 1. In artikel 5, § 1 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° In het eerste lid worden de woorden “en het hoger onderwijs van het korte type” vervangen door de
woorden “het onderwijs voor sociale promotie” ;

2° Aan het tweede lid worden de volgende woorden toegevoegd : “ of in artikel 62 van het decreet basison-
derwijs van 25 februari 1997.” ;

3° Aan het vierde lid worden de volgende woorden toegevoegd : “of bedoeld in artikel 53 van het decreet
basisonderwijs van 25 februari 1997.” .

§ 2. Aan hetzelfde artikel worden een § 3 en een § 4 toegevoegd die luiden als volgt :

“§ 3. De onderwijsinspectie is ten aanzien van het deeltijds kunstonderwijs bevoegd voor :

1° de uitoefening van de bevoegdheden bedoeld in § 1, met uitzondering van de bevoegdheden bedoeld in
2°, eerste en tweede streepje, en 3°

2° het nagaan of de goedgekeurde minimumleerplannen, met uitzondering van de pedagogische methodes,
worden gerealiseerd

3° het verstrekken van adviezen over experimenten en de evaluatie van deze experimenten.

§ 4. De onderwijsinspectie is ten aanzien van de basiseducatie bevoegd voor :

1° het nagaan of het centrum de decretale doelstellingen realiseert of nastreeft ;

2° het uitbrengen van advies omtrent de financiering of de opname in de toelageregeling ;

3° het uitbrengen van beleidsadviezen

4° alle andere opdrachten die worden toegekend door of krachtens wetten en decreten.”

Artikel 5

Artikel 7 §1 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“§ 1 . Om tot de onderwijsinspectie te worden toegelaten, komen in aanmerking :

1° de personeelsleden van het gemeenschapsonderwijs, het gesubsidieerd vrij en officieel onderwijs die be-
horen tot de categorieën van het bestuurs- en onderwijzend, paramedisch, sociaal, orthopedagogisch en
psychologisch personeel ;

2° de personeelsleden van de pedagogische begeleidingsdiensten van het gemeenschapsonderwijs en van
het gesubsidieerd vrij en officieel onderwijs en van de gesubsidieerde vrije en officiële centra ;

3° het technisch personeel van de gesubsidieerde vrije en officiële centra, van de centra van het gemeen-
schapsonderwijs en van het rijksvormingscentrum zoals bepaald in het koninklijk besluit van 18 juni
1979 tot oprichting van Rijksvormingscentra voor het technisch personeel van de Rijks-PMS-centra en
van de gespecialiseerde Rijks-PMS-centra en tot vaststelling van de benoemingsvoorwaarden van de
leden van het technisch personeel van de Rijksvormingscentra ;

4° de personeelsleden van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling die het ambt van directeur of adviseur
uitoefenen ;
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5° het academisch personeel van de universiteiten ;

6° het onderwijzend personeel van de hogescholen.”

Artikel 6

In artikel 8 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in § 1, eerste lid worden tussen de woorden “de inspectie” en “ wordt paritair samengesteld :” de woor-
den “met uitzondering van de coördinerende inspecteurs en de inspecteurs-generaal” ingevoegd ;

2° aan § 1, derde lid worden de volgende woorden toegevoegd : “en bepaalt de voorwaarden waaronder
coördinatieopdrachten toegewezen kunnen worden.” ;

3° § 2 wordt vervangen door wat volgt :

“De Vlaamse regering kan nadere regels bepalen voor het vaststellen van de pariteit van de
inspectie.” ;

4° er worden een § 3 en een § 4 toegevoegd, die luiden als volgt :

“§ 3. Het ambt van inspecteur-generaal basisonderwijs en inspecteur-generaal secundair onderwijs
wordt paritair toegewezen. De pariteit wordt vastgesteld op de wijze bepaald in § 1.

§ 4. De ambten van coördinerend inspecteur worden paritair toegewezen. De Vlaamse regering kan na-
dere regels bepalen voor het vaststellen van de pariteit van de coördinerende inspecteurs. De pariteit
wordt vastgesteld op de wijze bepaald in § 1.”

Artikel 7

Artikel 9 § 1 van hetzelfde decreet wordt vervangen door :

“§ 1. Binnen het kader van de beleidsvoorbereidende opdracht van het departement Onderwijs, heeft de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling tot opdracht het uitbrengen vanwetenschappelijke onderbouwde ad-
viezen ten behoeve van de Vlaamse regering en de minister bevoegd voor onderwijs. Dit omvat in hoofd-
zaak :

1° het formuleren van voorstellen betreffende de ontwikkeling van de opleidingenstructuur ;

2° de ontwikkeling van criteria voor het goedkeuren van leerplannen en handelingsplannen ;

3° het formuleren van voorstellen inzake ontwikkelingsdoelen, eindtermen en basiscompetenties ;

4° de ontwikkeling van analyse- en evaluatie-instrumenten om scholen en centra door te lichten.”

Artikel 8

In artikel 20 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in § 1 worden de punten 3°, 9° en 12° geschrapt ;

2° in §1, wordt punt 8° vervangen door “ coördinerend inspecteur” ;
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3° in §1, 13°, wordt het woord “algemeen” vervangen door “coördinerend” ;

4° aan § 1 wordt een tweede lid toegevoegd dat luidt als volgt :

“De volgende ambten worden uitgeoefend bij mandaat of als vastbenoemde :

1° coördinerend-inspecteur ;

2° inspecteur-generaal basisonderwijs ;

3° inspecteur-generaal secundair onderwijs ;

4° coördinerend inspecteur-generaal. “ ;

6° § 2 , eerste lid, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

“– navorser bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling”

7° aan § 2 wordt een tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt :

“Bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling wordt het ambt van directeur bij mandaat uitgeoefend.”

Artikel 9

In artikel 20bis, § 1, van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” vervangen door het woord “coördi-
nerend”.

Artikel 10

In artikel 22, 5°, van hetzelfde decreet worden de woorden “in vast verband benoemd zijn” vervangen door
“aangesteld zijn of in vast verband benoemd zijn”.

Artikel 11

In artikel 23, 4° van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in 4° wordt het woord “vijf” vervangen door het woord “tien”.

2° er wordt een derde lid toegevoegd, dat luidt als volgt :

“De Vlaamse regering kan eventueel extra diplomavereisten en extra nuttige ervaring vereisen.”

Artikel 12

In hetzelfde decreet wordt een artikel 23bis ingevoegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 23 bis

Voor de toegang tot het ambt van navorser bij de Dienst voor onderwijsontwikkeling wordt een proef ge-
organiseerd.
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Om tot de proef te worden toegelaten moet de kandidaat :

1° onderdaan zijn van een lidstaat van de Europese Gemeenschap, behoudens door de Vlaamse Regering
te verlenen vrijstelling ;

2° van goed gedrag zijn, zoals dat blijkt uit een attest van goed zedelijk gedrag dat niet langer dan drie
maanden tevoren werd uitgereikt ;

3° de burgerlijke en politieke rechten hebben ;

4° in het bezit zijn van een diploma van doctor op proefschrift en ten minste drie jaar ervaring hebben in-
zake onderwijskundige wetenschappelijke studieactiviteiten of in het bezit zijn van een academisch di-
ploma of een diploma van academisch niveau en ten minste zes jaar ervaring hebben inzake onderwijs-
kundige wetenschappelijke studieactiviteiten ;

5° een dossier overleggen met zijn curriculum vitae, met opgave van alle elementen waardoor hij zijn on-
derwijskundige inzichten heeft uitgebreid en verdiept.

De Vlaamse regering kan eventueel extra diplomavereisten en extra nuttige ervaring bepalen.”

Artikel 13

Aan artikel 24, § 1, van hetzelfde decreet wordt een 3° toegevoegd, dat luidt als volgt :

“3° gepresteerd als lid van de onderwijsinspectie van de Vlaamse Gemeenschap of als lid van de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling.”

Artikel 14

In artikel 25, 3°, van hetzelfde decreet wordt tussen de woorden “centra” en”het” de woorden “de hoge-
scholen of de universiteiten” ingevoegd.

Artikel 15

Aan artikel 26 van hetzelfde decreet wordt een 4° toegevoegd, dat luidt als volgt :

“ 4° in de hogescholen : de diensten en daarmee gelijkgestelde diensten, die een personeelslid heeft gepres-
teerd in de categorie van het onderwijzend personeel zoals bedoeld in het decreet van 13 juli 1994 be-
treffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap.”

Artikel 16

In artikel 28 van hetzelfde decreet wordt een vijfde lid toegevoegd, dat luidt als volgt :

“De termijn van vier jaar bedoeld in het tweede lid, wordt opgeschort gedurende de periode dat een kandi-
daat tijdelijk is aangesteld ter vervanging van een personeelslid dat binnen de inspectie een ambt bij man-
daat uitoefent.”
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Artikel 17

Aan artikel 30, tweede lid, van hetzelfde decreet wordt tweemaal na het woord “adviseurs” de woorden :
“en navorsers” toegevoegd.

Artikel 18

Aan artikel 33 van hetzelfde decreet wordt in het eerste en het tweede lid na het woord “inspecteur,” de
woorden “adviseur of navorser,” toegevoegd.

Artikel 19

De titel van titel II, hoofdstuk II, afdeling 5 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“AFDELING 5

Toegang tot het ambt van directeur van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling,
coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal basisonderwijs, inspecteur-generaal secundair onderwijs

en coördinerend inspecteur-generaal.

Artikel 20

Artikel 34 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de volgende bepaling :

“Artikel 34

§ 1. Elke nieuwe aanstelling vanaf 1 januari 1999 in de ambten van directeur van de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling, coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal basisonderwijs, inspecteur-generaal secun-
dair onderwijs en van coördinerend inspecteur-generaal, wordt toegewezen bij mandaat.

Het mandaat heeft een onbepaalde duur.

§ 2. Prestaties geleverd tijdens een mandaat worden in aanmerking genomen voor de dienstanciënniteit en
de geldelijke anciënniteit van het personeelslid.

Als een personeelslid zonder vaste benoeming in het onderwijs of in de inspectie aangesteld wordt bij man-
daat, wordt dit zowel voor de administratieve als geldelijke toestand als een tijdelijke aanstelling be-
schouwd.

De Vlaamse regering bepaalt de nadere regeling van de administratieve en geldelijke toestand van de per-
soneelsleden die een mandaat bekleden of bekleed hebben.

§ 3. Een in de inspectie of in de Dienst voor Onderwijsontwikkeling benoemd personeelslid dat een man-
daat opneemt, is gedurende vier opeenvolgende jaren tijdelijk belast met een andere opdracht. Na een pe-
riode van vier jaar, kan het ambt waarin het personeelslid vastbenoemd is, vacant worden verklaard.

§ 4. Een personeelslid dat belast is met een mandaat kan vrijwillig afzien van het mandaat. Hij deelt dit per
aangetekende brief mee aan de Vlaamse regering tenminste zes maanden voor het neerleggen van het
mandaat. In onderling overleg kan van deze periode van zes maanden worden afgeweken.
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§ 5. De Vlaamse regering kan een einde maken aan het mandaat mits inachtname van een opzeggingster-
mijn van zes maanden. Zij motiveert haar beslissing.

§ 6. Bij de beëindiging van het mandaat neemt het vastbenoemd personeelslid opnieuw zijn ambt als in-
specteur, adviseur of navorser op of wordt dit personeelslid ter beschikking gesteld wegens ontstentenis
van betrekking.

§ 7. Het personeelslid belast met een mandaat in een vacante betrekking in het ambt wordt op zijn verzoek
vanaf de leeftijd van 55 jaar door de Vlaamse regering vastbenoemd in dit ambt.

De vaste benoeming gaat steeds in op de eerste dag van een maand volgend op de aanvraag bij de Vlaamse
regering.

§ 8. Een vastbenoemd coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal of directeur bij de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling, kan door de Vlaamse regering worden belast met een andere opdracht. Deze opdracht
kan een ander ambt zijn binnen de inspectie of de Dienst voor Onderwijsontwikkeling of met een door de
Vlaamse regering te bepalen bijzondere opdracht.

Het personeelslid behoudt de wedde verbonden aan zijn vaste benoeming. Het ambt waarin het perso-
neelslid vastbenoemd was, kan onmiddellijk worden vacant verklaard.”

Artikel 21

Artikel 35 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“Artikel 35

§ 1. Om tot het ambt van directeur van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling, coördinerend inspecteur,
inspecteur-generaal basisonderwijs, inspecteur-generaal secundair onderwijs en coördinerend inspecteur-
generaal te worden toegelaten, moeten de kandidaten voldoen aan de volgende voorwaarden :

1° vastbenoemd inspecteur, adviseur of navorser zijn ;

2° een ambt met volledige dienstprestaties uitoefenen ;

3° ten minste drie jaar dienstanciënniteit hebben ;

4° zich kandidaat hebben gesteld volgens de vorm en binnen de termijn vermeld in het schrijven waarbij
de vacature ter kennis werd gebracht.

De Vlaamse regering kan eventueel extra diplomavereisten en extra nuttige ervaring bepalen.

§ 2. In afwijking van de bepalingen van § 1, kunnen de ambten bedoeld in § 1, met uitzondering van het
ambt van coördinerend inspecteur, ook bij mandaat worden toegewezen aan een kandidaat extern aan de
inspectie of de Dienst voor Onderwijsontwikkeling die voldoet aan de volgende voorwaarden :

1° blijk geven van een zeer grondig onderwijskundig inzicht ;

2° gedurende ten minste 10 jaar een leidinggevende functie hebben uitgeoefend ;

3° ten minste 15 jaar nuttige ervaring hebben in het onderwijs bedoeld in artikel 5 ofwel ten minste 15 jaar
nuttige ervaring hebben deels in het onderwijs bedoeld in artikel 5 en deels met het onderwijs bedoeld
in artikel 5 ;
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4° zich kandidaat hebben gesteld volgens de vorm en binnen de termijn vermeld in het schrijven waarbij
de vacature hen ter kennis werd gebracht.

De Vlaamse Regering kan eventueel extra diplomavereisten en extra nuttige ervaring bepalen.”

Artikel 22

Artikelen 36, 37 en 38 van hetzelfde decreet worden opgeheven.

Artikel 23

In artikel 39, eerste lid van hetzelfde decreet, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° de woorden “artikelen 35, 3°, 36, § 1, 3° en § 2, 3°, 37, 3° en 38, 3°” worden vervangen door de woorden
“artikel 35” ;

2° tussen de woorden “inspectie” en “ in” worden de woorden “of van de Dienst voor Onderwijsontwikke-
ling” ingevoegd.

Artikel 24

In artikel 40 van hetzelfde decreet worden de woorden “artikelen 35, 3°, 36, § 1, 3° en § 2, 3°, 37, 3° en 38,
3°” vervangen door de woorden “artikel 35”.

Artikel 25

Artikel 42 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“Artikel 42

De toewijzing bij mandaat in het ambt van directeur van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling, coördine-
rend inspecteur, inspecteur-generaal en coördinerend inspecteur-generaal, gebeurt op voorstel van een
commissie.”

Artikel 26

Artikel 43 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“Artikel 43

Telkens als een lijst van kandidaturen voor het ambt van directeur van de Dienst voor Onderwijsontwikke-
ling, coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal en coördinerend inspecteur-generaal moet worden opge-
steld, wordt een commissie samengesteld.”
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Artikel 27

Artikel 47 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“Artikel 47

De toewijzing van een mandaat of de benoeming in een ambt van directeur van de Dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling, coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal of coördinerend inspecteur-generaal gebeurt
door de Vlaamse regering.”

Artikel 28

In artikel 48 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° In § 1 wordt het woord “ inspecteur-coördinator “vervangen door “ coördinerend inspecteur”.

2° In § 2 worden de woorden “inspecteur-generaal hoger onderwijs, algemeen” vervangen door “coördine-
rend”.

3° § 3 wordt vervangen door de volgende bepaling :

“§ 3 . Om als tijdelijk inspecteur te worden aangesteld, draagt de bevoegde inspecteur-generaal per
vacature twee kandidaten voor van de in artikel 28 vermelde lijst, rekening houdend met de pariteit en
de volgorde.

Voor een tijdelijke toewijzing in het ambt van coördinerend inspecteur, bij wijze van mandaat, zijn de
bepalingen van de artikelen 35, § 1, 4°, en 42 tot en met 46 niet van toepassing.

4° Een § 4 wordt toegevoegd, die luidt als volgt

“§ 4. In afwijking van artikel 34, eindigt het mandaat van de personeelsleden die tijdelijk een ambt bij
mandaat uitoefenen ter vervanging van een mandaathouder, op het ogenblik dat de mandaathouder die
titularis is van het mandaat, terug het mandaat effectief opneemt.”

Artikel 29

In artikel 48duodecies van hetzelfde decreet wordt het woord “ algemeen” vervangen door het woord
“coördinerend”.

Artikel 30

Aan artikel 48quater decies van hetzelfde decreet wordt een § 3 toegevoegd dat luidt als volgt :

“§ 3. Voor de personeelsleden die een mandaat bekleden bij de inspectie of de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling, heeft een definitieve evaluatie “onvoldoende” de onmiddellijke beëindiging van het mandaat tot
gevolg.”
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Artikel 31

In artikel 48undevicies, van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” tweemaal vervangen door het
woord “coördinerend” en wordt het woord “inspecteurs-coördinatoren” vervangen door de woorden
“coördinerende inspecteurs”.

Artikel 32

In artikel 48vicies van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” tweemaal vervangen door het woord
“coördinerend”.

Artikel 33

In artikel 48vicies semel, van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” vervangen door het woord
“coördinerend” en wordt het woord “inspecteur-coördinator” vervangen door de woorden “coördinerend
inspecteur”.

Artikel 34

In artikel 48vicies bis, van hetzelfde decreet wordt het woord “inspecteur-coördinator” tweemaal vervan-
gen door de woorden “coördinerend inspecteur”.

Artikel 35

In artikel 48vicies ter van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” vervangen door het woord “coör-
dinerend” en worden tussen de woorden “adviseur” en “van” de woorden “of navorser” ingevoegd.

Artikel 36

In artikel 51, § 1, van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° de eerste zin wordt vervangen door wat volgt :

“Voor de inspecteurs basisonderwijs en secundair onderwijs en voor de coördinerende inspecteurs wor-
denalle tuchtstraffen voorgesteld door de functioneel bevoegde inspecteur-generaal basisonderwijs of
secundair onderwijs.”

2° In de tweede zin wordt het woord “algemeen” vervangen door het woord “ coördinerend”.

Artikel 37

In artikel 62, § 2, van hetzelfde decreet worden de woorden “niveau 1” vervangen door de woorden “niveau
A”.
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Artikel 38

In artikel 67 van hetzelfde decreet wordt de tweede zin vervangen door wat volgt :

“Hij kan aanspraak maken op een ambt van directeur bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling, van coör-
dinerend inspecteur, van inspecteur-generaal of van coördinerend inspecteur-generaal”.

Artikel 39

In artikel 69 van hetzelfde decreet wordt het tweede lid vervangen door wat volgt :

“Het personeelslid kan alleen onder de door de Vlaamse regering bepaalde voorwaarden aanspraak
maken op een weddeverhoging en op een ambt van directeur bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling,
van coördinerend inspecteur, van inspecteur-generaal of van coördinerend inspecteur-generaal”.

Artikel 40

Artikel 77, § 1, van hetzelfde decreet wordt aangevuld met de volgende bepaling :

“– het beëindigen van een mandaat en het opnieuw opnemen van een ambt van inspecteur, adviseur of na-
vorser.”

Artikel 41

Artikel 87 van hetzelfde decreet wordt vervangen door :

“Artikel 87

§ 1. In het gesubsidieerd officieel onderwijs en de gesubsidieerde officiële centra worden de pedagogische
begeleidingsdiensten georganiseerd door verenigingen zonder winstoogmerk of intercommunales en in het
gesubsidieerd vrij onderwijs en in de gesubsidieerde vrije centra door verenigingen zonder winstoogmerk.

Die verenigingen zonder winstoogmerk en de intercommunales worden opgericht door de representatieve
groeperingen van inrichtende machten van het gesubsidieerd onderwijs en van de gesubsidieerde centra.
Per representatieve groepering van inrichtende machten wordt één pedagogische begeleidingsdienst in de
toelageregeling opgenomen.

§ 2. In het gemeenschapsonderwijs wordt met ingang van 1 januari 2003 door de Raad voor het Gemeen-
schapsonderwijs, met toepassing van aritkel 33, § 1, 6° van het bijzonder decreet van 14 juli 1998 betreffen-
de het gemeenschapsonderwijs, een pedagogische begeleidingsdienst opgericht.”

Artikel 42

In artikel 88, § 1, worden met ingang van 1 januari 2003 de woorden “en artikel 32, 5° van het bijzonder de-
creet van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs” geschrapt.
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Artikel 43

In artikel 89, § 3, van hetzelfde decreet, wordt tussen het woord “psychologisch” en het woord “en” het
woord “orthopedagogisch” ingevoegd.

Artikel 44

In artikel 90, § 1, tweede lid, van hetzelfde decreet worden met ingang van 1 januari 2003 de woorden “en
in artikel 55, § 3, van het bijzonder decreet van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor het
Gemeenschapsonderwijs” geschrapt.

Artikel 45

§ 1. In artikel 92, § 1 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in het eerste lid wordt tussen de woorden “ begeleidingsdiensten” en “dat” de woorden “die op basis
van artikel 89, § 1, een eigen personeelsformatie hebben,” ingevoegd ;

2° het laatste lid wordt geschrapt

§ 2. In hetzelfde artikel wordt een § 2 ingevoegd, die luidt als volgt :

“De pedagogische begeleidingsdiensten, die met toepassing van artikel 89, § 1, geen eigen personeelsfor-
matie hebben, ontvangen een forfaitaire toelage per organieke betrekking in het basis- en secundair onder-
wijs. Het aantal organieke betrekkingen wordt vastgesteld overeenkomstig artikel 89, § 3.

De regering bepaalt het bedrag van de forfaitaire toelage.”

§3. In hetzelfde artikel worden een § 3 en een § 4 ingevoegd, die luiden als volgt :

“§ 3. De bedragen vermeld in de §§ 1 en 2, worden vanaf 1 januari 1999 gekoppeld aan de spilindex 138,01
en schommelen overeenkomstig de bepalingen van de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting van een
stelsel waarbij sommige uitgaven in de onderwijssector aan het indexcijfer der consumptieprijzen van het
Rijk worden gekoppeld.

§ 4. De in de §§ 1 en 2 bedoelde bedragen, bestemd voor de organisatie en de werking van de pedagogische
begeleidingsdiensten, kunnen worden aangewend voor de uitbetaling van de weddes van contractuele per-
soneelsleden of voor de terugbetaling van de loonlast bedoeld in de artikelen 94, § 4 en 95, § 3.”

Artikel 46

In artikel 94, § 1, van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° punt 1° wordt vervangen door de volgende bepaling :

“benoemd of aangesteld zijn in het gesubsidieerd onderwijs of in een gesubsidieerd centrum of als lid
van de inspectie of lid zijn van het onderwijzend personeel van de hogescholen of het academisch perso-
neel van de universiteiten”

2° punt 2° wordt aangevuld met de volgende zin :
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“Deze dienstanciënniteit kan ook verworven worden in een hogeschool of een universiteit en wordt in
deze gevallen berekend overeenkomstigartikel 25 van dit decreet.”

Artikel 47

Artikel 95, § 1, eerste lid, van hetzelfde decreet wordt aangevuld met de volgende bepaling :

“Leden van het onderwijzend personeel van de hogescholen of het academisch personeel van de universi-
teiten kunnen eveneens in een ambt van de pedagogische begeleidingsdiensten van het Gemeenschapson-
derwijs tijdelijk aangesteld of vastbenoemd worden. De diensten verworven in een hogeschool of een uni-
versiteit worden mee in aanmerking genomen voor het berekenen van de dienstanciënniteit, die in deze ge-
vallen berekend wordt overeenkomstig artikel 25 van dit decreet.”

HOOFDSTUK III

Wijzigingen aan het decreet van 1 december 1993 betreffende de inspectie
en de begeleiding van de levensbeschouwelijke vakken

Artikel 48

In artikel 2 van het decreet van 1 december 1993 betreffende de inspectie en de begeleiding van de levens-
beschouwelijke vakkenworden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° aan 1° worden de volgende woorden toegevoegd : “ of bedoeld in de artikelen 41 en 42 van het decreet
basisonderwijs van 25 februari 1997” ;

2° aan 2° wordt de volgende bepaling toegevoegd : “en de opleidingsonderdelen die voorkomen onder een
benaming vermeld in 1° en die georganiseerd worden in de lerarenopleidingen van de hogescholen be-
doeld in het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap.”

Artikel 49

In artikel 6, § 3 van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” vervangen door het woord” coördine-
rend”.

Artikel 50

In artikel 7 van hetzelfde decreet wordt het woord “ algemeen” vervangen door het woord “coördinerend”

Artikel 51

In artikel 8 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in §1 wordt tussen de woorden “secundair onderwijs,” en de woorden “en in het pedagogisch” de tekst
“in de lerarenopleidingen georganiseerd door de hogescholen” ingevoegd ;
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2° aan §1,1° worden de volgende woorden toegevoegd :”of bedoeld in artikel 29 van het decreet basison-
derwijs van 25 februari 1997 ;” :

3° in § 3, eerste lid wordt het woord “ algemeen” vervangen door het woord “ coördinerend” ;

4° aan §3, tweede lid, worden de volgende woorden toegevoegd : “of vermeld in het decreet basisonderwijs
van 25 februari 1997.”

Artikel 52

Aan artikel 10, § 1, derde en vierde streepje, van hetzelfde decreet worden na de woorden “pedagogisch
hoger onderwijs” de woorden “en de lerarenopleidingen georganiseerd door de hogescholen ;” toegevoegd.

Artikel 53

In artikel 13, 5° , van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° bij het eerste streepje worden de woorden “het lager of” geschrapt ;

2° het tweede streepje wordt vervangen door wat volgt :

“– hetzij houder zijn van een minimaal vereist bekwaamheidsbewijs voor het onderwijzen van het oplei-
dingsonderdeel godsdienst of niet confessionele zedenleer in de hogescholen, zoals bedoeld in artikel
128 van het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap ;” ;

3° bij het derde streepje wordt de bepaling “houder zijn van één van de vereiste bekwaamheidsbewijzen of
geacht in het bezit te zijn van een vereist bekwaamheidsbewijs van leermeester in de niet-confessionele
zedenleer in het gewoon lager en basisonderwijs, zoals vermeld in het besluit van de Vlaamse Executie-
ve van 27 juni 1990 betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de weddeschalen en de bezoldigingsregeling
in het gewoon kleuter-, lager en basisonderwijs, gewijzigd bij besluit van de Vlaamse Executieve van 19
december 1991 of “ geschrapt ;

4° het vierde streepje, wordt vervangen door wat volgt :

“– hetzij houder zijn van één van de vereiste bekwaamheidsbewijzen of geacht in het bezit te zijn van
een vereist bekwaamheidsbewijs voor het onderwijzen van de betreffende godsdienst of niet- confessio-
nele zedenleer in het lager onderwijs zoals bedoeld door en krachtens artikel 74 van het decreet basis-
onderwijs van 25 februari 1997”.

Artikel 54

In artikel 18, § 1 en §2 van hetzelfde decreet wordt het woord “algemeen” vervangen door het woord”
coördinerend”.

Artikel 55

In artikel 20, §2. van hetzelfde decreet worden de woorden “niveau 1” vervangen door de woorden “niveau
A”.
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HOOFDSTUK IV

Wijzigingen van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie
van bepaalde personeelsleden van het gemeenschapsonderwijs

Artikel 56

Artikel 22, § 3, van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsle-
den van het gemeenschapsonderwijs wordt vervangen door de volgende bepaling :

“§ 3. De leermeesters of leraars godsdienst of niet-confessionele zedenleer worden beoordeeld door het in-
stellingshoofd. In die beoordeling mag geen rekening worden gehouden met de beroepsbekwaamheid en
de pedagogische bekwaamheid van de betrokkene. Deze zijn bij uitsluiting zaak van de afgevaardigde van
de erkende instantie van de erkende godsdienst of van de erkende vereniging voor de niet-confessionele
gemeenschap.”

Artikel 57

Artikel 26, § 3, van hetzelfde decreet wordt vervangen door de volgende bepaling :

“§ 3. Indien het ontslag van een leermeester of een leraar godsdienst of niet-confessionele zedenleer be-
treft, gebaseerd op de beoordelingscriteria die behoren tot de bevoegdheid van het instellingshoofd, is het
voorafgaand advies van de erkende instantie van de erkende godsdienst of van de erkende vereniging voor
de niet-confessionele gemeenschap nodig. Dit advies dient te worden verleend binnen een termijn van drie
maanden na de aanvraag hiertoe.

Indien dit ontslag gebaseerd is op de beoordelingscriteria die behoren tot het bevoegdheid van de erkende
instantie van de erkende godsdienst of van de erkende vereniging voor de niet-confessionele gemeenschap,
is het akkoord van de erkende instantie of van de erkende vereniging, of van hun afgevaardigde, vereist.”

Artikel 58

In artikel 46, 1°, vierde lid, van hetzelfde decreet, worden tussen de woorden “benoemd” en “zijn” de woor-
den “of aangesteld” ingevoegd.

De laatste zin van dit lid wordt vervangen door :

“Deze bepaling geldt ook voor de leden van academisch personeel van de universiteiten.”

Artikel 59

Aan artikel 88, eerste lid, 5° van hetzelfde decreet wordt de volgende bepaling toegevoegd : “Indien het
ontslag van een leermeester of een leraar godsdienst of niet-confessionele zedenleer betreft, gebaseerd op
de beoordelingscriteria die behoren tot de bevoegdheid van het instellingshoofd, ishet voorafgaand advies
van de erkende instantie van de erkende godsdienst of van de erkende vereniging voor de niet-confessio-
nele gemeenschap nodig. Dit advies dient te worden verleend binnen een termijn van drie maanden na de
aanvraag hiertoe.
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Indien dit ontslag gebaseerd is op de beoordelingscriteria die behoren tot het bevoegdheid van de erkende
instantie van de erkende godsdienst of van de erkende vereniging voor de niet-confessionele gemeenschap,
is het akkoord van de erkende instantie of van de erkende vereniging, of van hun afgevaardigde, vereist.”

HOOFDSTUK V

Slotbepalingen

Artikel 60

Dit decreet treedt, tenzij uitdrukkelijk anders vermeld, in werking op 1 januari 1999.

Brussel,

De minister-president van de Vlaamse regering,

Luc VAN DEN BRANDE

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,

Eddy BALDEWIJNS



Stuk 1326 (1998-1999) – Nr. 1 30



31 Stuk 1326 (1998-1999) – Nr. 1

ADVIES VAN DE SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD VAN VLAANDEREN
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PROTOCOL NR. 91 VAN HET OVERKOEPELEND
ONDERHANDELINGSCOMITE VRIJ GESUBSIDIEERD ONDERWIJS
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PROTOCOL NR. 313 VAN HET SECTORCOMITE-X  –  ONDERWIJS
(VLAAMSE GEMEENSCHAP) EN HET COMITE VOOR DE PROVINCIALE

EN PLAATSELIJKE OVERHEIDSDIENSTEN AFDELING 2  –  
ONDERAFDELING "VLAAMSE GEMEENSCHAP"
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ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE
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L. 28.400/1



Stuk 1326 (1998-1999) – Nr. 1 74

L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1



85 Stuk 1326 (1998-1999) – Nr. 1

L. 28.400/1



Stuk 1326 (1998-1999) – Nr. 1 86
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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L. 28.400/1
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ONTWERP VAN DECREET



ONTWERP VAN DECREET

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de minister-president van de
Vlaamse regering en de Vlaamse minister van On-
derwijs en Ambtenarenzaken ;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtena-
renzaken is ermee belast, in naam van de Vlaamse
regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp
van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

HOOFDSTUK I

Inleidende bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegen-
heid.

HOOFDSTUK II

Wijzigingen van het decreet van 17 juli 1991
betreffende inspectie en pedagogische

begeleidingsdiensten

Artikel 2

In de titel van het decreet van 17 juli 1991 be-
treffende inspectie en pedagogische begeleidings-
diensten, worden tussen de woorden “inspectie” en
“en” de woorden “, Dienst voor Onderwijsontwik-
keling” ingevoegd.

Artikel 3

Artikel 1 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegen-
heid.”.

Artikel 4

Aan titel II van hetzelfde decreet worden de vol-
gende woorden toegevoegd : “en Dienst voor On-
derwijsontwikkeling”.

Artikel 5

Aan artikel 4 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 15 december 1993, waarvan de be-
staande tekst § 1 zal vormen, wordt een § 2 toege-
voegd, die luidt als volgt :

“§ 2. Bij de Vlaamse Gemeenschap is een Dienst
voor Onderwijsontwikkeling.”.

Artikel 6

§ 1. In artikel 5, § 1, van hetzelfde decreet, gewij-
zigd bij de decreten van 28 april 1993 en 24 juli
1996, worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

In het eerste lid, inleidende zin, worden de woor-
den “en het hoger onderwijs van het korte type”
vervangen door de woorden “het onderwijs voor
sociale promotie” ;

Aan het tweede lid worden de volgende woorden
toegevoegd : “ of in artikel 62, 7°, van het decreet
basisonderwijs van 25 februari 1997.” ;

Aan het vierde lid worden de volgende woorden
toegevoegd : “of bedoeld in artikel 53 van het de-
creet basisonderwijs van 25 februari 1997.” .

§ 2. Aan hetzelfde artikel worden een § 3 en een
§ 4 toegevoegd die luiden als volgt :

“§ 3. De onderwijsinspectie is ten aanzien van het
deeltijds kunstonderwijs bevoegd voor :

1° de uitoefening van de bevoegdheden bedoeld in
§ 1, met uitzondering van de bevoegdheden be-
doeld in 2°, eerste en tweede streepje, en 3° ;
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2° het nagaan of de goedgekeurde minimumleer-
plannen, met uitzondering van de pedagogische
methodes, worden gerealiseerd ;

3° het verstrekken van adviezen over experimen-
ten en de evaluatie van deze experimenten.

§ 4. De onderwijsinspectie is ten aanzien van de ba-
siseducatie bevoegd voor :

1° het nagaan of het centrum de decretale doelstel-
lingen realiseert of nastreeft ;

2° het uitbrengen van advies omtrent de financie-
ring of de opname in de toelageregeling ;

3° het uitbrengen van beleidsadviezen ;

4° alle andere opdrachten die worden toegekend
door of krachtens wetten en decreten.”.

Artikel 7

Artikel 7, §1, van hetzelfde decreet wordt vervan-
gen door wat volgt :

“§ 1. Om tot de onderwijsinspectie te worden toe-
gelaten, komen in aanmerking :

1° de personeelsleden van het gemeenschapson-
derwijs, het gesubsidieerd vrij en officieel on-
derwijs die behoren tot de categorieën van het
bestuurs- en onderwijzend, paramedisch, soci-
aal, medisch, orthopedagogisch en psycholo-
gisch personeel ;

2° de personeelsleden van de pedagogische bege-
leidingsdiensten van het gemeenschapsonder-
wijs en van het gesubsidieerd vrij en officieel
onderwijs en van de gesubsidieerde vrije en offi-
ciële centra ;

3° het technisch personeel van de gesubsidieerde
vrije en officiële centra, van de centra van het
gemeenschapsonderwijs en van het rijksvor-
mingscentrum zoals bepaald in het koninklijk
besluit van 18 juni 1979 tot oprichting van
Rijksvormingscentra voor het technisch perso-
neel van de Rijks-PMS-centra en van de gespe-
cialiseerde Rijks-PMS-centra en tot vaststelling
van de benoemingsvoorwaarden van de leden
van het technisch personeel van de Rijksvor-
mingscentra ;

4° de personeelsleden van de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling die het ambt van directeur of
adviseur uitoefenen ;

5° het zelfstandig en het assisterend academisch
personeel van de universiteiten ;

6° het onderwijzend personeel van de hogescho-
len.”.

Artikel 8

In artikel 8 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 8 juli 1996, worden de volgende wijzi-
gingen aangebracht :

1° in § 1, eerste lid, worden tussen de woorden “de
inspectie” en “wordt paritair samengesteld :” de
woorden “met uitzondering van de coördineren-
de inspecteurs en de inspecteurs-generaal” inge-
voegd ;

2° aan § 1, vierde lid, worden de volgende woorden
toegevoegd : “en bepaalt de voorwaarden waar-
onder coördinatieopdrachten toegewezen kun-
nen worden.” ;

3° § 2 wordt vervangen door wat volgt :

“§ 2. De Vlaamse regering kan nadere regels be-
palen voor het vaststellen van de pariteit van de
inspectie.” ;

4° er worden een § 3 en een § 4 toegevoegd, die
luiden als volgt :

“§ 3. Het ambt van inspecteur-generaal basison-
derwijs en inspecteur-generaal secundair onder-
wijs wordt paritair toegewezen. De pariteit
wordt vastgesteld op de wijze bepaald in § 1.

§ 4. De ambten van coördinerend inspecteur
worden paritair toegewezen. De Vlaamse rege-
ring kan nadere regels bepalen voor het vast-
stellen van de pariteit van de coördinerende in-
specteurs. De pariteit wordt vastgesteld op de
wijze bepaald in § 1.”.

Artikel 9

Artikel 9, § 1, van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 22 februari 1995, wordt vervangen
door wat volgt :
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“§ 1. Binnen het kader van de beleidsvoorberei-
dende opdracht van het departement Onderwijs,
heeft de Dienst voor Onderwijsontwikkeling tot
opdracht het uitbrengen van wetenschappelijke on-
derbouwde adviezen ten behoeve van de Vlaamse
regering en de minister bevoegd voor onderwijs.
Dit omvat in hoofdzaak :

1° het formuleren van voorstellen betreffende de
ontwikkeling van de opleidingenstructuur ;

2° de ontwikkeling van criteria voor het goedkeu-
ren van leerplannen en handelingsplannen ;

3° het formuleren van voorstellen inzake ontwik-
kelingsdoelen, eindtermen en basiscompeten-
ties ;

4° de ontwikkeling van analyse- en evaluatie-in-
strumenten om scholen en centra door te lich-
ten.”.

Artikel 10

In artikel 20 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 28 april 1993, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° in § 1 worden de punten 3°, 9° en 12° geschrapt ;

2° in § 1, wordt punt 8° vervangen door “coördine-
rend inspecteur” ;

3° in § 1, 13°, wordt het woord “algemeen” vervan-
gen door “coördinerend” ;

4° § 2, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

“– navorser bij de Dienst voor Onderwijsont-
wikkeling”.

Artikel 11

In artikel 20bis, § 1, derde lid, van hetzelfde de-
creet, ingevoegd bij het decreet van 14 juli 1998,
wordt het woord “algemeen” vervangen door het
woord “coördinerend”.

Artikel 12

In artikel 22, tweede lid, 5°, van hetzelfde decreet
worden de woorden “in vast verband benoemd

zijn” vervangen door “aangesteld zijn of in vast
verband benoemd zijn”.

Artikel 13

In artikel 23, 4°, van hetzelfde decreet worden de
volgende wijzigingen aangebracht :

1° in 4° wordt het woord “vijf” vervangen door het
woord “tien” ;

2° er wordt een derde lid toegevoegd, dat luidt als
volgt :

“De Vlaamse regering kan eventueel extra di-
plomavereisten en extra nuttige ervaring verei-
sen.”.

Artikel 14

In hetzelfde decreet wordt een artikel 23bis inge-
voegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 23bis

Voor de toegang tot het ambt van navorser bij de
Dienst voor onderwijsontwikkeling wordt een
proef georganiseerd.

Om tot de proef te worden toegelaten moet de
kandidaat :

1° onderdaan zijn van een lidstaat van de Europe-
se Gemeenschap, behoudens door de Vlaamse
regering te verlenen vrijstelling ;

2° van goed gedrag zijn, zoals dat blijkt uit een at-
test van goed zedelijk gedrag dat niet langer
dan drie maanden tevoren werd uitgereikt ;

3° de burgerlijke en politieke rechten hebben ;

4° in het bezit zijn van een diploma van doctor op
proefschrift en ten minste drie jaar ervaring
hebben inzake onderwijskundige wetenschap-
pelijke studieactiviteiten of in het bezit zijn van
een academisch diploma of een diploma van
academisch niveau en ten minste zes jaar erva-
ring hebben inzake onderwijskundige weten-
schappelijke studieactiviteiten ;

5° een dossier overleggen met zijn curriculum
vitae, met opgave van alle elementen waardoor
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hij zijn onderwijskundige inzichten heeft uitge-
breid en verdiept.

De Vlaamse regering kan eventueel extra diploma-
vereisten en extra nuttige ervaring bepalen.”.

Artikel 15

Aan artikel 24, § 1, van hetzelfde decreet wordt een
3° toegevoegd, dat luidt als volgt :

“3° gepresteerd als lid van de inspectie of als lid
van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling.”.

Artikel 16

In artikel 25, 3°, van hetzelfde decreet wordt tussen
de woorden “centra” en “het” de woorden “de ho-
gescholen of de universiteiten” ingevoegd.

Artikel 17

Aan artikel 26 van hetzelfde decreet wordt een 4°
toegevoegd, dat luidt als volgt :

“4° in de hogescholen : de diensten en daarmee ge-
lijkgestelde diensten, die een personeelslid heeft
gepresteerd in de categorie van het onderwijzend
personeel zoals bedoeld in het decreet van 13 juli
1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse
Gemeenschap.”.

Artikel 18

In artikel 28 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 14 juli 1998, wordt een vijfde lid
toegevoegd, dat luidt als volgt :

“De termijn van vier jaar bedoeld in het tweede
lid, wordt opgeschort gedurende de periode dat
een kandidaat tijdelijk is aangesteld ter vervanging
van een personeelslid dat binnen de inspectie een
ambt bij mandaat uitoefent.”.

Artikel 19

Aan artikel 30, tweede lid, van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 28 april 1993, wordt

tweemaal na het woord “adviseurs” de woorden :
“en navorsers” toegevoegd.

Artikel 20

De titel van titel II, hoofdstuk II, afdeling 5, van
hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

“AFDELING 5

Toegang tot het ambt van directeur van de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling, coördinerend

inspecteur, inspecteur-generaal basisonderwijs,
inspecteur-generaal secundair onderwijs
en coördinerend inspecteur-generaal.”.

Artikel 21

Artikel 34 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door de volgende bepaling :

“Artikel 34

§ 1. Elke nieuwe aanstelling in een vacante betrek-
king in de ambten van directeur van de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling, coördinerend inspec-
teur, inspecteur-generaal basisonderwijs, inspec-
teur-generaal secundair onderwijs en van coördine-
rend inspecteur-generaal, wordt vanaf 1 mei 1999
toegewezen bij mandaat.

Het mandaat heeft een onbepaalde duur.

§ 2. Prestaties geleverd tijdens een mandaat wor-
den in aanmerking genomen voor de dienstanciën-
niteit en de geldelijke anciënniteit van het perso-
neelslid.

Als een personeelslid zonder vaste benoeming in
het onderwijs, in de inspectie of in de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling, aangesteld wordt bij man-
daat, wordt dit zowel voor de administratieve als
geldelijke toestand als een tijdelijke aanstelling be-
schouwd.

§ 3. Een in de inspectie of in de Dienst voor On-
derwijsontwikkeling benoemd personeelslid dat
een mandaat opneemt, is gedurende vier opeenvol-
gende jaren tijdelijk belast met een andere op-
dracht. Na een periode van vier jaar, kan het ambt
waarin het personeelslid vastbenoemd is, vacant
worden verklaard.
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§ 4. Een personeelslid dat belast is met een man-
daat kan vrijwillig afzien van het mandaat. Hij
deelt dit per aangetekende brief mee aan de
Vlaamse regering tenminste zes maanden voor het
neerleggen van het mandaat. In onderling overleg
kan van deze periode van zes maanden worden af-
geweken.

§ 5. De Vlaamse regering kan een einde maken aan
het mandaat mits inachtname van een opzeggings-
termijn van zes maanden. Zij motiveert haar beslis-
sing.

§ 6. Bij de beëindiging van het mandaat neemt het
vastbenoemd personeelslid opnieuw zijn ambt als
inspecteur, adviseur of navorser op of wordt dit
personeelslid ter beschikking gesteld wegens ont-
stentenis van betrekking.

§ 7. Het personeelslid dat voorafgaand aan het
mandaat vastbenoemd is in de inspectie of in de
Dienst voor Onderwijsontwikkeling, en dat belast
is met een mandaat in een vacante betrekking in
het ambt wordt op zijn verzoek vanaf de leeftijd
van 55 jaar door de Vlaamse regering vastbenoemd
in dit ambt.

De vaste benoeming gaat steeds in op de eerste
dag van een maand volgend op de aanvraag bij de
Vlaamse regering.

§ 8. Een vastbenoemd coördinerend inspecteur, in-
specteur-generaal of directeur bij de Dienst voor
Onderwijsontwikkeling, kan door de Vlaamse rege-
ring worden belast met een andere opdracht. Deze
opdracht kan een ander ambt zijn binnen de in-
spectie of de Dienst voor Onderwijsontwikkeling
of met een door de Vlaamse regering te bepalen
bijzondere opdracht.

Het personeelslid behoudt de wedde verbonden
aan zijn vaste benoeming. Het ambt waarin het
personeelslid vastbenoemd was, kan onmiddellijk
worden vacant verklaard.”.

Artikel 22

Artikel 35 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 35

§ 1. Om tot het ambt van directeur van de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling, coördinerend inspec-
teur, inspecteur-generaal basisonderwijs, inspec-

teur-generaal secundair onderwijs en coördinerend
inspecteur-generaal te worden toegelaten, moeten
de kandidaten voldoen aan de volgende voorwaar-
den :

1° vastbenoemd inspecteur, adviseur of navorser
zijn ;

2° ten minste drie jaar dienstanciënniteit hebben ;

3° zich kandidaat hebben gesteld volgens de vorm
en binnen de termijn vermeld in het schrijven
waarbij de vacature ter kennis werd gebracht.

De Vlaamse regering kan eventueel extra diplom-
avereisten en extra nuttige ervaring bepalen.

§ 2. In afwijking van de bepalingen van § 1, en van
artikel 7 kunnen de ambten bedoeld in § 1, met uit-
zondering van het ambt van coördinerend inspec-
teur, ook bij mandaat worden toegewezen aan een
kandidaat extern aan de inspectie of de Dienst
voor Onderwijsontwikkeling die voldoet aan de
volgende voorwaarden :

1° blijk geven van een zeer grondig onderwijskun-
dig inzicht ;

2° gedurende ten minste 10 jaar een leidinggeven-
de functie hebben uitgeoefend ;

3° ten minste 15 jaar nuttige ervaring hebben in
het onderwijs bedoeld in artikel 5 ofwel ten
minste 15 jaar nuttige ervaring hebben deels in
het onderwijs bedoeld in artikel 5 en deels met
het onderwijs bedoeld in artikel 5 ;

4° zich kandidaat hebben gesteld volgens de vorm
en binnen de termijn vermeld in het schrijven
waarbij de vacature hen ter kennis werd ge-
bracht ;

5° onderdaan zijn van een lidstaat van de Europe-
se Unie, behoudens door de Vlaamse regering
te verlenen vrijstelling ;

6° van goed gedrag zijn, zoals dat blijkt door een
attest van goed zedelijk gedrag dat niet langer
dan drie maanden tevoren werd uitgereikt ;

7° de burgerlijke en politieke rechten genieten.

De extern geworven inspecteur-generaal is een tij-
delijk personeelslid.

De Vlaamse regering kan eventueel extra diplo-
mavereisten en extra nuttige ervaring bepalen.”.
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Artikel 23

De artikelen 36, 37 en 38 van hetzelfde decreet
worden opgeheven.

Artikel 24

In artikel 39, eerste lid, van hetzelfde decreet, wor-
den de volgende wijzigingen aangebracht :

1° de woorden “artikelen 35, 3°, 36, § 1, 3° en § 2,
3°, 37, 3° en 38, 3°” worden vervangen door de
woorden “artikel 35” ;

2° tussen de woorden “inspectie” en “in” worden
de woorden “of van de Dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling” ingevoegd.

Artikel 25

In artikel 40 van hetzelfde decreet worden de
woorden “artikelen 35, 3°, 36, § 1, 3° en § 2, 3°, 37,
3° en 38, 3°” vervangen door de woorden “artikel
35”.

Artikel 26

Artikel 42 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 42

De toewijzing bij mandaat in het ambt van direc-
teur van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling,
coördinerend inspecteur, inspecteur-generaal en
coördinerend inspecteur-generaal, gebeurt op
voorstel van een commissie.”.

Artikel 27

Artikel 43 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 43

Telkens als een lijst van kandidaturen voor het
ambt van directeur van de Dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling, coördinerend inspecteur, inspecteur-

generaal en coördinerend inspecteur-generaal
moet worden opgesteld, wordt een commissie sa-
mengesteld.”.

Artikel 28

Artikel 47 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 47

De toewijzing van een mandaat of de benoeming
in een ambt van directeur van de Dienst voor On-
derwijsontwikkeling, coördinerend inspecteur, in-
specteur-generaal of coördinerend inspecteur-ge-
neraal gebeurt door de Vlaamse regering.”.

Artikel 29

In artikel 48 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 8 juli 1996, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° in § 1 wordt het woord “inspecteur-coördinator”
vervangen door “coördinerend inspecteur” ;

2° in § 2 worden de woorden “inspecteur-generaal
hoger onderwijs en algemeen” vervangen door
“coördinerend” ;

3° paragraaf 3 wordt vervangen door de volgende
bepaling :

“§ 3. Om als tijdelijk inspecteur te worden aan-
gesteld, draagt de bevoegde inspecteur-generaal
per vacature twee kandidaten voor van de in ar-
tikel 28 vermelde lijst, rekening houdend met de
pariteit en de volgorde.

Voor een tijdelijke toewijzing in het ambt van
coördinerend inspecteur, bij wijze van mandaat,
zijn de bepalingen van de artikelen 35, § 1, 4°,
en 42 tot en met 46 niet van toepassing.” ;

4° een § 4 wordt toegevoegd, die luidt als volgt

“§ 4. In afwijking van artikel 34, eindigt het
mandaat van de personeelsleden die tijdelijk
een ambt bij mandaat uitoefenen ter vervanging
van een mandaathouder, op het ogenblik dat de
mandaathouder die titularis is van het mandaat,
terug het mandaat effectief opneemt.”.



Artikel 30

In artikel 48duodecies van hetzelfde decreet, inge-
voegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt het
woord “algemeen” vervangen door het woord
“coördinerend”.

Artikel 31

Aan artikel 48quater decies van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt
een § 3 toegevoegd, die luidt als volgt :

“§ 3. Voor de personeelsleden die een mandaat be-
kleden bij de inspectie of de Dienst voor Onder-
wijsontwikkeling, heeft een definitieve evaluatie
“onvoldoende” de onmiddellijke beëindiging van
het mandaat tot gevolg.”.

Artikel 32

In artikel 48undevicies van hetzelfde decreet, inge-
voegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt het
woord “algemeen” tweemaal vervangen door het
woord “coördinerend” en wordt het woord “in-
specteurs-coördinatoren” vervangen door de woor-
den “coördinerende inspecteurs”.

Artikel 33

In artikel 48vicies van hetzelfde decreet, ingevoegd
bij het decreet van 14 juli 1998, wordt het woord
“algemeen” tweemaal vervangen door het woord
“coördinerend”.

Artikel 34

In artikel 48vicies semel van hetzelfde decreet, in-
gevoegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt het
woord “algemeen” vervangen door het woord
“coördinerend” en wordt het woord “inspecteur-
coördinator” vervangen door de woorden “coördi-
nerend inspecteur”.

Artikel 35

In artikel 48vicies bis van hetzelfde decreet, inge-
voegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt het

woord “inspecteur-coördinator” tweemaal vervan-
gen door de woorden “coördinerend inspecteur”.

Artikel 36

In artikel 48vicies ter van hetzelfde decreet, inge-
voegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt het
woord “algemeen” vervangen door het woord
“coördinerend” en worden tussen de woorden “ad-
viseur” en “van” de woorden “of navorser” inge-
voegd.

Artikel 37

In artikel 51 van hetzelfde decreet wordt § 1 ver-
vangen door wat volgt :

“§ 1. Voor de inspecteurs basisonderwijs en secun-
dair onderwijs en voor de coördinerende inspec-
teurs worden alle tuchtstraffen voorgesteld door de
functioneel bevoegde inspecteur-generaal basison-
derwijs of secundair onderwijs. Voor de inspecteurs
kunstonderwijs, volwassenenonderwijs en centra
worden alle tuchtstraffen voorgesteld door de
coördinerend inspecteur-generaal. Voor de perso-
neelsleden van de Dienst voor Onderwijsontwikke-
ling, met uitzondering van de directeur, worden
alle tuchtstraffen voorgesteld door de directeur
van de Dienst voor Onderwijsontwikkeling. De
tuchtstraffen worden door de Vlaamse regering
uitgesproken. In beroep worden ze eveneens opge-
legd door de Vlaamse regering, na de door haar
voorziene procedure te hebben gevolgd.”.

Artikel 38

In artikel 62, § 2, van hetzelfde decreet worden de
woorden “niveau 1” vervangen door de woorden
“niveau A”.

Artikel 39

In artikel 67 van hetzelfde decreet wordt de twee-
de zin vervangen door wat volgt :

“Hij kan aanspraak maken op een ambt van direc-
teur bij de Dienst voor Onderwijsontwikkeling, van
coördinerend inspecteur, van inspecteur-generaal
of van coördinerend inspecteur-generaal.”.
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Artikel 40

In artikel 69 van hetzelfde decreet wordt het twee-
de lid vervangen door wat volgt :

“Het personeelslid kan alleen onder de door de
Vlaamse regering bepaalde voorwaarden aan-
spraak maken op een weddeverhoging en op een
ambt van directeur bij de Dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling, van coördinerend inspecteur, van in-
specteur-generaal of van coördinerend inspecteur-
generaal.”.

Artikel 41

Artikel 77, § 1, van hetzelfde decreet wordt aange-
vuld met de volgende bepaling :

“– het beëindigen van een mandaat en het opnieuw
opnemen van een ambt van inspecteur, adviseur of
navorser.”.

Artikel 42

Aan artikel 82 van hetzelfde decreet wordt een § 3
toegevoegd, die luidt als volgt :

“§ 3. Voor zover niet anders is bepaald, worden de
personeelsleden die tijdelijk zijn aangesteld ambts-
halve en zonder opzegging uit hun ambt ontslagen :

1° bij de terugkeer van de titularis van de betrek-
king of van het personeelslid dat hem tijdelijk
vervangt ;

2° op het ogenblik dat de betrekking van het tijde-
lijk aangesteld personeelslid geheel of gedeelte-
lijk wordt toegewezen aan een vastbenoemd
personeelslid ;

3° door toepassing van de reglementering op de
terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van
betrekking, de reaffectatie en de wedertewerk-
stelling ;

4° op het ogenblik dat het tijdelijk personeelslid
vast wordt benoemd in deze betrekking ;

5° de eerste dag van de maand volgend op de ont-
vangst door het personeelslid van het bericht
van de Sociaal-Medische Rijksdienst waarbij

het tijdelijk aangesteld personeelslid definitief
ontoelaatbaar wordt verklaard ;

6° bij de inruststelling wegens het bereiken van de
leeftijdsgrens ;

7° door afschaffing van de betrekking ;

8° indien zij niet meer voldoen aan één van de vol-
gende voorwaarden :

a) onderdaan van een lidstaat van de Europese
Gemeenschap zijn, behoudens door de
Vlaamse regering te verlenen vrijstelling ;

b) de burgerlijke en politieke rechten genieten ;

c) de verplichtingen van de dienstplichtwetten
nakomen ;

9° indien zij na een geoorloofde afwezigheid, zon-
der geldige redenen behoudens overmacht, hun
dienst niet hervatten en gedurende een onon-
derbroken periode van meer dan tien kalender-
dagen afwezig blijven ;

10° indien zij zonder geldige redenen hun betrek-
king verlaten en gedurende een ononderbro-
ken periode van meer dan tien kalenderdagen
afwezig blijven ;

11° indien zij zich bevinden in de gevallen waarin
de toepassing van de burgerlijke wetten en van
de strafwetten de ambtsneerlegging ten gevol-
ge heeft ;

12° indien is vastgesteld dat zij wegens een over-
eenkomstig de wet, het decreet of een regle-
ment erkende blijvende arbeidsongeschiktheid
niet meer in staat zijn hun ambt naar behoren
te vervullen ;

13° vanaf het ogenblik waarop hun onregelmatige
tijdelijke aanstelling wordt ingetrokken.”.

Artikel 43

In artikel 84 van hetzelfde decreet wordt de inlei-
dende zin vervangen door wat volgt :

“Voorzover niet anders is bepaald, geven voor de
vast benoemde en tijdelijke personeelsleden even-
eens aanleiding tot definitieve ambtsneerlegging of
tot beëindiging van de tijdelijke aanstelling.”.
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Artikel 44

Artikel 87 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 14 juli 1998, wordt vervangen door :

“Artikel 87

§ 1. In het gesubsidieerd officieel onderwijs en de
gesubsidieerde officiële centra worden de pedago-
gische begeleidingsdiensten georganiseerd door
verenigingen zonder winstoogmerk of intercom-
munales en in het gesubsidieerd vrij onderwijs en
in de gesubsidieerde vrije centra door verenigingen
zonder winstoogmerk.

Die verenigingen zonder winstoogmerk en de in-
tercommunales worden opgericht door de repre-
sentatieve groeperingen van inrichtende machten
van het gesubsidieerd onderwijs en van de gesubsi-
dieerde centra. Per representatieve groepering van
inrichtende machten wordt één pedagogische bege-
leidingsdienst in de toelageregeling opgenomen.

§ 2. Onverminderd artikel 33, § 1, 6° van het bijzon-
der decreet van 14 juli 1998 betreffende het ge-
meenschapsonderwijs, wordt in het gemeenschaps-
onderwijs door de Raad voor het Gemeenschaps-
onderwijs een pedagogische begeleidingsdienst op-
gericht.”.

Artikel 45

In artikel 88, § 1, van hetzelfde decreet, gewijzigd
bij het decreet van 15 december 1993, worden de
woorden “en artikel 32, 5° van het bijzonder de-
creet van 19 december 1988 betreffende de Auto-
nome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs” ge-
schrapt.

Artikel 46

In artikel 89, § 3, van hetzelfde decreet, gewijzigd
bij het decreet van 19 april 1995, wordt tussen het
woord “psychologisch” en het woord “en” het
woord “orthopedagogisch” ingevoegd.

Artikel 47

In artikel 90, § 1, tweede lid, van hetzelfde decreet,
gewijzigd bij de decreten van 18 december 1992 en
19 april 1995, worden de woorden “en in artikel 55,

§ 3, van het bijzonder decreet van 19 december
1988 betreffende de Autonome Raad voor het Ge-
meenschapsonderwijs” geschrapt.

Artikel 48

§ 1. In artikel 92, § 1, van hetzelfde decreet, gewij-
zigd bij het decreet van 28 april 1993, worden de
volgende wijzigingen aangebracht :

1° in het eerste lid wordt tussen de woorden “be-
geleidingsdiensten” en “dat” de woorden “die
op basis van artikel 89, § 1, een eigen perso-
neelsformatie hebben,” ingevoegd ;

2° in het eerste lid, 1°, worden de woorden “be-
paald door de Vlaamse regering” vervangen
door “van 120.000 frank” ;

3° in het eerste lid, 2°, worden tussen de woorden
“bedrag” en “gelijk” de woorden “van 53 mil-
joen frank” ingevoegd ;

4° het laatste lid wordt geschrapt.

§ 2. In hetzelfde artikel wordt een § 2, opgeheven
door het decreet van 8 juli 1996, opnieuw opgeno-
men in de volgende lezing :

“§ 2. De pedagogische begeleidingsdiensten, die
met toepassing van artikel 89, § 1, geen eigen per-
soneelsformatie hebben, ontvangen een forfaitaire
toelage van 4.500 frank per organieke betrekking
in het basis- en secundair onderwijs. Het aantal or-
ganieke betrekkingen wordt vastgesteld overeen-
komstig artikel 89, § 3.”.

§ 3. In hetzelfde artikel worden een § 3 en een § 4
ingevoegd, die luiden als volgt :

“§ 3. De bedragen vermeld in de §§ 1 en 2, worden
vanaf 1 januari 1999 gekoppeld aan de spilindex
138,01 en schommelen overeenkomstig de bepalin-
gen van de wet van 1 maart 1977 houdende inrich-
ting van een stelsel waarbij sommige uitgaven in de
onderwijssector aan het indexcijfer der consump-
tieprijzen van het Rijk worden gekoppeld.

§ 4. De in de §§ 1 en 2 bedoelde bedragen, bestemd
voor de organisatie en de werking van de pedago-
gische begeleidingsdiensten, kunnen worden aan-
gewend voor de uitbetaling van de weddes van
contractuele personeelsleden of voor de terugbeta-
ling van de loonlast bedoeld in de artikelen 94, § 4
en 95, § 3.”.



Artikel 49

In artikel 94, § 1, van hetzelfde decreet, gewijzigd
bij het decreet van 28 april 1993, worden de vol-
gende wijzigingen aangebracht :

1° punt 1° wordt vervangen door de volgende be-
paling :

“benoemd of aangesteld zijn in het gesubsi-
dieerd onderwijs of in een gesubsidieerd cen-
trum of als lid van de inspectie of lid zijn van
het onderwijzend personeel van de hogescholen
of het academisch personeel van de universitei-
ten” ;

2° punt 2° wordt aangevuld met de volgende zin :

“Deze dienstanciënniteit kan ook verworven
worden in een hogeschool of een universiteit en
wordt in deze gevallen berekend overeenkom-
stig artikel 25 van dit decreet.”.

Artikel 50

Artikel 95, § 1, eerste lid, van hetzelfde decreet
wordt aangevuld met de volgende bepaling :

“Leden van het onderwijzend personeel van de ho-
gescholen of het academisch personeel van de uni-
versiteiten kunnen eveneens in een ambt van de
pedagogische begeleidingsdiensten van het Ge-
meenschapsonderwijs tijdelijk aangesteld of vast-
benoemd worden. De diensten verworven in een
hogeschool of een universiteit worden mee in aan-
merking genomen voor het berekenen van de dien-
stanciënniteit, die in deze gevallen berekend wordt
overeenkomstig artikel 25 van dit decreet.”.

HOOFDSTUK III

Wijzigingen aan het decreet van 1 december 1993
betreffende de inspectie en de begeleiding

van de levensbeschouwelijke vakken

Artikel 51

Artikel 1 van het decreet van 1 december 1993 be-
treffende de inspectie en de begeleiding van de le-
vensbeschouwelijke vakken wordt vervangen door
wat volgt :

“Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegen-
heid.”.

Artikel 52

In artikel 2 van hetzelfde decreet worden de vol-
gende wijzigingen aangebracht :

1° in 1° worden tussen de woorden “onderwijswet-
geving” en “en” de volgende woorden inge-
voegd : “of bedoeld in de artikelen 41 en 42 van
het decreet basisonderwijs van 25 februari
1997” ;

2° aan 2° wordt de volgende bepaling toegevoegd :
“en de opleidingsonderdelen die voorkomen
onder een benaming vermeld in 1° en die geor-
ganiseerd worden in de lerarenopleidingen van
de hogescholen bedoeld in het decreet van 13
juli 1994 betreffende de hogescholen in de
Vlaamse Gemeenschap.”.

Artikel 53

In artikel 6, § 3, van hetzelfde decreet wordt het
woord “algemeen” vervangen door het woord”
coördinerend”.

Artikel 54

In artikel 7 van hetzelfde decreet wordt het woord
“algemeen” vervangen door het woord “coördine-
rend”.

Artikel 55

In artikel 8 van hetzelfde decreet worden de vol-
gende wijzigingen aangebracht :

1° in § 1 wordt tussen de woorden “secundair on-
derwijs,” en de woorden “en in het pedago-
gisch” de tekst “in de lerarenopleidingen geor-
ganiseerd door de hogescholen” ingevoegd ;

2° aan § 1, 1°, worden de volgende woorden toege-
voegd : “of bedoeld in het artikel 29 van het de-
creet basisonderwijs van 25 februari 1997 ;” :
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3° in § 3, eerste lid, wordt het woord “algemeen”
vervangen door het woord “coördinerend” ;

4° aan § 3, tweede lid, worden de volgende woor-
den toegevoegd : “of vermeld in het decreet ba-
sisonderwijs van 25 februari 1997.”.

Artikel 56

Aan artikel 10, § 1, derde en vierde streepje, van
hetzelfde decreet worden na de woorden “pedago-
gisch hoger onderwijs” de woorden “en de lerare-
nopleidingen georganiseerd door de hogescho-
len ;” toegevoegd.

Artikel 57

In artikel 13, 5°, van hetzelfde decreet worden de
volgende wijzigingen aangebracht :

1° bij het eerste streepje worden de woorden “het
lager of” geschrapt ;

2° het tweede streepje wordt vervangen door wat
volgt :

“– hetzij houder zijn van een minimaal vereist
bekwaamheidsbewijs voor het onderwijzen van
het opleidingsonderdeel godsdienst of niet con-
fessionele zedenleer in de hogescholen, zoals
bedoeld in artikel 128 van het decreet van 13
juli 1994 betreffende de hogescholen in de
Vlaamse Gemeenschap ;” ;

3° bij het derde streepje wordt de bepaling “hou-
der zijn van één van de vereiste bekwaamheids-
bewijzen of geacht in het bezit te zijn van een
vereist bekwaamheidsbewijs van leermeester in
de niet-confessionele zedenleer in het gewoon
lager en basisonderwijs, zoals vermeld in het be-
sluit van de Vlaamse Executieve van 27 juni
1990 betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de
weddeschalen en de bezoldigingsregeling in het
gewoon kleuter-, lager en basisonderwijs, gewij-
zigd bij besluit van de Vlaamse Executieve van
19 december 1991 of” geschrapt ;

4° het vierde streepje, wordt vervangen door wat
volgt :

“– hetzij houder zijn van één van de vereiste be-
kwaamheidsbewijzen of geacht in het bezit te
zijn van een vereist bekwaamheidsbewijs voor

het onderwijzen van de betreffende godsdienst
of niet- confessionele zedenleer in het lager on-
derwijs zoals bedoeld door en krachtens het ar-
tikel 74 van het decreet basisonderwijs van 25
februari 1997”.

Artikel 58

In artikel 18, § 1 en § 2, van hetzelfde decreet
wordt het woord “algemeen” vervangen door het
woord” coördinerend”.

Artikel 59

In artikel 20, § 2, van hetzelfde decreet worden de
woorden “niveau 1” vervangen door de woorden
“niveau A”.

HOOFDSTUK IV

Slotbepalingen

Artikel 60

Dit decreet treedt in werking op 1 mei 1999, met
uitzondering van de artikelen 44, 45 en 47 die uit-
werking hebben met ingang van 1 april 1999.

Brussel, 23 februari 1999.

De minister-president van de Vlaamse regering,

Luc VAN DEN BRANDE

De Vlaamse minister van Onderwijs
en Ambtenarenzaken,

Eddy BALDEWIJNS


