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I. AMENDEMENTEN

voorgesteld door de heer Karel De Gucht

Artikel 4

A. Paragraaf 1 vervangen door wat volgt :

"§ 1. De Vlaamse regering dient binnen de zes
maanden van haar aantreden bij het Vlaams Par-
lement een beleidsplan in voor de aanmoediging
van de technologische innovatie (hierna "het be-
leidsplan" te noemen). Het bestrijkt de legisla-
tuur, behoudens bijsturingen door de regering die
vervat zijn in de beleidsbrieven, en onverwijld bij
het Parlement worden ingediend samen met de
daarop betrekking hebbende begrotingsvoorstel-
len.".

B. Paragraaf 6 schrappen.

Artikel 6bis (nieuw)

A. Een nieuw artikel 6bis invoegen, dat luidt als
volgt :

"Artikel 6bis

De Vlaamse regering stelt, na advies van de SERV,
de Vlaamse Raad voor Wetenschapsbeleid en de
VLIR, de procedures vast voor de beoordeling van
de projecten waarvoor steun wordt aangevraagd in
het kader van onderhavig decreet. De Vlaamse rege-
ring deelt, voor de definitieve vaststelling ervan, het
ontwerp van besluit mee aan het Vlaams Parle-
ment.".

Artikel 6ter (nieuw)

B. Een nieuw artikel 6ter invoegen, dat luidt als
volgt :

"Artikel 6ter

De Vlaamse regering stelt, na advies van de SERV,
de Vlaamse Raad voor Wetenschapsbeleid en de
VLIR, de criteria en de procedures vast voor het

meten van de resultaten door het IWT-Vlaanderen,
van de door haar in het kader van het innovatiede-
creet verleende financiële steun. De Vlaamse rege-
ring deelt, voor de definitieve vaststelling ervan, het
ontwerp van besluit mee aan het Vlaams Parle-
ment.".

Artikel 13

A. In de voorgestelde tekst van artikel 12, § 1 ver-
vangen door wat volgt :

"§ 1. De raad van bestuur bestaat uit hoogstens der-
tien stemgerechtigde leden en de ambtshalve leden.
De voorzitter van het directiecomité maakt deel uit
van de raad van bestuur met stemrecht.".

B. De voorgestelde tekst van artikel 15 vervangen
door wat volgt :

"Artikel 15

§ 1. Het IWT-Vlaanderen wordt geleid door een di-
rectiecomité. Het directiecomité is belast met het da-
gelijks bestuur, bereidt de bijeenkomsten van de
raad van bestuur voor, en ziet toe op de uitvoering
van diens beslissingen. Het oefent verder de be-
voegdheden uit, die door de raad van bestuur eraan
zijn gedelegeerd.

§ 2. Het directiecomité bestaat uit de voorzitter van
het directiecomité, de directeur-generaal en ten
hoogste drie leden die door de raad van bestuur
aangeduid worden. Elk lid heeft één stem. Bij sta-
king van stemmen beslist de voorzitter van het di-
rectiecomité.".

C. De voorgestelde tekst van artikel 16 vervangen
door wat volgt :

"Artikel 16

§ 1. Het IWT-Vlaanderen wordt in rechte vertegen-
woordigd door de voorzitter van het directiecomité
en de directeur-generaal, die collegiaal optreden.

§ 2. De voorzitter van het directiecomité en de direc-
teur-generaal oefenen, afzonderlijk of collegiaal al
naargelang de raad van bestuur vastlegt in zijn dele-
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gatiebeslissing, de bevoegdheden uit die de raad van
bestuur met uitsluiting van het directiecomité eraan
heeft gedelegeerd.".

Karel DE GUCHT

II. AMENDEMENT

voorgesteld door mevrouw Cecile Verwimp-Sillis
en de heer Jos Stassen

Artikel 13

In de voorgestelde tekst van artikel 15, § 2, op de
tweede en derde regel, de woorden "ten hoogste
drie" schrappen.

VERANTWOORDING

Zoals de VRWB zijn de indieners van dit amendement van
oordeel dat de raad van bestuur de bevoegdheid moet krij-
gen om de samenstelling en dus ook het aantal leden van
het directiecomité te bepalen.

Cecile VERWIMP-SILLIS

Jos STASSEN
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III. AMENDEMENT

voorgesteld door mevrouw Cecile Verwimp-Sillis

Artikel 13

Aan de voorgestelde tekst van artikel 16, § 1, de
volgende zin toevoegen :

"Beide functies zijn gelijkwaardig.".

VERANTWOORDING

Als een instelling geleid wordt door twee of meer leiders en
men wenst een optimale verstandhouding te bewaren tus-
sen de leiders, wat noodzakelijk is in het belang van de in-
stelling, is het essentieel dat de taakverdeling onderling zo
nauwkeurig mogelijk bepaald is. Even essentieel is het dat
men vertrekt vanuit het standpunt dat de functies even-
waardig zijn.

Cecile VERWIMP-SILLIS
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