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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

— van mevrouw Riet Van Cleuvenbergen, de heren Eric Van Rompuy en Jan Laurys,
mevrouw Sonja Becq, mevrouw Veerle Heeren en de heer Walter Vandenbossche —

betreffende het Vlaamse minderhedenbeleid
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TOELICHTING
DAMES EN HEREN,

Een actualisering van het minderhedenbeleid is
dringend nodig. Het 'Strategisch plan voor het
Vlaams beleid ten aanzien van etnisch-culturele
minderheden' van juli 1996 liep immers eind 2002
af. Ook de regering is zich daarvan bewust. Vrij
laat, in september 2002, kondigde minister Vogels
aan dat ze bezig was met een evaluatie van het
Vlaamse minderhedenbeleid. Dat concretiseerde
ze op 25 oktober 2002 in een nota aan de Vlaamse
regering waarin werd voorgesteld om een plan-
ningsproces te starten voor een grondige analyse
en evaluatie van het beleid. Vervolgens zou de mi-
nister een geactualiseerd Strategisch plan voor het
Vlaamse minderhedenbeleid voorleggen.

De CD&V-fractie vroeg herhaaldelijk en officieel
om dat debat over de actualisering van het Vlaam-
se minderhedenbeleid in het Vlaams Parlement te
houden. Dat werd niet aanvaard : het debat zou
wel eind juni 2003 kunnen worden gehouden, zo
stelden de regering en de tegenstanders van het
debat.

Ondertussen werd op 15 november 2002 de op-
dracht gegeven aan het departement Sociologie
van de K.U.Leuven, onder leiding van prof. dr.
Albert Martens, om tegen 15 mei 2003 een evalu-
atie van het minderhedenbeleid te maken. Het re-
sultaat daarvan is de studie 'Het Vlaams minderhe-
denbeleid gewikt en gewogen'. De studie werd half
mei aan minister Vogels overhandigd. Het Vlaams
Parlement werd tot vandaag niet officieel op de
hoogte gebracht van de resultaten van de studie,
laat staan erbij betrokken.

Een debat over het Vlaamse minderhedenbeleid is
niettemin dringend nodig. Het is immers de taak
van het parlement om de krijtlijnen voor het min-
derhedenbeleid uit te zetten na een evaluatie van
het gevoerde integratiebeleid. De laatste tijd wer-
den al te veel initiatieven genomen waarbij het al-
gehele kader van het minderhedenbeleid niet altijd
even duidelijk was. Zo werden decreten goedge-
keurd als het Inburgeringsdecreet!, het decreet
Evenredige participatie op de arbeidsmarkt2, het

1 Het decreet van 28 februari 2003 betreffende het Vlaam-
se inburgeringsbeleid.

2 Het decreet van 8 mei 2002 houdende evenredige partici-
patie op de arbeidsmarkt.

Inwerkingsdecreet3, het Gelijkekansendecreet in
het onderwijs4, het decreet Vlaams jeugdbeleid> en
het decreet Lokaal cultuurbeleid®, die allemaal in-
vloed hebben op het minderhedenbeleid. De dis-
cussies naar aanleiding van het ontwerp van Inbur-
geringsdecreet bewezen dat het integratiebeleid
vaak beperkt wordt tot een taalaanbod. Het min-
derhedenbeleid heeft echter raakvlakken met heel
uiteenlopende beleidsdomeinen : het heeft betrek-
king op aspecten van werkgelegenheid, onderwijs,
huisvesting, cultuur, sociaal-cultureel werk, econo-
mie, binnenlandse zaken, sport en media. Een ruim
draagvlak creéren, een permanente codrdinatie en
vooral voortgangsbewaking in alle beleidsdomei-
nen, naast informatie en sensibilisering, zijn essen-
tieel.

Daarenboven merken we dat het Vlaamse minder-
hedenbeleid bijna onbekend is bij de federale rege-
ring. Minister Onkelinx kondigde in december
2002 de oprichting aan van codrdinatiecellen in
grote steden voor het minderhedenbeleid. Dat is
een duidelijke bevoegdheidsoverschrijding, die er
zeker niet zou zijn gekomen als het Vlaamse beleid
duidelijker en ruimer uitgewerkt was.

3 Het decreet van 4 juni 2003 betreffende het inwerkings-
beleid.

Het decreet van 28 juni 2002 betreffende gelijke onder-
wijskansen-I.

5 Het decreet van 29 maart 2002 op het Vlaamse jeugdbe-
leid.

Het decreet van 13 juli 2001 houdende het stimuleren
van een kwalitatief en integraal lokaal cultuurbeleid.



Dit voorstel van resolutie stelt dat het dringend
nodig is dat het Vlaams Parlement de beleidslijnen
voor de volgende jaren uitzet, zodat de Vlaamse re-
gering met alle mogelijke betrokkenen initiatieven
kan uitwerken die de beleidsopties operationalise-
ren en concretiseren. Dit voorstel van resolutie
neemt de aanbevelingen van de studie 'Het Vlaams
minderhedenbeleid gewikt en gewogen' (K.U.Leu-
ven, departement Sociologie, studie onder leiding
van prof. dr. A. Martens) als uitgangspunt, en vult
het aan met een voor ons belangrijke verwijzing
naar de afstemming met het federale niveau én
naar de garantie voor een voortgangsbewaking in
het Vlaams Parlement.

Riet VAN CLEUVENBERGEN
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

Het Vlaams Parlement,

— geletop:

1° het engagement van de Vlaamse regering om

een geactualiseerd minderheidsplan voor te
leggen tegen juni 2003 ;

2° de studie 'Het Vlaams minderhedenbeleid

gewikt en gewogen' van 15 mei 2003 (onder
leiding van prof. dr. A. Martens), die resul-
teert in tien prioritaire aandachtspunten ;

3° recente decreten die een weerslag hebben op

het Vlaamse minderhedenbeleid ;

4° de maatschappelijke evoluties sinds 1996 ;

— vraagt de Vlaamse regering :
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een voorstel uit te werken voor een toegan-
kelijke en systematische coordinatie, voort-
gangsbewaking en evaluatie van het Vlaam-
se minderhedenbeleid voor alle betrokken
partners en het Vlaams Parlement ;

arbeid en onderwijs duidelijk voor te stel-
len als speerpunten voor het Vlaamse min-
derhedenbeleid, en daarvoor objectieve en
meetbare doelstellingen op korte en mid-
denlange termijn te ontwikkelen en na te
streven ;

racisme en discriminatie actiever en syste-
matischer aan te pakken, met aandacht
voor het sensibiliseren van de publieke opi-
nie en de rol van de media ;

de kennis over de positie van de doelgroe-
pen en over de zelforganisaties dringend te
verbeteren ;

de organisaties van etnisch-culturele min-
derheden sterker te ondersteunen, in ver-
houding tot hun extra opdrachten bij de
planning, uitvoering en voortgangsbewa-
king van het minderhedenbeleid ;

de inspraak in en kennis over het minder-
hedenbeleid bij de etnisch-culturele min-
derheden te vergroten ;
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10°

11°

12°

de spanning tussen een categoriaal en inclu-
sief beleid weg te werken en veelgebruikte
concepten af te bakenen en te omschrijven ;

blijvend aandacht te schenken aan de posi-
tieve resultaten op de verschillende beleids-
domeinen ;

voor de andere domeinen dringend een ac-
tieplan te ontwerpen ;

een volwaardig Vlaams Centrum voor Min-
derhedenbeleid uit te bouwen, dat belast is
met een permanente voortgangsbewaking
en ondersteuning van het minderhedenbe-
leid op korte en langere termijn ;

duidelijke afspraken te maken met de fede-
rale regering om knelpunten in het minder-
hedenbeleid op te lossen ;

over dat alles jaarlijks verslag uit te bren-
gen aan het Vlaams Parlement.

Riet VAN CLEUVENBERGEN
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