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DAMES EN HEREN,

Uw Commissie besprak dit ontwerp van decreet op
haar vergadering van 1 april 2004. Op 24 maart
2004 werd een hoorzitting georganiseerd, waar
naast dit ontwerp ook het ontwerp van decreet in-
zake de Sociaal-Economische Raad van Vlaande-
ren (Parl. St. V1. Parl.2003-2004, nr. 2074/1) en het
ontwerp van decreet houdende vaststelling van het
kader tot oprichting van de provinciale ontwikke-
lingsmaatschappijen (POM) (Parl. St. V1. Parl.2003-
2004, nr. 2213/1) werden besproken. Het verslag
van die hoorzitting is gepubliceerd in Parl. St. V1.
Parl.2003-2004, nr. 2213/3.

1. Toelichting door de minister

De minister verwijst voor de toelichting naar de
toelichting die tijdens de hoorzitting over dit ont-
werp werd gegeven door de vertegenwoordigers
van de administratie.

2. Algemene bespreking

De heer Jan Laurys merkt op dat het lang geduurd
heeft vooraleer dit ontwerp bij het Vlaams Parle-
ment werd ingediend. Hij verwijst naar de regeer-
verklaring, waarin al vermeld stond dat de subre-
gionale tewerkstellingscomités en de streekplat-
forms stapsgewijze zouden worden samengevoegd.
Door die lange voorbereidingstijd is er op het ter-
rein heel wat onzekerheid ontstaan, hetgeen een
verlammend effect heeft gehad, net zoals dat het
geval was in de werking van de GOM’s. Ook bij de
STC’s en de streekplatforms was er een soort brain
drain bij het personeel. Het blijft volgens de heer
Laurys jammer dat het parlement enkel betrokken
wordt aan het einde van de rit, als alle instanties
hun zeg al hebben kunnen doen.

De heer Laurys zegt er altijd voorstander van ge-
weest te zijn dat het regionale sociaal-economische
overleg zou worden gestroomlijnd. Er was ook ab-
soluut behoefte aan een verfijning van de regelge-
ving en een decretale onderbouw.

Zoals ook opgemerkt tijdens de bespreking van het
ontwerp op de SERYV, was ook hier echter altijd
een zekere achterdocht aanwezig over de rol die de
sociale partners in de toekomst nog zouden kun-
nen spelen, gezien de beleidslijn van de paarsgroe-
ne regering inzake het zogenaamde primaat van de
politiek.

De noodzaak voor een decretale regeling van de
STC’s was al langer duidelijk, na een advies van de
Raad van State, dat bepaalde dat die instanties uit
de VDAB moesten worden gelicht. Wat de streek-
platforms betreft, heeft de regering op een gegeven
moment de optie genomen de streekcharters niet
langer goed te keuren, maar er enkel akte van te
nemen. Op die manier werd de regering vrijgesteld
om als hefboom voor projecten te kunnen dienen.

De heer Laurys stelt er geen probleem mee te heb-
ben dat STC’s en streekplatforms worden geinte-
greerd. Ook de parallel met SERV en VESOC is
een positieve evolutie. De heer Laurys verwacht
wel dat een en ander bij het begin van de volgende
legislatuur opnieuw zal moeten bekeken worden,
onder meer om te bepalen waar de projectontwik-
keling in het geheel zal inpassen.

De heer Laurys stelt dat zijn fractie het belangrijk
vindt dat het evenwicht tussen het economische en
het sociale behouden blijft. In de STC’s is het so-
ciale element altijd aanwezig geweest. Nu is er bij-
voorbeeld geen spoor meer terug te vinden van de
permanente werkgroep “risicogroepen”, die er bin-
nen de STC’s bestond. Het was belangrijk dat alle
actoren die zich bezighouden met projecten rond
kansengroepen en doelgroepen van mensen met
een achterstand op de arbeidsmarkt, regionaal ver-
enigd werden in die permanente werkgroep. Daar-
door konden bijzondere strategieén worden ont-
wikkeld. Dat is nu niet meer terug te vinden in de
nieuwe structuur.

De minister antwoordt dat de verankering van de
werking naar die kansengroepen nu in het decreet
zelf staat. Het staat letterlijk in het decreet als een
opdracht. Door werkgelegenheidsbeleid niet langer
te kaderen in een welzijnsbeleid, maar door het di-
rect met het economische te verbinden, worden bo-
vendien meer kansen gecreéerd, ook voor de risi-
cogroepen.

De heer Laurys stelt hiervan niet overtuigd te zijn.
Als er voor de kansengroepen geen specifieke
structuur is, zal er altijd een verdringingseffect zijn,
waardoor ze in de kou komen te staan. Nu komen
in alle regio’s alle actoren, die rond die doelgroe-
pen bezig zijn, elke maand samen om hun projec-
ten op elkaar af te stemmen en om initiatieven te
nemen door in te tekenen op de calls van de
Vlaamse overheid. Die structuur verdwijnt nu vol-
komen.

De minister zegt dat de rationalisering van de
structuren zal leiden tot een efficiéntere werking,
wat op zijn beurt zal leiden tot een grotere moge-



lijkheid om initiatieven te nemen voor de kansen-
groepen. Met de nieuwe structuur wordt het eco-
nomische juist afgestemd op het sociale en omge-
keerd. Op die manier wordt vermeden dat het be-
leid wordt versnipperd. De minister verwijst naar
punt 7° van artikel 17 waarin wordt bepaald dat tij-
delijke en permanente werkgroepen kunnen wor-
den opgericht. Op die manier kunnen dynamieken
zich blijven ontwikkelen. Het opnemen van zeer
specifieke werkgroepen in het decreet zou zeer be-
voogdend zijn en ingaan tegen die dynamieken.
Ook hier speelt de filosofie van grote autonomie
voor de regio’s, zonder centraal aangestuurde be-
tutteling.

De heer André Denys bepleit een grote vorm van
subsidiariteit. De subregionale structuren kunnen
zelf het beste bepalen op welke manier zij hun so-
ciaal-economisch beleid vorm geven. Dus moet
zeker niet van bovenaf worden opgelegd welke
werkgroepen er in elke regio moeten worden opge-
richt.

De heer Robert Voorhamme zegt, dat als er geen
draagvlak zou zijn voor het laten werken van een
bepaalde structuur, zoals bijvoorbeeld een perma-
nente werkgroep voor kansengroepen, dat ook niet
kan worden opgelegd door een decreet. Uit de
werking van het verleden is gebleken dat een lou-
tere decretale verplichting niet leidt tot een goede
werking. Zo werkten sommige STC’s goed en
ander niet. De nieuwe regeling is volgens de heer
Voorhamme veel meer gericht op voluntarisme.
Dat voluntarisme is op de meeste plaatsen duide-
lijk aanwezig bij alle betrokken actoren. Het is dus
niet aangewezen om dwingende regels op te leg-
gen, die misschien toch niet worden uitgevoerd, als
daar geen draagvlak voor bestaat. Men moet geen
instanties oprichten die een louter formalistische
werking gaan hebben en die vergaderen om te ver-
gaderen.

De heer Laurys is daar niet van overtuigd. Als er
geen dwingende regel wordt opgelegd gaan heel
wat van die werkgroepen niet langer samenkomen.

De heer Voorhamme wijst op het parallellisme met
het Vlaamse niveau. De SERV heeft zich ontwik-
keld uit een interprofessionele instantie. Door de
werking van jaren heeft men ingezien dat het wen-
selijk zou zijn om binnen die instantie ook perma-
nente commissies voor de verschillende sectoren in
te richten. Dat is vanzelf gegroeid, en niet door een
decretale verplichting om dergelijke precies om-
schreven commissies op te richten. Het volstond
dat in het decreet werd bepaald dat het toegelaten
was voor de SERV om dergelijke commissies op te

richten, als daar een behoefte aan bestond. Dat sys-
teem blijkt goed te werken, ook zonder decretale
dwang.
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De minister benadrukt dat het werkveld klaar staat
om in de nieuwe structuren te stappen. Dit ont-
werp is afgetoetst met het werkveld en er in volle-
dige samenspraak mee tot stand gekomen. Er
heerst op het terrein een groot vertrouwen omdat
er een grote garantie voor autonomie wordt gege-
ven.

De minister verklaart nog dat het logisch was dat
de regering in het verleden afstand nam van de
streekcharters. De eisenpaketten die er dikwijls
aan verbonden waren, waren zo uitgebreid, dat de
volledige realisatie ervan, de werking in andere re-
gio’s zouden bemoeilijken. Nu wordt de situatie zo,
dat hetgeen op subregionaal vlak wordt afgespro-
ken, ook op dat niveau onder verantwoordelijkheid
van de subregio, wordt uitgevoerd. Als men bij con-
sensus beslist, gaan die beslissingen ook veel meer
daadkracht opwekken. Een grote graad van auto-
nomie is daarbij een pluspunt. Omdat men zal be-
slissen over de besteding van zijn eigen budgetten,
zal daardoor een sterke dynamiek ontstaan.

De minister is ook van oordeel dat de rol van het
middenveld in het uittekenen van het subregionale
sociaal-economische beleid zeker versterkt is.

De minister stelt dat de vroegere tweedeling, na-
melijk het economische aspect in het streekplat-
form en het sociale aspect in het STC, nu wordt
doorbroken. Door die tweedeling evolueerden de
STC’s, enigszins overdreven gesteld, in de richting
van welzijnswerk, in plaats van tewerkstelling. Nu
worden beide aspecten aan elkaar gekoppeld en
wordt de band economie/tewerkstelling op het sub-
regionale niveau hersteld. Op het regeringsniveau
worden economie en tewerkstelling aan elkaar ver-
ankerd. Dat wordt met dit decreet ook op het sub-
regionale niveau vertaald.

De minister verwijst in dat verband naar de discus-
sies die de afgelopen jaren zijn gevoerd rond de so-
ciale economie. Er was de schrik dat de sociale eco-
nomie in concurrentie zou komen met de reguliere
economie. Nu is het besef gegroeid dat de sociale
economie in de reguliere economie moet worden
ingebed. Dat wil zeggen : binnen de economische
logica, maar met ruimte voor de sociale-economie-
projecten. De minister zegt erin te geloven, dat er
door die inbedding begrip voor de sociale tewerk-
stelling zal groeien bij de vertegenwoordigers van
de reguliere economie.
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De heer Laurys antwoordt hierop dat die redene-
ring van de minister logisch is, maar eerder theore-
tisch. Het valt af te wachten of dit ook in de prak-
tijk zal blijken. Hij is van oordeel dat het hier voor-
al om een ideologisch discours gaat, waarin de eco-
nomie teveel primeert. Dat primaat van de econo-
mie zal des te meer doorwegen in periodes dat het
economisch moeilijk gaat.
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De minister zegt dat het hier inderdaad gaat om
het opzetten van structuren. Het is echter belang-
rijk dat die structuren nu een dergelijke sociale dy-
namiek mogelijk maken, terwijl de oude structuren
die dynamiek negeerden. In de toekomst zal het zo
zijn, dat men geen streekpact meer zal kunnen op-
stellen dat niet het evenwicht economie/werkgele-
genheid garandeert en als daarbinnen ook geen
aandacht is voor de kansengroepen.

De heer Voorhamme onderschrijft die visie. Dik-
wijls bestonden de streekplatformen en de STC’s
uit verschillende personen. Dat betekende dat er in
beide instanties voortdurend twee verschillende
discours werden ontwikkeld, die zelden met elkaar
verbonden werden. Dat is nu juist hetgeen moet
worden doorbroken : men moet ertoe komen dat
het economisch discours moet samengaan met een
sociaal discours. Door het economische en het so-
ciale samen te brengen, wordt de onderhandelings-
mogelijkheid veel groter. De heer Voorhamme stelt
ook dat hiermee de logica van het naoorlogse soci-
aal pact wordt doorbroken. Het overleg met de
vakbonden ging over het sociale aspect, maar die
vakbonden mochten geen inspraak hebben in de
economische aspecten. Nu leeft meer en meer het
besef dat beide zaken niet kunnen worden losge-
koppeld.

De heer Denys zegt dat het wantrouwen van de
heer Laurys tegenover de werkgevers niet op zijn
plaats is. Hij stelt dat de werkgevers die op subre-
gionaal en lokaal niveau participeren aan dergelijk
overleg, veel verder denken dan het louter econo-
mische. Ook zij houden rekening met de sociale as-
pecten. Men moet daar vertrouwen in hebben.

De minister herhaalt dat in het verleden de struc-
turen niet aangepast waren aan het verbinden van
economie en sociale aspecten. De streekplatforms
behandelden de harde economische sector, terwijl
de STC’s zich met het sociale bezighielden. Het
overleg gaat versterkt uit deze operatie komen. De
minister verwijst naar artikels 2 en 22 van het de-
creet, waarin een en ander zeer duidelijk wordt ge-
regeld. Er wordt daar ook gesproken over de bij-
zondere aandacht die moet worden besteed aan de
kansengroepen.

Na deze discussie verduidelijkt de heer Laurys nog
andere fundamentele bemerkingen die hij bij het
ontwerp heeft.

Hij kondigt aan een amendement te zullen indie-
nen omtrent het voorzitterschap van het Erkend
Regionaal Samenwerkingsverband. Er wordt be-
paald dat enkel een vertegenwoordiger van de
overheid voorzitter kan zijn. Het is volgens de heer
Laurys echter logisch dat het voorzitterschap rote-
rend zou zijn, en dat ook een vertegenwoordiger
van de sociale partners het voorzitterschap van een
ERSYV kan waarnemen.

Er wordt volgens de heer Laurys ook gesteld dat
de autonomie van de lokale sociale partners en van
de lokale overheden vereist dat ze zelf kunnen be-
slissen waar en hoeveel ERSV’s, SERR’s en
RESOC’s er kunnen komen. Hierover is heel wat
discussie te verwachten. In sommige provincies zal
dat één instantie voor de provincie zijn, maar in an-
dere provincies kunnen er dan weer meerdere
komen. Men zal dat dus overal anders kunnen or-
ganiseren.

De heer Laurys betreurt het vervolgens dat het in
dit decreet om een tijdelijke regeling gaat. Tot eind
2005 worden er rechtstreeks middelen door de
Vlaamse overheid aan de SERR’s en RESOC’s ter
beschikking gesteld. Nadien worden de middelen
ter beschikking gesteld van de provinciale overhe-
den en worden de SERR’s en RESOC s in feite
door het Vlaamse Gewest afgestoten. Er kan wor-
den gevreesd of er vanaf dat ogenblik nog evenveel
middelen vanuit de privésector kunnen worden
aangetrokken. Het is ook de vraag of de middelen
die de Vlaamse overheid na 2005 nog ter beschik-
king stelt van de provincies, ook werkelijk gaan ge-
bruikt worden voor de sociaal-economische ont-
wikkeling. Welke garantie gaat er zijn dat de pro-
vinciale overheden, de middelen gaan besteden
waarvoor ze bedoeld zijn ? Gaat men hierover con-
trole kunnen uitoefenen op de provinciale overhe-
den ?

Volgens de heer Laurys behoort het tot de kernta-
ken van de Vlaamse overheid om de subregionale
advies- en overleginstanties te ondersteunen.

Hij kondigt aan een amendement te zullen indie-
nen, dat er toe strekt dat de Vlaamse regering
rechtstreeks de SERR’s en de RESOC'’s zal blijven
ondersteunen.

Voor wat de projectontwikkeling betreft, zegt de
heer Laurys, dat daarover heel wat discussie zal
ontstaan, zodra het decreet in werking is gesteld.



Wat zal er met het personeel gebeuren van de
VDAB en de GOM’s, dat er nu bij betrokken is ?
Er kan worden vermoed dat die niet geneigd zullen
zijn over te stappen naar de ERSV’s, omdat het
hier om een overgangsregeling gaat.

Het doorsnijden van de band met het gewestelijke
niveau is voor de heer Laurys verontrustend. Het
gewestelijke niveau zal altijd nodig blijven voor
steun aan werking en projecten van het subregio-
nale niveau. Dezelfde opmerking werd trouwens
ook gemaakt bij de bespreking van de werking van
de Provinciale Ontwikkelingsmaatshappijen. Hier-
over wordt ook een amendering aangekondigd.

De heer Laurys merkt verder nog op dat het hele
decreet uitsluitend op sociale en economische as-
pecten focust, en dat terwijl heel wat streekplatfor-
men op dit ogenblik actief zijn op andere terreinen
zoals toerisme en cultuur. Er is vanuit het werkveld
vraag naar ruimere bevoegdheden.

Ten slotte verwijst de heer Laurys naar de centrale
opmerking van de Raad van State. Sommige on-
derdelen zijn te zeer in detail geregeld, terwijl an-
dere bepalingen dan weer een veel te ruime dele-
gatie verlenen aan de Vlaamse regering.

De heer André-Emiel Bogaert vraagt nog verdere
verduidelijking over de financiering vanaf 2006.
Komt die nog van het Vlaams Gewest via de pro-
vincies, of zullen de regionale overheden zelf finan-
ciéle middelen moeten zoeken ?

De minister stelt dat de tekst van het decreet in ar-
tikel 30 duidelijk is “Elk Erkend Regionaal Samen-
werkingsverband van de Regio ontvangt jaarlijks
een door de Vlaamse regering te bepalen subsidie
uit de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse
Gemeenschap”. Het gaat hier wel degelijk om de
huidige bestaande subsidiestromen naar streek-
platformen en STC’s. Het is in elk geval niet de be-
doeling dat de Vlaamse overheid zal stoppen met
het ter beschikking stellen van middelen voor deze
taken. In het kader van het Kerntakendebat werd
echter afgesproken met de VVSG en de VVP dat
zal onderzocht worden of na 2005 een overheveling
van deze middelen kan gebeuren naar de bestuurs-
niveaus die in deze organen actief zijn. Hiervoor
zal een nieuw avenant aan het bestuursakkoord
nodig zijn. Hierover moeten alle overheidsniveaus
het eens worden. Tot een nieuw akkoord bereikt is,
blijft de rechtstreekse subsidiestroom aan de
ERSV’s bestaan. Zo staat het duidelijk toegelicht
in de memorie van toelichting.

De minister verklaart in dit verband verder dat
enkel de decretale bepalingen van belang zijn. Ar-

tikel 30 is in dat opzicht duidelijk genoeg. De finan-
ciering komt uit de algemene uitgavenbegroting
van de Vlaamse Gemeenschap. De modaliteiten en
de voorwaarden zullen door de Vlaamse regering
worden bepaald. In de memorie van toelichting
wordt de context geschetst van de overgangsrege-
ling die zal worden gehanteerd. Het enige wat de-
cretaal telt is de bepaling van artikel 30, die de de-
cretale basis voor een subsidiéringsstelsel levert.
Dat artikel moet volgens de minister ook letterlijk
worden gelezen. Artikel 30 is klaar en duidelijk :
elk ERSV krijgt jaarlijks een door de Vlaamse re-
gering te bepalen subsidie uit de algemene uitga-
venbegroting van de Vlaamse gemeenschap. Tege-
lijkertijd is er bij wijze van overgangsmaatregel de
garantie dat de bestaande subsidies van de streek-
platformen en de STC’s worden doorbetaald, op
voorwaarde dat de oude structuren meestappen in
de regeling. Ten slotte wordt er op termijn ge-
streefd naar een structurele cofinanciering door
het plaatselijke en het provinciale niveau, zoals het
in de memorie van toelichting staat. Dat laatste is
echter een politieke optie naar de toekomst toe,
zonder vertaling in het decreet. Dit moet méér geld
opleveren aan de ERSV’s, het gaat om additionele
financiering en niet om financiering die de Vlaam-
se zou vervangen.
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De heer Denys pleit bij deze discussie voor een
groter vertrouwen. De opmerkingen van de heer
Laurys zijn volgens hem ingegeven door wantrou-
wen, waardoor er een duidelijke neiging komt tot
overregulering. Dat leidt tot slechte decreten, die
niet toepasbaar zijn.

De heer Bogaert herinnert er aan dat tijdens de
hoorzittingen toch duidelijk gebleken is dat er
bijna overal een bekommernis is over de onduide-
lijgkheid van de financiering na 2005. Het is dus
maar normaal dat hierover vragen worden gesteld.
Hij is van oordeel dat het nu veel duidelijker is : de
decretale tekst spreekt voor zichzelf en de memo-
rie van toelichting is enkel het verwoorden van een
toekomstige politieke optie inzake cofinanciering
door de plaatselijke en provinciale overheden.

De heer Laurys besluit uit deze discussie dat de
tekst van het decreet dan maar moet worden ver-
duidelijkt om volledige rechtszekerheid te geven
omtrent de financiering, zeker nu er twijfel ontstaat
door de interpretaties die worden gegeven aan de
memorie van toelichting.

De heer Voorhamme zegt dat de dynamiek op pro-
vinciaal niveau zal moeten spelen. Als het decreet
volledig operationeel is, is het niet onlogisch dat
dan zou worden afgewogen in hoeverre het provin-
ciale niveau zelf voor financiering zal instaan. Als



de dynamiek tot een grote uitbreiding van de wer-
king zal aanleiding geven, zal het zoeken naar bij-
komende middelen waarschijnlijk erg noodzakelijk
zijn.
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3. Artikelsgewijze bespreking

De behandelde amendementen zijn alle gepubli-
ceerd in Parl. St. V1. Parl.2003-2004, nr. 2165/2.

Artikel 1 tot 7

Deze artikelen worden zonder opmerkingen een-
parig aangenomen.

Artikel 8

Dit artikel handelt over hetgeen in de statuten van
de ERSV’s moet worden opgenomen om erkend te
kunnen worden.

De heer Jan Laurys dient bij dit artikel een amen-
dement in dat ertoe strekt dat de aanduiding van
de voorzitter van de ERSV’s gebeurt op basis van
een roterend systeem, en dat ook een vertegen-
woordiger van de sociale partners tot voorzitter
kan worden aangewezen. Voor de heer Laurys is
het belangrijk dat er rekening wordt gehouden met
de positieve dynamiek die het middenveld ontwik-
kelt in dit soort structuren.

De minister antwoordt dat het voorzitterschap van
de ERSV’s een afspiegeling is van hoe het voorzit-
terschap van het VESOC is geregeld. Het gaat hier
essentieel om een overleg op subregionaal niveau
tussen de sociale partners enerzijds, en de politieke
vertegenwoordigers anderzijds. Net zoals het
VESOC wordt voorgezeten door de minister-presi-
dent, wordt er voor de ERSV’s voor gekozen dat
die worden voorgezeten door iemand van het poli-
tieke niveau. Gezien de financiering, is het ook lo-
gisch dat de verantwoordelijkheid van het politieke
niveau wordt vastgelegd in het voorzitterschap. Er
moet op worden gewezen dat het ERSV een over-
legplatform is, en geen adviesraad.

Het amendement wordt verworpen met 2 stemmen
voor en 8 tegen.

Het artikel wordt ongewijzigd aangenomen met 8
stemmen voor bij 2 onthoudingen.

Artikel 9 tot 29

Deze artikelen worden zonder verdere opmerkin-
gen eenparig aangenomen.

Artikel 29bis

De heren André Denys, Robert Voorhamme, Jan
Laurys, André-Emiel Bogaert en mevrouw Veerle
Declercq dienen een amendement in dat er toe
strekt een nieuw artikel 29bis in te voegen dat luidt
als volgt :

“Gemeenten en provincies die deel uitmaken van
een erkend regionaal samenwerkingsverband kun-
nen bij besluit van hun gemeenteraad of provincie-
raad personeel ter beschikking stellen aan dit er-
kend regionaal samenwerkingsverband, mits de
terzake geldende rechtspositieregeling nageleefd
wordt.”.

De indieners stellen dat hiermee wordt tegemoet-
gekomen aan de vraag van steden en gemeenten
om detachering van personeel naar de ERSV’s mo-
gelijk te maken. De voorwaarden van die detacher-
ing, met behoud van de rechtspositieregeling, moe-
ten worden bepaald in onderling akkoord met de
ERSV.

Dit amendement en daarmee het nieuwe artikel
wordt eenparig aangenomen.

Artikel 30

Dit artikel handelt over de subsidiéring van de
ERSV’s.

De heer Jan Laurys dient een amendement in dat
er toe strekt te bepalen dat de jaarlijkse subsidie
door de Vlaamse regering rechtstreeks aan de
ERSYV wordt betaald. Hiermee is er een sluitende
garantie voor die subsidiéring volgens de indiener.

Dit amendement wordt verworpen met 2 stemmen
voor en 8 stemmen tegen.

Het ongewijzigde artikel wordt aangenomen met 8
stemmen voor bij 2 onthoudingen.



Artikel 31 tot 33

Deze artikelen worden zonder opmerkingen een-
parig aangenomen.

Artikel 34

Bij dit artikel over de afstemming en codrdinatie
met betrekking tot het sociaal-economisch streek-
beleid, wordt een amendement ingediend door de
heer Jan Laurys, dat de volledige tekst van het arti-
kel vervangt. Het amendement strekt ertoe dat de
opvolging en coodrdinatie van het streekbeleid
wordt uitgevoerd door een permanente werkgroep
met vertegenwoordigers van de lokale besturen en
de provinciebesturen, van de sociale partners en
van de Vlaamse overheid. Op die manier wordt een
gestructureerde band met het Vlaamse niveau ge-
creéerd.

De heer Voorhamme ziet het nut van die bepaling
niet in. Het overleg op Vlaams niveau wordt al ge-
voerd binnen het VESOC. Waarom moet er dan
een bijkomende overlegstructuur worden ge-
creéerd op het Vlaams niveau, specifiek voor streek-
ontwikkeling ? Het is al lang de gewoonte dat ook
de streekontwikkeling op de agenda van het
VESOC staat.

De heer Laurys benadrukt dat een dergelijke over-
legstructuur nu wel nodig is, omdat het Vlaamse ni-
veau het subregionale sociaal-economische beleid
heeft afgestoten. Dat zal er ook toe leiden dat er in
het VESOC geen overleg meer zal zijn over de
streekontwikkeling. De band met het Vlaamse Ge-
west moet dus duidelijk worden hersteld. Hetgeen
in artikel 34 van het ontwerp wordt bepaald is in
dat opzicht veel te vaag.

De minister herhaalt bij deze discussie dat het uit-
drukkelijk de bedoeling is van dit decreet om af te
stappen van de vroegere “keizer-koster mentali-
teit”, die deed alsof het streekbeleid ernstig werd
genomen, maar tegelijkertijd erg betuttelend werk-
te. Het amendement van de heer Laurys gaat in
tegen die filosofie van het decreet. Het zal opnieuw
leiden tot sturing vanuit de centrale Vlaamse over-
heid, wat zeker niet de bedoeling van het decreet
is. De indiener van het amendement heeft volgens

o]

de minister blijkbaar weinig vertrouwen in de auto-
nomie van de lokale en provinciale overheden en
in de deskundigheid van werkgevers- en werkne-
mersvertegenwoordigers op het terrein zelf.
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De heer Laurys antwoordt dat het nodig is om de
plaatselijke mensen hefbomen te geven, om ook op
de Vlaamse besluitmakers te kunnen wegen. Hij
zegt het vermoeden te hebben dat men het overleg
eerder monddood wil maken, in plaats van het mo-
gelijkheden te geven.

De minister antwoordt dat het decreet een kader
geeft om lokale autonomie goed te laten functione-
ren. Het is goed mogelijk dat een subregionale con-
sensus niet altijd welwillend door de centrale over-
heid zal worden ervaren, maar die consensus zal
wel een duidelijk signaal zijn en er moeten dan ook
middelen zijn om die consensus in praktisch beleid
om te zetten. De Vlaamse overheid mag daarbij
dan geen stokken in de wielen gaan steken. Als dat
het geval is, kan er geen sprake zijn van lokale au-
tonomie. Bovendien biedt artikel 21, § 2, een zéér
sterke basis voor uitvoering van de lokale consen-
sus. Het verplicht diegenen die in het overleg zitten
om bij consensus effectief uit te voeren. Dit gaat
véél verder dan het vroegere “morele engagement”
dat genomen werd naar aanleiding van het goed-
keuren van de streekcharters.

Het amendement wordt verworpen met 2 stemmen
voor en 8 stemmen tegen.

Het artikel wordt vervolgens aangenomen met 8
stemmen voor bij 2 onthoudingen.

Artikel 35 tot 38
Deze artikelen worden zonder opmerkingen een-
parig aangenomen.
4. Eindstemming

Het geamendeerde ontwerp van decreet wordt ten-
slotte eenparig aangenomen.

Door het aannemen van artikel 29bis worden de
artikelen vanaf dat artikel vernummerd en worden
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de eventuele verwijzingen naar de artikelen vanaf
het nieuwe artikel 30 aangepast aan de nieuwe
nummering.

De Commissie beslist eenparig dat er geen reflec-
tietijd en geen reflectienota’s zullen zijn.

De verslaggevers De voorzitter

Jan LAURYS André-Emiel BOGAERT
Veerle DECLERCQ




TEKST AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewest-
aangelegenheid.

Artikel 2

In dit decreet wordt verstaan onder :

10

20

30

4°

50

60

70
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90

regio : het grondgebied van het geheel van
aansluitende gemeenten die tot één Erkend
Regionaal Samenwerkingsverband als bedoeld
in artikel 3 van onderhavig decreet behoren ;

de erkenning : de erkenning van een regionaal
samenwerkingsverband als bedoeld in de eer-
ste paragraaf van artikel 3 van onderhavig de-
creet ;

de vereniging : de vereniging zonder winstge-
vend oogmerk bedoeld in de eerste paragraaf
van artikel 4 ;

VDAB : de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbe-
middeling en Beroepsopleiding ;

SERYV : de Sociaal Economische Raad van
Vlaanderen ;

sociale partners : de werkgevers-, midden-
stands-, landbouw- en werknemersorganisaties
vertegenwoordigd in de SERV ;

Minister : de Vlaams minister bevoegd voor
het beleidsdomein Economie, Werkgelegen-
heid en Toerisme ;

wet van 27 juni 1921 : wet van 27 juni 1921
waarbij aan de verenigingen zonder winstge-
vend doel en aan de instellingen van openbaar
nut rechtspersoonlijkheid wordt verleend ;

beleidsdomein : een beleidsdomein bedoeld in
artikel 3 van het kaderdecreet bestuurlijk be-
leid van 18 juli 2003 ;

10°

11°

12°

13°

14°

15°
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het besluit van 21 december 1988 : het besluit
van de Vlaamse regering van 21 december
1988 houdende de organisatie van de Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en de Be-
roepsopleiding ;

het besluit van 20 juli 1994 : het besluit van de
Vlaamse regering van 20 juli 1994 houdende
de erkenning en betoelaging van streekplatfor-
men in het kader van het regionaal econo-
misch beleid en het afsluiten van streekchar-
ters;

het besluit van 30 juni 2000 : het besluit van de
Vlaamse regering van 30 juni 2000 houdende
de regeling van de rechtspositie van het perso-
neel van sommige Vlaamse openbare instellin-
gen

het decreet van 15 juli 1997 : het decreet hou-
dende invoering van een meer evenwichtige
vertegenwoordiging van mannen en vrouwen
in adviesorganen van 15 juli 1997 ;

de sociaal-economische streeckontwikkeling :
de streekontwikkeling op economisch vlak en
op het vlak van werkgelegenheid, althans wat
betreft de materies daarvan die met toepassing
van het bepaalde in artikel 39 en/of in de arti-
kelen 127,128 en 129 van de Grondwet ressor-
teren onder de bevoegdheid van het Vlaamse
Gewest of de Vlaamse Gemeenschap, evenals,
de afstemming van deze materies met de aan-
palende beleidsdomeinen zoals daar zijn ruim-
telijke ordening en mobiliteit, leefmilieu, wel-
zijn en onderwijs, ressorterend onder de be-
voegdheid van het Vlaamse Gewest of de
Vlaamse Gemeenschap ;

streekpact : het document dat de sociaal-eco-
nomische analyse van de Regio omvat, de inte-
grale visie met betrekking tot de sociaal-eco-
nomische streekontwikkeling weergeeft en het
geheel van engagementen, strategieén en op-
volgindicatoren van de actoren actief in de
Regio in kaart brengt. Het document gaat uit
van een evenwichtige benadering tussen de
domeinen economie en werkgelegenheid en
heeft oog voor de in 14° vermelde aanpalende
beleidsdomeinen. Het document heeft boven-
dien inzonderheid aandacht voor de positie
van de kansengroepen op de arbeidsmarkt.
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HOOFDSTUK II

Erkende Regionale Samenwerkingsverbanden

AFDELING 1

Algemeen

Artikel 3

§ 1. Conform de voorwaarden en modaliteiten be-
paald in onderhavig decreet, kan de Vlaamse rege-
ring overgaan tot de erkenning van de regionale
samenwerkingsverbanden opgericht door en sa-
mengesteld uit vertegenwoordigers van de sociale
partners, minstens twee gemeenten en één provin-
cie en die voldoen aan de erkenningsvoorwaarden
bedoeld in de artikelen 4 tot en met 8 en aan de
uitvoeringsbesluiten daarvan.

§ 2. De Vlaamse regering waakt erover dat er bin-
nen het Vlaamse Gewest ten hoogste 15 regionale
samenwerkingsverbanden de erkenning bekomen.

§ 3. Vanaf datum van de erkenning is een Erkend
Regionaal Samenwerkingsverband, afgekort
ERSYV, ertoe gerechtigd zich in het rechtsverkeer te
profileren onder zijn maatschappelijke naam, voor-
afgegaan of gevolgd door de woorden "door de
Vlaamse regering Erkend Regionaal Samenwer-
kingsverband" en/of door de afkorting "ERSV".

§ 4. In afwijking van het bepaalde in de derde para-
graaf, kan een Erkend Regionaal Samenwerkings-
verband er voor opteren om zich onder een andere
benaming dan deze bedoeld in de derde paragraaf,
in het rechtsverkeer te profileren.

De in het eerste lid bedoelde andere benaming
mag evenwel niet van aard zijn verwarring te zaai-
en omtrent de hoedanigheid van het Erkend Re-
gionaal Samenwerkingsverband.

In geval een Erkend Regionaal Samenwerkings-
verband van de in deze paragraaf bedoelde moge-
lijkheid gebruik wil maken, dient deze andere be-
naming te zijn goedgekeurd door de Vlaamse rege-
ring. Deze goedkeuring kan worden aangevraagd
en verleend in het kader van de in artikel 10 be-
doelde procedure.

§ 5. Alle officiéle akten, officiéle aankondigingen of
andere officiéle stukken, uitgaande van een Er-
kend Regionaal Samenwerkingsverband moeten

de in de derde of de vierde paragraaf bedoelde
aanduiding vermelden.

AFDELING 2

Erkenningsvoorwaarden

Artikel 4

§ 1. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, moet het regionaal samenwer-
kingsverband zijn opgericht en functioneren onder
de rechtsvorm van een vereniging zonder winst-
oogmerk als bedoeld in de wet van 27 juni 1921 en
zulks in overeenstemming met het bepaalde in de
wet van 27 juni 1921.

§ 2. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, moeten de statutaire en de wer-
kelijke zetel van het regionaal samenwerkingsver-
band zijn gevestigd binnen het grondgebied van de
Regio.

Artikel 5

§ 1. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, moeten de leden van het regio-
naal samenwerkingsverband bestaan uit :

1° vertegenwoordigers van de sociale partners ;

2° twee of meerdere gemeenten die voldoen aan
de voorwaarden bepaald in de tweede
paragraaf ;

3° één provincie die voldoet aan de voorwaarden
bepaald in de derde paragraaf.

Er kunnen geen andere leden zijn dan deze opge-
somd in het eerste lid.

§ 2. De twee of meerdere gemeenten bedoeld in
§ 1,2°, moeten voldoen aan de volgende voorwaar-
den :

1° hun grondgebied bevindt zich binnen de gren-
zen van eenzelfde provincie die deel uitmaakt
van het grondgebied van het Vlaamse Gewest ;

2° een gemeente kan slechts deel uitmaken van ten
hoogste één Erkend Regionaal Samenwerkings-
verband.



§ 3. De provincie bedoeld § 1, in 3°, moet de pro-
vincie zijn binnen dewelke het grondgebied van de
minstens twee gemeenten bedoeld in § 1, 2°, gele-
gen is.

Artikel 6

§ 1. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, moet de vereniging zich, in alge-
mene termen, tot maatschappelijk doel stellen, het
bijdragen tot de sociaal-economische streekont-
wikkeling binnen een geografisch afgebakend ge-
bied dat deel uitmaakt van Vlaanderen en zulks, in-
zonderheid, door het inrichten en het ondersteu-
nen van één of meerdere Sociaal Economische
Raden van de Regio, afgekort SERR, als bedoeld
in artikel 12, en één of meerdere Regionale Soci-
aal-economische = Overlegcomités,  afgekort
RESOC, als bedoeld in artikel 18, waarvan het Er-
kend Regionaal Samenwerkingsverband, in over-
eenstemming met het bepaalde in dit decreet en
zijn uitvoeringsbesluiten, de overkoepelende juridi-
sche vormgeving moet uitmaken.

§ 2. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, moet de vereniging zich, in het
bijzonder, volgende taken en opdrachten tot maat-
schappelijk doel stellen :

1° het verzorgen van de administratieve, personele
en logistieke ondersteuning van de één of meer-
dere Sociaal Economische Raden van de Regio
en van de één of meerdere Regionale Sociaal-
economische Overlegcomités die binnen haar
schoot zijn ingericht ;

2° het op verzoek van de één of meerdere Sociaal
Economische Raden van de Regio en van de
één of meerdere Regionale Sociaal-economi-
sche Overlegcomités die binnen haar schoot zijn
ingericht, verrichten van studiewerk ;

3° het op verzoek van de één of meerdere Sociaal
Economische Raden van de Regio en van de
één of meerdere Regionale Sociaal-economi-
sche Overlegcomités die binnen haar schoot zijn
ingericht, inzamelen, verwerken en bestuderen
van sociaal-economische gegevens binnen en
betreffende de Regio waarbinnen het regionaal
samenwerkingsverband opereert ;

4° het op grond van een of meerdere samenwer-
kingsovereenkomsten of -protocols instaan voor
de uitwisseling van gegevens en de samenwer-
king op andere vlakken met andere Erkende

Regionale Samenwerkingsverbanden en met
één of meerdere bestuursniveaus ;
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5° het op verzoek van de één of meerdere Sociaal
Economische Raden van de Regio en van de
één of meerdere Regionale Sociaal-economi-
sche Overlegcomités die binnen haar schoot zijn
ingericht, organiseren van het overleg tussen de
overheden en instellingen die, binnen de Regio
waarbinnen het regionaal samenwerkingsver-
band opereert, bevoegd zijn inzake de sociaal-
economische streekontwikkeling ;

6° het nemen van alle initiatieven en het stellen
van de daartoe vereiste rechtshandelingen met
het oog op de juridische vormgeving van de
projecten van de één of meerdere Sociaal Eco-
nomische Raden van de Regio en de één of
meerdere regionale Sociaal-economische over-
legcomités die in de schoot van het regionaal sa-
menwerkingsverband opereren ;

7° conform de regels en gebruiken van vereni-
gingsrecht, het vervullen van auxiliaire taken en
het stellen van auxiliaire rechtshandelingen die
nodig zijn voor, dan wel bijdragen tot de verwe-
zenlijking van de taken en opdrachten vermeld
in 1° tot en met 6°;

8° het, op verzoek van de één of meerdere Sociaal
Economische Raden van de Regio en van de
één of meerdere Regionale Sociaal-economi-
sche overlegcomités die binnen haar schoot zijn
ingericht, nemen van alle initiatieven en het
stellen van de daartoe vereiste handelingen met
het oog op de ondersteuning van de missie, de
visievorming en de uitvoering van de taken van
de ¢één of meerdere Sociaal Economische
Raden van de Regio en de één of meerdere re-
gionale Sociaal-economische overlegcomités die
in de schoot van het regionaal samenwerkings-
verband opereren.

§ 3. Bij besluit van de Vlaamse regering kan de lijst
met taken en opdrachten bedoeld in de tweede pa-
ragraaf worden geconcretiseerd en/of gepreciseerd.

§ 4. De Vlaamse regering die een besluit als be-
doeld in de derde paragraaf neemt, kan in dit be-
sluit de termijn bepalen binnen dewelke de Erken-
de Regionale Samenwerkingsverbanden, desgeval-
lend, met het oog op het behoud van de erkenning,
moeten zijn overgegaan tot de aanpassing van hun
respectievelijke statutaire maatschappelijke doel-
omschrijvingen.



In een in het eerste lid bedoelde besluit kan de
Vlaamse regering tevens verdere maatregelen tref-
fen met betrekking tot de wijze waarop de Erken-
de Regionale Samenwerkingsverbanden gevolg
moeten geven aan een dergelijk besluit en met be-
trekking tot een eventuele mededeling aan de
Vlaamse regering.
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Artikel 7

§ 1. Rekening houdend met de sociaal-economi-
sche structuur van de Regio, motiveert het regio-
naal samenwerkingsverband zijn aanvraag tot er-
kenning, onder vermelding en toelichting van de
bijdrage aan de streekontwikkeling van de Regio,
op economisch vlak en op het vlak van de werkge-
legenheid, die het regionaal samenwerkingsver-
band denkt te zullen leveren.

§ 2. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, moet het regionaal samenwer-
kingsverband aantonen dat het zal beschikken over
de nodige werkingsmiddelen, een passende admini-
stratieve en logistieke organisatie en over het nodi-
ge personeel voor de vervulling van de in artikel 6
aangegeven maatschappelijke doelstelling en de
daarin begrepen taken en opdrachten.

§ 3. Met het oog op het bekomen en het behoud
van de erkenning, regelt elk erkend regionaal sa-
menwerkingsverband de betrekkingen met zijn
personeel in overeenstemming met het bepaalde in
artikel 33 en de uitvoeringsbesluiten daarvan.

Artikel 8

Met het oog op het bekomen en het behoud van de
erkenning, moeten in de statuten van het Erkend
Regionaal Samenwerkingsverband de volgende be-
palingen zijn opgenomen :

1° er moet zijn bepaald dat alle in de eerste para-
graaf van artikel 5 bedoelde leden stemgerech-
tigd zijn binnen de algemene ledenvergadering
van de vereniging ;

2° er moet zijn bepaald dat de raad van bestuur, op
tripartiete wijze, wordt samengesteld uit een
vertegenwoordiging van de drie fracties die in
de vereniging voorkomen, te weten a) de werk-
gevers-, middenstands- en landbouworganisaties
vertegenwoordigd in de SERV, b) de werkne-
mersorganisaties vertegenwoordigd in de SERV
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en c) de twee of meerdere gemeenten bedoeld
in 2° van de eerste paragraaf van artikel 5 en de
in 3° van de eerste paragraaf van artikel 5 be-
doelde provincie, met dien verstande dat min-
stens één en ten hoogste drie leden wordt, re-
spectievelijk worden, aangesteld op voordracht
van de voormelde representatieve werkgevers-,
middenstands- en landbouworganisaties, min-
stens ¢én lid en ten hoogste drie leden op voor-
dracht van de voormelde representatieve werk-
nemersorganisaties en minstens één lid en ten
hoogste zes leden op voordracht van voormelde
gemeenten en provincie ;

er moet zijn bepaald dat, enerzijds, de raad van
bestuur van de vereniging maar kan beraadsla-
gen en beslissen, mits een aanwezigheidsquo-
rum wordt gehaald van minstens de helft van de
leden van de raad van bestuur en van minstens
één lid van elk van de drie fracties bedoeld in
2°, en, anderzijds, de beslissingen van de raad
van bestuur, zoveel als mogelijk, moeten wor-
den genomen op basis van een consensus van de
op een vergadering aanwezige of vertegenwoor-
digde leden ; voor het geval er geen dergelijke
consensus bereikt kan worden, moet er zijn
voorzien dat de beslissingen van de raad van be-
stuur zullen worden genomen voorzover deze
bij meerderheid van de stemmen van de aanwe-
zige of vertegenwoordigde leden in iedere frac-
tie is genomen. Indien evenmin een meerder-
heid in iedere fractie wordt bereikt, neemt de
raad van bestuur de beslissing bij gewone meer-
derheid tijdens een volgende bijeenkomst van
de raad van bestuur ;

er moet zijn bepaald dat, enerzijds, de algemene
vergadering van leden van de vereniging maar
kan beraadslagen en beslissen mits een aanwe-
zigheidsquorum van minstens de helft van de
leden van de vereniging en van tenminste één
lid van elk van de in 2° bedoelde drie fracties
wordt gehaald en, anderzijds, de beslissingen
van de algemene ledenvergadering moeten wor-
den genomen op basis van een consensus tussen
de aanwezige of vertegenwoordigde leden ; voor
het geval er geen dergelijke consensus bereikt
kan worden, moet er zijn voorzien dat de beslis-
singen van de algemene ledenvergadering zul-
len worden genomen voorzover deze bij meer-
derheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden in iedere fractie is ge-
nomen. Indien evenmin een meerderheid in ie-
dere fractie wordt bereikt, neemt de raad van
bestuur de beslissing bij gewone meerderheid
tijdens een volgende bijeenkomst van de raad
van bestuur ;



5° er moet zijn bepaald dat de raad van bestuur
onder zijn leden een voorzitter aanduidt. Enkel
de stemgerechtigde leden bedoeld in 2° en 3°
van de eerste paragraaf van artikel 5 komen in
aanmerking voor het voorzitterschap ;

6° er moet in een procedure van latere toetreding
van gemeenten die erom verzoeken en die vol-
doen aan de voorwaarden bepaald in dit decreet
worden voorzien ;

7° er moet zijn bepaald dat aan het mandaat van
lid van raad van bestuur van de vereniging van
rechtswege een einde komt, op het ogenblik dat
een einde komt aan het mandaat van het voor-
melde lid van de raad van bestuur als lid van
een Sociaal Economische Raad van de Regio of
van een Regionaal Sociaal-Economisch Over-
legcomité dat in de schoot van de vereniging is
ingericht ;

8° de inhoud van het bepaalde in artikel 16 en in
artikel 25 moet zijn opgenomen.

Artikel 9

§ 1. Een erkend regionaal samenwerkingsverband
kan één of meer nieuwe leden die voldoen aan de
voorwaarden bedoeld in de eerste paragraaf van
artikel 5 toelaten.

Onder voorbehoud van het bepaalde in de tweede
paragraaf van artikel 11, laat de toelating van één
of meer nieuwe leden als bedoeld in het eerste lid,
de erkenning van het Erkend Regionaal Samen-
werkingsverband onverlet.

§ 2. Met het oog op het behoud van de erkenning,
worden de Erkende Regionale Samenwerkingsver-
banden onderworpen aan een jaarlijkse rapporte-
ringsplicht waarvan de voorwaarden en modalitei-
ten nader worden geregeld door de Vlaamse rege-
ring.

AFDELING 3

Procedure van erkenning

Artikel 10

§ 1. Teneinde de erkenning te bekomen, is de door
de oprichters van de vereniging daartoe aangedui-

de gevolmachtigde persoon ertoe gehouden om
binnen de twee maanden na datum van de oprich-
ting van het regionaal samenwerkingsverband, een
aanvraag in te dienen bij de Vlaamse regering.
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§ 2. Aan de aanvraag bedoeld in de eerste para-
graaf wordt een dossier gehecht dat volgende do-
cumenten omvat :

1° kopie van de oprichtingsakte en van de statu-
ten van de vereniging ;

2° kopie van de volmacht van de in de eerste pa-
ragraaf bedoelde persoon die namens de ver-
eniging de aanvraag tot erkenning verricht ;

3° een financieel plan waarin de oprichters een
prognose inzake de inkomsten en uitgaven
voor het eerste werkjaar van de vereniging, te
rekenen vanaf de erkenning, schetsen ;

4° een personeelsplan ;

5° een beschrijving van de passende administra-
tieve en logistieke organisatie bedoeld in de
tweede paragraaf van artikel 7 ;

6° een kopie van het register van de leden van de
vereniging ;

7° een opgave van de samenstelling van de raad
van bestuur ;

8° de identiteit van de dagelijks bestuurder ;

9° een schriftelijke motivatie tot het bekomen
van een erkenning die rekening houdt met de
sociaal-economische structuur van de Regio en
die minstens een toelichting over de bijdrage
aan de sociaal-economische streekontwikke-
ling van de Regio die het Regionaal Samen-
werkingsverband zal leveren, vermeldt ;

10° in welke procedure desgevallend voorzien
wordt bij de getrapte vertegenwoordiging van
de lokale besturen.

§ 3. De Vlaamse regering doet uitspraak over de in
de eerste paragraaf bedoelde aanvraag binnen de
vier maanden na de datum waarop deze aanvraag
en het dossier bedoeld in de tweede paragraaf wer-
den ingediend.

Indien de Vlaamse regering binnen de in het eerste
lid bepaalde termijn geen uitspraak heeft gedaan,
wordt de erkenning verondersteld te zijn verleend.



§ 4. In geval het Regionaal Samenwerkingsverband
nog geen rechtspersoonlijkheid bekomen heeft op
het moment van de indiening van het erkennings-
dossier, wordt de erkenning verleend onder de op-
schortende voorwaarde dat de vereniging in de
schoot waarvan het regionaal samenwerkingsver-
band is opgericht, de rechtspersoonlijkheid be-
komt.
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§ 5. De Vlaamse regering kan nadere regels inzake
de erkenning en de erkenningsaanvraag en -proce-
dure vaststellen.

AFDELING 4

Verval of herroeping van de erkenning

Artikel 11

§ 1. De erkenning van een Erkend Regionaal Sa-
menwerkingsverband vervalt van rechtswege op
het ogenblik van de nietigverklaring of de gerech-
telijke of vrijwillige ontbinding van het Erkend Re-
gionaal Samenwerkingsverband.

§ 2. De Vlaamse regering kan beslissen tot de her-
roeping van de erkenning van een Erkend Regio-
naal Samenwerkingsverband dat, hetzij niet langer
voldoet aan de voorwaarden bedoeld in de artike-
len 4 tot en met 9, hetzij de daarin of in de uitvoe-
ringsbesluiten daarvan opgelegde verplichtingen
niet naleeft.

De Vlaamse regering die tot de vaststelling komt
dat een Erkend Regionaal Samenwerkingsverband
niet langer voldoet aan één of meerdere van de in
artikelen 4 tot en met 9 bedoelde voorwaarden,
dan wel de daarin of in de uitvoeringsbesluiten
daarvan opgelegde verplichtingen niet naleeft, kan
aan dit samenwerkingsverband een termijn toeken-
nen om aan deze situatie te verhelpen. Bij het ver-
streken zijn van deze termijn, dient het samenwer-
kingsverband aan de Vlaamse regering het bewijs
te hebben geleverd dat tot de regularisering van de
situatie is overgegaan. Bij ontstentenis van een der-
gelijke bewijslevering beslist de Vlaamse regering
tot de herroeping van de erkenning.

§ 3. De Vlaamse regering kan de procedure inzake
de herroeping van de erkenning aan nadere regels
onderwerpen.

HOOFDSTUK III

De Sociaal-Economische Raden van de Regio's

AFDELING 1

Inrichting, taken en bevoegdheden

Artikel 12

Binnen elk Erkend Regionaal Samenwerkingsver-
band worden, conform de voorwaarden en modali-
teiten bepaald in dit decreet en zijn uitvoeringsbe-
sluiten, één of meerdere Sociaal-Economische
Raden van de Regio, afgekort SERR, ingericht.

Artikel 13

§ 1. Onverminderd het bepaalde in andere decre-
ten en/of uitvoeringsbesluiten daarvan, hebben de
Sociaal-Economische Raden van de Regio tot taak
het verlenen van advies omtrent alle aangelegen-
heden inzake economisch beleid en/of inzake
werkgelegenheidsbeleid, die worden voorgelegd
door hetzij de Vlaamse regering, hetzij de provincie
of een gemeente die lid is van het Erkend Regio-
naal Samenwerkingsverband van de Regio in de
schoot waarvan de betreffende Sociaal-Economi-
sche Raad van de Regio is ingericht, hetzij door de
federale regering voor die thema’s inzake sociaal-
economische streekontwikkeling waaromtrent de
Vlaamse regering een samenwerkingsovereen-
komst met de federale regering gesloten heeft.

§ 2. Bij besluit van de Vlaamse regering kan de op-
dracht bedoeld in het eerste lid nader worden ge-
concretiseerd en gepreciseerd.

§ 3. De Sociaal-Economische Raden van de Regio
beschikken over een algemene bevoegdheid tot het
plegen van sociaal overleg, op eigen initiatief of op
verzoek van één van hun leden, over alle aangele-
genheden als bedoeld in artikel 39 en in de artike-
len 127,128 en 129 van de Grondwet, die een soci-
aal-economische dimensie hebben en die relevant
zijn binnen de Regio in de schoot waarvan de be-
treffende Sociaal-Economische Raad van de Regio
is ingericht, ressorterend onder de bevoegdheden
van het Vlaamse Gewest of de Vlaamse Gemeen-
schap.



Een sociaal overleg als bedoeld in het eerste lid
kan resulteren in een formeel standpunt van de be-
treffende Sociaal-Economische Raad van de
Regio.

Artikel 14

§ 1. Een advies bedoeld in de eerste paragraaf van
artikel 13 wordt binnen de twee maanden vanaf de
aanvraag verstrekt.

In geval van hoogdringendheid, die gemotiveerd
wordt, kan de adviesaanvrager de in het eerste lid
bedoelde termijn inkorten, zonder dat deze termijn
evenwel minder dan 14 werkdagen mag bedragen.

§ 2. De adviesaanvrager kan een laattijdig advies
als onbestaande beschouwen.

§ 3. De instantie die om een advies of tot het ple-
gen van sociaal overleg heeft verzocht, kan gemoti-
veerd afwijken van de in de eerste paragraaf van
artikel 13 bedoelde adviezen, evenals van de op
grond van het sociaal overleg bedoeld in de derde
paragraaf van artikel 13 ingenomen standpunten,
en informeert de betreffende Sociaal-Economische
Raad van de Regio hierover.

Artikel 15

Onverminderd de in de eerste paragraaf van arti-
kel 13 bedoelde opdracht, kan een Sociaal-Econo-
mische Raad van de Regio, op verzoek van de
Vlaamse regering, de Minister of de provincie of
een gemeente die lid is van het Erkend Regionaal
Samenwerkingsverband van de Regio, dan wel op
eigen initiatief, beleidsvoorbereidend advies uit-
brengen, aanbevelingen doen en/of standpunten in-
nemen.

AFDELING 2

Samenstelling

Artikel 16

§ 1. De statuten van het Erkend Regionaal Samen-
werkingsverband voorzien in regels inzake de sa-
menstelling van en de besluitvorming op het ni-
veau van de Sociaal-Economische Raden van de

Regio die beantwoorden aan het bepaalde in de
paragrafen 2 tot en met 8.
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§ 2. De in de § 1 bedoelde regels voorzien ten min-
ste dat de Sociaal-Economische Raden van de
Regio worden samengesteld uit volgende stemge-
rechtigde leden die worden aangesteld en/of ont-
slagen conform het bepaalde in de derde
paragraaf :

1° acht leden en een gelijk aantal plaatsvervangers
die door de SERV , worden aangesteld namens
de werkgevers-, middenstands- en landbouwor-
ganisaties vertegenwoordigd in de SERV ;

2° acht leden en een gelijk aantal plaatsvervangers
die door de SERV, worden aangesteld namens
de werknemersorganisaties vertegenwoordigd
in de SERV. Elke werknemersorganisatie die in
de SERV is vertegenwoordigd, heeft recht om
minstens één lid aan te stellen.

Onverminderd het bepaalde in 2° van het eerste
lid, geschiedt de aanstelling van de in 2° van het
eerste lid bedoelde leden, rekening houdend met
het totaal aantal stemmen behaald tijdens de meest
recente verkiezingen van de comités voor preven-
tie en bescherming op het werk. Hierbij wordt geen
rekening gehouden met het stemmenaantal be-
haald bij het onderwijs. De berekening van het
aantal mandaten per werknemersorganisatie ge-
beurt volgens de techniek van de evenredige verte-
genwoordiging.

§ 3. Inzake de aanstelling van de leden van de Soci-
aal-Economische raad van de Regio en van hun
plaatsvervangers is het decreet van 15 juli 1997 met
betrekking tot de evenwaardige vertegenwoordi-
ging van mannen en vrouwen in adviesraden van
toepassing.

§ 4. De SERV deelt de identiteit van de door haar
aangestelde leden en plaatsvervangers van de Soci-
aal-Economische Raad van de Regio mee aan de
raad van bestuur van het Erkend Regionaal Sa-
menwerkingsverband in de schoot waarvan de
voormelde Sociaal-Economische Raad van de
Regio opereert, met het verzoek om op formele
wijze akte van deze mededeling te willen nemen.

§ 5. De leden van de Sociaal-Economische Raad
van de Regio worden aangesteld voor een bepaal-
de termijn van zes jaar.

§ 6. In geval de uitslag van de in het tweede lid van
de tweede paragraaf bedoelde verkiezingen, noopt
tot een vervanging van één of meerdere van de in



2° van het eerste lid van de tweede paragraaf be-
doelde leden, gaat de SERV, op voorstel van de in
2° van het eerste lid van de tweede paragraaf be-
doelde organisaties, binnen het jaar na het plaats
hebben gevonden van de bedoelde verkiezingen,
over tot een dergelijke vroegtijdige vervanging.
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De met toepassing van het eerste lid nieuw aange-
stelde leden worden aangesteld voor een duurtijd
gelijk aan hetzij het resterend deel van de periode
van zes jaar waarvoor de leden die zij gaan vervan-
gen, werden aangesteld, in welk geval zij na het
verstreken zijn van deze duurtijd, kunnen worden
heraangesteld namens de in 2° van het eerste lid
van de tweede paragraaf bedoelde organisaties,
hetzij voor een periode die verstrijkt bij de volgen-
de verkiezingen als bedoeld in het tweede lid van
de tweede paragraaf.

Een heraanstelling als bedoeld in het tweede lid
geldt hetzij voor een periode van zes jaar, hetzij, in-
dien opnieuw het bepaalde in het eerste lid moet
worden toegepast, voor een periode die verstrijkt
bij de volgende verkiezingen als bedoeld in het
tweede lid van de tweede paragraaf.

Van enige in het eerst lid bedoelde wijziging wordt
melding gemaakt conform het bepaalde in de § 3.

§ 7. De leden van de Sociaal-Economische Raden
van de Regio en hun plaatsvervangers kunnen
door de SERV vroegtijdig worden ontslagen.

De leden van de Sociaal-Economische Raden van
de Regio en hun plaatsvervangers kunnen ook te
allen tijde vrijwillig ontslag nemen.

Het lid van een Sociaal-Economische Raad van de
Regio dat voortijdig ophoudt zijn mandaat uit te
oefenen, wordt vervangen door zijn plaatsvervan-
ger totdat in de vervanging van het effectieve lid is
voorzien met naleving van hetgeen is bepaald in de
tweede paragraaf, dan wel tot het verstreken zijn
van de duurtijd van het mandaat van het lid dat
werd vervangen.

Van een wijziging in de samenstelling van een Soci-
aal-Economische Raad van de Regio die plaats
vindt met toepassing van het bepaalde in deze pa-
ragraaf, wordt melding gemaakt conform het be-
paalde in de derde paragraaf.

§ 8. Het lidmaatschap van de Sociaal-Economische
Raden van de Regio is onverenigbaar met elk van
de volgende mandaten en/of ambten :

1° lid van het Europees Parlement ;

2° lid van de
woordigers ;

Kamer van Volksvertegen-

3° lid van de Senaat ;

4° 1id van het Vlaams Parlement of de Brusselse
Hoofdstedelijke Raad ;

5° het ambt van federaal minister of minister van
een deelstatenregering ;

6° staatssecretaris ;

7° lid van een kabinet van een, desgevallend,
onder 1° tot en met 6° bedoelde leden ;

8° het mandaat van lid van de bestendige deputa-
tie van de provincie bedoeld in 3° van de eerste
paragraaf van artikel 5 ;

9° het mandaat van lid van het college van burge-
meester en schepenen van de gemeenten be-
doeld in 2° van de eerste paragraaf van artikel
S.

AFDELING 3

Huishoudelijk reglement

Artikel 17

§ 1. Elke Sociaal-Economische Raad van de Regio
stelt, met eenparigheid van stemmen van al zijn
leden en rekening houdend met het bepaalde in dit
decreet en zijn uitvoeringsbesluiten, een huishou-
delijk reglement omtrent zijn werking op.

Met de in het eerste lid bepaalde eenparigheid kan
de Sociaal-Economische Raad van de Regio wijzi-
gingen aan het in het eerste lid bedoelde huishou-
delijk reglement aanbrengen.

§ 2. Het in de eerste paragraaf bedoelde huishou-
delijk reglement voorziet ten minste in volgende
regels :

1° regels inzake de aanduiding van een voorzitter
en een ondervoorzitter, waarbij wordt bepaald
dat in geval de voorzitter van de Sociaal-Eco-
nomische Raad van de Regio een lid is dat is
aangesteld door de werkgevers-, midden-



stands- en landbouworganisaties vertegen-
woordigd in de SERYV, de ondervoorzitter een
lid moet zijn dat is aangesteld door de werkne-
mersorganisaties vertegenwoordigd in de
SERYV, en omgekeerd ;

2° de bevoegdheden van de voorzitter en de on-
dervoorzitter ;

3° de wijze van bijeenroeping van vergaderingen
van de raad ;

4° regels inzake de
vergaderingen ;

agenda van de
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5° de voorwaarden waaronder de leden zich kun
nen laten vervangen of vertegenwoordigen ;

6° de wijze waarop deskundigen kunnen worden
geraadpleegd ;

7° de wijze waarop tijdelijke en permanente
werkgroepen kunnen worden opgericht ;

8° de periodiciteit van de vergaderingen ;
9° de wijze van beraadslaging en besluitvorming ;
10° de bekendmaking van de handelingen.
§ 3. Het in de eerste paragraaf bedoelde huishou-
delijk reglement, alsmede enige wijziging daaraan,
wordt door toedoen van de voorzitter van de Soci-

aal-Economische Raad van de Regio ter kennis ge-
bracht van de Vlaamse regering.

HOOFDSTUK 1V

De Regionale Sociaal-economische
Overlegcomités

AFDELING 1

Inrichting, taken en bevoegdheden

Artikel 18

Binnen elk Erkend Regionaal Samenwerkingsver-
band worden, conform de voorwaarden en modali-
teiten bepaald in dit decreet en zijn uitvoeringsbe-
sluiten, één of meerdere Regionale Sociaal-econo-
mische Overlegcomités, afgekort RESOC, inge-
richt.
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Artikel 19

§ 1. Onverminderd het bepaalde in andere decre-
ten en uitvoeringsbesluiten daarvan, vindt binnen
elk Regionaal Sociaal-economisch Overlegcomité
het overleg tussen de sociale partners, de gemeen-
tebesturen en het provinciebestuur inzake de soci-
aal-economische streekontwikkeling plaats.

§ 2. Naast het overleg bedoeld in de eerste para-
graaf, kan binnen elk Regionaal Sociaal-econo-
misch Overlegcomité, hetzij op eigen initiatief, het-
zij op verzoek van één van zijn leden, nader over-
leg plaatsvinden over alle bovenlokale en lokale
beleidsaangelegenheden die een sociaal-economi-
sche dimensie hebben.

Artikel 20

Op verzoek van de Vlaamse regering of van de Mi-
nister kan een Regionaal Sociaal-economisch
Overlegcomité, al dan niet in samenwerking met
één of meerdere andere Regionale Sociaal-econo-
misch Overlegcomités, beleidsvoorbereidende ad-
viezen inzake de sociaal-economische streekont-
wikkeling in de Regio of, naargelang het geval, in
meerdere regio’s samen, uitbrengen.

Artikel 21

§ 1. Binnen elk Regionaal Sociaal-economisch
Overlegcomité vindt het overleg tussen de overhe-
den en instellingen die binnen hun werkgebied be-
voegd zijn inzake de sociaal-economische streek-
ontwikkeling plaats.

§ 2. Wanneer het overleg dat binnen het Regionaal
Sociaal-Economisch Overlegcomité resulteert in
een in consensus en unanimiteit geformuleerd
voorstel, engageren alle stemgerechtigde leden zich
tot de uitvoering van wat unaniem werd afgespro-
ken. Deze consensus bindt de stemgerechtigde
leden voor hun respectieve organisatie of bestuur,
tenzij afspraken gemaakt werden inzake getrapte
vertegenwoordiging, waarbij het betreffende be-
stuur meerdere besturen kan binden.

Artikel 22

§ 1. Als resultaat van het overleg bedoeld in de ar-
tikelen 19 en 21 stelt elk Regionaal Sociaal-econo-



misch Overlegcomité een streekpact inzake soci-
aal-economische streekontwikkeling van de Regio
vast.
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Het in het eerste lid bedoelde streekpact wordt ten
minste opgemaakt bij de start van een nieuwe
ambtstermijn van provincieraad en gemeenteraad
en voorziet minstens in :

1° een gemeenschappelijke probleemanalyse op
het vlak van de sociaal-economische ontwikke-
ling van de Regio, waarin een bijzondere aan-
dacht uitgaat naar de kansengroepen op de ar-
beidsmarkt ;

2° de lange termijn strategie inzake de sociaal-eco-
nomische ontwikkeling van de Regio, waarbij
een evenwicht vooropstaat tussen economie en
werkgelegenheid en waarbij, in de gevallen dat
zulks nuttig of nodig is voor de invulling van de
streekontwikkeling op economisch vlak en op
het vlak van de werkgelegenheid, aandacht uit-
gaat naar de aanpalende beleidsdomeinen zoals
daar zijn ruimtelijke ordening en mobiliteit,
leefmilieu, welzijn en onderwijs ;

3° de verbintenissen van de stemgerechtigde
leden, de leden bedoeld in artikel 25, § 5, en
eventueel andere actoren met betrekking tot de
uitvoering van de strategieén ;

4° afspraken inzake de opvolgcriteria ;

5° de procedure die zal gehanteerd worden voor
een zo ruim mogelijk draagvlak te creéren bjj
de lokale besturen.

Het in het eerste lid bedoelde Regionaal Sociaal-
economisch Overlegcomité ziet toe op de tenuit-
voerlegging van het voormelde streekpact en staat
in voor de opvolging ervan.

§ 2. Teneinde het draagvlak van het in het eerste lid
van de eerste paragraaf bedoelde streekpact zo
groot mogelijk te maken, moet het streekpact, na
te zijn vastgesteld door het Regionaal Sociaal-eco-
nomisch Overlegcomité, worden bekrachtigd door
de gemeenteraad, repectievelijk de provincieraad,
van de gemeenten en de provincie bedoeld in arti-
kel 25, § 2, eerste lid, 2°.

§ 3. De Vlaamse regering kan nadere regelen vast-
leggen inzake de concretisering en precisering van
de inhoud, de procedure van vaststelling, de tenuit-
voerlegging en opvolging en de bekendmaking, of
mededeling, van het in de eerste paragraaf bedoel-
de streekpact.

Artikel 23

Een Regionaal Sociaal-economisch Overlegcomité
kan, hetzij op verzoek, hetzij op eigen initiatief, de
gemeenten en de provincie van de Regio adviseren
inzake materies die een invloed kunnen uitoefenen
op de sociaal-economische ontwikkeling van de
Regio.

Artikel 24

§ 1. Bij besluit van de Vlaamse regering kan de ta-
kenstelling van de Regionale Sociaal-economische
overlegcomités nader worden geconcretiseerd en
gepreciseerd.

§ 2. Indien de Vlaamse regering heeft beslist tot
een concretisering en precisering van de taken als
bedoeld in de eerste paragraaf, omvat het streek-
pact bedoeld in de eerste paragraaf van artikel 22,
tevens de materies die het voorwerp van een der-
gelijke concretisering en precisering uitmaken.

AFDELING 2

Samenstelling

Artikel 25

§ 1. De statuten van het Erkend Regionaal Samen-
werkingsverband voorzien in regels inzake de sa-
menstelling van en de besluitvorming op het ni-
veau van het Regionaal Sociaal-economisch Over-
legcomité die beantwoorden aan het bepaalde in
de paragrafen 2 tot en met 5.

§ 2. De in de eerste paragraaf bedoelde regels
voorzien ten minste dat het Regionaal Sociaal-eco-
nomisch Overlegcomité, op tripartiete wijze, wordt
samengesteld uit volgende stemgerechtigde leden
die worden aangesteld en/of ontslagen conform het
bepaalde in de derde paragraaf :

1° zestien leden die tevens lid als bedoeld in het
eerste lid van de tweede paragraaf van artikel
16 zijn van één van de Sociaal-Economische
Raden van de Regio die behoort tot dezelfde
Regio als het Sociaal-Economisch Overlegco-
mité, met dien verstande dat niet elk van deze
zestien leden lid moet zijn van één en dezelfde
Sociaal-Economische Raad van de Regio van
de betreffende Regio. Acht leden zetelen na-



mens de werkgevers-, middenstands- en land-
bouworganisaties vertegenwoordigd in de
SERYV en acht leden zetelen namens de werkne-
mersorganisaties vertegenwoordigd in de
SERV. Elke werknemersorganisatie die in de
SERYV is vertegenwoordigd, heeft recht om min-
stens één lid aan te stellen ;

2° minstens acht vertegenwoordigers en een gelijk
aantal plaatsvervangers, van de gemeenten en
de provincie, op het grondgebied van dewelke
het Sociaal-economisch Overlegcomité ope-
reert.

De in de eerste paragraaf bedoelde regels bepalen
dat de plaatsvervangers van de leden van de daar
bedoelde Sociaal-Economische Raden van de
Regio, van rechtswege de plaatsvervangers zijn van
de in 1° van het eerste lid bedoelde leden van het
Regionaal Sociaal-economisch Overlegcomité.

§ 3. Wat de leden bedoeld § 2, eerste lid, 2°, betreft,
bepalen de in de eerste paragraaf bedoelde regels
dat hun aanstelling in elk geval telkenmale moet
worden herzien binnen de zes maanden die volgen
op de gemeenteraads- en provincieraadsverkiezin-
gen.

§ 4. De in de eerste paragraaf bedoelde regels be-
palen tevens dat een vervanging van een lid van de
Sociaal-Economische Raad van de Regio, van
rechtswege, de vervanging als lid van het Regionaal
Sociaal-economisch Overlegcomité impliceert.

§ 5. Vertegenwoordigers van niet-commerciéle ver-
enigingen, organisaties en instellingen die in de
Regio waarbinnen een Regionaal Sociaal-econo-
misch Overlegcomité werkzaam is, een werking
ontplooien inzake één of meerdere thema's van
werkgelegenheid, economie, onderwijs, opleiding,
cultuur, evenredige participatie, welzijn, gezond-
heid, leefmilieu of een ander maatschappelijk rele-
vant thema, worden als toegevoegde leden tot één
of meerdere vergaderingen van het Regionaal So-
ciaal-economisch Overlegcomité toegelaten.

De in het eerste lid bedoelde toegevoegde leden
nemen deel aan de vergadering of vergaderingen
van het in het eerste lid bedoelde Regionaal Soci-
aal-economisch Overlegcomité volgens de modali-
teiten bepaald in het in artikel 26 bedoelde huis-
houdelijk reglement. Zij hebben in beginsel enkel
een raadgevende stem, behoudens in de gevallen
waarin in het huishoudelijk reglement is voorzien
dat de bedoelde toegevoegde leden met werkelijk
stemrecht aan de vergaderingen van het Regionaal

Sociaal-economisch Overlegcomité kunnen deelne-
men.
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AFDELING 3

Huishoudelijk reglement

Artikel 26

§ 1. Elk Regionaal Sociaal-economisch Overlegco-
mité stelt, met eenparigheid van stemmen, een
huishoudelijk reglement omtrent zijn werking op.

Met de in het eerste lid bepaalde eenparigheid kan
het Regionaal Sociaal-economisch Overlegcomité
wijzigingen aan het in het eerste lid bedoelde huis-
houdelijk reglement aanbrengen.

§ 2. Het in de eerste paragraaf bedoelde huishou-
delijk reglement voorziet ten minste in volgende
regels :

1° de modaliteiten inzake de adviesinwinning van
de in artikel 25, § 5, bedoelde toegevoegde
leden ;

2° eventueel, het bepalen van de gevallen waarin
de in de artikel 25, § 5, bedoelde toegevoegde
leden werkelijk stemrecht bekomen met be-
trekking tot de agendapunten die een recht-
streeks verband houden met het thema waar-
voor zij als waarnemer zijn afgevaardigd ;

3° regels inzake de aanduiding, de vervanging en
de bevoegdheden van de voorzitter ; deze re-
gels bepalen minstens dat het Regionaal Soci-
aal-economisch Overlegcomité onder haar
stemgerechtigde leden een voorzitter kiest,
waarbij enkel de stemgerechtigde leden be-
doeld in artikel 25, § 2, eerste lid, 2°, in aan-
merking voor het voorzitterschap kunnen
komen ;

4° de wijze van bijeenroeping van het comité ;

5° de manier waarop voorstellen op de agenda
geplaatst worden ;

e voorwaarden waaronder de leden zich kun-
6° d d der de led h k
nen laten vervangen of vertegenwoordigen ;

7° de wijze waarop deskundigen kunnen worden
geraadpleegd ;



8° de wijze waarop tijdelijke en permanente
werkgroepen kunnen worden opgericht ;
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9° de wijze van beraadslaging en besluitvorming ;

10° de periodiciteit van de vergaderingen ;

11° de bekendmaking van de handelingen ;

12° een bepaling luidens dewelke een overleg dat
binnen het Regionaal Sociaal-economisch
Overlegcomité resulteert in een bij consensus
en unanimiteit geformuleerd voorstel, alle ver-
tegenwoordigde leden verbindt tot de uitvoe-
ring van wat unaniem werd afgesproken.

§ 3. Het in de eerste paragraaf bedoelde huishou-
delijk reglement, alsmede enige wijziging daaraan,
wordt door toedoen van de voorzitter van de Re-
gionaal Sociaal-economisch Overlegcomité ter
kennis gebracht van de Minister.

HOOFDSTUK V

Gemeenschappelijke bepalingen inzake
de werking van de Erkende Regionale
Samenwerkingsverbanden, de Sociaal-Economi-
sche Raden van de Regio en de
Regionale Sociaal-economische Overlegcomités

Artikel 27

Onverminderd andersluidende decretale bepalin-
gen, kan een gemeente bepalen dat zijn lidmaat-
schapsrechten, of andere bevoegdheden, binnen
een Erkend Regionaal Samenwerkingsverband en
binnen een Regionaal Sociaal-economisch Over-
legcomité, onder door deze gemeente te bepalen
voorwaarden en modaliteiten, worden uitgeoefend
door een personeelslid of een lid van de raad van
bestuur van een openbaar centrum voor maat-
schappelijk welzijn.

Artikel 28

Onverminderd het bepaalde elders in dit decreet
vergt een vergadering van een Sociaal-Economi-
sche Raad van de Regio of van een Regionaal So-
ciaal-economisch Overlegcomité het gehaald zijn
van een aanwezigheidsquorum van minstens de
helft van de leden ervan en van tenminste één lid
van elk van de onderscheiden fracties als bedoeld
in het eerste lid van de tweede paragraaf van arti-
kel 16, respectievelijk het eerste lid van de tweede
paragraaf van het artikel 25.

Artikel 29

§ 1. Onverminderd het bepaalde elders in dit de-
creet heeft een mandaat van lid van een Sociaal-
Economische Raad van de Regio of van een Re-
gionaal Sociaal-economisch Overlegcomité een
duurtijd van zes jaar.

Onverminderd het bepaalde elders in dit decreet
kunnen de in het eerste lid bedoelde mandaten één
of meerdere keren verlengd worden.

§ 2. Sociaal Economische Raden en Regionale So-
ciaal-economische Overlegcomités van eenzelfde
Erkend Regionaal Samenwerkingsverband of van
verschillende Erkende Regionale Samenwerkings-
verbanden kunnen onderling samenwerken en ge-
zamenlijk advies uitbrengen, aanbevelingen doen
en standpunten bepalen.

Artikel 30

Gemeenten en provincies die deel uitmaken van
een erkend regionaal samenwerkingsverband kun-
nen bij besluit van hun gemeenteraad of provincie-
raad personeel ter beschikking stellen aan dit er-
kend regionaal samenwerkingsverband, mits de
terzake geldende rechtspositieregeling nageleefd
wordt.



HOOFDSTUK VI

Subsidiéring van de Erkende Regionale
Samenwerkingsverbanden

Artikel 31

§ 1. Elk Erkend Regionaal Samenwerkingsverband
van de Regio ontvangt jaarlijks een door de
Vlaamse regering te bepalen subsidie uit de alge-
mene uitgavenbegroting van de Vlaamse gemeen-
schap.

§ 2. De Vlaamse regering kan de voorwaarden en
modaliteiten inzake de in de eerste paragraaf be-
doelde subsidie en haar toekenning nader regelen.

HOOFDSTUK VII

Register van de Erkende Regionale
Samenwerkingsverbanden

Artikel 32

§ 1. De Vlaamse regering richt een register van de
Erkende Regionale Samenwerkingsverbanden in.

§ 2. De inrichting en de werking van het in de eer-
ste paragraaf bedoelde register worden nader gere-
geld door de Vlaamse regering.

HOOFDSTUK VIII

Maatregelen in verband met het personeel

Artikel 33

§ 1. Voor de gevallen van de ontbinding, dan wel
van de overname van het geheel of een deel van de
activiteiten van een vereniging zonder winstgevend
oogmerk van een subregionaal tewerkstellingsco-
mité als bedoeld in het besluit van 21 december
1988 of van een streekplatform als bedoeld in het
besluit van 20 juli 1994, neemt de Vlaamse regering
de nodige maatregelen inzake de overgang van het
personeel van de voormelde verenigingen.

§ 2. Enig statutair personeelslid van VDAB dat
thans is belast met de inhoudelijke en administra-
tieve ondersteuning van de werking van een of

meerdere subregionale tewerkstellingscomités dat
wordt, respectievelijk die worden opgeheven, ver-
krijgt, op vrijwillige basis, met het oog op het uitoe-
fenen van taken ten behoeve van een Erkend Re-
gionaal Samenwerkingsverband, een verlof voor
opdracht van algemeen belang overeenkomstig het
besluit van 30 juni 2000 houdende de regeling van
de rechtspositie van het personeel van sommige
Vlaamse openbare instellingen, doch voor ten
hoogste 4 jaar.
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§ 3. Enig contractueel personeelslid van de VDAB,
belast met de inhoudelijke en / of de administratie-
ve ondersteuning van de werking van een of meer-
dere subregionale tewerkstellingscomités dat
wordt, respectievelijk die worden opgeheven, kun-
nen, op vrijwillige basis, beslissen in dienst te tre-
den bij een Erkend Regionaal Samenwerkingsver-
band.

§ 4. Voor de inwerkingstelling van de in de paragra-
fen 2 en 3 bedoelde regelingen wordt er tussen de
VDAB, de regionale samenwerkingsverbanden die
een erkenningaanvraag bedoeld in de eerste para-
graaf van artikel 10 indienen, of zulks zinnens zijn,
dan wel een vertegenwoordiging daarvan, en de re-
presentatieve werknemersorganisaties, een proto-
col gesloten met betrekking tot de arbeidsvoor-
waarden van de personeelsleden die door de Er-
kende Regionale Samenwerkingsverbanden zullen
worden tewerkgesteld en moet dit protocol zijn be-
krachtigd door de Vlaamse regering.

HOOFDSTUK IX

Brussel

Artikel 34

Wat betreft de materies die ressorteren onder de
bevoegdheden van de Vlaamse Gemeenschap
neemt de Vlaamse regering de nodige maatregelen
met het oog op de organisatie van het plaatselijk
sociaal overleg en de plaatselijke sociale adviesin-
winning binnen het grondgebied van het Brussels
hoofdstedelijk Gewest.

Inzake de afstemming van het opleidings-, welzijns-
en integratiebeleid van het Vlaamse Gewest en de
Vlaamse Gemeenschap op het inschakelings- en
werkgelegenheidsbeleid en economisch beleid dat
tot de bevoegdheid van het Brussels Gewest be-
hoort, kan de Vlaamse regering een samenwer-
kingsakkoord met het Brussels Gewest sluiten.
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HOOFDSTUK X

Afstemming met betrekking tot het
sociaal-economische streekbeleid

Artikel 35

In opvolging van het kerntakendebat kunnen, bij
protocol, nadere regels vastgesteld worden met het
oog op de inrichting en de organisatie van een
overleg inzake de codrdinatie en de opvolging van
het streekbeleid, tussen vertegenwoordigers van de
gemeentebesturen, vertegenwoordigers van de pro-
vinciebesturen, vertegenwoordigers van de sociale
partners en vertegenwoordigers van de Vlaamse
overheid.

HOOFDSTUK XI

Opheffings-, wijzigings- en slotbepalingen

Artikel 36
§ 1. Het besluit van 20 juli 1994 wordt opgeheven.

§ 2. Hoofdstuk III van het Besluit van de Vlaamse
regering van 21 december 1988 houdende de orga-
nisatie van de Arbeidsbemiddeling en Beroepsop-
leiding, zoals gewijzigd bij Besluit van de Vlaamse
regering van 7 juli 1998, wordt opgeheven.

Artikel 37

§ 1. De Vlaamse regering wordt ermee belast om
de bestaande wets- en decreetsbepalingen waarin
subregionale tewerkstellingscomités en/of de
streekplatformen als bedoeld in de eerste para-
graaf van artikel 33, nader zijn geregeld, te wijzi-
gen, aan te vullen, te vervangen of op te heffen, om
ze in overeenstemming te brengen met de bepalin-
gen van dit decreet.

De Vlaamse regering wordt er in dat kader inzon-
derheid mee belast om de in het eerste lid bedoel-
de wets- en decreetsbepalingen gehanteerde termi-
nologie aan te passen, door, inzonderheid, waar
nodig, de verwijzing naar een subregionaal tewerk-
stellingscomité, of naar een streekplatform, als be-
doeld in de eerste paragraaf van artikel 33, te ver-
vangen door een verwijzing naar een Erkend Re-
gionaal Samenwerkingsverband en/of een Sociaal-

Economische Raad van de Regio en/of een Regio-
naal Sociaal-economisch Overlegcomité.

De besluiten die krachtens deze paragraaf worden
vastgesteld, houden op uitwerking te hebben in-
dien zij niet bij decreet zijn bekrachtigd binnen de
negen maanden na de datum van hun inwerking-
treding. De bekrachtiging werkt terug tot deze laat-
ste datum.

De in deze paragraaf aan de Vlaamse regering op-
gedragen bevoegdheid vervalt negen maanden na
de inwerkingtreding van dit decreet. Na die datum
kunnen de besluiten die krachtens deze paragraaf
zijn vastgesteld en zijn bekrachtigd alleen bij een
decreet worden gewijzigd, aangevuld, vervangen of
opgeheven.

§ 2. De Vlaamse regering wordt ermee belast de
bepalingen van de wetten en decreten betreffende
de subregionale tewerkstellingscomités en/of de
streekplatformen als bedoeld in de eerste para-
graaf van artikel 33 te codrdineren, alsook de bepa-
lingen die daarin uitdrukkelijk of stilzwijgende wij-
zigingen hebben aangebracht tot het tijdstip van
coordinatie. Te dien einde kan zij :

1° de te coodrdineren bepalingen anders inrichten,
inzonderheid opnieuw ordenen en vernumme-
ren ;

2° de verwijzingen in de te coordineren bepalingen
dienovereenkomstig vernummeren ;

3° de te codrdineren bepalingen met het oog op
onderlinge overeenstemming en eenheid van
terminologie herschrijven zonder te raken aan
de erin neergelegde beginselen ;

4° de verwijzingen naar de in de codrdinatie opge-
nomen bepalingen die in andere niet in coordi-
natie opgenomen bepalingen voorkomen, naar
de vorm aanpassen.

De in het eerste lid bedoelde coordinatie treedt
pas in werking nadat zij bekrachtigd is door het
Vlaams Parlement.

Artikel 38

Tot ten laatste 31 december 2004 kan de Vlaamse
regering de subsidies uit te keren op basis van de
besluiten bedoeld in artikel 36 verder toekennen
en/of uitkeren.



Na datum van 31 december 2004 is geen verdere fi-
nanciering, hetzij onder de vorm van een toeken-
ning, hetzij onder de vorm van een uitkering, meer
mogelijk op basis van de besluiten bedoeld in arti-
kel 36.

Artikel 39

De Vlaamse regering bepaalt de datum van inwer-
kingtreding van dit decreet of van elk van de arti-
kelen ervan afzonderlijk.
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