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VLAAMSE RAAD

BUITENGEWONE ZITTING 1992 1 APRIL 1992

ONTWERP VAN DECREET

betreffende het onderwijs-111

AMENDEMENTEN

voorgesteld door mevrouw M. Dillen
na indiening van het verslag

Artikel 6

Dit artikel vervangen door wat volgt :

,, Artikel 6

9 1. Aan de in artikel 4, $9  1 en 2 vermelde personeelsleden
die ter beschikkinggesteld worden wegens volledige ontstente-
nis van betrekking en die geen reaflectatie  of wedertewerkstel-
ling bekomen hebben, wordt naargelang van het geval een
wachtgeld of wachtgeldtoelage toegekend onder de door de
Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden.

9 2. Aan de in artikel 4, $9 1 en 2 vermelde personeelsleden
die ter beschikking gesteld worden wegens volledige ontstente-
nis van betrekking en die voor een gedeelte van of voor de ge-
hele opdracht waarvoor ze ter beschikking gesteld zijn, een
reaffectatie of wedertewerkstelling bekomen en aanvaard
hebben, wordt naar gelang van het geval een wedde of wedde-
toelage toegekend onder de door Vlaamse Executieve te bepa-
len voorwaarden.

Zie :
133 (BZ 1992)
- Nr. 1 : Ontwerp van decreet
- Nr. 2 : Advies van de Raad van State
- Nrs. 3 en 4 : Amendementen
- Nr. 5 : Verslag
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$3. Aan de in artikel 4, $$  I en 2 vermelde personeelsleden
die ter beschikking gesteld worden wegens gedeeltelijke on-
stentenis van betrekking wordt, onder de door de Vlaamse Exe-
cutieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het geval een
wedde of een weddetoelage toegekend. “.

VERANTWOORDING

De formulering van het ontwerp-decreet leidt tot een nadelige situatie
voor de betrokken personeelsleden wanneer deze nalaten een verzoek in
te dienen tot het bekomen van een wachtgeld (toelage) of wedde (toelage)
naar gelang van het geval.

Wanneer de betrokken personeelsleden zich bevinden in de bedoelde
situaties moet dit automatisch tot gevolg hebben dat het recht ontstaat op
de wedde(toelage) of wachtgeld(toelage) onder de door de Vlaamse Exe-
cutieve te bepalen voorwaarden.

Men moet voorkomen dat de betrokken personeelsleden de uitbetaling
van de wedde of het wachtgeld zouden verliezen, bijvoorbeeld door on-
wetendheid in hun hoofde of in hoofde van de inrichtende macht, door
nalatigheid, een mogelijke vergetelheid bij de inrichtende macht en de
(reeds zwaar belaste) administratie, waarbij de rechtszekerheid van de
betrokken personeelsleden in het gedrang komt.

Artikel 7

A. Het tweede lid vervangen door wat volgt :

,, Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden
wordt in strijd met de voormelde door de Vlaamse Executieve
bekrachtigde reglementaire bepalingen vordert de Vlaamse
Gemeenschap, onder door de Vlaamse Executieve te bepalen
voorwaarden, in het Gemeenschapsonderwijs georganiseerd
door of namens de Vlaamse Gemeenschap de wedde, uitbe-
taald aan het betrokken personeelslid, terug van de inrichten-
de macht. “.

B. Aan het derde lid toevoegen wat volgt :

,, De inrichtende macht blijft evenwel ten opzichte van het
betrokken personeelslid verantwoordelijk voor de betaling
van de wedde waarop deze recht heeft. “.

VERANTWOORDING

De uitsluitende verantwoordelijkheid voor het aanstellen of in dienst
houden van een personeelslid ligt bij de inrichtende macht en niet bij het
personeelslid zelf.

Wanneer het personeelslid wordt aangesteld of in dienst gehouden in
strijd met de door de Vlaamse Executieve bekrachtigde maatregelen ter
zake, mogen de gevolgen niet worden afgewenteld op het personeelslid
maar is de inrichtende macht aansprakelijk.

Het niet-uitbetalen van de wedde aan het betrokken personeelslid is
echter een bestraffing van deze laatste en geen sanctie voor de inrichtende
macht. Deze voorgestelde maatregel is daarenboven in strijd met een fun-
damenteel basisprincipe, namelijk dat gepresteerde arbeid dient te wor-
den vergoed.

Artikel 9

In 8 3, derde lid op de vierde en vijfde regel na de woor-
den ,,bij een andere inrichtende macht” de woorden ,, binnen
door de Vlaamse Executieve duidelijk vastgestelde voorwaar-
den, ” invoegen.

VERANTWOORDING

De omschrijving een andere inrichtende macht is te vaag en al te rek-
baar. Er moet duidelijk worden afgebakend wat met betrekking tot dit ar-
tikel onder deze term wordt verstaan.

Het dient te worden beperkt tot een andere inrichtende macht van het
net waartoe de inrichtende macht bedoeld in 9 3, derde lid behoort.
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Een afbakening door de Vlaamse Executieve van het begrip ,,andere in-
richtende macht” door het vaststellen en omschrijven van duidelijke
voorwaarden doet geen afbreuk aan de bezorgdheid van de Minister te
streven naar een maximale benuttiging van een personeelslid betaald met
gemeenschapsgelden.

TITEL III

Buitengewoon onderwijs

HOOFDSTUK 1

Extra lesurenpakket onderwijsvoorrang voor migranten

In het opschrift het woord ,,migranten”
de woorden ,, kansarme kinderen “.

vervangen

Artikel 21

In de voorgestelde tekst 8 4 vervangen door wat volgt :

,, $ 4. In aanmerking komende leerling van de doelgroep
kansarme kinderen, verder aangeduid als ,,doelgroepleer-
ling ” de leerling die onverminderd de toepassing van $ 3 zich
bevindt in een sociaal kansarme situatie. “.

Artikel 22

A. In de voorgestelde tekst van 9 4, tweede lid op de laat-
ste regel het woord ,,migranten” vervangen door het woord
,,doelgroepleerling  “.

B. In de voorgestelde tekst van 8 4, derde lid op de laatste
regel het woord ,,migranten” vervangen door het woord
,, doelgroepleerling “.

C. In de voorgestelde tekst van 8 4, vierde lid, 2” op de
voorlaatste regel het woord ,,migranten” vervangen door
het woord ,, doelgroepleerling “.

D. In de voorgestelde tekst van 5 4, vierde lid, 3” de zin-
snede ,,of met een erkend lokaal of regionaal integratiecentrum
voor migranten zoals bepaald in het besluit van de Vlaamse
Executieve van 18 juli 1990 houdende de voorwaarden inzake
erkenning en subsidiëring van integratiecentra voor migranten,
zoals gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Executieve van
12 december 1990” weglaten.

VERANTWOORDING

Ook bij de Vlaamse lage sociale klassen bevinden vele kinderen zich in
een zeer achtergestelde situatie en komen terecht in het buitengewoon
onderwijs.

Deze kinderen hebben ook nood aan een specifieke begeleiding, aan-
gepast aan hun eigen situatie. Deze kinderen hebben vaak geen of slechts
zeer beperkte kansen. Hun slaagkansen moeten maximaal worden ge-
maakt.

Het mag niet de bedoeling zijn van de Vlaamse Gemeenschap een
voorrangsbeleid voor migranten uit te werken wat enkel de positieve dis-
criminatie van deze laatsten bevordert.

De voorgestelde maatregelen moeten algemeen toepasselijk zijn voor
alle kinderen uit het buitengewoon onderwijs die zich ten gevolge van
hun sociale situatie in een achtergestelde, kansarme toestand bevinden.
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Artikel 35

In fine van dit artikel het woord ,,migrantenleerlingen”
vervangen door de woorden ,, de doelgroepleerlingen zoals
omschreven in artikel 22”.

VERANTWOORDING

Hierbij kan worden verwezen naar de verantwoording gegeven bij arti-
kel 22. Deze leerlingen vergen een specifieke begeleiding. Ze hebben
vaak een grote achterstand in de taalontwikkeling, een juiste diagnose
vereist vaak een aangepaste aanpak, de ouders dienen vaak op een andere
wijze te worden benaderd enzovoort.

M. DILLEN


