Decreet

betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap

Artikel 1

Dit decreet regelt een aangelegenheid zoals bedoeld bij
artikel 59bis van de Grondwet.

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

AFDELING 1
Begripsbepalingen

Artikel 2
In dit decreet wordt verstaan onder :

a. universiteitsbestuur : het universiteitsorgaan dat krach-
tens de wet of het decreet of door of krachtens de statuten
aangewezen is om de door het decreet toegewezen bevoegd-
heid uit te oefenen ;

b. vakgebied : tak van de wetenschap waarover het zelf-
standig academisch personeel onderwijs verstrekt, weten-
schappelijk onderzoek verricht of wetenschappelijke dienst-
verlening verleent ;

c. studiegebied : één van de achttien categorieén vermeld
in artikel 19 waarin de opleidingen zijn samengebracht, waar-
over academisch- onderwijs wordt verstrekt ;

d. deel van een studiegebied : één van de samenstellende
elementen wanneer meerdere wetenschapsrichtingen waar-
over aan de universiteit academisch onderwijs wordt ver-
strekt in een bepaald studiegebied zijn samengebracht of een
onderverdeling van een studiegebied indien dit studiegebied
uit één wetenschapsrichting bestaat ;

e. nader onderdeel van een studiegebied : een verdere
opdeling van een deel van een studiegebied ;

f. opleiding : een samenhangend geheel van onderwijs- en
andere studieactiviteiten in of over een studiegebied, deel of
nader onderdeel van een studiegebied heen ;

g. academiejaar : een periode van een jaar die aanvangt
op 1 oktober en eindigt op 30 september van het daaropvol-
gend kalenderjaar ;

h. studiepunt : de eenheid waarmee de omvang van onder-
delen van een opleiding wordt uitgedrukt volgens een uni-
form voorgeschreven norm.

Zie :
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Handelingen van 28, 29 en 30 mei 1991



AFDELING 2
Toepassingsgebied

Artikel 3

Dit decreet heeft betrekking op de volgende universitei-
ten :

1° de ,,Katholieke Universiteit te Leuven" ;
2° het ,,Limburgs Universitair Centrum" ;

3° de ,,Universitaire Faculteiten Sint-Aloysius te Brus-
sel" ;

4° de ,,Universiteit Antwerpen", samengesteld uit :
a) het ,,Universitair Centrum Antwerpen" ;

b) de ,,Universitaire Faculteiten Sint-Ignatius te Ant-
werpen" ;

¢) de ,,Universitaire Instelling Antwerpen" ;
5° de ,,Universiteit Gent" ;

6° de ,,Vrije Universiteit Brussel".

HOOFDSTUK II

Universitaire zending

Artikel 4

Universiteiten zijn, in het belang van de samenleving, ter-
zelfder tijd werkzaam op het gebied van het academisch
onderwijs, het wetenschappelijk onderzoek en de weten-
schappelijke dienstverlening.

Ter vervulling van hun zending kunnen de universiteiten
alle rechtshandelingen stellen, inbegrepen het sluiten van

overeenkomsten met personen van privaatrecht of van pu-
bliekrecht.

HOOFDSTUK III

Academisch onderwijs

AFDELING 1

Definitie en doelstellingen

Artikel 5

Het academisch onderwijs is het op het wetenschappelijk
onderzoek gestoeld onderwijs dat verstrekt wordt door de
universiteiten, in zijn geheel bijdraagt tot de algemeen-men-
selijke vorming en voorbereidt op de zelfstandige beoefening
van de wetenschap of toepassing van de wetenschappelijke
kennis.



AFDELING 2

Structuur van het academisch onderwijs

Artikel 6

Het academisch onderwijs wordt opgedeeld in de academi-
sche opleidingen, de voortgezette academische opleidingen
en de postacademische vorming.

Artikel 7

De academische opleidingen sluiten aan bij het secundair
onderwijs. Zij omvatten een vorming in het wetenschappelijk
denken in het algemeen en een opleiding in een bepaald
wetenschapsgebied in het bijzonder.

Elke academische opleiding wordt in twee cycli ingedeeld.
De opleidingen behorende tot de eerste cyclus worden be-
krachtigd met één van de academische graden van kandidaat.
De opleidingen behorende tot de tweede cyclus worden be-
krachtigd met één van de hiernavolgende academische gra-
den licentiaat, handelsingenieur, burgerlijk ingenieur, bur-
gerlijk ingenieur-architect, bio-ingenieur, apotheker, arts,
tandarts of dierenarts.

Artikel S

De voortgezette academische opleidingen omvatten het
geheel van de aanvullende opleidingen, de specialisaticoplei-
dingen, de doctoraatsopleidingen en de academische leraren-
opleidingen.

_ Een-aanvullende opleiding is een voortgezette academische
opleiding gericht op een aanvulling of verbreding van één of
meerdere academische opleidingen van de tweede cyclus.
Een aanvullende opleiding wordt bekrachtigd met één van
de academische graden van ,,Gediplomeerde in de aanvullen-
de studies van ...".

Een specialisatieopleiding is een voortgezette academische
opleiding gericht op de uitdieping van of bijzondere verdes-
kundiging in een studiegebied, deel of nader onderdeel van
een studiegebied of combinatie van studiegebieden, delen of
nadere onderdelen van een studiegebied. Een specialisatie-
opleiding bestaat voor ten minste twee derde uit opleidings-
onderdelen die niet voorkomen in een academische opleiding
van de eerste of tweede cyclus. Een specialisaticopleiding
wordt bekrachtigd met één van de academische graden van
"Gediplomeerde in de gespecialiseerde studies van ...,,.

Een doctoraatsopleiding is een voortgezette academische
opleiding gericht op de voorbereiding van een doctoraats-
proefschrift. De doctoraatsopleiding wordt bekrachtigd met
een getuigschrift. Het doctoraat op proefschrift wordt be-
krachtigd met één van de academische graden van "Doctor,,.

Een academische lerarenopleiding wordt bekrachtigd met
één van de academische graden van "Geaggregeerde van het
onderwijs,,.



Artikel 9

Elk van de in de artikelen 7 en 8 bedoelde graden verwijst
naar de gevolgde opleiding. Deze specificatie noemt men de
kwalificatie van een academische graad.

Artikel 10

De postacademische vorming omvat het geheel van de na-
en bijscholingen die de universiteiten builen de academische
opleidingen en voortgezette academische opleidingen organi-
seren. De postacademische vorming kan door het universi-
teitsbestuur met een getuigschrift bekrachtigd worden.

AFDELING 3

Opleidingsprogramma en studieomvang

Artikel 11

Het universiteitsbestuur stelt voor elke academische en
elke voortgezette academische opleiding een opleidingspro-
gramma vast. Dit bestaat uit een samenhangend geheel van
onderwijs- en andere studieactiviteiten gericht op de verwe-
zenlijking van welomschreven doelstellingen inzake kennis,
inzicht, vaardigheden en attitudes waarover diegene die een
opleiding voltooit dient te beschikken.

Het universiteitsbestuur houdt hierbij rekening met de bij
of krachtens de wet, decreet of Europese richtlijn vastgelegde
voorwaarden die de toegang tot bepaalde ambten of beroe-
pen of andere voorschriften inhouden met betrekking tot de
opleiding.

Artikel 12

Het universiteitsbestuur deelt elke academische en elke
voortgezette academische opleiding op in studiejaren. Elk
studiejaar omvat een samenhangend geheel van ten minste
1500 en ten hoogste 1800 uren onderwijs- of andere studieac-
tiviteiten.

Artikel 13

De studieomvang van elk studiejaar en van elk onderdeel
van een opleidingsprogramma wordt door het universiteitsbe-
stuur uitgedrukt in hele studiepunten. De Vlaamse Executie-
ve bepaalt na advies van de Vlaamse Interuniversitaire Raad
de wijze waarop deze studiepunten worden berekend.

Artikel 14

Behoudens het in het tweede 1id van dit artikel bepaalde,
omvat elke cyclus van een academische opleiding twee studie-
jaren.



De opleidingscyclus van kandidaat in de Godgeleerdheid,
kandidaat-arts, kandidaat-dierenarts, licentiaat in de Rech-
ten, licentiaat in de Psychologische en Pedagogische Weten-
schappen, handelsingenieur, bio-ingenieur, burgerlijk inge-
nieur, burgerlijk ingenieur-architect, apotheker, tandarts en
dierenarts omvat drie studiejaren en de opleidingscyclus van
arts vier studiejaren.

De opleiding van een licentiaat in het notariaat bedraagt
één studiejaar.

Artikel 15

De studieomvang van een aanvullende opleiding bedraagt
één studiejaar.

De studicomvang van een specialisaticopleiding bedraagt
€én of twee studiejaren.

De Vlaamse Executieve bepaalt na advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad de studicomvang van de academische
lerarenopleiding.

AFDELING 4

Contactonderwijs en open onderwijs

Artikel 16

De universiteiten kunnen hun academische en voortgezette
academische opleidingen en hun postacademische vorming
respectievelijk in de vorm van contactonderwijs of van open
onderwijs aanbieden.

Contactonderwijs is het onderwijs dat verzorgd wordt in
een rechtstreeks contact tussen de onderwijsverstrekker en
de student en op grond daarvan gebonden is aan een bepaal-
de plaats van onderwijsverstrekking.

Open onderwijs is het onderwijs dat bijna uitsluitend met
behulp van media wordt verstrekt, waardoor de student niet
aan een bepaalde plaats van onderwijsverstrekking gebonden
is. Indien een opleiding onder de vorm van open onderwijs
wordt georganiseerd, dient voor elk opleidingsonderdeel spe-
cifiek studiemateriaal ontwikkeld te worden dat naar vorm
en inhoud afgestemd is op de begeleide zelfstudie.

AFDELING 5

Voltijds en deeltijds studeren in het contactonderwijs

Artikel 17

Studeren met het oog op het behalen van een academische
graad kan hetzij op voltijdse, hetzij op deeltijdse wijze. De
universiteiten organiseren daartoe hun opleidingen respectie-
velijk als voltijdse of als deeltijdse opleidingen.



Artikel 18

Een voltijdse student schrijft zich per academiejaar in voor
het opleidingsprogramma van een volledig studiejaar, ver-
minderd met de eventueel verkregen vrijstellingen. Een deel-
tijdse student schrijft zich per academiejaar in voor een op-
leidingsprogramma dat de helft van het opleidingsprogramma
van een voltijds student uitmaakt, verminderd met de even-
tueel verkregen vrijstellingen.

AFDELING 6

De organisatie van de academische opleidingen

Artikel 19

De universiteiten kunnen academische opleidingen aanbie-
den en de daarop betrekking hebbende academische graden
verlenen in de volgende studiegebieden :

1° Wijsbegeerte en Moraalwetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

2° Godgeleerdheid. Godsdienstwetenschappen en Kerke-
lijk Recht, waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat
kunnen worden verleend ;

3° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graden van kandi-
daat en licentiaat kunnen worden verleend ;

4° Geschiedenis, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

5° Archeologie en Kunstwetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

6° Rechten, Notariaat en Criminologische Wetenschappen,
waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat in de Rech-
ten, licentiaat in het Notariaat en kandidaat en licentiaat in
de Criminologische Wetenschappen kunnen worden ver-
leend ;

7° Psychologische en Pedagogische Wetenschappen, waar-
voor de graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden
verleend ;

8° Economische en Toegepaste Economische Wetenschap-
pen, waarvoor de graden van kandidaat, licentiaat, kandidaat
handelsingenieur en handelsingenieur kunnen worden ver-
leend ;

9° Politieke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

10° Sociale Gezondheidswetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

11° Lichamelijke Opvoeding. Motorische Revalidatie en
Kinesitherapie, waarvoor de graden van kandidaat en licen-
tiaat kunnen worden verleend ;

12° Wetenschappen, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

13° Toegepaste Wetenschappen, waarvoor de graden van
kandidaat-burgerlijk ingenieur, kandidaat-burgerlijk inge-
nieur-architect, burgerlijk ingenieur en burgerlijk ingenieur-
architect kunnen worden verleend ;



14° Toegepaste Biologische Wetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat-bio-ingenieur en bio-ingenieur kunnen
worden verleend ;

15° Geneeskunde, waarvoor de graden van kandidaat-arts
en arts kunnen worden verleend ;

16° Tandheelkunde, waarvoor de graden van kandidaat-
tandarts en tandarts kunnen worden verleend ;

17° Diergeneeskunde, waarvoor de graden van kandidaat
dierenarts en dierenarts kunnen worden verleend ;

18° Farmaceutische Wetenschappen, waarvoor de graden
van kandidaat-apotheker en apotheker kunnen worden ver-
leend.

Voor de studiegebieden Wijsbegeerte. Godgeleerdheid en
Kerkelijk Recht kunnen de betrokken universiteiten op hun
diploma's de benaming "baccalaureus,, vermelden in plaats
van kandidaat.

Artikel 20

De universiteiten kunnen de academische opleidingen die
zij bij de inwerkingtreding van dit decreet overeenkomstig
de bestaande wettelijke normen organiseren en die beant-
woorden aan de normen van dit decreet, verder organiseren.

De Vlaamse Executieve wordt belast met de codrdinatie,
uniformisering en groepering van deze opleidingen. Zij stelt
daartoe, na advies van de Vlaamse Interuniversitaire Raad.
een lijst op van deze bestaande academische opleidingen en
vult deze aan met de opleidingen die de universiteiten over-
eenkomstig de artikelen 23 tot 29 bijkomend mogen organi-
seren.

In deze lijst worden de academische opleidingen in of over
de in artikel 19 vermelde studiegebieden of delen van studie-
gebieden heen geklasseerd volgens een eenvormige bena-
ming per cyclus met vermelding van de overeenkomstig dit
decreet daarop betrekking hebbende academische graden en
hun kwalificaties. Bij elke academische opleiding wordt, re-
kening houdend met het in het eerste lid en het in artikel
23 tot 29 bepaalde, de bevoegde universiteit of universiteiten
vermeld. Bovendien wordt bij elke academische opleiding
van de tweede cyclus nauwkeurig aangegeven op welke aca-
demische opleiding of opleidingen van de eerste cyclus zij
aansluit. Deze lijst wordt bindend voor de universiteiten met
ingang van het academiejaar volgend op de datum van publi-
katie van dit besluit van de Vlaamse Executieve.

Het in het tweede lid bedoelde advies wordt geacht te zijn
gegeven indien het niet binnen de door de Vlaamse Execu-
tieve bepaalde termijn wordt verstrekt.

Artikel 21

De Vlaamse Executieve kan, na advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad, de in artikel 20 vermelde lijst aanvul-
len en wijzigen onder de volgende voorwaarden :



1° de nieuwe opleidingen moeten geklasseerd worden in
of over de studiegebieden, delen of nadere studiegebieden
vermeld in artikel 19 heen en mogen slechts leiden tot de
aldaar vermelde academische graden ;

2° de nieuwe opleidingen moeten voldoen aan de in artikel
12 tot 13 bepaalde eisen inzake studiecomvang en studieduur ;

3¢ de nieuwe opleidingen mogen geen overlapping inhou-
den van opleidingen die wettelijk of decretaal zijn voorbe-
houden aan het hoger onderwijs van het lange of korte type ;

4° een opleiding kan slechts worden afgeschaft indien zij
aan geen enkele universiteit meer wordt georganiseerd.

Artikel 22

Een universiteit kan per cyclus een academische opleiding
waarvoor zij krachtens de artikelen 20 en 21 bevoegd is,
vervangen door een andere academische opleiding uit deze
lijst waarvoor zij niet bevoegd is, op voorwaarde dat :

1° de andere academische opleiding geklasseerd is in of
over de studiegebieden of delen van studiegebieden heen
waarvoor de universiteit krachtens de artikelen 23 tot 29
bevoegd is, met dien verstande dat indien een opleiding be-
trekking heeft op meerdere studiegebieden of delen van stu-
diegebieden de universiteit krachtens dit decreet bevoegd
moet zijn voor elk van die studiegebieden of delen van stu-
diegebieden ;

2° de afschaffing van de ene academische opleiding en de
oprichting van de andere academische opleiding gelijktijdig
Wordt doorgevoerd en dit geleidelijk studiejaar na studie-
jaar ;

3° de vervanging voor 31 maart die voorafgaat aan het
academiejaar waarin deze vervanging wordt toegepast, aan
de Vlaamse Executieve wordt meegedeeld.

Onder dezelfde voorwaarden als het in het eerste lid be-
paalde kunnen twee universiteiten onderling tot een ruil van
academische opleidingen beslissen mits zij hieromtrent een
overeenkomst opstellen die zij overeenkomstig het bepaalde
in het eerste lid, 3° aan de Vlaamse Executieve meedelen.

Artikel 23

De Katholieke Universiteit te Leuven kan in het admini-
stratief arrondissement Leuven academische opleidingen
aanbieden en de daarop betrekking hebbende academische
graden verlenen in de volgende studiegebieden of delen van
studiegebieden :

1° Wijsbegeerte en Moraalwetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat en licentiaat kunnen verleend worden ;

2° Godgeleerdheid, Godsdienstwetenschappen en Kerke-
lijk Recht, waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat
kunnen worden verleend :

3° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graden van kandi-
daat en licentiaat kunnen worden verleend ;



4° Geschiedenis, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

5° Archeologie en Kunstwetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

6° Rechten, Notariaat en Criminologische Wetenschappen,
waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat in de Rech-
ten, licentiaat in het Notariaat en kandidaat en licentiaat in
de Criminologische Wetenschappen kunnen worden ver-
leend ;

7° Psychologische en Pedagogische Wetenschappen, waar-
voor de graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden
verleend ;

8° Economische en Toegepaste Economische Wetenschap-
pen, waarvoor de graden van kandidaat, licentiaat, kandidaat
handelsingenieur en handelsingenieur kunnen worden ver-
leend ;

9° Politicke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

10° Sociale Gezondheidswetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

11° Lichamelijke Opvoeding, Motorische Revalidatie en
Kinesitherapie, waarvoor de graden van kandidaat en licen-
tiaat kunnen worden verieend ;

12° Wetenschappen, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

13° Toegepaste Wetenschappen, waarvoor de graden van
kandidaat-burgerlijk ingenieur, kandidaat-burgerlijk inge-
nieur-architect, burgerlijk ingenieur en burgerlijk ingenieur-
architect kunnen worden verleend ;

14° Toegepaste Biologische Wetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat-bio-ingenieur en bio-ingenieur kunnen
worden verleend ;

15° Geneeskunde, waarvoor de graden van kandidaat-arts
en arts kunnen worden verleend ;

16° Tandheelkunde, waarvoor de graden van kandidaat-
tandarts en tandarts kunnen worden verleend ;

17° Farmaceutische Wetenschappen, waarvoor de graden
van kandidaat-apotheker en apotheker kunnen worden ver-
leend.

Artikel 24

Het Limburgs Universitair Centrum kan in het administra-
tief arrondissement Hasselt academische opleidingen aanbie-
den en de daarop betrekking hebbende academische graden
verlenen in de volgende studiegebieden of delen van studie-
gebieden :

1° Toegepaste Economische Wetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat, licentiaat, kandidaat-handelsingenieur
en handelsingenieur kunnen worden verleend ;

2° Wetenschappen, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;



3° Geneeskunde, waarvoor de graad van kandidaat-arts
kan worden verleend ;

4° Tandheelkunde, waarvoor de graad van kandidaat-tand-
arts kan worden verleend.

Artikel 25

De Universitaire Faculteiten Sint-Aloysius te Brussel kun-
nen in het gerechtelijk arrondissement Brussel academische
opleidingen aanbieden en de daarop betrekking hebbende
academische graden verlenen in de volgende studiegebieden
of delen van studiegebieden :

1° Wijsbegeerte, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

2° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graad van kandidaat
kan worden verleend ;

3° Geschiedenis, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

4° Rechten, waarvoor de graad van kandidaat kan worden
verleend ;

5° Economische en Toegepaste Economische Wetenschap-
pen, waarvoor de graden van kandidaat en kandidaat han-
delsingenieur kunnen worden verleend ;

6° Politicke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de graad
van kandidaat kan worden verleend.

Artikel 26

De Universiteit Antwerpen kan in het administratief arron-
dissement Antwerpen academische opleidingen aanbieden en
de daarop betrekking hebbende academische graden verle-
nen in de volgende studiegebieden of delen van studiegebie-
den ;

a) In het Universitair Centrum Antwerpen :

1° Toegepaste Economische Wetenschappen, waarvoor
de graden van kandidaat, licentiaat, kandidaat-handelsinge-
nieur en handelsingenieur kunnen worden verleend ;

2° Wetenschappen, waarvoor de graad van kandidaat
kan worden verleend ;

3° Toegepaste Biologische Wetenschappen, waarvoor
de graad van kandidaat-bio-ingenieur kan worden verleend ;

4° Geneeskunde, waarvoor de graad van kandidaat-arts
kan worden verleend ;

5° Tandheelkunde, waarvoor de graad van kandidaat-
tandarts kan worden verleend ;

6° Diergeneeskunde, waarvoor de graad van kandidaat
dierenarts kan worden verleend ;

7° Farmaceutische Wetenschappen, waarvoor de graad
van kandidaat-apotheker kan worden verleend.



b) In de Universitaire Instelling Antwerpen :

1° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graad van licen-
tiaat kan worden verleend ;

2° Rechten, waarvoor de graad van licentiaat kan wor-
den verleend ;

3° Politieke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de
graad van licentiaat kan worden verleend ;

4° Wetenschappen, waarvoor de graad van licentiaat
kan worden verleend ;

5° Geneeskunde, waarvoor de graad van arts kan wor-
den verleend ;

6° Farmaceutische Wetenschappen, waarvoor de graad
van apotheker kan worden verleend.

¢) In de Universitaire Faculteiten Sint-Ignatius te Antwer
pen :

1° Wijsbegeerte, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

2° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graad van kandi-
daat kan worden verleend ;

3° Geschiedenis, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

4° Rechten, waarvoor de graad van kandidaat kan wor-
den verleend ;

5° Toegepaste Economische Wetenschappen, waarvoor
de graden van kandidaat, licentiaat, kandidaat-handelsinge-
nieur en handelsingenieur kunnen worden verleend ;

6° Politieke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de
graad van kandidaat kan worden verleend.

Zodra tussen de instellingen die op het ogenblik van de
inwerkingtreding van dit decreet de Universiteit Antwerpen
uitmaken een overeenkomst van eenwording wordt bereikt
over de structuur, vertegenwoordiging, beheersorganen, fi-
nanciering en programmatie en deze overeenkomst wordt
bekrachtigd in het Gemeenschappelijk Bureau van de Uni-
versiteit Antwerpen, dient de Vlaamse Executieve onverwijld
bij de Vlaamse Raad een ontwerp van decreet in dat de
onderwijsbevoegdheid van de Universiteit Antwerpen uit-
breidt in het kader van een algemene programmatie van het
academisch onderwijs.

Artikel 27

De Universiteit Gent kan in het administratief arrondisse-
ment Gent academische opleidingen aanbieden en de daarop
betrekking hebbende academische graden verlenen in de vol-
gende studiegebieden of delen van studiegebieden :

1° Wijsbegeerte en Moraalwetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

2° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graden van kandi-
daat en licentiaat kunnen worden verleend ;



3° Geschiedenis, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

4° Archeologie en Kunstwetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

5° Rechten. Notariaat en Criminologische Wetenschappen,
waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat in de Rech-
ten, licentiaat in het Notariaat en kandidaat en licentiaat in
de Criminologische Wetenschappen kunnen worden ver-
leend ;

6° Psychologische en Pedagogische Wetenschappen, waar-
voor de graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden
verleend ;

7° Economische en Toegepaste Economische Wetenschap-
pen, waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat kunnen
worden verleend ;

8° Politieke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

9° Sociale Gezondheidswetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

10° Lichamelijke Opvoeding, Motorische Revalidatie en
Kinesitherapie, waarvoor de graden van kandidaat en licen-
tiaat kunnen worden verleend ;

11° Wetenschappen, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

12° Toegepaste Wetenschappen, waarvoor de graden van
kandidaat-burgerlijk ingenieur, kandidaat-burgerlijk inge-
nieur-architect, burgerlijk ingenieur en burgerlijk ingenieur-
architect kunnen worden verieend ;

13° Toegepaste Biologische Wetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat-bio-ingenieur en bio-ingenieur kunnen
worden verleend ;

14° Geneeskunde, waarvoor de graden van kandidaat-arts
en arts kunnen worden verleend ;

15° Tandheelkunde, waarvoor de graden van kandidaat-
tandarts en tandarts kunnen worden verleend ;

16° Diergeneeskunde, waarvoor de graden van kandidaat-
dierenarts en dierenarts kunnen worden verleend ;

17° Farmaceutische Wetenschappen, waarvoor de graden
van kandidaat-apotheker en apotheker kunnen worden ver-
leend.

Artikel 28

De Vrije Universiteit Brussel kan in het gerechtelijk arron-
dissement Brussel academische opleidingen aanbieden en de
daarop betrekking hebbende academische graden verlenen
in de volgende studiegebieden of delen van studiegebieden ;

1° Wijsbegeerte en Moraalwetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

2° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graden van kandi-
daat en licentiaat kunnen worden verleend ;



3° Geschiedenis, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

4° Archeologie en Kunstwetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

5° Rechten, Notariaat en Criminologische Wetenschappen,
waarvoor de graden van kandidaat en licentiaat in de Rech-
ten, licentiaat in het Notariaat en kandidaat en licentiaat in
de Criminologische Wetenschappen kunnen worden ver-
leend ;

6° Psychologische en Pedagogische Wetenschappen, waar-
voor de graden van kandidaat en licentiaat kunnen worden
verleend ;

7° Economische en Toegepaste Economische Wetenschap-
pen, waarvoor de graden van kandidaat, licentiaat, kandi-
daat-handelsingenieur en handelsingenieur kunnen worden
verleend ;

8° Politieke en Sociale Wetenschappen, waarvoor de gra-
den van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

9° Sociale Gezondheidswetenschappen waarvoor de graden
van kandidaat en licentiaat kunnen worden verleend ;

10° Lichamelijke Opvoeding. Motorische Revalidatie en
Kinesitherapie, waarvoor de graden van kandidaat en licen-
tiaat kunnen worden verleend ;

11° Wetenschappen, waarvoor de graden van kandidaat en
licentiaat kunnen worden verleend ;

12° Toegepaste Wetenschappen, waarvoor de graden van
kandidaat-burgerlijk ingenieur, kandidaat-burgerlijk inge-
nieur-architect, burgerlijk ingenieur en burgerlijk ingenieur-
architect kunnen worden verleend ;

13° Toegepaste Biologische Wetenschappen, waarvoor de
graden van kandidaat-bio-ingenieur en bio-ingenieur kunnen
worden verleend ;

14° Geneeskunde, waarvoor de graden van kandidaat-arts
en arts kunnen worden verleend ;

15° Tandheelkunde, waarvoor de graden van kandidaat-
tandarts en tandarts kunnen worden verleend ;

16° Farmaceutische Wetenschappen, waarvoor de graden
van kandidaat-apotheker en apotheker kunnen worden ver-
leend.

Artikel 29

Op het grondgebied van de stad Kortrijk kan de Katholie-
ke Universiteit te Leuven academische opleidingen aanbie-
den en de daarop betrekking hebbende academische graden
verlenen in de volgende studiegebieden of delen van studie-
gebieden :

1° Wijsbegeerte, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

2° Taal- en Letterkunde, waarvoor de graad van kandidaat
kan worden verleend ;



3° Geschiedenis, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

4° Rechten, waarvoor de graad van kandidaat kan worden
verleend ;

5° Wetenschappen, waarvoor de graad van kandidaat kan
worden verleend ;

6° Geneeskunde, waarvoor de graad van kandidaat-arts
kan worden verleend ;

7° Toegepaste Economische Wetenschappen, waarvoor de
graad van kandidaat in de Toegepaste Economische Weten-
schappen kan worden verleend op voorwaarde dat omtrent
de organisatie van het onderwijs in deze opleiding een samen-
werkingsakkoord is afgesloten met de Universitaire Facultei-
ten Sint-Ignatius te Antwerpen.

AFDELING 7

De organisatie van de voortgezette academische opleidingen

Artikel 30

De universiteiten kunnen voortgezette academische oplei-
dingen organiseren in de arrondissementen waarin zij acade-
mische opleidingen kunnen aanbieden.

Artikel 31

De universiteiten kunnen aanvullende opleidingen or' spe-
cialisatieopleidingen aanbieden in of over de studiegebieden
of delen van studiegebieden heen waarvoor zij krachtens de
artikelen 23 tot en met 29 in de eerste of tweede cyclus
onderwijsbevoegdheid bezitten, met dien verstande dat in-
dien een opleiding betrekking heeft op meerdere studiegebie-
den of delen van studiegebieden, de universiteit krachtens
dit decreet bevoegd moet zijn voor elk van die studiegebieden
of delen van studiegebieden.

Artikel 32

De universiteiten kunnen doctoraatsopleidingen aanbieden
en de academische graden van "Doctor,, verlenen in of over
de studiegebieden of delen van studiegebieden heen waar-
voor zij krachtens artikel 23 tot en met 27 academische op-
leidingen in de tweede cyclus kunnen aanbieden.

De universiteiten die in bepaalde studiegebieden of delen
van studiegebieden enkel academische opleidingen van de
eerste cyclus kunnen aanbieden, kunnen de academische
graad van "Doctor,, verlenen in of over deze studiegebieden
of delen van studiegebieden heen op voorwaarde dat de
openbare verdediging van het proefschrift zoals bedoeld in
artikel 56 er gebeurt voor een interuniversitaire jury die
wordt samengesteld in overleg met een universiteit die in het
betrokken studiegebied of deel van een studiegebied acade-
mische opleidingen van de tweede cyclus kan aanbieden.



Artikel 33

De universiteiten kunnen academische lerarenopleidingen
aanbieden in of over de studiegebieden of delen van studie-
gebieden heen waarvoor zij krachtens artikel 23 tot en met
28 academische opleidingen in de tweede cyclus kunnen aan-
bieden.

De academische lerarenopleiding wordt bij afzonderlijk
decreet geregeld.

AFDELING 8

Toelatingsvoorwaarden en inschrijving aan de universiteit

Artikel 34

Voor de inschrijving voor een academische opleiding van
de eerste cyclus geldt als toelatingsvoorwaarde het bezit van
een gehomologeerd getuigschrift van het secundair onder-
wijs, van een diploma van het hoger onderwijs van het korte
type met volledig leerplan of van een diploma of getuigschrift
dat bij of krachtens een wet, decreet, Europese richtlijn of
internationale overeenkomst als gelijkwaardig is erkend. Bij
ontstentenis van dergelijke erkenning kan het universiteitsbe-
stuur personen die in een land buiten de Europese Gemeen-
schap een diploma hebben behaald dat toelating verleent tot
universitaire studies in dat land, toelaten tot inschrijving voor
een academische opleiding van de eerste cyclus.

Voor de inschrijving voor een opleiding tot kandidaat-bur-
gerlijk ingenieur en voor een opleiding tot kandidaat-burger-
lijk ingenieur-architect geldt bovendien als toelatingsvoor-
waarde het geslaagd zijn voor een interuniversitair overlegd
en erkend toelatingsexamen. Voor beide opleidingen wordt
een afzonderlijk toelatingsexamen georganiseerd. Indien de
opleiding tot kandidaat-burgerlijk ingenieur in meerdere op-
leidingen wordt opgesplitst, kan voor elk van die opleidingen
een afzonderlijk toelatingsexamen worden georganiseerd.

Artikel 35

Voor de inschrijving voor een academische opleiding van
de tweede cyclus geldt als enige toelatingsvoorwaarde het
bezit van een diploma van een academische opleiding van
de eerste cyclus die krachtens artikel 20 of een beslissing van
het universiteitsbestuur toegang verleent tot een academische
opleiding van de tweede cyclus.

Het diploma van kandidaat-burgerlijk ingenieur polytech-
nicus geldt als enige toelatingsvoorwaarde voor de inschrij-
ving voor een opleiding tot burgerlijk ingenieur. Het diploma
van kandidaat behaald aan de Koninklijke Militaire School
in Brussel geldt als enige toelatingsvoorwaarde voor de in-
schrijving voor een academische opleiding van de tweede
cyclus die aansluit op een academische opleiding van de eer-
ste cyclus welke krachtens een beslissing van het universiteits-
bestuur met dit diploma overeenstemmend wordt geacht.



Het universiteitsbestuur kan in afwijking van het eerste lid
personen die in het bezit zijn van een diploma van de graad
van kandidaat in de handelswetenschappen behaald aan een
instelling voor hoger onderwijs van het lange type toelaten
tot de inschrijving in een opleiding tot licentiaat in de Toege-
paste Economische Wetenschappen of tot handelsingenieur.
Het universiteitsbestuur kan deze toelating athankelijk ma-
ken van een onderzoek waarin gepeild wordt naar de ge-
schiktheid van deze personen voor de desbetreffende oplei-
ding of van het met goed gevolg hebben afgelegd van een
examen over door hem nader te bepalen onderdelen van de
academische opleiding tot respectievelijk kandidaat in de
Toegepaste Economische Wetenschappen of tot kandidaat-
handelsingenieur, voor zover dit laatste geen vermeerdering
meebrengt van het aantal studiejaren in de opleiding tot
welke de in de eerste zin van dit 1id bedoelde personen
worden toegelaten.

Artikel 36

Voor de inschrijving voor een licentiaat in het Notariaat
geldt het bezit van een diploma van licentiaat in de Rechten
als enige toelatingsvoorwaarde.

Artikel 37

Voor de inschrijving in een aanvullende opleiding of spe-
cialisatieopleiding geldt het bezit van een diploma van een
academische opleiding van de tweede cyclus of van een op-
leiding van de tweede cyclus van een instelling voor hoger
onderwijs van het lange type die krachtens een beslissing van
het universiteitsbestuur toelating verleent tot die opleiding,
als toelatingsvoorwaarde.

Het diploma van burgerlijk ingenieur polytechnicus of van
licentiaat behaald aan de Koninklijke Militaire School in
Brussel, wordt voor de toepassing van het eerste lid gelijkge-
steld met een academische opleiding van de tweede cyclus.

Het universiteitsbestuur kan de inschrijving in een aanvul-
lende opleiding of specialisatieopleiding afhankelijk maken
van het geslaagd zijn voor een toelatingsexamen.

Artikel 38

Voor de inschrijving in een doctoraatsopleiding geldt het
bezit van een diploma van een academische opleiding van
de tweede cyclus dat krachtens een beslissing van het univer-
siteitsbestuur toelating verleent tol die opleiding, als toela-
tingsvoorwaarde.

Het diploma van burgerlijk ingenieur polytechnicus, van
licentiaat behaald aan de Koninklijke Militaire School in
Brussel en van licentiaat in de handelswetenschappen of han-
delsingenieur behaald aan een instelling voor hoger onderwijs
van het lange type, worden voor de toepassing van het eerste
lid gelijkgesteld met een academische opleiding van de twee-
de cyclus.

Het universiteitsbestuur kan de inschrijving voor een doc-
toraatsopleiding afhankelijk maken van het geslaagd zijn
voor een toelatingsexamen.



Artikel 39

Het universiteitsbestuur kan, in afwijking van het bepaalde
in de artikelen 37 en 38, personen die in het bezit zijn van
een einddiploma van een universiteit of instelling van hoger
onderwijs in het buitenland, voor zover deze laatste een
opleidingsprogramma van ten minste drie jaar aanbiedt, toe-
laten tot de inschrijving voor een aanvullende opleiding, spe-
cialisatieopieiding of doctoraatsopleiding, desgevallend na
een onderzoek waarin gepeild wordt naar de geschiktheid
voor de desbetreffende opleiding en desgevallend na het met
goed gevolg hebben afgelegd van een examen over nader te
bepalen onderdelen van een opleiding van het academisch
onderwijs.

Artikel 40

Voor de inschrijving in een academische lerarenopleiding
geldt het bezit van een diploma van de eerste cyclus van een
academische opleiding als toelatingsvoorwaarde. Voor het
behalen van de academische graad van "Geaggregeerde van
het onderwijs,, is het bezit van een diploma van de tweede
cyclus van een academische opleiding vereist.

Artikel 41

ledere student kiest vrij de universiteit waar hij zich wenst
in te schrijven.

De rector van de universiteit kan de inschrijving weigeren
van de voltijdse student die gedurende de laatste twee acade-
miejaren in geen enkel studiejaar slaagde waarvoor hij was
ingeschreven.

De rector van de universiteit kan de inschrijving weigeren
van de deeltijdse student die gedurende de laatste drie aca-
demiejaren niet in één zelfde onderdeel van één zelfde studie-
jaar slaagde waarvoor hij was ingeschreven.

Het universiteitsbestuur kan de toelating tot de eerste in-
schrijving in één of meerdere academische opleidingen athan-
kelijk stellen van het bewijs dat een student, hetzij geslaagd
is in een daartoe door de universiteit georganiseerd examen
over de voldoende kennis van het Nederlands, hetzij de ex-
amens van ten minste één studiejaar in het secundair of hoger
onderwijs van het korte of lange type in het Nederlands met
goed gevolg heeft afgelegd.

Artikel 42

De student die tijdens een bepaald academiejaar wenst
deel te nemen aan één of meerdere opleidingsprogramma's,
moet zich laten inschrijven overeenkomstig de door het uni-
versiteitsbestuur vast te stellen regels.

Bij elke inschrijving op de rol dient ten minste de oplei-
ding, het desbetreffende studiejaar of studiejaren, het voltijds
of deeltijds studeren en de keuze voor contact- of open on-
derwijs vermeld te worden.

Een student kan zich inschrijven op de rol voor één of
meer door de universiteit georganiseerde onderdelen van een
opleiding en daarvoor examens afleggen. In voorkomend
geval verkrijgt hij het bewijs dat hij geslaagd is voor het
onderdeel of de onderdelen van die opleiding.



De inschrijving op de rol is een noodzakelijke voorwaarde
om deel te nemen aan de examens in een bepaald academie-
jaar.

Artikel 43

De Vlaamse Executieve bepaalt op advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad de jaarlijkse minimale en maximale
inschrijvings- en examengelden voor enerzijds de academi-
sche opleidingen en anderzijds de voortgezette academische
opleidingen.

Het maximum van deze inschrijvingsgelden is niet van toe-
passing voor inschrijving van niet-financierbare studenten in
financierbare opleidingen.

Onverminderd het bepaalde in artikel 133, 3°, kan het
universiteitsbestuur voor de aanvullende opleidingen of spe-
cialisatieopleidingen die het aanduidt, hogere inschrijvings-
gelden vaststellen dan deze bepaald in uitvoering van het
eerste lid van dit artikel. Het deelt de beslissing daaromtrent
mede aan de Vlaamse Executieve.

AFDELING 9

De onderwijs- en examenregeling

Artikel 44

Het universiteitsbestuur draagt er zorg voor dat tijdig voor
de aanvang van het academiejaar het onderwijsaanbod en de
hoofdlijnen van de onderwijs- en examenregelingen openbaar
worden gemaakt, zodat de aanstaande student zich een goed
oordeel kun vormen omtrent de inhoud en de organisatie
van het onderwijs en de examens.

Artikel 45

Elk universiteitsbestuur bepaalt voor iedere door de instel-
ling aangeboden opleiding een onderwijsregeling. In deze
onderwijsregeling worden ten minste geregeld :

1° de doelstellingen en inhoud van elke opleiding, het
opleidingsprogramma en de indeling ervan in studiejaren en
opleidingsonderdelen ;

2° het aantal studiepunten verbonden aan elk opleidingson-
derdeel ;

3° de organisatie van de opleiding in de vorm van voltijds
of deeltijds onderwijs, contact- of open onderwijs ;

4° de volgorde waarin de examens over de onderscheiden
opleidingsonderdelen moeten worden afgelegd ;

5° op grond van welke eerder met goed gevolg afgelegde
examens in een instelling van hoger onderwijs naar binnen-
lands of buitenlands statuut men vrijstelling kan bekomen
voor het afleggen van examens over bepaalde opleidingson-
derdelen of verkorting van de voorgeschreven studieduur,
onverminderd het bepaalde in de artikelen 50. 51 en 60 ;

6° de procedure op grond waarvan vermindering van de
studieomvang en verkorting van de studieduur van een oplei-
din- kan worden toegestaan ;



7° de organisatie in de loop van de maand september van
een week met een reeks informatiesessies voor de studenten
van de eerste kandidatuur van elke academische opleiding
waarin hen aan de hand van een uitgeschreven programma-
boek deskundig uitleg wordt verschaft over de inhoud, doel-
stellingen, onderwijs- en studiemethode in het eerste kandi-
datuursjaar en zij in de gelegenheid worden gesteld om hier-
over individueel uitleg te bekomen.

Artikel 46

Het universiteitsbestuur stelt een examenreglement op. In
dit examenreglement worden in elk geval geregeld :

1° een algemene procedure tot vaststelling van de examen-
vorm voor elk opleidingsonderdeel ;

2° de tijdvakken waarbinnen de examens worden afgelegd ;

3° een procedure ter waarborging van de openbaarheid
van zowel de mondelinge als schriftelijke examens ;

4° de wijze van samenstelling van de examencommissies ;

5° een procedure voor de beraadslaging over en de bekend-
making van de examenresultaten ;

6° een procedure waarbij betwistingen tussen de studenten
en de leden van de examencommissie voor de beraadslaging,
of vermoede materiéle vergissingen vastgesteld na het afslui-
ten van de deliberatie worden behandeld.

Het examenreglement regelt de wijze waarop de examens
worden afgelegd en bepaalt de gevallen waarin en de voor-
waarden waaronder de examencommissie bij een met rede-
nen omkleed besluit van het reglement mag afwijken.

Artikel 47

De universiteiten organiseren de onderwijsactiviteiten die
beantwoorden aan de vereisten gesteld door de voorberei-
ding op de examens voor het uitreiken van de diploma's die
zij mogen verlenen.

Zij kunnen in hun onderwijs- en examenregeling bepalen
onder welke voorwaarden hun studenten, met naleving van
de aldaar geldende onderwijs- en examenregeling, aan een
andere universiteit in Belgié, aan de Koninklijke Militaire
School in Brussel of een instelling voor hoger onderwijs in
de Europese Gemeenschap, voor zover deze een opleidings-
programma van ten minste drie jaar aanbiedt, onderwijsacti-
viteiten kunnen volgen en examens kunnen afleggen over
onderdelen van een opleidingsprogramma waarover in uit-
voering van dit decreet examen moet worden afgelegd voor
het behalen van een academische graad.

De universiteiten kunnen overeenkomsten tot uitwisseling
van leden van het academisch personeel sluiten met andere
universiteiten of de Koninklijke Militaire School in Belgié
en met instellingen voor hoger onderwijs van de Europese
Gemeenschap, voor zover het in dit laatste geval een oplei-
dingscyclus betreft van ten minste drie jaar.



Artikel 48

Voor elk door de universiteit aangeboden studiejaar wordt
een examencommissie ingesteld.

AFDELING 10

Studieduur en studievoortgang

Artikel 49

Onverminderd het bepaalde in de artikelen 50, 51 en 60,
wordt niemand tot het eindexamen voor het behalen van een
academische graad toegelaten zo hij aan zijn studién niet de
volgende tijd heeft besteed :

1° ten minste twee academiejaren voor de academische
graad van kandidaat ;

2° ten minste twee academiejaren voor de academische
graad van licentiaat ;

3° ten minste drie academiejaren voor de academische gra-
den van kandidaat-dierenarts, kandidaat-arts, kandidaat in
de Godgeleerdheid, licentiaat in de Rechten, handelsinge-
nieur, licentiaat in de Psychologische en Pedagogische We-
tenschappen, bio-ingenieur, burgerlijk ingenieur, burgerlijk
ingenieur-architect, tandarts, dierenarts en apotheker ;

4° ten minste vier academiejaren voor de academische
graad van arts ;

5° ten minste één academiejaar voor de academische graad
van "Licentiaat in het Notariaat,, . "Gediplomeerde in de
aanvullende studies van ... ,,, "Gediplomeerde in de gespe-
cialiseerde studies van ... " ;

6° ten minste één academiejaar voor de academische graad
van ,,Geaggregeerde voor het onderwijs". Dit academiejaar
kan reeds in een academische opleiding van de tweede cyclus
worden aangevat.

Deze studieduur wordt berekend met ingang van het aca-
demiejaar waarop een examinandus zich regelmatig heeft
ingeschreven rekening houdend met de in de artikelen 34 tot
en met 40 bepaalde toelatingsvoorwaarden. Deze studieduur
is ook van toepassing voor de personen die via een in-artikel
54 vermelde examencomissie van de Vlaamse Gemeenschap
een academische graad wensen te behalen.

Artikel 50

Onverminderd het bepaalde in artikel 35, kan het univer-
siteitsbestuur personen die in het bezit zijn van een diploma
van een andere academische opleiding van de eerste cyclus,
van een diploma van de eerste cyclus van het hoger onderwijs
van het lange type. van een einddiploma van het hoger onder-
wijs van het korte type of van een andere hogere opleiding,
binnen de eerste cyclus van een academische opleiding ver-
korting van studieduur en vrijstelling van examens verlenen
over bepaalde onderdelen van die academische opleiding
welke ten hoogste een equivalent van één studiejaar bedra-
den.



Artikel 51

Het universiteitsbestuur kan personen die in het bezit zijn
van een diploma van een andere academische opleiding van
de tweede cyclus, verkorting van studieduur en vrijstelling
verlenen van de examens van de eerste en tweede cyclus van
een academische opleiding, indien zij met goed gevolg exa-
men hebben afgelegd over een aantal opleidingsonderdelen
van die academische opleiding, die een equivalent van ten
minste ¢én studiejaar bedragen.

De Vlaamse Executieve stelt, na advies van de Vlaamse
Onderwijsraad, een reglement op waarbij personen die in
het bezit zijn van een diploma van een opleiding van de
tweede cyclus van een instelling voor hoger onderwijs van
het lange type, verkorting van studieduur en vrijstelling van
de examens van de eerste en tweede cyclus van een bepaalde
academische opleiding verkrijgen indien zij met goed gevolg
examen hebben afgelegd over een aantal opleidingsonderde-
len van die academische opleiding, die een equivalent van
ten minste één studiejaar bedragen.

Artikel 52

Onverminderd het bepaalde in de artikelen 50, 51, 54 en
60, kan niemand door de examencommissie van een bepaald
studiejaar geslaagd worden verklaard voor dat studiejaar ten-
zij hij alle examens die horen bij het opleidingsprogramma
van dat studiejaar, heeft afgelegd.

Artikel 53

Niemand mag zich in de loop van één zelfde academiejaar
meer dan tweemaal voor dezelfde examens of examengedeel-
ten aanbieden.

De Vlaamse Executieve bepaalt, na advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad, de minimale voorwaarden waaron-
der de overdracht van examencijfers binnen één zelfde aca-
demiejaar en voor een daaropvolgend academiejaar op grond
van met goed gevolg afgelegde examengedeelten kan ver-
leend worden alsmede de voorwaarden waaronder bij over-
dracht van examencijfers naar een daaropvolgend academie-
jaar, reeds opleidingsonderdelen van een studiejaar volgend
op dat waarvoor men ingeschreven is, kunnen worden ge-
volgd en de daarbijhorende examens kunnen worden afge-
legd.

Het in het eerste lid bedoelde advies wordt geacht gegeven
te zijn indien het niet binnen de door de Vlaamse Executieve
bepaalde termijn wordt verstrekt.

AFDELING 11

De examencommissies van de Vlaamse Gemeenschap

Artikel 54

Zowel voor het verlenen van de academische graden van
de eerste en tweede cyclus van de academische opleidingen
als voor de academische graad van ,,Doctor" worden er ex-
amencommissies van de Vlaamse Gemeenschap opgericht.
De Vlaamse Executieve bepaalt, na advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad, de organisatie en de werking van
deze examencommissies. Het advies wordt geacht te zijn
gegeven indien het niet binnen de door de Vlaamse Execu-
tieve bepaalde termijn wordt verstrekt.



AFDELING 12

Het verwerven van een academische graad

Artikel 55

Onverminderd het bepaalde in de artikelen 49 tot en met
53 en 60, kan een academische graad slechts verworven wor-
den indien men :

1° de toelatingsvoorwaarden zoals bepaald in artikel 34 tot
en met 40 heeft gerespecteerd ;

2° met goed gevolg het geheel van de examens van de
desbetreffende graad heeft afgelegd.

Daarenboven kan, behoudens het bepaalde in de artikelen
35 en 51, een academische graad van de tweede cyclus van
een academische opleiding slechts verworven worden indien
een diploma van de eerste cyclus werd verworven.

Artikel 56

De academische graad van ,,Doctor" wordt behaald na de
openbare verdediging van een proefschrift.

Tot de verdediging heeft toegang ieder die :

1° sinds ten minste twee jaar één van volgende diploma's
heeft behaald :

—een diploma van een academische opleiding van de
tweede cyclus ;

—een diploma van burgerlijk ingenieur polytechnicus
of van licentiaat met een door de Koning bepaalde kwalifica-
tie, uitgereikt door de Koninklijke Militaire School in Brus-
sel ;

—een diploma van licentiaat in de handelswetenschap-
pen of van handelsingenieur uitgereikt door een instelling
voor hoger onderwijs van het lange type ;

2° blijk geeft van de bekwaambheid tot het zelfstandig beoe-
fenen van de wetenschap.

Artikel 57

De academische graden en de daarbijhorende diploma's
worden verleend hetzij door de rector van de universiteit
waar de student is ingeschreven voor de examens van de
desbetreffende graad, hetzij door de in artikel 54 bedoelde
examencommissies.

Artikel 58

Door hun uitreiking krachtens dit decreet zijn de diploma's
van rechtswege erkend en bekrachtigd.

Artikel 59

De Vlaamse Executieve bepaalt de vorm van de diploma's
die in de vorige bepalingen zijn bedoeld. Elk diploma ver-
meldt de verworven academische graad en de kwalificatie
met betrekking tot de gevolgde opleiding.



AFDELING 13
Gelijkwaardigheid buitenlandse diploma's of getuigschriften

Artikel 60

De Vlaamse Executieve kan, na advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad, de algemene gelijkwaardigheid vast-
leggen van buitenlandse diploma's of getuigschriften met de
in dit decreet bepaalde academische graden. Het advies
wordt geacht te zijn gegeven indien het niet binnen de door
de Vlaamse Executieve bepaalde termijn wordt verstrekt.

De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden en de
procedure tot de erkenning van de volledige gelijkwaardig-
heid van buitenlandse diploma's of getuigschriften die niet
in dergelijk besluit zijn opgenomen met de in dit decreet
bepaalde academische graden.

Onverminderd het door of krachtens het eerste en tweede
lid van dit artikel bepaalde, kunnen de universiteiten buiten-
landse diploma's of getuigschriften als volledig gelijkwaardig
erkennen met een Academische graad van de eerste cyclus
van een academische opleiding en gedeeltelijk gelijkwaardig
met de andere door hen verleende academische graden. Bij
de erkenning van een gedeeltelijke gelijkwaardigheid bepaalt
het universiteitsbestuur over welke opleidingsonderdelen nog
examen moet worden afgelegd om te voldoen yan de voor-
waarden van het verwerven van de desbetreffende academi-
sche graad.

AFDELING 14

De onderwijs- en bestuurstaal

Artikel 61

De onderwijs- en bestuurstaal in de universiteiten is het
Nederlands.

Nochtans mogen de volgende onderwijsactiviteiten in een
andere taal worden gegeven, gevolgd en geéxamineerd ;

1° die welke een vreemde taal tot voorwerp hebben in deze
taal ;

2° die welke in de tweede cyclus worden verzorgd door
anderstalige gasthoogleraren ;

3° die met betrekking tot opleidingsprogramma's specifiek
ten behoeve van buitenlandse studenten opgesteld ;

4° die met betrekking tot de postacademische vorming ;

5° die met betrekking tot aanvullende opleidingen, specia-
lisatieopleidingen en doctoraatsopleidingen, voor zover een
door de universiteit voldoend geacht aantal niet-Nederlands-
taligen zich hiervoor hebben ingeschreven.

Het universiteitsbestuur kan in de krachtens artikel 45 van
dit decreet vastgestelde onderwijsregeling de studenten die
zijn ingeschreven voor een opleiding van de tweede cyclus
toestaan hun opleidingsprogramma voor ten hoogste twintig
procent samen te stellen uit de anderstalige onderwijsactivi-
teiten hiervoren bedoeld in het 2°, 3° en 5° van het tweede
lid van dit artikel, met uitzondering van de anderstalige on-
derwijsactiviteiten van de doctoraatsopleidingen.



De studenten behouden steeds het recht om een volledige
academische opleiding van de tweede cyclus in het Neder-
lands te volgen en over een aldaar in een vreemde taal ge-
volgd opleidingsonderdeel examen in het Nederlands af te
leggen.

AFDELING 15

Overleg met studenten

Artikel 62

Behoudens wanneer de studenten een vertegenwoordiging
hebben in de raad van bestuur van de universiteit, stelt elk
universiteitsbestuur bij reglement een studentenraad in be-
staande uit democratisch verkozen vertegenwoordigers van
de studenten. Het universiteitsbestuur raadpleegt vooraf de
studentenraad over alle aangelegenheden die de studenten
direct aanbelangen. De studentenraad is ook bevoegd om
hierover uit eigen beweging advies uit te brengen.

Over dezelfde aangelegenheden pleegt de Vlaamse Execu-
tieve geregeld overleg met de democratisch verkozen verte-
genwoordigers van de studenten die zitting hebben in de
Raad voor het Hoger Onderwijs van de Vlaamse Onderwijs-
raad.

HOOFDSTUK IV

Het academisch personeel

AFDELING 1

Toepassingsgebied en algemene bepaling

Artikel 63

De bepalingen van dit hoofdstuk zijn van toepassing op
het academisch personeel bezoldigd ten laste van de wer-
kingsuitkeringen verschaft door de Vlaamse Gemeenschap.

De Vlaamse Executieve stelt voor het assisterend acade-
misch personeel een regeling vast omtrent de afwezigheden,
de tucht, de administratieve standen, het verlof en de man-
daatsbeéindiging.

AFDELING 2

Samenstelling en opdrachten van het academisch personeel

Artikel 64

Bij het zelfstandig academisch personeel bestaan de vol-
gende graden : docent, hoofddocent, hoogleraar, gewoon
hoogleraar en buitengewoon hoogleraar. De graad van bui-
tengewoon hoogleraar is deze van het lid van het zelfstandig
academisch personeel dat een deeltijdse opdracht uitoefent
in een functie van hetzelfde niveau als die van gewoon hoog-
leraar.

Bij het assisterend academisch personeel bestaan de vol-
gende graden : assistent en doctor-assistent.



Artikel 65

De leden van het zelfstandig academisch personeel hebben
tot opdracht het verrichten van wetenschappelijk onderzoek
en het verschaffen van academisch onderwijs in het vakge-
bied of de vakgebieden die hen zijn toegewezen. Deze op-
dracht kan tevens prestaties van wetenschappelijke dienstver-
lening aan de gemeenschap omvatten.

Artikel 66

De leden van het assisterend academisch personeel staan
de leden van het zelfstandig academisch personeel bij in de
hun bij artikel 65 toebedeelde opdracht.

Artikel 67

Assistenten hebben tot opdracht zich verder te bekwamen
in de wetenschappen. Behoudens het bepaalde in artikel 68,
hebben zij als personeelslid het recht om door het verrichten
van wetenschappelijk onderzoek of het ontvangen van acade-
misch onderwijs ten minste de helft van hun werktijd aan de
voorbereiding van een doctoraatsproefschrift te besteden.

Artikel 68

Ten belope van ten hoogste tien procent van de effectieve
formatie van het assisterend academisch personeel in voltijd-
se eenheden uitgedrukt, kunnen de universiteiten voltijdse
of deeltijdse assistenten behorend tot dit assisterend acade-
misch personeel aanstellen die uitsluitend belast zijn met
specifieke taken van praktijkgebonden onderwijs. Het uni-
versiteitsbestuur kan deze personen de titel van praktijklector
verlenen.

Artikel 69

Doctor-assistenten kunnen onder de verantwoordelijkheid
van het zelfstandig academisch personeel benevens hun we-
tenschappelijke activiteiten belast worden met het verstrek-
ken van onderwijs.

Artikel 70

De universiteiten moeten ten belope van ten minste vijf
procent van de effectieve formatie van het academisch perso-
neel in voltijdse eenheden uitgedrukt, assistenten, doctor-as-
sistenten of docenten aanduiden wier opdracht hoofdzakelijk
bestaat uit specifiecke taken van onderwijsbegeleiding in de
eerste kandidatuur. Het universiteitsbestuur brengt omtrent
deze onderwijsbegeleiding via de commissaris van de Vlaam-
se Executieve jaarlijks verslag uit bij de Vlaamse Executieve.

Artikel 71

Het universiteitsbestuur legt bij reglement de regels vast
volgens dewelke de opdrachten van een lid van het acade-
misch personeel worden toegewezen of gewijzigd.



Een toewijzing of wijziging naar inhoud, omvang of aard
kan slechts gebeuren na advies van het orgaan of de organen
waaraan die opdrachten verbonden zijn, en, ingeval van een
wijziging, ofwel met de instemming van het betrokken perso-
neelslid of nadat het betrokken personeelslid werd gehoord
door het adviesgevend orgaan.

Artikel 72

Het universiteitsbestuur bepaalt voor elk lid van het acade-
misch personeel het voltijds of deeltijds karakter van zijn
opdracht. Het wijst tevens de organen aan waaraan die op-
dracht verbonden is.

Artikel 73

Het universiteitsbestuur bepaalt bij de vacantverklaring
van een opdracht of die opdracht voltijds of deeltijds is, dan
wel tot een voltijdse of deeltijdse benoeming of aanstelling
aanleiding kan geven.

Tevens bepaalt het universiteitsbestuur het deeltijds karak-
ter van een opdracht wanneer een lid van het academisch
personeel met een voltijdse opdracht ofwel om een deeltijdse
opdracht verzoekt en het universiteitsbestuur hiermee in-
stemt, ofwel in toepassing van artikel /5 ambtshalve in een
deeltijdse opdracht wordt geplaatst.

Artikel 74

De leden van het academisch personeel met een voltijdse
opdracht mogen geen andere beroepsactiviteit of een andere
bezoldigde activiteit uitoefenen dan met toestemming van
het universiteitsbestuur.

Het universiteitsbestuur stelt jaarlijks de naamlijst op van
de leden van zijn academisch personeel die andere bezoldigde
en onbezoldigde activiteiten uitoefenen die verenigbaar wor-
den geacht met een voltijdse opdracht. De aard en de duur
van die activiteiten worden in een tabel aangegeven tegen-
over de naam van ieder personeelslid. Het universiteitsbe-
stuur maakt deze lijst openbaar in de instelling en deelt ze
via de commissaris van de Vlaamse Executieve mee aan de
Vlaamse Executieve.

Artikel 75

Deeltijds wordt ambtshalve de opdracht van het lid van
het academisch personeel dat een andere bezoldigde activiteit
uitoefent die een groot gedeelte van zijn tijd in beslag neemt.

Als andere bezoldigde activiteiten die een groot gedeelte
van de tijd in beslag nemen, worden beschouwd alle bezoldig-
de activiteiten waarvan de omvang twee halve dagen per
week overschrijdt of die voorkomen op een lijst vastgesteld
door de Vlaamse Executieve.



Artikel 76

Een deeltijdse opdracht van het zelfstandig academisch
personeel kan ofwel uitsluitend onderwijsactiviteiten, ofwel
uitsluitend onderzoeksactiviteiten ofwel activiteiten van on-
derwijs, onderzoek en wetenschappelijke dienstverlening be-
vatten.

Een deeltijdse opdracht die uitsluitend onderwijsactivitei-
ten omvat, wordt gedefinicerd in een aantal weekuren over
een academiejaar. Voor de berekening van dit aantal omvat
€én academiejaar dertig weken en wordt één uur per week
onderwijs gelijkgesteld met één halve dag prestatie.

Een deeltijdse opdracht die ofwel uitsluitend onderzoeks-
activiteiten ofwel activiteiten van onderwijs, onderzoek en
wetenschappelijke dienstverlening bevat, wordt door het uni-
versiteitsbestuur als een procentueel aandeel van een voltijd-
se opdracht bepaald. Voor de bepaling van het procentueel
aandeel komt elke halve dag per week die besteed wordt ten
dienste van de universiteit overeen met 10 procent. Het pro-
centueel aandeel moet ten minste 10 procent van een voltijd-
se opdracht omvatten en wordt steeds uitgedrukt in een veel-
voud van vijf.

Artikel 77

Een deeltijdse opdracht van een lid van het assisterend
academisch personeel wordt als een procentueel aandeel van
een voltijdse opdracht bepaald. Voor de bepaling van het
procentueel aandeel komt elke halve dag per week die be-
steed wordt ten dienste van de universiteit overeen met 10
procent. Het procentueel aandeel moet ten minste 10 procent
van een voltijdse opdracht omvatten en wordt steeds uitge-
drukt in een veelvoud van vijf.

Artikel 78

Een deeltijdse opdracht van een bepaalde graad van het
zelfstandig academisch personeel kan in dezelfde universiteit
niet gecombineerd worden met een deeltijdse opdracht van
een andere graad van het zelfstandig academisch personeel.

Artikel 79

Bij overeenkomst gesloten tussen twee of meer universitei-
ten, kunnen afzonderlijke onderwijs- en onderzoeksopdrach-
ten verdeeld over de betrokken universiteiten als één voltijd-
se opdracht omschreven worden. In de overeenkomst wordt
de universiteit aangewezen die als werkgever van de betrok-
ken personen moet worden beschouwd en wordt procentsge-
wijs bepaald ten opzichte van een voltijdse opdracht de op-
drachten van de betrokken personen in de verschillende uni-
versiteiten.



Artikel 80

Bij overeenkomst gesloten tussen twee of meer universitei-
ten of tussen een universiteit en een instelling van het hoger
onderwijs van het lange type, kan een lid van het academisch
personeel van een universiteit ofwel met zijn instemming of
nadat het door het in artikel 89 bedoelde adviesorgaan werd
gehoord, belast worden met de uitvoering van onderwijsop-
drachten met inbegrip van examens in één of meer andere
universiteiten of instellingen van hoger onderwijs van het
lange type. De overeenkomst bepaalt de termijn van de on-
derwijsopdracht en desgevallend de financi€le vergoeding die
door de andere universiteit of instelling van hoger onderwijs
van het lange type wordt betaald aan de universiteit waartoe
het lid van het academisch personeel behoort.

Artikel 81

Het universiteitsbestuur bepaalt op advies van de organen
die het aanwijst, naargelang de graad, onder welke voorwaar-
den een lid van liet academisch personeel tijdelijk kan ver-
vangen worden.

Artikel 82

Naast het academisch personeel kan het universiteitsbe-
stuur contractueel en buiten de vastgestelde personeelsfor-
matie voor een hernieuwbare periode van maximum één jaar
gasthoogleraren aanstellen. Indien zij voltijds worden aange-
steld, kan dit voor maximum vijf opeenvolgende jaren.

AFDELING 3

Benoeming en aanstelling van het academisch personeel

Artikel 83

Niemand kan benoemd of aangesteld worden tot lid van
het zelfstandig academisch personeel of tot doctor-assistent
tenzij hij houder is van een diploma van doctor op proef-
schrift of van een diploma of certificaat dat in toepassing van
de richtlijnen van de Europese Gemeenschappen of een bila-
teraal akkoord hiermee als gelijkwaardig wordt erkend.

In uitzonderlijke gevallen kan het universiteitsbestuur, na
advies van het orgaan waartoe de opdracht behoort en op
grond van een omstandige motivering, personen die blijk
hebben gegeven van een buitengewone wetenschappelijke
verdienste of een specifieke deskundigheid, tot deeltijds lid
van het zelfstandig academisch personeel benoemen of aan-
stellen met vrijstelling van het in het eerste lid bedoelde
diploma.

Artikel 84

Behoudens het in het tweede lid bepaalde, kan niemand
tot assistent worden aangesteld tenzij hij houder is van een
diploma van de tweede cyclus van het academisch onderwijs
of van een diploma of certificaat dat in toepassing van de
Europese richtlijnen of een bilateraal akkoord hiermee als
gelijkwaardig wordt erkend.



Tot praktijkassistent in de zin van artikel 68 kunnen even-
eens personen die in het bezit zijn van een diploma van de
tweede cyclus van het hoger onderwijs van het lange type
worden aangesteld.

Artikel 85

In het belang van het onderwijs of het onderzoek kan het
universiteitsbestuur ook personen die geen onderdaan zijn
van een lidstaat van de Europese Gemeenschappen tot lid
van het academisch personeel benoemen of aanstellen.

Artikel 86

Onverminderd het bepaalde in de artikelen 83 en 87, legt
het universiteitsbestuur bij reglement de voorwaarden vast
waaraan voldaan moet zijn om tot docent, hoofddocent,
hoogleraar benoemd of aangesteld te worden.

Artikel 87

De persoon, die ten minste twee jaar docent is aan één of
meer universiteiten vermeld in artikel 3, kan benoemd of
aangesteld worden tot hoofddocent.

De persoon, die ten minste vier jaar lid is van het zelfstan-
dig academisch personeel van één of meer universiteiten ver-
meld in artikel 3, kan benoemd of aangesteld worden tot
hoogleraar.

De persoon, die ten minste zes jaar lid is van het zelfstandig
academisch personeel van één of meer universiteiten vermeld
in artikel 3 en die beantwoordt aan de criteria die de hoogste
wetenschappelijke kwaliteit in het betrokken vakgebied of
vakgebieden garanderen, kan benoemd of aangesteld worden
tot gewoon hoogleraar of buitengewoon hoogleraar. Deze
criteria worden voorafgaandelijk door het universiteitsbe-
stuur vastgelegd. Voor de toepassing van de anciénniteit wor-
den de jaren gepresteerd als vastbenoemd navorser van het
Nationaal Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek of van
andere door de Vlaamse Executieve erkende instellingen
voor wetenschappelijk onderzoek hiermee gelijkgesteld.

De raad van bestuur of het hiermee in de universiteit
gelijkgesteld orgaan kan bij de eerste benoeming of aanstel-
ling van een lid in een graad van het zelfstandig academisch
personeel aan die universiteit met een tweederde meerder-
heid van de uitgebrachte stemmen afwijken van de in het
eerste tot en met het derde lid gestelde rang- en anciénniteits-
vereisten. Onthoudingen, ongeldige stemmen en blanco
stemmen worden hierbij geacht niet te zijn uitgebracht.

Artikel 88

Hel universiteitsbestuur benoemt en stelt de leden van het
academisch personeel aan. Het bepaalt bij reglement de wijze
waarop de ambten vacant worden verklaard.

Een eerste benoeming of aanstelling in, hetzij het zelfstan-
dig academisch personeel, hetzij het assisterend personeel
kan niet gebeuren dan na een openbare oproep.



Artikel 89

Voor elke benoeming of aanstelling tot lid van het acade-
misch personeel wint het universiteitsbestuur een met rede-
nen omkleed advies in van de facultaire of andere organen
die het hiervoor heeft aangeduid. Het universiteitsbestuur
kan tevens het advies inwinnen van externe deskundigen.

Artikel 90

Het besluit tot benoeming of aanstelling van een lid van
het zelfstandig academisch personeel moet gemotiveerd zijn.
In het bijzonder moet de benoeming of aanstelling gegrond
zijn op een vergelijking van de wetenschappelijke en de on-
derwijskundige kwaliteiten van de kandidaten in het betrok-
ken vakgebied. Het universiteitsbestuur leeft de objectiviteit
bij de selectie na.

Het benoemings- of aanstellingsbesluit vermeldt het vakge-
bied of de vakgebieden waarop het betrokken lid werkzaam
zal zijn. Het universiteitsbestuur stelt bij de indiensttreding
van ieder personeelslid vast of het al dan niet ten laste valt
van de werkingsuitkeringen van de Vlaamse Gemeenschap.

Artikel 91

Een lid van het zelfstandig academisch personeel met een
voltijdse opdracht wordt benoemd.

Een lid van het zelfstandig academisch personeel met een
deeltijdse opdracht kan ofwel benoemd worden, ofwel tijde-
lijk worden aangesteld voor hernieuwbare termijnen van ten
hoogste zes jaar.

Artikel 92

Behoudens het bepaalde artikel 91 worden assistenten aan-
gesteld voor een termijn van twee jaar, die tweemaal kan
worden hernieuwd.

Wanneer uitzonderlijk geachte omstandigheden zulks ver-
eisen, kunnen zij voor een bijkomende termijn van één jaar
worden aangesteld. Deze bijkomende termijn is niet her-
nieuwbaar, met uitzondering van het geval van zwangerschap
of langdurige en ernstige ziekte tijdens de duur van het man-
daat op grond van welke de assistent waarvan het doctoraat
ver gevorderd is. op zijn verzoek voor een bijkomende ter-
mijn van zes maanden tot een jaar kan worden aangesteld.
Tijdens het volbrengen van de militieverplichtingen of de
vervangende burgerdienst wordt het mandaat geschorst.

Voor de toepassing van deze mandaatsanciénniteit worden
de jaren gepresteerd als mandaathouders van het Vlaams
Instituut voor de Bevordering van het Wetenschappelijk-
Technologisch Onderzoek in de Industrie, van het Nationaal
Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek of als bursalen van
het Instituut tot Aanmoediging van het Wetenschappelijk
Onderzoek in de Nijverheid en Landbouw of van andere
door de Vlaamse Executieve erkende instellingen voor we-
tenschappelijk onderzoek hiermee gelijkgesteld.



Artikel 93

De in artikel 68 bedoelde praktijkassistenten kunnen voor
hernieuwbare termijnen van minimum één en maximum vijf
jaar worden aangesteld. Deze minimumtermijn geldt niet
voor plaatsvervangingen van de titularis.

Artikel 94

Doctor-assistenten worden aangesteld voor een termijn
van ten hoogste twee jaar, die slechts één maal met één jaar
kan worden hernieuwd.

AFDELING 4

Weddeschalen, vergoedingen en toelagen

Artikel 95

De Vlaamse Executieve bepaalt de bezoldigingsregeiing
van de leden van het assisterend academisch personeel.

Artikel %

De weddeschalen van de leden van het zelfstandig acade-
misch personeel worden als volgt vastgesteld :

1° de voltijdse docenten genieten :

— vanaf 1 januari 1990 een aanvangswedde van
1.087.718 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.153.329 frank. 1.218.940 frank, 1.284.551
frank, 1.350.162 frank. 1.415.773 frank, 1.481.384 frank,
1.546.995 frank en 1.612.606 frank ;

— vanaf 1 november 1990 een aanvangswedde van
1.120.350 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.187.929 frank. 1.255.508 frank, 1.323.087
frank, 1.390.666 frank, 1.458.245 frank, 1.525.824 frank,
1.593.403 frank en 1.660.982 frank ;

— vanaf 1 november 1991 een aanvangswedde van
1.142.757 frank die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.211.688 frank. 1.280.619 frank. 1.349.550
frank, 1.418.481 frank. 1.487.412 frank. 1.556.343 frank.
1.625.274 frank en 1.694.205 frank ;

2° de deeltijdse docenten wier opdracht louter onderwijs-
activiteiten omvat, genieten :

— vanaf 1 januari 1990 een forfaitaire wedde berekend
op grond van 135.964 frank per weekuur over het jaar in een
onderwijs dat voorkomt op de door het universiteitsbestuur
vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij minder dan
67.982 frank en meer dan 1.087.718 frank mogen ontvangen.
De gedeelten beneden een kwartier per week over het jaar
worden niet meegeteld ;

— vanaf 1 november 1990 een forfaitaire wedde bere-
kend op grond van 140.043 frank per weekuur over het jaar
in een onderwijs dat voorkomt op de door het universiteits-
bestuur vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij
minder dan 70.022 frank en meer dan 1.120.344 frank mogen
ontvangen. De gedeelten beneden een kwartier per week
over het jaar worden niet meegeteld ;



— vanaf 1 november 1991 een forfaitaire wedde bere-
kend op grond van 142.842 frank per weekuur over het jaar
in een onderwijs dat voorkomt op de door het universiteits-
bestuur vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij
minder dan 71.421 frank en meer dan 1.142.977 frank mogen
ontvangen. De gedeelten beneden een kwartier per week
over het jaar worden niet meegeteld ;

3¢ de voltijdse hoofddocenten genieten :

— vanaf 1 januari 1990 een aanvangswedde van
1.248.420 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.338.919 frank, 1.429.418 frank, 1.519.917
frank, 1.610.416 frank, 1.700.915 frank, 1.791.414 frank,
1.881.913 frank en 1.972.412 frank ;

— vanaf 1 november 1990 een aanvangswedde van
1.285.873 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.379.087 frank, 1.472.301 frank. 1.565.515
frank, 1.658.729 frank. 1.751.943 frank, 1.845.157 frank,
1.938.371 en 2.031.585 frank ;

— vanaf 1 november 1991 een aanvangswedde van
1.311.590 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tol 1.406.668 frank, 1.501.746 frank, 1.596.824
frank, 1.691.902 frank, 1.786.980 frank. 1.882.058 frank,
1.977.136 frank en 2.072.213 frank ;

4° de deeltijdse hoofddocenten wier opdracht louter on-
derwijsactiviteiten omvat, genieten :

—vanaf I januari 1990. een forfaitaire wedde berekend
op grond van 156.052 frank per weekuur over het jaar in een
onderwijs dat voorkomt op de door het universiteitsbestuur
vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij minder dan
78.026 frank en meer dan 1.248.420 frank mogen ontvangen.
De gedeelten beneden een kwartier per week over het jaar
worden niet meegeteld ;

—vanaf 1 november 1990 een forfaitaire wedde bere-
kend op grond van 160.734 frank per weekuur over het jaar
in een onderwijs dat voorkomt op de door het universiteits-
bestuur vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij
minder dun 80.367 frank of meer dan 1.285.872 frank mogen
ontvangen. De gedeelten beneden een kwartier per week
over het jaar worden niet meegeteld ;

—vanaf | november 1991 een forfaitaire wedde bere-
kend op grond van 163.949 frank per weekuur over het jaar
in een onderwijs dat voorkomt op de door het universiteits-
bestuur vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij
minder dan 81.175 frank of meer dan 1.311.592 frank mogen
ontvangen. De gedeelten beneden een kwartier per week
over het jaar worden niet meegeteld ;

5° de voltijdse hoogleraren genieten :

— vanaf 1 januari 1990 een aanvangswedde van
1.465.073 frank die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.595.336 frank. 1.725.599 frank. 1.855.862
frank. 1.986.125 frank. 2.116.388 frank en 2.246.651 frank ;

— vanaf 1 november 1990 ; een aanvangswedde van
1.509.025 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.643.196 frank, 1.777.367 frank. 1.911.538
frank, 2.045.709 frank. 2.179.880 frank en 2.314.051 frank :



— vanaf 1 november 1991 : een aanvangswedde van
1.539.206 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.676.060 frank, 1.812.914 frank, 1.949.768
frank, 2.086.622 frank, 2.223.476 frank en 2.360.330 frank ;

6° de deeltijdse hoogleraren wier opdracht louter onder-
wijsactiviteiten omvat, genieten :

—vanaf 1 januari 1990, een forfaitaire wedde, berekend
op grond van 170.680 frank per weekuur over het jaar in een
onderwijs dat voorkomt op het door het universiteitsbestuur
vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij meer dan
1.365.440 frank mogen ontvangen. De gedeelten beneden
een kwartier per week over het jaar worden niet meegeteld ;

—vanaf 1 november 1990 een forfaitaire wedde, bere-
kend op grond van 175.800 frank per weekuur over het jaar
in een onderwijs dat voorkomt op het door het universiteits-
bestuur vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij
meer dan 1.406.400 frank mogen ontvangen. De gedeelten
beneden een kwartier per weck over het jaar worden niet
meegeteld ;

—vanaf 1 november 1991 een forfaitaire wedde, bere-
kend op grond van 179.316 frank per weekuur over het jaar
in een onderwijs dat voorkomt op het door het universiteits-
bestuur vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij
meer dan 1.434.528 frank mogen ontvangen. De gedeelten
beneden een kwartier per week over het jaar worden niet
meegeteld ;

7° de gewoon hoogleraren genieten :

— vanaf 1 januari 1990 een aanvangswedde van
1.643.328 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.818.840 frank, 1.994.352 frank, 2.169.864
frank, 2.345.376 frank en 2.520.888 frank ;

— vanaf 1 november 1990 een aanvangswedde van
1.692.628 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.873.405 frank, 2.054.182 frank, 2.234.959
frank, 2.415.736 frank en 2.596.513 frank ;

— vanaf 1 november 1991 een aanvangswedde van
1.726.481 frank, die achtereenvolgens om de drie jaar wordt
opgevoerd tot 1.910.873 frank, 2.095.266 frank. 2.279.659
frank, 2.464.052 frank en 2.648.445 frank ;

8° de buitengewoon hoogleraren wier opdracht louter on-
derwijsactiviteiten omvat, genieten :

— vanaf 1 januari 1990 een forfaitaire wedde berekend
op grond van 185.580 frank per weekuur over het jaar in een
onderwijs dat voorkomt op de door het universiteitsbestuur
vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij meer dan
1.484.640 frank mogen ontvangen. De gedeelten beneden
een kwartier per week over het jaar worden niet meegeteld ;

— vanaf 1 november 1990 een forfaitaire wedde, berekend
op grond van 191.147 frank per weekuur over het jaar in een
onderwijs dat voorkomt op de door het universiteitsbestuur
vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij meer dan
1.529.176 frank mogen ontvangen. De gedeelten beneden
een kwartier per week over het jaar worden niet meegeteld.



— vanaf 1 november [991 een forfaitaire wedde, berekend
op grond van 194.970 frank per weekuur over het jaar in een
onderwijs dat voorkomt op de door het universiteitsbestuur
vastgestelde opleidingsprogramma, zonder dat zij meer dan
1.559.760 frank mogen ontvangen. De gedeelten beneden
een kwartier per week over het jaar worden niet meegeteld ;

9° leden van het zelfstandig academisch personeel die pro-
centueel deeltijds zijn benoemd, verkrijgen hetzelfde procen-
tueel aandeel van de wedde die zij als voltijds lid van het
academisch personeel zouden genieten.

Artikel 97

De titularis van een door een universiteit bezoldigd ambt
die benoemd wordt in €én van de graden van het zelfstandig
academisch personeel, verkrijgt bij de benoeming in de schaal
van zijn nieuw ambt de jaarwedde onmiddellijk boven diege-
ne die hij in zijn vroeger ambt genoot, daarbij inbegrepen
de wedde die hij eventueel genoot in een deeltijds ambt als
lid van het onderwijzend personeel in dezelfde universiteit.

Dit geldt eveneens voor de titularissen van het Nationaal
Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek, van de aan dit
fonds geassocieerde onderzoeksfondsen en van het Instituut
voor Wetenschappelijk Onderzoek in de Nijverheid en Land-
bouw, voor wie tevens rekening wordt gehouden met de
wedde die zij eventueel terzelfder tijd genoten in een bijambt
als lid van het onderwijzend personeel of van het zelfstandig
academisch personeel.

De ten laste van de universiteit komende jaarwedde van
de titularissen van een mandaat van het Nationaal Fonds
voor Wetenschappelijk Onderzoek, van de aan dit fonds
geassocieerde fondsen alsmede van het Instituut voor Weten-
schappelijk Onderzoek in de Nijverheid en Landbouw of van
andere door de Vlaamse Executieve erkende instellingen
voor wetenschappelijk onderzoek die worden benoemd of
aangesteld in één van de ambten van het zelfstandig acade-
misch personeel en waarvan de opdracht uitsluitend onder-
wijsactiviteiten omvat, wordt beperkt tot het verschil tussen
de wedde die zij zouden ontvangen als lid van het zelfstandig
academisch personeel met voltijdse opdracht met dezelfde
anciénniteit en de wedde die zij ontvangen als titularis van
het vermelde mandaat.

Artikel 98

De ranginneming voor het verkrijgen van de verhogingen
in de ambten bedoeld in artikel 96, 1°, 3°, 5° en 7° wordt
vastgesteld op de datum van de inwerkingtreding van het
besluit houdende benoeming of aanstelling tot het ambt
waarin de betrokkene het eerst werd benoemd of aangesteld.

Artikel 99

Het universiteitsbestuur kan op basis van het aantal jaren
nuttige ervaring een overeenstemmende anciénniteitsbijslag
verlenen bij een benoeming of aanstelling na openbare va-
cantverklaring tot voltijds of procentueel deeltijds 1id van het
zelfstandig academisch personeel.



Artikel 100

Aan de personen die in de universiteit een bestuursman-
daat bekleden, kan een vergoeding worden toegekend waar-
van het bedrag door de raad van bestuur of het ermee gelijk
te stellen orgaan wordt bepaald.

Artikel 101

De gasthoogleraren genieten ten hoogste de bezoldiging
van een gewoon hoogleraar. De gasthoogleraren mogen
daarenboven vergoedingen ontvangen voor kosten inherent
aan hun overkomst en tijdelijk verblijf, zij het maximum ten
belope van hun werkelijke reis- en verblijfkosten.

Artikel 102

Leden van het academisch personeel die in toepassing van
artikel 80 prestaties verschaffen in een andere universiteit of
instelling van hoger onderwijs van het lange type, mogen
vergoedingen ontvangen voor kosten inherent aan hun over-
komst en tijdelijk verblijf, zij het maximum tot beloop van
hun werkelijke reis- en verblijfkosten.

Artikel 103

Voor de bij dit decreet bepaalde wedden en vergoedingen,
met uitsluiting van de vergoedingen bedoeld in artikel 100,
geldt de indexregeling die wordt toegepast op de wedden
van het personeel van het Ministerie van de Vlaamse Ge-
meenschap.

Artikel 104

De leden van het academisch personeel en hun rechtheb-
benden ontvangen de vergoedingen, toelagen en bijkomende
bezoldigingen die aan de personeelsleden van het Ministerie
van de Vlaamse Gemeenschap en aan hun rechthebbenden
toegekend worden.

Artikel 105

Het voltijds lid van het zelfstandig academisch personeel
dat op zijn verzoek of in toepassing van artikel 75 ambtshalve
in een deeltijds statuut wordt geplaatst, verkrijgt vanaf het
ogenblik dat hij opnieuw aan de gestelde voorwaarden vol-
doet, en indien het nog geen zestig jaar oud is, opnieuw een
voltijdse opdracht en geniet de overeenkomstige wedde.

Dit recht vervalt indien het betrokken lid langer dan zes
al dan niet opeenvolgende academiejaren een dergelijke be-
zoldigde activiteit uitoefent.



Artikel 106

Voltijdse leden van het zelfstandig academisch personeel
wier opdracht ambtshalve of op hun verzoek werd herleid
tot een deeltijdse opdracht, bekomen bij het heropnemen
van een voltijds ambt onder de voorwaarden bepaald in ar-
tikel 105, tweede lid, de geldelijke anciénniteit die zij zouden
verworven hebben indien zij voltijds waren gebleven.

HOOFDSTUK V

Het administratief en technisch personeel

AFDELING 1

Toepassingsgebied en algemene bepaling

Artikel 107

De bepalingen van dit hoofdstuk zijn van toepassing op
het administratief en technisch personeel bezoldigd ten laste
van de werkingsuitkeringen verschaft door de Vlaamse Ge-
meenschap.

AFDELING 2

Personeelsformatie en loopbaanstructuur

Artikel 108

De personeelsformatie van het administratief en technisch
personeel omvat het geheel van de betrekkingen uitgedrukt
in voltijdse eenheden en de daaraan gekoppelde graden. De
leden van het administratief en technisch personeel vervullen
de functies en bekleden de in die formatie opgenomen be-
trekkingen die overeenstemmen met de graad die ze bezitten.

Artikel 109

De Vlaamse Executieve stelt de tabel vast van de loop-
baanstructuur van het administratief en technisch personeel
van de onder artikel 3 vermelde universiteiten. Deze tabel
bepaalt de niveaus waarin dit personeel wordt ingedeeld met
aanduiding van de graden en de toelatings- en diplomavoor-
waarden voor elk van deze graden. Dit besluit bepaalt tevens
de voorwaarden waaronder personeelsleden van die instelling
die niet aan de diplomavoorwaarden voldoen, kunnen deel-
nemen aan de wervingsexamens.

Het universiteitsbestuur bepaalt de procedure van toewij-
zing van de betrekkingen.

Artikel 110

Als diplomavoorwaarde geldt het bezit van het desbetref-
fende Belgische diploma dan wel het bezit van een diploma
of certificaat dat in toepassing van de Europese richtlijnen
of een bilateraal akkoord daarmee als gelijkwaardig wordt
erkend.



Onderdanen van een lidstaat van de Europese Gemeen-
schappen kunnen, onder dezelfde voorwaarden als Belgische
onderdanen, benoemd of aangesteld worden als lid van het
administratief en technisch personeel.

AFDELING 3

Toewijzing van betrekkingen

Artikel HL

Het universiteitsbestuur kan, rekening houdend met de
behoeften van de instelling, betrekkingen intern of extern
vacant verklaren voor de functies waarin in de personeelsfor-
matie van het administratief en technisch personeel werd
voorzien.

De betrekkingen van het administratief en technisch perso-
neel kunnen toegewezen worden hetzij door werving, hetzij
door bevordering, hetzij door overheveling.

Voor elke vacante betrekking of groep van betrekkingen
kan overgegaan worden tot werving, bevordering of overhe-
veling.

Artikel 1 L2

Werving kan geschieden op de door het universiteitsbe-
stuur bepaalde graden van de door de Vlaamse Executieve
vastgestelde tabel van de loopbaanstructuur, mits voldaan
wordt aan de vereisten die nodig zijn voor de goede uitoefe-
ning van de functie. In voorkomend geval kan het universi-
teitsbestuur bijzondere toelatings- en diploma-eisen opleg-
gen.

Werving kan geschieden zowel voor voltijdse of deeltijdse
en voor vaste of tijdelijke betrekkingen. Deeltijdse betrek-
kingen moeten ten minste halftijds zijn.

De vacatureberichten behoren te vermelden de functie-ei-
sen, de functie-inhoud, het voltijdse of deeltijdse dienstver-
band dan wel de mogelijkheid daartoe, de vaste benoeming
of tijdelijke aanstelling dan wel de mogelijkheid daartoe.

Artikel 113

In geval van externe werving maakt het universiteitsbe-
stuur de voorwaarden voor indiensttreding en de wijze van
inrichting van het wervingsexamen ten minste in het Belgisch
Staatsblad bekend.

Artikel 114

Het universiteitsbestuur bepaalt de wijze waarop de aan-
wervingsproeven worden georganiseerd. Het leeft de objec-
tiviteit bij de selectie na.



Artikel 115

Bij de aanwerving doorloopt het personeelslid een stage,
respectievelijk een proefperiode van minimum één maand
en maximum één jaar, naargelang de publiekrechtelijke of
privaatrechtelijke rechtspositieregeling van de universiteit.

Artikel 116

De benoeming of aanstelling van een personeelslid in een
hogere graad is enkel mogelijk door bevordering.

De bevordering kan enkel worden toegekend in een vacan-
te betrekking en op voorwaarde dat het personeelslid :

1° voldoet aan de voorwaarden bepaald in de tabel van de
loopbaanstructuur bedoeld in artikel 109 ;

2° voldoet aan de vooraf bepaalde evaluatiecriteria ;

3° wanneer zulks is opgelegd, geslaagd is voor een bevor-
deringsexamen.

Het universiteitsbestuur bepaalt de selectieprocedure voor
de bevordering zonder examen en de regels inzake de waar-
neming van tijdelijk vacante betrekkingen.

Artikel 117

Personeelsleden ten laste van het patrimonium van de uni-
versiteit kunnen overgeheveld worden naar een betrekking
van de personeelsformatie bedoeld in afdeling 2 van dit
hoofdstuk en bezoldigd ten laste van de werkingsuitkeringen
van de Vlaamse Gemeenschap met behoud van hun verwor-
ven graad, salarisschaal en anciénniteit op voorwaarde dat :

1° zij geworven werden volgens de procedure die beant-
woordt aan de in artikel 112 en 113 bepaalde wervingseisen ;

2° zij de graad, anciénniteit en salarisschaal bezitten die
zij zouden bekomen hebben indien de voorgaande diensten
gepresteerd werden overeenkomstig de wettelijke, decretale
en reglementaire bepalingen van toepassing op het personeel
ten laste van de jaarlijkse werkingsuitkeringen.

Voor de toepassing van dit artikel moet beschouwd worden
als personeelslid ten laste van het patrimonium, elk perso-
neelslid dat verbonden is door een arbeidsovereenkomst met
de universiteit, met inbegrip van het universitair ziekenhuis
voor zover dit deel uitmaakt van de universitaire rechtsper-
soon, en gefinancierd wordt buiten de werkingsuitkeringen
van de Vlaamse Gemeenschap.

AFDELING 4

Evaluatie van het personeel

Artikel 118

Het universiteitsbestuur legt een evaluatieprocedure met
inbegrip van een beroepsmogelijkheid vast. Zolang die eva-
luatieprocedure niet is bepaald, is de desbetreffende regeling
van het personeel van het Ministerie van de Vlaamse Ge-
meenschap van toepassing.



AFDELING 5

Anciénniteit

Artikel 119

Inzake het administratief en technisch personeel maakt
men een onderscheid tussen de volgende soorten anci€nni-
teit :

1° de ,,dienstanciénniteit", zijnde de werkelijke diensten
die een personeelslid in enigerlei hoedanigheid en ongeacht
de financieringsbron, in een universiteit heeft gepresteerd ;

2° de ,,graadanciénniteit", zijnde de werkelijke diensten
die een personeelslid binnen de universiteit en ongeacht de
financieringsbron, in een welbepaalde graad heeft gepres-
teerd :

3¢ de ,,niveau-anciénniteit", zijnde de werkelijke diensten
die een personeelslid binnen de universiteit, en ongeacht de
financieringsbron, in één of meer graden van een zelfde ni-
veau heeft gepresteerd ;

4° de ,,geldelijke anciénniteit”, zijnde de diensten die wor-
den in aanmerking genomen voor de vaststelling van het
salaris van een personeelslid.

Het personeelslid wordt geacht ,,werkelijke diensten" te
presteren zolang het zich bevindt in een toestand op grond
waarvan het zijn activiteitswedde of, bij gebreke daarvan,
zijn aanspraak op een hogere wedde behoudt.

AFDELING 6
Bezoldigingen

Artikel 120

De Vlaamse Executieve stelt het bezoldigingsstatuut van
het administratief en technisch personeel vast. Bij ontstente-
nis van zulk bezoldigingsstatuut is de regeling met betrekking
tot de bezoldiging, de toelagen en de vergoedingen van het
personeel van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap
van toepassing.

AFDELING 7

Tuchtregeling, administratieve standen,
verlofregeling en ambtsneerlegging

Artikel 121

Bij ontstentenis van een regeling opgenomen in een collec-
tieve arbeidsovereenkomst of vastgesteld na onderhandeling
in het bevoegde sectorcomité. is van toepassing de regeling
met betrekking tot de tucht, de administratieve standen, de
toelaatbare onderbrekingen van de ambtsuitoefening op ver-
zoek van het betreffende personeelslid wegens persoonlijke
dan wel sociale redenen, en de definitieve ambtsneerlegging
van het personeel van het Ministerie van de Vlaamse Ge-
meenschap.



HOOFDSTUK VI

De kwaliteitsbewaking

Artikel 122

Het universiteitsbestuur voorziet, zoveel mogelijk in sa-
menwerking met andere universiteiten, in een regelmatige
beoordeling, die ten minste om de vijf jaar plaatsvindt, van
de kwaliteit van de werkzaamheden van de universiteit, de
onderdelen van de universiteit en haar personeelsleden. De
procedure en de modaliteiten van de beoordeling worden
door de Vlaamse Executieve vastgesteld op voorstel van de
Vlaamse Interuniversitaire Raad.

Artikel 123

De Vlaamse Executieve zal regelmatig een vergelijkend
onderzoek laten verrichten naar de kwaliteit van de onder-
wijsactiviteiten van de universiteiten in de door haar aange-
duide opleidingen of groep van opleidingen. Zij richt daartoe
een commissie van onafhankelijke deskundigen op die van
hun onderzoeksresultaten een openbaar verslag opmaken.

Artikel 124

Indien de kwaliteit van het onderwijs in een opleiding na
een grondig kwaliteitsonderzoek uitgevoerd volgens de arti-
kelen 122 of 123 duurzaam onvoldoende wordt geacht of in-
redelijkheid moet geacht worden niet te behoren tot het
academisch onderwijs, kan de Vlaamse Executieve besluiten
dat de studenten van een bepaalde opleiding niet meer in
aanmerking komen voor de in de afdelingen 1 en 2 van
Hoofdstuk VIII bedoelde berekeningen van de onderwijsbe-
lasting in een bepaalde universiteit.

Het uitsluitingsbesluit kan slechts genomen worden nadat
de Vlaamse Executieve aan de desbetreffende universiteit
een waarschuwing heeft gegeven. Deze waarschuwing houdt
in dat zij voornemens is dit uitsluitingsbesluit te treffen onder
bepaling van een termijn waarbinnen aan die waarschuwing
gevolg moet zijn gegeven en desgewenst overleg met hem
dienaangaande plaats kan vinden. Het uitsluitingsbesluit
treedt slechts in werking in het tweede daaropvolgende aca-
demiejaar.

HOOFDSTUK VII

Interuniversitaire samenwerking en samenwerking
met instellingen van hoger onderwijs
van het lange type

Artikel 125

Een universiteit kan met één of meerdere andere universi-
teiten een overeenkomst afsluiten voor de gezamenlijke orga-
nisatie van activiteiten van onderwijs, onderzoek of weten-
schappelijke dienstverlening ten voordele van de samenle-
ving.



Artikel 126

Een universiteit kan met één of meerdere instellingen voor
hoger onderwijs van het lange type een overeenkomst afslui-
ten omtrent de gezamenlijke organisatie van voortgezette
academische opleidingen aan de universiteit of omtrent een
projectmatig wetenschappelijk onderzoek.

HOOFDSTUK VIII

Financiering en beheer van de universiteiten

AFDELING 1

Financiering van de werking van de universiteiten

Artikel 127

Binnen de perken en volgens de modaliteiten bepaald in
dit decreet, draagt de Vlaamse Gemeenschap met jaarlijkse
uitkeringen bij in de financiering van de werking van univer-
siteiten.

Artikel 128

Onverminderd het bepaalde in artikel 147, 6° dragen deze
werkingsuitkeringen bij tot dekking van de gewone uitgaven
voor academisch onderwijs, wetenschappelijk onderzoek,
wetenschappelijke dienstverlening en administratie van de
universiteit, met inbegrip van de roerende uitrustingen.

De financiering van het open onderwijs wordt bij afzonder-
lijk decreet geregeld.

Artikel 129

De universiteiten kunnen de kosten die voortspruiten uit
overeenkomsten die in het kader van de artikelen 125 en 126
met één of meer universiteiten of met instellingen van het
hoger onderwijs van het lange type worden afgesloten voor
de gezamenlijke organisatie van onderwijs- of onderzoeksac-
tiviteiten, ten laste leggen van de jaarlijkse werkingsuitkerin-
gen.

Artikel 130

In 1991 worden aan de universiteiten de volgende wer-
kingsuitkeringen, uitgedrukt in miljoenen franken toege-
kend :

1. de Katholieke Universiteit te Leuven : 6009.0 ;
2. het Limburgs Universitair centrum : 268.0 ;

3. de Universitaire Faculteiten St-Aloysius Brussel :
166.9;

4. de Universiteit Antwerpen :
a) het Universitair Centrum Antwerpen : 581.8 ;
b) de Universitaire Faculteiten St-Ignatius : 704.9 ;
¢) de Universitaire Instelling Antwerpen : 830.3 ;

5. de Universiteit Gent : 3766.0 ;



6. de Vrije Universiteit Brussel : 2162.0.

Deze bedragen worden jaarlijks per universiteit aangepast,
rekening houdend met de daling of stijging van het aantal
onderwijsbelastingseenheden in de desbetreffende universi-
teit volgens de volgende berekening :

W91+NT= (W91+BEBX(7OBE91+(N-1) -1 OBE

waarbij
* W91 + n : de werkingsuitkering voor het jaar 1991 +n

* 1 : het verschil in jaren tussen het desbetreffende begro-
tingsjaar en het referentie-begrotingsjaar 1991

* W 91 : de werkingsuitkering voor 1991 per universiteit

* OBE 91 : de som van de onderwijsbelastingseenheden
van de bedoelde universiteit op 1.02.91 zoals vastgesteld door
de Vlaamse Executieve op basis van de in uitvoering van de
artikelen 131 tot 135 geverifieerde studentenaantallen

*  OBE 91+(n-I) : de som van de onderwijsbelastings-
eenheden van de bedoelde universiteit op 1.2.1991+(n-1)

* BEB : het basiseenheidsbedrag per onderwijsbelastings-
eenheid berekend als volgt :

14 488.9 miljoen

2x 2x70BE
T91

waarbij 7 OBE T91. gelijk is aan (7 OBE 91) zijnde de
som is van alle onderwijsbelastingseenheden van alle univer-
siteiten op 1 februari 1991 berekend volgens artikel 135

*1=0.80 x (LI/LO) + 0.20 x (C1/CO)

waarbij
—1I : de indexeringsformule aangeeft ;

—LI/LO : gelijk is aan de verhouding tussen de geraamde
index van de eenheidsloonkosten op het einde van het vol-
gend begrotingsjaar en de geraamde index op het einde van
het lopend begrotingsjaar ;

—CIl/CO : gelijk is aan de verhouding tussen de geraamde
index van de consumptieprijzen op het einde van het volgen-
de begrotingsjaar en de geraamde index van de consumptie-
prijzen op het einde van het lopende begrotingsjaar.

Aan de universiteiten worden bovendien de volgende aan-
vullende werkingsuitkeringen toegekend :

1° aanvullende werkingsuitkeringen toegekend in de perio-
de 1992 tot 1994, uitgedrukt in miljoenen frank, aan ;

1. De Katholieke Universiteit te Leuven : 133 26.6 399

2. Universitaire Faculteiten St-Aloysius : 1.0 20 3.0

3. Umver'snelt. Aptwerpen : 13 26 39
a) Universitair Centrum Antwerpen :

b) Universitaire Instelling Antwerpen 06 12 18
¢) Universitaire Faculteit St-Ignatius : 1.6 32 48
4. De Universiteit Gent : 125 250 375

5. De Vrije Universiteit Brussel: 3.5 7.0 105




Vanaf 1995 wordt de werkingsuitkering W91 van de univer-
siteiten van 1 tot en met 5 verhoogd met deze aanvullende
werkingsuitkering van 1994 ;

2° aanvullende werkingsuitkeringen voor het Limburgs
Universitair Centrum, uitgedrukt in miljoenen franken : in
1991 ;29.9,1in 1992 : 61.6.in 1993 : 93.2,in 1994 : 124.8.
in 1995 : 154.8, in 1996 : 184.8. Vanaf 1997 wordt de wer-
kingsuitkering VV91 van deze universiteit verhoogd met deze
aanvullende werkingsuitkering van 1996.

Artikel 131

Voor de berekening van de in artikel 130 bedoelde onder-
wijsbelastingseenheden worden de academische opleidingen
in de volgende drie financieringsgroepen gerangschikt :

—groep A : de opleidingen tot kandidaat en licentiaat in
de Wijsbegeerte en Moraalwetenschappen. Godgeleerdheid.
Godsdienstwetenschappen en Kerkelijk Recht, Taal- en Let-
terkunde, Geschiedenis, Archeologie en Kunstwetenschap-
pen. Rechten, Notariaat en Criminologische Wetenschap-
pen. Psychologische en Pedagogische Wetenschappen. Eco-
nomische en Toegepaste Economische Wetenschappen en
Politieke en Sociale Wetenschappen en de opleidingen tot
kandidaat-handelsingenieur en handelsingenieur ;

— groep B : de opleidingen tot kandidaat en licentiaat in
de Sociale Gezondheidswetenschappen. Lichamelijke Op-
voeding, Motorische Revalidatie en Kinesitherapie en in de
Wetenschappen en de opleidingen in de Toegepaste Weten-
schappen tot kandidaat-burgerlijk ingenieur en kandidaat-
burgerlijk ingenieur-architect, in de Toegepaste Biologische
Wetenschappen tot kandidaat-bio-ingenieur, in de Genees-
kunde tot kandidaat-arts, in de Tandheelkunde tot kandi-
daat-tandarts, in de Diergeneeskunde tot kandidaat-dieren-
arts en in de Farmaceutische Wetenschappen tot kandidaat-
apotheker ;

— groep C : de opleidingen tot bio-ingenieur, burgerlijk
ingenieur, burgerlijk ingenieur-architect, apotheker, tand-
arts, arts en dierenarts.

De Vlaamse Executieve bepaalt een reglement waarbij zij
op grond van de toelatingsvoorwaarden en het opleidingspro-
gramma de voortgezette academische opleidingen rangschikt
in de in het eerste lid bedoelde financieringsgroepen.

Artikel 132

Het aantal studenten in iedere financieringsgroep wordt
uitgedrukt in financierbare eenheden die voldoen aan de
volgende criteria :

1° inschrijvingscriterium : in aanmerking komen alleen de
studenten die op 1 februari van het academiejaar dat het
begrotingsjaar voorafgaat, regelmatig zijn ingeschreven met
het oog op het werkelijk volgen van een bij of krachtens dit
decreet erkende academische opleiding, aanvullende oplei-
ding of specialisatieopleiding, en voldoen aan de toelatings-
en inschrijvingsvoorwaarden bepaald in de artikelen 34 tot
en met 39. Per student komt slechts één regelmatige inschrij-
ving per academiejaar in aanmerking.



De inschrijvingen voor het examen van ,,Doctor" worden
in aanmerking genomen als financierbare eenheid voor het
academiejaar volgend op het academiejaar tijdens hetwelk
het proefschrift werd verdedigd ;

2° nationaliteitscriterium : in aanmerking komen alleen de
studenten :

a) die onderdanen zijn van een lidstaat van de Europese
Gemeenschappen ;

b) die geen onderdanen zijn van een lidstaat van de
Europese Gemeenschappen, maar wiens ouders, echtgenoot
of echtgenote of wettelijke voogd in Belgi¢ gevestigd zijn of
er verblijven en er hun hoofdberoepsactiviteiten uitoefenen
of uitgeoefend hebben gedurende een periode van ten minste
vijf jaar ;

¢) die geen onderdanen zijn van een lidstaat van de
Europese Gemeenschappen, maar op Belgisch grondgebied
verblijven en de voordelen genieten van het statuut van
vluchteling, toegekend door de delegatie in Belgié van het
Hoog Commissariaat der Verenigde Naties voor de vluchte-
lingen of die door de Minister van Buitenlandse Zaken en
de Commissaris-generaal van de Vluchtelingen en de staats-
lozen worden erkend ;

d) die geen onderdanen zijn van een lidstaat van de
Europese Gemeenschappen, maar onderhorigen zijn van de
landen die met Belgi€ of de Vlaamse Gemeenschap een cul-
tureel akkoord hebben gesloten, en die, binnen het kader
en de grenzen van het cultureel akkoord, een studiebeurs
hebben bekomen van de Vlaamse Gemeenschap ;

e) andere dan diegenen genoemd onder a) tot en met
d) en andere dan diegenen ten laste van de nationale kredie-
ten voor ontwikkelingssamenwerking, zonder dat dit aantal
studenten per financieringsgroep twee procent mag over-
schrijden van het totaal aantal Belgische studenten die het
vorig academiejaar regelmatig in de betrokken financierings-
groep zijn ingeschreven ;

3° financieringsduur : in aanmerking komen alleen de stu-
denten die studeren binnen de volgende maximaal toegestane
financieringsduur :

a) de maximaal toegestane financieringsduur voor de
eerste cyclus van een academische opleiding is vier jaar voor
een voltijds student en zes jaar voor een deeltijds student,
met uitzondering van de opleidingen leidend tot de academi-
sche graad van kandidaat in de Godgeleerdheid, kandidaat-
dierenarts en kandidaat-arts, waar de maximale financie-
ringsduur respectievelijk vijf en acht jaar bedraagt ;

b) de maximaal toegestane financieringsduur voor de
tweede cyclus van een academische opleiding is vier jaar voor
een voltijds student en zes jaar voor een deeltijds student,
met uitzondering van de opleidingen leidend tot licentiaat in
de Rechten, licentiaat in de Psychologische en Pedagogische
Wetenschappen, handelsingenieur, bio-ingenieur, burgerlijk
ingenieur, burgerlijk ingenieur-architect, tandarts, apothe-
ker, dierenarts, waar de maximaal toegestane financierings-
duur respectievelijk vijf en acht jaar bedraagt, en met uitzon-
dering van de opleiding tot arts waar de maximaal toegestane
financieringsduur respectievelijk zes en tien jaar bedraagt ;



¢) de maximaal toegestane financieringsduur voor de
opleiding tot licentiaat in het Notariaat is twee jaar voor een
voltijds student en drie jaar voor een deeltijds student ;

d) de maximaal toegestane financieringsduur voor een
aanvullende opleiding en een specialisaticopleiding is één
jaar voor een voltijds student en twee jaar voor een deeltijds
student. De Vlaamse Executieve kan op voorstel van de
Vlaamse Interuniversitaire Raad de financiering van een spe-
cialisatieopleiding verdubbelen indien de studicomvang van
deze specialisaticopleiding twee studiejaren bedraagt en, of-
wel interuniversitair is georganiseerd, ofwel enig is in de
Vlaamse Gemeenschap.

Artikel 133
Voor financiering komen niet in aanmerking :

1° de voltijdse studenten die zich in dezelfde of een andere
universiteit voor de derde maal inschrijven in éénzelfde stu-
diejaar van om het even welke opleiding en de deeltijdse
studenten die zich in dezelfde of een andere universiteit voor
de derde maal inschrijven voor eenzelfde gedeelte van een
studiejaar van om het even welke opleiding ;

2° de studenten die zich voor de tweede maal inschrijven
in hetzelfde studiejaar van om het even welke aanvullende
opleiding of specialisatieopleiding ;

3° de studenten ingeschreven voor een aanvullende oplei-
ding of specialisatieopleiding waarvoor het universiteitsbe-
stuur overeenkomstig het bepaalde in artikel 43, derde lid,
hogere inschrijvingsgelden heeft vastgesteld.

Artikel 134
De Vlaamse Executieve bepaalt bij besluit :

1° de bijkomende voorwaarden na te leven voor het bepa-
len van het aantal financierbare eenheden ;

2° de modaliteiten volgens welke de echtheid van de door
de universiteiten verstrekte gegevens wordt onderzocht ;

3° de vormen waarin de universiteiten hun inschrijvingen
jaarlijks aan het Ministerie van Onderwijs meedelen en dit
laatste deze gegevens bekendmaakt.

Artikel 135

Het aantal onderwijsbelastingseenheden van een universi-
teit, uitgedrukt in een puntenaantal, is gelijk aan de som van
de produkten van het aantal financierbare eenheden in iedere
financieringsgroep enerzijds, en het overeenkomstig punten-
gewicht anderzijds.

Het puntengewicht varieert naar studieomvang en studie-
vorm volgens het onderstaande model :

1° per voltijds regelmatig ingeschreven student die ten
minste aan 75 procent van de onderwijs- of andere studieac-
tiviteiten van een studiejaar deelneemt, wordt volgend pun-
tengewicht toegekend :
— studenten uit groep A €én punt ;
— studenten uit groep B twee punten
— studenten uit groep C  drie punten :



2° voltijdse studenten die op grond van vrijstellingen aan
ten hoogste 75 procent en tenminste 50 procent van de onder-
wijs- en andere studieactiviteiten van een studiejaar deelne-
men en deeltijdse studenten worden voor de helft van boven-
genoemde punten verrekend ;

3° studenten die een getuigschrift van een doctoraatsoplei-
ding hebben bekomen en beantwoorden aan de voorwaarden
van artikel 132, 1°, tweede lid, worden dubbel geteld.

Voor de bepaling van de percentages van 75 procent en
50 procent zoals bedoeld in het tweede lid van dit artikel,
worden de opleidingsonderdelen, waarvoor overdracht van
examencijfers naar een volgend academiejaar wordt toege-
staan niet meegerekend, en worden de opleidingsonderdelen
van een volgend studiejaar die kunnen worden gevolgd wel
meegerekend, voor zover die beantwoorden aan de voor-
waarden bepaald krachtens artikel 53, tweede lid.

Artikel 136

De bedragen noodzakelijk voor de uitgaven voortvloeiend
uit de wettelijke en conventionele werkgeversbijdragen en
lasten, met inbegrip van het door de instelling gefinancierd
aanvullend pensioen, teneinde een gelijkwaardig geldelijk
statuut te verzekeren als voor de universiteiten andere dan
die vermeld in artikel 3, 5° en 4° a) zijn vanaf 1992 gelijk
aan. uitgedrukt in miljoenen franken ;

1° de Katholieke Universiteit te Leuven 124.0 die geduren-
de de jaren 1993 tot en met 1996 jaarlijks wordt verhoogd
met telkens 6.4 en vanaf 1996 gelijk is aan 149.6 ;

2° het Limburgs Universitair Centrum : 1.3 die gedurende
de jaren 1993 tot en met 1996 jaarlijks wordt verhoogd met
telkens 0.1 en vanaf 1996 gelijk is aan 1.7 ;

3° de Universitaire Faculteiten Sint-Aloysius te Brussel :
2.5 die gedurende de jaren 1993 tot en met 1996 jaarlijks
wordt verhoogd met telkens 0.1 en vanaf 1996 gelijk is aan
2.9;

4° de Universitaire Faculteiten Sint-Ignatius te Antwer-
pen : 8.5 die gedurende de jaren 1993 tot en met 1996 jaar-
lijks wordt verhoogd met telkens 0.5 en vanaf 1996 gelijk is
aan 10.5 ;

5° de Universitaire Instelling Antwerpen : 3.9 die geduren-
de de jaren 1993 tot en met 1996 jaarlijks wordt verhoogd
met telkens 0.2 en vanaf 1996 gelijk is aan 4.7 ;

6° de Vrije Universiteit Brussel : 54.5 dat gedurende de
jaren 1993 tot en met 1996 jaarlijks wordt verhoogd met
telkens 2.8 en vanaf 1996 gelijk is aan 65.7 ;

Deze bedragen worden toegevoegd aan de jaarlijkse wer-
kingsuitkeringen voor de betrokken universiteiten en volgens
de in artikel 130, laatste lid. bepaalde stijging van de een-
heidsloonkost. De aldus bekomen bedragen worden aange-
past telkens een wijziging van de wetgeving van de sociale
zekerheid een evolutie van het kostenniveau van de in het
eerste lid bedoelde wettelijke of conventionele werkgevers-
bijdrage veroorzaakt.



AFDELING 2

Financiering van de investeringen van de universiteiten

Artikel 137

Het universiteitsbestuur stelt voor een tijdvak van tenmin-
ste vijf jaar een investeringsplan vast. Dit investeringsplan
omvat in elk geval het voorgenomen beleid ten aanzien van
de investeringen van de universiteit in het betreffende tijd-
vak. Het wordt, waar nodig, jaarlijks bijgesteld. De financiéle
gevolgen ervan worden, per betrokken jaar, geraamd in de
begroting bedoeld in afdeling 5 van dit hoofdstuk.

De Vlaamse Executieve kan nadere regels bepalen omtrent
het opmaken van dit investeringsplan.

Artikel 138

Binnen de perken en volgens de modaliteiten bepaald in
dit decreet, draagt de Vlaamse Gemeenschap met jaarlijkse
uitkeringen bij in de financiering van de investeringen van
de universiteiten.

Artikel 139

Deze investeringen dragen uitsluitend bij tot dekking van
de uitgaven die rechtstreeks de verwerving, de oprichting of'
uitbreiding, de verbouwing, de instandhouding en de grove
herstellingen van onroerende goederen bestemd voor het
onderwijs, het onderzoek, de wetenschappelijke dienstverle-
ning en de administratie van de universiteit, met inbegrip
van onroerende goederen door bestemming en zware weten-
schappelijke apparatuur tot voorwerp hebben, en tot dekking
van de financiéle lasten voortspruitend uit leningen ten be-
hoeve van de investeringsuitgaven.

De universiteiten kunnen de investeringsuitgaven die nodig
zijn voor de naleving van overeenkomsten die in het kader
van de artikelen 29, 7° en 125 met één of meerdere univer-
siteiten worden afgesloten voor de gezamenlijke organisatie
van onderwijs- en onderzoeksactiviteiten, ten laste leggen
van de jaarlijkse investeringsuitkeringen.

Artikel 140

De investeringsuitkering aan iedere universiteit bestaat uit
een forfaitair gedeelte en een variérend gedeelte verbonden
met de theoretisch bepaalde oppervlaktebehoefte voor on-
derwijs.

Het bedrag van het forfaitair gedeelte is gelijk aan. uitge-
drukt in miljoenen franken :

1° de Katholieke Universiteit te Leuven : 120.3 ;

2° het Limburgs Universitair Centrum : 2.0, dat gedurende
de jaren 1992 tot en met 1996 jaarlijks wordt verhoogd met
telkens 0.7 en vanaf 1996 gelijk is aan 5.5 ;

3° de Universitaire Faculteiten Sint-Aloysius te Brussel :
2.6 ;



4° de Universiteit Antwerpen, bestaande uit :
a) het Universitair Centrum Antwerpen ; 4.3 ;
b) de Universitaire Faculteiten Sint-Ignatius te Antwer-
pen: 10.3;
¢) de Universitaire Instelling Antwerpen : 19.4 ;

5° de Universiteit Gent : 68.3 ;
6° de Vrije Universiteit Brussel : 43.4.

Het bedrag van het variérend gedeelte verbonden met de
theoretisch bepaalde oppervlaktebehoefte voor onderwijs
van iedere universiteit, wordt bepaald door de theoretisch
bepaalde oppervlaktebehoefte van iedere universiteit te ver-
menigvuldigen met het basisbedrag van 241.1 frank, per nr.

De theoretisch bepaalde oppervlaktebehoefte voor onder-
wijs van iedere universiteit is gelijk aan de som van de pro-
dukten van het aantal financierbare eenheden zoals bepaald
in afdeling 1 van dit hoofdstuk enerzijds en de theoretisch
benodigde oppervlakte per financieringsrichting anderzijds.
Deze laatste bedraagt 10 nr voor opleidingen in de financie-
ringsgroep A en 40 nr voor de opleidingen in de financie-
ringsgroepen B en C.

De bedragen bedoeld in het tweede en derde lid van dit
artikel worden jaarlijks aangepast aan de ontwikkeling van
de bouwkosten.

AFDELING 3

Programmatie en rationalisatie van het academisch
onderwijs

Artikel 141

Met ingang van het begrotingsjaar 1992 worden alle nog
niet voor financiering in aanmerking genomen academische
opleidingen, aanvullende opleidingen en specialisaticoplei-
dingen medegerekend voor de vaststelling van de in afdeling
1 en 2 van dit hoofdstuk bedoelde onderwijsbelastingseenhe-
den, indien zij berekend over een periode van de twee voor-
afgaande academiejaren een gemiddelde van 40 ingeschreven
studenten behaalden in een academische opleiding van de
eerste cyclus, 20 ingeschreven studenten in een academische
opleiding van de tweede cyclus, 20 ingeschreven studenten
in een aanvullende opleiding en 20 ingeschreven studenten
in elk studiejaar van een specialisaticopleiding.

Deze programmatienormen zijn niet van toepassing op :

1° de opleidingen waarvan de onderwijsactiviteiten door
twee of meer universiteiten op grond van een overeenkomst
gezamenlijk op één plaats worden aangeboden en tenminste
de in artikel 142 bedoelde rationalisatienorm halen ;

2° de opleidingen waarvan de Vlaamse Executieve, op
voorstel van de Vlaamse Interuniversitaire Raad, beslist dat
zij slechts door één universiteit worden aangeboden.



Artikel 142

Met ingang van het begrotingsjaar 1992 worden alle oplei-
dingen die berekend over een periode van de twee vooraf-
gaande academiejaren geen gemiddelde behaalden van 20
ingeschreven studenten in de eerste cyclus van een academi-
sche opleiding. 10 ingeschreven studenten in de tweede cyclus
van een academische opleiding. 10 ingeschreven studenten
in een aanvullende opleiding of 10 ingeschreven studenten
in elk studiejaar van een specialisaticopleiding, niet meer in
aanmerking genomen voor de vaststelling van de in afdeling
1 en 2 van dit hoofdstuk bedoelde onderwijsbelastingseenhe-
den.

Deze rationalisatienormen zijn niet van toepassing op :

1° de opleidingen in de studiegebieden vermeld onder 1°
en 2° van artikel 19 ;

2° de opleidingen waarvan de onderwijsactiviteiten door
twee of meer universiteiten op grond van een overeenkomst
gezamelijk op één plaats worden aangeboden en de in het
eerste lid bedoelde rationalisatienorm halen ;

3° de opleidingen waarvan de Vlaamse Executieve, op
voorstel van de Vlaamse Interuniversitaire Raad, beslist dat
zij slechts door één universiteit worden aangeboden.

De vermindering van de werkings- en investeringsuitkerin-
gen waartoe de in het eerste lid vermelde maatregel aanlei-
ding geeft, wordt vanaf het begrotingsjaar volgend op het
academiejaar dat de rationalisatienorm niet meer werd be-
reikt, toegepast, te beginnen met het eerste jaar van de
opleiding en zo verder tot de financiering van elk studiejaar
is afgebouwd.

Artikel 143

De Vlaamse Executieve kan, na advies van de Vlaamse
Interuniversitaire Raad, de in artikel 141, eerste lid en 142,
eerste lid, bepaalde programmatie- en rationalisatienormen
verhogen. Het advies wordt geacht te zijn gegeven indien
het niet binnen de door de Vlaamse Executieve bepaalde
termijn wordt verstrekt.

Bij de in het eerste lid bedoelde verhogingen kan de
Vlaamse Executieve differentiéren naargelang de opleidin-
gen al dan niet interuniversitair worden georganiseerd.

AFDELING 4

Beheer van de universitaire goederen

Artikel 144

Alle roerende en onroerende goederen verkregen door
middel van de jaarlijkse uitkeringen of toelagen van de Staat
of de Vlaamse Gemeenschap, worden eigendom van de uni-
versiteiten.



Artikel 145

Onverminderd de voorwaarden opgelegd door dit decreet,
kunnen de universiteiten in functie van hun zending beschik-
ken over alle roerende en onroerende goederen, die zij in
eigendom of anderszins bezitten alsook over de opbrengsten
ervan.

Overeenkomstig artikel 910 van het Burgerlijk Wetboek,
hebben de beschikkingen te hunnen voordele onder levenden
of bij testament slechts uitwerking, voor zover daartoe mach-
tiging is verleend bij een besluit van de Vlaamse Executieve.
Nochtans wordt deze machtiging niet vereist voor de aanvaar-
ding van begiftigingen van louter onroerende aard waarvan
de waarde 1.000.000 franken niet overschrijdt en die niet
met lasten zijn bezwaard.

Artikel 146

De universiteiten sluiten hun overeenkomsten voor aanne-
ming van werken, leveringen en diensten af volgens de wet-
telijke en reglementaire bepalingen betreffende de overheids-
opdrachten voor aanneming van werken, leveringen en dien-
sten.

Het vaststellen van de wijze van gunnen en het gunnen en
uitvoeren van opdrachten van aanneming van werken, leve-
ringen en diensten, gebeurt door het universiteitsbestuur.

Artikel 147

Elke universiteit richt uit haar midden een ,,Fonds voor
onroerende universitaire investeringen" op, waarvan de in-
komsten bestaan uit :

1° de jaarlijkse investeringsuitkeringen van de Vlaamse
Gemeenschap bedoeld in artikel 138 ;

2° de opbrengst van de verkoop van onroerende goederen
bestemd voor het onderwijs, het onderzoek en de administra-
tie ;

3° de vergoedingen voor het gebruik voor een andere be-
stemming binnen de universiteit van de onroerende goederen
bestemd voor het onderwijs, het onderzoek en de administra-
tie ;

4° de vergoedingen voor de verhuur en exploitatie van
lokalen of andere onroerende goederen bestemd voor het
onderwijs, het onderzoek en de administratie ;

5° de financi€le opbrengsten van de beschikbare middelen
van dit ,,Fonds" ;

6° de overschrijvingen van geldmiddelen van de jaarlijkse
werkingsuitkeringen ;

7° andere inkomsten die de universiteit aan dit ,,Fonds"
toevoegt ;

8° de inkomsten van de in artikel 1.92 bedoelde bijkomende
investeringskredieten.

De middelen en inkomsten van het ,,Fonds voor onroeren-
de universitaire investeringen" kunnen uitsluitend worden
aangewend voor investeringsuitgaven zoals omschreven in
artikel 139.



Artikel 148

Op verzoek van een universiteit kan de Vlaamse Executie-
ve in het arrondissement of de stad waar deze universiteit
krachtens de artikelen 23 tot 29 diploma's voor academische
opleidingen of voortgezette academische opleidingen kan uit-
reiken, overgaan tot de onteigening ten algemene nutte van
de onroerende goederen vereist voor de verwezenlijking van
de in artikel 139 omschreven verrichtingen of voor de inrich-
ting van het universiteitsoord.

Deze onteigeningen geschieden overeenkomstig de bepa-
lingen van de wet van 26 juli 1962 betreffende de rechtsple-
ging inzake onteigening ten algemene nutte.

Het in artikel 23 van de wet van 17 april 1835 op de
onteigening ten algemene nutte bedoelde recht van wederaf-
stand kan niet worden ingeroepen voor de in het onderhavig
artikel bedoelde onteigeningen.

De ambtenaren van de Administratie van de BTW, de
Registratie en de Domeinen zijn, op verzoek van de univer-
siteiten, bevoegd om hetzij in der minne, hetzij bij wijze van
onteigening ten algemene nutte, de in het eerste lid bedoelde
verwervingen te verrichten.

In afwachting van de onteigeningen van de gronden, mag
de Vlaamse Gemeenschap voor de duur van één jaar de door
haar te bepalen gedeelten in huur en in gebruik nemen naar-
mate de behoeften zulks vereisen.

Voor de werkelijke inbezitneming van de gedeelten wor-
den de eigenaars en huurders ten minste vier werkdagen
vooraf, bij een ter post aangetekende brief verzocht, aanwe-
zig te zijn of zich te laten vertegenwoordigen bij het opmaken
van een plaatsbeschrijving, op de vastgestelde dag en het
vastgestelde uur.

Het gemeentebestuur van de plaats waar de goederen ge-
legen zijn. zal ook bij een ter post aangetekende brief ver-
zocht worden, één van zijn leden af te vaardigen om het
opmaken van de plaatsbeschrijving bij te wonen. De eige-
naars, de huurders en het gemeentebestuur worden ervan
ingelicht dat de plaatsbeschrijving zal worden opgemaakt of
ze aanwezig zijn of niet.

Een exemplaar van de plaatsbeschrijving zal aan elk van
de verschijnenden worden afgegeven. De betrokkenen die
niet opgekomen zijn, zullen een exemplaar van de plaatsbe-
schrijving bij een ter post aangetekende zending ontvangen.

De inbezitneming van het gedeelte kan onmiddellijk nu
het opmaken van de plaatsbeschrijving gebeuren, niettegen-
staande elk verzet dat aan de Vlaamse Gemeenschap zou
betekend zijn.

De vergoedingen verschuldigd voor huur of voor schade
zullen in der minne bepaald worden bij de vrederechter be-
voegd voor de onteigeningsprocedure bij toepassing van de
wet van 26 juli 1962.

Artikel 149

Onder inrichting van het universiteitsoord moet verstaan
worden, de aanwending van onroerende goederen tot de
volgende bestemmingen :



1° zetel van een instelling met een pedagogisch, weten-
schappelijk, filosofisch, cultureel, religieus, medisch of so-
ciaal doel ;

2° verblijf voor studenten, onderzoekers of gasthooglera-
ren ;

3° instellingen ter valorisatie van de resultaten van het
wetenschappelijk onderzoek.

Artikel 150

Elke universiteit dient bij de Vlaamse Executieve een fysi-
sche inventaris in van al haar onroerende goederen met ver-
melding van hun oorsprong en bestemming.

De Vlaamse Executieve bepaalt de vorm en de modalitei-
ten waarin deze fysische inventaris wordt opgesteld.

Deze inventaris wordt door de universiteit permanent bij-
gehouden. Elke wijziging of aanpassing van de samenstellen-
de delen wordt aan de commissaris van de Vlaamse Execu-
tieve bij de betrokken universiteit meegedeeld.

Elke universiteit deelt jaarlijks, samen met de begroting
van de instelling, het resultaat van deze wijzigingen en aan-
passingen mede aan de Vlaamse Executieve.

Artikel 151

De universiteiten verzoeken de bevoegde ambtenaren van
de Administratie van de BTW, de Registratie en de Domei-
nen de financiéle waarde te schatten van de onroerende goe-
deren oorspronkelijk bestemd voor onderwijs, onderzoek en
administratie die gedesaffecteerd werden om een andere be-
stemming te krijgen of om vervreemd te worden.

AFDELING 5

Vaststelling van de begroting en de personeelsformatie

Artikel 152

Ieder jaar voor 1 september deelt de Vlaamse Executieve
aan elke universiteit mede welke uitkeringen voor werkings-
en investeringsuitgaven zij krachtens de afdelingen 1 en 2
van dit hoofdstuk kunnen verwachten voor het volgend be-
grotingsjaar en op welke wijze deze uitkeringen zijn bere-
kend.

Artikel 153

Het universiteitsbestuur stelt voor 15 oktober een begro-
ting op voor het volgend begrotingsjaar en legt deze binnen
veertien dagen ter goedkeuring voor aan de Vlaamse Execu-
tieve. Het begrotingsjaar valt samen met het kalenderjaar.



Artikel 154

De begroting houdt een raming in van alle inkomsten en
uitgaven welke betrekking hebben op voorzieningen die ge-
heel of gedeeltelijk met overheidsbijdragen worden bekostigd
en dient in evenwicht te zijn. Zij wordt ingericht volgens het
onderstaande schema :

I. Werking
1° Uitgaven :

a) de uitgaven voor het assisterend en zelfstandig
academisch personeel, met inbegrip van de uitgaven voor de
gasthoogleraren ;

b) de uitgaven voor het administratief en technisch
personeel ;

¢) de andere werkingsuitgaven.
2° Inkomsten :

a) het bedrag van de jaarlijkse werkingsuitkering zo-
als bepaald in afdeling 1 van dit hoofdstuk ;

b) de geraamde saldi van de jaarlijkse werkingsuitke-
ring beschikbaar op 31 december van het voorafgaande be-
grotingsjaar ;

¢) andere inkomsten nodig voor de dekking van de
uitgaven bedoeld onder 1°.

II. Investeringen
1° Uitgaven :

a) de financiéle gevolgen van de jaarlijkse aanpas-
sing van het in artikel 137 bedoelde investeringsplan ;

b) de uitgaven nodig voor de uitvoering van het
investeringsprogramma in het betreffende begrotingsjaar.

2° Inkomsten :

a) het bedrag van de investeringsuitkering van het
betreffende begrotingsjaar zoals bepaald in afdeling 2 van
dit hoofdstuk ;

b) de middelen van het ,,Fonds voor onroerende
universitaire investeringen" beschikbaar op 31 december van
het voorafgaande begrotingsjaar ;

¢) andere inkomsten nodig voor de dekking van de
uitgaven bedoeld onder 1°,

III. Sociale voorzieningen ten behoeve van de studenten
1° Uitgaven :
a) de uitgaven voor personeel ;
b) de werkingsuitgaven ;
¢) de investeringsuitgaven.
2° Inkomsten :

a) de overheidsbijdrage toegekend krachtens de
wet of het decreet ;

b) de opbrengst van de exploitatie van de betref-
fende sociale voorzieningen ;

¢) de geraamde saldi van het betreffende onder-
deel van de jaarrekening ;

d) de andere inkomsten.



IV. Onderzoeksfondsen
1° Uitgaven :
a) de uitgaven voor personeel ;
b) de werkingsuitgaven ;
¢) de uitgaven voor infrastructuur ;
d) de andere uitgaven.

2° Inkomsten :

a) de overheidsbijdragen ;

b) de geraamde saldi van het betreffende onder-
deel van de jaarrekening ;

c¢) de andere inkomsten.

De begroting onderscheidt verder de verrichtingen ten las-
te van de uitkeringen van het lopende begrotingsjaar en deze
ten laste van de niet gebruikte uitkeringen van de vorige
begrotingsjaren.

De Vlaamse Executieve kan nadere regels bepalen omtrent
het opmaken van deze begroting.

Artikel 155

De werkings- en investeringsuitkeringen worden door de
Vlaamse Executieve definitief vastgesteld van zodra de alge-
mene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor
het desbetreffende begrotingsjaar is vastgelegd. De Vlaamse
Executieve deelt elke universiteit onmiddellijk na deze vast-
stelling mede welke bedragen er aan de universiteit zullen
worden uitgekeerd.

Het universiteitsbestuur draagt zorg voor de wijziging van
de begroting indien de door de Vlaamse Executieve definitief
vastgestelde uitkeringen afwijken van de volgens artikel 152
voorlopig meegedeelde bedragen en legt deze aanpassing
binnen veertien dagen na hun vaststelling ter goedkeuring
voor aan de Vlaamse Executieve.

Artikel 156

De jaarlijkse werkingsuitkeringen worden maandelijks per
twaalfde ter beschikking gesteld van elke universiteit aan het
einde van elke maand op die waarop het twaalfde betrekking
heeft, met uitzondering van de maand december waarvoor
betaling gebeurt op de eerste werkdag van de maand januari
van het volgend jaar. De investeringsuitkeringen worden per
kwartaal ter beschikking gesteld op het einde van het kwar-
taal.

Artikel 157

Indien de Vlaamse Executieve de begroting niet kan goed-
keuren omdat zij van oordeel is dat deze strijdig is met het
bij of krachtens de wet of decreet bepaalde of het financieel
evenwicht van de universiteit in gevaar brengt, doet zij hier-
van binnen drie maanden na ontvangst mededeling aan de
instelling onder opgave van haar bezwaren.



In dit geval verzoekt de Vlaamse Executieve het universi-
teitsbestuur de nodige wijzigingen aan te brengen aan de
begroting en haar deze binnen twee maanden na deze mede-
deling opnieuw voor te leggen.

Heeft de Vlaamse Executieve nog bezwaren tegen de ge-
wijzigde begroting, dan deelt zij dit binnen drie maanden
aan het universiteitsbestuur mede op dezelfde wijze als voor-
geschreven in het vorig lid. Zolang de Vlaamse Executieve
dan de begroting niet heeft goedgekeurd worden de maande-
lijkse uitkeringen herleid tot een twaalfde van de uitkeringen
van het vorig begrotingsjaar.

Eenmaal de in het eerste en derde lid bepaalde termijnen
verstreken zijn, wordt de begroting geacht te zijn goedge-
keurd.

Artikel 158

Het universiteitsbestuur bepaalt per kalenderjaar en bin-
nen de perken van de voor dit jaar toegekende werkingsuit-
keringen, de globale formatie van het academisch en van het
administratief en technisch personeel dat ten laste van de
werkingsuitkeringen wordt bezoldigd.

De betrekkingen worden er uitgedrukt in eenheden die
overeenstemmen met een voltijdse functie. De Vlaamse Exe-
cutieve kan hieromtrent nadere regels opstellen.

Ten laste van de saldi van de werkingsuitkeringen van de
vorige begrotingsjaren kunnen alleen tijdelijke personeelsle-
den worden aangesteld.

Artikel 159

Bij het vaststellen van de jaarlijkse personeelsformatie
neemt het universiteitsbestuur de volgende regels in acht :

1° het aantal betrekkingen van het zelfstandig academisch
personeel, uitgedrukt in voltijdse eenheden, bedraagt ten
hoogste 64 procent van het totaal aantal plaatsen in de for-
matie van het academisch personeel ;

2° het aantal betrekkingen van hoogleraar, gewoon hoog-
leraar en buitengewoon hoogleraar samen, uitgedrukt in vol-
tijdse eenheden, mag de 35 procent van het totaal aantal
plaatsen in de formatie van het academisch personeel niet
overschrijden ;

3° het aantal betrekkingen van gewoon en buitengewoon
hoogleraar mag de 25 procent van het totaal aantal plaatsen
in de formatie van het academisch personeel niet overschrij-
den.

Zolang bovengenoemde aantallen zijn overschreden, rnag
geen enkele benoeming of aanstelling in de desbetreffende
graden worden gedaan.

De gasthoogleraren worden buiten de personeelsformatie
aangesteld en bezoldigd lastens de werkingsuitkeringen or'
het patrimonium van de universiteit. Het totaal aantal be-
trekkingen van gasthoogleraar uitgedrukt in voltijdse eenhe-
den, mag evenwel niet meer bedragen dan 5 procent van het
totaal aantal betrekkingen in de formatie van het academisch
personeel.



Artikel 160

Indien de volgens de artikelen 158 en 159 vastgestelde
personeelsformatie vermeerderd met de bezoldigingskosten
van de gasthoogleraren en de plaatsvervangers, leidt tot uit-
gaven die in een bepaald begrotingsjaar meer dan 80 procent
van de jaarlijkse werkingsuitkering opslorpen, is de universi-
teit ertoe gehouden om deze formatiebepaling ten aanzien
van de Vlaamse Executieve te verantwoorden.

Indien de volgens de artikelen 158 en 159 vastgestelde
personeelsformatie vermeerderd met de bezoldigingskosten
van de gasthoogleraren en de plaatsvervangers, leidt tot uit-
gaven die in een bepaald begrotingsjaar meer dan 85 procent
van de jaarlijkse werkingsuitkering opslorpen, is de universi-
teit ertoe gehouden samen met de begroting een financie-
ringsplan in te dienen waarbij wordt aangegeven op welke
wijze en binnen welke termijn de financi€le herstructurering
van de universiteit met de beschikbare reserves zal worden
gerealiseerd. Zolang de Vlaamse Executieve dit financie-
ringsplan niet heeft goedgekeurd, kan er in de universiteit
niemand meer worden benoemd of aangesteld ten laste van
de werkingsuitkeringen.

AFDELING 6

Boekhouding, jaarrekening en jaarverslag

Artikel 161

De universiteiten voeren ten aanzien van de voorzieningen
waarvoor een bijdrage is verleend door de Vlaamse Gemeen-
schap een volledige boekhouding volgens een door de Vlaam-
se Executieve vast te leggen boekhoudkundig schema.

Artikel 162

Het universiteitsbestuur dient elk jaar voor 31 mei bij de
Vlaamse Executieve een jaarrekening in waarin het rekening
en verantwoording af legt over het financieel beheer van het
voorafgaande begrotingsjaar ten aanzien van de voorzienin-
gen waarvoor door de Vlaamse Gemeenschap een bijdrage
is verleend.

Deze jaarrekening gaat vergezeld van een door het univer-
siteitsbestuur opgesteld jaarverslag ten aanzien van alle voor-
zieningen van de universiteit. Uit de jaarrekening en het
jaarverslag moet blijken in hoeverre er sprake is van een
behoorlijke uitvoering van de werkzaamheden ten behoeve
waarvan een overheidsbijdrage is verleend en van een doel-
matige aanwending van die overheidsbijdrage.

Het jaarverslag omvat mede een overzicht van het perso-
neelsbestand dat geheel of gedeeltelijk bezoldigd wordt met
overheidsgeld en van het vermogensbestand dat bij middel
van bijdragen van de Vlaamse Gemeenschap werd bekomen.

De Vlaamse Executieve bepaalt bij besluit de voorschriften
voor het opstellen van de jaarrekening en het jaarverslag.
De jaarrekening en het jaarverslag worden meegedeeld aan
de Vlaamse Raad.



Artikel 163

De saldi van de verschillende onderdelen van de jaarreke-
ning worden overgedragen naar het volgend begrotingsjaar.
Het saldo van de werkingsuitkeringen beschikbaar op het
einde van het begrotingsjaar behoudt de bestemming bepaald
in artikel 128.

Artikel 164

De jaarrekening wordt goedgekeurd door de Vlaamse Exe-
cutieve.

Artikel 165

Indien een universiteit uitgaven heeft verricht die in strijd
zijn met het bij of krachtens de wet of een decreet bepaalde,
kan de Vlaamse Executieve bepalen dat de daarmee gemoei-
de bedragen in mindering worden gebracht op de toekomsti-
ge werkings- of investeringsuitkeringen. Zij doet hiervan bin-
nen drie jaar na ontvangst van de jaarrekening mededeling
aan het universiteitsbestuur.

Artikel 166

Indien het universiteitsbestuur ten onrechte een student
als een financierbare eenheid heeft aangemerkt of aan een
financierbare eenheid een onjuist puntengewicht heeft toege-
kend, wijzigt de Vlaamse Executieve het aantal onderwijsbe-
lastingseenheden naar evenredigheid en brengt de daarop
betrekking hebbende bedragen in mindering van de toekom-
stige werkings- en investeringsuitkeringen.

AFDELING 7

Financiering van sommige andere instellingen
van academisch onderwijs en onderzoek

Artikel 167

Onder de voorwaarden bepaald in een besluit van de
Vlaamse Executieve, wordt een jaarlijkse toelage toegekend
aan het ,,Nationaal Fonds voor Wetenschappelijk Onder-
zoek". Deze toelage vertegenwoordigt ten minste 4.55 pro-
cent van de som van de werkingsuitkeringen die de Vlaamse
Gemeenschap in het betrokken begrotingsjaar aan de univer-
siteiten verleent.

Artikel 168

Onder de voorwaarden bepaald in een besluit van de
Vlaamse Executieve draagt de Vlaamse Gemeenschap jaar-
lijks bij in de financiering van de geconcerteerde onder-
zoeksacties tussen de Vlaamse Gemeenschap en de universi-
teiten, alsmede in de financiering van de speciale onderzoeks-
fondsen in deze universiteiten.



Artikel 169

Onder de voorwaarden bepaald in een besluit van de
Vlaamse Executieve draagt de Vlaamse Gemeenschap jaar-
lijks bij in de financiering van :

1° de ,,Faculteit voor Protestantse Godgeleerdheid te Brus-
sel" ;

2° het ,,Instituut voor Tropische Geneeskunde Prins Leo-
pold te Antwerpen" ;

3° de bij het Nationaal Fonds voor Wetenschappelijk On-
derzoek geassocieerde onderzoeksfondsen ;

4° het ,,College voor de Ontwikkelingslanden" tot het mo-
ment dat dit ,,College" opgaat in het ,,Vlaams Interuniversi-
tair Instituut voor de Derde Wereld", dat bij afzonderlijk
decreet zal worden opgericht.

HOOFDSTUK IX

Toezicht op de universiteiten

Artikel 170

De Vlaamse Executieve benoemt een commissaris van de
Vlaamse Executieve bij iedere universiteit. Eén zelfde com-
missaris kan bij meerdere universiteiten worden aangesteld.

Artikel 171

De commissarissen van de Vlaamse Executieve worden
benoemd onder de houders van een diploma van de tweede
cyclus van een academische opleiding die ten minste vijfjaar
nuttige ervaring hebben. Hun statuut wordt door de Vlaamse
Executieve vastgesteld.

Het ambt van commissaris is onverenigbaar met elk ambt
in de universiteit waarbij het ambt wordt uitgeoefend.

De bezoldiging van gewoon hoogleraar is op hen van toe-
passing. Hun dienstjaren als commissaris worden gelijkge-
steld met academische dienstjaren.

Artikel 172

De commissarissen van de Vlaamse Executieve vormen
samen een college dat door de Vlaamse Executieve met bij-
zondere opdrachten kan worden belast.

Artikel 173

De commissaris van de Vlaamse Executieve waakt erover
dat het universiteitsbestuur geen enkele beslissing neemt die
strijdig is met het bij of krachtens de wet of decreet bepaalde
of het financieel evenwicht van de instelling in gevaar brengt.

Artikel 174

De commissaris van de Vlaamse Executieve woont alle
vergaderingen bij van de in artikel 2, a) bedoelde universi-
teitsbesturen waarop punten worden behandeld waarvoor zij
bevoegd zijn. Hij heeft er raadgevende stem.



Artikel 175

Behoudens de gevallen van dringende noodzakelijkheid
die hij aanvaardt, ontvangt de commissaris van de Vlaamse
Executieve vijf vrije dagen voor de vergadering de volledige
agenda van de vergadering alsmede alle stukken.

Hij heeft steeds het recht om door het universiteitsbestuur
gehoord te worden over alle punten die tot zijn bevoegdheid
behoren.

Hij heeft tevens het recht tot inzage van de dossiers die
voor deze punten voorgelegd worden aan de beraadslaging
en beslissing van het universiteitsbestuur. Hij ontvangt daar-
enboven binnen de vijf dagen een afschrift van al de beslis-
singen genomen door het universiteitsbestuur over de punten
die zijn bevoegdheid betreffen.

Hij geeft aan het universiteitsbestuur alle opmerkingen die
hij noodzakelijk acht in het kader van zijn opdracht.

Artikel 176

Alle aankopen van goederen en diensten voor meer dan
1.250.000 frank moeten voor de vastlegging door de commis-
saris van de Vlaamse Executieve geviseerd worden. Het vi-
sum moet binnen een termijn van vijf vrije dagen worden
gegeven. Eenmaal deze termijn verstreken, wordt het visum
geacht gegeven te zijn.

Het visum heeft betrekking op de wettelijkheid en de re-
gelmatigheid. Een eventuele weigering tot viseren moet met
redenen omkleed zijn.

Indien het visum wordt geweigerd, wordt het dossier voor-
gelegd aan het universiteitsbestuur dat hierover een beslissing
neemt.

Artikel 177

Tegen elke beslissing van het universiteitsbestuur die hij
respectievelijk strijdig acht met het bij of krachtens de wet
of decreet bepaalde of het financieel evenwicht van de uni-
versiteit in gevaar brengt, dient de commissaris van de
Vlaamse Executieve beroep in bij de Vlaamse Executieve.

Dit beroep wordt met redenen omkleed. Het wordt uit-
geoefend binnen vijf vrije dagen die volgen op de ontvangst
door de commissaris van het afschrift van de beslissing.

Van dit beroep wordt binnen dezelfde termijn kennis gege-
ven aan het universiteitsbestuur. De uitvoering van de beslis-
sing wordt door het beroep geschorst.

Artikel 178

Indien daartoe aanleiding bestaat, stelt de Vlaamse Execu-
tieve, binnen de dertig dagen na het beroep, het universiteits-
bestuur in kennis dat zijn beslissing strijdig is met het bij of
krachtens de wet of decreet bepaalde of het financieel even-
wicht van de instelling in gevaar brengt.

De Vlaamse Executieve verzoekt het universiteitsbestuur
in dezelfde mededeling binnen dertig dagen een nieuwe be-
slissing te treffen die niet onwettelijk of onregelmatig is,
ofwel de beslissing in te trekken.



Artikel 179

Indien bij het verstrijken van deze termijn, geen enkele
nieuwe beslissing werd genomen, spreekt de Vlaamse Execu-
tieve binnen twintig dagen de vernietiging uit van de beslis-
sing indien deze genomen werd door het universiteitsbestuur
van de universiteiten vermeld onder artikel 3, 2°, 4° a) en c)
en 5°.

Indien het gaat om een universiteit vermeld onder artikel
3, 1°,3° 4°b) en 6°, kan de Vlaamse Executieve binnen
twintig dagen de toekenning van het geheel of een gedeelte
van de jaarlijkse uitkeringen voor werkings- en investerings-
uitgaven aan de betrokken universiteit schorsen.

De door de Vlaamse Executieve genomen maatregel is
met redenen omkleed en wordt binnen een termijn van zeven
vrije werkdagen ter kennis gebracht van het bestuur van de
betrokken universiteit.

Het eventueel beroep bij de rechtbank ingesteld door de
betrokken universiteit vermeld onder artikel 3, 1°, 3°, 4° b)
en 60 tegen de getroffen maatregel, schorst de uitvoering
van deze maatregel tot aan de definitieve uitspraak van het
gerecht.

De gewraakte beslissing heeft enkel uitwerking indien, bin-
nen dertig dagen na het beroep, de Vlaamse Executieve geen
gebruik heeft gemaakt van de in artikel 178 bepaalde prero-
gatieven,

Artikel 180

De Vlaamse Executieve benoemt onder de inspecteurs van
Financién geaccrediteerd bij de Vlaamse Gemeenschap een
afgevaardigde van financién bij iedere universiteit. Eén zelf-
de afgevaardigde kan bij meerdere universiteiten aangesteld
worden. De afgevaardigde van financién oefent in samenwer-
king met de commissaris van de Vlaamse Executieve dezelfde
functies uit als deze laatste voor alle handelingen die een
budgettaire of financi€le weerslag hebben en dit onder dezelf-
de voorwaarden en dezelfde modaliteiten.

HOOFDSTUK X

Overgangs- en slotbepalingen

Artikel 181

Binnen het jaar dat volgt op de inwerkingtreding van dit
decreet beslist het universiteitsbestuur, op grond van door
hem voorafgaandelijk vast te leggen criteria, over de al dan
niet rangschikking van elk lid van het vast benoemd weten-
schappelijk personeel in één van de graden van artikel 64.
Bij deze rangschikking herbepaalt het universiteitsbestuur
het benoemingsbesluit en de opdracht van het betrokken
personeelslid.



De betrokkenen die aldus gerangschikt worden in één der
graden van hoofddocent, hoogleraar, gewoon hoogleraar of
buitengewoon hoogleraar, verkrijgen in de weddeschaal van
hun nieuw ambt de jaarwedde die gelijk is aan deze die zij
in hun vroeger ambt genoten. Wanneer in de weddeschaal
van hun nieuw ambt geen weddetrap voorhanden is, gelijk
aan de jaarwedde die zij in hun vroeger ambt genoten, ver-
krijgen zij in de weddeschaal van hun nieuw ambt de jaarwed-
de onmiddellijk boven deze die zij in hun vroeger ambt ge-
noten. Voor de toepassing van deze bepaling wordt tevens
rekening gehouden met de jaarwedde die de betrokkenen
eventueel genoten als deeltijds lid van het onderwijzend per-
soneel in dezelfde universiteit.

De betrokkenen die aldus gerangschikt worden in de graad
van docent, behouden in afwijking van het bepaalde in artikel
96 van dit decreet de aan hun vroegere graad verbonden
wedde, met inbegrip van de jaarwedde die zij eventueel ge-
noten als deeltijds lid van het onderwijzend personeel in
dezelfde universiteit vastgesteld overeenkomstig de voor de
inwerkingtreding van dit decreet op hen toepasselijke regels.

In afwijking van het bepaalde in het eerste en derde lid
van dit artikel, kan het universiteitsbestuur beslissen dat vast-
benoemde assistenten, eerstaanwezend assistenten of biblio-
thecarissen die nog niet beantwoorden aan de voor de inwer-
kingtreding van dit decreet toepasselijke voorwaarden om te
worden benoemd in de graad van werkleider, repetitor of
conservator, na de in het eerste lid van dit artikel gestelde
termijn worden gerangschikt in de graad van docent op het
ogenblik dat zij aan de vermelde voorwaarden beantwoor-
den. Bij zodanige rangschikking verkrijgen zij in de wedde-
schaal van docent de jaarwedde die gelijk is aan deze die zij
in hun vroeger ambt genoten. Wanneer in de weddeschaal
van hun nieuw ambt geen weddetrap voorhanden is, gelijk
aan de jaarwedde die zij in hun vroeger ambt genoten, ver-
krijgen zij in de weddeschaal van hun nieuw ambt de jaarwed-
de onmiddellijk boven deze die zij in hun vroeger ambt ge-
noten. Zij behouden daarnaast desgevallend de jaarwedde
die zij genoten als deeltijds lid van het onderwijzend perso-
neel in dezelfde universiteit.

In afwijking van het bepaalde in het eerste lid van dit
artikel kunnen de universiteiten die in het kader van de
artikelen 190 tot en met 192 van de wet van 29 december
1990 houdende sociale bepalingen tot een sanerings- of her-
structureringsplan hebben besloten, de leden van het vast
benoemd wetenschappelijk personeel die op het ogenblik van
de inwerkingtreding van dit decreet de leeftijd van 55 jaar
bereikt hebben, niet klasseren in één van de graden van het
zelfstandig academisch personeel.

De leden van het vast benoemd wetenschappelijk perso-
neel die het universiteitsbestuur niet rangschikt in één van
de graden van het zelfstandig academisch personeel, behou-
den hun graad en de daaraan verbonden wedde tot hun
uitdiensttreding- onverminderd hun eventuele overheveling
naar het administratief en technisch personeel- De Vlaamse
Executieve bepaalt de weddeschalen van deze personeelsle-
den en van dezen die bij toepassing van het bepaalde in het
vierde lid, de aan hun vroegere graad verbonden wedde-
schaal behouden.



Voor de toepassing van artikel 159, 1° en voor de toepas-
sing van artikel 63, tweede lid, worden de leden van het vast
benoemd wetenschappelijk personeel die niet of nog niet
werden gerangschikt in één van de graden van het zelfstandig
academisch personeel gerangschikt bij het zelfstandig acade-
misch personeel.

Artikel 182

De personen die bij de inwerkingtreding van dit decreet
lid zijn van het tijdelijk wetenschappelijk personeel, worden
vanaf het eerste academiejaar dat volgt op de inwerkingtre-
ding van dit decreet gelijkgesteld met het assisterend acade-
misch personeel in dit decreet.

De geassocieerde docenten en geassocieerde hoogleraren
worden bij de inwerkingtreding van dit decreet gelijkgesteld
met respectievelijk de hoofddocenten en de hoogleraren in
dit decreet. De docenten en hoogleraren worden bij de inwer-
kingtreding van dit decreet gelijkgesteld met respectievelijk
de hoofddocenten en de hoogleraren in dit decreet, behou-
dens wanneer zij aan dezelfde universiteit tevens een ambt
uitoefenen als vast benoemd lid van het wetenschappelijk
personeel, in welk geval over hun rangschikking in het zelf-
standig academisch personeel wordt beslist overeenkomstig
het bepaalde in artikel 181 van dit decreet.

De beslissingen van het universiteitsbestuur houdende be-
noeming of aanstelling van de leden van het onderwijzend
personeel of van het vast benoemd wetenschappelijk perso-
neel die overeenkomstig de voorheen geldende bepalingen
werden getroffen voor 1 oktober 1991 doch die ingaan in het
academiejaar 1991-1992 zijn rechtsgeldig. Voor de aldus be-
noemde of aangestelde personeelsleden gelden de bepalingen
van artikel 181 en van het tweede lid van dit artikel.

Tot bij de inwerkingtreding van het besluit van de Vlaamse
Executieve bedoeld in artikel 63, tweede lid, blijft het ko-
ninklijk besluit van 31 oktober 1953 tot vaststelling, van het
statuut van de geaggregeerden, de repetitors en het weten-
schappelijk personeel bij de Rijksuniversiteiten van toepas-
sing op de leden van het personeel die door de bepalingen
van dit decreet voortaan het assisterend academisch perso-
neel worden genoemd voor wat betreft de lichamelijke ge-
schiktheden en het geneeskundig toezicht, de tuchtregeling,
de administratieve toestanden en de mandaatsbeéindiging.

Artikel 183

Binnen het academiejaar dat volgt op de inwerkingtreding
van dit decreet bepaalt het universiteitsbestuur na advies van
de in artikel 71, tweede lid bedoelde organen en nadat het
betrokken personeelslid werd gehoord door het adviesgevend
orgaan, het vakgebied of de vakgebieden en de opdrachten
van alle leden van het zelfstandig academisch personeel die
voor de datum van de inwerkingtreding van dit decreet zijn
benoemd.



Artikel 184

Voor de toepassing van artikel 83 wordt de graad van
geaggregeerde voor het hoger onderwijs die voor de inwer-
kingtreding van dit decreet werd behaald, met de titel van
doctor op proefschrift gelijkgesteld.

Artikel 185

Het derde lid van artikel 92 geldt niet voor de leden van
het tijdelijk wetenschappelijk personeel die op het ogenblik
van de inwerkingtreding van dit decreet in dienst zijn van
een universiteit.

Artikel 186

De termijn van zes jaar bedoeld in artikel 105, tweede lid
begint slechts te lopen vanaf de inwerkingtreding van dit
decreet.

Artikel 187

Artikel 6 van het koninklijk besluit nr. 542 van 31 maart
1987 houdende de organisatie, de werking en het beheer van
de Rijksuniversitaire ziekenhuizen van Gent en Luik wordt
aangevuld met een § 5 luidend als volgt :

,»$ 5. Het Universitair Ziekenhuis Gent wordt gemachtigd
om voor zijn personeelsleden een pensioenverzekering af te
sluiten bij een verzekeringsmaatschappij toegelaten overeen-
komstig de wet van 9 juli 1975 betreffende de controle der
verzekeringsondernemingen. De artikelen 7 en 12. § 2 van
de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op sommi-
ge instellingen van openbaar nut zijn niet van toepassing op
de middelen bestemd voor deze pensioenverzekering".

Artikel 188

Tot bij de inwerkingtreding van de besluiten van de Vlaam-
se Executieve in uitvoering van één of meer afdelingen van
hoofdstuk V, blijven de in het eerste lid van artikel 107
bedoelde personeelsleden onderworpen aan alle voor de da-
tum van inwerkingtreding van dit decreet op hen toepasselij-
ke regelingen.

Artikel 189

In afwijking van het bepaalde in artikel 117, kunnen gedu-
rende een periode van vijf jaar te rekenen vanaf de inwer-
kingtreding van hoofdstuk V, personeelsleden ten laste van
het patrimonium van de universiteit die niet voldoen aan de
voorwaarden bepaald onder artikel 116. 1°. de diplomavoor-
waarden uitgezonderd, overgeheveld worden als bedoeld
hiervoor, indien zij op 1 januari 1991 ten minste vijf jaar in
dienst zijn van de universiteit.



Artikel 190

In afwijking van de artikelen 132, 1° en 140, zijn de volgen-
de opleidingen reeds in het begrotingsjaar 1992 financierbaar
voor zover zij ten minste aan de in artikel 142 vastgestelde
rationalisatienorm beantwoorden :

1° de opleiding tot kandidaat-bio-ingenieur in het Univer-
sitair Centrum Antwerpen ;

2° de opleiding tot kandidaat in de Toegepaste Economi-
sche Wetenschappen in de Universitaire Campus Kortrijk.

De financiering van deze opleidingen voor het jaar 1992
geschiedt op basis van het aantal studenten dat op I februari
1992 in deze opleidingen is ingeschreven.

Artikel 191

Ten aanzien van de organisatie van de opleiding tot kandi-
daat en licentiaat in de Toegepaste Economische Weten-
schappen en kandidaat-handelsingenieur en handelsingenieur
in het Limburgs Universitair Centrum gelden tussen 1991 en
1996 de volgende overgangsmaatregelen :

1° vanaf het academiejaar 1991-1992 tot en met het acade-
miejaar 1995-1996 wordt de financiering van het onderwijs
ingericht door de "Economische Hogeschool Limburg,, per
academiejaar afgebouwd ;

2° de Economische Hogeschool Limburg kan het diploma
van kandidaat in de handelswetenschappen slechts uitreiken
tot 30 september 1993 en de diploma's van licentiaat in de
handelswetenschappen en van handelsingenieur tot 30 sep-
tember 1997 ;

3° aan het Limburgs Universitair Centrum worden volgens
de modaliteiten bepaald in artikel 156 tussen 1992 en 1995
volgende bijkomende uitkeringen en toelagen toegekend :

— bijkomende werkingsuitkeringen in 1992  §0.0 mil-
joen frank, in 1993 : 64.6 miljoen frank, in 1994  61.1 mil-
joen frank en in 1995 : 54.8 miljoen frank. Deze bijkomende
werkingsuitkeringen worden geindexeerd zoals bepaald in de
artikel 130, laatste lid ;

— bijkomende investeringsuitkeringen : in 1992 : 2.1
miljoen frank, in 1993 : 1,7 miljoen frank, in 1994 : 1.5 mil-
joen frank en in 1995 : 1.2 miljoen frank. Deze bijkomende
investeringsuitkeringen worden geindexeerd zoals bepaald in
de artikel 140, laatste lid ;

— bijkomende sociale toelagen : in 1991 : 1.5 miljoen
frank, in 1992 : 6.9 miljoen frank, in 1993 : 2.2 miljoen frank,
in 1994 : 3.2 miljoen frank en in 1995 : 2.8 miljoen frank.
Op deze bijkomende sociale toelagen wordt de jaarlijkse
indexatie voor de sociale toelagen toegepast ;

4° alle vast benoemde personeelsleden van de Economi-
sche Hogeschool Limburg worden tussen 1991 en 1996 per
academiejaar overgenomen door het Limburgs Universitair
Centrum volgens een overnameschema dat tussen de inrich-
tende macht van de Economische Hogeschool Limburg en
de raad van bestuur van het Limburgs Universitair Centrum
wordt overeengekomen.



Binnen zes maanden na de overname beslist de raad van
bestuur van het Limburgs Universitair Centrum over de al
dan niet rangschikking van het overgenomen personeelslid
in één van de graden die volgens dit decreet aan het acade-
misch, administratief of technisch personeel van de universi-
teiten zijn voorbehouden.

Bij deze rangschikking herbepaalt de raad van bestuur het
benoemingsbesluit en de opdracht van het betrokken perso-
neelslid.

Behoudens de voltijdse hoogleraren van de Economische
Hogeschool Limburg die blijk hebben gegeven van een bui-
tengewone wetenschappelijke verdienste of specificke des-
kundigheid, kan niemand tot voltijds lid van het zelfstandig
academisch personeel benoemd worden zo hij niet voldoet
aan de in het eerste lid van artikel 83 vermelde benoemings-
voorwaarden.

Voor alle benoemingen in het zelfstandig academisch per-
soneel, in uitvoering van dit artikel, wint de raad van bestuur
voorafgaandelijk het advies in van externe deskundigen.

Voor de toepassing van artikel 87 kan de raad van bestuur
de verworven graadanciénniteit als voltijds docent of hoogle-
raar in de Economische Hogeschool Limburg met de ancién-
niteit bij het zelfstandig academisch personeel gelijkstellen.

De leden van het overgenomen personeel die de raad van
bestuur rangschikt in één van hogervermelde graden van het
personeel van de universiteiten, verkrijgen in de schaal van
hun nieuw ambt een jaarwedde die ten minste gelijk is aan
deze die zij in hun vroeger ambt genoten. Wanneer in de
weddeschaal van hun nieuw ambt geen weddetrap voorhan-
den is gelijk aan de jaarwedde die zij in hun vroeger ambt
genoten, verkrijgen zij in de weddeschaal van hun nieuw
ambt de jaarwedde onmiddellijk boven dewelke zij in hun
vroeger ambt genoten. Voor de toepassing van deze bepaling
wordt tevens rekening gehouden met de jaarwedde die de
betrokkenen eventueel genoten als deeltijds lid van het on-
derwijzend personeel van het Limburgs Universitair Cen-
trum.

De leden van het overgenomen personeel die de raad van
bestuur niet rangschikt in één van hogervermelde graden van
het personeel van de universiteiten, behouden hun in de
Economische Hogeschool Limburg verworven graad en de
daaraan verbonden wedde tot hun uitdiensttreding. Voor de
toepassing van de artikelen 158 en 159 worden deze perso-
neelsleden, afthankelijk van de hen toegewezen opdrachten,
toegevoegd aan het zelfstandig academisch personeel of het
administratief en technisch personeel ;

5° in afwijking van artikel 84 kunnen tot 30 september 1995
houders van een diploma van de tweede cyclus van de Eco-
nomische Hogeschool Limburg uitzonderlijk tot assistent in
de faculteit Toegepaste Economische Wetenschappen van
het Limburgs Universitair Centrum worden aangesteld :

6° bij overeenkomst tussen de raad van bestuur van het
Limburgs Universitair Centrum en de inrichtende macht van
de Economische Hogeschool Limburg kan tot 30 september
1995 elk lid van het voltijds academisch personeel van het
Limburgs Universitair Centrum en elk lid van het voltijds
onderwijzend en wetenschappelijk personeel van de Econo-



mische Hogeschool Limburg belast worden met.de uitvoering
van onderwijsopdrachten met inbegrip van examens in beide
instellingen. Deze tijdelijke opdrachten worden geacht tot
hun normale opdracht te behoren. Zij geven geen aanleiding
tot een benoeming of aanstelling en worden niet vergoed ;

7° de raad van bestuur van het Limburgs Universitair Cen-
trum benoemt voor de periode van 1 oktober 1991 tot 30
september 1994, op voorstel van de raad van bestuur van de
inrichtende macht van de Economische Hogeschool Lim-
burg, een voltijds lid van het bestuurs- en onderwijzend per-
soneel van de Economische Hogeschool Limburg tot lid van
de raad van bestuur van het Limburgs Universitair Centrum.

Artikel 192

Aan de Katholieke Universiteit te Leuven worden volgens
de modaliteiten bepaald in artikel 156 de volgende bijkomen-
de investeringskredieten toegekend in 1992 : 80 miljoen, in
1993 : 71 miljoen, in 1994 63 miljoen, in 1995 : 56 miljoen
en in 1996 : 50 miljoen.

Aan de Vrije Universiteit Brussel worden volgens de mo-
daliteiten bepaald in artikel 156 de volgende bijkomende
investeringskredieten uitgekeerd : in 1992 : 50 miljoen, in
1993 ; 44 miljoen, in 1994 : 40 miljoen, in 1995 : 35 miljoen
en in 1996 : 31 miljoen.

Deze bijkomende investeringskredieten mogen zowel voor
academische als sociale doeleinden worden aangewend, en
dit volgens de bepalingen van hoofdstuk VIII.

Artikel 193

De financiéle lasten die betrekking hebben op investerin-
gen in onroerende goederen voor administratie, onderwijs
en onderzoek, gedaan ter uitvoering van de wet van 2 augus-
tus 1.960 betreffende de tussenkomst van de Staat in de finan-
ciering van de vrije universiteiten en van de diverse inrichtin-
gen voor hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek en
ter uitvoering van de wet van 24 juli 1969 betreffende de
financiering van de aankoop van terreinen door de Vrije
Universiteit Brussel en door de Katholieke Universiteit te
Leuven, worden door de Vlaamse Gemeenschap rechtstreeks
terugbetaald aan het uitlenende organisme.

Artikel 194

Artikel 1. 1, a) van de wet van 11 september 1933 op de
bescherming van de titels van hoger onderwijs, gewijzigd bij
de wet van 9 april 1965, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

"Artikel 1. I. Niemand mag de titel voeren ;

a) van één van de academische graden bedoeld in de wet-
ten op de toekenning der academische graden en het pro-
gramma der universitaire examens, gecoordineerd op 31 de-
cember 1949, of van het decreet van [...] betreffende de
universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap overeenkomstig
deze wet of dit decreet.,,.



Artikel 195

In de wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene structuur
van het hoger onderwijs, gewijzigd bij de wetten van 27 juli
1971, 6 juli 1972, 18 februari 1977, 3 juli 1981, 21 juni 1985
en 15 juli 1985 en bij de decreten van 5 juli 1989 en 31 juli
1990, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 1, 3 worden de woorden ,,universitair onder-
wijs", vervangen door ,,academisch onderwijs" ;

2° in artikel 2, vierde lid, inleidende zin worden de woor-
den "zijn van universitair niveau,, vervangen door "zijn van
academisch niveau en inzonderheid gericht op de toepassing
van de wetenschappelijke kennis" ;

3¢ artikel 8, § 1, wordt vervangen door de volgende bepa-
ling : ,,§ 1. Voor de inschrijving in het eerste studiejaar van
de eerste cyclus van het hoger onderwijs van het lange type
geldt als toelatingsvoorwaarde het bezit van een gehomolo-
geerd getuigschrift van secundair onderwijs, van een diploma
van het hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan of van een diploma of getuigschrift dat bij of krach-
tens een wet, decreet, Europese richtlijn, bilateraal akkoord

of internationale overeenkomst als gelijkwaardig is er-
kend." ;

4° in artikel 9 wordt paragraaf 1 opgeheven en worden de
twee volgende paragrafen 2 en 3 hernummerd als de paragra-
fen 1 en 2. De besluiten die de Vlaamse Executieve trof met
toepassing van het oorspronkelijke artikel 9, § 1 blijven gel-
dig ;

5° in artikel LO, afdeling 1, § 1, eerste lid, worden de
woorden "tenzij hij houder is van een diploma dat bij de wet
vereist is om benoemd te worden tot lid van het onderwijzend
personeel van een rijksuniversiteit,, vervangen door de woor-
den "tenzij hij houder is van een diploma van doctor op
proefschrift of van een diploma van burgerlijk ingenieur,
burgerlijk ingenieur-architect of bio-ingenieur.,, ;

6° de inleidende zin van paragraaf 2 van hetzelfde artikel
10, afdeling 1, wordt vervangen door de volgende bepaling :

"Niemand kan vast benoemd worden in één van de ambten
van docent in bepaalde leervakken die de Vlaamse Executie-
ve bepaalt op advies van de bevoegde Hoge Raad, in het
ambt van werkleider of in het ambt van assistent, indien hij
niet in het bezit is van één van de volgende bekwaamheids-
bewijzen : ,, ;

7° in littera b) van dezelfde paragraaf worden tussen de
woorden "van,, en "licentiaat,, de woorden "handelsinge-
nieur, bio-ingenieur, arts. tandarts, dierenarts, apotheker,
of., ingelast ;

8° paragraaf 3 van hetzelfde artikel 10, afdeling 1, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

"§ 3. De bekwaamheidsbewijzen bedoeld inde § § 1 en 2
kunnen ook buitenlandse bekwaamheidsbewijzen zijn die bij
of krachtens een wet, decreet. Europese Richtlijn, bilateraal
akkoord of een internationale overeenkomst als gelijkwaar-
dig erkend zijn... ;



9° artikel 17 wordt aangevuld met een § 7 luidend als volgt :

»§ 7. In afwijking van artikel 10 van deze wet behouden
de personeelsleden, houders van een diploma van doctor,
van apotheker of van geaggregeerde voor het hoger onder-
wijs de rechten die zij op grond hiervan zouden kunnen
uitgeoefend hebben uiterlijk voor 1 september 1991, voor
zover zij in het academiejaar 1990-1991 in een vacante betrek-
king in dienst waren".

Artikel 196

In de wet van 7 april 1971 houdende de oprichting en de
werking van de Universitaire Instelling Antwerpen, gewijzigd
bij de wetten van 27 juli 1971, 9 juli 1976 en 21 juni 1985,
bij het koninklijk besluit nr. 170 van 30 december 1982 en
bij de decreten van 28 maart en 1 augustus 1978, worden de
volgende wijzigingen aangebracht :

1° de woorden ,,Koning" of ,,Minister die de Nationale
Opvoeding van het Nederlandse taalstelsel onder zijn be-
voegdheid heeft", , koninklijk besluit", ,,raad van beheer",
,onderwijzend personeel", ,,wetenschappelijk personeel",
.wetenschappelijk hulppersoneel en het technisch hulpperso-
neel" worden telkens respectievelijk vervangen door ,,Vlaam-
se Executieve", ,,besluit van de Vlaamse Executieve", ,,raad
van bestuur", ,,zelfstandig academisch personeel", ,,assiste-
rend academisch personeel” en ,,technisch personeel".

2¢ artikel 1, tweede volzin, wordt opgeheven ;
3¢ artikel 4, tweede volzin wordt opgeheven ;

4° in artikel 5, eerste lid, worden de woorden ,,wetenschap-
pen, geneeskunde, rechten en politicke en sociale weten-
schappen, wijsbegeerte en letteren" vervangen door : ,,We-
tenschappen. Geneeskunde en Farmaceutische Wetenschap-
pen. Rechten en Politieke en Sociale Wetenschappen, Taal-
en Letterkunde" ;

5¢ artikel 5, tweede tot en met zesde lid. wordt opgeheven ;

6° in artikel 6. A, eerste lid, 3" worden de woorden ,,Rijks-
universitair Centrum Antwerpen" vervangen door de woor-
den ,,Universitair Centrum Antwerpen" ;

7° in artikel 6. A, eerste lid, 4° worden de woorden ,,zodra
de algemene vergadering van de Universitaire Faculteiten
Sint-Ignatius te Antwerpen, een beslissing heeft genomen tot
vertegenwoordiging van de Universitaire Instelling Antwer-
pen in haar schoot" weggelaten ;

8° in artikel 6, B. derde lid, worden de woorden ,,In geval
van overlijden of ontslag van een verkozen lid, zal in zijn
vervanging worden voorzien ter gelegenheid van de eerstvol-
gende verkiezingen voor de aanduiding van de vertegenwoor-
digers van de geleding waartoe dit lid behoorde." vervangen
door :

,,Voor deze leden wordt een zelfde aantal opvolgers verko-
zen. Zij treden in de plaats van de titularis van zodra deze
zijn mandaat voortijdig beéindigt of niet meer de kwalificatie
bezit op basis waarvan hem dit mandaat werd verleend. Zij
beéindigen het mandaat van hun voorganger." ;

9° in artikel 11. § 1. tweede lid, 2° worden de woorden
"voorzien in artikel 35 van deze wet,, weggelaten ;



10° in artikel 11, § 1, tweede lid, 8° worden de woorden
"voor de wetenschappelijke graden bepaalt hij bovendien de
leerstof,, weggelaten ;

11°in artikel 11, § 1, tweede lid, 9 en 11° worden de
woorden "wettelijke en wetenschappelijke graden,, vervan-
gen door "academische graden" ;

12° in artikel 11, § 2, tweede lid, worden de woorden
»Akademisch Ziekenhuis" vervangen door ,,Universitair Zie-
kenhuis Antwerpen" ;

13° in artikel 13, § 2, derde lid, worden de woorden" en
diploma's van geaggregeerde voor het hoger onderwijs,, weg-
gelaten ;

14° de artikelen 35 tot en met 52 worden opgeheven, met
uitzondering van artikel 37, § 2.

Artikel 197

In de wet van 28 mei 1971 houdende de oprichting en de
werking van het Universitair Centrum Limburg, gewijzigd
bij de wetten van 27 juli 1971 en 21 juni 1985 en bij het
koninklijk besluit nr, 170 van 30 december 1982, worden de
volgende wijzigingen aangebracht :

1° de woorden ,,Universitair Centrum Limburg", ,,tech-
nisch hulppersoneel", ,,Koning" en ,,koninklijk besluit" wor-
den telkens respectievelijk vervangen door ,,Limburgs Uni-
versitair Centrum", ,,technisch personeel,,, "Vlaamse Execu-
tieve,, en "besluit van de Vlaamse Executieve" ;

2° artikel 3, § 1 wordt vervangen door de volgende bepa-
ling :

»Art. 3 — § 1. — Het Limburgs Universitair Centrum
omvat een faculteit van de Wetenschappen, een faculteit van
Genees- en Tandheelkunde en een faculteit van de Toegepas-
te Economische Wetenschappen." ;

3° de paragrafen 2 en 3 van hetzelfde artikel worden opge-
heven ;

4° artikel 5, eerste lid, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

"Art. 5. De raad van bestuur is samengesteld uit :
1° de voorzitter en de ondervoorzitter ;
2° de rector en de vice-rector ;

3° zestien personen aangewezen door de provincieraad
van Limburg volgens het stelsel van de evenredige vertegen-
woordiging. Deze personen mogen geen lid zijn van het Na-
tionaal of Europees Parlement. Maximum de helft mag lid
zijn van de provincieraad ;

4° drie vertegenwoordigers van de sociale sector voorge-
dragen door de representatieve sociale organisaties van Lim-
burg en drie vertegenwoordigers van de economische sector
voorgedragen door de representatieve organisaties van Lim-
burg van deze sector ;

5° twee leden van het zelfstandig academisch perso-
neel ;



6° één lid van het assisterend academisch personeel ;
7° twee studenten ;

8° één lid van het administratief en technisch personeel ;
9° de faculteitsvoorzitters." ;

5¢ artikel 5, zesde lid, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

,,De leden vermeld in het eerste lid, 5°, 6°, en 8° worden
bij geheime stemming voor twee jaar verkozen door respec-
tievelijk de algemene vergadering van het zelfstandig acade-
misch .personeel, de algemene vergadering van het assiste-
rend academisch personeel en de algemene vergadering van
het administratief en technisch personeel. De leden vermeld
onder 7 worden bij geheime stemming voor één jaar verkozen
door de algemene vergadering van de studenten." ;

6° in artikel 6, tweede lid, wordt na de vermelding "de
vice-rector,, de vermelding "en de faculteitsvoorzitters,, toe-
gevoegd ;

7° in artikel 10, eerste lid, worden de woorden "van de
twee faculteitsraden,, vervangen door "van de drie faculteits-
raden" ;

8° in artikel 11 § 1, tweede lid. 2° worden de woorden
,voorzien in artikel 34 van deze wet" weggelaten ;

9° in hetzelfde artikel 11, § 1, tweede lid, 8° worden de
woorden : ,,voor de wetenschappelijke graden bepaalt hij
bovendien de leerstof" weggelaten ;

10° in artikel 11, § 1, tweede lid, 9° en 11° worden de
woorden ,,wettelijke en wetenschappelijke graden" vervan-
gen door ,,academische graden".

11° de artikelen 34 tot en met 36 worden opgeheven, met
uitzondering van artikel 36, § 2.

Artikel 198

In titel IV van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het
onderwijs I, wordt een hoofdstuk I1Ibis ingevoegd dat de
artikelen 84bis tot 84 nonies bevat, luidend als volgt :

"Hoofdstuk IIIbis. — De diploma's, de examencommissies
en de homologatiecommissie.

Art. 84bis — §1. Het diploma van secundair onderwijs
wordt uitgereikt aan de leerlingen van het secundair onder-
wijs :

t° die hun studies volbracht hebben overeenkomstig de
wettelijke, decretale en reglementaire bepalingen ;

2°— die houder zijn van een getuigschrift van de tweede
graad van het secundair onderwijs, uitgereikt door een door
de Vlaamse Gemeenschap georganiseerde, gesubsidieerde of
erkende onderwijsinstelling of door de Examencommissie
van de Vlaamse Gemeenschap, en die het eerste en tweede
leerjaar van de derde graad in dezelfde onderwijsvorm en in
dezelfde onderverdeling van het onderwijs met vrucht vol-
bracht hebben :



—die houder zijn van een getuigschrift van de tweede
graad van het secundair onderwijs, uitgereikt door een door
de Vlaamse Gemeenschap georganiseerde, gesubsidieerde of
erkende onderwijsinstelling of door de Examencommissie
van de Vlaamse Gemeenschap, en die het eerste leerjaar van
de derde graad van het secundair onderwijs en het tweede
en het derde leerjaar van de derde graad van het beroepsse-
cundair onderwijs met vrucht volbracht hebben.

§ 2. Met ingang van 1 september 1991 en, voor wat het
algemeen, technisch en kunstsecundair onderwijs betreft, tot
het einde van het schooljaar 1993-1994 en, voor wat het
beroepssecundair onderwijs betreft tot het einde van het
schooljaar 1994-1995, geldt in afwijking op § 1, 2° de volgen-
de bepaling :

2° — die houder zijn van het getuigschrift van lager secun-
dair onderwijs, uitgereikt door een door de Vlaamse Ge-
meenschap georganiseerde, gesubsidieerde of erkende on-
derwijsinstelling of door de Examencommissie van de Vlaam-
se Gemeenschap, en die het vijfde en zesde leerjaar van het
algemeen, technisch of kunstsecundair onderwijs met vrucht
volbracht hebben in dezelfde onderwijsvorm en in dezelfde
onderindeling van het onderwijs ;

—die houder zijn van het getuigschrift van lager secun-
dair onderwijs, uitgereikt door een door de Vlaamse Ge-
meenschap georganiseerde, gesubsidieerde of erkende on-
derwijsinstelling, of door de Examencommissie van de
Vlaamse Gemeenschap , het vijfde leerjaar van het secundair
onderwijs en het zesde en zevende leerjaar van het beroeps-
secundair onderwijs met vrucht volbracht hebben en houder
zijn van het kwalificatiegetuigschrift, daar waar het bestaat,
van het zesde leerjaar van het beroepssecundair onderwijs.

Art. 84 ter — § 1 Voor de toepassing van artikel 84 bis,
§ 1. wordt met het diploma van secundair onderwijs gelijk-
gesteld :

1° het getuigschrift van hoger middelbaar onderwijs ;

2° het diploma van een hoger secundair technisch onder-
wijs ;

3¢ het diploma van hoger secundair kunstonderwijs |

4° de bekwaamheidsbewijzen, die voor de inwerkingtre-
ding van de wet van 31 juli 1975, gelijkgesteld waren met
die vermeld onder 1°. 2° of 3° ;

5° het getuigschrift van hoger secundair onderwijs.

§ 2. Voor de toepassing van artikel 84bis wordt het getuig-
schrift van lager secundair onderwijs gelijkgesteld met het
getuigschrift van de tweede graad van het secundair onder-
wijs.

Art. 84quater — Voor het secundair onderwijs georgani-
seerd, gesubsidieerd of erkend door de Vlaamse Gemeen-
schap :

1° bepaalt de Vlaamse Executieve :
a) de toelatings- en overgangsvoorwaarden ;
b) de bekrachtiging van de studies ;

¢) de studiebewijzen alsmede de vorm en de vermeldin-
gen erop.



2° richt de Vlaamse Executieve de examencommissies van
de Vlaamse Gemeenschap op, bevoegd om bepaalde van de
in 1°, ¢) van dit artikel bedoelde studiebewijzen te verlenen.
Zij regelt de inrichting ervan en stelt het inschrijvingsgeld
van de examens vast. Deze examencommissies zijn derwijze
samengesteld dat de leden die tot het officieel onderwijs
behoren en de leden die tot het vrij onderwijs behoren er in
gelijk aantal in vertegenwoordigd zijn.

Art. 84quinquies — De inrichtende macht op voordracht
van de klasseraad of, tot en met 31 augustus 1994. het lera-
renkorps, alsook de examencommissies zoals bedoeld in ar-
tikel 84 quater, 2° zijn bevoegd voor de uitreiking van het
diploma van het secundair onderwijs. De Vlaamse Executie-
ve bepaalt de samenstelling, de werkingen de bevoegdheden
van de klasseraad.

Art. 84sexies — Er wordt een homologatiecommissie op-
gericht belast met de homologatie van de getuigschriften van
het hoger secundair onderwijs. Zij is samengesteld uit twee
afdelingen, de ene voor het algemeen secundair onderwijs,
de andere voor het technisch, het kunst- en het beroepssecun-
dair onderwijs.

De cerste afdeling is samengesteld uit leraars van het alge-
meen secundair onderwijs, de tweede uit leraars van het
technisch, kunst- en beroepssecundair onderwijs, derwijze
dat de leden die tot het officieel onderwijs behoren en de
leden die tot het vrij onderwijs behoren er in gelijk aantal
in vertegenwoordigd zijn.

De voorzitter wordt buiten het bestuurs- en onderwijzend
personeel verkozen.

De Vlaamse Executieve regelt de inrichting en de werking
van deze commissie.

Art. 84septies — § 1. De in artikel 84sexies bedoelde com-
missie gaat na of de studies werden gevolgd overeenkomstig
de voorschriften bepaald door de wetten, de decreten en de
uitvoeringsbesluiten.

Indien een getuigschrift aan deze voorschriften niet beant-
woordt of geen voldoende waarborgen van betrouwbaarheid
biedt, kan de commissie aan de directeur een termijn opleg-
gen binnen dewelke hij de nodige verantwoording moet ver-
strekken.

§ 2. De commissie moet zich ervan vergewissen of het
werkelijk gevolgd leerplan een leerplan is goedgekeurd
krachtens artikel 6 en artikel 24. § 2, 2° van de wet van 29
mei 1959 houdende wijziging van sommige bepalingen van
de onderwijswetgeving, of een gelijkwaardig leerplan.

§ 3. Voor de homologatie van het getuigschrift van hoger
secundair onderwijs onderzoekt de commissie de regelmatig-
heid van de studies :

1° wat het algemeen, technisch en kunstsecundair on-
derwijs betreft, van het eerste en het tweede leerjaar van de
derde graad ;

2° wat het beroepssecundair onderwijs betreft, van het
eerste, het tweede en het derde leerjaar van de derde graad.



§ 4. Met ingang van 1 september 1991 en, voor wat het
algemeen, technisch en kunstsecundair onderwijs betreft, tot
het einde van het schooljaar 1993-1994 en, voor wat het
beroepssecundair onderwijs betreft tot het einde van het
schooljaar 1994-1995, geldt in afwijking op § 3, 1° en 2° de
volgende bepaling :

1° wat het algemeen, technisch en kunstsecundair on-
derwijs betreft, van het vierde, het vijfde en het zesde leer-
jaar ;

2° wat het beroepssecundair onderwijs betreft, van het
vijfde en zesde leerjaar en van het zevende leerjaar, ingericht
met het oog op de uitreiking van het getuigschrift van hoger
secundair onderwijs.

§ 5. De commissie neemt de attesten van gedeeltelijke
studies in aanmerking die met vrucht gevolgd werden in
instellingen voor secundair onderwijs volgens een buitenlands
stelsel indien zij oordeelt dat het gevolgde programma gelijk-
waardig is met dat van het door de Vlaamse Gemeenschap
georganiseerd, gesubsidieerd of erkend secundair onderwijs.

Art. 84octies — § 1. In de wet van 29 mei 1959 tot wijziging
van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving, worden
de volgende wijzigingen aangebracht :

1° de artikelen 23 en 48 worden opgeheven ;

2° in artikel 24, § 1, eerste lid, gewijzigd bij decreet van
5 juli 1989, worden de woorden "op het ogenblik dat de
diploma's voor homologatie in aanmerking komen of" weg-
gelaten ;

3° de inleidende zin van artikel 49, eerste lid, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

,»In het secundair onderwijs :".

§ 2. De Vlaamse Executieve bepaalt de data
waarop de bepalingen van § 1 in werking treden.

Art. 84nonies — De artikelen 84bis, 84ter, 84quater,
84quinquies, 84sexies en 84septies treden in werking met
ingang van de datum waarop de wetten op het toekennen
van de academische graden en het programma van de univer-
sitaire examens, gecodrdineerd bij het besluit van de regent
van 31 december 1949, worden opgeheven. De bepalingen
van de artikelen 84sexies en 84septies worden evenwel opge-
heven op een datum te bepalen door de Vlaamse Executie-
ve.".

Artikel 199

Artikel 34, tweede lid, is niet van toepassing voor de stu-
denten die zich in de academiejaren 1988-1989 tot en met
1990-1991 aan een universiteit hebben ingeschreven voor het
eerste jaar van de opleiding kandidaat in de architectuur,
kandidaat in de bouwkunst of kandidaat-ingenieur-architect.

Aan al deze studenten kan bovendien het diploma van
kandidaat-burgerlijk ingenieur-architect of burgerlijk inge-
nieur-architect worden verleend.



Artikel 200

Het Universitair Centrum Antwerpen omvat een ,,College
voor de Ontwikkelingslanden" en een instelling genaamd
,Hoger Instituut voor Vertalers en Tolken". Deze laatste
instelling behoudt haar huidig statuut als instelling van het
hoger onderwijs van het lange type.

Artikel 201

De wetten op het toekennen van de academische graden
en het programma van de universitaire examens, gecoordi-
neerd op 31 december 1949, zoals tot op heden gewijzigd,
worden opgeheven, met uitzondering van de artikelen 1 bis,
4°, de artikelen 21, 54 tot en met 57 en artikel 61bis, § 1,
laatste lid en § 2, laatste lid.

In afwijking van het bepaalde in het eerste lid worden de
artikelen 1, 2 tot en met 4, 15 tot en met 33 en artikel 37
van genoemde wetten voor het toekennen van de academi-
sche graden, aan diegenen die op het in het eerste lid bedoel-
de ogenblik van opheffing hun opleiding in een bepaalde
cyclus nog niet hebben voltooid, slechts geleidelijk van jaar
tot jaar opgeheven, volgens de modaliteiten bepaald door de
Vlaamse Executieve. Vanaf het academiejaar 1991-1992 wor-
den evenwel in het studiegebied Toegepaste Biologische We-
tenschappen per jaar de benamingen van kandidaat-bio-inge-
nieur en bio-ingenieur ingevoerd en geldt voor de studenten
die zich alsdan inschrijven voor het eerste studiejaar van de
opleiding kandidaat- handelsingenieur of kandidaat in de
Psychologische en/of Pedagogische Wetenschappen een tota-
le studieduur van vijf jaar, overeenkomstig het bepaalde in
artikel 14, tweede lid. van dit decreet.

In afwijking van het bepaalde in de artikelen 20, 21, 31,
32 en 33 kunnen de universiteiten de academische en voort-
gezette academische opleidingen die zij gedurende het acade-
miejaar 1990-1991 programmeerden en de academische en
wetenschappelijke graden die zij in dit academiejaar.verleen-
den, als dusdanig verder verlenen in het academiejaar 1991-
1992 onder de geldende benamingen.

Artikel 202
Opgeheven worden :

1° het koninklijk besluit van 31 oktober 1953 tot vaststelling
van het statuut van de geaggregeerden, de repetitors en het
wetenschappelijk personeel bij de rijksuniversiteiten, gewij-
zigd bij de koninklijke besluiten van 12 augustus 1957. 8
januari 1965 en 21 april 1965 en het koninklijk besluit nr. 83
van 31 juli 1982, behoudens het bepaalde in artikel 181 ;

2° de wet van 22 april 1958 tot oprichting van een fonds
voor schoolgebouwen en gebouwen in schoolverband van het
Rijk en houdende sommige maatregelen betreffende de on-
roerende installaties in de inrichtingen voor universitair on-
derwijs die geheel of gedeeltelijk gefinancierd worden op
kosten van de Staat, zoals tot op heden gewijzigd, met uitzon-
dering van de artikelen 9 en 9bis. § 2 ;



3¢ de artikelen 6bis, 6ter, 9bis, 9ter en 9quater van de wet
van 2 augustus 1960 betreffende de tussenkomst van de Staat
in de financiering van de vrije universiteiten en van de diverse
inrichtingen voor hoger onderwijs en voor wetenschappelijk
onderzoek, zoals tot op heden gewijzigd ;

4° de wet van 8 juni 1964 waarbij de gecodrdineerde wetten
op het toekennen van de academische graden en het pro-
gramma van de universitaire examens worden gewijzigd wat
betreft de voorwaarden voor de toelating tot de examens
voor het behalen van de academische graden, gewijzigd bij
de wet van 25 maart 1965 ;

5° het koninklijk besluit van 30 september 1964 houdende
vaststelling van de algemene voorwaarden waaronder de we-
tenschappelijke diploma's en erediploma's door de rijksuni-
versiteiten worden uitgereikt ;

6° het koninklijk besluit van 21 april 1965 houdende wijzi-
ging van het koninklijk besluit van 31 oktober 1953 tot vast-
stelling van het statuut van de geaggregeerden, de repetitors
en het wetenschappelijk personeel bij de rijksuniversiteiten ;

7° het koninklijk besluit van 21 mei 1965 tot uitbreiding
tot de rijksuniversitaire centra van diverse bepalingen die be-
trekking hebben op de rijksuniversiteiten ;

8° het koninklijk besluit van 18 augustus 1967 tot wijziging
van de de gecodrdineerde wetten op het toekennen van de
academische graden en het programma van de universitaire
examens met het oog op de inrichting van een kandidatuur
in de geneeskundige wetenschappen en de wijzigingen van
het programma van het examen van doctor in de genees-,
heel- en verloskunde, gewijzigd bij koninklijk besluit van 4
september 1968 ;

9° het koninklijk besluit van 28 augustus 1967 tot uitbrei-
ding tot de rijksuniversitaire centra van het koninklijk besluit
van 31 oktober 1953 tot vaststelling van het statuut van de
geaggregeerden, de repetitors en het wetenschappelijk perso-
neel bij de rijksuniversiteiten, gewijzigd bij koninklijk besluit
van 21 januari 1969 ;

10° het koninklijk besluit van 6 februari 1968 tot regeling
van de werking van de Vaste Commissie voor de academische
graden en de programma's van de universitaire examens ;

11° het koninklijk besluit van 27 mei 1968 tot wijziging van
de gecoordineerde wetten op het toekennen van de academi-
sche graden en het programma van de universitaire examens
wat betreft de kandidatuur in de Klassieke filologie, de kan-
didatuur in de Romaanse filologie, de kandidatuur in de
Germaanse filologie, het licentiaat in de Letteren en Wijsbe-
geerte, de aggregatie voor het hoger secundair onderwijs
voor de Letteren en Wijsbegeerte en de aggregatie voor het
hoger onderwijs voor de Wetenschappen, gewijzigd bij ko-
ninklijk besluit van 20 augustus 1970 ;

12° het koninklijk besluit van 4 juni 1968 tot wijziging van
de gecoordineerde wetten op het toekennen van de academi-
sche graden en het programma van de universitaire examens,
met het oog op de oprichting van een kandidatuur in de
Farmaceutische Wetenschappen en de wijziging van het pro-
gramma van het examen van apotheker, gewijzigd bij konink-
lijk besluit van 20 augustus 1970 ;



13° het koninklijk besluit van 9 september 1968 tot wijzi-
ging van de gecodrdineerde wetten op het toekennen van de
academische graden en het programma van de universitaire
examens, wat betreft de kandidatuur en het licentiaat in de
Geschiedenis, gewijzigd bij koninklijk besluit van 20 augustus
1970;

14° het koninklijk besluit van 10 september 1968 tot wijzi-
ging van de gecoordineerde wetten op het toekennen van de
academische graden en het programma van de universitaire
examens, wat betreft de kandidatuur en het licentiaat in de
Wijsbegeerte, gewijzigd bij koninklijk besluit van 20 augustus
1970;

15° het koninklijk besluit van 1 augustus 1969 tot wijziging
van de gecodrdineerde wetten op het toekennen van de aca-
demische graden en het programma van de universitaire ex-
amens, met het oog op de oprichting van de graad van licen-
tiaat in de Rechten en de wijziging van het examenprogram-
ma van het licentiaat in het Notariaat en van doctor in de
rechten, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 30 oktober
1969, 25 augustus 1971, 18 januari 1972 en 2 april 1973 ;

16° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
Letteren en Wijsbegeerte, groep Germaanse filologie, over-
eenkomstig artikel 5, II, van de wet van 21 mei 1929, of van
kandidaat in de Germaanse filologie, overeenkomstig artikel
15, § 5, van de gecoordineerde wetten op het toekennen van
de academische graden en het programma van de universitai-
re examens, gewijzigd bij koninklijk besluit van 18 mei 1967,
de graad van kandidaat in de Germaanse filologie kan beha-
len ;

17° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
Letteren en Wijsbegeerte, groep Klassieke filologie, overeen-
komstig artikel 5, II, van de wet van 21 mei 1929,, of van
kandidaat in de Klassieke filologie, overeenkomstig artikel
15, § 5, van de gecodrdineerde wetten op het toekennen van
de academische graden en het programma van de universitai-
re examens, gewijzigd bij koninklijk besluit van 18 mei 1967,
de graad van kandidaat in de Klassieke filologie kan beha-
len ;

18° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
Letteren en Wijsbegeerte, groep geschiedenis, overeenkom-
stig artikel 5, I1. van de wet van 21 mei 1929, of van kandidaat
in de Geschiedenis, overeenkomstig artikel 15, § 5. van de
gecodrdineerde wetten op het toekennen van de academische
graden en het programma van de universitaire examens, ge-
wijzigd bij koninklijk besluit van 18 mei 1967, de graad van
kandidaat in de Geschiedenis kan behalen ;

19° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
Letteren en Wijsbegeerte, groep Romaanse filologie, over-
eenkomstig artikel 5, I1. van de wet van 21 mei 1929. of van
kandidaat in de Romaanse filologie, overeenkomstig artikel
15. § 5, van de gecodrdineerde wetten op het toekennen van
de academische graden en het programma van de universitai-
re examens, gewijzigd bij koninklijk besluit van 18 mei 1967,
de «raad van kandidaat in de Romaanse filologie kan beha-
lend



20° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
Letteren en Wijsbegeerte overeenkomstig artikel 5, II, van
de wet van 21 mei 1929, de graad van kandidaat in de Rech-
ten kan behalen ;

21° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
Letteren en Wijsbegeerte, groep Wijsbegeerte, overeenkom-
stig artikel 5, II, van de wet van 21 mei 1929, of van kandidaat
in de Wijsbegeerte, overeenkomstig artikel 15, § 5, van de
gecoordineerde wetten op het toekennen van de academische
graden en het programma van de universitaire examens, ge-
wijzigd bij koninklijk besluit van 18 mei 1967, de graad van
kandidaat in de Wijsbegeerte kan behalen ;

22° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef van het examen van kandidaat in de
wetenschappen, groep artsenijkunde, overeenkomstig artikel
10, IV, van de wet van 21 mei 1929 de graad van kandidaat
in de farmaceutische wetenschappen kan behalen ;

23° het koninklijk besluit van 20 april 1970 tot vaststelling
van de voorwaarden waaronder de examinandus die geslaagd
is voor de eerste proef of de tweede proef van het examen
van kandidaat in de natuur- en geneeskundige wetenschap-
pen, overeenkomstig artikel 13 van de wet van 21 mei 1929,
de graad van kandidaat in de geneeskundige wetenschappen
kan behalen ;

24° het koninklijk besluit van 20 augustus 1970 tot wijziging
van de gecodrdineerde wetten op het toekennen van de aca-
demische graden en het programma van de universitaire ex-
amens, wat betreft de kandidatuur in de wetenschappen, de
kandidatuur in de veeartsenijkunde en het doctoraat in de
veeartsennijkunde ;

25° de wet van 27 juli 1971 op de financiering en controle
van de universitaire instellingen, zoals tot op heden gewij-
zigd, met uitzondering van de artikelen 27, § 3, 2°, 38, 43,
§ 2, tweede en derde lid en 45, § 1, vijfde lid ;

26° het koninklijk besluit van 26 augustus 1971 tot wijziging
van de gecoordineerde wetten op het toekennen van de aca-
demische graden en het programma van de universitaire ex-
amens, met het oog op de oprichting van de graad van kan-
didaat in de tandheelkunde en de wijziging van het examen-
programma van licentiaat in de tandheelkunde ;

27° het koninklijk besluit van 14 september 1971 tot vast-
stelling van de procedure tot aanwijzing van de leden van de
raad van beheer van de rijksuniversiteiten en het rijksuniver-
sitair centrum, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 29
oktober 1971 en 23 september 1975 ;

28° het koninklijk besluit van 30 oktober 1971 tot vaststel-
ling van het statuut van het administratief, meesters-, vak-
en dienstpersoneel van de Rijksuniversiteiten, de Rijksfacul-
teit en het Rijksuniversitair centrum ;

29° het koninklijk besluit van 30 oktober 1971 tot vaststel-
ling van de hiérarchie tabel van het administratief, gespecia-
liseerd, meesters-, vak- en dienstpersoneel van de Rijksuni-
versiteiten, de Rijksfaculleit en het Rijksuniversitair cen-
trum ;



30° het koninklijk besluit van 5 november 1971 tot vaststel-
ling van de bezoldigingsregeiing van het administratief, ge-
specialiseerd, meesters-, vak- en dienstpersoneel van de
Rijksuniversiteiten, de Rijksfaculteit en het Rijksuniversitair
centrum ;

31° het koninklijk besluit van 5 november 1971 tot vaststel-
ling van de weddeschalen van het administratief, gespeciali-
seerd, meesters-, vak- en dienstpersoneel van de Rijksuniver-
siteiten, de Rijksfaculteit en het Rijksuniversitair centrum ;

32° het koninklijk besluit van 20 januari 1972 tot vaststel-
ling van de voorwaarden waaronder de examinandus die ge-
slaagd is voor de eerste proef of voor de eerste twee proeven
van het examen van doctor in de rechten, overeenkomstig
artikel 7 van de wet van 21 mei 1929, de graad van licentiaat
in de rechten kan behalen ;

33° het koninklijk besluit van 4 augustus 1972 tot vaststel-
ling van het bedrag van de inschrijvingsgelden in de univer-
sitaire instellingen, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
14 juni 1973 en 31 augustus 1978 ;

34° het koninklijk besluit van 4 augustus 1972 tot vaststel-
ling van de regels voor het bepalen van het aantal studenten
in de universitaire instellingen bedoeld in artikel 27, § 1 van
de wet van 27 juli 1971 op de financiering en de controle
van de universitaire instellingen, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 7 april 1977, 31 augustus 1978, 16 december
1981 en 20 juli 1982, met uitzondering van hoofdstuk IV dat
wordt opgeheven op het ogenblik dat het besluit van de
Vlaamse Executieve in uitvoering van artikel 134 in uitwer-
king treedt ;

35° het koninklijk besluit van 28 november 1972 tot vast-
stelling van de weddeschalen verbonden aan de bijzondere
graden bij de Rijksuniversiteit te Gent en het Rijksuniversi-
tair Centrum te Antwerpen ;

36° het koninklijk besluit van 24 juni 1974 betreffende de
vermindering van sommige inschrijvingskosten in de drie
Antwerpse universitaire instellingen ;

37° het koninklijk besluit van 27 december 1974 tot vast-
stelling van de fysische en financiéle normen die dienen te
worden in acht genomen voor de universitaire investeringen
van onroerende aard, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 19 augustus 1975, 2 maart 1979, 26 maart 1980 en 6
november 1981 ;

38° het koninklijk besluit van 7 april 1977 tot rangschikking
van het universitair onderwijs en tot vaststelling van de vorm
waarin de statistische gegevens betreffende het aantal studen-
ten in de universitaire instellingen jaarlijks gepubliceeerd
worden ;

39° artikel 7 van het koninklijk besluit nr. 167 van 30
december 1982 betreffende de financiering van de universitai-
re investeringen, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 274
van 31 december 1983 en de wet van 4 augustus 1986 ;

40° het koninklijk besluit nr. 169 van 30 december 1982
betreffende de verloven voor verminderde prestaties wegens
persoonlijke aangelegenheden of gewettigd door sociale of
familiale redenen toegekend aan sommige personeelsleden
van de universitaire instellingen, gewijzigd bij het koninklijk
besluit nr. 265 van 31 december 1983 en de wet van 1 augus-
tus 1985 ;



41° de artikelen 71 tot en met 74 van het decreet van 5
juli 1989 betreffende het onderwijs.

Artikel 203

In afwijking van artikel 28, tweede lid, van de wet van 27
juli 1971 op de financiering en de controle van de universitai-
re instellingen en van artikel 4 van het koninklijk besluit van
4 augustus 1972 tot vaststelling van de regels voor het bepalen
van het aantal studenten in de universitaire instellingen, wor-
den de statistische gegevens van de financierbare studenten,
alsmede de daaraan ten grondslag liggende lijsten van de
erkende graden, bedoeld in de artikelen 2, § 1, 3° en 4° en
4 van voornoemd koninklijk besluit, en de rangschikking van
de in aanmerking te nemen universitaire studieprogramma's
in één van de studierichtingen, bedoeld in artikel 28 van de
wet van 27 juli 1971, zoals ze door de regeringscommissaris-
sen, dan wel afgevaardigden voor de academiejaren 1971-
1972 tot en met 1988-1989 werden goedgekeurd, als geldige
basis beschouwd voor het bepalen van het aantal studenten
dat voor de becijfering van de werkingstoelagen voor de
begrotingsjaren 1973 tot en met 1991 in aanmerking komt.

Artikel 204

In afwijking van artikel 31, § 1, laatste lid, van de wet van
27 juli 1971 op de financiering en de controle van de univer-
sitaire instellingen zoals gewijzigd door het koninklijk besluit
nr. 273 van 31 december 1982, wordt de herziening van de

minimumbasiscijfers opgeschort tot het academiejaar 1990-
1991

Artikel 205

De universiteiten die een sanerings- of herstructurerings-
plan in de zin van de artikelen 190 tot en met 192 van de
wet van 29 december 1990 houdende sociale bepalingen zijn
onderworpen, kunnen de compensaties wegens pensioender-
ving waartoe zij besluiten ten laste leggen van de werkings-
uitkeriniien.

Artikel 206

Voor de in artikel 3, 4°, a) en 5° vermelde universiteiten
wordt het in de uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeen-
schap voor het jaar 1990 niet vastgelegde gedeelte van het
voor investeringen voorziene vastleggingskrediet gedurende
het jaar 1991, 1992 en 1993 omgezet in een aanvullende
investeringsuitkering ten belope van telkens één derde van
het bedoelde saldo.

Voor de in artikel 3, 1°, 2°, 3°, 4° b) en ¢) en 6° vermelde
universiteiten, wordt het per 31 december 1991 niet opgeno-
men gedeelte van voor 31 december 1990 verleende lening-
machtigingen gedurende het jaar 1992, 1993 en 1994 omgezet
in een aanvullende investeringsuitkering van één derde van
het bedoelde saldo.



Artikel 207

De Vlaamse Executieve neemt de aanvullende maatrege-
len welke met betrekking tot de universiteiten vermeld in
artikel 3 nodig zijn om de overgang van het vroegere naar
het nieuwe stelsel te regelen.

Artikel 208

Dit decreet treedt in werking op 1 oktober 1991 met uitzon-
dering van :

1° hoofdstuk III, afdelingen 1 tot 5, de artikelen 35 tot en
met 43 van afdeling 8, de afdelingen 9 tot 15, die in werking
treden op 1 oktober 1992 ;

2° hoofdstuk VIII, dat in werking treedt vanaf 1 januari
1992, met uitzondering van artikel 130, derde lid, 2°, en
afdeling 5 van dit hoofdstuk die in werking treden op 1
oktober 1991.

AANGENOMEN DOOR DE VLAAMSE RAAD.

Brussel. 30 mei 1991.



