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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de bespreking van de beleidsbrief  Gelijke Kansen 2011-2012;

– gehoord het antwoord van Vlaams minister Pascal Smet;

– gelet op de volgende vaststellingen dat:
1° inzake de weergave van de budgettaire weerslag van de diverse beleidsmaatregelen 

inzake gelijke kansen de beleidsbrief  wat verwarrend opgesteld is, waarbij enerzijds 
de budgettaire weerslag op de begrotingen van 2010, 2011 en 2012 soms weergege-
ven is, zonder duidelijk aan te geven wat hun onderlinge verband is, en anderzijds 
voor een aantal operationele doelstellingen nog geen budgettaire weerslag berekend 
kan worden en enkel de mogelijkheid voor uitgaven vrijgehouden wordt;

2° er overlappingen bestaan inzake de bevoegdheden en het gebruik van middelen tus-
sen het lokale, provinciale en Vlaamse beleidsniveau, alsook binnen de Vlaamse 
overheid zelf, bijvoorbeeld inzake het antidiscriminatiebeleid ten aanzien van 
allochtonen;

3° sommige studieopdrachten en taken van expertiseverzameling niet aan het 
Steunpunt Gelijkekansenbeleid toegekend worden, zoals de organisatie en financie-
ring van een mensenrechtenconferentie (S.S.0.9) en de studie ter begeleiding van de 
oprichting van een onafhankelijk orgaan dat in rechte kan optreden tegen discrimi-
natie (O.D.17.2.);

4° de performantie, doeltreffendheid en efficiëntie van heel wat middenveldorganisaties 
in de sector van de gelijke kansen niet of onvoldoende gemeten wordt;

– vraagt de Vlaamse Regering bij de uitvoering van haar beleid inzake gelijke kansen, 
zoals geformuleerd in de beleidsnota Gelijke Kansen om:
1° meer coherentie en continuïteit te brengen in het beleid dat gericht is op het realise-

ren van bepaalde, te kwantificeren doelstellingen opdat verhinderd kan worden dat 
dat beleid zou verworden tot een ad-hocaanpak van een aantal persoonlijke streef-
doelen van de bevoegde minister;

2° dringend afspraken te maken tussen de beleidsniveaus, maar ook binnen het 
Vlaamse beleidsniveau voor een correcte taakverdeling inzake het gelijkekansen-
beleid, bijvoorbeeld inzake het promoten van gelijkheid inzake seksuele geaardheid 
ten opzichte van allochtonen, waarbij de vraag rijst of dat nu deel uitmaakt van het 
Vlaamse inburgeringsbeleid of van het gelijkekansenbeleid;

3° alle taken van expertiseverzameling en analyse inzake het gelijkekansenbeleid enkel 
nog aan het Steunpunt Gelijkekansenbeleid toe te vertrouwen om versnippering 
tegen te gaan;

4° de uitkering van subsidies aan middenveldorganisaties in de sector van het gelijke-
kansenbeleid te koppelen aan het diepgaand onderzoeken en meten van hun perfor-
mantie, doeltreffendheid en efficiëntie.
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