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Het Vlaams Parlement, 

– gehoord de bespreking van de beleidsbrief Sociale Economie 2011-2012; 

– gehoord het antwoord van Vlaams minister Freya Van den Bossche; 

– gelet op de intenties van de Vlaamse Regering zoals geformuleerd in het Vlaamse 
regeerakkoord en in de beleidsnota 2009-2014 van de minister van Sociale Economie; 

– overwegende dat de sociale economie complementair moet zijn aan het reguliere circuit, 
zonder de concurrentiepositie van reguliere ondernemingen te ondergraven en zonder een 
waardeoordeel te vellen over ondernemingen uit de reguliere economie; 

– rekening houdend met de ambitie om zoveel mogelijk werkzoekenden uit kansengroepen 
de gelegenheid te geven en te stimuleren om via de sociale economie aansluiting te vinden 
op de arbeidsmarkt; 

– ermee rekening houdend dat de sociale economie behoefte heeft aan een goede 
voortgangsbewaking en controles om de beperkte financieel beschikbare middelen 
optimaal te kunnen inzetten; 

– vraagt de Vlaamse Regering: 
1º de administratieve eenvoud van het nieuwe stelsel van het maatgerichte systeem te 

waarborgen en te garanderen dat het Maatwerkdecreet en het ontwerp van decreet 
voor de ondersteuning van de sociale economie compatibel zijn met de Europese 
concurrentieregels; 

2º kordaat in te zetten op doorstroming van werknemers binnen de sociale economie 
enerzijds, en van de sociale economie naar de reguliere economie anderzijds, door 
voor elke werknemer zijn of haar kans op doorstroming te bepalen en daarnaast alge-
mene streefcijfers inzake doorstroming vast te leggen, die worden bepaald afhankelijk 
van de aard van het werkgelegenheidsprogramma, en te onderzoeken of er een sys-
teem van financiële incentives kan worden geïmplementeerd om ondernemingen aan 
te moedigen om in te zetten op doorstroming;  

3º naar het voorbeeld van de terugkeermogelijkheid voor PWA’ers (PWA: plaatselijk 
werkgelegenheidsagentschap) die doorstromen naar dienstenchequeondernemingen, 
werk te maken van een terugkeermogelijkheid voor werknemers die vanuit de sociale 
economie doorstromen naar een reguliere baan; 

4º een geformaliseerde en gestructureerde screening te doen van de doelgroepen die in 
aanmerking komen voor werk binnen de diverse takken van de sociale economie, en 
de VDAB aparte registers te laten bijhouden met het oog op een efficiënte bemidde-
ling van mensen met een relatief recht op werk binnen de sociale economie. Bijzonde-
re aandacht moet worden besteed aan de werkgelegenheidskansen van oudere 
werknemers en aan de mogelijke invulling van knelpuntvacatures door werknemers 
van de sociale economie; 

5º een duidelijke uitwerking van de concrete aanpak, de timing en de beoogde resultaten 
aangaande het ontwerp van decreet voor de ondersteuning van het ondernemerschap 
op het vlak van de sociale economie; 

6º inspanningen te doen om sociale-economiebedrijven ervoor te sensibiliseren om 
gebruik te maken van de win-winlening; 

7º de lokale besturen, in het bijzonder de niet-centrumsteden, afdoende ondersteuning te 
bieden voor de uitwerking van hun regierol bij de ontwikkeling van de lokale dien-
steneconomie, om zodoende de ondersteunende functie die destijds door de RESOC’s 
(regionaal sociaal-economisch overlegcomité) werd vervuld, te compenseren; 

8º bij de vertaling van de internationale standaarden inzake de implementatie van 
maatschappelijk verantwoord ondernemen in de bedrijfsvoering van organisaties te 
vertrekken vanuit een realistische visie die optimaal rekening houdt met de haalbaar-
heid en de praktische werking van de ondernemingen en bijgevolg geen beduidend 
strengere standaarden dan de internationaal overeengekomen bepalingen te ambiëren; 
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9º het aantal controles in beschutte en sociale werkplaatsen, ondernemingen in de 
meerwaardeneconomie en de lokale diensteneconomie op te drijven en daarvoor een 
passend sanctioneringssysteem uit te werken dat rekening houdt met de ernst van de 
overtredingen of misdrijven. 
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