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Met redenen omklede motie 

van de heren Matthias Diependaele,  
Koen Van den Heuvel en Bart Van Malderen,  
mevrouw Helga Stevens, de heer Jan Laurys, 
mevrouw Güler Turan en de heer Robrecht Bothuyne

tot besluit van de op 27 mei 2010  
door de heer Filip Watteeuw  
in commissie gehouden interpellatie  
tot de heer Philippe Muyters,  
Vlaams minister van Financiën, Begroting,  
Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport,  
over de problematische intrede  
van jonge afgestudeerden op de arbeidsmarkt  
en de dalende werkzaamheidsgraad van jongeren

Tekst aangenomen door de plenaire vergadering
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Vlaams  Pa r l emen t  –  1011  B ru s s e l  –  02 / 552 . 11 . 11  –  www.v l a amspa r l emen t . b e

Het Vlaams Parlement,

–	 gehoord de interpellatie van de heer Filip Watteeuw;

–	 gehoord het antwoord van Vlaams minister Philippe Muyters;

–	 gelet op: 
1°	 het Vlaamse regeerakkoord 2009-2014;
2°	 de beleidsnota Werk 2009-2014;
3°	 het Werkgelegenheids- en Investeringsplan (WIP) van de Vlaamse Regering en de 

sociale partners;

–	 gelet op:
1°	 de stijging van de jeugdwerkloosheid; 
2°	 het aantal laaggeschoolde schoolverlaters dat na een jaar nog werkzoekend is;

–	 vraagt de Vlaamse Regering:
1°	 de nodige aandacht te besteden aan het verbeteren van de aansluiting onderwijs- 

arbeidsmarkt, en de werking en resultaten van de nieuwe taskforce tussen onderwijs 
en werk nauwgezet te volgen;

2°	 voldoende inspanningen te leveren om de combinatie leren-werken, zoals in het sys-
teem van de leertijd, op een optimale manier te stimuleren, en daarbij het voltijdse 
engagement van de deelnemers te bewerkstelligen;

3°	 het huidige begeleidingsmodel met een maatpak-aanpak ten aanzien van jonge 
werkzoekenden te continueren;

4°	 de voorziene maatregel van ‘werk@teliers’ te implementeren opdat jonge werkzoe-
kenden, geconcentreerd op de reële behoeften, kansen krijgen om werkervaring op 
te doen;

5°	 de voorgestelde maatregel van vervroegde curatieve werking voor jongeren uit te 
voeren, opdat jongeren die na een jaar nog steeds werkzoekend zijn, toegeleid wor-
den naar het meest passende traject;

6°	 daarvoor expertise en capaciteit in te zetten bij de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbe-
middeling en Beroepsopleiding (VDAB) en andere organisaties, die via ESF-oproe-
pen (ESF: Europees Sociaal Fonds) daartoe opgeroepen zullen worden;

7°	 de nodige capaciteit vrij te maken om de competenties van werkzoekenden – onge-
acht hun leeftijd en startkwalificatie – verder te versterken in het verlengde van de 
knelpunten op onze arbeidsmarkt. Daarbij moet extra ingezet worden op de toelei-
ding naar knelpuntopleidingen, en moet erover gewaakt worden dat de wachttijd 
voor die opleidingen beperkt blijft;

8°	 verder in te zetten op de erkenning van elders verworven competenties aan de hand 
van beroepsprofielen en ervaringsbewijzen.


