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Het Vlaams Parlement,

–	 gehoord de bespreking van de beleidsnota Economie 2009-2014;

–	 gehoord het antwoord van minister-president Kris Peeters;

–	 gelet op de intenties van de Vlaamse Regering inzake de aanpak van de crisis en de 
ViA-doorbraak ‘open ondernemer’ zoals geformuleerd in het Vlaamse regeerakkoord 
en de doelstellingen van het Pact 2020 (ViA: Vlaanderen in Actie);

–	 vraagt de Vlaamse Regering:
1°	 kordaat werk te maken van de duurzame transformatie van het Vlaamse econo-

mische weefsel, zodat veel meer kleine en grote Vlaamse bedrijven openstaan voor 
vernieuwingen, permanent willen bijleren en zich flexibel aanpassen aan de steeds 
veranderende omstandigheden op lokale, maar vooral internationale markten en 
zo beter bestand zijn tegen de globalisering van de economie en de steeds toene-
mende turbulentie van de economische omgeving. Een duurzame verankering van 
de werkgelegenheid zal daarbij een continu aandachtspunt zijn. Die transformatie 
dient maximaal gedragen te zijn. De organisatie van voldoende breed samenge-
stelde ronde tafels kan daarbij een belangrijk element zijn; 

2°	 onverkort de gezonde bedrijven door de crisis heen te helpen omdat ze voor de 
duurzame banen van de toekomst zorgen. Het economische beleid moet op korte 
termijn bedrijven verder in staat stellen het hoofd te bieden aan de acute gevol-
gen van de crisis: banen behouden en de investeringen aanhouden in tijden van 
kredietschaarste. Daarbij zal de problematiek van ondernemers in moeilijkheden 
prioritair moeten worden aangepakt;

3°	 bijzondere aandacht te hebben voor de detectie en de aanpak van armoede bij zelf-
standigen, met in begrip van de uitwerking van een traject voor een tweedekanson-
dernemerschap;

4°	 ervoor te zorgen dat genoeg mensen de stap zetten naar een eigen zaak en dat er 
veel kwalitatief  sterke starters zijn in Vlaanderen. Daarom moeten er maatregelen 
getroffen worden om een ondernemerscultuur te stimuleren, voor alle bedrijven 
een gunstig ondernemingsklimaat te scheppen en ook genoeg ruimte te voorzien 
voor startende ondernemingen en ondernemingen die willen uitbreiden. Aan-
dachtspunten daarbij zijn zeker follow-up en overname van bedrijven, financiering 
met de uitbreiding van de win-winlening, het evenwicht arbeid-gezin en het stimu-
leren van maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO); 

5°	 een grotere aandacht te hebben voor de problematiek van micro-ondernemingen 
en kleine zelfstandigen en hen bovendien voldoende te informeren over de rele-
vante overheidsinstrumenten en overheidsmaatregelen alsook hen te ondersteunen 
en te stimuleren in het gebruik daarvan; 

6°	 volop in te zetten op de instrumenten die van de Vlaamse economie een groene 
economie kunnen maken, mede door kennisontwikkeling en innovatie op dat vlak. 
Dat moet ertoe leiden dat eco-efficiënte materialen, producten, diensten en ener-
gieproductie zorgen voor een daling van de milieudruk, maar ook bijdragen tot de 
creatie van tal van groene banen en het versterken van de concurrentiepositie van 
onze bedrijven;

7°	 ervoor te zorgen dat succesvolle ondernemingen in Vlaanderen snel kunnen uit-
groeien tot internationale bedrijven die bovendien blijven openstaan voor inno-
vatie en vernieuwing door een operationalisering van de gazellensprong als een 
gericht en maatschappelijk gedragen beleidsinstrument;

8°	 een duidelijke kans te geven aan nieuwe beloftevolle activiteiten in speerpuntdo-
meinen om zich te ontwikkelen binnen de Vlaamse economie en tegelijk de kans te 
bieden aan de klassieke sterke sectoren om de competitiviteit en de werkgelegen-
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heid te waarborgen door ook daar innovaties blijvend te stimuleren en vol in zetten 
op kennisdiffusie; 

9°	 maximaal aandacht te hebben voor de aspecten van de ruimere omgeving die het 
ondernemen in Vlaanderen kunnen ondersteunen en consequent het ingeslagen 
pad van administratieve vereenvoudiging te blijven volgen en een optimale afstem-
ming tussen en binnen de verschillende bevoegdheidsniveaus trachten te bewerk-
stelligen. Tevens moeten de schaarse middelen efficiënt benut worden door de 
goede afstemming tussen alle actoren op het terrein, onder meer door het optreden 
van het Agentschap Ondernemen als regisseur;

10°	 werk te maken van een grondige evaluatie en eventuele bijsturing van het systeem 
van strategische investerings- en opleidingssteun.
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