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Met redenen omklede motie 

van mevrouw Vera Jans, de heren Tom Dehaene, John Crombez en  
Bart Van Malderen en de dames Lies Jans en Helga Stevens

tot besluit van de op 6 oktober 2009  
door de heer Bart Van Malderen  
in commissie gehouden interpellatie  
tot de heer Jo Vandeurzen,  
Vlaams minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
over het toezicht van Kind en Gezin  
op kinderopvanginitiatieven,  
naar aanleiding van een aantal recente incidenten

Tekst aangenomen door de plenaire vergadering
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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de interpellatie van de heer Bart Van Malderen; 

– gehoord het antwoord van Vlaams minister Jo Vandeurzen;

– gelet op het Vlaamse regeerakkoord 2009-2014, waarin de Vlaamse Regering er zich 
toe verbindt:
1° “een kaderdecreet kinderopvang uit [te werken] dat de maatschappelijke opdracht, 

de organisatie, het landschap en de juridische onderbouw voor de Vlaamse voor-
schoolse kinderopvang in een coherent en vereenvoudigd geheel vastlegt. Het rea-
liseren van voldoende, kwaliteitsvolle, toegankelijke en betaalbare kinderopvang is 
hierbij een uitgangspunt, net als de aandacht voor kostenefficiëntie in de organisa-
tie”;

2° te werken “aan gelijke en gecontroleerde vergunningsvoorwaarden voor alle opvang 
van kinderen”;

3° “de kwaliteit van de kinderopvang [te versterken] door het uitwerken van een door-
dacht en gecoördineerd competentiebeleid”;

– vraagt de Vlaamse Regering:
1° in het aangekondigde kaderdecreet Kinderopvang afdoende rechtsgronden uit te 

werken voor hetzij positieve, hetzij negatieve administratieve beslissingen jegens 
aanbieders van kinderopvang;

2° het competentiebeleid in de kinderopvang uit te bouwen, met onder meer aandacht 
voor de beroepsprofielen;

3° werk te maken van een betere afstemming van de procedures van klachtenbehande-
ling (IVA Kind en Gezin) en inspectie (IVA Inspectie en Toezicht), en eventueel de 
beheersovereenkomsten bij te stellen;

4° de eenvormigheid en objectiviteit van de inspecties te bewaken;
5° de inspectie ook suggesties van aanpak te laten formuleren voor verbeterpunten;
6° risicoanalyses toe te passen bij de keuze van de te inspecteren kinderopvang;
7° te zoeken naar mogelijkheden om ouders te betrekken bij de evaluatie van de kin-

deropvang;
8° feedback voor aanbieders van kinderopvang, in het bijzonder voor zelfstandige ont-

haalouders, te faciliteren;
9° blijvend te investeren in EHBO-cursussen voor het personeel in de kinderopvang.


