
DECREET

betreffende de rustpensioenen toegekend aan de
vastbenoemde en tot de stage toegelaten

personeelsleden van de Vlaamse Maatschappij
voor Watervoorziening en betreffende de 
overlevingspensioenen toegekend aan de

rechtverkrijgenden van die personeelsleden

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

HOOFDSTUK II

Organieke regeling

Artikel 2 

De Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening
verleent een rustpensioen aan haar vastbenoemde
en tot de stage toegelaten personeelsleden en een
overlevingspensioen aan de rechtverkrijgenden
van die personeelsleden.
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Artikel 3

De in artikel 2 bedoelde pensioenen worden toege-
kend onder de voorwaarden en op de wijze
bepaald in de pensioenregeling die van toepassing
is en zal zijn op de ambtenaren van het federale
bestuur van de Staat, behoudens de afwijkingen
opgenomen in dit decreet.

Artikel 4

Voor de berekening van het rustpensioen worden
de diensten en de ermee gelijkgestelde perioden bij
de vroegere Nationale Maatschappij der Waterlei-
dingen, de Vlaamse Maatschappij voor Watervoor-
ziening of een door hen overgenomen waterlei-
dingsdienst in aanmerking genomen voor 1/55ste
per jaar.

De bevoegdheden die in de pensioenregeling voor
de ambtenaren van het federale bestuur van de
Staat toegewezen zijn aan de Administratieve
Gezondheidsdienst worden ten aanzien van het
personeel van de Vlaamse Maatschappij voor
Watervoorziening uitgeoefend door een genees-
kundige dienst, aangesteld door de raad van
bestuur van de Vlaamse Maatschappij voor Water-
voorziening.

HOOFDSTUK III

Financiering van de pensioenen

Artikel 5

§ 1. De Vlaamse Maatschappij voor Watervoorzie-
ning waarborgt de uitbetaling van de in artikel 2
bedoelde pensioenen.

§ 2. Ter nakoming van het bepaalde in § 1, reser-
veert de Maatschappij als volgt de nodige financië-
le middelen :

1° een persoonlijke bijdrage van de vastbenoemde
of tot de stage toegelaten personeelsleden van
de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorzie-
ning, die ingehouden wordt op de bezoldiging
ten belope van de wettelijk vastgestelde bijdra-
gevoet ;
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2° een bijdrage ten laste van de werkingskosten
van de Vlaamse Maatschappij voor Watervoor-
ziening. Deze bijdrage wordt berekend op de
bezoldiging en de bijdragevoet ervan wordt
door de raad van bestuur van de Vlaamse Maat-
schappij voor Watervoorziening vastgesteld aan
de hand van actuariële berekeningen, derwijze
dat de gereserveerde middelen steeds in een
voldoende dekkingsgraad voorzien van de
lopende en toekomstige pensioenen ;

3° de persoonlijke stortingen van personeelsleden
ter uitvoering van door hen aangegane verbin-
tenissen ;

4° diverse ontvangsten.

§ 3. De Vlaamse Maatschappij voor Watervoorzie-
ning staat eveneens in voor het beheer van de
financiële middelen, inclusief de uitbetaling van de
in artikel 2 bedoelde pensioenen.

§ 4. De Vlaamse Maatschappij voor Watervoorzie-
ning wordt gemachtigd om deel te nemen aan de
door de wet van 14 april 1965 ingestelde regeling
tot vaststelling van een zeker verband tussen de
onderscheiden pensioenregelingen van de openba-
re sector.

Artikel 6

De raad van bestuur van de Vlaamse Maatschappij
voor Watervoorziening kan het beheer van de
financiële middelen en de uitbetaling van de in
artikel 2 bedoelde pensioenen toevertrouwen aan
een voorzorgsinstelling.

Artikel 7

Bij de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorzie-
ning wordt een commissie opgericht met advise-
rende bevoegdheden inzake de reservatie en het
beheer van de in artikel 5, § 2, bedoelde financiële
middelen, hierna te noemen "de consultatieve
commissie". Dit advies is verplicht.
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Artikel 8

De consultatieve commissie is paritair samenge-
steld uit twee afgevaardigden per representatieve
vakorganisatie en evenveel afgevaardigden aange-
wezen door de raad van bestuur van de Vlaamse
Maatschappij voor Watervoorziening. De raad van
bestuur wijst onder haar afgevaardigden de voor-
zitter aan.

De raad van bestuur van de Vlaamse Maatschappij
voor Watervoorziening wijst een personeelslid van
de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening
aan als secretaris.

De leidend ambtenaar van de Vlaamse Maatschap-
pij voor Watervoorziening woont de vergaderingen
van de consultatieve commissie ambtshalve bij met
raadgevende stem.

Artikel 9

De consultatieve commissie vergadert minstens
tweemaal per jaar op uitnodiging van de voorzitter,
die tevens de agenda bepaalt.

Op verzoek van minstens twee afgevaardigden
moet de voorzitter binnen de vijftien dagen een
bijzondere vergadering beleggen.

Artikel 10

De consultatieve commissie kan maar geldig
beraadslagen als de meerderheid van de leden aan-
wezig is.

Als na een tweede regelmatige oproeping het quo-
rum nog niet is bereikt, beraadslaagt ze geldig,
ongeacht het aantal aanwezige leden, over de pun-
ten die tweemaal na elkaar op de agenda stonden.

Artikel 11

De adviezen van de consultatieve commissie wor-
den uitgebracht bij meerderheid van stemmen van
de aanwezige leden ; bij staking van stemmen is het
voorstel verworpen.
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Artikel 12

De consultatieve commissie stelt haar huishoude-
lijk reglement op dat ter goedkeuring aan de raad
van bestuur van de Vlaamse Maatschappij voor
Watervoorziening wordt voorgelegd.

HOOFDSTUK IV

Inwerkingtreding

Artikel 13

Dit decreet heeft uitwerking met ingang op 1 janu-
ari 1987, met uitzondering van artikel 4, 2° lid dat
in werking treedt op 1 januari 1996.

AANGENOMEN DOOR HET VLAAMS PARLEMENT,

Brussel, 3 december 1997.
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