
De VLAAMSE RAAD heeft aangenomen en 

Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt 

TITEL I 
Inleidende bepalingen 

Artikel 1 

Dit decreet regelt een aangelegenheid bedoeld in artikel 
127 van de Grondwet. 

TITEL II 
Administratief en geldelijk statuut van het personeel 

van het onderwijs 

HOOFDSTUK 1 

Decreet van 27 maart 1991 betreffende 
de rechtspositie van sommige personeelsleden 

van het gesubsidieerd onderwijs en 
de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra 

Artikel 2 

In artikel 5 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende 
de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesub- 
sidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-so- 
ciale centra wordt een 15° toegevoegd luidend als volgt : 

„15° de affectatie : de toewijzing van een personeelslid aan 
een instelling of centrum ingericht door dezelfde inrichtende 
macht in een betrekking van het ambt waarin betrokkene 
vast benoemd is." 

Artikel 3 

In artikel 6 van hetzelfde decreet wordt de huidige tekst 
omschreven als § 1 en wordt een § 2 toegevoegd luidend als 
volgt : 

„§ 2. Voor de berekening van de dienstanciënniteit komen 
de hiervoor bedoelde diensten enkel in aanmerking indien 
ze gepresteerd werden in hoofdambt." 

Artikel 4 

In artikel 21, § 1 b), tweede gedachtenstreepje van hetzelf- 
de decreet worden de woorden „of door affectatie" toege- 
voegd na het woord „mutatie". 
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Artikel 5 

§ 1. In artikel 23, § 1, 1° van hetzelfde decreet wordt het 
woord „personeelsleden" vervangen door het woord „kandi- 
daten". 

§ 2. In artikel 23, § 1, 2°, eerste zin van hetzelfde decreet 
wordt het woord „personeelsleden" vervangen door het 
woord „kandidaten". 

§ 3. In artikel 23, § 1,2°, tweede zin van hetzelfde decreet 
worden de woorden „een personeelslid" vervangen door de 
woorden „een kandidaat" en de woorden „het personeelslid" 
vervangen door de woorden „de kandidaat". 

§ 4. Het tweede lid van artikel 23, § 1, 2° van hetzelfde 
decreet vormt de laatste zin van artikel 23, § 1, 2°. In die 
zin wordt het woord „personeelslid" vervangen door het 
woord „kandidaat". 

Artikel 6 

In artikel 23, § 4 van hetzelfde decreet worden de woorden 
„Het personeelslid dat" vervangen door de woorden „De 
kandidaat die". 

Artikel 7 

Het artikel 23, § 6 van hetzelfde decreet wordt aangevuld 
met de woorden „en kandidaatstelling". 

Artikel 8 

§ 1. In artikel 23, § 7, eerste lid van hetzelfde decreet 
worden de woorden „op de personeelsleden die" vervangen 
door de woorden „op de kandidaten die". 

§ 2. Artikel 23, § 7, tweede lid van hetzelfde decreet wordt 
vervangen door de volgende bepaling : „De personeelsleden 
die van deze voorrang wensen gebruik te maken dienen dit 
vóór 15 juli voorafgaand aan het schooljaar, bij aangetekend 
schrijven, aan de inrichtende macht mee te delen." 

§ 3. In artikel 23, § 7, derde lid worden de woorden „bij 
de aanvang van een schooljaar" vervangen door de woorden 
„voor de hiervoor vermelde datum". 

Artikel 9 

Artikel 23, § 9 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepaling : 

„§ 9. In afwijking van artikel 6, § 2 dient voor de vaststel- 
ling van de voorrang in het onderwijs voor sociale promotie 
de dienstanciënniteit niet in hoofdambt verworven te zijn." 

Artikel 10 

Aan artikel 23 van hetzelfde decreet wordt een § 13 toege- 
voegd luidend als volgt : 

„§ 13. Kandidaten die in geen enkel van de vijf schooljaren 
voorafgaand aan het schooljaar waarvoor zij hun kandidatuur 
stellen, diensten hebben gepresteerd bij een inrichtende 
macht, verliezen bij deze inrichtende macht het voorrangs- 
recht zoals bedoeld in § 1." 
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Artikel 11 

Artikel 24, § 1, tweede lid van hetzelfde decreet wordt 
aangevuld met de volgende bepaling : 

„Bij ontvangst van een opzegging tijdens een periode van 
ten minste zeven opeenvolgende vakantiedagen, wordt voor- 
noemde periode van vijf kalenderdagen verlengd met de duur 
van de vakantieperiode." 

Artikel 12 

In artikel 30, 2° van hetzelfde decreet worden de woorden 
„of affectatie" ingevoegd na het woord „mutatie". 

Artikel 13 

In artikel 33, § 3, laatste lid van hetzelfde decreet worden 
de woorden „na reaffectatie of wedertewerkstelling" wegge- 
laten. 

Artikel 14 

In artikel 35, § 2 van hetzelfde decreet wordt de volgende 
zin toegevoegd : 

„De 960 dagen moeten worden bereikt op 30 juni vooraf- 
gaand aan de datum waarop de vaste benoeming ingaat, 
behalve voor het technisch en administratief personeel waar- 
voor de bedoelde 960 dagen moeten worden bereikt op 31 
augustus voorafgaand aan de datum waarop de vaste benoe- 
ming ingaat." 

Artikel 15 

In artikel 38, 2° van hetzelfde decreet worden de woorden 
„of affectatie" ingevoegd na het woord „mutatie". 

Artikel 16 

In artikel 41 van hetzelfde decreet wordt de huidige tekst 
omschreven als § 1 en wordt een § 2 toegevoegd luidend als 
volgt : 

„§ 2. De Vlaamse regering bepaalt de regels volgens welke 
de vaste benoeming in een selectie- of bevorderingsambt 
wordt medegedeeld aan het departement onderwijs opdat zij 
zou uitwerking hebben ten aanzien van de overheid." 

Artikel 17 

In artikel 42, § 1, derde lid van hetzelfde decreet wordt 
de laatste zin vervangen door de volgende bepaling : 

„Indien de inrichtende macht geen beslissing neemt vóór 
het einde van die periode wordt het personeelslid dat aan 
alle voorwaarden van artikel 40 voldoet, geacht van ambtswe- 
ge vast benoemd te zijn in het selectie- of bevorderingsambt, 
tenzij het voordien schriftelijk te kennen geeft deze benoe- 
ming niet te wensen." 
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Artikel 18 

In hetzelfde decreet wordt een artikel 43ter ingevoegd 
luidend als volgt : 

„Artikel 43ter 

Een personeelslid dat benoemd werd in een selectie- of 
een bevorderingsambt kan op 1 september vrijwillig afzien 
van de vaste benoeming in het betrokken ambt. Hij deelt dit 
per aangetekend schrijven mee vóór 1 juni daaraan vooraf- 
gaand. Hij wordt dan ter beschikking gesteld wegens ontsten- 
tenis van betrekking in het ambt waarin hij voorafgaandelijk 
vast benoemd werd." 

Artikel 19 

Het opschrift van hoofdstuk V van titel II van hetzelfde 
decreet wordt vervangen door het opschrift „Mutatie en af- 
fectatie". 

Artikel 20 

Artikel 45 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 45 

§ 1. De mutatie bestaat in het toewijzen bij een andere 
inrichtende macht van een andere betrekking van het ambt 
waarin het personeelslid vast benoemd is. Een mutatie ge- 
schiedt niet dan op verzoek van het personeelslid. 

§ 2. De nieuwe affectatie bestaat in het toewijzen van een 
personeelslid aan een instelling of centrum ingericht door 
dezelfde inrichtende macht in een betrekking van het ambt 
waarin het personeelslid vast benoemd is. In de instellingen 
en centra van het gesubsidieerd vrij onderwijs geschiedt de 
nieuwe affectatie niet dan met akkoord van het personeels- 
lid." 

Artikel 21 

§ 1. In artikel 46, § 1, eerste lid van hetzelfde decreet 
worden tussen de woorden „bij mutatie" en de woorden 
„worden toegewezen" de woorden „of affectatie" ingevoegd. 

§ 2. In artikel 46, § 1, tweede lid van hetzelfde decreet 
worden tussen de woorden „gemuteerd worden" en de woor- 
den „indien hij in" de woorden „of een nieuwe affectatie 
verkrijgen" ingevoegd. 

Artikel 22 

In artikel 47 van hetzelfde decreet wordt tussen het woord 
„Mutatie" en de woorden „is niet mogelijk" de woorden „of 
een nieuwe affectatie" ingevoegd. 
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Artikel 23 

Artikel 68 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 68 

§ 1. Behoudens de in § 2 van dit artikel bepaalde afwijkin- 
gen wordt de tuchtmacht uitgeoefend door de tot benoemen 
bevoegde overheid. 

§ 2. In het gemeentelijk onderwijs is het schepencollege 
bevoegd om de blaam, de afhouding van wedde en de schor- 
sing bij tuchtmaatregel voor maximum 1 maand op te leggen. 
In het provinciaal onderwijs heeft de bestendige deputatie 
dezelfde bevoegdheid. 

§ 3. De Vlaamse regering bepaalt de nadere regelen inzake 
de uitoefening van de tuchtmacht. Het hiervoor bedoelde 
besluit waarborgt de rechten van verdediging." 

Artikel 24 

Aan artikel 76, § 1, 2° van hetzelfde decreet wordt de 
volgende zin toegevoegd : 

„Deze vaste benoeming heeft uitwerking op de datum 
waarop de vaste benoeming werd verleend door de inrichten- 
de macht." 

Artikel 25 

In artikel 78, § 1, laatste lid van hetzelfde decreet worden 
de woorden „de door hem waargenomen betrekking" vervan- 
gen door de woorden „het door hem waargenomen ambt". 

HOOFDSTUK 2 

Decreet van 27 maart 1991 betreffende 
de rechtspositie van bepaalde personeelsleden 

van het Gemeenschapsonderwijs 

Artikel 26 

§ 1. In artikel 4, a) van het decreet van 27 maart 1991 
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden 
van het Gemeenschapsonderwijs worden de volgende woor- 
den tussen de woorden : „van de PMS-centra," en de woor- 
den „het aantal dagen" ingevoegd : 

„van de semi-internaten en de opvangcentra". 
§ 2. In artikel 4, a) van hetzelfde decreet worden de vol- 

gende woorden tussen de woorden „de centra" en de woor- 
den „niet vermenigvuldigd" toegevoegd : „de semi-interna- 
ten en de opvangcentra". 

Artikel 27 

In artikel 4 van hetzelfde decreet wordt de huidige tekst 
omschreven als § 1 en wordt een § 2 toegevoegd luidend als 
volgt : 

„§ 2. Voor de berekening van de dienstanciënniteit komen 
de hiervoor bedoelde diensten enkel in aanmerking indien 
ze gepresteerd werden in hoofdambt." 
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Artikel 28 

§ 1. In artikel 21, § 1 van hetzelfde decreet wordt de zin : 
„De voorrang kan niet worden ingeroepen door diegenen 
die tijdens de laatste vijf schooljaren geen diensten hebben 
gepresteerd in het gemeenschapsonderwijs." geschrapt. 

§ 2. Artikel 21, § 5 van hetzelfde decreet wordt vervangen 
door de volgende bepaling : 

„In afwijking van artikel 4, § 2 dient voor de vaststel- 
ling van de voorrang in het onderwijs voor sociale promotie 
die dienstanciënniteit niet in hoofdambt verworven te zijn." 

§ 3. Aan artikel 21 van hetzelfde decreet wordt een § 8 
toegevoegd luidend als volgt : 

„§ 8. Kandidaten die in geen enkel van de vijf school- 
jaren voorafgaand aan het schooljaar waarvoor zij hun kan- 
didatuur stellen, diensten hebben gepresteerd in het gemeen- 
schapsonderwijs, verliezen het voorrangsrecht zoals bedoeld 
in § 1." 

Artikel 29 

In artikel 28, § 7, laatste lid van hetzelfde decreet worden 
de woorden „na reaffectatie of wedertewerkstelling" wegge- 
laten. 

Artikel 30 

In artikel 31 van hetzelfde decreet wordt tussen het eerste 
en het tweede lid een nieuw lid ingevoegd luidend als volgt : 

„Een vacant verklaarde betrekking kan aan een perso- 
neelslid dat daarin is gereaffecteerd, worden toegewezen bij 
wijze van mutatie". 

Artikel 31 

Aan artikel 35 van hetzelfde decreet wordt een tweede lid 
toegevoegd luidend als volgt : 

„Een vacant verklaarde betrekking kan, in afwijking van 
het 1° van het vorig lid, door benoeming worden toegewezen 
aan een personeelslid dat daarin is gereaffecteerd of weder- 
tewerkgesteld." 

Artikel 32 

Artikel 36, § 1, 1°, laatste lid van hetzelfde decreet wordt 
vervangen door de volgende bepaling : 

„Voor het technisch en administratief, het statutair mees- 
ter-, vak- en dienstpersoneel en het personeel van de semi-in- 
ternaten en opvangcentra moeten de bedoelde 720 dagen 
dienstanciënniteit bereikt zijn op 31 augustus voorafgaand 
aan de datum waarop de benoeming ingaat". 
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Artikel 33 

Aan artikel 42 van hetzelfde decreet wordt een tweede lid 
toegevoegd luidend als volgt : „Een vacant verklaarde be- 
trekking kan, in afwijking van 1° van het vorig lid, door 
toelating tot de proeftijd worden toegewezen aan een perso- 
neelslid dat daarin is gereaffecteerd of wedertewerkgesteld". 

Artikel 34 

In artikel 47 van hetzelfde decreet wordt de huidige tekst 
omschreven als § 1 en wordt een § 2 toegevoegd luidend als 
volgt : 

„§ 2. De Vlaamse regering bepaalt de regels volgens welke 
de toelating tot de proeftijd en de vaste benoeming in een 
selectie- of bevorderingsambt wordt medegedeeld aan het 
departement onderwijs opdat zij zou uitwerking hebben ten 
aanzien van de overheid." 

Artikel 35 

In artikel 48, § 1 van hetzelfde decreet wordt de eerste zin 
vervangen door de volgende bepaling : 

„De proeftijd omvat een periode van 12 maanden effectief 
gepresteerd in de betrekking van het ambt waarin men tot 
de proeftijd is toegelaten." 

Artikel 36 

Artikel 50, § 4 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
volgende bepaling : 

„§ 4. In afwijking van § 1 en voor een periode van maxi- 
mum 30 kalenderdagen wordt een personeelslid waarnemend 
aangesteld door het lokale bestuursorgaan, of bij ontstentenis 
hiervan het instellingshoofd, in een selectie- of bevorderings- 
ambt rekening gehouden met de voorwaarden bepaald in 
artikel 46, 1°, 2°, 3° en 4°. 

Voor een periode van maximum 30 kalenderdagen mag 
de oproep tot de kandidaten zich beperken tot de personeels- 
leden van het lokale bestuursorgaan of, bij ontstentenis hier- 
van, de instelling waar de vacature zich voordoet. 

Het lokale bestuursorgaan of, bij ontstentenis hiervan, het 
instellingshoofd mag van de voorwaarde bepaald in artikel 
46, 3° afwijken indien er geen kandidaten zijn die in het bezit 
zijn van een akte van bekwaamheid." 

Artikel 37 

Artikel 50, § 5 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
volgende bepaling : 

„§ 5. Een waarnemende aanstelling in een selectie- en 
bevorderingsambt eindigt voor het geheel of een deel van de 
opdracht volgens het bepaalde van artikel 23, § 1 a), b), c), 
d), f), h), en k), na het verloop van de periode bepaald in 
§ 4 van dit artikel, op het ogenblik dat de betrekking van 
het tijdelijk waarnemend personeelslid geheel of gedeeltelijk 
wordt toegewezen aan een personeelslid door toelating tot 
de proeftijd overeenkomstig artikel 45, § 3, dan wel door 
vaste benoeming en bij toepassing van de artikelen 52 en 53". 
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Artikel 38 

Artikel 54 van hetzelfde decreet wordt aangevuld met de 
volgende bepaling : 

„De Centrale Raad wijst bij verwijdering van een 
personeelslid uit zijn ambt, zoals bedoeld in artikel 53, b) 
een instelling aan, waar dit personeelslid een betrekking van 
het ambt waarin hij vast benoemd is dient op te nemen." 

Artikel 39 

Aan artikel 67 van hetzelfde decreet wordt een paragraaf 
3 toegevoegd, luidend als volgt : 

„§ 3. De Centrale Raad wijst een instelling aan waar 
een personeelslid dat bij tuchtmaatregel tot de tijdelijke aan- 
stelling of in rang is teruggezet, die betrekking dient op te 
nemen." 

Artikel 40 

§ 1. In artikel 90 van hetzelfde decreet worden de woor- 
den „tien kandidaturen ingediend hebben " vervangen door 
de woorden „tien kandidaturen ingediend hebben conform 
de ter zake geldende reglementering van toepassing op het 
ogenblik van de indiening." 

§ 2. Na het eerste lid van artikel 90, § 1 van hetzelfde 
decreet wordt een lid ingevoegd luidend als volgt : 

„De kandidaturen die op regelmatige wijze werden 
ingediend, doch werden afgewezen enkel op basis van het 
ontbreken van een bewijs van pedagogische bekwaamheid 
komen hiervoor eveneens in aanmerking, voorzover het be- 
trokken personeelslid gedurende het schooljaar waarvoor de 
kandidatuur werd ingediend diensten heeft gepresteerd in 
het gemeenschapsonderwijs en tijdens dat schooljaar of het 
daaropvolgend schooljaar de cursussen voor het behalen van 
een pedagogisch bekwaamheidsbewijs volgde. Het perso- 
neelslid moet aantonen dat het aan deze voorwaarden vol- 
doet." 

§ 3. Aan artikel 90 van hetzelfde decreet wordt een § 4 
toegevoegd luidend als volgt : 

„§ 4. Kandidaten die in geen enkel van de vijf school- 
jaren voorafgaand aan het schooljaar waarvoor zij hun kan- 
didatuur stellen, diensten hebben gepresteerd in het gemeen- 
schapsonderwijs, verliezen het voorrangsrecht zoals bedoeld 
in de § § 1 en 2 ." 

Artikel 41 

§ 1. In artikel 92 van hetzelfde decreet worden de woor- 
den „tien kandidaturen" en de woorden „hebben ingediend" 
vervangen door de woorden „tien kandidaturen ingediend 
hebben conform de ter zake geldende reglementering van 
toepassing op het ogenblik van de indiening." 
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§ 2. Aan artikel 92 van hetzelfde decreet wordt een lid 
toegevoegd luidend als volgt : 

„De kandidaturen die op regelmatige wijze werden 
ingediend, doch werden afgewezen enkel op basis van het 
ontbreken van een bewijs van pedagogische bekwaamheid 
komen hiervoor eveneens in aanmerking, voorzover het be- 
trokken personeelslid gedurende het schooljaar waarvoor de 
kandidatuur werd ingediend diensten heeft gepresteerd in 
het gemeenschapsonderwijs en tijdens dat schooljaar of het 
daaropvolgend schooljaar de cursussen voor het behalen van 
een pedagogisch bekwaamheidsbewijs volgde. Het perso- 
neelslid moet aantonen dat het aan deze voorwaarden vol- 
doet." 

§ 3. Aan artikel 92 van hetzelfde decreet wordt een lid 
toegevoegd luidend als volgt : 

„Deze voorrang geldt evenmin voor de personeelsle- 
den die in geen enkel van de vijf schooljaren, voorafgaand 
aan de datum waarop de aanvraag voor vaste benoeming 
betrekking heeft, diensten hebben gepresteerd in het ge- 
meenschapsonderwijs." 

Artikel 42 

In hetzelfde decreet wordt een artikel 97bis toegevoegd 
luidend als volgt : 

„Artikel 97bis 

Voor de toepassing van de artikelen 4, 5, 21 en 36, § 1, 
1° van dit decreet, worden de diensten in aanmerking geno- 
men die de personeelsleden gepresteerd hebben in een be- 
trekking van de categorie van het administratief personeel 
in het rijksonderwijs/gemeenschapsonderwijs, in de periode 
van 1 september 1985 tot 31 maart 1991, en die bezoldigd 
werden met een wedde door het ministerie van onderwijs/de- 
partement onderwijs." 

Artikel 43 

In artikel 101, § 2, 2° van hetzelfde decreet worden de 
woorden „en artikel 33, 6°" ingevoegd tussen de woorden 
„met uitzondering van artikel 20" en de woorden „voor wat 
betreft de personeelsleden". 

HOOFDSTUK 3 

Berekening van het bezoldigd ziekteverlof van 
het administratief en meester-, vak- en dienstpersoneel 

Artikel 44 

§ 1. In artikel 9bis, eerste, tweede en derde lid van het 
koninklijk besluit van 8 december 1967 genomen ter uitvoe- 
ring van artikel 3 van het koninklijk besluit van 28 februari 
1967 houdende vaststelling van de administratieve stand van 
de leden van het administratief personeel en van het meester- 
, vak- en dienstpersoneel van de rijksinrichtingen voor kleu- 
teronderwijs, voor lager, buitengewoon, middelbaar, tech- 
nisch, kunst- en normaalonderwijs, worden de woorden „in 
welke hoedanigheid ook" vervangen door de woorden „als 
stagedoende of als vastbenoemde". 
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§ 2. Artikel 9bis, eerste lid, eerste alinea van hetzelfde 
besluit wordt aangevuld met de volgende bepaling : 

" Als overgangsbepaling komen de diensten gepres- 
teerd als tijdelijk of contractueel aangesteld lid van het admi- 
nistratief personeel en van het meester-, vak- en dienstperso- 
neel eveneens in aanmerking wanneer het personeelslid vóór 
of uiterlijk op 31 augustus 1987 terbeschikking was gesteld 
wegens ziekte." 

§ 3. Artikel 9bis, tweede en derde lid wordt aangevuld 
met de volgende bepaling : 

„Als overgangsbepaling komen de diensten sedert 1 
januari 1964 gepresteerd als tijdelijk of contractueel aange- 
steld lid van het administratief personeel en van het meester-, 
vak- en dienstpersoneel in een betrekking met volledige pres- 
taties, eveneens in aanmerking wanneer het personeelslid 
vóór of uiterlijk op 31 augustus 1987 terbeschikking was 
gesteld wegens ziekte." 

§ 4. De toepassing van de voorgaande bepalingen mag niet 
tot gevolg hebben dat personeelsleden die tussen 1 september 
1987 en 31 augustus 1994 terbeschikking wegens ziekte wer- 
den gesteld geldelijk nadeel ondervinden. 

HOOFDSTUK 4 

Geldelijke gevolgen na een arrest van de Raad van State 

Artikel 45 

De vernietiging bij arrest van de Raad van State van een 
aanwerving of een vaste benoeming van een personeelslid 
van het rijksonderwijs heeft geen uitwerking op de bezoldi- 
ging van de verrichte diensten noch op de wetgeving inzake 
sociale zekerheid en op alle krachtens de wetten en verorde- 
ningen toegekende geldelijke voordelen indien de aanwer- 
ving of benoeming gebeurde door de minister of de staatsse- 
cretaris van Onderwijs. 

HOOFDSTUK 5 

Administratieve stand tijdens Europese 
en bilaterale uitwisselingen 

Artikel 46 

In artikel 90 van het decreet van 17 juli 1991 betreffende 
inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten wordt een § 3 
ingevoegd luidend als volgt : 

"§ 3. De personeelsleden die met toestemming van de in- 
richtende macht deelnemen aan door de Vlaamse Gemeen- 
schap onderschreven Europese en bilaterale uitwisselingspro- 
jecten bedoeld in § 2, 11°, bevinden zich van rechtswege in 
de stand "dienstactiviteit,, gedurende de periode van afwezig- 
heid in de instelling die noodzakelijk is voor de werking van 
het uitwisselingsproject. Zij blijven alle voordelen genieten 
die zij in hun ambt genoten met inbegrip van de weddever- 
hoging en bijkomende vergoedingen." 
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HOOFDSTUK 6 

Militaire dienst 

Artikel 47 

In artikel 31 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van 
sommige bepalingen van de onderwijswetgeving worden tus- 
sen de woorden „bevalling" en „moeten" de woorden „of in 
vredestijd, wegens militaire of daarmee gelijkgestelde presta- 
ties" ingevoegd. 

HOOFDSTUK 7 

Regulariseringen 

Artikel 48 

De houder van een diploma behaald overeenkomstig het 
besluit van de Regent van 11 juli 1945, houdende wederin- 
richting van verplegers- en verpleegstersstudiën en -examen, 
die de gelijkstelling heeft bekomen bepaald in artikel 25 van 
het koninklijk besluit van 17 augustus 1957 houdende vast- 
stelling van de voorwaarden waaronder het diploma van 
vroedvrouw, verpleger of verpleegster wordt toegekend, zo- 
als het gewijzigd werd bij het koninklijk besluit van 11 juli 
1960, wordt geacht in het bezit te zijn van het diploma van 
een hogere technische school van de eerste graad. 

Artikel 49 

Personeelsleden van het meester-, vak- en dienstpersoneel 
van de instellingen van het gemeenschapsonderwijs die uiter- 
lijk op 1 oktober 1984 tot de stage toegelaten waren of onder 
voorbehoud vastbenoemd waren, worden met terugwerken- 
de kracht vastbenoemd. 

Artikel 50 

De leraar bijzondere vakken (steno-dactylografie), houder 
van het diploma van een hogere technische school van de 
eerste graad (secretariaat of handel), aangevuld met het ge- 
tuigschrift van pedagogische bekwaamheid of het getuig- 
schrift van middelbaar technische normaalleergangen, wordt 
qua weddeschaal gelijkgesteld met de houder van het diplo- 
ma van geaggregeerde voor het lager secundair onderwijs 
(secretariaat of handel), voorzover hij in dienst getreden is 
vóór 1 september 1989. 

De leraar bijzondere vakken (tekenen, handenarbeid, plas- 
tische opvoeding), houder van het diploma van een hogere 
technische school van de eerste graad (tekenen, plastische 
opvoeding) of houder van het diploma van hoger onderwijs 
A7/A1, beide aangevuld met het getuigschrift van pedagogi- 
sche bekwaamheid of het getuigschrift van middelbaar tech- 
nische normaalleergangen, wordt qua weddeschaal gelijkge- 
steld met de houder van het diploma van geaggregeerde voor 
het lager secundair onderwijs (plastische kunsten), voor 
zover hij in dienst getreden is vóór 1 september 1989. 
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Artikel 51 

Voor de personeelsleden van het gesubsidieerd kleuter-, 
lager en basisonderwijs die door de inrichtende macht vastbe- 
noemd werden vóór 1 juni 1991, waarvoor geen erkenning 
van vaste benoeming werd aangevraagd, die als vastbenoemd 
personeelslid bezoldigd werden en die voldoen aan de voor- 
waarden tot erkenning van vaste benoeming zoals van kracht 
op 1 juni 1991, wordt de vaste benoeming geacht erkend te 
zijn. 

Artikel 52 

Artikel 59 van het decreet van 9 april 1992 betreffende 
het onderwijs III wordt aangevuld met volgende bepaling : 

"Hetzelfde geldt voor de personeelsleden die op basis van 
het koninklijk besluit van 29 augustus 1966, het koninklijk 
besluit van 25 oktober 1971 of het koninklijk besluit van 27 
juli 1979 tot de stage waren toegelaten.,, 

Artikel 53 

§ 1. In artikel 10, § 5, eerste lid van het koninklijk besluit 
nr. 63 van 20 juli 1982 houdende wijziging van de bezoldi- 
gingsregels van toepassing op het onderwijzend en daarmee 
gelijkgesteld personeel van het onderwijs met volledig leer- 
plan en van het onderwijs voor sociale promotie of met be- 
perkt leerplan, gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr. 161 
van 30 december 1982 en nr. 269 van 31 december 1983 en 
bij het decreet van 9 april 1992 betreffende het onderwijs III 
wordt het zinsdeel "het bedrag van de in deze wedden begre- 
pen periodieke verhogingen wordt met 50 percent vermin- 
derd,, vervangen door de volgende tekst : 

"Deze beperking mag echter niet tot gevolg hebben 
dat de toe te kennen wedde niet wordt aangepast bij iedere 
wijziging van de weddeschaal waarin de wedde is vastgesteld 
of dat het personeelslid wordt uitgesloten van weddeverho- 
gingen die het gevolg zijn van de toekenning van een andere 
weddeschaal voor de door hem uitgeoefende prestaties. Het 
bedrag van de in deze wedde begrepen periodieke verhogin- 
gen wordt met 50 percent verminderd,,. 

§ 2. De Vlaamse regering is ertoe gemachtigd voormeld 
artikel 10, § 5 te wijzigen en/of geheel of gedeeltelijk op te 
heffen. 

Artikel 54 

Bij ontstentenis van formele bekrachtiging wordt het per- 
soneelslid dat gefungeerd heeft in het voormalige rijksonder- 
wijs en dat voor zijn prestaties in het rijksonderwijs bezoldigd 
werd als vast benoemd personeelslid in een bijbetrekking, 
beschouwd als zijnde effectief vast benoemd voor de aldus 
bezoldigde prestaties. 

Artikel 55 

Artikel 63, 7° van het decreet van 28 april 1993 betreffende 
het onderwijs IV wordt vervangen door de volgende tekst : 

„7° — het artikel 62, § 1 heeft uitwerking met ingang van 
1 januari 1993 ; 

— het artikel 62, § 2 heeft uitwerking met ingang van 
1 april 1991 ;" 
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HOOFDSTUK 8 

Vervoerskosten 

Artikel 56 

§ 1. In artikel 3, § 2, vierde lid van het decreet van 31 juli 
1990 betreffende het onderwijs II wordt de volgende zinsnede 
ingevoegd na de woorden "forfaitaire bedragen" : „alsook 
verminderd met de in § 4 bedoelde bijdrage". 

§ 2. In hetzelfde artikel wordt een § 4 toegevoegd luidend 
als volgt : 

„§ 4. De onderwijsinstellingen en internaten bedoeld 
in § 2 van dit artikel, ontvangen vanaf het schooljaar 1993- 
1994 vanwege de Vlaamse Gemeenschap de terugbetaling 
van de tegemoetkoming in de vervoerskosten van hun perso- 
neel zoals bedoeld in het besluit van 22 juli 1993 van de 
Vlaamse regering betreffende de tegemoetkoming van de 
werkgevers in de onderwijssector in de vervoerskosten van 
hun personeelsleden! Deze terugbetaling geschiedt in het 
begrotingsjaar volgend op het einde van het schooljaar van 
de tegemoetkoming. 

De Vlaamse regering bepaalt de wijze van aanvraag en 
uitvoering van de terugbetaling." 

Artikel 57 

§ 1. In artikel 34 van het decreet van 15 december 1993 
betreffende het onderwijs V wordt de huidige tekst omschre- 
ven als § 1 en wordt een paragraaf 2 toegevoegd die luidt 
als volgt : 

„§ 2. Onder de door de regering te bepalen voorwaarden 
zijn de werkgevers in de onderwijssector gehouden tot een 
tegemoetkoming in de vervoerskosten van hun personeelsle- 
den. Daartoe wordt de regering gemachtigd het besluit be- 
doeld in § 1 te wijzigen". 

HOOFDSTUK 9 

Boventalligheid en affectatie bij herstructurering 

Artikel 58 

Onverminderd de krachtens artikel 146 van de Grondwet 
door de wet georganiseerde rechtsbescherming worden be- 
krachtigd voor de duur van hun gelding de bepalingen van 
de volgende omzendbrieven : 

— BP 19/87 dd. 18.5.1987 Rationalisatie- en programma- 
tieplan voor het hoger onderwijs van het korte type — per- 
soneelsaangelegenheden ; 

— BP 21/87 van 10 juni 1987 Bepalen van de boventallig- 
heid (in het secundair onderwijs) ; 

— BP 22/87 van 17 juni 1987 Rationalisatie- en program- 
matieplan van het aanvullend secundair beroepsonderwijs — 
personeelsaangelegenheden. 
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HOOFDSTUK 10 

Psycho-medisch-sociale centra 

Artikel 59 

§ 1. In § 1 van artikel 3 van de wet van 1 april 1960 
betreffende de psycho-medisch-sociale centra wordt het 
woord „personeelsleden" vervangen door het woord „betrek- 
kingen" en wordt het woord „personeelslid" vervangen door 
het woord „betrekking". 

§ 2. In § 2 van artikel 3 van dezelfde wet wordt op het 
einde van de eerste alinea de volgende zin toegevoegd : 

„Deze ambten, met uitzondering van het ambt van 
directeur kunnen halftijds of voltijds worden uitgeoefend". 

Artikel 60 

§ 1. In § 1 van artikel 4 van dezelfde wet wordt het woord 
„personeelsleden" vervangen door het woord „betrekkingen" 
en het woord „personeelslid" vervangen door het woord „be- 
trekking" . 

§ 2. In § 2 van artikel 4 van dezelfde wet wordt op het 
einde van de eerste alinea de volgende zin toegevoegd : 

„Deze ambten, met uitzondering van het ambt van 
directeur kunnen halftijds of voltijds worden uitgeoefend". 

HOOFDSTUK 11 

Inwerkingtreding 

Artikel 61 

1° Het artikel 47 treedt in werking met ingang van 1 sep- 
tember 1966 ; 

2° het artikel 50 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1975 ; 

3° het artikel 45 treedt in werking met ingang van 1 mei 
1969 en houdt op van kracht te zijn met ingang van 1 januari 
1989 ; 

4° het artikel 48 treedt in werking met ingang van 1 mei 
1969 ; 

5° het artikel 53 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1982 ; 

6° het artikel 49 treedt in werking met ingang van 1 oktober 
1984; 

7° het artikel 44 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1987 ; 

8° de artikelen 26, 27, 28, § 2, 32, 36, 37, 40, § 1 en 2, 43 
en 52 treden in werking met ingang van 1 april 1991 ; 

9° de artikelen 2, 3, 4, 5, § 4, 9, 12, 15, 17 en 51 treden 
in werking met ingang van 1 juni 1991 ; 

10° de artikelen 16, 25, 34 en 46 treden in werking met 
ingang van 1 januari 1993 ; 

11° de artikelen 18, 56 en 57 treden in werking met ingang 
van 1 september 1993 ; 
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12° de artikelen 11 en 42 treden in werking met ingang 
van 1 september 1994 ; 

13° de artikelen 5, § 1, 5 § 2, 5, § 3, 6, 7, 8, 10, 13, 14, 
19, 20, 21, 22, 29, 30, 31, 33, 35, 38 en 39 treden in werking 
met ingang van 1 januari 1995. 

TITEL III 

Buitengewoon Onderwijs 

Artikel 62 

In artikel 190 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende 
het onderwijs II wordt tussen het eerste en het tweede lid 
een nieuw lid ingevoegd, luidend als volgt : 

"Voor de personeelsleden die in het buitengewoon secun- 
dair onderwijs van de opleidingsvormen 1, 2 en 3 een wer- 
vingsambt hebben uitgeoefend in de categorie van het be- 
stuurs- en onderwijzend personeel zijn de bezoldigingen, die 
hun vóór de inwerkingtreding van dit artikel werden uitge- 
keerd op basis van een hogere weddeschaal dan deze waarop 
zij aanspraak hadden in de vóór 1 september 1990 geldende 
reglementering, niet meer terugvorderbaar.,, 

Artikel 63 

Uitsluitend voor de toekenning vanaf 1 september 1990 
van de weddeschalen in toepassing van artikel 15 van het 
besluit van 31 juli 1990 van de Vlaamse regering betreffende 
de bekwaamheidsbewijzen, de weddeschalen en de bezoldi- 
gingsregeling in het buitengewoon onderwijs worden, wat 
betreft de personeelsleden die een wervingsambt uitoefenen 
in de categorie van het bestuurs- en onderwijzend personeel, 
met terugwerkende kracht voor hun geldigheidsduur be- 
krachtigd : 

1° de bepalingen van het koninklijk besluit van 4 augustus 
1975 betreffende de voldoende geachte bekwaamheidsbewij- 
zen in het buitengewoon secundair onderwijs ; 

2° de bepalingen van de ministeriële omzendbrief van 18 
juni 1980 houdende richtlijnen in verband met de toepassing 
van het koninklijk besluit van 28 juni 1978 houdende de 
omschrijving van de types en de organisatie van het buiten- 
gewoon onderwijs en vaststellende de toelatings- en behouds- 
voorwaarden in de diverse niveaus voor het buitengewoon 
onderwijs voor wat betreft het buitengewoon secundair on- 
derwijs van de opleidingsvormen 1, 2 en 3 ; 

3° de bepalingen van rubriek II, punt 1 van de ministeriële 
omzendbrief van 21 augustus 1980 betreffende de toepassing 
van de artikelen 8, 9 en 10 van het koninklijk besluit van 28 
juni 1978 houdende omschrijving van de types en de organi- 
satie van het buitengewoon onderwijs en vaststellende de 
toelatings- en behoudsvoorwaarden in de diverse niveaus 
voor het buitengewoon onderwijs. 
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Artikel 64 

§ 1. Het eerste lid van artikel 14 van het decreet van 9 
april 1992 betreffende het onderwijs III, wordt in fine als 
volgt aangevuld : 

"— het koninklijk besluit van 20 juni 1975 betreffende 
de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het kleuter-, 
en lager onderwijs ; 

— het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende 
de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het buiten- 
gewoon voorschools en lager onderwijs." 

§ 2. Het tweede lid van artikel 14 van hetzelfde decreet 
wordt in fine als volgt aangevuld : 

„— het koninklijk besluit van 14 juni 1985 tot wijzi- 
ging van het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende 
de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het buiten- 
gewoon voorschools en lager onderwijs." 

Artikel 65 

1° De artikelen 62 en 63 treden in werking met ingang van 
1 september 1990 ; 

2° het artikel 64 treedt in werking met ingang van 1 juli 
1991. 

TITEL IV 

Secundair Onderwijs 

HOOFDSTUK 1 

Overdracht van uren-leraar in het secundair onderwijs 

AFDELING 1 

Wijziging van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van 
sommige bepalingen van de onderwijswetgeving 

Artikel 66 

Artikel 3, § 5 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging 
van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving wordt 
in fine aangevuld met een lid dat luidt als volgt : 

"De in het eerste lid bedoelde herverdeling dient voor wat 
het voltijds secundair onderwijs betreft plaats te vinden tegen 
uiterlijk 15 november van het betrokken schooljaar.,, 

Artikel 67 

In artikel 3, § 6 van dezelfde wet wordt het eerste lid 
vervangen door de hiernavolgende bepaling : 

„Binnen hetzelfde net of binnen eenzelfde scholengemeen- 
schap kunnen lestijden, lesuren of uren-leerkracht van een 
onderwijsinstelling aan een andere onderwijsinstelling wor- 
den overgedragen." 
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Artikel 68 

In artikel 3, § 6, eerste lid van dezelfde wet worden tussen 
de woorden „uren/leerkracht" en „van een onderwijsinstel- 
ling" de woorden „tot uiterlijk 15 november van het betrok- 
ken schooljaar voor wat het voltijds secundair onderwijs be- 
treft" ingevoegd. 

Artikel 69 

In artikel 3, § 6 van dezelfde wet wordt het voorlaatste lid 
vervangen door de volgende bepaling : 

„Paragraaf 6, a) is niet van toepassing op het deeltijds 
beroepssecundair onderwijs en is niet van toepassing op de 
specifieke maatregelen inzake de toekenning van uren-leraar 
in het kader van de uitvoering van het onderwijsbeleid, ener- 
zijds voor de diversificatie van de studiekeuze voor meisjes 
in de opleidingen voor technisch en beroepssecundair onder- 
wijs en anderzijds voor migranten in het voltijds secundair 
onderwijs van de eerste graad, zoals bepaald door de Vlaam- 
se regering." 

Artikel 70 

In artikel 3 van dezelfde wet wordt een § 7 ingevoegd die 
luidt als volgt : 

„§ 7. In afwijking van § 6 kunnen onderwijsinstellingen die 
betrokken zijn bij een overeenkomst inzake een toelatingsbe- 
leid op gemeentelijk niveau, de extra lestijden verkregen in 
uitvoering van het beleid van de Vlaamse regering inzake 
onderwijsvoorrang voor migranten en berekend naar rata van 
een aantal uren-leraar per doelgroepleerling, overdragen aan 
een andere onderwijsinstelling die bij deze overeenkomst 
betrokken is." 

AFDELING 2 

Wijziging van het decreet van 31 juli 1990 betreffende 
het onderwijs II 

Artikel 71 

In artikel 58, § 1 van het decreet van 31 juli 1990 betreffen- 
de het onderwijs II worden de woorden "dat aan elke inrich- 
tende macht wordt toegekend,, vervangen door de woorden 
"dat aan elke inrichtende macht kan worden toegekend,,. 

Artikel 72 

Aan artikel 58 van hetzelfde decreet wordt de volgende 
paragraaf toegevoegd : 

„§ 5. Het in § 1 bedoelde aantal wekelijkse uren-leraar 
wordt wat het voltijds secundair onderwijs betreft door de 
inrichtende macht over haar betrokken onderwijsinstellingen 
verdeeld tegen uiterlijk 15 november van het schooljaar waar- 
voor de uren-leraar worden toegekend." 
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Artikel 73 

Artikel 59 van hetzelfde decreet wordt aangevuld met een 
punt 6° luidend als volgt : 

„6°. bepaalt welke inrichtende machten in aanmerking ko- 
men voor de toekenning van het in artikel 56, 2° bedoelde 
aantal wekelijkse uren-leraar." 

HOOFDSTUK 2 

Organisatie van een onthaaljaar 

Artikel 74 

§ 1. In artikel 48, 8° van het decreet van 31 juli 1990 
betreffende het onderwijs II worden de woorden "het eerste 
leerjaar B-variant,„ geschrapt. 

§ 2. In artikel 49 van hetzelfde decreet worden in fine de 
volgende woorden toegevoegd : „4° een onthaaljaar dat niet 
in één van de punten 1° tot en met 3° bedoelde graden wordt 
ondergebracht." 

§ 3. In artikel 50, § 1 van hetzelfde decreet worden de 
woorden "3° een eerste leerjaar B-variant, dat bestemd is 
voor migrantenkinderen,, geschrapt. 

§ 4. In artikel 50, § 5 van hetzelfde decreet wordt een 
punt 7° toegevoegd, luidend als volgt : 

„7° een onthaaljaar, dat bestemd is om Nederlandson- 
kundige leerlingen met een andere dan de Belgische of Ne- 
derlandse nationaliteit de Nederlandse taal aan te leren, ten- 
einde de leerlingen in staat te stellen verder secundair onder- 
wijs te volgen. De Vlaamse regering bepaalt het maximaal 
aantal onderwijsinstellingen die bedoeld onthaaljaar mogen 
organiseren, evenals de inrichtingscriteria, het minimum les- 
senrooster, en de data voor de telling per onderwijsinstelling 
van het aantal leerlingen in het onthaaljaar voor de vaststel- 
ling van het pakket-uren-leraar van de onthaalklas." 

§ 5. In artikel 51 van hetzelfde decreet wordt een gedach- 
tenstreepje toegevoegd, luidend als volgt : 

„— één van de hiervoor vermelde mogelijkheden aange- 
vuld met een onthaaljaar". 

§ 6. In artikel 53, § 1 van hetzelfde decreet wordt de for- 
mule „B-variant" vervangen door "B". 

§ 7. In artikel 53, § 4, eerste lid van hetzelfde decreet 
worden de woorden „Zowel voor het eerste leerjaar B als 
voor het eerste leerjaar B-variant" vervangen door de woor- 
den „Voor het eerste leerjaar B", en worden in het tweede 
lid van deze bepaling de woorden „enerzijds van het eerste 
leerjaar B en anderzijds van het eerste leerjaar B-variant," 
vervangen door de woorden „van het eerste leerjaar B". 

Artikel 75 

Voor de toepassing van het rationalisatie- en programma- 
tieplan bedoeld in artikel 13, § 1, 1., a. van de wet van 29 
mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onder- 
wijswetgeving wordt het onthaaljaar buiten beschouwing ge- 
laten. 
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HOOFDSTUK 3 

Scholen van de Krijgsmacht 

Artikel 76 

In artikel 51 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende 
het onderwijs II wordt een tweede lid toegevoegd luidend 
als volgt : 

„In een onderwijsinstelling ingericht door de Belgische 
krijgsmacht, kan evenwel de derde graad alleen worden geor- 
ganiseerd." 

HOOFDSTUK 4 

Vrijwillige fusies 

Artikel 77 

In artikel 56 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende 
het onderwijs II wordt een punt 3° toegevoegd, luidend als 
volgt : 

„3° het extra aantal wekelijkse uren-leraar dat aan elke 
inrichtende macht van onderwijsinstellingen na fusie kan 
worden toegekend". 

Artikel 78 

In hetzelfde decreet wordt een artikel 58 bis toegevoegd 
luidend als volgt : 

„Artikel 58bis 

§ 1. Het toekennen van het in artikel 56, 3°, bedoeld aan- 
tal wekelijkse uren-leraar is gekoppeld aan de volgende voor- 
waarden : 

1° de betrokken onderwijsinstellingen dienen na de 
fusie onder dezelfde inrichtende macht te ressorteren ; 

2° de betrokken onderwijsinstellingen dienen op 1 
februari voorafgaand aan de fusie een regelmatige schoolbe- 
volking te tellen die ten minste 15 percent boven de toepas- 
bare minimale schoolbevolkingsnorm ligt, bedoeld in artikel 
13, § 1, l.a., van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van 
sommige bepalingen van de onderwijswetgeving. Voor fusies 
waarbij méér dan twee scholen betrokken zijn, is het toege- 
laten dat één of meer scholen deze verhoogde norm niet 
bereiken ; 

3° in de onderwijsinstellingen die ontstaan na de fusie 
mag eenzelfde structuuronderdeel slechts éénmaal in één van 
de onderwijsinstellingen worden ingericht. Onder structuur- 
onderdeel wordt verstaan een eerste leerjaar A, B, een basis- 
optie, een beroepenveld of een studierichting zoals bedoeld 
in de artikelen 48 en 50 van dit decreet ; 

4° het aantal onderwijsinstellingen na de fusie moet 
kleiner zijn dan het oorspronkelijk aantal onderwijsinstellin- 
gen. 
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§ 2. Het in artikel 56, 3° bedoeld aantal uren wordt vast- 
gesteld als volgt : 

1° tussen de som van het respectievelijk aantal weke- 
lijkse uren-leraar dat op basis van de telling van 1 februari 
voorafgaand aan de fusie aan elke betrokken onderwijsinstel- 
ling in toepassing van artikel 59 wordt toegekend zonder met 
de fusie rekening te houden en een analoge som, wel reke- 
ning houdend met de fusie, wordt het verschil vastgesteld ; 

2° van het in 1° bedoeld verschil wordt aan de inrich- 
tende macht toegekend : 

— gedurende het eerste schooljaar van de her- 
structurering 100 percent ; 

— gedurende het eerste daaropvolgend schooljaar 
75 percent ; 

— gedurende het tweede daaropvolgend school- 
jaar 50 percent ; 

— gedurende het derde daaropvolgend schooljaar 
25 percent." 

HOOFDSTUK 5 

Inwerkingtreding 

Artikel 79 

1° Het artikel 67 treedt in werking met ingang van 1 sep- 
tember 1984 ; 

2° de artikelen 71 en 73 treden in werking met ingang van 
1 september 1990 ; 

3° het artikel 69 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1993 ; 

4° de artikelen 66, 68, 72, 74, 75, 76, 77 en 78 treden in 
werking op 1 september 1994 ; 

5° het artikel 70 treedt in werking op 1 september 1995. 

TITEL V 

Internaten 

Artikel 80 

De Vlaamse regering bepaalt de regelen inzake de inrich- 
ting en de organisatie van een internaat van het gemeen- 
schapsonderwijs, dat inzonderheid kan instaan voor de opna- 
me van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsrege- 
ling, en dat als zodanig is gelijkgesteld met een in het kader 
van de bijzondere jeugdzorg erkende voorziening. 

Artikel 81 

Artikel 80 treedt in werking op 1 september 1994. 
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TITEL VI 

Hoger Onderwijs buiten de universiteit 

HOOFDSTUK 1 

Wijziging van de wet van 18 februari 1977 
houdende organisatie van het architectuuronderwijs 

Artikel 82 

In artikel 8, § 1 van de wet van 18 februari 1977 houdende 
organisatie van het architectuuronderwijs, wordt een punt 3° 
ingevoegd luidend als volgt : 

„3° — voor de studiën leidend tot de graad van interieur- 
architect : 

- voor de eerste 50 studenten : 10 eenheden ; 

- voor de studenten vanaf 51 tot 100 : 1 eenheid 
per 6 studenten ; 

- voor de studenten vanaf 101 tot 150 : 1 eenheid 
per 9 studenten ; 

- voor de studenten boven de 150 : 1 eenheid per 
12 studenten." 

HOOFDSTUK 2 

Wijziging van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging 
van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving 

Artikel 83 

Artikel 3, § 8 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging 
van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving wordt 
aangevuld met een punt 3° luidend als volgt : 

„3° De datum voor de telling per instelling van het aantal 
financierbare studenten in het hoger onderwijs met volledig 
leerplan wordt met ingang van het academiejaar 1994-1995 
vastgesteld op 1 februari van het vorige academiejaar voor : 

— de vaststelling van de omkadering van het bestuurs-, 
onderwijzend  en  administratief personeel  en  opvoedend 
hulppersoneel in het hoger onderwijs van het korte type met 
volledig leerplan, in het hoger technisch onderwijs van de 
derde graad en in het hoger kunstonderwijs ; 

— de berekening van de sociale toelagen." 

HOOFDSTUK 3 

Wijziging van het decreet van 31 juli 1990 
betreffende het onderwijs II 

Artikel 84 

In artikel 128 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende 
het onderwijs II wordt een tweede lid ingevoegd luidend als 
volgt : 

„Het bestuurscollege van de dienst van de Vlaamse Ge- 
meenschap met afzonderlijk beheer kan aan de Vlaamse mi- 
nister bevoegd voor onderwijs voorstellen formuleren voor 
de aanstelling van contractueel meester-, vak- en dienstperso- 
neel." 
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HOOFDSTUK 4 

Laureaatsvorming in de sectoren muziek 
en beeldende kunst 

Artikel 85 

De Vlaamse regering draagt bij in de financiering van de 
organisatie van de laureaatsvorming aan het Nationaal Hoger 
Instituut en Koninklijke Academie voor Schone Kunsten in 
Antwerpen, wat de sector beeldende kunst betreft, en aan 
het Lemmensinstituut te Leuven, wat de sector muziek be- 
treft, in de vorm van een jaarlijkse toelage. 

Het bedrag van deze toelage wordt vastgesteld op 30 mil- 
joen frank. Dit bedrag wordt jaarlijks op de volgende wijze 
aangepast : 

0,8 x (Ln/L95) + 0,2 x (Cn/C95), 

waarbij 

— Ln/L95 gelijk is aan de verhouding tussen de geraamde 
index van de eenheidsloonkosten op het einde van het be- 
trokken begrotingsjaar en de index van de eenheidsloonkos- 
ten op het einde van het begrotingsjaar 1995 ; 

— Cn/C95 gelijk is aan de verhouding tussen de geraamde 
index van de consumptieprijzen op het einde van het betrok- 
ken begrotingsjaar en de index van de consumptieprijzen op 
het begrotingsjaar 1995. 

Artikel 86 

De toelage, zoals bedoeld in artikel 85, wordt verleend 
aan het Nationaal Hoger Instituut en Koninklijke Academie 
voor Schone Kunsten in Antwerpen vanaf 1 januari 1995, en 
aan het Lemmensinstituut in Leuven vanaf 1 januari 1996. 

Artikel 87 

De hogescholen vermeld in artikel 85 dienen met deze 
jaarlijkse toelage de organisatie van laureaatsvorming aan- 
sluitend op opleidingen inzake beeldende kunst en muziek 
te bekostigen. Ze kunnen de laureaatsvorming bekrachtigen 
met de titel van „Laureaat van het instituut". De opleidingen 
hebben tot doel aan afgestudeerden uit de betrokken secto- 
ren en aan jonge kunstenaars de mogelijkheid te bieden hun 
artistiek talent verder te ontplooien. 

Artikel 88 

De hogescholen vermeld in artikel 85 dienen een advies- 
raad op te richten, waarvan de samenstelling de volgende is : 

— een vertegenwoordiger van de Vlaamse regering ; 

— ten hoogste vier personen, die het geheel van de hoge- 
scholen vertegenwoordigen die opleidingen organiseren in 
hetzelfde studiegebied. Deze hogescholen kunnen kandidaat- 
vertegenwoordigers voordragen. Uit deze voordrachten duidt 
de Vlaamse regering deze personen aan. Op vraag van de 
voordragende hogeschool stelt de Vlaamse regering een ein- 
de aan het mandaat ; 
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— een voorzitter, die door de Vlaamse regering wordt 
aangeduid onder representatieve vertegenwoordigers van het 
Nationaal Hoger Instituut en Koninklijke Academie voor 
Schone Kunsten in Antwerpen voor de sector beeldende 
kunst, respectievelijk het Lemmensinstituut in Leuven voor 
de sector muziek op basis van prestaties of publikaties in 
relatie tot deze functie ; 

— vier eminente personen uit de kunstwereld, aangeduid 
door de Vlaamse regering. 

De voorzitter van de adviesraad wordt belast met het da- 
gelijks bestuur van de laureaatsopleiding. Het hogeschoolbe- 
stuur kan hiervoor een vergoeding aan de voorzitter van de 
adviesraad toekennen. Het voorzitterschap van de adviesraad 
is verenigbaar met een andere bestuursfunctie in de betref- 
fende hogeschool. 

Artikel 89 

De hogescholen vermeld in artikel 85 dienen de adviesraad 
te raadplegen voor volgende materies : 

— toelatingsbeleid, 
— programma van het laureaatsschap, 
— aanduiding van de lesgevers, 
— evaluatie en kwaliteitsbewaking ten aanzien van de 

werking, 
— toekenningsvoorwaarden verbonden aan de titel. 

Artikel 90 

De hogescholen vermeld in artikel 85 dienen ten aanzien 
van de aanwending van de toelage, zoals bedoeld in artikel 
85, een van hun andere middelen te onderscheiden boekhou- 
ding te voeren. Deze toelage is onderworpen aan dezelfde 
regels inzake beheer en controle zoals bedoeld in het decreet 
van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse 
Gemeenschap. 

Artikel 91 

De personeelslasten verrekend op deze toelage dienen niet 
in aanmerking te worden genomen voor de berekening van 
het percentage benoemde personeelsleden en de totale per- 
soneelskost van de hogescholen, vermeld in artikel 85. 

HOOFDSTUK 5 

Personeel 

Artikel 92 

§ 1. In de instellingen voor paramedisch hoger onderwijs 
van het korte type met volledig leerplan die de opleidingen 
tot vroedvrouw, verpleger of verpleegster organiseren, 
wordt, wanneer de directie niet aan een arts is toevertrouwd, 
het wetenschappelijk toezicht uitgeoefend door een arts die 
de titel voert van „medisch directeur". 
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§ 2. In de instellingen voor paramedisch hoger onderwijs 
van het korte type met volledig leerplan die de afdeling 
fysische behandelingen organiseren wordt, wanneer de direc- 
tie niet aan een arts is toevertrouwd, het wetenschappelijk 
toezicht uitgeoefend door een arts die de titel voert van 
„geneeskundig adviseur". 

§ 3. Aan de personeelsleden die het ambt van „medisch 
directeur" of „geneeskundig adviseur" uitoefenen, kan geen 
vaste benoeming worden verleend. 

Artikel 93 

De personeelsleden die geen houder zijn van een be- 
kwaamheidsbewijs bedoeld in artikel 10, § § 1 tot 4 van de 
wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene structuur van 
het hoger onderwijs en die op grond van artikel 10, derde 
lid, punt 6 van de wet van 15 juli 1985 tot organisatie van 
het maritiem hoger onderwijs en de studiën in de nautische 
wetenschappen benoemd werden in het ambt van assistent 
of werkleider, verkrijgen vanaf 1 oktober 1985 volgende wed- 
deschaal : 
— assistent : code 308 
— werkleider : code 318 

Artikel 94 

In het hoger technisch onderwijs van de derde graad ver- 
zekeren de gewoon hoogleraar en de docent met volledige 
opdracht, ter vervulling van hun onderwijstaak en andere 
opdrachten ten behoeve van de instelling, prestaties van 24 
uur per week. De opdracht van gewoon hoogleraar is volledig 
en ondeelbaar. De gewoon hoogleraar en de docent geven 
tenminste 10 uur theoretisch onderwijs. Met ingang van 1 
september 1984 is voor de docent de deler voor een onvolle- 
dige betrekking 10 en voor een bijbetrekking 12. 

Artikel 95 

§ 1. De vastbenoemde personeelsleden van de gerang- 
schikte en niet-gerangschikte afdelingen binnenhuisarchitek- 
tuur die met toepassing van het decreet van 23 oktober 1991 
betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap en 
artikel 68 van het decreet van 9 april 1992 betreffende het 
onderwijs III in het hoger onderwijs van het lange type wor- 
den ondergebracht, worden met ingang van het academiejaar 
1994-1995 ter beschikking gesteld wegens ontstentenis van 
betrekking. 

§ 2. In afwijking van artikel 39 van het besluit van 29 april 
1992 van de Vlaamse regering betreffende de terbeschik- 
kingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffec- 
tatie, de wedertewerkstelling en de toekenning van een 
wachtgeld of wachtgeldtoelage, worden zij door hun inrich- 
tende macht in geval van een vacature prioritair en voor het 
volume van de prestaties waarvoor de terbeschikkingstelling 
werd uitgesproken weer in dienst genomen in het artistiek 
hoger onderwijs van het lange type 
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a) indien zij behoren tot de categorie bestuurs- en 
onderwijzend personeel : 

hetzij in één van de ambten van het hoger onder- 
wijs van het lange type zoals vermeld in artikel 10, afdeling 
1 van de wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene struc- 
tuur van het hoger onderwijs voor zover zij over het vereiste 
bekwaamheidsbewijs beschikken ; 

hetzij als assistent voor dezelfde specialiteit als de- 
gene die zij onderwezen op het ogenblik van de omvorming, 
bedoeld in paragraaf 1, indien zij niet in het bezit zijn van 
een bekwaamheidsbewijs zoals bepaald in artikel 10, afdeling 
1 van de wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene struc- 
tuur van het hoger onderwijs ; 

b) indien zij behoren tot de categorie van het opvoe- 
dend hulppersoneel : 

in één van de ambten van de leden van het admi- 
nistratief personeel. 

Onder „prioritair" wordt begrepen : 

— tewerkstelling bij voorrang op elke persoon ter 
beschikking gesteld in een ambt dat voorkomt in het hoger 
onderwijs van het lange type in een instelling van een andere 
inrichtende macht ; 

— tewerkstelling bij voorrang op elke persoon ter 
beschikking gesteld in een ambt van het administratief perso- 
neel van de eigen of van een andere inrichtende macht ; 

— tewerkstelling bij voorrang op mutatie ; 

— tewerkstelling bij voorrang op een tijdelijk perso- 
neelslid dat al dan niet fungeert in een betrekking die niet 
vatbaar is voor reaffectatie en wedertewerkstelling ; 

— tewerkstelling bij voorrang op wedertewerkstelling 
van een ander persoon behorend tot een andere inrichtende 
macht. 

§ 3. De personeelsleden vermeld in § 2, a), tweede lid, 
behouden de weddeschaal verbonden aan het ambt waarvoor 
zij vastbenoemd zijn. 

§ 4. Indien er zich na de toepassing van alle geldende 
reglementeringen en paragraaf 2 a) van dit artikel nog vaca- 
tures zouden voordoen in het ambt van assistent, dan kan 
de inrichtende macht voor de opvulling ervan een beroep 
doen op tijdelijke personeelsleden die niet in het bezit zijn 
van het vereiste bekwaamheidsbewijs op voorwaarde dat zij 
in dienst waren in de afdeling binnenhuisarchitectuur op 30 
juni 1994, echter slechts voor die specialiteit of vakgebied en 
voor het volume van de opdracht die zij op voormelde datum 
onderwezen. Deze personeelsleden behouden de wedde- 
schaal die hen op 30 juni 1994 werd toegekend volgens de 
op dat ogenblik vigerende reglementering. 

Artikel 96 

§ 1. Vanaf het academiejaar 1994-1995 is de regelgeving 
van het hoger onderwijs van het korte type met volledig 
leerplan inzake het personeelsstatuut, de bekwaamheidsbe- 
wijzen, prestatieregeling, bezoldigings-, aanwervings- en 
bevorderingsvoorwaarden van toepassing op de personeelsle- 
den van de hogescholen die met toepassing van artikel 34 
van het decreet van 23 oktober 1991 betreffende de hoge- 
scholen in de Vlaamse Gemeenschap gerangschikt werden 
in het artistiek hoger onderwijs van het korte type met vol- 
ledig leerplan. 
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§ 2. De personeelsleden van de in § 1 bedoelde hogescho- 
len die vast benoemd zijn in een door de Vlaamse Gemeen- 
schap gefinancierd of gesubsidieerd ambt vóór de omvor- 
ming, behouden het voordeel van de vaste benoeming wan- 
neer ten gevolge van de rangschikking in het hoger onderwijs 
van het korte type de aard van hun ambt gewijzigd wordt 
door een andere indeling van de onderwezen vakken. Zij 
worden geacht over de nodige bekwaamheidsbewijzen en de 
nuttige ervaring te beschikken vereist voor de uitoefening 
van het ambt van de categorie van het bestuurs- en onderwij- 
zend personeel in het hoger onderwijs van het korte type dat 
overeenstemt met hun kwalificatie en dat hun ingevolge de 
omvorming wordt toegewezen. 

§ 3. De personeelsleden bedoeld in § 2 behouden de sala- 
risschaal die zij vóór de omvorming genoten, tenzij het be- 
kwaamheidsbewijs waarover zij beschikken recht geeft op 
een hogere salarisschaal. 

§ 4. Wanneer er aan de personeelsleden bedoeld in § 2 
geen betrekking kan worden toegewezen, worden zij ter be- 
schikking gesteld wegens ontstentenis van betrekking in het 
ambt dat zij vóór de omvorming bekleedden en zijn zij onder- 
worpen aan de toepassing van het besluit van 29 april 1992 
van de Vlaamse regering betreffende de terbeschikking- 
stelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie, 
de wedertewerkstelling en de toekenning van een wachtgeld 
of een wachtgeldtoelage. 

Artikel 97 

In artikel 10 van het koninklijk besluit van 22 april 1969 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de leden 
van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoe- 
dend hulppersoneel en van het paramedisch personeel der 
rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middel- 
baar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede der 
internaten die van deze inrichtingen afhangen, wordt het 
tweede lid van 18° vervangen door : 

„Deze bekwaamheidsbewijzen zijn niet nodig voor de artis- 
tieke vakken die worden toegewezen aan personen die naam 
gemaakt hebben in hun beroep." 

Artikel 98 

Artikel 2, hoofdstuk E, bijzondere bepalingen, 1° van het 
koninklijk besluit van 27 juni 1974 waarbij op 1 april 1972 
worden vastgesteld de schalen verbonden aan de ambten van 
de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van 
het opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch perso- 
neel bij de rijksonderwijsinrichtingen, aan de ambten van de 
leden van de inspectiedienst belast met het toezicht op deze 
inrichtingen en aan de ambten van de leden van de inspectie- 
dienst van het schriftelijk onderwijs en van het gesubsidieerd 
lager onderwijs en de schalen verbonden aan de graden van 
het personeel van de psycho-medisch-sociale centra van de 
staat, gewijzigd bij het besluit van 8 juni 1994 van de Vlaamse 
regering, wordt aangevuld met een d) luidend als volgt : 



[ 27 ] 

"d) moet de nuttige ervaring, waarvan sprake bij de amb- 
ten van leraar technische vakken (andere specialiteiten), 
werkleider en hoofd van studiebureau, bestaan in de tijd 
doorgebracht in een ambt van de categorie van het bestuurs- 
en onderwijzend personeel vanaf de leeftijd van 25 jaar. 

De duur van deze tijd wordt berekend zoals bepaald in 
artikel 12, vierde lid van het koninklijk besluit van 22 april 
1969 betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de 
leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 
opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch personeel 
der rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, 
middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede 
der internaten die van deze inrichtingen afhangen." 

Artikel 99 

De afwijkingen met betrekking tot het bewijs van pedago- 
gische bekwaamheid, verleend met toepassing van artikel 4 
van het besluit van 16 oktober 1991 van de Vlaamse regering 
tot uitvoering van artikel 17, § 4 van de wet van 7 juli 1970 
betreffende de algemene structuur van het hoger onderwijs, 
die beperkt waren in de tijd tot 31 augustus 1995, worden 
verlengd tot en met 31 december 1995. 

HOOFDSTUK 6 

Organisatie 

Artikel 100 

Voor de studenten die in het academiejaar 1993-1994 als 
regelmatig student waren ingeschreven in het derde studie- 
jaar van de Hogere Radionavigatieschool te Oostende en die 
geen diploma behaalden, richt de Vlaamse regering een ex- 
amencommissie van de Vlaamse Gemeenschap op. De 
Vlaamse regering bepaalt de samenstelling, de organisatie 
en de werking van deze examencommissie. 

Artikel 101 

In de opleidingen van het hoger kunstonderwijs die met 
toepassing van het decreet van 23 oktober 1991 betreffende 
de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap, en artikel 68 
van het decreet van 9 april 1992 betreffende het onderwijs 
III in het hoger onderwijs van het lange type worden onder- 
gebracht, is het aantal aanvaardbare lestijden per instelling 
voor het academiejaar 1994-1995 gelijk aan het aantal effec- 
tief ingerichte en aanvaarde lestijden in het academiejaar 
1993-1994. 

Artikel 102 

§ 1. De optie conservatie en restauratie van het Nationaal 
Hoger Instituut te Antwerpen wordt met ingang van het 
academiejaar 1994-1995 als opleiding studiejaar per studie- 
jaar georganiseerd aan de Koninklijke Academie voor Scho- 
ne Kunsten te Antwerpen. De financiering van de optie con- 
servatie en restauratie wordt aan het Nationaal Hoger Insti- 
tuut te Antwerpen afgebouwd. 
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Gedurende het academiejaar 1994-1995 wordt het 
tweede en derde studiejaar gefinancierd ; gedurende het aca- 
demiejaar 1995-1996 wordt het derde studiejaar gefinancierd. 
Vanaf het academiejaar 1996-1997 is er geen financiering 
meer. 

§ 2. De vastbenoemde personeelsleden van het Nationaal 
Hoger Instituut te Antwerpen die fungeren in de optie con- 
servatie en restauratie worden met ingang van het academie- 
jaar 1994-1995 overgedragen aan de Koninklijke Academie 
voor Schone Kunsten te Antwerpen met behoud van hun 
vaste benoeming. Tot op het ogenblik dat de optie restauratie 
en conservatie volledig afgebouwd is aan het Nationaal Ho- 
ger Instituut te Antwerpen kunnen zij verder belast blijven 
met een opdracht aan dit instituut. 

Artikel 103 

§ 1. De financiering van de afdelingen beeldhouwkunst, 
grafische kunsten, monumentale kunsten, schilderen, schil- 
derkunst en edelsmeedkunst-meubelkunst-beeldhouwen van 
het Nationaal Hoger Instituut te Antwerpen wordt met in- 
gang van het academiejaar 1994-1995 als hoger kunstonder- 
wijs van de derde graad afgebouwd. Gedurende het acade- 
miejaar 1994-1995 worden het tweede en derde studiejaar 
gefinancierd ; gedurende het academiejaar 1995-1996 wordt 
het derde studiejaar gefinancierd ; vanaf het academiejaar 
1996-1997 is er geen financiering meer. 

§ 2. De vastbenoemde personeelsleden van het Nationaal 
Hoger Instituut te Antwerpen die fungeren in de afdelingen 
vermeld in § 1 worden met ingang van het academiejaar 
1994-1995 overgedragen aan de Koninklijke Academie voor 
Schone Kunsten te Antwerpen met behoud van hun vaste 
benoeming. Zolang de overgangsregeling vermeld in § 1 van 
kracht is, kunnen zij verder belast blijven met een opdracht 
aan de afdeling waarin zij voorheen fungeerden. 

HOOFDSTUK 7 

Wijziging van het decreet van 28 april 1993 
betreffende het onderwijs IV 

Artikel 104 

Artikel 86, § 1 van het decreet van 28 april 1993 betreffen- 
de het onderwijs IV wordt aangevuld met de woorden „of 
van het hoger technisch onderwijs van de derde graad". 

HOOFDSTUK 8 

Wijziging van het decreet van 15 december 1993 
betreffende het onderwijs V 

Artikel 105 

§ 1. In artikel 23, § 3, laatste lid, 2° van het decreet van 
15 december 1993 betreffende het onderwijs V worden de 
woorden „voorwaarden zoals bepaald in § 2 van dit artikel" 
vervangen door de woorden : „toelatingsvoorwaarden tol het 
hoger onderwijs van het korte type voor sociale promotie 
zoals bedoeld in artikel 8, § § 2 en 3 van de wet van 7 juli 
1970 betreffende de algemene structuur van het hoger onder- 
wijs". 
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§ 2. In artikel 23, § 6, tweede lid van het decreet van 15 
december 1993 betreffende het onderwijs V, worden de 
woorden „tot uiterlijk het academiejaar 1993-1994" vervan- 
gen door de woorden „tot uiterlijk 31 december 1995". 

Artikel 106 

Artikel 6 van het decreet van 15 december 1993 betreffen- 
de het onderwijs V wordt vervangen door de volgende bepa- 
ling : 

„Artikel 6 

Met uitzondering van de rangschikking ter uitvoering van 
het artikel 35 van het decreet van 23 oktober 1991 betreffen- 
de de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap blijft in de 
in artikel 2, § 1 bedoelde opleidingen en afdelingen de be- 
staande wetgeving over het personeelsstatuut, de bekwaam- 
heidsbewijzen, prestatieregeling, bezoldigings-, aanwervings- 
en bevorderingsvoorwaarden voor het bestuurs- en onderwij- 
zend personeel, het opvoedend hulppersoneel en het admini- 
stratief personeel van kracht." 

HOOFDSTUK 9 

Terreinen en gebouwen 

Artikel 107 

Ten aanzien van de terreinen en gebouwen, eigendom van 
de ARGO, gelegen te 1000 Brussel, Dansaertstraat 68, 70 
en 72 en Moutstraat 15, ingeschreven in het kadaster onder 
de sectie M, perceelnummers 558k en 558n met een totale 
oppervlakte van 18a en 27ca, gebeurt de overdracht van de 
ARGO naar de nieuwe openbare instelling zoals bedoeld in 
het artikel ólduodetrecies, § 1 van het bijzonder decreet van 
19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor het 
Gemeenschapsonderwijs pas op het ogenblik dat de ARGO 
de investering in gebouwen en infrastructuurwerken conform 
de beslissingen van de centrale raad in vergadering van 19 
mei 1994 en 6 oktober 1994 heeft uitgevoerd en vereffend 
ten belope van 154 miljoen frank. De ARGO wordt gemach- 
tigd deze investering te doen met eigen middelen voort- 
vloeiend uit enerzijds het verschil tussen de middelen ter 
compensatie van het gebouw Naamsestraat + de verkoop 
van het Erreragebouw en de middelen die reeds werden 
aangewend, anderzijds met de middelen bestemd voor het 
HITCS uit het protocolakkoord van 23 februari 1994 afgeslo- 
ten tussen de Vlaamse Gemeenschap, vertegenwoordigd 
door de Vlaamse minister van Financiën en Begroting, en 
ARGO, met betrekking tot het besluit van 23 februari 1994 
van de Vlaamse regering tot invoering van artikel 11bis in 
het besluit van 22 september 1993 van de Vlaamse regering. 
De nieuwe openbare instelling wordt na de vereffening door 
de ARGO, om niet en zonder kosten van welke aard ook, 
eigenaar van deze terreinen en gebouwen in de staat waarin 
ze zich bevinden, bij akte zoals bedoeld in voormeld artikel. 
De gebouwen gelegen te Brussel, Sint-Huibrechtsstraat 12-14 
(studio Sonart), worden niet overgedragen naar deze nieuwe 
openbare instelling en blijven eigendom van de ARGO. De 
ARGO verbindt er zich toe, zolang de investering vermeld 
in het eerste lid niet uitgevoerd en vereffend is, deze gebou- 
wen om niet ter beschikking te stellen van deze nieuwe open- 
bare instelling. 
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Artikel 108 

Ten aanzien van de terreinen en gebouwen, eigendom van 
de ARGO, gelegen te Campus Diepenbeek, ingeschreven in 
het kadaster onder de sectie A, perceelnummers 287e, 286g, 
287g, 286c, 281, 285d, 285/2, 280a, 282deel, 285e, 348/2, 
348b, 284e, 283c, 290b, 292n, 279/3, 279kdeel en met een 
totale oppervlakte van 5ha, 42a en 41ca, gebeurt de over- 
dracht van de ARGO naar de nieuwe openbare instelling 
zoals bedoeld in het artikel 61duodetrecies, § 1 van het bij- 
zonder decreet van 19 december 1988 betreffende de Auto- 
nome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs pas op het 
ogenblik dat de ARGO de investering in gebouwen en infra- 
structuurwerken conform de beslissing van de centrale raad 
in vergadering van 17 november 1994 heeft uitgevoerd en 
vereffend ten belope van 396 miljoen frank. De ARGO 
wordt gemachtigd deze investering te doen met eigen middel- 
en voortvloeiend uit de financiële middelen bestemd voor de 
IHG-Limburg uit het protocolakkoord van 23 februari 1994, 
afgesloten tussen de Vlaamse Gemeenschap, vertegenwoor- 
digd door de Vlaamse minister van Financiën en Begroting, 
en de ARGO, met betrekking tot het besluit van 23 februari 
1994 van de Vlaamse regering tot invoering van een artikel 
11bis in het besluit van 22 september 1993 van de Vlaamse 
regering enerzijds en de financieringsovereenkomst met de 
Permanente Werkgroep Limburg anderzijds. De nieuwe 
openbare instelling wordt na de vereffening door de ARGO, 
om niet en zonder kosten van welke aard ook, eigenaar van 
deze terreinen en gebouwen in de staat waarin ze zich bevin- 
den, bij akte zoals bedoeld in voormeld artikel. De gebouwen 
bezet door het IHG-Limburg op het domein Scholencampus 
te Hasselt gelegen Elfde Liniestraat, Vilderstraat en Boude- 
wijnlaan ingeschreven in het kadaster onder de sectie C, 
perceelnummers 240e, 296b, 285h, 285k, 234r, 155e, 296x3, 
216h2, 216m2, 216h, 296x, 285g, 285e, 290c, 292c, 298d, 
216m, 238n, en op het domein te Mol, Chrysantenlaan 10, 
ingeschreven in het kadaster onder de sectie F, perceelnum- 
mer 28g, worden niet overgedragen naar deze nieuwe open- 
bare instelling en blijven eigendom van de ARGO. De AR- 
GO verbindt er zich toe, zolang de investering vermeld in 
het eerste lid niet uitgevoerd en vereffend is, deze gebouwen 
om niet ter beschikking te stellen van deze nieuwe openbare 
instelling. 

Artikel 109 

Ten aanzien van de terreinen en gebouwen, eigendom van 
de ARGO, gelegen te Merelbeke-Bottelare, Diepestraat 1, 
gekend ten kadaster onder sectie A, perceel nrs. 229c, 226b, 
226c, 231, 232a, 189, 197, 198 en 225d deel met een totale 
oppervlakte van 11 ha, 12a, 30ca, gebeurt de overdracht van 
de ARGO naar de nieuwe openbare instelling zoals bedoeld 
in het artikel 61 duodetrecies, § 1 van het bijzonder decreet 
van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor 
het Gemeenschapsonderwijs pas op het ogenblik dat de AR- 
GO de investering in de gebouwen en infrastructuurwerken 
conform de beslissing van het vast bureau bij delegatie in 
vergadering van 7 oktober 1992 heeft uitgevoerd en verref- 
fend ten belope van 30 miljoen Belgische franken. De ARGO 
wordt gemachtigd deze investering te doen met eigen midde- 
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len voortvloeiend uit de akte ruiling tussen de gemeente 
Merelbeke en ARGO voor het ruilen van de goederen te 
Bottelare (Merelbeke) Diepestraat 1 tegen de eigendommen 
van de ARGO gelegen te Merelbeke, palende aan de Salis- 
burylaan, Hovenierstraat en Roskamstraat, gekadastreerd 
onder sectie C perceelnummers 96a-b, 97b-c, 98d, 103c, 104, 
105a, 107, 112b, 121s, 123 en 124a-b-c groot lOha, 73a, 72ca, 
mits de opleg van een bedrag van 30 miljoen Belgische fran- 
ken door de gemeente Merelbeke. De nieuwe openbare in- 
stelling wordt na de uitvoering en vereffening door de AR- 
GO ten belope van de voornoemde opleg, om niet en zonder 
kosten van welke aard ook, eigenaar van deze terreinen en 
gebouwen in de staat waarin ze zich bevinden bij akte be- 
doeld in voormeld artikel. 

HOOFDSTUK 10 

Wijziging van het decreet van 13 juli 1994 betreffende 
de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap 

Artikel 110 

In artikel 188 van het decreet van 13 juli 1994 betreffende 
de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap worden in 3° 
de woorden „en produktontwikkeling" geschrapt en wordt 
4° vervangen door : „4° groep D : de opleidingen van de 
studiegebieden produktontwikkeling, gezondheidszorg en 
onderwijs." 

Artikel 111 

Artikel 245, § 2 van het decreet van 13 juli 1994 betreffen- 
de de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap, wordt ver- 
vangen door de volgende bepaling : 

„§ 2. Het college van commissarissen beschikt over alle 
bevoegdheden noodzakelijk voor de uitoefening van zijn op- 
dracht. 

Teneinde deze opdracht te kunnen uitoefenen, kan het 
college een beroep doen op personeelsleden van het ministe- 
rie van de Vlaamse Gemeenschap, de Vlaamse openbare 
instellingen of van het onderwijs. 

De Vlaamse regering stelt het personeelseffectief vast van 
de diensten van het college van commissarissen, de wijze en 
de functie waarop de in het eerste lid vermelde personeelsle- 
den kunnen worden aangeduid, alsmede de jaarlijkse toelage 
die aan de betrokken personeelsleden omwille van de speci- 
ficiteit van hun opdracht kan worden uitbetaald. Deze toela- 
gen worden gelijkgesteld met de jaarlijkse toelagen van at- 
taché, respectievelijk uitvoerend personeelslid tot een maxi- 
mumbedrag van 137.270 frank, respectievelijk 96.089 frank. 
Deze toelagen worden maandelijks na vervallen termijn uit- 
betaald en gekoppeld aan de schommelingen van het index- 
cijfer van de consumptieprijzen, overeenkomstig de voor- 
waarden vastgesteld door de wet van 2 augustus 1971 houden- 
de inrichting van het stelsel tot koppeling aan het indexcijfer 
van de consumptieprijzen ; daartoe worden ze gekoppeld aan 
het indexcijfer 138,01. 
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De personeelsleden van de Vlaamse openbare instellingen 
en van het onderwijs worden in deze hoedanigheid belast 
met een opdracht. Deze opdracht wordt gelijkgesteld met 
een periode van dienstactiviteit, overeenkomstig de statutaire 
bepalingen op hen van toepassing. Deze personeelsleden 
worden door de Vlaamse minister van Onderwijs aangesteld. 
Tijdens de duur van de opdracht wordt aan het betrokken 
personeelslid bij zijn instelling van herkomst vrijstelling van 
dienst verleend. 

De personeelsleden van de diensten van het college van 
commissarissen staan onder leiding van de commissaris-coör- 
dinator.". 

HOOFDSTUK 11 
Inwerkingtreding 

Artikel 112 

1° Het artikel 97 treedt in werking met ingang van 1 april 
1972 ; 

2° het artikel 104 treedt in werking met ingang van 12 
maart 1977 ; 

3° het artikel 94 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1984 en houdt op van toepassing te zijn op 1 januari 
1996; 

4° het artikel 98 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1985 ; 

5° het artikel 93 treedt in werking met ingang van 1 oktober 
1985 ; 

6° het artikel 92 treedt in werking met ingang van 1 septem- 
ber 1992 en houdt op van toepassing te zijn op 1 januari 
1996; 

7° het artikel 106 treedt in werking met ingang van 1 
september 1993 ; 

8° de artikelen 82, 83, 84, 95, 96, 100, 101, 102 en 103 
treden in werking met ingang van 1 september 1994 ; 

9° de artikelen 85, 86, 87, 88, 89, 90 en 91 trenden in 
werking met ingang van 1 oktober 1994 ; 

10° het artikel 99 treedt in werking met ingang van 1 
september 1995. 

TITEL VII 
Academisch Onderwijs 

HOOFDSTUK 1 

Wijziging van het decreet van 12 juni 1991 betreffende 
de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap 

Artikel 113 

Artikel 14, eerste lid van het decreet van 12 juni 1991 
betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap 
wordt vervangen door de volgende bepaling : 

„Behoudens het in het tweede en derde lid van dit artikel 
bepaalde, omvat elke cyclus van een academische opleiding 
twee studiejaren." 
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Artikel 114 

Artikel 43, § 7 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepaling : 

„§ 7. In afwijking van het bepaalde in § 3 kan het univer- 
siteitsbestuur voor maximaal de helft van de door haar aan- 
geboden voortgezette academische opleidingen een hoger 
jaarlijks inschrijvingsgeld vaststellen." 

Artikel 115 

Artikel 53, derde lid van hetzelfde decreet wordt vervan- 
gen door de volgende bepaling : 

„Het in het tweede lid bedoelde advies wordt geacht gege- 
ven te zijn indien het niet binnen de door de Vlaamse rege- 
ring bepaalde termijn wordt verstrekt." 

Artikel 116 

In artikel 56 van hetzelfde decreet wordt de bepaling „met 
een door de Koning bepaalde kwalificatie, uitgereikt door 
de Koninklijke Militaire School in Brussel" vervangen door 
„behaald aan de Koninklijke Militaire School". 

Artikel 117 

Artikel 70 van hetzelfde decreet wordt aangevuld met de 
volgende bepaling : 

„Voor het bereiken van de vijf percent kunnen eveneens 
de wetenschappelijke of pedagogische medewerkers worden 
meegerekend die bezoldigd worden lastens de in artikel 43 
van dit decreet bedoelde inschrijvings- en examengelden of 
lastens de saldi van de werkingsuitkeringen zoals bedoeld in 
artikel 158, voor zover zij effectief en in hoofdzaak belast 
zijn met de specifieke taken van onderwijsbegeleiding in de 
eerste kandidatuur." • 

Artikel 118 

Artikel 75, derde lid van hetzelfde decreet wordt vervan- 
gen door de volgende bepaling : 

„Voor de toepassing van het bepaalde in de artikelen 74 
en 75 van dit decreet worden de medische en paramedische 
activiteiten uitgeoefend door een lid van het academisch per- 
soneel in uitvoering van een arbeidsovereenkomst of van een 
reglement inzake kliniekvergoedingen niet beschouwd als 
zijnde andere beroepsactiviteiten of andere bezoldigde activi- 
teiten indien ze uitsluitend worden uitgeoefend in het Univer- 
sitair Ziekenhuis Gent, of, voor wat betreft het academisch 
ziekenhuis, deel uitmakend van de eigen universiteit of hier- 
van afgesplitst en omgevormd in een autonome rechtsper- 
soon". 

Artikel 119 

Artikel 77, eerste zin van hetzelfde decreet wordt vervan- 
gen door de volgende zin : 

„Een deeltijdse opdracht van een lid van het assisterend 
academisch personeel wordt als een procentueel aandeel van 
een voltijdse opdracht bepaald en kan maximaal 70 percent 
van een voltijdse opdracht bedragen." 
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Artikel 120 

Artikel 87 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 82 

Het universiteitsbestuur legt voorafgaandelijk de criteria 
vast voor de benoeming tot hoofddocent, hoogleraar, ge- 
woon hoogleraar en buitengewoon hoogleraar en maakt deze 
in de universiteit bekend." 

Artikel 121 

Artikel 96 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 96 

De weddeschalen van de leden van het zelfstandig acade- 
misch personeel worden als volgt vastgesteld : 

1° de voltijdse docenten genieten : vanaf 1 november 1993 
een aanvangswedde van 1.184.346 frank, die achtereenvol- 
gens, om de drie jaar, wordt opgevoerd tot 1.255.143 frank, 
1.325.940 frank, 1.396.737 frank, 1.467.534 frank, 1.538.331 
frank, 1.609.128 frank, 1.679.925 frank en 1.750.722 frank ; 

2° de deeltijdse docenten wier opdracht louter onderwijsac- 
tiviteiten omvat, genieten : vanaf 1 november 1993 een for- 
faitaire wedde berekend op grond van 148.042 frank per 
weekuur over het jaar in een onderwijs dat voorkomt op de 
door het universiteitsbestuur vastgestelde opleidingspro- 
gramma, zonder dat zij minder dan 74.021 frank en meer 
dan 1.184.336 frank mogen ontvangen. De gedeelten bene- 
den een kwartier per week over het jaar worden niet meege- 
teld ; 

3° de voltijdse hoofddocenten genieten : vanaf 1 november 
1993 een aanvangswedde van 1.357.749 frank, die achtereen- 
volgens, om de drie jaar, wordt opgevoerd tot 1.455.401 
frank, 1.553.053 frank, 1.650.705 frank, 1.748.357 frank, 
1.846.009 frank, 1.943.661 frank, 2.041.313 frank en 
2.138.965 frank ; 

4° de deeltijdse hoofddocenten wier opdracht louter onder- 
wijsactiviteiten omvat, genieten vanaf 1 november 1993 een 
forfaitaire wedde berekend op grond van 169.719 frank per 
weekuur over het jaar in een onderwijs dat voorkomt op de 
door het universiteitsbestuur vastgestelde opleidingspro- 
gramma, zonder dat zij minder dan 84.860 frank en meer 
dan 1.357.752 frank mogen ontvangen. De gedeelten bene- 
den een kwartier per week over het jaar worden niet meege- 
teld ; 

5° de voltijdse hoogleraren genieten : vanaf 1 november 
1993 een aanvangswedde van 1.591.526 frank die, achtereen- 
volgens, om de drie jaar, wordt opgevoerd tot 1.732.085 
frank, 1.872.644 frank, 2.013.203 frank, 2.153.762 frank, 
2.294.321 frank en 2.434.880 frank ; 

6° de deeltijdse hoogleraren wier opdracht louter onder- 
wijsactiviteiten omvat, genieten : vanaf 1 november 1993, 
een forfaitaire wedde, berekend op grond van 185.502 frank 
per weekuur over het jaar in een onderwijs dat voorkomt op 
de door het universiteitsbestuur vastgestelde opleidingspro- 
gramma, zonder dat zij meer dan 1.484.016 frank mogen 
ontvangen. De gedeelten beneden een kwartier per week 
over het jaar worden niet meegeteld ; 
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7° de gewone hoogleraren genieten : vanaf 1 november 
1993 een aanvangswedde van 1.783.871 frank die, achtereen- 
volgens, om de drie jaar, wordt opgevoerd tot 1.973.255 
frank, 2.162.639 frank, 2.352.023 frank, 2.541.407 frank en 
2.730.791 frank ; 

8° de buitengewone hoogleraren wier opdracht louter on- 
derwijsactiviteiten omvat, genieten : vanaf 1 november 1993, 
een forfaitaire wedde, berekend op grond van 201.579 frank 
per weekuur over het jaar in een onderwijs dat voorkomt op 
de door het universiteitsbestuur vastgestelde opleidingspro- 
gramma, zonder dat zij meer dan 1.612.632 frank mogen 
ontvangen. De gedeelten beneden een kwartier per week 
over het jaar worden niet meegeteld ; 

9° de leden van het zelfstandig academisch personeel die 
procentueel deeltijds benoemd zijn, verkrijgen hetzelfde pro- 
centueel aandeel van de wedde die zij als voltijds lid van het 
zelfstandig academisch personeel zouden genieten. 

Artikel 122 
§ 1. Artikel 100 van hetzelfde decreet wordt aangevuld 

met een tweede alinea luidend als volgt : 
„Het universiteitsbestuur kan jaarlijks een premie toeken- 

nen aan leden van het academisch personeel na evaluatie 
van de geleverde prestaties. Deze premies worden aangere- 
kend op de uitgaven voor het academisch personeel. Het 
totaal bedrag aan voorziene premies beloopt ten hoogste 1 
percent van de geraamde personeelsuitgaven voor het acade- 
misch personeel zoals die blijken uit afdeling I van de begro- 
ting bedoeld in artikel 154 van dit decreet. De premies wor- 
den meegerekend als personeelsuitgaven voor het bepalen 
van de in artikel 160 bedoelde 80 percent- of 85 percent- 
norm". 

§ 2. Artikel 100 van hetzelfde decreet wordt aangevuld 
met een derde alinea luidend als volgt : 

„Het universiteitsbestuur kan ten laste van de inkomsten 
uit postacademische vorming aan leden van het academisch 
personeel die in het kader van hun opdracht belast worden 
met het verschaffen van postacademische vorming een per- 
soonlijke vergoeding toekennen. Het totaal bedrag aan ver- 
goedingen die kunnen worden toegekend, bedraagt ten hoog- 
ste de helft van de totale inkomsten voortvloeiend uit posta- 
cademische vorming, na aftrek van alle kosten." 

Artikel 123 
Artikel 118, tweede zin van hetzelfde decreet wordt ge- 

schrapt. 

Artikel 124 
Artikel 120 van hetzelfde decreet wordt aangevuld met 

een tweede alinea : 
„Het universiteitsbestuur kan jaarlijks een premie toeken- 

nen aan leden van het administratief en technisch personeel 
na evaluatie van de geleverde prestaties. De premies worden 
aangerekend op de personeelsuitgaven voor het administra- 
tief en technisch personeel. Het totaal bedrag aan voorziene 
premies beloopt ten hoogste 1 percent van de geraamde 
personeelsuitgaven voor het administratief en technisch per- 
soneel zoals die blijken uit afdeling I van de begroting be- 
doeld in artikel 154 van dit decreet. De premies worden 
meegerekend als personeelsuitgaven voor het bepalen van 
de in artikel 160 bedoelde 80 percent- of 85 percentnorm." 
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Artikel 125 

Artikel 122 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepalingen : 

„Artikel 122 

De universiteit zorgt voor de interne en de externe kwali- 
teitsbewaking : 

— zij moet permanent en op eigen initiatief toezien op de 
kwaliteit van haar onderwijs- en onderzoeksactiviteiten ; 

— zij voorziet, zoveel mogelijk met andere binnenlandse 
en buitenlandse universiteiten, in een regelmatige beoorde- 
ling, ten minste om de acht jaar, van de kwaliteit van de 
onderwijs- en onderzoeksactiviteiten van de universiteit ; van 
de uitkomsten van deze beoordeling wordt een openbaar 
verslag gemaakt ; 

— zij geeft gevolg aan de uitkomsten van de kwaliteits- 
beoordeling in het beleid van de universiteit. 

Bij wijze van overgangsmaatregel kan de eerste ronde van 
de interne en externe kwaliteitsbewaking lopen over een 
periode van ten hoogste tien jaar." 

Artikel 126 

Artikel 123 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepaling : 

„Artikel 123 

De overheid ziet toe op de kwaliteitsbewaking en contro- 
leert als volgt de kwaliteitsbewaking door de universiteiten : 

1° de Vlaamse regering onderzoekt regelmatig de werking 
van de interne en externe kwaliteitszorg door de universitei- 
ten ; 

2° zonder afbreuk te doen aan de ideologische, weten- 
schappelijke en pedagogische vrijheid, laat de Vlaamse rege- 
ring vergelijkend onderzoek verrichten naar de kwaliteit van 
de onderwijsactiviteiten in de opleidingen of groep van oplei- 
dingen die zij aanwijst en van de onderzoeksactiviteiten in 
de domeinen die zij aanwijst. Zij stelt daartoe een commissie 
van onafhankelijke deskundigen in, die van hun onderzoeks- 
resultaten een openbaar verslag maken, dat ter kennisgeving 
naar de Vlaamse Interuniversitaire Raad, de Vlaamse Onder- 
wijsraad en de Vlaamse Raad wordt gestuurd ; 

3° de Vlaamse regering ziet erop toe hoe de universiteiten 
de uitkomsten van de kwaliteitsbeoordeling in hun beleid 
verwerken." 

Artikel 127 

Artikel 130 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepaling : 

„Artikel 130 

§ 1. In 1995 worden aan de universiteiten de volgende 
werkingsuitkeringen, uitgedrukt in miljoenen franken, toege- 
kend : 

1. Katholieke Universiteit Leuven : 7.022,8 
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2. Vrije Universiteit Brussel : 2.457,5 

3. Universiteit Antwerpen 
 

a) Universitair Centrum Antwerpen : 750,5 
b) Universitaire Instelling Antwerpen : 976,1 
c) Universitaire Faculteiten 

Sint-Ignatius Antwerpen : 777,2 

4. Limburgs Universitair Centrum : 647,4 

5. Katholieke Universiteit Brussel : 186,0 

6. Universiteit Gent : 4.764,4 

§ 2. Vanaf 1996 wordt het nominale bedrag van de wer- 
kingsuitkering volgens de onderstaande formule aangepast : 

W (95 + n) = (W 1995 + BEB x (OBE 94 + n OBE 94) x I 

waarbij : 

W (95 + n) : het nominale bedrag van de werkingsuitke- 
ring voor het jaar 1995 + n ; 

W 1995 : basisbedrag 1995 van de werkingsuitkering be- 
doeld in § 1 ; 

BEB : basiseenheidsbedrag per onderwijsbelastingseen- 
heid = 97.402 BF ; 

OBE 94 + n : de som van de onderwijsbelastingseenheden 
van de desbetreffende universiteit op 1 februari 1994 + n 
berekend overeenkomstig artikel 135 ; 

OBE 94 : de som van de onderwijsbelastingseenheden van 
de desbetreffende universiteit op 1 februari 1994 zoals vast- 
gelegd in § 3 ; 

I = 0.80 x (L1/Lo) + 0.20 x (Cl/CO) waarbij I de indexe- 
ringsformule aangeeft ; 

L1/L0 de verhouding aangeeft tussen de geraamde index 
van de eenheidsloonkosten op het einde van het desbetref- 
fende begrotingsjaar en de index van de eenheidsloonkosten 
op het einde van het begrotingsjaar 1995 ; 

Cl/CO de verhouding aangeeft tussen de geraamde index 
van de consumptieprijzen op het einde van het desbetreffen- 
de begrotingsjaar en de index van de consumptieprijzen op 
het einde van het begrotingsjaar 1995. 

§ 3. Het aantal onderwijsbelastingseenheden op 1 februari 

1994 wordt vastgesteld als volgt : 

1. Katholieke Universiteit Leuven : 33.672,0 

2. Vrije Universiteit Brussel : 8.020,5 

3. Universiteit Antwerpen 
 

a) Universitair Centrum Antwerpen : 3.341,0 
b) Universitaire Instelling Antwerpen : 2.757,5 
c) Universitaire Faculteiten 

Sint-Ignatius Antwerpen : 2.884,0 

4. Limburgs Universitair Centrum : 2.488,5 

5. Katholieke Universiteit Brussel : 527,0 

6. Universiteit Gent : 22.838,0 

§ 4. Aan het Limburgs Universitair Centrum worden in 
1995 de volgende aanvullende werkingsuitkeringen toege- 
kend (bedragen uitgedrukt in miljoenen franken) : 27,1.". 
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Artikel 128 

In hoofdstuk VII van hetzelfde decreet wordt een artikel 
130ter ingevoegd luidend als volgt : 

„Artikel 130ter 

De onderwijsbelastingseenheden op 1 februari 1991 en 1 
februari 1992 van de universiteiten in de Vlaamse Gemeen- 
schap worden vastgesteld als volgt : 

UNIVERSITEIT O.B.E. O.B.E. 
1991 1992 

Vrije Universiteit Brussel 9.342,5 9.326,5 
Katholieke Universiteit Leuven 34.003,5 34.582,0 
Universitaire Faculteiten 
Sint-Ignatius Antwerpen 3.245,5 3.087,5 
Universitaire Instelling 
Antwerpen 2.726,5 2.825,5 
Limburgs Universitair Centrum 1.453,5 2.057,5 
Katholieke Universiteit Brussel 665,0 591,5 
Universiteit Gent 20.297,5 21.217,5 
Universitair Centrum Antwerpen 2.642,5 3.081,5 

TOTAAL 74.376,5 76.769,5 

Het basiseenheidsbedrag per onderwijsbelastingseenheid is 
gelijk aan : 

B.E.B. 1991 : 14.488.900.000 
2 x 74.376,5 = 97.402" 

Artikel 129 

In artikel 132, eerste lid, 1° van hetzelfde decreet worden 
de woorden „aanvullende opleiding of specialisatieopleiding" 
geschrapt. 

Artikel 130 

Artikel 135, eerste lid van hetzelfde decreet wordt vervan- 
gen door de volgende bepaling : 

„Het aantal onderwijsbelastingseenheden van een universi- 
teit is gelijk aan de som van de produkten van het aantal 
financierbare studenten ingeschreven voor een academische 
opleiding of voor het examen van doctor in iedere financie- 
ringsgroep enerzijds en het overeenkomstige puntengewicht 
anderzijds.". 

Artikel 131 

Artikel 140 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepalingen : 

„Artikel 140 

§ 1. Vanaf 1995 wordt de hoogte van de investeringskredie- 
ten berekend als volgt : 

IK 94 + n = [IK 94 + („delta" TBO x EB/m2)] x IB 

waarbij : 
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IK 94 + n : hoogte investeringskredieten van het jaar 1994 
+ n ; 

IK 94 : basisbedrag 1994 van de investeringskredieten ; 

„delta" TBO : evolutie van theoretisch benodigde opper- 
vlaktebehoefte van het jaar 1994 + n ten opzichte van de 
theoretisch benodigde oppervlaktebehoefte van het jaar 
1994 ; 

EB/m2 : basiseenheidsprijs per m2 ; 

IB : gewogen evolutie van het jaarlijks gemiddelde van de 
index van de Associatie van Belgische experten (ABEX-in- 
dex) van de vijf voorlaatste kalenderjaren voorafgaand aan 
het begrotingsjaar. 

§ 2. De theoretisch bepaalde oppervlaktebehoefte voor on- 
derwijs van iedere universiteit is gelijk aan de som van de 
Produkten van het aantal financierbare eenheden zoals be- 
paald in afdeling 1 van dit hoofdstuk enerzijds en de theore- 
tisch benodigde oppervlakte per financieringsrichting ander- 
zijds. Deze laatste bedraagt 10 m2 voor opleidingen in de 
financierings groep A en 40 m2 voor de opleidingen in de 
financieringsgroepen B en C. 

§ 3. Het basisbedrag 1994 van de investeringskredieten van 
de universiteiten wordt vastgesteld als volgt (in miljoenen 
franken) : 

1. Katholieke Universiteit Leuven : 239,5 

2. Vrije Universiteit Brussel : 75,2 

3. Universiteit Antwerpen 
 

a) Universitair Centrum Antwerpen : 18,3 
b) Universitaire Instelling Antwerpen : 28,9 
c) Universitaire Faculteiten 

Sint-Ignatius Antwerpen : 17,8 

4. Limburgs Universitair Centrum : 13,0 

5. Katholieke Universiteit Brussel : 4,1 

6. Universiteit Gent : 144,1 

Totaal 540,9 

§ 4. Het basisbedrag 1994 van de investeringskredieten van 
het Limburgs Universitair Centrum wordt in 1995 vastgesteld 
op 13,7 miljoen franken, en wordt vanaf 1996 vastgesteld op 
14,4 miljoen franken. 

§ 5. De theoretisch benodigde oppervlaktebehoefte van 
het jaar 1994 van de universiteiten wordt vastgesteld als volgt 
(in m2) : 

1. Katholieke Universiteit Leuven : 479.265,0 

2. Vrije Universiteit Brussel : 114.790,0 

3. Universiteit Antwerpen 
 

a) Universitair Centrum Antwerpen : 57.795,0 
b) Universitaire Instelling Antwerpen : 37.560,0 
c) Universitaire Faculteiten 

Sint-Ignatius Antwerpen : 30.125,0 

4. Limburgs Universitair Centrum : 36.085,0 

5. Katholieke Universiteit Brussel : 6.135,0 

6. Universiteit Gent : 306.620,0 

Totaal 1.068.375,0 



[ 40 ] 

§ 6. De basiseenheidsprijs per m2 wordt vastgesteld als 
volgt : 

EB/m2 = 540.900.000 frank / (2 x 1.068.375) = 253,1 
frank." 

Artikel 132 

In hoofdstuk VIII van hetzelfde decreet wordt een afdeling 
2bis "Sociale voorzieningen voor studenten,, ingevoegd dat 
de artikelen 140bis en 140ter omvat, luidend als volgt : 

„AFDELING 2bis 

Sociale voorzieningen voor studenten 

Artikel 140bis 

§ 1. De Vlaamse Gemeenschap draagt jaarlijks met een 
toelage bij in de financiering van de sociale voorzieningen 
voor studenten. 

§ 2. Deze sociale toelage draagt uitsluitend bij tot het dek- 
ken van de personeelskosten, werkingskosten, uitrustings- 
kosten en financiële kosten met betrekking tot de sociale 
voorzieningen voor studenten en van de kosten die de ver- 
werving, oprichting of uitbreiding, verbouwing, instandhou- 
ding en herstellingen van onroerende goederen bestemd voor 
sociale voorzieningen voor studenten tot voorwerp hebben. 

Artikel 140ter 

§ 1. Vanaf 1995 wordt de hoogte van deze sociale toelage 
berekend als volgt : 

SG 94 + n = (SG 94 + („delta" FE x BESG)) x I SG 

waarbij : 

SG 94 + n : hoogte van de sociale toelage voor het jaar 
1994 + n ; 

SG 94 : hoogte van het basisbedrag 1994 van de sociale 
toelage ; 

„delta" FE : verschil tussen het aantal financierbare eenhe- 
den op 1 februari 1994 + n — 1 en het aantal financierbare 
eenheden op 1 februari 1993 ; 

BESG : basiseenheidsbedrag per financierbare eenheid 
van de sociale toelage ; 

I SG : indexeringsformule ; 

I SG = 0,5 (L 94 + n/L 94) + 0,5 (C 94 + n/C 94) ; 

waarbij : 

L 94 + n/L 94 : verhouding van de geraamde index van 
de eenheidsloonkosten op het einde van het jaar 1994 + n 
tot de index van de eenheidsloonkosten op het einde van het 
jaar 1994 ; 

C 94 + n/C 94 : verhouding van de geraamde index van 
de consumptieprijzen op het einde van het jaar 1994 + n tot 
de index van de consumptieprijzen op het einde van het jaar 
1994. 
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§ 2. Het basisbedrag 1994 van de sociale toelage van de 
universiteiten wordt vastgesteld als volgt (in miljoenen fran- 
ken) : 

1. Katholieke Universiteit Leuven : 172,0 
2. Vrije Universiteit Brussel : 61,6 

3. Universiteit Antwerpen 
 

a) Universitair Centrum Antwerpen : 24,7 
b) Universitaire Instelling Antwerpen : 19,3 
c) Universitaire Faculteiten 

Sint-Ignatius Antwerpen : 31,0 

4. Limburgs Universitair Centrum : 18,4 
5. Katholieke Universiteit Brussel : 9,0 
6. Universiteit Gent : 114,2 
Totaal 450,2 
§ 3. Het aantal financierbare eenheden van de universitei- 

ten per 1 februari 1993 wordt vastgesteld als volgt : 
1. Katholieke Universiteit Leuven : 20.590,5 
2. Vrije Universiteit Brussel : 5.207,5 
3. Universiteit Antwerpen 

 

a) Universitair Centrum Antwerpen : 2.022,0 
b) Universitaire Instelling Antwerpen : 1.615,5 
c) Universitaire Faculteiten 

Sint-Ignatius Antwerpen : 3.012,5 

4. Limburgs Universitair Centrum : 1.565,5 
5. Katholieke Universiteit Brussel : 613,5 
6. Universiteit Gent : 12.542,0 
Totaal 47.169,0 
Het aantal financierbare eenheden wordt vastgesteld over- 

eenkomstig de bepalingen van de afdelingen 1 en 3 van dit 
hoofdstuk. 

§ 4. Het basiseenheidsbedrag per financierbare eenheid 
van de sociale toelage wordt vastgesteld als volgt : 

BESG = 450,2 miljoen frank/ 47.169 = 9.544 frank." 

Artikel 133 

In artikel 141, eerste lid van hetzelfde decreet worden de 
woorden „en voortgezette academische opleidingen" en de 
woorden „20 ingeschreven studenten in een aanvullende op- 
leiding en 20 ingeschreven studenten in elk studiejaar van 
een specialisatieopleiding" geschrapt. 

Artikel 134 

In artikel 142, eerste lid van hetzelfde decreet worden de 
woorden „10 ingeschreven studenten in elk studiejaar van 
een specialisatieopleiding" geschrapt.". 

Artikel 135 

In artikel 148 van hetzelfde decreet worden de woorden 
„Vlaamse regering" vervangen door „Vlaamse Gemeen- 
schap". 
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Artikel 136 

In artikel 152 van hetzelfde decreet worden de woorden 
„werkings- en investeringsuitgaven" vervangen door de 
woorden „werkings-, sociale en investeringsuitgaven.". 

Artikel 137 

Artikel 154 van hetzelfde decreet wordt vervangen door 
de volgende bepaling : 

„Artikel 154 

De begroting houdt een raming in van alle inkomsten en 
uitgaven van de universiteit en dient in evenwicht te zijn. 

De begroting is ingedeeld in zes afdelingen : 

I. Werking 

II. Investeringen 

III. Sociale voorzieningen ten behoeve van de studenten 

IV. Onderzoeksfondsen en wetenschappelijke dienstverle- 
ning 

V. Patrimonium 

VI. Voor orde. 

Elke afdeling geeft aan : 

A. Geraamde gecumuleerde saldo jaar t — 1 

B. Geraamde inkomsten 

C. Geraamde uitgaven 

D. Geraamde gecumuleerde saldo jaar t. 

De Vlaamse regering bepaalt nadere regels voor de vorm- 
geving van de begroting. Deze regels slaan op o.m. de om- 
schrijving van de diverse inkomsten- en uitgavenrubrieken 
en de procedure van wijziging van de begroting. De begroting 
van het universitair ziekenhuis wordt als bijlage gevoegd bij 
de begroting van de universiteit zoals bedoeld in dit artikel." 

Artikel 138 

„In het eerste lid van artikel 155 van hetzelfde decreet 
wordt tussen de woorden „werkings- en investeringsuitkerin- 
gen" en de woorden „worden door de Vlaamse regering" de 
woorden „en de sociale toelage" ingevoegd. 

Artikel 139 

In artikel 156 van hetzelfde decreet wordt tussen de woor- 
den „jaarlijkse werkingsuitkeringen" en de woorden „worden 
maandelijks per twaalfde" de woorden „en de sociale toela- 
ge" ingevoegd. 
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Artikel 140 

Artikel 157 van hetzelfde decreet wordt aangevuld met 
een vijfde lid luidend als volgt : 

„Indien de begroting niet voor 1 januari van het begrotings- 
jaar wordt goedgekeurd door de Vlaamse regering, is het 
universiteitsbestuur tot op het ogenblik van de goedkeuring, 
ertoe gehouden de hoogte van de uitgaven berekend over 
een hernieuwbare termijn van vier maanden te beperken tot 
de hoogte van de overeenkomstige kredieten ingeschreven 
in de laatst goedgekeurde begroting, berekend over dezelfde 
periode,,. 

Artikel 141 

In artikel 160 van hetzelfde decreet wordt de tekst vanaf 
de zin beginnend met : „Om na te gaan ..." vervangen door : 

„Om vanaf het begrotingsjaar 1996, na te gaan of de 80 
percent- of 85 percentnorm in een begrotingsjaar al dan niet 
overschreden wordt, worden de geraamde personeelsuitga- 
ven van het betreffende begrotingsjaar vergeleken met de 
bedragen berekend volgens onderstaande formules : 

(W1995 + BEB x delta OBE) x 195 x 0,80 x (L95 + n/L95) 
+ Y95 + n 

(W1995 + BEB x delta OBE) x 195 x 0,85 x (L95 + n/L95) 
+ Y95 + n 

waarbij : 

— 195 gelijk is aan de waarde van de index I, bepaald in 
artikel 130, voor het begrotingsjaar 1995 ; 

— delta OBE gelijk is aan het aantal OBE bepalend voor 
het betrokken begrotingsjaar, verminderd met het aantal 
OBE bepalend voor het begrotingsjaar 1995 ; 

— Y95 + n de uitkering in het jaar 1995 + n, op grond 
van artikel 136 ; 

— (L95 + n/95) de relatieve stijging van de eenheidsloon- 
kosten ten opzichte van 1995 ; 

— W1995 de bedragen zoals bepaald in artikel 130.". 

Artikel 142 

§ 1. In artikel 191, 3° van hetzelfde decreet worden de 
bepalingen na het eerste gedachtenstreepje geschrapt. 

§ 2. Artikel 191, 4° van hetzelfde decreet wordt aangevuld 
met de volgende bepaling : 

„De vast benoemde personeelsleden die verbonden zijn 
aan de Economische Hogeschool Limburg in een deeltijds 
dienstverband en die door het Limburgs Universitair Cen- 
trum worden overgenomen als lid van het academisch perso- 
neel in een deeltijds dienstverband, behouden voor de onder- 
wijsopdrachten die zij op het moment van de overname bui- 
ten de Economische Hogeschool Limburg vervullen, de daar- 
aan verbonden rechten. Voorwaarden daarvan is dat het 
geheel van deeltijdse opdrachten in het Limburgs Universi- 
tair Centrum en in het onderwijs met volledig leerplan teza- 
men beperkt blijft tot één voltijdse opdracht." 
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§ 3. Artikel 191, 6° van hetzelfde decreet wordt aangevuld 
met de volgende bepaling : 

„In afwijking van artikel 65 van dit decreet is het tot dezelf- 
de datum geoorloofd dat een lid van het zelfstandig acade- 
misch personeel van het Limburgs Universitair Centrum zijn 
onderwijstaken uitsluitend in de Economische Hogeschool 
Limburg volbrengt." 

HOOFDSTUK 2 

Wijziging van het decreet van 25 juni 1992 houdende 
diverse maatregelen tot begeleiding van de begroting 1992 

Artikel 143 

Artikel 74, tweede alinea, 3° van het decreet van 25 juni 
1992 houdende diverse maatregelen tot begeleiding van de 
begroting 1992 wordt vervangen door de volgende bepaling : 

„3° de specifieke kredieten voor wetenschappelijke en 
technische uitrusting en installatie van zware medische appa- 
ratuur." 

Artikel 144 

Artikel 75 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 75 

§ 1. De middelen van het investeringsfonds omschreven in 
artikel 74, 1° en 2° dragen uitsluitend bij tot dekking van de 
uitgaven die verband houden met de instandhouding en eige- 
naarsonderhoud van de beschikbare onroerende goederen 
evenals de noodzakelijke uitbreidng en verbouwingswerken 
en vervangende nieuwbouw en tot dekking van de financiële 
lasten voortspruitend uit leningen ten behoeve van de inves- 
teringsuitgaven. 

§ 2. De middelen van het investeringsfonds omschreven in 
artikel 74, 3° dragen uitsluitend bij tot dekking van de uitga- 
ven die rechtstreeks de verwerving van wetenschappelijke en 
technische uitrusting en zware medische apparatuur tot voor- 
werp hebben.,, 

HOOFDSTUK 3 

Wijziging van het koninklijk besluit nr. 542 
van 31 maart 1987 houdende de organisatie, 

de werking en het beheer van de rijksuniversitaire 
ziekenhuizen van Gent en Luik 

Artikel 145 

In artikel 6 van het koninklijk besluit nr. 542 van 31 maart 
1987 houdende de organisatie, de werking en het beheer van 
de rijksuniversitaire ziekenhuizen Gent en Luik, gewijzigd 
bij decreet van 12 juni 1991 worden de volgende wijzigingen 
aangebracht : 

„§ 5. Het Universitair Ziekenhuis Gent wordt gemachtigd 
om voor zijn statutair of tot de stage toegelaten personeel 
conform het besluit van de raad van bestuur houdende de 
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rechtspositie van het personeel van het universitair zieken- 
huis en conform het besluit van de raad van bestuur houden- 
de de rechtspositie van de ziekenhuisgeneesheren van het 
universitair ziekenhuis, alsmede voor de rechthebbenden van 
deze personeelsleden, een groepsverzekering af te sluiten of 
een pensioenfonds op te richten met het oog op het toeken- 
nen van een rust- en overlevingspensioen evenals het ver- 
vroegd pensioen wegens lichamelijke ongeschiktheid, vastge- 
steld op basis van de wettelijke en reglementaire bepalingen 
die van toepassing zijn op de ambtenaren van het ministerie 
van de Vlaamse Gemeenschap. In afwijking hierop worden 
voor het vaststellen van de gemiddelde wedde over de laatste 
vijf jaar die in aanmerking wordt genomen bij de berekening 
van het pensioen, eveneens in aanmerking genomen de ver- 
goedingen die bovenop de wedde worden toegekend en waar- 
op afhoudingen werden gedaan voor de vorming van de 
groepsverzekering of het pensioenfonds. 

De diensten worden voor dit pensioenregime slechts in 
aanmerking genomen vanaf de datum van de statutaire te- 
werkstelling of de toelating tot de stage, overeenkomstig de 
hiervoor vermelde besluiten van de raad van bestuur. 

§ 6. Met het oog op het afsluiten van de in § 5 bedoelde 
groepsverzekering of het oprichten van een pensioenfonds, 
kan het Universitair Ziekenhuis een private voorzorgsinstel- 
ling in de vorm van een vereniging zonder winstoogmerk 
oprichten, zoals bedoeld in het koninklijk besluit van 14 mei 
1985 tot toepassing op de private voorzorgsinstellingen van 
de wet van 9 juli 1975 betreffende controle der verzekerings- 
ondernemingen. 

§ 7. De Vlaamse regering benoemt een regeringscommis- 
saris, die de belangen van de Vlaamse Gemeenschap zal 
waarnemen in de v.z.w. Pensioenfonds bedoeld in § 6. 

De bevoegdheden van regeringscommissaris zijn deze ver- 
meld in artikel 9 van de wet van 16 maart 1954 betreffende 
de controle op sommige instellingen van openbaar nut. 

§ 8. § 5 is niet van toepassing op het personeel bedoeld in 
artikel 18.,, 

HOOFDSTUK 4 

Overgangs- en opheffingsbepalingen 

Artikel 146 

§ 1. De salarisschalen die het bevoegd gezag heeft gehan- 
teerd voor de vaststelling van de hoogte van het salaris van 
het administratief, gespecialiseerd, meester-, vak- en dienst- 
personeel van de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap 
tijdens de periode van 1 januari 1972 tot op de datum van 
de inschaling van die personeelsleden in de salarisschalen 
vastgesteld krachtens het decreet van 12 juni 1991 betreffen- 
de de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap, op grond 
van de desbetreffende ministeriële dienstbrieven, worden be- 
krachtigd. 

§ 2. De salarisschalen die het bevoegd gezag heeft gehan- 
teerd voor de vaststelling van de hoogte van het salaris van 
het administratief, gespecialiseerd, meester-, vak- en dienst- 
personeel van het Universitair Ziekenhuis Gent tijdens de 
periode van 1 januari 1972 tot en met 31 maart 1987 op grond 
van de desbetreffende ministeriële dienstbrieven worden be- 
krachtigd. 
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Artikel 147 

Het koninklijk besluit van 27 november 1985 betreffende 
de onderbreking van de beroepsloopbaan voor de leden van 
het administratief, gespecialiseerd, meester-, vak- en dienst- 
personeel van de universitaire instellingen wordt opgeheven. 

Artikel 148 

Onverminderd de krachtens artikel 146 van de Grondwet 
door de wet georganiseerde rechtsbescherming wordt het 
besluit van 12 januari 1994 van de Vlaamse regering tot 
wijziging van artikel 8 van het koninklijk besluit nr. 542 van 
31 maart 1987 houdende de organisatie, de werking en het 
beheer van de rijksuniversitaire ziekenhuizen van Gent en 
Luik bekrachtigd. 

Artikel 149 

§ l. In het decreet van 12 juni 1991 betreffende de univer- 
siteiten in de Vlaamse Gemeenschap worden volgende bepa- 
lingen opgeheven : 

1° Het artikel 131, derde lid ; 

2° het artikel 132, eerste lid, 3°, d ; 

3° het artikel 133, 2° en 3° ; 

4° het artikel 141, tweede lid, 3° ; 

5° het artikel 142, tweede lid, 3°. 

§ 2. De wet van 3 augustus 1960 houdende toekenning van 
sociale voordelen aan de universiteiten en gelijkgestelde in- 
richtingen wordt opgeheven. 

HOOFDSTUK 5 

Inwerkingtreding 

Artikel 150 

1° Het artikel 146 treedt in werking met ingang van 1 
januari 1972 ; 

2° de artikelen 117, 125, 126 en 142, § 2 en § 3 treden in 
werking met ingang van 1 oktober 1991 ; 

3° het artikel 135 heeft uitwerking met ingang van 1 januari 
1992 ; 

4° de artikelen 113, 115 en 116 treden in werking met 
ingang van 1 oktober 1992 ; 

5° het artikel 148 treedt in werking met ingang van 1 januari 
1993 ; 

6° het artikel 121 treedt in werking met ingang van 1 
november 1993 ; 

7° het artikel 123 treedt in werking met ingang van 1 januari 
1994 ; 
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8° de artikelen 128, 143 en 144 hebben uitwerking met 
ingang van het begrotingsjaar 1994. 

9° de artikelen 120, 122 en 124 treden in werking met 
ingang van 1 oktober 1994 ; 

10° het artikel 147 treedt in werking met ingang van 1 
januari 1995 ; 

11° de artikelen 114, 127, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 
136, 137, 138, 139, 141, 142, § 1 en 149 treden in werking 
met ingang van het begrotingsjaar 1995. 

12° het artikel 119 treedt in werking op 1 oktober 1995. 

TITEL VIII 

Kwaliteitsbewaking Hoger Onderwijs 

Artikel 151 

§ 1. De Vlaamse regering kan de taken vermeld in artikel 
59 van het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescho- 
len in de Vlaamse Gemeenschap en de taken vermeld in 
artikel 123 van het decreet van 12 juni 1991 betreffende de 
universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap aan twee coördi- 
natoren van de kwaliteitsbewaking bij het hoger onderwijs 
toevertrouwen. 

§ 2. Deze coördinatoren van de kwaliteitsbewaking bij het 
hoger onderwijs worden door de Vlaamse regering benoemd 
onder de houders van een diploma van de tweede cyclus van 
een academische opleiding of een basisopleiding van acade- 
misch niveau, die een nuttige ervaring hebben verworven in 
of met de organisatie van respectievelijk het hoger onderwijs 
verstrekt door de hogescholen en het academisch onderwijs. 

§ 3. De bezoldigingsregeling van de coördinatoren van de 
kwaliteitsbewaking bij het hoger onderwijs wordt vastgesteld 
door de Vlaamse regering. Zij worden bezoldigd op dezelfde 
wijze als de directeur-generaal bij het ministerie van de 
Vlaamse Gemeenschap. 

Artikel 152 

Deze titel treedt in werking op 1 januari 1995. 

TITEL IX 

Onderwijs voor Sociale Promotie 

Artikel 153 

De D-diploma's, vóór 1982 uitgereikt aan personen die in 
het bezit waren van een diploma van hoger onderwijs, zijn 
vanaf de datum van hun uitreiking gelijkgesteld met het ge- 
tuigschrift van de middelbare technische normaalleergangen, 
ongeacht het aantal lesuren dat vermeld is op deze D-diplo- 
ma's en ongeacht of ze behaald werden na een tweejarige, 
een éénjarige of een bijzondere cyclus of na een bijzondere 
leergang. 
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Onder D-diploma moet begrepen worden alle diploma's 
en getuigschriften uitgereikt door scholen en leergangen die 
normaalcursussen mochten organiseren, gerangschikt in de 
categorie D, vermeld in artikel 2 van het koninklijk besluit 
van 11 maart 1933 tot invoering van een voorlopig statuut 
voor het technisch onderwijs. 

Artikel 154 

§ 1. De personeelsleden die vóór 1 september 1993 in 
dienst waren in het onderwijs voor sociale promotie en die 
vóór 1 september 1993 in het bezit waren van de vereiste of 
voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen om het ambt van 
leraar technische vakken en beroepspraktijk uit te oefenen, 
worden geacht in het bezit te zijn van de vereiste of voldoen- 
de geachte bekwaamheidsbewijzen om het ambt van prak- 
tijkleraar uit te oefenen. 

§ 2. De personeelsleden in het onderwijs voor sociale pro- 
motie die vóór 1 september 1993 het ambt van leraar techni- 
sche vakken en beroepspraktijk hebben uitgeoefend, worden 
geacht het ambt van praktijkleraar te hebben uitgeoefend. 

§ 3. De personeelsleden in het onderwijs voor sociale pro- 
motie die op 31 augustus 1993 hetzij vastbenoemd zijn, hetzij 
vastbenoemd zijn en als dusdanig erkend, waar deze erken- 
ning vereist is, hetzij gelijkgesteld zijn met de vastbenoemde 
of definitief erkende personeelsleden in het ambt van leraar 
technische vakken en beroepspraktijk, worden geacht zich 
in het ambt van praktijkleraar in dezelfde administratieve 
toestand te bevinden. 

Artikel 155 

In artikel 33 van het decreet van 15 december 1993 betref- 
fende het onderwijs V worden de woorden „en voor sociale 
promotie" ingevoegd tussen de woorden „van het korte type 
met volledig leerplan" en de woorden „Dit artikel". 

Artikel 156 

1° Het artikel 153 treedt in werking met ingang van 1 
september 1953 ; 

2° het artikel 155 treedt in werking met ingang van 1 april 
1972 ; 

3° het artikel 154 treedt in werking met ingang van 1 
september 1993 . 

TITEL X 

Basiseducatie 

Artikel 157 

In het decreet van 12 juli 1990 houdende de regeling van 
de basiseducatie voor laaggeschoolde volwassenen wordt ar- 
tikel 3 vervangen door volgende bepaling : 
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„Artikel 3 

Voor de toepassing van dit decreet wordt onder het begrip 
„laaggeschoolde volwassenen" verstaan : meerderjarigen die 
niet beschikken over hetzij een gehomologeerd getuigschrift 
van lager secundair onderwijs, hetzij een getuigschrift van 
de tweede graad van het secundair onderwijs. Migranten 
worden tot de basiseducatie toegelaten als zij ten hoogste 
tien jaar onderwijs genoten hebben in het land van her- 
komst". 

Artikel 158 

In hetzelfde decreet wordt artikel 8 vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 8 

Een Centrum voor Basiseducatie moet ten minste geduren- 
de 40 weken per jaar de bedoelde educatieve activiteiten 
organiseren en moet, om erkend te blijven, per kalenderjaar 
minimum 12.000 deelnemersuren aantonen. Het moet be- 
schikken over lokalen die geschikt zijn voor de uitvoering 
van de educatieve activiteiten en zijn burgerrechtelijke aan- 
sprakelijkheid door een verzekering dekken." 

Artikel 159 

In hetzelfde decreet wordt artikel 14 vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 14 

De Centra voor Basiseducatie ontvangen binnen het raam 
van de beschikbare begrotingskredieten een globale toelage. 
Deze toelage wordt vastgesteld op grond van een bedrag per 
deelnemersuur voor de eerste 18.000 deelnemersuren en van 
een bedrag per deelnemersuur voor de deelnemersuren bo- 
ven de 18.000. De Vlaamse regering stelt de bedragen per 
deelnemersuur vast. Zij omvatten zowel personeelskosten als 
werkingskosten." 

Artikel 160 

In hetzelfde decreet wordt artikel 15 vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 15 

§ 1. In de categorie van de educatieve personeelsleden van 
een Centrum voor Basiseducatie zijn twee functies mogelijk : 
educatieve medewerker en coördinator. Een coördinator is 
een educatieve medewerker die lesvrij is en belast is met een 
coördinatieopdracht. In de categorie van de administratieve 
personeelsleden van een Centrum voor Basiseducatie zijn 
twee functies mogelijk : administratieve medewerker en ad- 
ministratieve medewerker met beleidsverantwoordelijkheid. 

§ 2. De educatieve personeelsleden moeten houder zijn 
ten minste van een diploma van het hoger onderwijs buiten 
de universiteit. De Vlaamse regering stelt de specifieke diplo- 
ma- en andere voorwaarden en de bijbehorende weddescha- 
len vast voor iedere functie. Deze voorwaarden gelden zowel 
voor de personeelsleden die behoren tot de eigen personeels- 
formatie van het Centrum voor Basiseducatie als voor de 
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externe medewerkers. De vereiste opleiding zal worden aan- 
gevuld met de deelname aan de specifieke bijscholing en 
navorming die de Vlaamse regering bepaalt. In uitzonderlijke 
gevallen, die zij zelf bepaalt, kan de Vlaamse regering van 
de diplomavoorwaarden afwijken. 

§ 3. De administratieve personeelsleden moeten houder 
zijn ten minste van een diploma van secundair onderwijs. De 
Vlaamse regering stelt de specifieke diploma- en andere 
voorwaarden en de bijbehorende weddeschalen vast voor 
iedere functie. 

§ 4. Om aanspraak te kunnen maken op de globale toela- 
ge, bedoeld in artikel 14, moet een Centrum voor Basisedu- 
catie aantonen dat het de voorwaarden vervult die door of 
krachtens de § § 2 en 3 van dit artikel vastgesteld zijn." 

Artikel 161 

In hetzelfde decreet wordt artikel 16 vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 16 

Het Vlaams Ondersteuningscentrum voor de Basiseducatie 
kan beschikken over een personeelsformatie van acht educa- 
tieve en twee administratieve personeelsleden. De functies 
binnen de categorie van de administratieve personeelsleden 
in de Centra voor Basiseducatie, zijn eveneens mogelijk in 
het Vlaams Ondersteuningscentrum voor de Basiseducatie. 
In de categorie van het educatief personeel zijn in het Vlaams 
Ondersteuningscentrum voor de Basiseducatie de functies 
van educatieve medewerker en van educatieve medewerker 
met eindverantwoordelijkheid mogelijk. Ten hoogste vijf 
educatieve medewerkers kunnen belast worden met een 
coördinatieopdracht en ten hoogste één educatieve medewer- 
ker kan aangesteld worden als educatieve medewerker met 
eindverantwoordelijkheid. De personeelsleden van het 
Vlaams Ondersteuningscentrum voor de Basiseducatie moe- 
ten ten minste de minimumvoorwaarden vervullen, gesteld 
in artikel 15." 

Artikel 162 

In hetzelfde decreet wordt artikel 17 vervangen door de 
volgende bepaling : 

„Artikel 17 

Het Vlaams Ondersteuningscentrum voor de Basiseducatie 
ontvangt een globale toelage. De Vlaamse regering stelt de 
globale toelage vast. Ze omvat zowel personeelskosten, wer- 
kingskosten en een bedrag voor de financiering van experi- 
mentele of tijdelijke projecten.,, 

Artikel 163 
Deze titel treedt in werking met ingang van 1 januari 1994. 
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TITEL XI 

Deeltijds Kunstonderwijs 

Artikel 164 

De gemeenschapsinstellingen van het deeltijds kunstonder- 
wijs die op 30 juni 1994 beschikken over bezoldigde ambten 
van secretaris-rekenplichtige, suppoost, klerk en klerk-typist, 
kunnen deze ambten behouden zolang ze worden ingenomen 
door de titularissen van dat ogenblik en deze de betrekking 
in dezelfde administratieve toestand en zonder onderbreking 
blijven uitoefenen. Het volume van de opdracht mag niet 
hoger worden dan wat het was op 30 juni 1994. 

Artikel 165 

Deze titel treedt in werking met ingang van 1 september 
1994. 

TITEL XII 

Middelen voor infrastructuurwerken 

Artikel 166 

In de begroting van de Vlaamse Gemeenschap worden 
voor de jaren 1996 tot en met 2000 jaarlijks de volgende 
vastleggingsmachtigingen toegekend : 

— aan de ARGO, een bedrag van 918.491.644 frank, voor 
het vervullen van de opdrachten bedoeld in artikel 35, 40 en 
50 van het bijzonder decreet van 19 december 1988 betreffen- 
de de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs en 
artikel 13, § 2 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van 
sommige bepalingen van de onderwijswetgeving gewijzigd 
door het decreet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs 
I I ;  

— aan de DIGO, een bedrag van 602.919.949 frank, voor 
het gesubsidieerd officieel onderwijs en een bedrag van 
2.523.931.681 frank, voor het gesubsidieerd vrij onderwijs 
voor het vervullen van de opdrachten bedoeld in de artikelen 
13, § 2 en 17, § 1 van dezelfde wet. 

Artikel 167 

Vanaf het begrotingsjaar 1997 wordt de bouwkostparame- 
ter van de in het vorig artikel vermelde machtigingen, zijnde 
25.875 Belgische frank/m2, jaarlijks aangepast aan de hand 
van volgende formule : 

basisbedrag x [0,4 s/S + (75 % . 0,4 i/I) + 0,2], waarbij : 

— het element S het gemiddelde is van de uurlonen op 1 
januari 1993, van de geschoolde en de geoefende werklieden 
en de handlangers, zoals die door het Nationaal Paritair 
Comité van het Bouwbedrijf vastgesteld zijn, vermeerderd 
met het percentage van de sociale lasten en verrekeningen, 
zoals opgenomen door het departement Leefmilieu en Infra- 
structuur ; 
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— het element s een raming is van het in het eerste lid 
vermelde gemiddelde tijdens het desbetreffende begrotings- 
jaar ; 

— het element I het referentie-indexcijfer is op basis van 
het jaarlijks verbruik van de voornaamste produkten in het 
bouwbedrijf op de binnenlandse markt, vastgesteld door het 
ministerie van Economische zaken voor de maand januari 
1993 ; 

— het element i een raming is van het in het derde lid 
vermelde indexcijfer tijdens het desbetreffende begrotings- 
jaar. 

Artikel 168 

In de in het artikel 168 vermelde begroting worden jaarlijks 
de nodige ordonnanceringskredieten ingeschreven om de ver- 
bintenissen na te komen, die door de ARGO en de DIGO 
aangegaan werden op basis van de in dit artikel vermelde 
vastleggingsmachtigingen. 

Dit ordonnanceringskrediet wordt, binnen de beschikbare 
middelen van de Vlaamse Gemeenschap, vastgesteld aan de 
hand van de, door de ARGO en de DIGO, opgemaakte 
betalingskalender. 

Artikel 169 

Deze titel treedt in werking op 1 januari 1996. 

TITEL XIII 

Bekrachtiging van data van inwerkingtreding 
van sommige besluiten van de Vlaamse regering 

Artikel 170 

Onverminderd de krachtens artikel 146 van de Grondwet 
door de wet georganiseerde rechtsbescherming wordt rechts- 
geldig verklaard de beslissing van de Vlaamse regering om 
terugwerkende kracht te verlenen tot vóór 1 januari 1989 
aan : 

1. het besluit van 12 mei 1993 van de Vlaamse regering 
tot wijziging van het koninklijk besluit van 16 januari 1970 
houdende toekenning van een bijwedde aan sommige leden 
van het onderwijzend personeel die houder zijn van bijzonde- 
re diploma's ; 

2. het besluit van 8 juni 1994 van de Vlaamse regering tot 
wijziging van het koninklijk besluit van 15 maart 1974 waarbij 
op 1 april 1972 de weddeschalen worden vastgesteld verbon- 
den aan de graden van het personeel der leergangen voor 
sociale promotie ressorterend onder het ministerie van Natio- 
nale Opvoeding en Franse Cultuur en het ministerie van 
Nationale Opvoeding en Nederlandse Cultuur ; 
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3. het besluit van 8 juni 1994 van de Vlaamse regering tot 
wijziging van het koninklijk besluit van 27 juni 1974 waarbij 
op 1 april 1972 worden vastgesteld de schalen verbonden aan 
de ambten van de leden van het bestuurs- en onderwijzend 
personeel, van het opvoedend hulppersoneel en van het pa- 
ramedisch personeel bij de rijksonderwijsinrichtingen, aan de 
ambten van de leden van de inspectiedienst belast met het 
toezicht op deze inrichtingen en aan de ambten van de leden 
van de inspectiedienst van het schriftelijk onderwijs en van 
het gesubsidieerd lager onderwijs en de schalen verbonden 
aan de graden van het personeel van de psycho-medisch-so- 
ciale centra van de staat. 

AANGENOMEN DOOR DE VLAAMSE RAAD, 

Brussel, 16 december 1994. 

De Voorzitter, 

 

De Secretarissen, 

 

De Griffier, 
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Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch 
Staatsblad zal worden bekendgemaakt. 

Brussel, 


