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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Inleiding

Hierbij gaat het ontwerp van begroting 2007. De 
totale begroting, zowel aan inkomsten- als aan uit-
gavenzijde, bedraagt 1.832.317,08 €. De geraamde 
uitgaven worden gefinancierd met een dotatie van 
1.666.285,85 €, met een onttrekking aan de reserves 
van 164.031,23 € en 2000 € andere inkomsten.

Commentaar

Het begrotingsvoorstel 2007 van de Vlaamse 
Ombudsdienst past binnen het kader van de goedge-
keurde meerjarenbegroting 2006-2010. Het voorstel 
bestaat uit vier grote onderdelen: investeringskosten, 
projectkosten, kosten voor diensten en goederen en 
personeelskosten. De eerste drie groepen vormen 
de eigenlijke werkingsbegroting van de Vlaamse 
Ombudsdienst. 

Bij de eigenlijke werkingsbegroting van de Vlaamse 
Ombudsdienst zien we een daling van 771.767 € naar 
743.297 €. Dat is een daling van 3,8%. De werkings-
begroting sluit aan bij het beleidsplan 2005-2011 van 
de Vlaamse Ombudsdienst.
 
De personeelskosten (bezoldigingen, sociale las-
ten enzovoort) zijn gekoppeld aan de regelingen  
die gelden voor het Algemeen Secretariaat van het 
Vlaams Parlement en vloeien volledig voort uit de 
aangegane verbintenissen over het personeel (rang 
met de daaraan verbonden loonschalen, indexaan-
passingen enzovoort). In 2007 is er een daling van 
die kosten (posten 62301 t/m 62309) van 1.120.300 € 
naar 1.089.020 €. Dat is een daling van 2,9%, bij een 
gelijk gebleven personeelsformatie. De daling van de 
personeelskosten is een gevolg van de uitbetaling van 
achterstallen in 2006.

Samengenomen is er in het totale begrotingsvoorstel 
van de Vlaamse Ombudsdienst een daling van 3,3%, 
van 1.892.067 € naar 1.832.317 €. Rekening houdend 
met het inflatieritme van 1,7% (oktober 2006) daalt 
de begroting van de Vlaamse Ombudsdienst in reële 
cijfers dus met 5,0%. 

In de gedetailleerde tabel staat een overzicht van de 
verschillende begrotingsposten. Bij de projecten blij-
ven de campagnes rond de bekendmaking van de 
Vlaamse Ombudsdienst (pl0605vomb) het belang-
rijkste. Voor een ombudsdienst is het essentieel zo 
bekend mogelijk te zijn, zowel in het algemeen, als bij 
de beoogde doelgroepen.

De huurlasten voor gebouwen (611101) dalen, 
omdat het aantal kantooreenheden van de Vlaamse 
Ombudsdienst is gedaald. De kosten voor ICT-mate-
riaal (611105) en drukwerk (612303) stijgen. De 
kosten voor consultancy (613201 en 613202) en infor-
matiemateriaal (615105) blijven in 2007 min of meer 
stationair. Bij heel wat kleinere begrotingsposten 
m.b.t. diensten en goederen is er een lichte afname. 
Het geheel van deze uitgaven voor diensten en goe-
deren (posten 611101 t/m 618102) daalt hierdoor met 
1,5% (van 471.997 € naar 464.862 €).
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BEGROTING 2007

Artikel 1

De plenaire vergadering legt de begroting 2007 als 
volgt vast:

2007 2006 Wijziging

Uitgaven
Investeringen 4.865 4.770 0.095
Projecten 273.570 295.000 -21.430
Werkingskosten 464.862 471.997 -7.135
Personeelskosten 1.089.020 1.120.300 -31.280

Totaal 1.832.317 1.892.067 -59.750

Inkomsten
Dotatie 1.666.286 1.830.067 -163.781
Onttrekking reserves 164.031 61.000 103.031
Andere inkomsten 2.000 1.000 1.000

Totaal 1.832.317 1.892.067 -59.750

De verslaggever, De voorzitter,

Veerle HEEREN Marleen VANDERPOORTEN

––––––––––––––––––––
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