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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de interpellatie van mevrouw Riet Van
Cleuvenbergen ;

– gehoord het antwoord van minister Mieke Vo-
gels ;

– overwegende dat :

1° gelijke kansen voor mannen en vrouwen een
basiswaarde zijn in onze maatschappij ;

2° een evenwichtige deelname van mannen en
vrouwen bijdraagt tot een beter bestuur in
het algemeen ;

3° er niet voldoende aandacht besteed wordt
aan evenwichtige vertegenwoordiging van
mannen en vrouwen, ondanks het decreet
van 13 mei 1997 "houdende de voortgang
van de resoluties van de Wereldvrouwencon-
ferentie die van 4 tot 14 september 1995 in
Peking heeft plaatsgehad", het decreet van
15 juli 1997 "houdende de invoering van een
meer evenwichtige vertegenwoordiging van
mannen en vrouwen in adviesorganen", en
het decreet van 18 mei 1999 "houdende een
meer evenwichtige vertegenwoordiging van
mannen en vrouwen in de beheers- en be-
stuursorganen van de instellingen, onderne-
mingen, vennootschappen of verenigingen
van de Vlaamse overheid" ;

4° er een nood bestaat aan een grotere door-
zichtigheid met betrekking tot de werking en
de samenstelling van de adviesorganen van
de Vlaamse overheid ;

– vraagt de Vlaamse regering :

1° de doelstellingen, zoals die blijken uit de de-
creten betreffende evenwichtige vertegen-
woordiging, na te streven ;

2° rekening houdend met de conferentie van
Peking dat elke minister zijn of haar verant-
woordelijkheid opneemt binnen zijn/haar
eigen beleidsdomeinen betreffende het be-
waken van gelijke kansen voor mannen en
vrouwen ;

3° op het vlak van de werking en samenstelling
van de adviesorganen de mogelijkheden die
de Pluspuntbank biedt, maximaal te benut-
ten, om te komen tot een democratische en
veelzijdige besluitvorming.
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