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D AMES EN HEREN,

DEEL 1 - BINNENLANDSE AANGELEGENHEDEN

Uw Commissie besprak op 16 november 1993 hoofdstuk
1X  - Binnenlandse Aangelegenheden van het ontwerp van
decreet houdende bepalingen tot begeleiding van de begro-
ting 1994.

1. Inleiding door de heer T. Kelchtermans, Vlaamse minis-
ter van Openbare Werken, Ruimtelijke Ordening en Binnen-
landse Aangelegenheden

Minister T. Kelchtermans verwijst ter zake naar de memo-
rie van toelichting en naar zijn beleidsnota bij de algemene
uitgavenbegroting 1994 - luik binnenlandse aangelegenhe-
den.

2. Algemene bespreking

De heer L. Pierco verklaart dat zijn fractie het ontwerp
van decreet (hoofdstuk binnenlandse aangelegenheden) niet
zal goedkeuren, omdat hij en zijn fractie niet akkoord kunnen
gaan met de techniek van het programmadecreet.

Het ontwerp van programmadecreet strekt ertoe om heel
wat decreten te wijzigen. Bepaalde wijzigingen zijn funda-
menteel. De bespreking van dergelijke wijzigingen moet in
de Vlaamse Raad afzonderlijk kunnen gebeuren, zodat een
grondige discussie mogelijk is.

De heer E. Vankeirsbilck verklaart dat hij en zijn fractie
niet tegen het ontwerp van decreet zullen stemmen, omdat
het systeem van programmawet en programmadecreet al in
veel coalities is gebruikt.

3. Artikelsgewijze bespreking en stemming

Artikelen 64 tot 67

Bij de artikelen 64 tot 67 worden geen opmerkingen ge-
maakt.

De artikelen 64 tot 67 worden respectievelijk aangenomen
met 7 stemmen tegen 2.

4. Eindstemming

Hoofdstuk 1X - Binnenlandse Aangelegenheden van het
ontwerp van decreet houdende bepalingen tot begeleiding
van de begroting 1994 wordt aangenomen met 7 stemmen
tegen 2.

De verslaggever, De voorzitter,

W. DEMUYT G. CARDOEN



415 (1993-1994) - Nr. 14 PI

DEEL 11 - AMBTENARENZAKEN

Uw Commissie voor Binnenlandse Aangelegenheden en
Ambtenarenzaken besprak op 4 november 1993 hoofdstuk
X11  - Ambtenarenzaken van het ontwerp van decreet hou-
dende bepalingen tot begeleiding van de begroting 1994.

1. Inleiding door de heer L. Van den Bossche, Vlaamse
minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken

Opzet

In diverse wettelijke en reglementaire bepalingen wordt
verwezen naar een onderdeel van het geldelijk statuut van
de Vlaamse ambtenaren of van het personeel van de minis-
teries.

Aangezien in het nieuw Vlaams ambtenarenstatuut van
het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap op dat punt
een grondige hervorming is doorgevoerd, is het noodzakelijk
alle bepalingen waar hiernaar verwezen wordt op termijn te
herzien.

Omdat dit vrij omvangrijke werk niet op korte termijn kon
gebeuren en opdat er geen ongewenste budgettaire effecten
zouden optreden, opteert de Vlaamse regering als overgangs-
maatregel voor een bepaling van algemene strekking die de
bedragen van de loopbanen, wedden, toelagen en vergoedin-
gen blokkeert op 31 december 1992.

De Vlaamse regering kan evenwel met ingang van 1 januari
1993 een nieuwe regeling invoeren.

Commentaar

Teneinde aan de vraag van de Raad van State  om artikel
75, Q 1 (artikel 84 in het definitieve ontwerp van decreet)
nader te omschrijven tegemoet te komen werd in eerste in-
stantie een zo volledig mogelijke lijst opgemaakt van regle-
mentaire bepalingen waarin verwezen wordt naar de geldelij-
ke regeling van het personeel van de Vlaamse regering.

In deze lijst werden ook de verwijzingen naar het personeel
van de ,,ministeries”  of naar de ,,rijksambtenaren” opgeno-
men omdat het na de staatshervorming niet zo duidelijk is
welke ,,ministeries” of welke ,,ambtenaren” dit zijn en dit op
verscheidene wijzen kan worden geïnterpreteerd.

Ter vervollediging werd ook een lijst opgemaakt van ver-
wijzingen naar nationale bepalingen die op termijn kunnen
worden gewijzigd maar waarbij de inwerkingtreding van het
Vlaams ambtenarenstatuut strikt juridisch geen gevolgen
heeft.

Op de andere vraag van de Raad van State  met name de
toevoeging van de passus : ,,Onverminderd de krachtens ar-
tikel 94 van de grondwet door de wet georganiseerde rechts-
bescherming” werd niet ingegaan omdat artikel 75, 0 1 (arti-
kel 84 in het definitieve ontwerp van decreet) in zijn huidige
formulering een bevriezing is van de bestaande toestand en
uiteraard als dusdanig geen effect sorteert in voor de rechter
hangende geschillen.
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2. Algemene bespreking

De algemene bespreking geeft geen aanleiding tot bijzon-
dere opmerkingen.

3. Artikelsgewijze bespreking en stemming

Artikel 84

Bij artikel 84 worden geen opmerkingen gemaakt.

Het artikel 84 wordt eenparig aangenomen.

4. Eindstemming

Hoofdstuk X11  - Ambtenarenzaken van het ontwerp van
decreet houdende bepalingen tot begeleiding van de begro-
ting 1994 wordt eenparig aangenomen.

De verslaggever,

M. VAN DER POORTEN

De voorzitter,

G. CARDOEN
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ONTWERP-DECREET HOUDENDE BEPALINGEN TOT BEGELEIDING
VAN DE BEGROTING 1994

LIJST VAN DE BEPALINGEN DIE ONDER DE TOEPASSING VALLEN
VAN ARTIKEL 84

A. VERWIJZINGEN NAAR HET GEHEEL OF GEDEELTEN VAN DE GELDELIJKE
REGELING VAN HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE REGERING.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 5 september 1990 houdende vaststelling van
de presentiegelden en sommige vergoedingen voor de leden van de raad van bestuur
van de Dienst voor Infrastructuurwerken van het Gesubsidieerd Onderwijs en van de
commissaris van de Vlaamse Executieve bij deze Dienst. (B.S. 176-1992)

Art. 5.

0 1. In afwijking van artikel 9, c, van hetzelfde besluit worden aan de leden van de
raad van bestuur van de Dienst voor Infrastructuurwerken van het Gesubsidieerd On-
derwijs, evenals aan de commissaris van de Vlaamse Executieve bij dezelfde Iiienst,
een presentiegeld van 2.000 F per zitting toegekend, met een maximum van 40.000 F
per jaar.

8 2. Aan dezelfde personen wordt een vergoeding voor reiskosten toegekend welke
geldt voor de ambtenaren van de diensten van de Vlaamse Executieve, met rang 13.

Deze vergoeding stemt evenwel overeen met deze die aan betrokkene wordt
toegekend in zijn hoedanigheid van personeelslid van een dienst of instelling kan de
Vlaamse Executieve, indien hij een hogere dan rang 13 inneemt.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 5 juni 1989 houdende vaststelling van het
administratief en geldelijk statuut van de voorzitter, ondervoorzitter en de ondervoor-
zitter - secretaris van de Centrale Raad van de Autonome Raad voor het Gemeen-
schapsonderwijs. (B.S. 4-10-1989)

Art. 7.

8 1. De in artikel 1 bedoelde leden van de Centrale Raad worden elk een forfaitaire
vergoeding toegevoegd als terugbetaling van werkelijk uitgaven, eigen aan de uitoefe-
ning van het mandaat. Deze vergoeding is vastgesteld als volgt :

1” 95.400 F aan de titularis van de in artikel 2 vernoemde graad ; _

2” 69.960 F aan de titularissen van de in artikel 2 vernoemde graad.

van de
Het mobiliteitsstelsel toegepast op de wedden van het personeel van de diensten
Vlaamse Executieve, is van analoge toepassing op voormelde vergoedingen.

0 2. De vergoedingen voor reis- en verblijfskosten, aan voormelde leden toegekend
bij toepassing van de reglementering bedoeld in artikel 26, 0 3, laatste lid van het
bijzonder decreet van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor het
Gemeenschapsonderwijs, worden begrepen in de in 0 1 bedoelde vergoeding.

Wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijswetge-
ving. (B.S. 19-6-1959)

Afdeling 11. - Dienst voor Infrastructuurwerken van het Gesubsidieerd Onderwijs.

Onderafdeling 3. - De Raad van Bestuur

Art. 20 bis
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8 6. De Executieve bepaalt het bedrag van de vergoedingen die aan de leden van de
Raad en het Vast Bureau mogen worden toegekend. De reglementering inzake reis-
en verblijfkosten, zoals die geldt voor het personeel van de diensten van de Executieve,
is op de leden van de Raad van overeenkomstige toepassing.

BeJuit  van de Vlaamse Executieve van 17 april 1991 tot vaststelling van het statuut
van het personeel van het secretariaat van de Vlaamse Onderwijsraad. (B.S. 8.5.1991)

Artikel 1.

Onverminderd artikel 3, is het personeel van het secretariaat van de Vlaamse Onder-
wijsraad onderworpen aan de regels van het administratief en het geldelijk statuut, die
gelden voor het personeel van de Diensten van de Vlaamse Executieve.

Decreet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-11. (B.S. 18-8-1990)

Art. 161.

De reglementering inzake reis- en verblijfkosten, zoals die geldt voor het personeel
van de diensten van de Vlaamse Executieve is van overeenkomstige toepassing op de
personeelsleden van de Onderwijsraad.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 5 september 1990 houdende vaststelling van
de presentiegelden en vergoedingen voor reiskosten van sommige leden van de centrale
raad van de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs. (B.S. 22-11-1990)

Art. 4.

0 1. In afwijking van artikel 9, c van hetzelfde besluit worden aan de leden van de
centrale raad die dit mandaat niet voltijds, noch bezoldigd uitoefenen, een presentiegeld
van 2.000 F per zitting toegekend, met een maximum van 40.000 F per jaar.

8 2. Aan dezelfde leden wordt een vergoeding voor reiskosten toegekend welke
voor de ambtenaren van de diensten van de Vlaamse Executieve met rang 13.

geldt

Deze vergoeding stemt evenwel overeen met deze die aan betrokkene wordt
toegekend in zijn hoedanigheid van personeelslid van een dienst of instelling van de
Vlaamse Executieve, indien hij een hogere dan rang 13 inneemt.

Decreet van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap.
(B.S. 4-7-1991)

Art. 103.

Voor de bij dit decreet bepaalde wedden en vergoedingen, met uitsluiting van de
vergoedingen bedoeld in artikel 100, geldt de indexregeling die wordt toegepast op de
wedden van het personeel van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap.

Art. 104. . .

De leden van het academisch personeel en hun rechthebbenden ontvangen de vergoe-
dingen, toelagen en bijkomende bezoldigingen die aan de personeelsleden van het
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap en aan hun rechthebbende toegekend worden.
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Besluit van de Vlaamse Executieve van 27 februari 1992 houdende vaststelling van
de tabel van de loopbaanstructuur en het bezoldigingsstatuut van het administratief en
technisch personeel van de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap. (B.S. 8-5-1992)

Art. 2.

0 1. Behoudens afwijkende bepalingen vastgesteld bij of krachtens dit besluit, is de
regelgeving betreffende de bezoldiging, de toelagen en vergoedingen van de personeels-
leden van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap van toepassing op de in artikel
1 bedoelde personeelsleden.

Ter zake van de vergoedingen en toelagen voor bijzondere prestaties kunnen
specifieke bepalingen worden opgenomen in een collectieve arbeidsovereenkomst of
vastgesteld worden na onderhandelingen in het bevoegd sectorcomité.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 12 oktober 1988 betreffende de erkenning
en betoelaging van de centra voor Geestelijke Gezondheidszorg. (B.S. 14.02.1989)

Betoelaging van de weddekosten. De weddekosten worden voor subsidiëring in aan-
merking genomen op basis van de weddeschalen voor dezelfde of gelijkaardige functies
bij de diensten van de Vlaamse Gemeenschap en voor zover ze werkelijk worden
uitbetaald en de volgende plafonds niet overschreden worden : (artikel 35,s  8 1 en 2)

- geneesheren : weddeschaal 13/3
- psychologen en andere universitairen : weddeschaal lO/l
- maatschappelijk werkers en andere personeelsleden met een opleiding hoger on-

derwijs buiten de universiteit : weddeschaal 22/6,  na 9 jaar :23/6,  na 18 jaar : 24/6
- administratieve functie : weddeschaal 21/6

De weddekosten worden gedefinieerd in dit besluit en omvatten o.m. :

- de haard en standplaatsvergoeding in zoverre toegekend overeenkomstig de regels
die van toepassing zijn voor het personeel van de diensten van de Vlaamse Ge-
meenschap

- de eindejaarstoelage overeenkomstig de regels van toepassing voor de diensten
van de Vlaamse Gemeenschap.

- de weddecomplementen en de regeling tot toekenning van maaltijdcheques zoals
van toepassing op het overeenstemmend personeel van de diensten van de Vlaamse
Executieve.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 10 juli 1991 houdende voorwaarden inzake
de erkenning en subsidiëring van de centra voor residentiële opvang van jong-volwasse-
nen (B.S. 08.01.1992)

Artikel 12, 0 1, tweede en derde lid : De bepalingen die van toepassing zijn op de
personeelsleden van de diensten van de Vlaamse Executieve met betrekking tot de
toekenning van de eindejaarstoelage, de haard- en standplaatstoelage, de wijziging van
de weddeschalen, de toekenning van de weddecomplementen, zijn van toepassing voor
de berekening van de bezoldigingen bedoeld in het eerste lid (=subsidieerbare perso-
neelskosten)

Elk jaar wordt een bedrag overeenstemmend met de bepalingen houdende toekenning
van maaltijdcheques aan de personeelsleden van de diensten van de Vlaamse Executieve
eveneens in aanmerking genomen voor de berekening van de bezoldigingen bedoeld in
het eerste lid. De Gemeenschapsminister bepaalt daartoe de voorwaarden en modalitei-
ten.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 4 april 1990 houdende de voorwaarden inzake
erkenning en subsidiering van de centra voor residentieel welzijnswerk (B.S. 27.07.1990)

Artikel 14, 9 1, tweede, derde en vierde lid : gelijkaardige tekst als artikel 12 0 l,twee-
de en derde lid van het besluit van de Vlaamse Executieve van 10 juli 1991 (zie
hierboven)
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Besluit van de Vlaamse Executieve van 22 mei 1991 inzake de erkenningsvoorwaarden
en subsidienormen van de voorzieningen bijzondere jeugdbijstand. (B.S. 1607.1991)

Artikel 40. De bepalingen die van toepassing zijn op de personeelsleden van de
dienstel  van de Vlaamse Executieve met betrekking tot de eindejaarstoelage,de wijzi-
ging vau de weddeschalende  toekenning van de weddecomplementen, de gewaarborgde
bezoldiging en de toelagen voor zaterdagwerk zijn van toepassing voor de berekening
van de in artikel 381” bedoelde bezoldiging.

Artikel 41. De bepalingen houdende toekenning van een haard- en standplaatsvergoe-
ding aan het personeel van de ministeries zijn van toepassing voor de berekening van
de in artikel 381” bedoelde bezoldigingen.

Artikel 42. Er wordt een bedrag in overeenstemming met de bepalingen houdende
toekenning van maaltijdcheques aan de personeelsleden van de diensten van de Vlaamse
Executieve in aanmerking genomen voor de berekening van de betoelaagbare perso-
neelskost.

Artikel 14 van de wet van 21 maart 1964 betreffende medisch schooltoezicht, zoals
gewijzigd door het decreet van 13 juli 1988 - (B.S. 15.09.1988)

Voor het medisch en paramedisch personeel kan de subsidie vastgesteld worden in
de vorm van een weddetoelage die berekend wordt uitgaande van de weddeschalen die
van kracht zijn in het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap of de PMS-centra.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 30 juli 1985 betreffende de erkenningsvoor-
waarde en subsidiëring van equipes en centra voor medisch schooltoezicht.

Artikel 50, 0 1, l”, a : vaste vergoeding weddekost geneesheer :het maximum wordt
bepaald in functie van de voor de openbare diensten toepasselijke weddeschaal 10/3
met 0 jaar anciënniteit op datum van de inwerkingtreding van het besluit of bij de eerste
erkenning.

Artikel 62, a : vaste vergoeding weddekost : het bezoldigingsmaximum is bepaald op
de wedde die overeenkomstig het geldelijk statuut van het rijkspersoneel wordt toege-
kend aan ambtenaren met hetzelfde statuut en functie.

Artikel 49 : onder weddekost (en bijgevolg betoelaagbare personeelskost) worden
o.m. begrepen :
- een bedrag in overeenstemming met de bepalingen houdende toekenning van

maaltijdcheques aan de personeelsleden van de diensten van de Vlaamse regering ;

- de weddecomplementen
de Vlaamse Executieve ;

ten gunste van de personeelsleden van de diensten van

- de eindejaarstoelage die overeenkomstig de regelen van toepassing op de perso-
neelsleden van de diensten van de Vlaamse regering wordt verleend.

Ministeriële nota van 1 juni 1992 betreffende de betoelaging van jeugdhuizen.

Een jeugdhuis kan beroep doen op de subsidiëring van ten hoogste 95 % van het
brutosalaris.De in aanmerking genomen weddeschaal is begrensd tot de weddeschaal
22/6  van het overheidspersoneel bij de Vlaamse Gemeenschap.

Ministeriële nota’s van 26 januari 1988 en 9 april 1991 betreffende het regionaal
jeugdwerk.

Elke weddetoelage bedraagt maximaal 75 % van het brutosalaris vermeerderd met
de RSZ-bijdrage van de werkgever.De in aanmerking genomen weddeschaal is het
barema 22/6 van het overheidspersoneel bij de Vlaamse Gemeenschap.
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Besluit van de Vlaamse Executieve van 27 februari 1991 betreffende gesco’s bij
plaatselijke besturen.

Artikel 18” en artikel 7 : bij een projectovereenkomst kan een hoger premiebedrag
worden vastgesteld. Dit bedrag stemt overeen met de wedde van een personeelslid van
de diensten van de Vlaamse Executieve bezoldigd in een wervingsgraad op 1 januari 1990

B. VERWIJZINGEN NAAR HET GEHEEL OF GEDEELTEN VAN DE GELDELIJKE
REGELING VAN HET ,,PERSONEEL DER MINISTERIES” OF VAN DE ,,RIJKSAMBTE-
NAREN”.

Koninklijk besluit van 15 april 1958 houdende toekenning van een toelage voor
overwerk aan sommige leden van het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel
van het Openbaar Onderwijs. (B.S. 20-4-1958)

Art. 6.

De toelage wordt na vervallen termijn en met weglating
frank betaald voor elk der hierna vermelde periodes :

a) van de hervatting der lessen tot 31 december ;
b) van 1 januari tot de aanvang van de Paasvakantie ;
c) van de Paasvakantie tot het einde van het schooljaar.

Voor bedoelde toelage
personeel der ministeries

geldt dezelfde mobiliteitsregeling als voor de wedden van het

van de gedeelten van een

Koninklijk besluit van 15 april 1958 houdende een toekenning van een anciënniteits-
bijslag, een vakantiegeld en sommige toelagen aan het onderwijzend, wetenschappelijk
en daarmee gelijkgesteld personeel van het Ministerie van Openbaar Onderwijs. (B.S.
14-5-1958)

Art. 1.

De leden van het onderwijzend, wetenschappelijk en daarmee gelijkgesteld personeel
van het Ministerie van Openbaar Onderwijs genieten, tegen het bedrag en onder de
voorwaarden vastgesteld voor het personeel der ministeries, de anciënniteitsbijslag be-
paald bij artikel 13 van de wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947, de kinderbijslagen,
de geboortetoelage, de haardtoelage of de standplaatstoelage, alsmede het vakantiegeld
en het gezinsvakantiegeld.

. Besluit van de Vlaamse Executieve van 3 juli 1991 betreffende het veralgemeend
gesco-stelsel

Artikel 4 :

een verhoogde premie = de wedde van een personeelslid van de diensten van de
Vlaamse Executieve bezoldigd in een wervingsgraad.De hogere premie evolueert op
dezelfde manier en in dezelfde mate als de wedde van een personeelslid van de diensten
van de Vlaamse Executieve Wat dit laatste betreft, deze regel geldt niet voor gesco’s
die tegen vergoeding worden tewerkgesteld.

Koninklijk besluit van 15 april 1958 houdende bezoldigingsregeling van het onderwij-
zend, wetenschappelijk en daarmee gelijkgesteld personeel van het Ministerie van Open-
baar Onderwijs.(B.S. 20-4-1958)

Art. 33.

Voor de wedde van het personeelslid op wie dit besluit van toepassing is, geldt
dezelfde mobiliteitsregeling als voor de wedden van het personeel der ministeries.
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Koninklijk besluit van 10 maart 1965 houdende bezoldigingsregeling van het personeel
der leergangen met beperkt leerplan van het Ministerie van Nationale Opvoeding en
Cultuur. (B.S. 17-4-1965)

Art. 24,

8 3. Wanneer de maandwedde niet volledig verschuldigd is wordt zij in dertigsten
verdeeld overeenkomstig de regelen die in dit verband gelden voor het personeel der
ministeries.

Art. 26.

Voor de wedde van het personeelslid op wie dit besluit van toepassing is, geldt
dezelfde mobiliteitsregeling als voor de wedden van het personeel der ministeries.

Koninklijk besluit van 1 december 1970 houdende bezoldigingsregeling van het admi-
nistratief personeel, het meesters-, vak- en dienstpersoneel van de rijksinrichtingen voor
kleuteronderwijs, voor lager, buitengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en normaal-
onderwijs. (B.S. 31-12-1970)

Art. 33.

Dit besluit is van toepassing wanneer de nieuwe bezoldigingsregeling, in totaal, aan
het personeelslid een nettobezoldiging verleent welke hoger ligt dan die welke hij onder
de vroegere bezoldigingsregeling genoot.

Voor de toepassing van dit artikel :

1. omvat de bezoldiging vastgesteld krachtens de nieuwe bezoldigingsregeling

a) de wedde vastgesteld overeenkomstig de bij dit besluit ingevoerde bezoldigings-
regeling en met inbegrip, in voorkomend geval, van de anciënniteitsbijslagen bepaald
bij artikel 13 van de wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947 en toegekend aan het
personeel van de Minsteries ;

b) eventueel de haard-
Ministeries ;

of standplaatstoelage toegekend aan het personeel van de

2. omvat de bezoldiging vastgesteld overeenkomstig de vroegere bezoldigingsrege-
ling :

a) de wedde vastgesteld overeenkomstig de vroegere bezoldigingsregeling van het
personeel der Ministeries, met inbegrip, in voorkomend geval, van de anciënniteitsbij-
slag bepaald bij artikel 13 van de wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947 en toegekend
aan het personeel van de Ministeries ;

b) eventueel de haard- of standplaatstoelage toegekend aan het personeel van de
Ministeries.

Koninklijk besluit van 15 april 1977 houdende instelling van een Assimilatiecommissie
en een Commissie van beroep ter gelijkstelling van bepaalde graden en diploma’s,
uitgereikt door inrichtingen voor hoger onderwijs, met de graad en het diploma van
industrieel ingenieur. (B.S. 29-4-1977)

Art. 20.

Het mandaat van commissielid wordt niet bezoldigd. De leden van de commissies
hebben recht op de terugbetaling van hun reis- en verblijfkosten, onder de voorwaarden
bepaald voor het personeel van de rijksbesturen.

Voor de toepassing van deze bepaling worden zij gelijkgesteld met de ambtenaren
van de rangen 10 tot 14, behalve de voorzitter en de ondervoorzitter die gelijkgesteld
worden met de ambtenaren van rang 16.
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Koninklijk besluit van 19 april 1984 tot wijziging van het koninklijk besluit van 7
december 1976 tot oprichting van een Commissie voor advies voor het leerlingenvervoer
van het buitengewoon onderwijs. (B.S. 11-8-1984)

Art. 12.

De leden van de Commissie alsook de personen die verzocht worden de zittingen bij
te wonen, hebben recht op de terugbetaling van hun reis- en verblijfkosten onder de
voorwaarden gesteld bij de bepalingen die van toepassing zijn op het personeel der
rijksbesturen. Voor de toepassing van dit besluit worden zij gelijkgesteld met de in rang
13 ingedeelde ambtenaren ; de voorzitter en de ondervoorzitter worden evenwel met
de in rang 16 ingedeelde ambtenaren gelijkgesteld.

Er wordt geen presentiegeld uitgekeerd.

Koninklijk besluit van 30 maart 1976 betreffende de begeleiding in de autobussen
die eigendom zijn van de Staat of die hem onder contract door een natuurlijke of
rechtspersoon geleend worden en die gebruikt worden voor het ophalen van de leerlin-
gen, met uitzondering van de leerlingen van het buitengewoon onderwijs. (B.S. 13-7-
1976)

Art. 6.

De toelage van de begeleiders wordt berekend naar rata van zijn prestaties
het uurloon van de onderhoudsman van de rijksonderwijsinrichtingen.

volgens

Indien de begeleider 21 jaar is, worden bovendien de
minimumloon toegepast. Deze toelage wordt gekoppeld
geldt voor de rijksambtenaren in actieve dienst.

regelen inzake het gewaarborgd
aan de mobiliteitsregeling welke

Ingeval de begeleider
andere openbare dienst,
of standplaatstoelage.

een personeelslid is van een onderwijsinstelling of van een
heeft hij voor zijn taak van begeleider geen recht op haard-

Koninklijk besluit van 16 augustus 1971 tot instelling van de Commissie van Advies
van het buitengewoon onderwijs en tot vaststelling van hun samenstelling en werkings-
voorwaarden. (B.S. 1-9-1971)

Art. 13.

De voorzitter, de leden van de Commissie van Advies en de secretaris hebben recht
op terugbetaling van de reis- verblijfkosten onder voorwaarden vastgesteld door de
beschikkingen toepasselijk op het personeel van de Staatsadministratie.

Ze worden gelijkgesteld met de personeelsleden van de Ministeries, die houder zijn
van een graad met rang 13.

Decreet van 2 januari 1976 betreffende de subsidiëring van de Nederlandstalige
koepelorganisaties voor beleidsvoorbereidend overleg in de sector van het sociaal-cultu-
ree1 werk voor volwassenen. - (B.S. 11.02.1976)

Artikel 6 van dit decreet stelt minimum- en maximumbedragen in voor de brutobe-
zoldiging die als subsidieerbare personeelskost in aanmerking komt. Hierbij worden
onderscheiden :

a. personeelsleden met beleidsverantwoordelijkheid : het brutobedrag van het salaris
dat in aanmerking komt voor subsidiëring mag niet lager zijn dan de beginwedde van
een bestuurssecretaris en niet hoger dan de eindwedde van een directeur in de rijksad-
ministratie.

b. het administratief personeel : het brutobedrag van het salaris mag niet lager zijn
dan de beginwedde van een klerk en niet hoger dan de eindwedde van een bestuursse-
cretaris in de rijksadministratie. Dit artikel 6 werd verder uitgevoerd door het koninklijk
besluit van 7 december 1976 (B.S. 3.03.1977)
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Decreet van 4 juli 1975 betreffende de rijkssubsidieregeling van het Nederlandstalig
sociaal-cultureel vormingswerk voor volwassenen in verenigingsverband (B . S.
02.10.1975)

Arti;.el 4,s 2,2”  stelt eveneens minimum- en maximumbedragen in voor de brutobe-
zoldiglllg die als subsidieerbare personeelskost in aanmerking komt. Wat betreft het
administratief personeel wordt als minimum-bezoldiging de wedde van klerk en als
maximum-bezoldiging de wedde van bestuurssecretaris opgelegd.

Dit artikel werd verder uitgevoerd door het K.B. van 7 december 1976 (B.S.
03.03.1977)

Decreet van 27 juni 1985 betreffende het sociaal cultureel vormingswerk met volwas-
senen in politieke vormingsinstellingen (B.S.03.09.1985)

De ~~taximumgrens  voor de betoelaging van weddekost van het administratief perso-
neel is de eindwedde van een bestuurssecretaris in de rijksadministratie. Dit decreet
werd verder uitgevoerd door het besluit van de Vlaamse Executieve van 6 november
1985 (B.S.04.03.1986)

Decreet van 27 juni 1985 betreffende projecten en organisaties inzake het Nederlands-
talig ontwikkelingswerk voor volwassenen en betreffende een specifieke subsidieregeling
voor bijzondere doelgroepen en problemen in het kader van het Nederlandstalig sociaal-
cultureel vormings- en ontwikkelingswerk (B.S. 17.09.1985)

De subsidieerbare loonkost van de administratieve functies wordt gekoppeld aan de
weddeschalen verbonden aan ambten in de rijksadministratie. De loonkost van een
administratieve kracht met een diploma HSO wordt begrensd op de barema’s 20/1  en
22/3  ; met een diploma LSO :30/1.  (zie besluit van de Vlaamse Executieve van 6 februari
1986 (B.S. 13.05.1986)

Decreet van 24 juli 1991 betreffende de subsidiëring van verenigingen voor amateu-
ristische kunstbeoefening (B.S.17.10.1991)

Artikel 9 - 13 van dit decreet voorzien in een optiemogelijkheid in hoofde van de
betoelaagde vereniging : Ofwel kiest men voor een forfaitaire personeelssubsidie. Ofwel
kiest men voor een subsidiebedrag gebaseerd op de weddeschalen 20/1  (HSO-diploma)
of 30/1  (LSO-diploma) Dit decreet wordt op het vlak van de personeelkostsubsidie
uitgevoerd door het besluit van de Vlaamse Executieve van 10 juni 1992 (B.S.
17.03.1993)

Decreet van 22 januari 1975 betreffende het landelijk georganiseerd jeugdwerk.

Artikel 8.

0 1. De toelage voor salarissen wordt berekend op het brutosalaris en het vakantiegeld
van het personeelslid vermeerderd met de bijdrage die de werkgever dient te storten
in toepassing van het wettelijk stelsel van de sociale voorzieningen. Het in aanmerking
komende salaris mag evenwel niet hoger zijn dan de wedde zoals bepaald in de wedde-
schaal van een bestuurssecretaris bij het Rijk. De betoelaging van personeelskosten
wordt verder uitgewerkt in het K.B. van 15 oktober 1976.

Decreet van 3 maart 1978 betreffende het Nederlandstalig sociaal-cultureel vormings-
werk met volwassenen in instellingen. (B.S. 02.06.1978)

Artikel 10 van dit decreet bepaalt dat de betoelaagbare weddekost wordt begrensd -
tot maximum de eindwedde van een bestuurssecretaris bij de rijksadministratie. Dit
decreet werd verder uitgevoerd door het K.B. van 15 september 1978 -
(B.S.18.11.1978)
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Ministeriële nota van 9 april 1991 betreffende de vorming van werkende en werkloze
jongeren.

De weddelast die in aanmerking komt voor subsidiëring mag niet hoger zijn dan die
van een bestuurssecretaris zoals bepaald in de weddeschaal van het Rijk.

Ministeriële nota van 26 september 1988 betreffende initiatieven werkend met kansar-
me jeugd. T

De voor subsidiëring in aanmerking komende weddelast is maximum deze van een
bestuurssecretaris bij het Rijk.

K.B. nr. 25 betreffende het D.A.C.

Artikel 15 en 25 :De Staat neemt de lonen en de sociale lasten op zich...

De (D.A.C.)-werknemer wordt bezoldigd volgens de weddeschaal verbonden aan de
graad van een rijksambtenaar die eenzelfde of gelijkaardige functie uitoefent.

C. VERWIJZINGEN NAAR WELBEPAALDE KONINKLIJKE BESLUITEN DIE VAN
TOEPASSING ZIJN OP DE RIJKSAMBTENAREN.

Koninklijk besluit van 30 september 1975 houdende toekenning van een gewaarborgde
bezoldiging aan sommige personeelsleden van de rijksonderwijsinrichtingen. (B.S. 19-2-
1976)

Art. 2.

Onverminderd de bepalingen van voornoemd koninklijk besluit van 1 december 1970,
zoals gewijzigd werd door het koninklijk besluit van 28 januari 1975, worden de bepa-
lingen van het koninklijk besluit van 29 juni 1973 houdende toekenning van een gewaar-
borgde bezoldiging aan sommige personeelsleden van de ministeries, onder dezelfde
voorwaarden en in dezelfde mate, van toepassing verklaard op sommige personeelsleden
die onder de regeling vallen van dit statuut.

Koninklijk besluit van 14 september 1987 houdende de samenstelling en de werkings-
en procedureregels van de commissies voorzien bij artikel 42 van de wet van 29 mei
1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving. (B.S. 7-11-1987)

Art. 13.

De leden van de in artikel 1 bedoelde commissies bekomen een vergoeding voor hun
reiskosten overeenkomstig het koninklijk besluit 18 januari 1965 houdende algemene
regeling inzake reiskosten en een verblijfsvergoeding overeenkomstig het koninklijk
besluit van 24 december 1964 tot vaststelling van de vergoedingen wegens verblijfskosten
toegekend aan de leden van de ministeries.

Zij worden gelijkgesteld met de rangen van 15 en 17.

Koninklijk besluit van 3 oktober 1980

Voordrachtgevers bij het Nationaal Hoger Instituut voor Bouwkunst en Stedebouw
en het Hoger Architectuursinstituut van het Rijk te Antwerpen. (B.S. 3-12-1980)

3. De voordrachtgevers die voor de uitvoering van hun opdracht moeten reizen,
hebben recht op de terugbetaling van de reiskosten onder de voorwaarden en tegen de
bedragen bepaald bij het koninklijk besluit van 18 februari 1965 houdende algemene
regeling inzake reiskosten.

De personen die niet tot het Rijkspersoneel
ambtenaren ingedeeld in rang 10.

behoren worden gelijkgesteld met de
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Besluit van de Vlaamse Executieve van 13 september 1989 betreffende de organisatie,
de coördinatie en de financiering van de navormingsactiviteiten voor de personeelsleden
van het onderwijs en van de psyche-medisch-sociale centra. (B.S. 4-1-1990)

Art. 10.

0 1. De in artikel 4, 0 1 bedoelde pedagogische en administratieve medewerkers van
de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs en de in artikel 4, 6 4 bedoelde
pedagogische en administratieve medewerkers van de centra vermeld in artikel 2, 8 3,
hebben recht op de terugbetaling van hun reiskosten, overeenkomstig de bepalingen
van het koninklijk besluit van 18 januari 1965, houdende algemene regeling inzake
reiskosten.

0 2. De in artikel 4, 8 1 bedoelde pedagogische medewerkers van de Autonome Raad
voor het Gemeenschapsonderwijs en de in artikel 4, 0 4 bedoelde pedagogische mede-
werkers van de centra vermeld in artikel 2, 9 3, hebben recht op de verblijfkosten onder
de voorwaarden van het personeel van de rangen 10 tot 14 bepaald bij koninklijk besluit
van 24 december 1964 tot vaststelling van de vergoedingen wegens verblijfkosten toege-
kend aan de leden van het personeel der ministeries.

Q 3. De in artikel 4, 8 2 bedoelde bijzondere projectmedewerkers van de Autonome
Raad voor het Gemeenschapsonderwijs en de in artikel 4, 8 5 bedoelde bijzondere
projectmedewerkers van de in artikel 1 bedoelde verenigingen, hebben recht op de
terugbetaling van hun reiskosten overeenkomstig het in 5 1 vermeld koninklijk besluit
van 18 januari 1965.

ci 4. De in artikel 4, 5 7 bedoelde voordrachthouders van de Autonome Raad voor
het Gemeenschapsonderwijs en van de in artikel 1 bedoelde verenigingen, hebben recht
op de terugbetaling van hun reiskosten, overeenkomstig de bepalingen van het in 5 1
vermeld koninklijk besluit van 18 januari 1965.

0 5. De in artikel 81, 0 2, van het decreet bedoelde voorzitter, ondervoorzitter,
werkende en plaatsvervangende leden van de erkenningscommissie, evenals de in artikel
81, 0 4 van het decreet bedoelde bevoegde personen, hebben recht op de terugbetaling
van hun reiskosten, overeenkomstig de bepalingen van het in S 1 vermeld koninklijk
besluit van 18 januari 1965.

0 6. De in artikel 8, 0 1, 1” bedoelde inspecteur heeft recht op de terugbetaling van
zijn reiskosten, overeenkomstig de bepalingen van het in 0 1 vermeld koninklijk besluit
van 18 januari 1965 en op de verblijfkosten onder de voorwaarden van het personeel
van de rangen 10 tot 14 bepaald bij het in 8 2 vermeld koninklijk besluit van 24 december
1964.

3 7. De in artikel 8, 8 1, 2” bedoelde medewerker van de erkenningscommissie heeft
recht op de terugbetaling van zijn reiskosten overeenkomstig het in 0 1 vermelde konink-
lijk besluit van 18 januari 1965 en op verblijfkosten onder de voorwaarden van het
personeel van de rangen 10 tot 14 bepaald bij het in 9 2 vermeld koninklijk besluit van
24 december 1964.

Art. 16.

Q 7. De in artikel 4, $ 0 1 en 4 bedoelde administratieve medewerkers die, in toepas-
sing van de $ 4 3 en 6 van hetzelfde artikel contractueel worden aangeworven, ontvan-
gen hiervoor de wedde, vastgesteld op grond van de hierna vermelde weddeschaal, met
inbegrip van de wettelijke vergoedingen, die zij, rekening houdend met hun anciënniteit,
zouden bekomen, indien zij tot het Rijkspersoneel zouden behoren en houder zijn van
de volgende bekwaamheidsbewijzen :

- diploma of
de rijksbesturen
van 29 juni 1973

getuigschrift in aanmerking komend voor de toelating tot niveau 2 bij
: weddeschalen 200,  zoals bepaald in bijlage 1 bij het koninklijk besluit
houdende bezoldigingsregeling van het personeel der ministeries ;

- diploma of getuigschrift in aanmerking komend voor de toelating tot niveau 1 bij
de rijksbesturen : weddeschalen 10/0,  zoals bepaald in hetzelfde koninklijk besluit.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 17 januari 1990 betreffende de organisatie
en de samenstelling van de Hoge Raad voor hetmaritiem hoger onderwijs en totregeling
van zijn werking. (B.S. 20-6-1990)
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Art. 7.

De voorzitter, de ondervoorzitter, de werkende en plaatsvervangende leden en de
personen op wie de Hoge Raad een beroep doet, hebben recht op de terugbetaling van
hun verblijfskosten, overeenkomstig de bepalingen van het koninklijk besluit van 18
januari 1965 houdende algemene regeling inzake reiskosten en van het koninklijk besluit
van 24 december 1964 tot vaststelling van de vergoeding wegens verblijfskosten toege-
kend aan de leden van het personeel der ministeries. Voor de toepassing hiervan zijn
de voorzitter en de ondervoorzitter gelijkgesteld met ambtenaren van rang 16, alle
andere personen met ambtenaren van de rangen 10 tot 14.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 17 april 1991 tot vaststelling van het admini-
stratief en geldelijk statuut van het personeel van de administratieve diensten van de
Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs. (B.S. 28.5.1991)

Art. 5.

Aan de administrateur-generaal en de adjunct-generaal kan ten laste van de begroting
van de ARGO,  een jaarlijkse kostenvergoeding voor verplaatsingen worden toegekend,
overeenkomstig het koninklijk besluit van 24 december 1964 tot vaststelling van de
vergoedingen wegens verblijfskosten toegekend aan de leden van het personeel der
ministeries en het koninklijk besluit van 18 januari 1965 houdende algemene regeling
inzake reiskosten.

Besluit van de Vlaamse Executieve van 17 juli 1991 tot uitvoering van het decreet
van 17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten. (B.S. 31-8-
1991)

Inzonderheid gewijzigd bij het Besluit van de Vlaamse Exectuieve van 25 november
1992. (B.S. 3-2-1993)

Art. 53 bis.

0 4. 1” Onverminderd de bepalingen, vermeld in 2” van deze paragraaf, worden de
bijkomende vergoedingen wegens reiskosten voor de personeelsleden die gebruik maken
van een eigen voertuig vergoed overeenkomstig de kilometervergoeding die vastgesteld
is in de tabel gevoegd bij het koninklijk besluit van 18 januari 1965 houdende algemene
regeling inzake reiskosten.

De inspecteurs worden in dit opzicht gelijkgesteld met ambtenaren van rang 14.

De administratieve standplaats voor de leden van de inspectie is de woonplaats.

De werkelijke afstand
genomen.

Art. 53ter.

in kilometers volgens de gevolgde wegen wordt in aanmerking

De bijkomende vergoeding voor de personeelsleden bedoeld in artikel 9, 9 2, en in
artikel 85, 9 3, van het decreet 17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische
begeleidingsdiensten wordt berekend overeenkomstig het koninklijk besluit van 24 de-
cember 1964 tot vaststelling van de vergoedingen wegens verblijfkosten toegekend aan
de leden van het personeel der ministeries en het koninklijk besluit van 18 januari 1965
houdende algemene regeling inzake reiskosten.

De personeelsleden uit het onderwijs of de centra worden in dit opzicht gelijkgesteld
met ambtenaren van rang 14. De administratieve standplaats is de school of het centrum
waaraan het personeelslid geaffecteerd is.


