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Het opschrift en de tekst van het ontwerp van
decreet vervangen door wat volgt :

"Ontwerp van decreet betreffende de Vlaamse
Dienst voor Agromarketing

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid."

HOOFDSTUK II

Oprichting

Artikel 2

§ 1. Er wordt een openbare instelling met rechtsper-
soonlijkheid opgericht, hierna in dit decreet "de
instelling" te noemen. Deze instelling draagt als
naam "Vlaamse Dienst voor Agromarketing"
(VLAM).

§ 2. Tenzij in dit decreet anders is bepaald zijn de
bepalingen van de wet van 16 maart 1954 betreffen-
de de controle op sommige instellingen van open-
baar nut die betrekking hebben op de instellingen
van categorie B, van overeenkomstige toepassing op
de instelling.

§ 3. De Vlaamse regering bepaalt de vestigingsplaats
van de zetel en de standplaatsen van de instelling.

HOOFDSTUK III

Doel, taken en bevoegdheid

Artikel 3

§ 1. De instelling heeft tot taak in het binnenland en
vanuit de bestaande standplaatsen in het buitenland,
de promotie van de producten van landbouw, tuin-
bouw en visserij te verzorgen en op die manier de
afzet ervan te bevorderen.

§ 2. De instelling werkt voor de buitenlandse pro-
motie vanuit andere standplaatsen samen met
Export Vlaanderen. Hiertoe sluiten de instelling en
Export Vlaanderen een samenwerkingsprotocol dat
aan de Vlaamse regering ter goedkeuring wordt
voorgelegd.

Artikel 4

Om het in artikel 3, § 1 gestelde doel te verwezenlij-
ken, kan de instelling binnen de regels bepaald door
de Vlaamse regering onder meer :

– samenwerkingsverbanden sluiten met natuurlijke
personen en privaat- of publiekrechtelijke rechts-
personen ;

– subsidies, premies en andere financiële tegemoet-
komingen verlenen voor het realiseren van de
doelstellingen, onder de voorwaarden bepaald
door de Vlaamse regering.

Artikel 5

Voor het vervullen van haar taak kan de instelling
roerende en onroerende goederen verwerven, ver-
vreemden of er zakelijke rechten op vestigen.

Artikel 6

Naast het jaarverslag bedoeld in artikel 6, § 1, van
de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, dat door de
Vlaamse regering wordt meegedeeld aan het Vlaams
Parlement, dient de instelling om de zes maanden bij
de Vlaamse regering een verslag in over de stand
van zaken van de door haar ontwikkelde initiatie-
ven.

HOOFDSTUK IV

Bestuur en werking

AFDELING 1

De Raad van Bestuur

Artikel 7

§ 1. De raad van bestuur bestaat uit 24 leden. Zij
worden benoemd en ontslagen door de Vlaamse
regering. De Vlaamse regering benoemt tevens de
voorzitter en ondervoorzitter onder de leden van de
raad van bestuur.

§ 2. De Vlaamse overheid wordt in de raad van
bestuur vertegenwoordigd door de helft van de
leden. De directeur-generaal van de instelling, de lei-
dend ambtenaar van de Vlaamse administratie voor
landbouw, de voorzitters van de 8 permanente werk-
groepen die ingevolge artikel 10 opgericht worden, 3
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vertegenwoordigers van de meest representatieve
landbouworganisaties, 1 vertegenwoordiger aange-
wezen door de Vlaamse minister bevoegd voor
landbouw, 1 vertegenwoordiger van Export Vlaan-
deren, 1 vertegenwoordiger van de Kleine en Mid-
delgrote Ondernemingen, 1 vertegenwoordiger van
de voedingsindustrie, maken van rechtswege deel uit
van de raad van bestuur.

§ 3. Alle leden zijn herbenoembaar. Zij vervullen
hun mandaat tot hun vervanging of hernieuwing
effectief is. Indien hun mandaat voortijdig beëindigd
wordt, voltooit de opvolger het mandaat van zijn
voorganger.

Artikel 8

Bij staking van stemmen, is de stem van de voorzit-
ter doorslaggevend.

Artikel 9

De Raad van Bestuur is bevoegd voor :

1. het vastleggen van de algemene strategie van de
instelling rekening houdende met het bepaalde in
artikel 4 ;

2. het vaststellen van de begroting en de jaarreke-
ning ;

3. het adviseren over de regeling van de rechtsposi-
tie van het personeel, op eigen initiatief of op
vraag van de Vlaamse regering, binnen de door
haar gestelde termijn ;

4. het uitoefenen van het toezicht op de algemeen
directeur voor wat betreft de uitvoering van de
beslissingen van de raad van bestuur ;

5. het beslissen over de deelname aan of strategi-
sche samenwerking met andere instellingen,
organisaties of verenigingen ;

6. het opstellen van een reglement van orde
betreffende de wijze waarop de raad de hem toe-
gewezen bevoegdheid uitoefent ;

7. het adviseren over de promotie-activiteiten ;

8. het vaststellen van de organisatiestructuur van de
instelling ;

9. het beslissen over belangrijke investeringen op
basis van een kosten-batenanalyse ;

10. de opdrachten die de Vlaamse regering in het
kader van het personeelsstatuut toewijst ;

11. de beheersovereenkomst bedoeld in artikel 24.

Behoudens voor de bevoegdheden opgesomd in sub
3, 4 en 6 van het voorgaand lid, worden de beslissin-
gen van de raad van bestuur genomen op voorstel
van de algemeen directeur.

Artikel 10

In de schoot van de raad worden acht permanente
werkgroepen opgericht voor de sectoren :

– akkerbouwproducten ;

– groenten en fruit ;

– niet-eetbare tuinbouwproducten ;

– runderen, schapen, geiten en paarden ;

– varkens ;

– pluimvee, eieren en kleinvee ;

– zuivel ;

– visserij en aquacultuur.

Deze werkgroepen bestuderen alle aangelegenheden
in verband met de promotie en de afzet van de pro-
ducten van de landbouw, tuinbouw of visserij die
onder hun bevoegdheid vallen.

Ze bereiden de beslissingen van de raad van bestuur
over al deze aangelegenheden voor, onder meer
over :

– de bijdragesystemen, de categorieën van bijdra-
geplichtigen, het bedrag, de wijze van inning, de
eventuele tijdsduur en andere uitvoeringsbepalin-
gen van de bijdragen bedoeld in artikel 16 van
dit decreet ;

– de besteding van de middelen van de instelling.

De Vlaamse regering regelt de samenstelling, organi-
satie en werking van de permanente werkgroepen,
die bestaan uit vertegenwoordigers van de overheid
en de landbouw-, tuinbouw- en visserijsector, naar-
gelang van hun bevoegdheid.
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Artikel 11

§ 1. De leden van de raad van bestuur kunnen via
hun voorzitter te allen tijde alle documenten en
geschriften van de instelling inzien. De voorzitter
kan via de algemeen directeur van de leden van de
directieraad en van alle personeelsleden alle verdui-
delijkingen en alle verificaties vorderen die een lid
nodig acht voor uitvoering van zijn taken.

§ 2. De Vlaamse regering bepaalt het bedrag van de
vergoedingen die aan de voorzitter, de ondervoorzit-
ter en aan de leden van de raad van bestuur kunnen
worden toegekend. Zij bepaalt hun vergoedingen
voor reis- en verblijfskosten.

AFDELING 2

Dagelijks bestuur en personeel

Artikel 12

De algemeen directeur wordt, lastens de begroting
van de instelling en na advies van de raad van
bestuur, door de Vlaamse regering op contractuele
basis aangeworven en ontslagen.

Artikel 13

De algemeen directeur is bevoegd voor alle aangele-
genheden die niet door dit decreet zijn opgedragen
aan de raad van bestuur, alsook voor het dagelijks
bestuur van de instelling. Hij is ook belast met de
voorbereiding en de uitvoering van de beslissingen
van de raad van bestuur. Hij neemt met raadgevende
stem deel aan alle vergaderingen van de raad van
bestuur. Hij vertegenwoordigt de instelling in
gerechtelijke en buitengerechtelijke onderhandelin-
gen.

Artikel 14

De algemeen directeur wordt bijgestaan door een
directieraad, bestaande uit de afdelingshoofden van
de instelling. De directieraad is verantwoordelijk
voor de coördinatie van het goede beheer van de
afdelingen en van de afdelingsoverschrijdende aan-
gelegenheden. De algemeen directeur zit de vergade-
ringen van de directieraad voor en heeft een door-
slaggevende stem bij staking van stemmen.

De algemeen directeur kan een deel van zijn
bevoegdheden delegeren aan één of meer leden van
de directieraad.

Artikel 15

§ 1. De Vlaamse regering bepaalt de regeling van de
rechtspositie van het personeel van de instelling en
stelt de personeelsformatie van de instelling vast.

§ 2. Onverminderd het bepaalde in artikel 16 vinden
de aanwervingen plaats volgens de statutaire regels.

§ 3. In afwijking van de voorgaande paragraaf, kun-
nen personen op contractuele basis worden aange-
worven om :

1° in uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbehoef-
ten te voorzien; het betreft ofwel in de tijd
beperkte acties ofwel een buitengewone toename
van het werk ;

2° de ambtenaren te vervangen die hun betrekking
niet of slechts deeltijds bekleden, onverminderd
de mogelijkheid om een statutair personeelslid
door een ander statutair personeelslid te vervan-
gen ;

3° bijkomende of specifieke opdrachten te vervul-
len, na voorafgaand akkoord van de Vlaamse
regering.

§ 4. De Vlaamse regering bepaalt na onderhandelin-
gen met de representatieve vakbonden :

1° de voorwaarden en de wijze waarop personen
met inachtneming van de dwingende bepalingen
van de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeids-
overeenkomsten in dienst worden genomen met
een arbeidsovereenkomst als bedoeld in § 3 ;

2° de in § 3, 3° bedoelde specifieke of bijkomende
opdrachten.

HOOFDSTUK V

Financiële middelen

Artikel 16

De Vlaamse regering stelt op voorstel van de raad
van bestuur het bedrag van de verplichte bijdragen,
de wijze van inning, de bijdrageplichtigen, de tijds-
duur en eventuele andere uitvoeringsbepalingen van
de bijdragen vast.
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Artikel 17

§ 1. De instelling is belast met de inning van de ver-
plichte bijdragen bedoeld in artikel 16. De instelling
kan hiervoor een beroep doen op andere privaat- of
publiekrechtelijke organismen.

De opbrengst van de verplichte bijdragen wordt, na
aftrek van de directe inningskosten, afzonderlijk
geboekt per permanente werkgroep en is bestemd
voor de promotie en bevordering van de afzet van
de producten van de betrokken sector.

Artikel 18

De middelen van de instelling zijn :

1° een jaarlijkse dotatie lastens de algemene uitga-
venbegroting van de Vlaamse Gemeenschap ;

2° inkomsten uit eigen activiteiten ;

3° de in artikel 16 van dit decreet bepaalde verplich-
te bijdragen ;

4° de vrijwillige bijdragen, subsidies en toegewezen
gelden ;

5° de tegemoetkoming van de Europese Unie in de
uitgaven van het Vlaams Gewest voor de promo-
tie van producten van de landbouw, tuinbouw en
visserij.

Artikel 19

De eigen middelen, waarover de instelling beschikt,
worden door de raad van bestuur bij één of meerde-
re financiële instellingen belegd.

Het reglement van orde, bedoeld in artikel 9, bepaalt
onder welke voorwaarden in welke mate de alge-
meen directeur over de middelen van de instelling
beschikt.

Artikel 20

Onverminderd de bevoegdheden van de officieren
van de gerechtelijke politie, worden de overtredin-
gen bepaald in artikel 21, opgespoord en vastgesteld
door de ambtenaren ter beschikking gesteld van de
VLAM en door de andere ambtenaren aangewezen
door de Vlaamse regering.

Artikel 21

Wie de in artikel 16 bedoelde bijdragen niet of niet
tijdig betaalt, wordt met een geldboete van 26 frank
tot 5.000 frank gestraft. Hetzelfde geldt voor wie niet
of niet tijdig de voor de vaststelling van de verplichte
bijdragen gevraagde aangifte doet overeenkomstig
de bepalingen in de uitvoeringsbesluiten.

HOOFDSTUK 6

Overgangs- en slotbepalingen

Artikel 22

De instelling neemt de in dit decreet bedoelde taken
op vanaf de datum van de overdracht van de taken,
het personeel, de goederen, de rechten en verplich-
tingen van de Vlaamse Dienst Agromarketing.

Artikel 23

§ 1. De instelling neemt vanaf de datum van de
inwerkingtreding van de bepalingen van dit decreet
de goederen, rechten, verplichtingen en de reserve-
middelen over van het Vlaams Fonds voor de Pro-
motie van de producten van de Landbouw, Tuin-
bouw en Zeevisserij, opgericht in uitvoering van
artikel 13 van het decreet van de Vlaamse Gemeen-
schap van 22 december 1993 houdende bepalingen
tot begeleiding van de begroting 1994, alsook de
goederen, rechten, verplichtingen en personeelsleden
van de op 22 september 1994 opgerichte verenigin-
gen zonder winstoogmerk voor de promotie van
Vlaamse Landbouw-, Tuinbouw- en Zeevisserijpro-
ducten.

§ 2. De Vlaamse regering bepaalt de nadere regelen
voor de terbeschikkingstelling van personeelsleden
van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap
aan de instelling.

Artikel 24

Tussen de Vlaamse regering en de instelling kan een
beheersovereenkomst worden gesloten.

Artikel 25

De artikelen 13 tot 25 van het decreet van 22 decem-
ber 1993 houdende bepalingen tot begeleiding van
de begroting 1994 worden opgeheven.

5 Stuk 482 (1996-1997) – Nr. 4



Artikel 26

De Vlaamse regering bepaalt de datum waarop dit
decreet geheel of gedeeltelijk in werking treedt.".

Jean-Marie BOGAERT
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