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AMENDEMENT Nr. 68

voorgesteld door de heren Marino Keulen,
Dany Vandenbossche, Jos Stassen 

en Herman Lauwers

De tekst van het ontwerp van decreet vervangen
door wat volgt :

“TITEL I

Algemene bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.

Artikel 2

In dit decreet wordt verstaan onder :

1° sociaal-cultureel volwassenenwerk : een onder-
deel van het beleidsveld sociaal-cultureel werk ;
het omvat de activiteiten die de ontplooiing van
volwassenen en hun maatschappelijke participa-
tie willen bevorderen ; personen nemen er vrij-
willig deel aan, los van enig schoolverband en los
van elke vorm van beroepsopleiding ;

2° sociaal-culturele methodiek : een wijze van den-
ken en handelen, die gesteund is op reflectie, er-
varingsdeskundigheid en wetenschappelijke in-
zichten ; die methodiek wordt door sociaal-cultu-
rele verenigingen, instellingen en bewegingen en
hun vrijwillige en professionele medewerkers ge-
bruikt om individuen en groepen aan te spreken
en te activeren in één of meerdere bestaansdi-
mensies en in hun diverse leefsituaties ; deze be-
staansdimensies kenmerken de mens als zin- en
waardezoeker, als kennisverwerker, als vaardige
actor of creatieve explorator, als cultuurschepper
en sociaal wezen ; als doelstellingen staan het
ontwikkelen van een eigen identiteit, het bevorde-
ren van sociale integratie en maatschappelijke
participatie en de opbouw van een democrati-
sche, duurzame en inclusieve samenleving voor-
op ; daartoe worden op bewuste en doordachte
wijze open kansen geschapen, die uitnodigen tot
ontmoeting en informeel leren ; er worden pro-
cessen van kritische bewustwording, reflexieve

verantwoording en persoonlijke bekwaming ge-
stimuleerd ; er wordt aangezet tot de ontwikke-
ling van sociale, culturele en communicatieve
competenties en de vorming van sociale netwer-
ken en culturele symbolen ; in het scheppen en
benutten van deze kansen zijn de betrokken per-
sonen en groepen actieve deelnemers, met wie de
medewerkers in dialoog treden over de concrete
doelen en de aanpak ;

3° gemeenschapsvormende functie : de functie die
gericht is op het versterken en vernieuwen van
het sociale weefsel en op groepsvorming met het
oog op een democratische, solidaire, open en cul-
tureel diverse samenleving ;

4° culturele functie : de functie die, zowel in de
brede als de engere zin, gericht is op het verho-
gen van de participatie aan de cultuur die de sa-
menleving te bieden heeft ;

5° maatschappelijke activeringsfunctie : de functie
die gericht is op het organiseren, stimuleren en
begeleiden van vormen van maatschappelijk en-
gagement en sociale actie ;

6° educatieve functie : de functie die gericht is op le-
rende personen en groepen en die gekenmerkt
wordt door het organiseren en begeleiden van
educatieve programma’s op lokaal en bovenlo-
kaal vlak ;

7° niet-formele educatie : een geïnstitutionaliseerde
vorm van volwasseneneducatie waarbij de deel-
nemer kennis, inzicht en vaardigheden vergroot
voor zichzelf en anderen, met het oog op per-
soonsontplooiing en het actief participeren in een
democratische samenleving, en waarbij een soci-
aal-culturele methodiek gehanteerd wordt met
zowel open als gesloten doeloriëntaties ; de bo-
venstaande definitie wordt, wat de te subsidiëren
activiteiten betreft, verder in dit decreet per werk-
vorm ingevuld ;

8° vereniging : een netwerk van afdelingen of groe-
pen, dat gericht is op de zingeving en emancipa-
tie van leden en deelnemers, met het oog op per-
soonlijke en maatschappelijke ontplooiing ; de
vereniging heeft een gemeenschapsvormende
functie, een culturele functie, een maatschappelij-
ke activeringsfunctie en een educatieve functie ;
ze ontplooit een werking in groepsverband en
hanteert een sociaal-culturele methodiek ;
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9° beweging : een organisatie met landelijk karak-
ter die gespecialiseerd is in een thema of een
cluster van nauw verwante thema’s ; een bewe-
ging organiseert activiteiten op het vlak van sen-
sibilisatie, educatie en sociale actie met het oog
op maatschappelijke verandering ; ze richt zich
daartoe op een ruim publiek ; een beweging
heeft een educatieve en een maatschappelijke ac-
tiveringsfunctie en hanteert een sociaal-culturele
methodiek ;

10° volkshogeschool : een pluralistische organisatie
die tot doel heeft het organiseren, structureren en
coördineren van het niet-formele educatieve
aanbod in een afgebakende regio ; de volksho-
geschool heeft naast een culturele en gemeen-
schapsvormende functie, in hoofdzaak een edu-
catieve functie en hanteert een sociaal-culturele
methodiek ;

11° gespecialiseerde vormingsinstelling : een instel-
ling die een vormingsaanbod organiseert met
betrekking tot een welbepaald thema of cluster
van nauw verwante thema’s ; de gespecialiseerde
vormingsinstelling heeft naast een culturele en
een gemeenschapsvormende functie, in hoofd-
zaak een educatieve functie en hanteert een soci-
aal-culturele methodiek ;

12° beleidsplan : een document waarin de organisa-
tie haar toekomstig beleid duidelijk maakt voor
zichzelf, voor de overheid en voor de buitenwe-
reld ; het omvat de missie van de organisatie, de
omgevingsanalyse, datgene wat ze op het ogen-
blik van de opmaak van het beleidsplan doet,
datgene wat ze in de volgende beleidsperiode wil
bereiken, alsook de wijze waarop ze dit wil re-
aliseren ;

13° programma : een door de volkshogeschool of
gespecialiseerde vormingsinstelling opgezette en
vooraf bekendgemaakte reeks educatieve activi-
teiten rond een duidelijk vooropgesteld onder-
werp, die gebracht wordt onder deskundige be-
geleiding, met een continuïteit in methodische
opbouw, deelnemersgroep en groepsbegelei-
ding ;

14° thema : een onderwerp waarop de werking van
een sociaal-culturele organisatie zich richt en dat
duidelijk afgebakend kan worden ;

15° open aanbod : een aanbod dat voldoende tijd
vooraf openbaar is aangekondigd en waarop
ieder persoon zich vrijwillig kan inschrijven ;

16° afdeling of groep : een duurzame zelforganisatie
van vrijwilligers die verantwoordelijkheid op-
neemt voor de bestuurlijke en inhoudelijke wer-
king en hierin professioneel ondersteund wordt
door de vereniging ;

17° een landelijk karakter hebben : ofwel activiteiten
ontplooien in minstens vier Vlaamse provincies,
ofwel een publieksbereik aantonen in minstens
vier Vlaamse provincies ; voor de toepassing van
dit decreet wordt het tweetalige gebied Brussel-
Hoofdstad beschouwd als een Vlaamse provin-
cie ;

18° steunpunt : het landelijke steunpunt voor soci-
aal-cultureel volwassenenwerk ;

19° administratie : de entiteit in het ministerie die be-
voegd is voor het sociaal-cultureel volwassenen-
werk.

Artikel 3

De Vlaamse Gemeenschap wil in het domein van
het sociaal-cultureel volwassenenwerk organisaties
ondersteunen die een bijdrage leveren tot de vor-
ming van een gemeenschap van competente en geë-
mancipeerde personen, die zich maatschappelijk en-
gageren. Die organisaties hebben de vorm van een
vereniging, beweging of vormingsinstelling.

TITEL II

Sociaal-culturele verenigingen

HOOFDSTUK I

Erkenning

Artikel 4

§ 1. Verenigingen worden erkend als ze aan de vol-
gende voorwaarden voldoen :

1° ze zijn een vereniging zonder winstoogmerk ;

2° ze hebben minstens vijftig werkende afdelingen
of groepen, gespreid over minstens drie Vlaamse
provincies, waarbij in elke provincie minstens
tien aangesloten afdelingen of groepen actief
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zijn ; het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad
wordt hierbij beschouwd als Vlaamse provincie ;

3° ze beschikken over een registratiesysteem met be-
trekking tot de werking van de aangesloten afde-
lingen of groepen, dat voldoet aan de vereisten
die de Vlaamse regering heeft vastgesteld ;

4° ze hebben doelstellingen waaruit de werking ten
aanzien van de maatschappelijke activerings-, de
culturele, de educatieve en de gemeenschapsvor-
mende functie blijkt ;

5° ze onderschrijven de principes en de regels van
de democratie en van het Europees Verdrag inza-
ke de Rechten van de Mens en passen ze toe in
hun werking ;

6° in het beheer en het beleid van de vereniging heb-
ben de vrijwilligers een bepalende inbreng ;

7° ze hebben een democratische en zelfstandige
werking.

§ 2. Vanaf de tweede beleidsperiode kunnen per be-
leidsperiode nieuwe verenigingen erkend worden.

§ 3. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de erkenning van nieuwe verenigingen, de intrek-
king van de erkenning, alsook de procedure voor
het instellen van beroep bij de adviserende beroeps-
commissie voor culturele aangelegenheden bedoeld
in artikel 15 van het decreet van 19 december 1997
houdende oprichting van een Raad voor Cultuur,
een Raad voor de Kunsten, een Raad voor de Volks-
ontwikkeling en Cultuurspreiding en van een advi-
serende beroepscommissie inzake culturele aangele-
genheden.

§ 4. De verenigingen die op het ogenblik van de in-
werkingtreding van dit decreet erkend en gesubsi-
dieerd worden krachtens het decreet van 19 april
1995 houdende een subsidieregeling voor verenigin-
gen voor volksontwikkelingswerk, worden automa-
tisch erkend op basis van het aantal afdelingen of
groepen waarvoor ze voor het werkjaar 2000 gesub-
sidieerd werden. De verenigingen die in 2002 een
voorlopige erkenning genieten krachtens voormeld
decreet van 19 april 1995 worden automatisch er-
kend op basis van het aantal afdelingen of groepen
dat vereist is om krachtens datzelfde decreet een er-
kenning te bekomen. Wat de toepassing betreft van
artikel 4, § 1, 3°, beschikken de verenigingen die een
automatische erkenning bekomen tot eind 2004 over

de tijd om aan te tonen dat zij beschikken over een
registratiesysteem dat voldoet aan de vereisten.

HOOFDSTUK II

Subsidiëring

AFDELING I

Algemene voorwaarden

Artikel 5

De erkende verenigingen kunnen subsidies krijgen
als ze :

1° een beleidsplan indienen voor de volgende be-
leidsperiode ;

2° in de werking rekening houden met principes
van integrale kwaliteitszorg ;

3° binnen drie maanden na het begin van de be-
leidsperiode beschikken over een voltijds equiva-
lent personeelslid en minstens twee derden van
de gekregen subsidie besteden aan de vergoeding
van medewerkers, al dan niet in vast dienstver-
band ;

4° akkoord gaan om op verzoek van de administra-
tie alle nuttige en noodzakelijke gegevens met be-
trekking tot de werking te verstrekken, in de ge-
vraagde vorm ;

5° ervoor zorgen dat in alle aspecten van de wer-
king het Nederlands als voertaal gebruikt wordt.

Artikel 6

§ 1. De beleidsplannen worden door een adviescom-
missie op hun inhoud en kwaliteit beoordeeld. Die
commissie beoordeelt de beleidsplannen en brengt
ze onder in vijf categorieën, met een gradatie van
positief naar negatief. De administratie onderzoekt
de helderheid, transparantie en realiteitswaarde in
samenhang met de financiële ramingen.
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§ 2. De adviescommissie beschikt over de volgende
beoordelingselementen :

1° de wijze waarop de vier functies, vermeld in arti-
kel 2, 8°, worden gerealiseerd ;

2° de wijze van begeleiding van de afdelingen of
groepen, de ontwikkeling van het afdelingswerk
en groepswerk, het aantal afdelingen of groepen ;

3° het beleid ten aanzien van de vrijwilligers ;

4° de acties met het oog op de verruiming en verbre-
ding van de participatie ;

5° de communicatie met de leden ;

6° het ontwikkelen van acties met een landelijk ka-
rakter ;

7° het ontwikkelen van vernieuwende en bijzondere
activiteiten ;

8° de aandacht voor culturele diversiteit ;

9° de aandacht voor samenwerking en netwerkvor-
ming met andere organisaties.

De vereniging expliciteert in haar beleidsplan hoe
zij zich binnen haar toekomstige werking verhoudt
ten overstaan van deze beoordelingselementen.

§ 3. In afwijking van § 1 kan de erkende vereniging
voor de eerste beleidsperiode op vrijwillige basis de
adviescommissie verzoeken om een inhoudelijke en
kwaliteitsbeoordeling van haar beleidsplan.

§ 4. Vanaf de tweede beleidsperiode is de evaluatie
van de realisatie van het beleidsplan in de voorgaan-
de beleidsperiode eveneens een element voor de be-
oordeling van het beleidsplan.

Artikel 7

§ 1. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
het indienen van de aanvraag voor subsidiëring en
voor de beoordeling van de beleidsplannen, de sa-
menstelling van de adviescommissie, alsook de re-
gels met betrekking tot de opmaak van het beleids-
plan.

§ 2. De Vlaamse regering stelt de adviescommissie
samen na een voorafgaand advies over het profiel
van de leden ervan door de raad die bevoegd is voor

de adviesverstrekking in de sector van het sociaal-
cultureel volwassenenwerk.

§ 3. De adviezen die leidden tot de beslissing van de
Vlaamse regering betreffende de subsidies zijn
openbaar na het beëindigen van de procedure.

AFDELING II

De subsidies

Artikel 8

§ 1. De subsidies worden toegekend voor een be-
leidsperiode in de vorm van een jaarlijkse envelop-
pe.

§ 2. De individuele subsidie-enveloppe van de ver-
eniging wordt vastgesteld door de Vlaamse regering,
op voorstel van de administratie en vanaf de tweede
beleidsperiode eveneens rekening houdend met de
inhoudelijke en kwalitatieve beoordeling door de
adviescommissie.

ONDERAFDELING I

De eerste beleidsperiode

Artikel 9

Voor de verenigingen, vermeld in artikel 4, § 4,
wordt de jaarlijkse subsidie-enveloppe als volgt vast-
gesteld :

1° het aantal afdelingen of groepen wordt vastge-
legd op het aantal voor het werkjaar 2000 aan-
vaarde actieve afdelingen of groepen ;

2° aan de afdelingen wordt een waarde toegekend :
minimaal 2.230 euro voor de eerste 100 afdelin-
gen, minimaal 1.735 euro voor 101 tot 200 afde-
lingen, en minimaal 990 euro voor de afdelingen
boven 200.

Artikel 10

§ 1. In vergelijking met de subsidie die zij ontving
voor het werkingsjaar 2001, wordt de toename van
de subsidie-enveloppe van de vereniging, die het ge-
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volg is van de toepassing van artikel 9, 1° en 2°, voor
de verenigingen bedoeld in artikel 4, § 4, voor de
eerste beleidsperiode beperkt tot maximaal 100.000
euro.

§ 2. In vergelijking met de subsidie die zij ontving
voor het werkingsjaar 2001, wordt de daling van de
subsidie-enveloppe van de vereniging, die het gevolg
is van de toepassing van artikel 9, 1° en 2°, voor de
verenigingen bedoeld in artikel 4, § 4, voor de eerste
beleidsperiode beperkt tot maximaal vijf percent.

§ 3. §§ 1 en 2 gelden niet voor de verenigingen van
migranten die op het ogenblik van de inwerkingtre-
ding van dit decreet erkend en gesubsidieerd zijn
krachtens het decreet van 19 april 1995 houdende
een subsidieregeling voor verenigingen voor volks-
ontwikkelingswerk, met dien verstande dat zij min-
stens de subsidie behouden die zij voor het wer-
kingsjaar 2001 bekwamen.

ONDERAFDELING II

De volgende beleidsperiodes

Artikel 11

§ 1.Voor de erkende verenigingen gelden voor de
berekening van de jaarlijkse subsidie gedurende
elke volgende beleidsperiode de volgende regels :

1° de uitgangspositie is het jaarlijkse subsidiebedrag
van de vorige beleidsperiode ;

2° op basis van de inhoudelijke en kwalitatieve be-
oordeling van het beleidsplan kan de subsidie
per vereniging vermeerderen, verminderen of ge-
lijk blijven ; voor de twee negatieve categorieën
geldt een vermindering van respectievelijk tien of
twintig percent ; voor de twee positieve catego-
rieën kan, binnen de beschikbare begrotingskre-
dieten, een procentuele vermeerdering worden
toegekend, zonder dat evenwel een maximum
van twintig percent kan worden overschreden.

§ 2. De in § 1, 2°, bedoelde vermindering wordt voor
de vereniging die onder de toepassing valt van arti-
kel 10, § 1, telkens voor elke beleidsperiode waar-
voor zij beslist wordt, en desgevallend cumulatief in-
geval van meerdere achtereenvolgende verminderin-
gen, aangerekend op het subsidiebedrag dat voor de
betrokken vereniging bekomen zou worden met toe-
passing van artikel 9, 1° en 2°, in de mate waarin de
werking van de vereniging op het ogenblik van de

beoordeling nog beantwoordt aan de uitgangssitu-
atie die leidde tot de toekenning van de subsidies
conform artikel 9. Het bedrag van de procentuele
vermindering wordt vastgesteld op basis van het
subsidiebedrag waarop de vereniging overeenkom-
stig artikel 10, § 1, recht heeft.

De in § 1, 2°, bedoelde vermeerdering wordt voor de
vereniging die onder de toepassing valt van artikel
10, § 1, toegevoegd aan de subsidie waarop zij
krachtens datzelfde artikel recht heeft. Het bedrag
van de procentuele vermeerdering wordt vastgesteld
op basis van het subsidiebedrag dat de vereniging
met toepassing van artikel 9, 1° en 2°, bekomen zou
hebben. Deze toepassing geldt voor de volgende be-
leidsperioden tot wanneer de gederfde subsidie vol-
ledig werd gecompenseerd.

§ 3. De in § 1, 2°, bedoelde vermindering wordt voor
de vereniging die onder de toepassing valt van arti-
kel 10, § 2, in mindering gebracht van het subsidie-
bedrag waarop de vereniging krachtens artikel 10, §
2, recht heeft. Het bedrag van de procentuele ver-
mindering wordt vastgesteld op basis van het subsi-
diebedrag waarop de vereniging recht heeft overeen-
komstig artikel 10, § 2.

De in § 1, 2°, bedoelde vermeerdering wordt voor de
vereniging die onder de toepassing valt van artikel
10, § 2, toegevoegd aan het subsidiebedrag dat voor
de betrokken vereniging bekomen wordt met toe-
passing van artikel 10, § 2. Het bedrag van de pro-
centuele vermeerdering wordt vastgesteld op basis
van de subsidie die de vereniging met toepassing
van artikel 9, 1° en 2°, bekomen zou hebben.

§ 4. In afwijking van § 1, 1°, is de uitgangspositie
voor de berekening van de jaarlijkse subsidie gedu-
rende de derde beleidsperiode van de erkende ver-
enigingen van migranten, het subsidiebedrag dat aan
hen werd toegekend tijdens het laatste jaar van de
tweede beleidsperiode.

De bepalingen van § 1, 2°, gelden pas vanaf de derde
beleidsperiode voor de erkende verenigingen van
migranten.

Artikel 12

Voor de nieuwe verenigingen worden de subsidies
berekend op basis van de volgende regels :

1° het aantal afdelingen of groepen wordt vastge-
legd op het minimale aantal werkende afdelingen
of groepen, vereist voor de erkenning ;
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2° voor de afdelingen wordt de waarde toegekend,
vermeld in artikel 9, 2°.

AFDELING III

De startsubsidie

Artikel 13

Verenigingen kunnen een startsubsidie aanvragen
als ze voldoen aan artikel 4, § 1, met dien verstande
dat ze moeten beschikken over minstens vijfentwin-
tig lokale afdelingen of groepen, gespreid over min-
stens drie Vlaamse provincies. Het tweetalige gebied
Brussel-Hoofdstad wordt beschouwd als een
Vlaamse provincie.

Artikel 14

§ 1. De startsubsidie bedraagt per vereniging op
jaarbasis maximaal 50.000 euro. De toekenning van
de subsidie stopt bij het einde van de beleidsperiode
in kwestie.

§ 2. Een startsubsidie kan slechts eenmaal aan een-
zelfde vereniging worden toegekend.

§ 3. Aanvragen kunnen enkel worden ingediend in
het jaar dat aan elke beleidsperiode voorafgaat. Tel-
kens kunnen maximaal drie aanvragers een start-
subsidie krijgen.

§ 4. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de aanvraag tot het verkrijgen van een startsubsidie.

TITEL III

Sociaal-culturele bewegingen

HOOFDSTUK I

Algemene voorwaarden

Artikel 15

Per beleidsperiode kan een organisatie een aanvraag
indienen tot het verkrijgen van een jaarlijkse subsi-
diëring als ze aan volgende voorwaarden voldoet :

1° ze is een vereniging zonder winstoogmerk ;

2° ze heeft statutaire doelstellingen rond één maat-
schappelijk relevant thema of cluster van nauw
verwante thema’s ;

3° ze kan aantonen dat ze gedurende minstens twee
jaar een werking met landelijk karakter heeft op
het vlak van sensibilisatie, maatschappelijke actie
en educatie rond het thema of de cluster van
nauw verwante thema’s waarvoor ze een aan-
vraag indient ;

4° ze dient een beleidsplan in ;

5° ze kan een werking aantonen die zich situeert in
het domein van het sociaal-cultureel volwasse-
nenwerk als beweging ;

6° ze houdt in haar werking rekening met principes
van integrale kwaliteitszorg ;

7° ze beschikt binnen drie maanden na het begin
van de beleidsperiode over een voltijds equiva-
lent personeelslid ;
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8° ze onderschrijft de principes en de regels van de
democratie en van het Europees Verdrag van de
Rechten van de Mens en past ze toe in haar wer-
king ;

9° ze gaat ermee akkoord om op verzoek van de
administratie alle nuttige en noodzakelijke gege-
vens te verstrekken met betrekking tot de wer-
king en levert die gegevens in de gevraagde
vorm.

Artikel 16

§ 1. De beleidsplannen worden op hun inhoud en
kwaliteit beoordeeld door een adviescommissie. De
commissie geeft een gemotiveerde indicatieve waar-
dering binnen de beschikbare budgetten. De admini-
stratie onderzoekt de helderheid, transparantie en
realiteitswaarde in samenhang met de financiële ra-
mingen in de aanvraag.

§ 2. De adviescommissie beschikt over de volgende
beoordelingselementen :

1° de knowhow en expertise van de beweging met
betrekking tot het thema of het cluster ; de wijze
waarop die expertise verder wordt ontwikkeld ;

2° de wijze waarop de knowhow wordt ontsloten ;

3° de wijze waarop het ruime publiek rechtstreeks
of onrechtstreeks wordt benaderd, inclusief de
inspanning om andere publieksgroepen aan te
trekken ;

4° de creativiteit, de diversiteit en de originaliteit
van de gehanteerde methoden, evenals de effecti-
viteit ervan ;

5° de communicatie met het publiek, de aandacht
voor de media ;

6° de interne samenhang van het beleidsplan en de
realiteitswaarde ervan ;

7° de aard en de omvang van de educatieve activi-
teiten en de werkmaterialen ;

8° de acties en de campagnes ;

9° de aandacht voor samenwerking en netwerkvor-
ming met andere organisaties ;

10° het engagement van vrijwilligers en beheerders ;

11° de mate van professionalisering.

De beweging expliciteert in haar beleidsplan hoe zij
zich binnen haar toekomstige werking verhoudt ten
overstaan van deze beoordelingselementen.

§ 3. Vanaf de tweede beleidsperiode is de evaluatie
van de realisatie van het beleidsplan in de voorgaan-
de beleidsperiode eveneens een element voor de be-
oordeling van het beleidsplan.

Artikel 17

§ 1. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
het indienen van de aanvraag en van de beoordeling
van het beleidsplan, de samenstelling van de advies-
commissie, alsook de regels met betrekking tot de
opmaak van het beleidsplan.

§ 2. De Vlaamse regering stelt de adviescommissie
samen na een voorafgaand advies over het profiel
van de leden ervan door de raad die bevoegd is voor
de adviesverstrekking in de sector van het sociaal-
cultureel volwassenenwerk.

§ 3. De adviezen die leidden tot de beslissing van de
Vlaamse regering betreffende de subsidies zijn
openbaar na het beëindigen van de procedure.

HOOFDSTUK II

De subsidies

Artikel 18

§ 1. Het totale budget voor de subsidiëring van de
bewegingen bedraagt minimaal 3.750.000 euro.

§ 2. De jaarlijkse subsidie-enveloppe die voor een
beleidsperiode verworven wordt, bedraagt tussen
75.000 euro en 200.000 euro.

§ 3. De Vlaamse regering stelt de individuele enve-
loppe vast op voorstel van de administratie, reke-
ning houdend met de beleidsbezorgdheid over vol-
doende pluriformiteit in de gesubsidieerde themati-
sche werkingen, alsook met de inhoudelijke en kwa-
litatieve beoordeling door de adviescommissie.
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TITEL IV

Sociaal-culturele vormingsinstellingen

HOOFDSTUK I

De volkshogescholen

AFDELING I

Erkenning

Artikel 19

Per regio erkent en subsidieert de Vlaamse regering
één volkshogeschool. De Vlaamse regering bepaalt
de regio’s.

Artikel 20

§ 1. Een volkshogeschool wordt erkend als ze aan
de volgende voorwaarden voldoet :

1° ze is een vereniging zonder winstoogmerk, opge-
richt door natuurlijke personen ; de leden van de
vereniging, die niet tot de gesubsidieerde perso-
neelskern kunnen behoren, zijn ofwel personen
met een ruime ervaring op het vlak van niet-for-
mele educatie, ofwel personen die als sleutelfigu-
ren uit de representatieve maatschappelijke secto-
ren beschouwd kunnen worden ;

2° ze heeft doelstellingen waaruit blijkt dat ze :

a) in de regio een eigen aanbod heeft inzake
niet-formele educatie ;

b) het programma-aanbod spreidt over de regio ;

c) het aanbod van andere culturele aanbieders
van niet-formele educatie in de regio coördi-
neert en afstemt, op voorwaarde dat het gaat
om territoriaal duidelijk aanwijsbare initiatie-
ven die op een gestructureerde, bestendige en
systematische wijze een educatief aanbod met
regionale of subregionale uitstraling organise-
ren ;

d) dat gecoördineerde en afgestemde aanbod be-
kend maakt bij het brede publiek ;

3° ze onderschrijft de principes en de regels van de
democratie en van het Europees Verdrag inzake
de Rechten van de Mens en past ze toe in haar
werking.

§ 2. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de erkenning, de intrekking van de erkenning, als-
ook de procedure voor het instellen van beroep bij
de adviserende beroepscommissie voor culturele
aangelegenheden bedoeld in artikel 15 van het de-
creet van 19 december 1997 houdende oprichting
van een Raad voor Cultuur, een Raad voor de Kun-
sten, een Raad voor de Volksontwikkeling en Cul-
tuurspreiding en van een adviserende beroepscom-
missie inzake culturele aangelegenheden.

AFDELING II

Subsidiëring

Artikel 21

§ 1. Om voor subsidiëring in aanmerking te komen
moet de erkende volkshogeschool :

1° een beleidsplan indienen voor de komende be-
leidsperiode ;

2° in haar werking rekening houden met principes
van integrale kwaliteitszorg ;

3° binnen drie maanden na het begin van de be-
leidsperiode beschikken over een professioneel
team van medewerkers ;

4° ermee akkoord gaan om op verzoek van de ad-
ministratie alle nuttige en noodzakelijke gege-
vens met betrekking tot de werking te verstrek-
ken, in de gevraagde vorm ;

5° in overleg treden met de volkshogescholen uit
andere regio’s ;

6° jaarlijks een jaarverslag en financieel verslag, een
jaarplan en begroting bezorgen.

§ 2. Het niet-formele educatieve programma-aanbod
van de volkshogeschool moet in een open aanbod
worden aangeboden en plaatsvinden in de autono-
me levenssfeer van de deelnemer. Hiervan kan wor-
den afgeweken in geval van een programma-aanbod
voor doelgroepen met een educatieve achterstand
die weinig of niet bereikt kunnen worden in een
open aanbod en in hun autonome levenssfeer. De
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uitzondering moet worden verantwoord vanuit het
beleidsplan, en vanuit de strategische en operatione-
le doelstellingen.

§ 3. Ter ondersteuning van de werking van de volks-
hogescholen bepaalt de Vlaamse regering de stan-
daarden en parameters voor de beoordeling van de
werking van de volkshogescholen.

§ 4. Bij het indienen van het beleidsplan maakt de
administratie een beoordeling van de helderheid,
transparantie en realiteitswaarde in samenhang met
de financiële ramingen, alsook van de inhoudelijke
invulling, rekening houdend met de door de Vlaam-
se regering bepaalde standaarden en parameters.

§ 5. Ter ondersteuning van de werking van de volks-
hogescholen richt de Vlaamse regering een advies-
commissie op. Die commissie beoogt met haar ad-
vies de werking en het beleidsplan van de volksho-
geschool in de toekomst nog te kunnen verbeteren.

§ 6. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de aanvraag tot subsidies, de regels met betrekking
tot de opmaak van het beleidsplan, alsook de sa-
menstelling en werking van de adviescommissie, ge-
noemd in § 5.

Artikel 22

§ 1. De jaarlijkse subsidie-enveloppe van de volks-
hogeschool bedraagt maximaal een equivalent van
zoveel maal 1,5 euro als er inwoners zijn in de be-
trokken regio en vanaf 2005 minimaal 300.000 euro.
Wat de volkshogeschool bevoegd voor het tweetalig
gebied Brussel-Hoofdstad betreft, wordt voor de be-
rekening van dit maximum slechts 30 percent van de
inwoners van het tweetalig gebied Brussel-Hoofd-
stad in aanmerking genomen.

§ 2. De volkshogeschool besteedt minstens twee der-
den van het jaarlijkse subsidiebedrag aan de vergoe-
ding van professionele medewerkers, al dan niet in
vast dienstverband.

§ 3. De prijszetting voor het programma-aanbod
mag niet leiden tot de uitsluiting van personen met
een laag inkomen.

HOOFDSTUK II

Landelijke vormingsinstellingen

AFDELING I

Gespecialiseerde vormingsinstellingen

ONDERAFDELING I

Algemene voorwaarden

Artikel 23

§ 1. Per beleidsperiode kan een gespecialiseerde vor-
mingsinstelling een aanvraag indienen tot het ver-
krijgen van een jaarlijkse subsidiëring gedurende
die beleidsperiode, en een erkenning vanaf de twee-
de beleidsperiode, als ze aan volgende voorwaarden
voldoet :

1° ze is een vereniging zonder winstoogmerk ;

2° ze heeft doelstellingen op het vlak van educatie
vanuit een thema of cluster van nauw verwante
thema’s ;

3° ze heeft een werking waaruit de volgende karak-
teristieken blijken :

a) ze heeft een landelijk karakter ;

b) ze bestaat minstens twee jaar ;

c) ze is actief op het domein van de niet-formele
educatie met inachtneming van de bepaling
van artikel 2, 1° ; alleen een programma-aan-
bod dat via een open aanbod en in de autono-
me levenssfeer van de deelnemer wordt ge-
bracht, is voorwerp van subsidiëring ;

d) ze is een autoriteit in haar vakgebied, en kan
dat aantonen aan de hand van de opgebouw-
de expertise en knowhow, en het ontwikkelde
netwerk ;

e) ze heeft een geëxpliciteerde visie op haar edu-
catieve opdracht ;

f) ze biedt minstens 1.000 uren programma’s
aan ;
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4° ze dient een beleidsplan in ;

5° ze houdt in haar werking rekening met principes
van integrale kwaliteitszorg ;

6° ze beschikt bij de aanvraag over minstens één
voltijds equivalent personeelslid ;

7° ze gaat ermee akkoord om op verzoek van de
administratie alle nuttige en noodzakelijke gege-
vens te verstrekken met betrekking tot de wer-
king, in de gevraagde vorm ;

8° ze onderschrijft de principes en de regels van de
democratie en van het Europees Verdrag inzake
de Rechten van de mens en past ze toe in de wer-
king.

§ 2. In afwijking van § 1, 3°, c) kan de gespeciali-
seerde vormingsinstelling :

1° een programma-aanbod ontwikkelen voor ka-
ders en multiplicatoren uit de culturele sector ;
dat aanbod wordt vanuit het beleidsplan, en van-
uit de strategische en operationele doelstellingen
verantwoord ;

2° een programma-aanbod ontwikkelen voor be-
perkte doelgroepen met een educatieve achter-
stand die weinig of niet bereikt kunnen worden
in een open aanbod en in hun autonome levens-
sfeer ; die afwijking kan hoogstens vijf percent
van het totale aantal uren programma’s
bedragen ; dat aanbod wordt verantwoord vanuit
het beleidsplan en de strategische en operationele
doelstellingen ; de afwijking kan slechts aanvaard
worden voorzover de programma’s ook in een
open aanbod aan het brede publiek worden aan-
geboden.

§ 3. Per beleidsperiode kunnen maximaal drie nieu-
we organisaties die op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet niet erkend en gesubsi-
dieerd zijn krachtens het decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor instellingen
voor volksontwikkelingswerk, als gespecialiseerde
vormingsinstelling gesubsidieerd en, vanaf de twee-
de beleidsperiode, erkend worden.

§ 4. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de aanvraag tot subsidiëring en de regels met betrek-
king tot de opmaak van het beleidsplan en de proce-
dure voor de erkenning, de intrekking van de erken-
ning, alsook de procedure voor het instellen van be-
roep bij de adviserende beroepscommissie voor cul-
turele aangelegenheden bedoeld in artikel 15 van het
decreet van 19 december 1997 houdende oprichting

van een Raad voor Cultuur, een Raad voor de Kun-
sten, een Raad voor de Volksontwikkeling en Cul-
tuurspreiding en van een adviserende beroepscom-
missie inzake culturele aangelegenheden.

Artikel 24

§ 1. Binnen de drie maanden na de goedkeuring van
het decreet kan elke vormingsinstelling die op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit decreet er-
kend en gesubsidieerd is krachtens het decreet van
19 april 1995 houdende een subsidieregeling voor
instellingen voor volksontwikkelingswerk, een dos-
sier indienen. In dat dossier kan de vormingsinstel-
ling aantonen dat ze gespecialiseerd is in een thema
of een cluster van nauw verwante thema’s. Verder
moet de vormingsinstelling aangeven of ze voor
haar volledige werking of een deel van haar werking
in aanmerking wil komen als een gespecialiseerde
vormingsinstelling. Het moet om minimaal 1.000
uren gaan, zoals bepaald in artikel 23, § 1, 3°, f).

§ 2. Vormingsinstellingen, die op het ogenblik van de
inwerkingtreding van het decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor instellingen
voor volksontwikkelingswerk erkend en gesubsi-
dieerd werden, die intussen een samenwerkingsver-
band aangingen dat erkend en gesubsidieerd werd
overeenkomstig voormeld decreet van 19 april 1995,
en die op het ogenblik van de inwerkingtreding van
dit decreet nog werkzaam zijn onder de vorm van
een vereniging zonder winstoogmerk, kunnen even-
eens, binnen de drie maanden na de goedkeuring
van het decreet, een dossier indienen. In dat dossier
kan de vormingsinstelling aantonen dat ze gespecia-
liseerd is in een thema of een cluster van nauw ver-
wante thema’s. Het moet om minimaal 1.000 uren
gaan, zoals bepaald in artikel 23, § 1, 3°, f).

§ 3. Vormingsinstellingen, die op grond van de bepa-
lingen van het decreet van 19 april 1995 houdende
een subsidieregeling voor instellingen voor volks-
ontwikkelingswerk overgingen tot een fusie van be-
staande vormingsinstellingen en hierdoor de eigen
rechtspersoonlijkheid verloren, kunnen vanuit de
rechtspersoon, die op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet erkend en gesubsidieerd
is als vormingsinstelling, eveneens, binnen de drie
maanden na de goedkeuring van het decreet, een
dossier indienen voor de subsidiëring van twee ge-
specialiseerde vormingsinstellingen. In deze dossiers
kan telkens een specialisatie in een thema of een
cluster van nauw verwante thema’s worden aange-
toond. Het moet telkens om minimaal 1.000 uren
gaan, zoals bepaald in artikel 23, § 1, 3°, f).
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§ 4. Het ingediende dossier is gebaseerd op de wer-
kingsactiviteiten van het werkjaar 2001 en is beperkt
tot de door de administratie aanvaarde urennorm.

§ 5. De adviescommissie beoordeelt het ingediende
dossier nadat de administratie heeft geverifieerd of
de gegevens in het dossier overeenstemmen met die
van het jaarverslag 2001. De adviescommissie han-
teert daarbij als parameters, de voorwaarden die be-
paald zijn in artikel 23, § 1, 2°, 3°, d), e) en f).

§ 6. Op voorstel van de administratie en rekening
houdend met de beoordeling van de adviescommis-
sie, neemt de Vlaamse regering de beslissing over het
al dan niet gespecialiseerde karakter van de vor-
mingsinstelling en over het aantal uren dat als gespe-
cialiseerde werking kan worden ingebracht voor de
beleidsperiode 2004-2005.

§ 7. Vormingsinstellingen, waarvan de werking con-
form de bepalingen van dit artikel als gespeciali-
seerd wordt beoordeeld voor minimaal 1.000 uren,
hebben de mogelijkheid om, samen met anderen in
hetzelfde thema of het cluster van aanverwante the-
ma’s gespecialiseerde vormingsinstellingen, een
nieuwe rechtspersoon op te richten onder de vorm
van een vereniging zonder winstoogmerk. De subsi-
diëring van deze vereniging zonder winstoogmerk
gaat in op 1 januari 2004 en is, wat het aantal subsi-
diabele uren betreft, beperkt tot de optelsom van het
aantal uren dat aan elk van de oprichtende vor-
mingsinstellingen is toegekend ingevolge de toepas-
sing van dit artikel.

§ 8. Alle uren die in 2001 gepresteerd zijn door het
geheel van de vormingsinstellingen en die niet in
aanmerking genomen zijn conform § 6, worden toe-
bedeeld aan de volkshogescholen.

ONDERAFDELING II

De subsidies

Artikel 25

§ 1. De beleidsplannen worden inhoudelijk en kwa-
litatief beoordeeld door dezelfde adviescommissie
als bepaald in artikel 24, § 5. De commissie beoor-
deelt de beleidsplannen en brengt ze onder in vijf
categorieën, met een gradatie van positief naar nega-
tief. De administratie onderzoekt de helderheid,
transparantie en realiteitswaarde in samenhang met
de financiële ramingen.

§ 2. De adviescommissie beschikt over de volgende
beoordelingselementen :

1° de maatschappelijke relevantie van het thema of
het cluster van nauw verwante thema’s via het
motiveren van de noodzaak voor het bestaan als
gespecialiseerde vormingsinstelling ;

2° de specialisatie in de ontwikkeling van een edu-
catief aanbod rond een maatschappelijk relevant
thema ;

3° de beschrijving en afbakening van het thema of
het cluster van nauw verwante thema’s ;

4° de congruentie en coherentie van het thema of
het cluster van nauw verwante thema’s met de
statutaire doelstellingen ;

5° de zorg voor professionalisering en professiona-
liteit ;

6° het zich profileren als een autoriteit in het vakge-
bied en dat kunnen aantonen aan de hand van de
opgebouwde expertise en knowhow, en het ont-
wikkelde netwerk, alsook de wijze waarop die
verder ontwikkeld worden ;

7° het hebben van een geëxpliciteerde visie op de
educatieve opdracht, al dan niet vertrekkend van-
uit een waardeoriëntatie ;

8° het aantal uren programma’s.

De gespecialiseerde vormingsinstelling expliciteert
in haar beleidsplan hoe zij zich binnen haar toe-
komstige werking verhoudt ten overstaan van deze
beoordelingselementen.

§ 3. In afwijking van § 1, kunnen de vormingsinstel-
lingen, die toegang krijgen tot dit decreet op basis
van artikel 23, § 3, of artikel 24, op vrijwillige basis
de adviescommissie verzoeken om een inhoudelijke
en kwaliteitsbeoordeling van hun beleidsplan voor
de eerste beleidsperiode.

§ 4. Voor de tweede beleidsperiode is de werking van
de gespecialiseerde vormingsinstelling tijdens de eer-
ste beleidsperiode een element van beoordeling van
het beleidsplan.

§ 5. Vanaf de derde beleidsperiode is de evaluatie
van de realisatie van het beleidsplan in de voorgaan-
de beleidsperiode eveneens een element voor de be-
oordeling van de beleidsplannen.
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§ 6. De adviescommissie heeft verder nog als op-
dracht een kwaliteitsrangorde op te stellen van de
aanvragen voor subsidiëring die door nieuwe soci-
aal-culturele vormingsinstellingen ingediend wor-
den.

§ 7. De Vlaamse regering stelt de individuele subsi-
die-enveloppe van de gespecialiseerde vormingsin-
stelling vast op voorstel van de administratie, en
vanaf de tweede beleidsperiode eveneens rekening
houdend met de inhoudelijke en kwalitatieve beoor-
deling door de adviescommissie.

§ 8. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de beoordeling, alsook de samenstelling van de ad-
viescommissie.

§ 9. De Vlaamse regering stelt de adviescommissie
samen na een voorafgaand advies over het profiel
van de leden ervan door de raad die bevoegd is voor
de adviesverstrekking in de sector van het sociaal-
cultureel volwassenenwerk.

§ 10. De adviezen die leidden tot de beslissing van
de Vlaamse regering betreffende de subsidies zijn
openbaar na het beëindigen van de procedure.

Artikel 26

Voor de eerste beleidsperiode bedraagt de jaarlijkse
subsidie-enveloppe 116 euro per uur. De subsidie-
enveloppe wordt voor de gespecialiseerde vormings-
instellingen die een beroep hebben gedaan op artikel
24, beperkt tot het aantal uren zoals door de Vlaam-
se regering is vastgelegd op basis van artikel 24, § 6.
Voor de gespecialiseerde vormingsinstellingen die
toegang hebben gekregen op basis van artikel 23,
§ 3, wordt de subsidie-enveloppe beperkt tot 116.000
euro.

Artikel 27

De vormingsinstellingen die toegang kregen tot het
decreet op basis van artikel 24, zullen jaarlijks door
de administratie worden getoetst aan artikel 23, § 1,
3°, c). Voor het beleidsplan dat die instellingen voor
de derde beleidsperiode moeten indienen worden
hun uren beperkt tot de uren die volledig beant-
woorden aan artikel 23, § 1, 3°, c).

De jaarlijkse toetsing door de administratie vormt
hiervoor de basis.

Artikel 28

Vanaf de tweede beleidsperiode gelden voor de bere-
kening van de jaarlijkse individuele subsidie-enve-
loppe van de gespecialiseerde vormingsinstellingen
de volgende regels :

1° de uitgangspositie is het jaarlijkse subsidiebedrag
van de vorige beleidsperiode ; vanaf de derde be-
leidsperiode wordt rekening gehouden met arti-
kel 27 voor de vormingsinstellingen die toegang
hebben gekregen op basis van artikel 24 ;

2° op basis van de inhoudelijke en kwalitatieve be-
oordeling van het beleidsplan kan de subsidie
per gespecialiseerde vormingsinstelling vermeer-
deren, verminderen of gelijk blijven. Voor de
twee negatieve categorieën geldt een verminde-
ring van respectievelijk tien of twintig percent ;
voor de twee positieve categorieën kan, binnen
de beschikbare begrotingskredieten, een procen-
tuele vermeerdering worden toegekend, zonder
dat evenwel een maximum van twintig percent
kan worden overschreden ;

3° voor de gespecialiseerde vormingsinstellingen die
toegang hebben gekregen op basis van artikel 23,
§ 3, wordt de subsidie-enveloppe beperkt tot
116.000 euro.

ONDERAFDELING III

De relatie tussen gespecialiseerde 
vormingsinstellingen en volkshogescholen

Artikel 29

Voor de verdeling van het totaal aantal uren pro-
gramma’s, dat in het werkingsjaar 2001 gesubsi-
dieerd werd in het kader van het decreet van 19 april
1995 houdende een subsidieregeling voor instellin-
gen voor volksontwikkelingswerk, het aantal uren
programma’s gepresteerd door de syndicale vor-
mingsinstellingen en door de instellingen voor bij-
zondere doelgroepen uitgezonderd, over de volks-
hogescholen en de gespecialiseerde vormingsinstel-
lingen gelden voor de eerste beleidsperiode de vol-
gende regels :

1° wanneer het totaal aantal uren programma’s, dat
krachtens artikel 24, § 6, door de Vlaamse rege-
ring als gespecialiseerd wordt aanvaard, meer be-
draagt dan veertig percent van het te verdelen to-
taal aantal uren programma’s, dan wordt dit sur-
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plus aan uren programma’s in hoofde van de ge-
specialiseerde vormingsinstellingen verplicht ge-
programmeerd in samenwerking met de volksho-
gescholen ;

2° de verdeling van het surplus aan uren program-
ma’s en dus het aandeel van elke gespecialiseerde
vormingsinstelling in de verplichte samenwer-
king, gebeurt in een pro rata verdeling op basis
van de verhouding van de van samenwerking
vrijgestelde maximale veertig percent uren pro-
gramma’s tot het reële als gespecialiseerd aan-
vaarde percentage uren programma’s.

De Vlaamse regering kan in 2004 op de vereiste van
verplichte samenwerking gemotiveerde afwijkingen
toestaan.

De uitvoering van de verplichte samenwerking
wordt door de gespecialiseerde vormingsinstelling
jaarlijks aangetoond via een samenwerking met
minstens vijf van de erkende volkshogescholen. De
uren programma’s die in het raam van de verplichte
samenwerking worden gebracht voldoen aan artikel
21, § 2.

Artikel 30

§ 1. Het jaarlijks aantal uren van verplichte samen-
werking vastgesteld overeenkomstig artikel 29,
wordt voor elke gespecialiseerde vormingsinstelling
op hetzelfde vastgestelde niveau gehouden tot het
jaar waarin de subsidie-enveloppe van de volksho-
geschool in elke regio minstens het equivalent be-
draagt van zoveel maal 1,5 euro als er inwoners zijn
in de betrokken regio.

De in artikel 29 bedoelde verplichte samenwerking
wordt vanaf dat ogenblik vervangen door de hierna-
volgende relatie van complementariteit tussen de
volkshogeschool en de gespecialiseerde vormingsin-
stelling :

1° in de beleidsplannen van de gespecialiseerde vor-
mingsinstelling en van de volkshogeschool
wordt, met het oog op een optimale invulling van
de vormingsbehoeften, de wederzijdse samen-
werking in beeld gebracht ;

2° de volkshogeschool doet in eerste instantie een
beroep op de gespecialiseerde vormingsinstellin-
gen voor die programma’s waarvoor ze een vor-
mingsbehoefte vaststelt en waaraan ze wegens
het specialistisch karakter niet zelf kan voldoen ;

3° de gespecialiseerde vormingsinstelling zal op
eigen initiatief een aanbod doen aan de volksho-
geschool, die daar vanuit de eigen contextanalyse
en de beleidsopties gebruik van maakt.

De gespecialiseerde vormingsinstelling toont jaar-
lijks een samenwerking aan met minstens vijf van de
erkende volkshogescholen.

§ 2. Voor de nieuwe gespecialiseerde vormingsinstel-
lingen, bedoeld in artikel 23, § 3, geldt eveneens het
overeenkomstig artikel 29 vastgestelde percentage
uren van verplichte samenwerking met minstens vijf
van de erkende volkshogescholen.

§ 3. De beoordeling van het beleidsplan door de ad-
ministratie, bedoeld in artikel 21, § 4, omvat tevens
de beoordeling van de bereidheid van de volkshoge-
school om in het kader van de in artikel 29, 1°, be-
doelde verplichte samenwerking programma’s te
brengen in samenwerking met de gespecialiseerde
vormingsinstellingen.

AFDELING II

Syndicale vormingsinstellingen

Artikel 31

§ 1. De syndicale vormingsinstelling is een instelling
die, in een open aanbod voor de ruime syndicale be-
weging, zich specifiek richt tot personen in een ar-
beidssituatie of tot personen in een situatie van
werkloosheid, via vorming die niet-beroepsgericht is
en waarbij de deelnemer kennis, inzicht en vaardig-
heden vergroot voor zichzelf en voor anderen, met
het oog op persoonsontplooiing en het functioneren
in de samenleving, in het bijzonder op het vlak van
de culturele, maatschappelijke en sociaal-economi-
sche participatie in het licht van een actief burger-
schap. De syndicale vormingsinstelling heeft naast
een culturele en een gemeenschapsvormende functie
in hoofdzaak een educatieve functie en hanteert een
sociaal-culturele methodiek.

§ 2. De vormingsinstellingen die op het ogenblik van
de inwerkingtreding van dit decreet erkend en ge-
subsidieerd worden krachtens het decreet van 19
april 1995 houdende een subsidieregeling voor in-
stellingen voor volksontwikkelingswerk, zoals tot op
heden gewijzigd, en die een werking ontplooien bin-
nen een representatieve vakorganisatie, zijn, met het
oog op het verkrijgen van subsidies, verplicht tot sa-
menwerking. Per representatieve vakorganisatie
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wordt slechts één samenwerkingsverband gesubsi-
dieerd. Dat samenwerkingsverband is een vereni-
ging zonder winstoogmerk.

§ 3. De jaarlijkse subsidie-enveloppe bedraagt per
syndicale vormingsinstelling de som van de subsi-
diebedragen die de vormingsinstellingen, bedoeld in
§ 2, in het kader van het decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor instellingen
voor volksontwikkelingswerk, zoals tot op heden
gewijzigd, voor het werkjaar 2001 ontvingen.

§ 4. Het door de syndicale vormingsinstelling jaar-
lijks te presteren minimum aantal uren programma’s
wordt afgemeten aan het subsidiebedrag vanuit de
gemiddelde kostprijs van 116 euro voor één uur.

§ 5. Om voor subsidiëring in aanmerking te komen,
dient de syndicale vormingsinstelling een beleids-
plan in. Het wordt opgesteld in overleg met de le-
denverenigingen, beoogt de afstemming van het aan-
bod en geeft aan wie voor welke activiteiten in de
subsidieaanvraag betrokken is.

§ 6. De beleidsplannen worden inhoudelijk en kwa-
litatief beoordeeld door een adviescommissie. De
commissie beschikt hiervoor over de volgende be-
oordelingselementen :

1° de methodiekontwikkeling ;

2° de doelgroepenwerking ;

3° de toegepaste evaluatiesystemen ;

4° de gevoerde promotie ;

5° de spreiding van het aanbod ;

6° de voorbeeldfunctie.

§ 7. Syndicale vormingsinstellingen die bij de inwer-
kingtreding van dit decreet in het kader van het de-
creet van 19 april 1995 houdende een subsidierege-
ling voor instellingen voor volksontwikkelingswerk,
zoals tot op heden gewijzigd, subsidies ontvangen
voor een werkingsnorm beneden de 3000 uren pro-
gramma’s, kunnen gedurende de eerste beleidsperio-
de groeien tot de norm van 3000 uren programma’s.

§ 8. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor
de aanvraag tot subsidiëring, de regels met betrek-
king tot de opmaak van het beleidsplan, de procedu-
re voor de beoordeling, alsook de samenstelling van
de adviescommissie.

AFDELING III

Vormingsinstellingen voor bijzondere doelgroepen

ONDERAFDELING I

Vormingsinstellingen voor personen 
met een handicap

Artikel 32

§ 1. Organisaties die op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet erkend en gesubsidieerd
zijn voor de werking met de doelgroep van perso-
nen met een handicap, kunnen op grond van dit de-
creet verder subsidies krijgen via de federatie waar-
toe ze toetreden als ze toetreden tot een federatie van
verenigingen zonder winstoogmerk met landelijk
karakter. Die federatie heeft als doel, via de niet-for-
mele educatie, een sociaal-culturele werking te ont-
plooien voor personen met een handicap en hun
omgeving, op basis van een sociaal-culturele metho-
diek.

§ 2. Het programma-aanbod wordt gebracht via een
open aanbod en in de autonome levenssfeer van de
deelnemer.

§ 3. Het programma-aanbod van de federatie kan,
ten beloop van vijfentwintig percent van het totaal
aantal uren programma’s, zich richten tot de begelei-
ders van de doelgroep uit de non-profit sector, de
culturele sector uitgezonderd. Dat aanbod wordt
verantwoord vanuit het beleidsplan en vanuit de
strategische en operationele doelstellingen.

§ 4. Er kunnen hoogstens drie federaties gesubsi-
dieerd worden.

Artikel 33

§ 1. De jaarlijkse subsidie-enveloppe van de federa-
tie bestaat uit de optelsom van de subsidiebedragen
die de organisaties, vermeld in artikel 32, § 1, voor
het werkjaar 2001 ontvingen krachtens het decreet
van 19 april 1995 houdende een subsidieregeling
voor instellingen voor volksontwikkelingswerk, aan-
gevuld met een forfaitair bedrag van 75.000 euro.

§ 2. Twee derden van de totale subsidie-enveloppe,
vermeld in § 1, moet aan personeelskosten besteed
worden.
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§ 3. Met uitzondering van het forfaitair bedrag van
75.000 euro, wordt de subsidie-enveloppe besteed
aan de realisatie van een aantal uren programma’s
dat wordt afgemeten aan de subsidie-enveloppe van-
uit de gemiddelde kostprijs van 150 euro voor één
uur.

§ 4. Om voor subsidiëring in aanmerking te komen
dient de federatie een beleidsplan in. Dat beleids-
plan wordt opgesteld in overleg met de ledenvereni-
gingen. Het beoogt de afstemming van het aanbod
en geeft aan wie voor welke activiteiten in de subsi-
dieaanvraag betrokken is.

§ 5. Ter ondersteuning van de werking van vor-
mingsinstellingen voor personen met een handicap
richt de Vlaamse regering een adviescommissie op.
Die commissie beoogt met haar advies de werking
en de beleidsplannen van de federaties in de toe-
komst nog te verbeteren.

De Vlaamse regering regelt de samenstelling en de
werking van deze adviescommissie.

Artikel 34

De Vlaamse regering kan voor elke volgende be-
leidsperiode de subsidie-enveloppe opnieuw vast-
stellen op grond van door de administratie geaggre-
geerde gegevens uit de jaarlijkse rapporteringen
enerzijds, en uit de eigen beleidsintenties voor de
eerstvolgende beleidsperiode anderzijds. De groei
van de federaties door aansluiting van nieuwe orga-
nisaties voor personen met een handicap kan hiertoe
aanleiding geven.

Artikel 35

De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor de
aanvraag tot subsidiëring, de regels met betrekking
tot de opmaak van het beleidsplan, alsook de sa-
menstelling en de werking van de adviescommissie,
bedoeld in artikel 33, § 5.

ONDERAFDELING II

Een vormingsinstelling voor gedetineerden

Artikel 36

§ 1. Voor de werking ten aanzien van de bijzondere
doelgroep van gedetineerden subsidieert de Vlaamse
regering één vormingsinstelling. Die vormingsinstel-
ling moet voldoen aan de volgende voorwaarden :

1° ze is een vereniging zonder winstoogmerk ;

2° ze heeft doelstellingen op het vlak van een soci-
aal-culturele werking voor gedetineerden ;

3° ze heeft een landelijke werking ;

4° ze dient een beleidsplan in.

§ 2. Ter ondersteuning van de werking van die vor-
mingsinstelling richt de Vlaamse regering een ad-
viescommissie op. Die commissie beoogt met haar
advies de werking en het beleidsplan van de vor-
mingsinstelling voor gedetineerden in de toekomst
nog te verbeteren.

De Vlaamse regering regelt de samenstelling en de
werking van deze adviescommissie.

§ 3. De jaarlijkse subsidie-enveloppe bedraagt voor
deze vormingsinstelling minstens het bedrag dat
voor deze organisatie in de uitgavenbegroting van
de Vlaamse Gemeenschap voor het jaar 2003 is in-
geschreven.

§ 4. De Vlaamse regering kan voor elke volgende
beleidsperiode de subsidie-enveloppe opnieuw vast-
stellen op grond van door de administratie geaggre-
geerde gegevens uit de jaarlijkse rapporteringen
enerzijds, en uit de eigen beleidsintenties voor de
eerstvolgende beleidsperiode anderzijds.
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TITEL V

Steunpunt voor het sociaal-cultureel 
volwassenenwerk

Artikel 37

De Vlaamse regering kan zelf een steunpunt oprich-
ten of kan een bestaande vereniging zonder winst-
oogmerk als steunpunt erkennen.

Artikel 38

§ 1. Het steunpunt is een autonome organisatie die
voor het werkveld van het sociaal-cultureel volwas-
senenwerk de volgende kernopdrachten vervult :

1° praktijkondersteuning ;

2° praktijkontwikkeling ;

3° beeldvorming en communicatie.

§ 2. Het steunpunt vervult haar kernopdrachten
door middel van activiteiten als begeleiding, deskun-
digheidsbevordering en implementatie van kwali-
teitszorg, onderzoek, ontwikkeling en gegevensver-
zameling, informatie en communicatie, vertegen-
woordiging en internationale samenwerking.

§ 3. Het steunpunt overlegt met de andere steunpun-
ten, inzonderheid met de andere steunpunten uit het
beleidsveld van het sociaal-cultureel volwassenen-
werk.

§ 4. Voor de uitvoering van zijn opdrachten kan het
steunpunt overeenkomsten afsluiten met derden.

Artikel 39

De Vlaamse regering kent het steunpunt per beleids-
periode een jaarlijkse subsidie-enveloppe toe.

Artikel 40

§ 1. Vanaf de inwerkingtreding van het decreet tot en
met de eerste beleidsperiode is de jaarlijkse subsidie
van het steunpunt, bij gelijke werking en opdracht,
gelijk aan het subsidiebedrag dat op basis van de al-

gemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeen-
schap voor het werkjaar 2003 aan het steunpunt
voor het sociaal-cultureel werk werd toegekend.

§ 2. Voor de volgende beleidsperiodes wordt het sub-
sidiebedrag door de Vlaamse regering telkens op-
nieuw bepaald op grond van door de administratie
geaggregeerde gegevens uit de jaarlijkse rapporte-
ringen enerzijds, en uit de eigen beleidsintenties voor
de eerstvolgende beleidsperiode anderzijds.

Artikel 41

Voor de uitvoering van de kernopdrachten, ge-
noemd in artikel 38, § 1 en § 2, zal de Vlaamse rege-
ring met het steunpunt per beleidsperiode een be-
heersovereenkomst afsluiten waarin de samenstel-
ling, de werking en specifieke opdrachten, het toe-
zicht, de middelen en de procedure gespecificeerd
worden.

TITEL VI

Evaluatie

Artikel 42

§ 1. Met uitzondering van de sociaal-culturele bewe-
gingen waar deze regel geldt vanaf de eerste beleids-
periode, evalueert de administratie vanaf de tweede
beleidsperiode elke gesubsidieerde organisatie voor
sociaal-cultureel volwassenenwerk door middel
van :

1° een bezoek ter plaatse, uiterlijk voor het einde
van het tweede jaar van de beleidsperiode. Ze
doet dat op basis van het goedgekeurde beleids-
plan en de ingediende jaarplannen en jaarversla-
gen ;

2° een nazicht van de jaarplannen en de begrotin-
gen ;

3° een jaarlijks nazicht van de jaarverslagen en fi-
nanciële verslagen.

§ 2. De administratie kan te allen tijde ter plaatse
controle uitoefenen op de realisatie van een activi-
teit.
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Artikel 43

§ 1. De administratie deelt haar bevindingen, die het
gevolg zijn van de evaluatie, vermeld in artikel 42,
§ 1, 1°, en zo nodig in § 2, mee aan de organisatie, in
de vorm van een verslag met aanbevelingen.

§ 2. Bij een negatieve evaluatie door de administratie
moet de organisatie binnen een jaar na ontvangst
van het evaluatieverslag een rapport indienen bij de
administratie, waarin ze aantoont dat ze op een pas-
sende manier aan de opmerkingen tegemoet is geko-
men.

§ 3. De Vlaamse regering bepaalt de sanctie en de
procedure voor de toepassing ervan.

TITEL VII

Algemene bepalingen met betrekking 
tot de uitkering van de subsidies

Artikel 44

§ 1. De Vlaamse regering subsidieert via jaarlijkse
subsidie-enveloppen de organisaties voor sociaal-
cultureel volwassenenwerk, telkens voor een periode
van vier jaar. De eerste beleidsperiode wordt beperkt
tot twee jaar en loopt van 1 januari 2004 tot en met
31 december 2005, behalve voor de sociaal-culturele
bewegingen die een eerste beleidsperiode kennen die
loopt van 1 januari 2005 tot en met 31 december
2009.

§ 2. Binnen de perken van de kredieten kunnen voor
de periode 1 januari 2006 tot en met 31 december
2009 nieuwe organisaties een aanvraag indienen tot
het verkrijgen van een jaarlijkse subsidie als sociaal-
culturele beweging.

§ 3. De subsidie-enveloppe bevat de financiële mid-
delen voor de ondersteuning van de jaarlijkse perso-
neels- en werkingskosten van de organisaties.

Artikel 45

§ 1. Als de ingediende begroting voor het lopende
begrotingsjaar werd goedgekeurd door de Vlaamse
regering, worden voor het begrotingsjaar waarvoor
ze werden ingeschreven en goedgekeurd, vier drie-
maandelijkse voorschotten uitbetaald. Elk voor-
schot bedraagt 22, 5 percent van de vastgestelde fi-

nanciële enveloppe op jaarbasis. Het saldo van de
subsidie wordt uitbetaald voor 1 juli van het jaar dat
volgt op het gesubsidieerde kalenderjaar, na goed-
keuring door de Vlaamse regering van de in het
voorbije jaar gedane uitgaven. Bij de berekening
van het saldo wordt rekening gehouden met de uit-
gekeerde voorschotten. Indien de uitgekeerde voor-
schotten hoger zijn dan de subsidie, wordt het ver-
schil in mindering gebracht op de voorschotten van
het kalenderjaar dat volgt op het jaar waarop de
subsidie betrekking heeft.

§ 2. De jaarlijkse subsidie wordt verantwoord op
basis van het jaarverslag, het financieel verslag, het
jaarplan en de begroting. De Vlaamse regering be-
paalt de voorwaarden voor de indiening ervan.
Hiertoe legt de organisatie voor sociaal-cultureel
volwassenenwerk jaarlijks de rekeningen van het
vorige jaar met de nodige bewijsstukken voor, als-
ook een door de algemene vergadering goedgekeur-
de sluitende begroting. Uit de afrekening en de ba-
lans moet blijken dat de organisatie, rekening hou-
dend met de eigen middelen, sluitend of batig kan
werken. Een batig saldo in de resultatenrekening
verplicht de organisatie tot het opbouwen van een fi-
nanciële reserve. Die reserve moet aangewend wor-
den ter financiering van uitgaven die bijdragen tot
de realisatie van de doelstellingen van de organisa-
tie.

§ 3. Bij afwijking kan de jaarlijkse verantwoording
van de subsidie-enveloppe leiden tot de vorming van
een subsidiereserve op voorwaarde dat :

1° de organisatie deze werkwijze expliciet vaststelt
in het ingediende en goedgekeurde beleidsplan ;

2° de organisatie deze werkwijze telkens expliciet in
het jaarplan en in het jaarverslag duidt en verant-
woordt ;

3° de gereserveerde subsidie in één van de volgende
jaren van de beleidsperiode in kwestie besteed
wordt conform het jaarplan en beleidsplan ;

4° de subsidie-enveloppe, toegekend voor het totaal
van de beleidsperiode, niet overschreden wordt.

§ 4. Om subsidies te genieten en te blijven genieten
moeten de organisaties voor sociaal-cultureel vol-
wassenenwerk bovendien :

1° een boekhouding voeren volgens het genormali-
seerde boekhoudkundige stelsel en die zo organi-
seren dat de financiële controle op de aanwen-
ding van de subsidies mogelijk is ; de Vlaamse re-
gering kan een specifiek boekhoudkundig plan
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en bijzondere regels betreffende de boekhouding
opleggen ;

2° aanvaarden dat de administratie de werking en
de boekhouding, eventueel ter plaatse, onder-
zoekt ;

3° hun bestuurders en hun medewerkers verzekeren
tegen de burgerlijke aansprakelijkheid van de or-
ganisatie.

Artikel 46

De Vlaamse regering kan per beleidsperiode de be-
dragen, vermeld in artikel 9, 2°, artikel 14, § 1, artikel
18, § 1 en § 2, artikel 22, § 1, artikel 26, artikel 28, 3°,
artikel 31, § 4, artikel 33, § 1 en § 3, aanpassen.

Artikel 47

Alle in dit decreet bedoelde subsidie-enveloppen
worden vanaf 1 januari 2003 gekoppeld aan het
prijsindexcijfer dat berekend en benoemd wordt
voor de toepassing van artikel 2 van het koninklijk
besluit van 24 december 1993 ter uitvoering van de
wet van 6 januari 1989 tot vrijwaring van het con-
currentievermogen.

TITEL VIII

Opheffingsbepalingen

Artikel 48

Het decreet van 19 april 1995 houdende een subsi-
dieregeling voor verenigingen voor volksontwikke-
lingswerk, gewijzigd bij de decreten van 20 decem-
ber 1996, 8 juli en 19 december 1997, 30 juni en 22
december 2000, en 21 december 2001, wordt opgehe-
ven.

Artikel 49

Het besluit van de Vlaamse regering van 10 mei
1995 betreffende de subsidieregeling van verenigin-
gen van volksontwikkelingswerk wordt opgeheven.

Artikel 50

Het decreet van 19 april 1995 houdende een subsi-
dieregeling voor instellingen voor volksontwikke-
lingswerk, gewijzigd bij de decreten van 22 decem-
ber 1995, 20 december 1996, 24 juni en 19 december
1997, 22 december 2000, 21 december 2001 en 1
maart 2002, wordt opgeheven.

Artikel 51

Het besluit van de Vlaamse regering van 10 mei
1995 betreffende de subsidieregeling van instellingen
voor volksontwikkelingswerk wordt opgeheven.

Artikel 52

Het decreet van 19 april 1995 houdende een subsi-
dieregeling voor diensten voor sociaal-cultureel
werk voor volwassenen en houdende een wijziging
van het decreet van 2 januari 1976 tot erkenning en
subsidiëring van de Nederlandstalige koepelorgani-
saties voor beleidsvoorbereidend overleg in de sec-
tor van het sociaal-cultureel werk voor volwassenen,
gewijzigd bij decreten van 22 december 1995, 20 de-
cember 1996, 19 december 1997, 22 december 1999,
30 juni en 22 december 2000, wordt opgeheven.

Artikel 53

Het besluit van de Vlaamse regering van 10 mei
1995 betreffende de subsidieregeling van diensten
voor sociaal-cultureel werk voor volwassenen wordt
opgeheven.
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TITEL IX

Overgangsbepalingen

HOOFDSTUK I

Sociaal-culturele verenigingen

Artikel 54

§ 1. De sociaal-culturele verenigingen die op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit decreet er-
kend en gesubsidieerd worden op grond van het de-
creet van 19 april 1995 houdende een subsidierege-
ling voor verenigingen voor volksontwikkelings-
werk, behouden, bij gelijke werking, voor het werk-
jaar 2003 het subsidiebedrag dat ze voor het werk-
jaar 2001 hebben verkregen op grond van het de-
creet van 19 april 1995 houdende een subsidierege-
ling voor verenigingen voor volksontwikkelings-
werk, zoals tot op heden gewijzigd.

§ 2. In afwijking van § 1 zal voor de sociaal-culture-
le verenigingen, die vanaf het werkjaar 2003 een vol-
waardige erkenning bekwamen op basis van het de-
creet van 19 april 1995 houdende een subsidierege-
ling voor verenigingen voor volksontwikkelings-
werk, het subsidiebedrag voor het werkjaar 2003
aangepast worden conform de bepalingen van het
voormelde decreet.

§ 3. De verenigingen van migranten, die op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit decreet er-
kend en gesubsidieerd worden op grond van het de-
creet van 19 april 1995 houdende een subsidierege-
ling voor verenigingen voor volksontwikkelings-
werk, kunnen voor het werkjaar 2003 een aanvul-
lende subsidie bekomen. Deze aanvullende subsidie
beloopt in het totaal 640.000 euro, zijnde het krediet
dat met toepassing van het voormelde decreet van
19 april 1995 benodigd werd ten behoeve van de on-
dersteuning van initiatieven van lokale migrantenor-
ganisaties, en wordt per vereniging vastgesteld van-
uit het aantal aangesloten afdelingen of groepen
voor het werkjaar 2001. Deze aanvullende subsidie
kan bekomen worden op voorwaarde dat de mi-
grantenvereniging in het jaarplan aantoont dat het
bedrag van de aanvullende subsidie zal besteed wor-
den aan de ondersteuning van de werking van de
aangesloten lokale afdelingen of groepen binnen het
door de Vlaamse regering vastgestelde kader.

Artikel 55

§ 1. De verenigingen van migranten, erkend en ge-
subsidieerd krachtens het decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor verenigingen
voor volksontwikkelingswerk, beschikken over de
eerste en de tweede beleidsperiode om zich uit te
bouwen tot een sociaal-culturele vereniging conform
de bepalingen van artikel 4, § 1, 2°. Het steunpunt
zal een actieplan uitwerken om de verenigingen van
migranten in die uitbouw te ondersteunen. De
Vlaamse regering evalueert in de loop van 2008 de
stand van zaken op dit punt.

§ 2. In de eerste en tweede beleidsperiode hebben
verenigingen van migranten, op het ogenblik van de
inwerkingtreding van dit decreet erkend en gesubsi-
dieerd krachtens het decreet van 19 april 1995 hou-
dende een subsidieregeling voor verenigingen voor
volksontwikkelingswerk, de mogelijkheid om samen
met andere erkende en gesubsidieerde verenigingen
van migranten via fusie een nieuwe rechtspersoon
op te richten in de vorm van een vereniging zonder
winstoogmerk. De subsidiëring van deze nieuwe
vereniging gaat in op 1 januari volgend op de fusie
en is, wat het aantal afdelingen of groepen betreft,
beperkt tot de optelsom van het aantal afdelingen of
groepen dat voor de betrokken verenigingen over-
eenkomstig de bepalingen van dit decreet wordt in
aanmerking genomen.

§ 3. In afwijking van artikel 9, wat betreft de eerste
beleidsperiode, en artikel 11, wat betreft de tweede
beleidsperiode, wordt voor de verenigingen van mi-
granten het subsidiebedrag gedurende de eerste en
de tweede beleidsperiode jaarlijks aangepast aan het
aantal aangesloten afdelingen of groepen van het
voorbije werkjaar tot ze beschikken over het mini-
male aantal afdelingen of groepen dat vereist is voor
de erkenning zoals vermeld in artikel 4, § 1, 2°.

§ 4. Voor verenigingen van migranten, die op basis
van het decreet van 19 april 1995 houdende een sub-
sidieregeling voor verenigingen voor volksontwik-
kelingswerk, zoals tot op heden gewijzigd, een er-
kenning verkregen, wordt, in afwijking van artikel 9,
1°, de jaarlijkse subsidie-enveloppe vastgesteld op
basis van het aantal afdelingen en groepen van het
werkjaar 2001.

§ 5. Als aanvulling op de subsidie-enveloppe, zoals
bepaald in artikel 9, kunnen voor de verenigingen
van migranten gedurende de eerste beleidsperiode
en gedurende de tweede beleidsperiode en binnen
het door de Vlaamse regering bepaalde kader, de be-
dragen, vermeld in artikel 9, 2°, toegepast worden
aan een coëfficiënt van 130 percent, op voorwaarde
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dat de vereniging in het beleidsplan of de jaarplan-
nen aantoont dat ze minstens dertig percent van de
jaarlijkse subsidie extra besteedt aan de ondersteu-
ning van de werking van lokale afdelingen of groe-
pen.

§ 6. Voor de toepassing van § 5 wordt de coëfficiën-
taanpassing voor de eerste beleidsperiode uitge-
voerd op basis van het aantal afdelingen of groepen
van het werkjaar 2001. Voor de tweede beleidsperio-
de wordt, binnen de perken van de kredieten, deze
coëfficiëntaanpassing uitgevoerd op basis van het
aantal afdelingen of groepen van het werkjaar 2004.

HOOFDSTUK II

Sociaal-culturele vormingsinstellingen

Artikel 56

De sociaal-culturele vormingsinstellingen die op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit decreet er-
kend en gesubsidieerd zijn krachtens het decreet van
19 april 1995 houdende een subsidieregeling voor
instellingen voor volksontwikkelingswerk, zoals tot
op heden gewijzigd, behouden, bij gelijke werking,
voor het werkjaar 2003 het subsidiebedrag dat ze
voor het werkjaar 2001 hebben verworven. De soci-
aal-culturele vormingsinstellingen, die tengevolge
van de toepassing van artikel 3 van het decreet van
24 juni 1997 houdende wijziging van het decreet van
19 april 1995 houdende een subsidieregeling voor
instellingen voor volksontwikkelingswerk, voor het
werkjaar 2002 een hoger subsidiebedrag bekwamen,
behouden voor het werkjaar 2003 het subsidiebe-
drag van het werkjaar 2002.

Artikel 57

§ 1. Voor de eerste beleidsperiode is de aanvraag van
de sociaal-culturele vormingsinstelling voor een
subsidiëring als sociaal-culturele beweging vrijge-
steld van de vereiste van artikel 15, 3°.

§ 2. De aanvraag van de sociaal-culturele vormings-
instelling voor een subsidiëring als sociaal-culturele
beweging wordt beoordeeld in een afzonderlijke be-
oordelingsronde, op dezelfde wijze als bedoeld in
artikel 16.

§ 3. Bij een positieve beoordeling kan de sociaal-cul-
turele vormingsinstelling gedurende de eerste be-
leidsperiode gesubsidieerd worden als sociaal-cultu-
rele beweging op basis van de subsidie die ze als so-
ciaal-culturele vormingsinstelling heeft ontvangen
krachtens het decreet van 19 april 1995 houdende
een subsidieregeling voor instellingen voor volks-
ontwikkelingswerk. Deze subsidie-enveloppe is niet
begrepen in het krediet, bedoeld in artikel 18, § 1.

§ 4. Een negatief resultaat bij de beoordelingsronde,
genoemd in § 2, doet geen afbreuk aan de mogelijk-
heid voor de instelling om toch haar volledige wer-
king voor subsidiëring in te brengen in het kader
van de sociaal-culturele vormingsinstellingen.

§ 5. De Vlaamse regering bepaalt de regels met be-
trekking tot deze aanvraag.

Artikel 58

§ 1. De personeelsleden die op het ogenblik van de
inwerkingtreding van dit decreet gesubsidieerd wor-
den met toepassing van het decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor instellingen
voor volksontwikkelingswerk, zoals tot op heden
gewijzigd, blijven tewerkgesteld in de sociaal-cultu-
rele vormingsinstelling als die instelling kiest voor
een subsidiëring als gespecialiseerde vormingsinstel-
ling.

§ 2. De personeelsleden die op het ogenblik van de
inwerkingtreding van dit decreet gesubsidieerd wor-
den met toepassing van het decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor instellingen
voor volksontwikkelingswerk, zoals tot op heden
gewijzigd, worden tewerkgesteld in volkshogescho-
len als de vormingsinstelling, erkend en gesubsi-
dieerd krachtens het decreet van 19 april 1995 hou-
dende een subsidieregeling voor instellingen voor
volksontwikkelingswerk, zoals tot op heden gewij-
zigd, ervoor kiest om haar werking volledig in te
brengen in de werking van volkshogescholen.

§ 3. Voor de vormingsinstellingen bedoeld in artikel
24, §§ 1 en 2, waarvan de werking slechts voor een
gedeelte voorwerp is van de toepassing van artikel
24, gelden in de overgang volgende twee regels :

1° per 250 uren, in aanmerking genomen conform
artikel 24, § 6, blijft minstens één halftime equi-
valent educatieve personeelsfunctie in de gespe-
cialiseerde vormingsinstelling verplicht ingevuld ;
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2° per 750 uren, in aanmerking genomen conform
artikel 24, § 6, blijft minstens één halftime equi-
valent administratieve personeelsfunctie verplicht
ingevuld.

§ 4. De personeelsleden, bedoeld in § 2 en de perso-
neelsleden die in toepassing van § 3 in overtal zijn,
brengen voor de volkshogeschool waarin ze tewerk-
gesteld zullen worden de subsidiebedragen mee die
verbonden zijn aan hun personeelsfunctie in het
raam van het voormelde decreet van 19 april 1995
houdende een subsidieregeling voor instellingen
voor volksontwikkelingswerk, zoals tot op heden
gewijzigd, met inbegrip van de werkingssubsidie in
geval van een educatieve personeelsfunctie.

§ 5. Na de beslissing van de Vlaamse regering krach-
tens artikel 24, § 6, over het al dan niet gespeciali-
seerde karakter van de vormingsinstelling en over
het aantal uren dat als gespecialiseerde werking kan
worden ingebracht voor de beleidsperiode 2004-
2005, bezorgen de vormingsinstellingen die erkend
en gesubsidieerd zijn met toepassing van het decreet
van 19 april 1995 houdende een subsidieregeling
voor instellingen voor volksontwikkelingswerk,
zoals tot op heden gewijzigd, aan de administratie
een overzicht van de personeelsleden die overgedra-
gen worden met toepassing van § 3.

§ 6. De vormingsinstelling die kiest om haar wer-
king volledig in te brengen in de werking van de
volkshogescholen, bezorgt binnen de maand na
voormelde keuze de lijst van de personeelsleden die
overgaan naar de volkshogeschool.

Artikel 59

De invulling van de personeelskaders en personeels-
functies van de volkshogescholen verloopt in 2003
en 2004 volgens de hiernavolgende procedures :

1° vanaf het ogenblik van de oprichting van de
rechtspersoon gaat de volkshogeschool in 2003
over tot de aanwerving van personeelsleden voor
de invulling van de functies van coördinator en
van administratieve kracht ; die aanwerving ge-
beurt in een eerste fase binnen het bestand van de
op basis van het decreet van 19 april 1995 hou-
dende een subsidieregeling voor instellingen voor
volksontwikkelingswerk gesubsidieerde perso-
neelsleden ; in een tweede fase kan de volkshoge-
school, wanneer geen geschikte kandidaten zou-
den gevonden worden, een aanwerving buiten dit
bestand motiveren ;

2° de personeelsleden die het voorwerp zijn van
overdracht hebben een vrije keuze van tewerk-
stellingsplaats al naargelang de volkshogeschool
waarin zij wensen te werken ; die keuze wordt
aan de administratie kenbaar gemaakt via een
schrijven van de betrokken vormingsinstelling ;
dit schrijven vermeldt de over te dragen perso-
neelsleden uit het op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet gesubsidieerde perso-
neelsbestand, met vermelding per personeelslid
van een lijst van de drie meest prioritaire opties
met betrekking tot de toekomstige tewerkstel-
lingsplaats ;

3° de volkshogescholen zijn verplicht het resultaat
van de in 2° vermelde keuzes te respecteren en de
betrokken personen een arbeidsovereenkomst
aan te bieden en in hun personeelsbestand op te
nemen ten belope van een globale loonkost van
maximum driekwart van de uiteindelijke subsi-
die-enveloppe ;

4° zolang overgedragen personen niet met de volks-
hogeschool verbonden zijn door een arbeids-
overeenkomst blijven zij, en dit tot uiterlijk 30
juni 2004, gesubsidieerd in de vormingsinstelling
waarin zij op het ogenblik van de overdracht te-
werkgesteld waren ;

5° de overdracht van personeelsleden naar de volks-
hogescholen betekent dat in 2003 de vormingsin-
stelling die bij de overdracht betrokken is, voor
de overgedragen educatieve personeelsleden geen
uren programma’s dient te presteren ;

6° voor de educatieve personeelsleden die bij hun
gespecialiseerde vormingsinstelling, desgevallend
tot 30 juni 2004, in overtal zijn, moet de gespecia-
liseerde vormingsinstelling gedurende die perio-
de geen uren programma’s presteren ;

7° de gespecialiseerde vormingsinstellingen die ten
gevolge van de aanwerving bedoeld in 1° perso-
neelsleden zien weggaan, mogen deze vanaf 2004
vervangen, mits deze vervanging gewettigd is
door het aantal uren programma’s ;

8° de administratie treedt ten aanzien van de volks-
hogeschool op als bemiddelaar voor de individu-
ele vraagstelling van de betrokken personeelsle-
den.

Stuk 1501 (2002-2003) – Nr. 3 22



Artikel 60

§ 1. Bij de inwerkingtreding van het decreet wordt
voor het jaar 2003 een subsidie-enveloppe voorzien
voor de kosten verbonden aan de oprichting en ver-
dere uitbouw van de volkshogeschool per regio.

§ 2. De Vlaamse regering bepaalt er de modaliteiten
van.

HOOFDSTUK III

De sociaal-culturele diensten

Artikel 61

§ 1. De diensten die op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet gesubsidieerd zijn krach-
tens het decreet van 19 april 1995 houdende een sub-
sidieregeling voor diensten voor sociaal-cultureel
werk voor volwassenen en houdende een wijziging
van het decreet van 2 januari 1976 tot erkenning en
subsidiëring van de Nederlandstalige koepelorgani-
saties voor beleidsvoorbereidend overleg in de sec-
tor van het sociaal-cultureel werk voor volwassenen,
behouden, bij gelijke werking, voor de werkjaren
2003 en 2004 het subsidiebedrag dat ze verwierven
voor het werkjaar 2001.

§ 2. De diensten, bedoeld in § 1, zijn voor hun aan-
vraag voor subsidiëring als sociaal-culturele bewe-
ging vrijgesteld van de vereiste van artikel 15, 3°.

§ 3. De aanvraag van deze diensten voor een subsi-
diëring als sociaal-culturele beweging wordt beoor-
deeld in een afzonderlijke beoordelingsronde, op
dezelfde wijze als bedoeld in artikel 16.

§ 4. In geval van een positief resultaat in de beoorde-
lingsronde behouden ze minstens de subsidie die ze
op dat ogenblik krachtens § 1 van dit artikel hebben
verworven voor het werkjaar 2001, met uitzondering
van de diensten die een subsidiebedrag krijgen dat
lager ligt dan het minimumbedrag van artikel 18,
§ 2. In dat geval wordt hun subsidiebedrag opnieuw
vastgesteld op minstens het bedoelde minimumbe-
drag. Deze subsidiebedragen vormen alle een voor-
afname op het in artikel 18, § 1, bedoelde krediet.

§ 5. Voor de in § 1 bedoelde diensten, die als gespe-
cialiseerde vormingsinstelling op grond van artikel
23, § 3, een subsidiëring bekomen, geldt in de eerste
beleidsperiode een subsidie-enveloppe van 116.000

euro, tenzij het subsidiebedrag dat zij in 2001 krach-
tens het in § 1 vermelde decreet van 19 april 1995
ontvingen dit bedrag oversteeg, in welk geval zij dit
subsidiebedrag behouden en het verschil tussen
beide bedragen in mindering gebracht wordt van het
krediet vermeld in artikel 18, § 1.

§ 6. De in § 1 bedoelde diensten, voorzover ze edu-
catieve activiteiten verrichten voor personen met een
handicap, behouden hun subsidie die ze krachtens 
§ 1 hebben verworven voor het werkjaar 2001, op
voorwaarde dat ze zich vóór 31 december 2004 fe-
dereren tot één federatie. Die diensten kunnen zich
ook aansluiten bij een federatie zoals bedoeld in ar-
tikel 32. Het subsidiebedrag wordt in mindering ge-
bracht van het krediet vermeld in artikel 18, § 1.

De Vlaamse regering bepaalt er de modaliteiten van.

TITEL X

Slotbepaling

Artikel 62

§ 1. De Vlaamse regering evalueert in de loop van
2005 de uitvoering van dit decreet.

§ 2. Het decreet treedt in werking op 1 januari 2003
met uitzondering van :

1° de volgende artikelen, die in werking treden op 1
januari 2004 :

a) artikel 5, 2° tot en met 5°, en artikel 8 tot en
met 14, § 1 en § 2, wat betreft de sociaal-cultu-
rele verenigingen ;

b) artikel 18, wat betreft de sociaal-culturele be-
wegingen ;

c) artikel 21, § 1, 2° tot en met 6°, wat betreft de
volkshogescholen ;

d) artikel 26 tot en met 28, wat betreft de gespe-
cialiseerde vormingsinstellingen ;

e) artikel 31, § 3, § 4 en § 7, wat betreft de syndi-
cale vormingsinstellingen ;

f) artikel 33, § 1 tot en met § 3, wat betreft de
vormingsinstellingen voor personen met een
handicap ;
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g) artikel 36, § 3, wat betreft de vormingsinstel-
ling voor gedetineerden ;

h) de overgangsbepalingen van Titel IX, met uit-
zondering van de bepalingen van artikel 54,
§ 1 en § 3, artikel 56, artikel 60, §§ 1 en 2, en
artikel 61, § 1 ;

2° artikel 23, § 1, 2°, 3°, d), e) en f) en artikel 24, die
van toepassing zijn drie maanden na de goed-
keuring van het decreet.”.

VERANTWOORDING

Voor de duidelijkheid en de overzichtelijkheid werd geko-
zen om alle voorgestelde wijzigingen aan de oorspronkelij-
ke tekst van het ontwerp van decreet betreffende het soci-
aal-cultureel volwassenenwerk, zoals het bij het Vlaamse
Parlement werd ingediend (stuk 1501 van zitting 2002-2003,
nr. 1), te groeperen in één amendement, waarbij de volledi-
ge tekst van het ontwerp wordt vervangen, dus met inbe-
grip van de ongewijzigde bepalingen.

Hierna worden de wijzigingen ten opzichte van de oor-
spronkelijk ingediende tekst aangeduid en toegelicht :

Artikel 2, 12° : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 1 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 4, § 4 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 2 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 5, 5° : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 3 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken ; na de schrapping van 5°
van dit artikel wordt het oorspronkelijke 6° hernummerd
tot 5°.

Artikel 6, § 2, laatste lid : de vereniging moet in de context
van het beleidsplan verduidelijken hoe zij zich ten opzichte
van de opgesomde beoordelingselementen verhoudt en
waarom zij wel of niet en zo ja, in welke mate aandacht zal
besteden aan ieder van de beoordelingselementen tijdens
de komende beleidsperiode. Het is aangewezen dat de ver-
eniging een omstandige omschrijving geeft.

Artikel 6, § 3 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 4 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 7, § 2 : gelet op de cruciale rol die de adviescommis-
sie speelt bij de beoordeling van de beleidsplannen, is de sa-
menstelling van deze adviescommissie een zaak die met
omzichtigheid dient aangepakt. Daarom lijkt het aangewe-
zen dat de Vlaamse regering vooraf het geëigende adviesor-
gaan raadpleegt over het gewenst profiel van de leden van
die adviescommissie.

Artikel 7, § 3 : omdat de beoordelings- en subsidieprocedu-
re ingrijpend gewijzigd wordt, is het essentieel dat die pro-
cedure zo transparant mogelijk is voor de betrokken orga-
nisaties en overige belanghebbenden. Zoals dit in andere
sectoren gebruikelijk is, is het dan ook wenselijk dat de ad-

viezen die leidden tot de uiteindelijke beslissing omtrent de
subsidies, openbaar worden na die beslissing.

Artikel 8, § 1 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 5 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 8, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 6 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 9, 3° : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 7 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 10 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 8 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 11, §§ 2 en 3 : 

De nieuwe paragrafen 2 en 3 regelen de gevolgen van de
kwaliteits- en inhoudelijke beoordeling op het vlak van de
subsidiëring voor zowel de verenigingen die hun subsidie
geplafonneerd zien krachtens artikel 10, § 1, als voor de
verenigingen voor wie een beperking van de subsidieafna-
me geldt krachtens artikel 10, § 2. Voor beide gevallen
geven deze bepalingen aan op welke basis een eventuele
vermindering of vermeerdering van de subsidie wordt bere-
kend en op welk subsidiebedrag wordt aangerekend.

Voorbeelden kunnen deze decreettekst verduidelijken :

a) het voorbeeld van vereniging ABC (voorbeeld van de
toepassing van artikel 11, § 2, eerste lid)

Deze vereniging ontving voor haar werking in 2001 een
subsidie van 300.000 euro.

Op basis van het aantal afdelingen of groepen voor het
werkjaar 2000 zou de vereniging voor het werkjaar 2004
een subsidie van 450.000 euro verdienen (toepassing van ar-
tikel 9, 1° en 2°). 

De toepassing van artikel 10, § 1, leidt voor deze vereniging
evenwel tot een plafonnering/aftopping van de subsidie
2004 tot maximaal 400.000 euro (de subsidie 2001 plus
100.000 euro).

Voor de eerste beleidsperiode (de jaren 2004 en 2005) is dit
de jaarlijkse subsidie-enveloppe voor deze vereniging.

Voor de vaststelling van de subsidie-enveloppe van deze
vereniging voor de tweede beleidsperiode (de jaren 2006
tot en met 2009) wordt uitgegaan van de subsidie-envelop-
pe van de voorgaande beleidsperiode, eventueel ‘gecorri-
geerd’ op grond van de inhoudelijke en kwaliteitsbeoorde-
ling door de adviescommissie (en de beslissing nadien) in
de loop van 2005.

In de hypothese dat dit beoordelingsmoment voor de ver-
eniging een vermindering van tien percent als uitkomst
heeft, betekent de voorgestelde regeling (de toepassing van
artikel 11, § 2, eerste lid) het volgende :

1. de tien procent wordt berekend op het afgetopte be-
drag, in deze dus 40.000 euro ;

2. de vermindering wordt in mindering gebracht op het be-
drag waarop de vereniging zonder de aftopping recht
zou hebben gehad (450.000 euro min 40.000 euro of
410.000 euro) ;
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De vereniging ontvangt dus de volgende vier jaren binnen
de voorwaarden van het decreet ieder jaar een enveloppe
van 400.000 euro. De geplafonneerde subsidie kan logi-
scherwijze niet stijgen ingevolge een negatieve inhoudelijke
en kwaliteitsbeoordeling door de adviescommissie. De ver-
eniging geniet echter van een ‘buffer’ van 50.000 euro die
bij vermindering eerst wordt aangesproken, waardoor de
negatieve inhoudelijke en kwaliteitsbeoordeling in dit geval
geen onmiddellijk negatief financieel effect heeft. Na toe-
passing van de vermindering rest er dus nog een ‘buffer’
van 10.000 euro.

Voor deze vereniging herhaalt zich eenzelfde uitkomst van
de beoordeling in het jaar 2009 naar aanleiding van de be-
oordeling van het beleidsplan 2010-2013. Dezelfde regels
gelden :

1. de tien procent wordt vastgesteld op basis van de afge-
topte subsidie en bedraagt dus opnieuw 40.000 euro ;

2. de vermindering wordt in mindering gebracht op de
jaarlijkse subsidie-enveloppe van de voorbije beleidspe-
riode (400.000 euro) en de resterende ‘buffer’ van
10.000 euro, en resulteert dus in de vaststelling van een
subsidie-enveloppe van 370.000 euro voor deze vereni-
ging voor de volgende vier jaren.

In deze laatste hypothese sorteert de negatieve beoorde-
lingsuitkomst een gedeeltelijk effect, nl. ten beloop van
30.000 euro.

b) het voorbeeld van vereniging DEF (voorbeeld van de
toepassing van artikel 11, § 3, tweede lid)

Deze vereniging ontving voor de werking in 2001 een subsi-
die van 500.000 euro.

Krachtens artikel 9, 1° en 2°, kan de vereniging vanaf 2004
slechts 380.000 euro bekomen op basis van het aantal groe-
pen en afdelingen.

De toepassing van artikel 10, § 2, garandeert voor deze ver-
eniging in de eerste beleidsperiode (2004 en 2005) een sub-
sidie van 475.000 euro (de vermindering is immers beperkt
tot maximaal vijf percent).

In de hypothese dat de uitkomst van de beoordeling van
het beleidsplan van deze vereniging in de loop van 2005
voor de vaststelling van de subsidie-enveloppe voor de vol-
gende beleidsperiode (2006 tot en met 2009) een subsidie-
vermeerdering van 4 procent oplevert, geeft de voorliggen-
de bepaling van artikel 11, § 3, tweede lid, de regels aan vol-
gens dewelke de berekening moet gebeuren :

1. de vier procent wordt berekend op het subsidiebedrag
waarop de vereniging eigenlijk (maar) recht had zo de
waarborg van artikel 10, § 2, niet bestond (dus vier pro-
cent van 380.000 = 15.200 euro) ;

2. dit bedrag wordt toegevoegd aan de subsidie-enveloppe
van de vorige beleidsperiode (475.000 euro plus 15.200
euro) waardoor de nieuwe subsidie-enveloppe 490.200
euro wordt die binnen de voorwaarden van het decreet
voor de vereniging verworven zijn tot eind 2009. 

Artikel 11, § 4 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 9 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken ; de paragraaf 2, die
met amendement nr. 9 toegevoegd zou worden, wordt na
invoeging van de voormelde nieuwe paragrafen 2 en 3, nu
de nieuwe paragraaf 4.

Artikel 12, 2° : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 10 (stuk 1501, nr. 2

van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 13 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 11 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 15 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 12 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 16, § 1 : aangezien de opmaak van een rangorde van
de bewegingen moeilijk hanteerbaar is, en gelet op het ui-
termate gedifferentieerd karakter ervan, zal de adviescom-
missie een gemotiveerde indicatieve waardering maken bin-
nen de beschikbare budgetten. Omdat een nieuwe tekst
voorgesteld wordt, vervalt het tekstvoorstel dat in amende-
ment nr. 13 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-2003) was ver-
vat en wordt dit amendement ook ingetrokken.

Artikel 16, § 2, laatste lid : de beweging moet in de context
van het beleidsplan verduidelijken hoe zij zich ten opzichte
van de opgesomde beoordelingselementen verhoudt en
waarom zij wel of niet en zo ja, in welke mate aandacht zal
besteden aan ieder van de beoordelingselementen tijdens
de komende beleidsperiode. Het is aangewezen dat de be-
weging een omstandige omschrijving geeft.

Artikel 17, § 2 : gelet op de cruciale rol die de adviescom-
missie speelt bij de beoordeling van de beleidsplannen, is
de samenstelling van deze adviescommissie een zaak die
met omzichtigheid dient aangepakt. Daarom lijkt het aan-
gewezen dat de Vlaamse regering vooraf het geëigende ad-
viesorgaan raadpleegt over het gewenst profiel van de
leden van die adviescommissie.

Artikel 17, § 3 : omdat de beoordelings- en subsidieproce-
dure ingrijpend gewijzigd wordt, is het essentieel dat die
procedure zo transparant mogelijk is voor de betrokken or-
ganisaties en overige belanghebbenden. Zoals dit in andere
sectoren gebruikelijk is, is het dan ook wenselijk dat de ad-
viezen die leidden tot de uiteindelijke beslissing omtrent de
subsidies, openbaar worden na die beslissing.

Artikel 18, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 14 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 18, § 4 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 15 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 20, § 2 : de woorden “de erkenningsprocedure,
evenals” worden vervangen door de woorden “de procedu-
re voor de erkenning, de intrekking van de erkenning, als-
ook”, zodat de tekst van deze bepaling gelijkluidend is met
de tekst van artikel 4, § 3, en artikel 23, § 4.

Artikel 21 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 16 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Het amendement nr. 17 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-
2003) wordt ingetrokken.

Artikel 22, § 1 : teneinde de herstructurering van het instel-
lingenlandschap in de eerste fase beheersbaar te maken en
te houden, wordt voor 2004 enkel het maximumbedrag van
de subsidie-enveloppe van de volkshogeschool in het de-
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creet vermeld (1,5 euro per inwoner van de betrokken
regio). De personeelsverschuivingen die gepaard gaan met
de herstructurering kunnen enkel op die manier via aange-
paste subsidiëring gevolgd worden. Dit artikel geeft enkel
het budgettaire keurslijf aan. De procedures krachtens de-
welke deze personeelsverschuivingen idealiter en normali-
ter moeten verlopen, worden toegelicht bij de voorgestelde
wijziging van artikel 59. Het budgettaire kader waarnaar
verwezen wordt is de vertaling van het budget dat de
Vlaamse overheid per inwoner ter beschikking heeft voor
de niet-formele educatie die zich realiseert in de volkshoge-
scholen. Verder wordt er verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 18 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 22, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 19 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 23 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 20 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Vanaf de tweede beleidsperiode wordt het ook mogelijk ge-
maakt de gespecialiseerde vormingsinstellingen te erken-
nen, aangezien dit ervaren wordt als een bijkomende maat-
schappelijke waardering.

Artikel 24, § 1 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 21 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 24, § 6 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 22 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 24, § 8 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 23 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 25, § 2, 8° : naar analogie met de beoordelingsele-
menten die voor de verenigingen gelden, in het bijzonder
op het vlak van het aantal werkende afdelingen of groepen,
wordt het volume aan cursusuren toegevoegd als element
voor de beoordeling van het beleidsplan van de gespeciali-
seerde vormingsinstelling. 

Artikel 25, § 2, laatste lid : de gespecialiseerde vormingsin-
stelling moet in de context van het beleidsplan verduidelij-
ken hoe zij zich ten opzichte van de opgesomde beoorde-
lingselementen verhoudt en waarom zij wel of niet en zo ja,
in welke mate aandacht zal besteden aan ieder van de be-
oordelingselementen tijdens de komende beleidsperiode.
Het is aangewezen dat de gespecialiseerde vormingsinstel-
ling een omstandige omschrijving geeft.

Artikel 25, § 3 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 24 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 25, § 4 : met het oog op een adequate beoordeling
van de beleidsplannen voor de tweede beleidsperiode is, in-
gevolge de inkorting van de eerste beleidsperiode tot twee
jaar, de voorbije werking van de gespecialiseerde vormings-

instelling in die eerste twee werkingsjaren, eveneens input
voor de beoordeling. 

Artikel 25, § 5 : in dezelfde geest is voor elke volgende be-
leidsperiode de realisatie van het vorige beleidsplan even-
eens een element voor de beoordeling van het volgende be-
leidsplan.

Artikel 25, § 6 : ingevolge de invoeging van een nieuwe § 4,
wordt de oorspronkelijke § 5 hernummerd tot § 6.

Artikel 25, § 7 : er wordt verwezen worden naar de tekst en
de verantwoording van het amendement nr. 25 (stuk 1501,
nr. 2 van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coör-
dinerend amendement wordt ingetrokken. Ingevolge de in-
voeging van een nieuwe § 4, wordt de oorspronkelijke § 6
hernummerd tot § 7.

Artikel 25, § 8 : ingevolge de invoeging van een nieuwe § 4,
wordt de oorspronkelijke § 7 hernummerd tot § 8.

Artikel 25, § 9 : gelet op de cruciale rol die de adviescom-
missie speelt bij de beoordeling van de beleidsplannen, is
de samenstelling van deze adviescommissie een zaak die
met omzichtigheid dient aangepakt. Daarom lijkt het aan-
gewezen dat de Vlaamse regering vooraf het geëigende ad-
viesorgaan raadpleegt over het gewenst profiel van de
leden van die adviescommissie.

Artikel 25, § 10 : omdat de beoordelings- en subsidieproce-
dure ingrijpend gewijzigd wordt, is het essentieel dat die
procedure zo transparant mogelijk is voor de betrokken or-
ganisaties en overige belanghebbenden. Zoals dit in andere
sectoren gebruikelijk is, is het dan ook wenselijk dat de ad-
viezen die leidden tot de uiteindelijke beslissing omtrent de
subsidies, openbaar worden na die beslissing.

Artikel 26, § 1 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 26 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 26, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 27 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 27 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 28 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 28, 1° : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 29 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 28, 3° : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 30 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 29 : vooreerst wordt er verwezen naar de tekst en
de verantwoording van het amendement nr. 31 (stuk 1501,
nr. 2 van zitting 2002-2003), dat voorstelde om het oor-
spronkelijke artikel 29 te schrappen en dat ingevolge on-
derhavig coördinerend amendement wordt ingetrokken. 

Amendement nr. 32 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-2003)
stelde voor het oorspronkelijk artikel 30 volledig te vervan-
gen.

Paragraaf 1, eerste lid, van de in amendement nr. 32 voor-
gestelde gewijzigde tekst van artikel 30 wordt nu het eerste
lid van het nieuwe artikel 29.
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Vervolgens wordt een nieuw lid ingevoegd, dat de Vlaamse
regering de mogelijkheid geeft om afwijkingen toe te staan
op de vooropgestelde regeling in de mate waarin hiertoe
gemotiveerde aanvragen dit wettigen. Deze mogelijkheid
wordt voorzien omdat de ontwikkeling van de herstructure-
ringssituatie in de verschillende regio’s mogelijks van die
aard zou kunnen zijn dat de voorziene versleuteling – die
een nauw overleg en samenwerking tussen de volkshoge-
scholen en de gespecialiseerde vormingsinstellingen veron-
derstelt – in realiteit een moeilijk onmiddellijk te realiseren
gegeven zou kunnen blijken te zijn.

Ten slotte wordt het laatste lid van paragraaf 1 van de in
amendement nr. 32 voorgestelde gewijzigde tekst van arti-
kel 30 nu het laatste lid van het nieuwe artikel 29.

Artikel 30 : paragraaf 1 van het nieuwe artikel 30 bepaalt
op welke wijze de verplichte samenwerking tussen de ge-
specialiseerde vormingsinstellingen en de volkshogescholen
verloopt. Vanaf het ogenblik dat de subsidie-enveloppe van
alle volkshogescholen minstens het equivalent bedraagt van
zoveel maal 1,5 euro als er inwoners zijn in de betrokken
regio, wordt de verplichte samenwerking vervangen door
een soepelere vorm van gestimuleerde samenwerking. 

Paragraaf 2 van het nieuwe artikel 30 herneemt de tekst
van paragraaf 3 van de in amendement nr. 32 (stuk 1501, nr.
2 van zitting 2002-2003) voorgestelde gewijzigde tekst van
artikel 30. Er wordt dan ook verder naar de toelichting bij
dat amendement verwezen.

Tenslotte herneemt paragraaf 3 van het nieuwe artikel 30
de tekst van paragraaf 4 van de in amendement nr. 32 (stuk
1501, nr. 2 van zitting 2002-2003) voorgestelde gewijzigde
tekst van artikel 30. Er wordt dus ook verder naar de toe-
lichting bij dat amendement verwezen.

Logischerwijze wordt amendement nr. 32 ook ingetrokken.

Artikel 31, § 7 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 33 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat voorstelde om de oorspronkelij-
ke § 7 te schrappen en dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 31, § 8 : ingevolge de schrapping van de oorspron-
kelijke § 7 wordt de oorspronkelijke § 8 hernummerd tot 
§ 7.

Artikel 31, § 9 : ingevolge de schrapping van de oorspron-
kelijke § 7 wordt de oorspronkelijke § 9 hernummerd tot 
§ 8.

Artikel 32, § 1 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 34 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 32, § 5 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 35 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 33, § 1 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 36 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 33, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 37 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 33, § 3 : de formulering van de uitzondering (het
forfaitaire bedrag van 75.000 euro moet niet meegerekend

worden) wordt aangepast aan de voorgestelde wijziging van
de §§ 1 en 2.

Artikel 33, § 5 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 38 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat voorstelde om de oorspronkelij-
ke § 5 te schrappen en dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 33, § 6 : ingevolge de schrapping van de oorspron-
kelijke § 5 wordt de oorspronkelijke § 6 hernummerd tot 
§ 5. Verder worden de woorden “van de vormingsinstellin-
gen voor personen met een handicap” voor de duidelijk-
heid vervangen door de woorden “van de federaties”. Het
amendement nr. 39 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-2003),
dat een andere wijziging voorstelde, wordt dus ingetrokken.

Artikel 34 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 40 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 35 : de verwijzing naar de adviescommissie wordt
aangepast in functie van de hernummering van artikel 33 :
“§ 6” wordt dus “§ 5”.

Artikel 39 : paragraaf 1 van het oorspronkelijke artikel 39
wordt het nieuwe artikel 39.

Artikel 40 : de paragrafen 2 en 3 van het oorspronkelijke
artikel 39 worden respectievelijk paragraaf 1 en paragraaf 2
van het nieuwe artikel 40.

Verder moet verwezen worden naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 41 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat voorstelde de tekst van de oorspron-
kelijke paragraaf 2 van artikel 39 te wijzigen (die gewijzigde
tekst wordt nu dus paragraaf 1 van artikel 40) en dat inge-
volge onderhavig coördinerend amendement wordt inge-
trokken.

Artikel 41 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 42 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat voorstelde om de oorspronkelijke
titel VI en artikel 41 te schrappen en dat ingevolge onder-
havig coördinerend amendement wordt ingetrokken. Inge-
volge de schrapping van de oorspronkelijke titel VI worden
alle volgende titels hernummerd.

Het oorspronkelijke artikel 40 wordt hernummerd tot het
nieuwe artikel 41.

Artikel 42 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 43 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken.

Artikel 44, § 1 : De realiseerbaarheid van de procedures in
2003 nopen tot het verkorten van de eerste beleidsperiode
tot een periode van twee jaar in plaats van de voorziene
vier jaar. Gedurende deze twee jaren (2004 en 2005) wordt
aan de organisaties de gelegenheid gegeven zich de nieuwe
beleidsinstrumenten eigen te maken. Verder wordt in de
loop van de toepassing van het decreet steeds gewerkt met
beleidsperiodes van vier jaar.

Op deze regel dient een uitzondering gemaakt voor de
werksoort van de bewegingen. Omwille van het ingrijpende
karakter van de voorliggende regeling voor deze volledig
nieuwe werksoort, en de gezamenlijke inspanningen die
naar aanleiding van de aanvraag tot subsidiëren door de
verschillende bij de procedure betrokken actoren moeten
geleverd worden, is het aangewezen de periode waarvoor
de eerste aanvraag gebeurt, te onttrekken aan het voorstel
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tot inkorting van de eerste beleidsperiode tot twee jaren (in
plaats van de oorspronkelijke vier jaren) en te opteren voor
een eerste beleidsperiode van vijf jaren (in plaats van de
oorspronkelijke vier). Deze langere eerste beleidsperiode
gaat dan wel één jaar later in dan de verkorte beleidsperio-
de voor de andere werksoorten. 

Het tijdspad dat de aanvrager voor het bekomen van een
subsidiëring als beweging nodig heeft veronderstelt een vol-
doende ruime tijdsmarge voor het opstellen van het be-
leidsplan, evenals voor de beoordeling ervan en de afhan-
deling van de procedure. Bovendien moet de organisatie de
gevolgen van een negatieve uitkomst op een redelijke wijze
kunnen opvangen. 

Het nieuwe artikel 61, § 1, voorziet voor de huidige dien-
sten bijgevolg voor 2004 een verder behoud van de subsi-
dies op het niveau van 2001, zodat een voldoende ruime pe-
riode (een deel van 2003 en van 2004) ter beschikking is
voor een degelijke dossiervorming en een gefundeerde be-
slissing. 

Amendement nr. 44 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-2003),
dat een andere tekst voorstelde, wordt ingetrokken.

Artikel 44, § 2 : er wordt een nieuwe paragraaf ingevoegd.
Er wordt verwezen naar de tekst en de verantwoording van
het amendement nr. 45 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-
2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend amendement
wordt ingetrokken.

Artikel 44, § 3 : ingevolge de invoeging van een nieuwe § 2
wordt de oorspronkelijke § 2 hernummerd tot § 3.

Artikel 45, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 46 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 45, § 3 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 47 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 46 : er wordt verwezen naar de tekst en de verant-
woording van het amendement nr. 48 (stuk 1501, nr. 2 van
zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend
amendement wordt ingetrokken. Tevens wordt de verwij-
zing naar artikel 33, § 2 en § 3, aangepast aan de wijziging
van dat artikel, waardoor verwezen moet worden naar arti-
kel 33, § 1 en § 3.

Artikel 54, § 2 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 49 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 54, § 3 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 50 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken. Bovendien wordt in
de eerste zin een tekstfout verbeterd : de woorden “vereni-
gingen voor migranten” worden vervangen door de woor-
den “verenigingen van migranten”.

Artikel 55, § 1 : vooreerst wordt er verwezen naar de tek-
sten en bijhorende verantwoording van de amendementen
nr. 51, nr. 52 en nr. 53 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-
2003), die ingevolge onderhavig coördinerend amendement
worden ingetrokken. Verder wordt de Vlaamse regering de
opdracht gegeven om in het laatste jaar van de ‘overgangs-
periode’, dus in 2008, de ontwikkeling van de migrantenver-
enigingen op het punt van de door het decreet vereiste ge-

ografische spreiding van de aangesloten afdelingen of groe-
pen te evalueren.

Artikel 55, § 2 : vooreerst wordt er verwezen naar de tekst
en de verantwoording van het amendement nr. 54 (stuk
1501, nr. 2 van zitting 2002-2003), dat voorstelde om de oor-
spronkelijke § 2 te schrappen en dat ingevolge onderhavig
coördinerend amendement wordt ingetrokken ; de nieuwe
§ 2 geeft, gelet op de huidige realiteit van de werking van
de migrantenverenigingen op het punt van de vereiste ge-
ografische spreiding, aan de vandaag erkende en gesubsi-
dieerde migrantenverenigingen de mogelijkheid tot samen-
werking. Deze samenwerking moet evenwel leiden tot de
oprichting van een nieuwe rechtspersoon als resultaat van
een fusie tussen op dit ogenblik erkende en gesubsidieerde
migrantenverenigingen. De subsidiëring gaat dan in op 1 ja-
nuari volgend op het jaar waarin de fusie zich voltrok. Deze
fusiemogelijkheid bestaat voor de migrantenverenigingen
ten allen tijde tijdens de eerste en tweede beleidsperiode.

Artikel 55, § 3 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 55 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 55, § 4 : vooreerst wordt er verwezen naar de tekst
en de verantwoording van het amendement nr. 56 (stuk
1501, nr. 2 van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig
coördinerend amendement wordt ingetrokken. Omwille
van hun specifieke situatie wordt verder voor alle migran-
tenverenigingen de uitgangspositie voor de vaststelling van
de subsidie-enveloppe zo dicht mogelijk bij de datum van
inwerkingtreding van het decreet gebracht : voor hen geldt
dus het aantal afdelingen of groepen dat aangesloten was in
het werkjaar 2001.

Artikel 55, § 5 : er wordt verwezen naar de teksten en de
bijhorende verantwoording van de amendementen nr. 57,
nr. 58 en nr. 59 (stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-2003), die
ingevolge onderhavig coördinerend amendement worden
ingetrokken.

Artikel 55, § 6 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 60 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken. Tevens wordt de
nieuwe tekst aangepast aan de wijziging van artikel 55, § 4,
waardoor die bepaling nu geldt voor alle verenigingen van
migranten : voor alle verenigingen van migranten zal de
jaarlijkse subsidie-enveloppe immers vastgesteld wordt op
basis van het aantal afdelingen en groepen van het werkjaar
2001. De woorden “2000 of, voor de verenigingen die onder
de toepassing vallen van § 4, op basis van het aantal afdelin-
gen of groepen van het werkjaar” worden dan ook ge-
schrapt, want zijn zonder voorwerp.

Artikel 55, § 7 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 61 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 58, § 3 : verbetering van een legistieke fout : de
woorden “van dit decreet” worden driemaal geschrapt.

Artikel 58, § 4 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 62 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 58, § 5 : onder verwijzing naar de toelichting bij arti-
kel 59 en de aldaar voorziene procedures en principes die
de personeelsbewegingen in de herordening tussen volks-
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hogescholen en gespecialiseerde vormingsinstellingen moe-
ten beheersen, wordt in deze paragraaf de situatie geregeld
van de overdracht van de personeelsleden die, ingevolge de
beslissing omtrent het al dan niet gespecialiseerd karakter
van de vormingsinstelling én het aantal uren programma’s
dat als gespecialiseerde werking kan worden ingebracht
voor de beleidsperiode 2004-2005, in de betrokken gespe-
cialiseerde vormingsinstellingen in overtal zijn. Zodra er
duidelijkheid is voor de betrokken gespecialiseerde vor-
mingsinstellingen bezorgen zij aan de administratie een lijst
van de over te dragen personeelsleden, die voorheen gesub-
sidieerd werden krachtens het decreet van 19 april 1995. 

Verder wordt er verwezen naar de tekst en de verantwoor-
ding van het amendement nr. 63 (stuk 1501, nr. 2 van zitting
2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend amen-
dement wordt ingetrokken. Tenslotte worden de woorden
“van dit artikel” op het einde van de zin om legistieke rede-
nen geschrapt.

Artikel 58, § 6 : deze paragraaf verplicht de vormingsinstel-
ling, die ervoor kiest haar werking volledig in te brengen in
een volkshogeschool, om de administratie binnen de maand
na de gemaakte en meegedeelde keuze, tevens een lijst te
bezorgen met vermelding van de overgedragen personeels-
leden.

Artikel 59 : dit artikel wordt volledig vervangen. In dit arti-
kel worden nu een aantal procedures en principes vastge-
legd die de personeelsbewegingen tengevolge van de heror-
dening van het vormingslandschap in goede banen moeten
leiden. De bedoeling is het verschaffen van een zo groot
mogelijke duidelijkheid aan de betrokken actoren, het ga-
randeren van een optimale zekerheid voor de betrokken
personeelsleden en het faciliteren van een zo efficiënt mo-
gelijk subsidiërend optreden vanwege de overheid in die
periode, die complex is en tegelijk zo kort mogelijk gehou-
den moet worden. Vanuit voormelde bekommernis worden
een aantal duidelijke fases en stappen in de wijze van invul-
ling van de personeelsbezetting van de volkshogescholen
vooropgesteld met de bijhorende maatregelen, waar nodig
gekaderd binnen de budgettaire omgeving.

Tenslotte wordt verwezen naar de tekst en de verantwoor-
ding van het amendement nr. 64 (stuk 1501, nr. 2 van zitting
2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördinerend amen-
dement wordt ingetrokken.

Artikel 61, § 1 : correlatief met de voorgestelde wijziging
van artikel 44, § 1, wordt hier voor de huidige diensten
zowel voor het werkjaar 2003, als voor het werkjaar 2004
een verder behoud van de subsidies op het niveau van 2001
voorzien zodat een voldoende ruime periode (een deel van
2003 en van 2004) ter beschikking is voor een degelijke dos-
siervorming en een gefundeerde beslissing.

Artikel 61, § 5 : er wordt verwezen naar de tekst en de ver-
antwoording van het amendement nr. 65 (stuk 1501, nr. 2
van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coördine-
rend amendement wordt ingetrokken.

Artikel 61, § 6 : vooreerst wordt verwezen naar de tekst en
de verantwoording van het amendement nr. 66 (stuk 1501,
nr. 2 van zitting 2002-2003), dat ingevolge onderhavig coör-
dinerend amendement wordt ingetrokken. Verder wordt de
mogelijkheid om zich te federeren enerzijds beperkt in de
tijd – zij moet namelijk voltrokken zijn vóór eind 2004 – en
anderzijds uitgebreid tot een toetreding tot of aansluiting
bij één van de drie federaties die tot stand gebracht kunnen

worden krachtens artikel 32, dat de vormingsinstellingen
voor personen met een handicap regelt.

Artikel 62, § 1 : er wordt een nieuwe paragraaf ingevoegd.
Het decreet voorziet vrij snel (in 2005) dat de Vlaamse re-
gering de verschillende aspecten van de uitvoering van het
decreet moet evalueren.

Artikel 62, § 2 : het oorspronkelijke artikel 62 wordt nu pa-
ragraaf 2 van artikel 62. Verder wordt verwezen naar de
tekst en de verantwoording van het amendement nr. 67
(stuk 1501, nr. 2 van zitting 2002-2003), dat ingevolge on-
derhavig coördinerend amendement wordt ingetrokken.
Tenslotte worden de volgende verwijzingen aangepast aan
de nieuwe nummering of indeling : “artikel 5, 2° tot en met
6°” wordt “artikel 5, 2° tot en met 5°” ; “artikel 26 tot en
met 29” wordt “artikel 26 tot en met 28” ; “artikel 31, § 8”
wordt “artikel 31, § 7” en “Titel X” wordt “Titel IX”.
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