
MET REDENEN OMKLEDE MOTIE

tot besluit van de op 21 november 1996 door
mevrouw Nelly Maes in commissie gehouden
interpellatie tot de heer Luc Van den Bossche,

minister vice-president van de Vlaamse regering,
Vlaams minister van Onderwijs en

Ambtenarenzaken, over de uitstapregeling
voor 55-plussers in het hoger onderwijs

buiten de universiteit

Het Vlaams Parlement,

– gehoord de interpellatie van mevrouw Nelly
Maes over de uitstapregeling voor 55-plussers in
het hoger onderwijs buiten de universiteit ;

– gehoord het antwoord van de heer Luc Van den
Bossche, minister van Onderwijs en Ambtena-
renzaken ;

– gehoord het daaropvolgende debat ;

– gelet op

1° de weerslag die de maatregelen betreffende
de uitstap van 55-plussers heeft op de enve-
loppe van het HOBU, waarbij de minister
erkent dat de kost daarvan op 1.570 miljoen
frank moet worden geraamd indien alle 890
gegadigden uit de leeftijdscategorie van 55-
59 jaar daar zouden gebruik van maken ;
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2° de verklaring van de minister in commissie
dat er slechts 203 miljoen frank hiervoor
voorzien is in de centrale enveloppe ;

3° de door praktisch alle hogescholen gesignali-
seerde financiële problemen als gevolg van
de invoering van het HOBU-decreet met
onmiddelijke nadelige gevolgen op de kwali-
teit van het onderwijs ;

4° de omvang van de financiële enveloppe die
aan de hogescholen ter beschikking wordt
gesteld ;

5° de bereidheid van de minister om in de
VLHORA met de werkgevers van gedachten
te wisselen ;

– vraagt aan de Vlaamse regering

1° de uitstapregeling voor 55-plussers in het
hogescholenonderwijs als een positieve en
betaalbare maatregel uit te werken, die de
kwaliteit van het onderwijs kan ten goede
komen door het behoud van tijdelijke perso-
neelsleden mogelijk te maken ;

2° in de huidige stand van de uitvoering van het
decreet initiatieven te nemen inzake opvol-
ging, monitoring en sturing van de ingezette
veranderingsprocessen, waardoor een tus-
sentijds zicht kan verkregen worden op
dynamieken die op termijn aanleiding zou-
den kunnen geven tot ongewenste effecten
van het herstructureringsproces ;

3° het overleg tussen hogescholen onderling en
tussen werkgevers/hogescholen en werkne-
mersorganisaties te stimuleren over de con-
crete toepassingsmodaliteiten van de uitstap-
regeling ;

4° begeleidende maatregelen uit te werken die
de kassituatie van de hogescholen kunnen
verbeteren, zoals de benoeming van een
immune tijdelijke per uitstapper.

AANGENOMEN DOOR HET VLAAMS PARLEMENT,

Brussel, 19 december 1996.
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