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Het Vlaams Parlement,

–	 gehoord de bespreking van de beleidsbrief  Inbur-
gering – Beleidsprioriteiten 2007-2008;

–	 gehoord het antwoord van minister Marino 
Keulen;

–	 overwegende dat het inburgeringsbeleid voor de 
Vlaamse samenleving van blijvend belang is;

–	 overwegende dat het diversiteitsbeleid voor de 
Vlaamse samenleving van blijvend belang is;

–	 vraagt de Vlaamse Regering:

1°	 het inburgeringsbeleid verder uit te bouwen 
zodat vraag en aanbod volledig op elkaar zijn 
afgestemd; 

2°	 het inburgeringsbeleid verder te professionali-
seren in de zin van de beleidsbrief, onder meer 
door het invoeren van een standaardprofiel 
voor MO-docenten (maatschappelijke oriënta-
tie) en trajectbegeleiders;

3°	 een geïntegreerd doelenkader voor het pri-
maire inburgeringstraject (‘eindtermen’), voor 
het gehele traject en voor het onderdeel ‘maat-
schappelijke oriëntatie’ uit te werken;

4°	 verder werk te maken van de aansluiting op 
het inclusief  en regulier te organiseren secun-
daire inburgeringstraject;

5°	 verder werk te maken van een aanbod ‘loop-
baanoriëntatie’, meer specifiek voor personen 
met een sociaal en educatief  perspectief;

6°	 onder meer op basis van de audit van de 
huidige integratiesector over te gaan tot een 
hervorming die leidt tot een resultaatgericht 
diversiteitsbeleid;

7°	 verder werk te maken van de ondersteuning 
van de sociale tolk- en vertaaldiensten in 
Vlaanderen;

8°	 het civiele effect van de inburgering verder uit 
te werken, onder andere door het organiseren 
van de ‘Dag van de inburgeraar’ en het imple-
menteren van de gemeenschappelijke huisstijl.
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