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MEMORIE VAN TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Het ontwerp van decreet strekt ertoe het decreet
van 30 november 1988 tot instelling van het poli-
tiek verlof voor de personeelsleden van de openba-
re instellingen en publiekrechtelijke verenigingen
die van het Vlaamse Gewest afhangen, gewijzigd
bij het decreet van 31 juli 1990 en 7 april 2000 aan
te vullen.

Wijzigingen m.b.t. de gemeentelijke en provinciale
mandaten conform de wet van 4 mei 1999

De wet van 18 september 1986 tot instelling van
het politiek verlof voor de personeelsleden van de
overheidsdiensten (1) werd gewijzigd door de wet
van 4 mei 1999 tot verbetering van het stelsel van
politiek verlof voor provincie- en gemeenteraadsle-
den, leden van de raad voor maatschappelijk wel-
zijn, burgemeesters, schepenen en voorzitters van
de raad voor maatschappelijk welzijn in de open-
bare en de particuliere sector (2). Deze wijzigingen
traden in werking met ingang van 1 januari 2001.

Opdat de Vlaamse ambtenaren die een lokaal poli-
tiek mandaat opnemen, dezelfde gunstige regeling
inzake politiek verlof zouden genieten als de fede-
rale wordt het decreet van 30 november 1988 aan-
gepast aan de wetswijziging van 4 mei 1999.

Het stelsel van politiek verlof in de overheidssector
wordt in die zin hervormd dat de lokale verkozene
meer tijd voor zijn gemeente kan vrijmaken.

— Aangezien de uitoefening van een mandaat
voornamelijk in de dunbevolkte gemeenten
problemen oplevert, moet een verkozene min-
stens 1 dag per week kunnen uittrekken om zijn
uitvoerend mandaat uit te oefenen, ongeacht de
grootte van de gemeente. De werklast neemt
immers niet evenredig af met het aantal inwo-
ners.

— De duur van de vrijstellingen van dienst voor
gemeenteraadsleden en provincieraadsleden
wordt verhoogd. Zo bepaalt het voorstel dat de
provincieraadsleden over twee dagen per
maand vrijstelling van dienst zullen beschikken
en vier dagen facultatief politiek verlof. Mo-

1 B.S.31.10.86
2 B.S.28.07.99

menteel is dit een dag per maand vrijstelling
van dienst.
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— De in dit voorstel uitgewerkte regeling inzake
politiek verlof voor burgemeesters en schepe-
nen spitst zich toe op de verplichte en de facul-
tatieve verloven.

De bepalingen inzake de vrijstelling van dienst
voor het uitoefenen van uitvoerende mandaten
worden opgeheven. Die opheffing veronderstelt de
opwaardering van de bezoldiging van de gemeen-
telijke verkozenen. Een en ander werd geregeld in
de wet van 4 mei 1999 tot verbetering van de be-
zoldigingsregeling van het sociaal statuut van de lo-
kale verkozenen.

Algemeen zal een burgemeester of schepen wor-
den verplicht meer tijd voor zijn gemeente uit te
trekken. Ook de dagen die hij facultatief aan het
gemeentebeleid kan besteden, nemen in aantal toe.

Wijziging n.a.v. de oprichting van de districtraden
conform de wet van 19 maart 1999

Ingevolge de wet van 19 maart 1999 tot wijziging
van de nieuwe gemeentewet kunnen in gemeenten
met meer dan 100.000 inwoners op initiatief van de
gemeenteraad binnengemeentelijke territoriale or-
ganen worden opgericht. De leden van deze dis-
trictsraden worden voor zes jaar gekozen door de
vergadering van de gemeenteraadskiezers die in
het bevolkingsregister van de gemeente zijn inge-
schreven als wonende in de betrokken gebiedsom-
schrijving.

Elk district omvat de districtsraad, een bureau en
een voorzitter. De districtsraden kiezen uit hun
midden een voorzitter en leden van het bureau. De
gemeenteraad kan bevoegdheden van gemeente-
lijk belang waarover hij beschikt en die hij nader
bepaalt overdragen aan de districtsraden. Alleen in
Antwerpen werden districten opgericht. Deze wer-
den operationeel vanaf 1 januari 2001(3).

Er wordt nu een politiek verlof ingesteld voor de
uitoefening van een politiek mandaat in de dis-
trictsraden.

Opgemerkt dient te worden dat voornoemde rege-
lingen reeds werden geimplementeerd via omzend-

3 Bijzonder decreet van 13 april 1999 betreffende de voor-
waarden en wijze van oprichting van binnengemeentelij-
ke territoriale organen.



brief PEBE/VOI/2000/13 van 8 december 2000
voor de Vlaamse openbare Instellingen waarvoor
de Vlaamse regering het personeelsstatuut vast-
stelt.
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Artikelsgewijze bespreking

Artikel 1

Conform artikel 19, § 1 van de bijzondere wet van
8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen,
vermeldt dit artikel dat het ontwerp van decreet
een gewestaangelegenheid regelt.

Artikel 2

De huidige regeling van het politiek verlof is van
toepassing op de personeelsleden die een voltijds
ambt uitoefenen. Deze regeling wordt nu ook van
toepassing op de personeelsleden die ten minste
aan 80 % van de normale arbeidsduur werken.

Het zou van discriminatie getuigen indien de per-
soneelsleden die hebben gekozen voor een deel-
tijdbaan zouden worden verplicht hun mandaat tij-
dens de vrijgekomen tijd uit te oefenen. Daarom
zullen ambtenaren met een voltijdse baan niet
meer de enigen zijn die politiek verlof kunnen aan-
vragen.

Dit is belangrijk gelet op het feit dat vrouwen
vaker op deeltijds werk overstappen, maar onder-
vertegenwoordigd zijn in de politiek.

De uitsluiting van personeelsleden die niet ten
minste 80 % van de normale arbeidsduur werken is
bedoeld om te voorkomen dat door de combinatie
van verschillende verlofstelsels aanwezigheden van
minder dan 50 % mogelijk worden (in de perso-
neelsstatuten van de VOI wordt ook geen verlof
voor deeltijdse prestaties van minder dan 50 % van
de arbeidsprestaties toegestaan).

Ambtenaren die minder dan 80 % werken worden
wel met voltijds politiek verlof van ambtswege ge-
zonden voor de uitoefening van een politiek man-
daat voorzover daaraan een politiek verlof van
ambtswege beantwoordt waarvan de duur ten min-
ste de helft van een voltijds ambt beloopt (cfr. arti-
kel 8).

De verlofdagen / dienstvrijstellingen die een perso-
neelslid met politiek verlof geniet worden niet her-
berekend wanneer zij verlof voor deeltijdse presta-
ties van ten minste 80 % genieten.

Artikel 3

De zin dat het facultatief politiek verlof of het poli-
tiek verlof van ambtswege met de stand non-activi-
teit wordt gelijkgesteld, wordt geschrapt aangezien
het facultatief politiek verlof en de politieke verlo-
ven van ambtswege voor lokale mandaten worden
gelijkgeschakeld met dienstactiviteit. Dit wordt ge-
regeld in artikel 11 van het decreet.

Artikelen 4 tot 7

De regeling inzake politiek verlof werd aangepast
conform de wet van 4 mei 1999 tot verbetering van
het stelsel van politiek verlof voor provincie-en ge-
meenteraadsleden, leden van de raad voor maat-
schappelijk welzijn, burgemeesters, schepenen en
voorzitters van de raad voor maatschappelijk wel-
zijn in de openbare en particuliere sector.

Tevens wordt er politiek verlof toegekend aan de
leden van de districtsraden.

Naar analogie met de regeling die federaal zal wor-
den doorgevoerd worden voor de toekenning van
dit politiek verlof :

— de leden van een districtsraad gelijkgesteld met
de leden van de gemeenteraad of de OCMW-
raad ;

— de leden van het bureau van een districtsraad
gelijkgesteld met de leden van het vast bureau
van de OCMW-raad en

— de voorzitter van een districtsraad gelijkgesteld
met de voorzitter van een OCMW-raad.

Het politiek verlof (dienstvrijstelling, facultatief
politiek verlof, politiek verlof van ambtswege) kan
naar keuze van de betrokkene worden opgenomen
in dagen of halve dagen. In het huidige artikel 5
werd dit enkel bepaald voor de vrijstellingen van
dienst.



Het aantal dagen dienstvrijstelling en facultatief
politiek verlof betreft een maximumgrens. Men
kan dus minder dagen opnemen dan decretaal
voorzien maar wel volgens een vaste regeling (een-
zelfde aantal dagen per maand).

De dagen politiek verlof van ambtswege dienen
volledig te worden opgenomen.

De nadere modaliteiten m.b.t. de vacantverklaring
van de betrekkingen van de betrokken personeels-
leden zullen worden bepaald door de overheid, die
bevoegd is voor de vaststelling van het personeels-
statuut.

Artikel 8

Aanpassing van artikel 8 aan de mogelijkheid voor
de personeelsleden die ten minste aan 80 % van de
normale arbeidsduur werken om politiek verlof te
nemen.

Artikel 9

Het aantal inwoners wordt voor de toepassing van
de artikelen 6, 1°,2°,3° en 4° en artikel 7,1° en 2°
vastgesteld overeenkomstig de bepalingen van de
artikelen 5 en 29 van de nieuwe gemeentewet.

Artikel 10

Aanpassing van artikel 10 van het decreet aan de
invoering van een politiek verlof voor de mandaten
in de districtsraden.

Het personeelslid dat voor de uitoefening van een
mandaat van burgemeester, schepen of voorzitter
van een raad voor maatschappelijk welzijn of van
de districtsraad van een district recht heeft op poli-
tiek verlof waarvan de duur niet de helft van een
voltijds ambt overschrijdt, kan, op aanvraag, half-
tijds of voltijds politiek verlof krijgen.

Dit verlof dient te worden aangevraagd en toege-
staan door de lijnmanager.

| Stuk 970 (2001-2002) - Nr. 1 |

Artikel 11

Facultatief politiek verlof en politiek verlof van
ambtswege voor lokale mandaten wordt gelijkge-
steld met dienstactiviteit i.p.v. non-activiteit naar
analogie met de regeling in het Vlaams personeels-
statuut.

Artikel 12

Technische aanpassing.

Artikel 13

Deze bepaling verbiedt de cumulatie van het sala-
ris met voordelen, verbonden aan de uitoefening
van het afgelopen mandaat, die als wederaanpas-
singsvergoeding gelden. Zo is de uittredingsvergoe-
ding een niet-cumuleerbaar voordeel. Achter-
stallige vergoedingen hebben betrekking op de pe-
riode waarin het politiecke mandaat nog uitgeoe-
fend werd en zijn dus geen voordelen die verbon-
den zijn aan de uitoefening van het afgelopen man-
daat. Bijgevolg kunnen achterstallige vergoedingen
wel gecumuleerd worden met het salaris.

De minister-president van de Vlaamse regering,

Patrick DEWAEL

De Viaamse minister van Binnenlandse
Aangelegenheden, Ambtenarenzaken
en Buitenlands Beleid,

Paul VAN GREMBERGEN
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VOORONTWERP VAN DECREET

tot wijziging van het decreet van 30 november 1988
tot instelling van het politiek verlof voor de personeelsleden van de openbare instellingen
en publiekrechtelijke verenigingen die van het Vlaamse Gewest athangen

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Huisvesting en Ambtenarenza-
ken ;

Na beraadslaging,

BESLUIT:

De Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Huisvesting en Ambtenarenzaken is ermee be-
last, in naam van de Vlaamse regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen,
waarvan de tekst volgt :

Artikel 1

Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Artikel 2

In artikel 2, § 1, van het decreet van 30 november 1988 tot instelling van het politiek verlof voor de perso-
neelsleden van de openbare instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die van het Vlaamse Gewest
afhangen, gewijzigd bij het decreet van 31 juli 1990, wordt tussen het eerste en het tweede lid een nieuw lid
ingevoegd, dat luidt als volgt :

" Dit verlof is ook van toepassing op de ambtenaar die ten minste 80 % van de normale arbeidsduur werkt
door verlof voor deeltijdse prestaties en op het deeltijdse contractuele personeelslid met een arbeidsregime
van minstens 80 % van de normale arbeidsduur.".

Artikel 3

In artikel 3 van hetzelfde decreet wordt de laatste zin opgeheven.

Artikel 4

Artikel 4 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 7 april 2000, wordt vervangen door wat volgt :
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"Artikel 4

Op aanvraag van de personeelsleden, bedoeld in artikel 2, § 1, wordt binnen de hierna bepaalde perken
dienstvrijstelling verleend voor de uitoefening van de volgende politieke mandaten :

10

20

gemeenteraadslid dat noch burgemeester noch schepen is, of lid van een raad voor maatschappelijk wel-
zijn van een gemeente of van een districtsraad van een district, de voorzitter uitgezonderd : 2 dagen per
maand ;

provincieraadslid dat geen lid is van de bestendige deputatie : 2 dagen per maand.".

Artikel 5

Artikel 5 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Artikel 6

Artikel 6 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 6

Op aanvraag van de personeelsleden, bedoeld in artikel 2, § 1, wordt binnen de hierna bepaalde perken fa-
cultatief politiek verlof toegekend voor de uitoefening van de volgende politiecke mandaten :

10

20

30

gemeenteraadslid dat noch burgemeester noch schepen is, of lid van de raad voor maatschappelijk wel-
zijn van een gemeente, of van de districtsraad van een district, de voorzitter en de leden van het vast bu-
reau uitgezonderd :

a) tot en met 80.000 inwoners : 2 dagen per maand ;

b) meer dan 80.000 inwoners : 4 dagen per maand ;

schepen of voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van een gemeente of van de districts-
raad van een district :

a) tot en met 30.000 inwoners : 4 dagen per maand ;
b) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : een vierde van een voltijds ambt ;
¢) van 50.001 tot en met 80.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt ;

lid van het vast bureau van de raad voor maatschappelijk welzijn van een gemeente of van de districts-
raad van een district :

a) tot en met 10.000 inwoners : 2 dagen per maand ;
b) van 10.001 tot en met 20.000 inwoners : 3 dagen per maand ;

¢) met meer dan 20.000 inwoners : 5 dagen per maand ;
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4°

50

burgemeester van een gemeente :
a) tot en met 30.000 inwoners : een vierde van een voltijds ambt ;
b) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt ;

provincieraadslid dat geen lid is van de bestendige deputatie : 4 dagen per maand.".

Artikel 7

Artikel 7 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 7 april 2000, wordt vervangen door wat volgt :

" Artikel 7

Het personeelslid, bedoeld in artikel 2, § 1, wordt binnen de hierna bepaalde perken met politiek verlof van
ambtswege gezonden voor de uitoefening van de volgende politieke mandaten :

10

20

30

40

50

60

70

80

90

burgemeester van een gemeente :

a) tot en met 20.000 inwoners : 3 dagen per maand ;

b) van 20.001 tot en met 30.000 inwoners : een vierde van een voltijds ambt ;
c¢) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt ;

d) met meer dan 50.000 inwoners : voltijds ;

schepen of voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van een gemeente of van de districts-
raad van een district :

a) tot en met 20.000 inwoners : 2 dagen per maand ;

b) van 20.001 tot en met 30.000 inwoners : 4 dagen per maand ;

¢) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : een vierde van een voltijds ambt ;
d) van 50.001 tot en met 80.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt ;
e) met meer dan 80.000 inwoners : voltijds ;

lid van de bestendige deputatie van een provincieraad : voltijds ;

lid van de Kamer van Volksvertegenwoordigers of van de Senaat : voltijds ;
lid van de Brusselse Hoofdstedelijke Raad : voltijds ;

lid van het Europees Parlement : voltijds ;

lid van de federale regering : voltijds ;

lid van de Brusselse Hoofdstedelijke regering : voltijds ;

gewestelijk staatssecretaris van het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest : voltijds ;



| Stuk 970 (2001-2002) - Nr. 1 |

10° lid van de Commissie van de Europese Unie : voltijds.

Het politiek verlof van ambtswege vangt aan op de datum van de eedaflegging.".

Artikel 8

Artikel 8 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 31 juli 1990, wordt vervangen door wat volgt :

" Artikel 8

In afwijking van artikel 2, § 1, wordt de ambtenaar die het ambt met deeltijdse prestaties van minder dan
80 % van de normale arbeidsduur uitoefent en het deeltijdse contractuele personeelslid met een arbeidsre-
gime van minder dan 80 % van de normale arbeidsduur, niettemin met voltijds politiek verlof van ambts-
wege gezonden voor de uitoefening van een in artikel 7 vermeld politiek mandaat, voorzover daaraan een
politiek verlof van ambtswege beantwoordt waarvan de duur ten minste de helft van een voltijds ambt be-
draagt.".

Artikel 9

Artikel 9 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Artikel 10
In artikel 10 van hetzelfde decreet wordt het eerste lid vervangen door wat volgt :

" Het personeelslid dat voor de uitoefening van een mandaat van burgemeester, schepen of voorzitter van
een raad voor maatschappelijk welzijn of van de districtsraad van een district recht heeft op politiek verlof
waarvan de duur niet de helft van een voltijds ambt overschrijdt, kan, op aanvraag, halftijds of voltijds poli-
tiek verlof krijgen.".

Artikel 11
In artikel 11, § 1, van hetzelfde decreet wordt het eerste, tweede en derde lid vervangen door wat volgt :

"De afwezigheden wegens facultatief politiek verlof en politiek verlof van ambtswege voor een in artikel 6
en in artikel 7, eerste lid, 1°,2° en 3°, vermeld politick mandaat worden gelijkgesteld met een periode van
dienstactiviteit. Het personeelslid heeft evenwel geen recht op salaris.

Het voltijds politiek verlof van ambtswege voor een in artikel 7, eerste lid, 4° tot en met 10°, vermeld poli-
tick mandaat wordt gelijkgesteld met een periode van non-activiteit.

Voormelde verloven worden niettemin in aanmerking genomen voor de berekening van de geldelijke an-
ciénniteit.".
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Artikel 12

Artikel 12 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 7 april 2000, wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 12

Het politiek verlof voor een in artikel 4, 6 en 7, eerste lid, 1°,2° en 3°, vermeld politieck mandaat eindigt ui-
terlijk op de laatste dag van de maand die volgt op de maand waarin het mandaat eindigt.

Het politiek verlof voor een in artikel 7, eerste lid, 4° tot en met 10°, vermeld politick mandaat loopt tot zes
maanden na de beé€indiging van het mandaat.

Vanaf dat ogenblik krijgt de betrokkene opnieuw alle statutaire of contractuele rechten. Het personeelslid
dat in zijn betrekking niet werd vervangen, neemt bij wederindiensttreding de vroegere betrekking op-
nieuw op. Het personeelslid dat wel is vervangen, wordt voor een andere betrekking aangewezen overeen-
komstig de regeling inzake de interne en de verruimde arbeidsmarkt.".

Artikel 13

Artikel 13 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 13

Het personeelslid mag na wederindiensttreding het salaris niet cumuleren met enig voordeel, verbonden
aan de uitoefening van het afgelopen mandaat.".

Artikel 14

Dit decreet heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2001, met uitzondering van de bepalingen betreffen-
de de provincieraden, die uitwerking hebben met ingang van 10 oktober 2000.

Brussel,

De minister-president van de Viaamse regering,
Vlaams minister van Financién, Begroting, Buitenlands Beleid en Europese Aangelegenheden,

Patrick DEWAEL

De Viaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Huisvesting en Ambtenarenzaken,

Paul VAN GREMBERGEN
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Brussel,

Ministerie van de Viaamse Gemeenschap
Afdeling Starutaire Aangelegenheden
VLAAMS FONDS ~ De heer Roger VAN DEN TROOST
VOOR SOCIALE INTEGRATIE VAN Directeur-generaal

PERSONEN MET EEN HANDICAP Administratie Ambtenarenzaken
Boudewijnlaan 30

1000 BRUSSEL

uw briet van - 23022001 ¢n 09/02/2001

uw kenmerk | ASAVONpalitiek vertolZ12AA-U-01-109 ; | 24A-U-01-0219
ons Keamerk - 21 /pd/000408

lelefoon : 027225 8444

vragen naar ; Peter DUPAN

by lage (n) : /

Betreft : . - ontwerpbeslnit van de Viaamse regering houdende normalisatie van sominige
contractuele personeelsiden
- voorontwerp van decreet tot wijziging van het deereet van 30 november 1988 tot
instelling van het politiek verlof voor de personeelsieden van de openbare
instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die van het Vlaamse Gewest
athangen
- vaorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van 30 november 1988 tot
instelling van het politiek verlof voor de personcelsleden van de openbare

instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die van de Vlaamse Gewmeenschap
.Afhangen

Geachte heer directeur,

[n antwoord op het bovenvermeld schrijven deel tk U mee dat de directieraad van het Viaams
Fonds op 9 maart 2001 een gunstig advies uitbracht omtrent het voorontwerp van decreet tot
wijziging van het decreet van 30 november 1988 tot instelling van het politiek verlof voor de
personeelsleden van de openbare instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die van het
Vliaamse Gewest afhangen en het voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van
30 november 1988 tot instelling van het politick verlof voor de personcelsleden van de
openoare insteilingen en publiekrecntelijke verenigingen die van de Viaumse Gemeenschap
athangen en voorontwerpen van decreet,

De Raad van bestuur heeft in zijn zittling van 27 maart 2001 eveneens een gunstig advies

uitgebracht orntrenr het voorgelegd ontwerpbesluit en voorontwerpen van decreet. Qok het
‘ ontwerpbesluit van de Vlaamse regering houdende normalisatie van sommige contractuele
‘ personeelsleden werd in diezelfde vergadening gunstig geadviseerd,

Mer de meeste hoogachting,
¢ Administrateur - generaal,

Jef FOUBERT. %
Sterrenkundalaan 30 Tel. . 02/225 B4.11 informatie @vlato.be Viaamse
1210 Brussel Fax : 02/225.84.05 hitp://www,viafo.be

apenbare insrelling



| Stuk 970 (2001-2002) - Nr. 1 |

ADVIES VAN DE VLAAMSE DIENST VOOR ARBEIDSBEMIDDELING EN BEROEPSOPLEIDING
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Viaamge Disnst voor PERSONEEL
VDAB Arbeidshemiddellng sn Keizerslaan 11

Beroepsopleiding 1000. Brussel
Tel. (02)806 15 88
C Fax (02)506 15 08
Ministerie van de Viaamse Gemeenschap E-mail hpools @veab.os
Afdeling statutaire aangelegenheden
Departement Algemene Zaken Uw kenmen(;eﬁ;xv:x/pf}litlek1
I - . Vi =1 ]e -
Administratie Ambtenarenzaken Uw brief vam 2308 2000 7
Boudewijnlaan 30. Ons kenmark:211/HP
1000 BRUSSEL Vragen naar Heman Poals

Adviesaanvraag inzake het voorontwerp van decreet tot wijziging van de
decreten van 30 november 1998 ~ politiek verlof

Mijnheer de direcreur-generaal,

In antwoord op uw in object vermelde brief deel ik u mee dat het behecrscomité in zijn
vergadering van 4 april 2001 een gunstig advies heeft vitgebracht over de voorontwerpen van
decreet tot:

- wijziging van het decreet van 30 november 1988 tot instelling van het politiek verlof voor
personeelsleden van de openbare instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die van het
Vlaams Gewest afhangen

- wijziging van het decreet van 30 november 1988 tot instelling van het politiek verlof voor

personeclslieden van de openbare instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die van de
Vlaamse Gemeenschap afhangen

De dienst merkt op dat de bepaling in artikel 2 “Dit verlof is ook van toepassing op het
personeelslid dat ten minste 80% van de normale arbeidsduur werkt door verlof voor
verminderde prestaties”aanleiding geeft tot interpretatie.

Volgens het V]laams personeelsstatuut geniet het contractueel personeelslid dat een voltijdse
betrekking uitoefent, dezelfde regeling inzake politiek verlof als de ambtenaar. Een deeltijds
contractueel personeelslid heeft geen recht op politiek verlof, tenzij voor de uitoefening van een
politiek mandaat waarvoor de ambtenaar politiek verlof van ambtswege geniet ten belope van ten
minste de helft van een voltijds ambt. De uitvoering van de arbeidsovereenkomst van het
deeltijds contractueel personeelslid wordt in dit geval geschorst voor de duur van de uitoefening
van het politiek mandaat (art, 40 VPS).

In het VPS was voor de ambtenaren de nieuwe regeling voor het politiek verlof al opgenomen.

Het stambesluir stipuleert dat het contractuele personeelslid dezelfde regeling inzake politick
verlof geniet als de ambtenaar. Op basis van de bepalingen van het stambesluit kon een
ambtenaar met verlof voor deeltijdse prestaties evenmin genieten van alle vormen van het
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politiek verlof. Hij diende het verlof voor deeltijdse prestaties stop te zetten of indien mogelijk
ambtshalve voltijds politiek verlof aan te vragen.

Ingevolge de aanpassing aan het decreet van 30 november 1988 kan nu ook een ambtenaar die
80% van de normale arbeidsduur werkt door verlof voor verminderde prestaties, genieten van
dezelfde regeling als een voltijdse ambtenaar,

Vermits het verlof voor deeltijdse prestaties niet geldt voor contractuelen en rekening houdend
met de bepaling van het Vlaams personeelsstatuut rond politiek verlof voor contraciuelen, stelt
zich de vraag hoe de bepaling van artikel 2 van het decreet en artike] XIV 39 van het stambesluit
moet geinterpreteerd worden.

Hoogachtend,

BOUCKAERT
Personeelsdirecteur
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wuwy, toarismevlganderen.he
g-mail info@toensmeviaanderen be

A AT

Ministerie van de Vlaamse gemeenschap

RIS
Afd. Statutaire Aangelegenheden V LS /E ND EAQ E N
De Heer Roger Van den Troost
Boudewijnlaan 30
1000 BRUSSEL
Brussel uw kenmerk ons kenmerk contactpersoon
18-04-01 UC/IB/ontwarp-gdvies Inge Bamps 0032 2 504 03 11

inge.bamps@toerismeviaanderan.be

Voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van 30.11.88 tot instelling
van het politiek verlof voor de personeelsieden van de openbare instellingen en
publiekrechtelijke verenigingen die van het Viaamse Gewest athangen

Voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van 30.11.88 tot instelling
van het politiek verlof voor de personeelsleden van de apenbare instellingen en
publiekrechtelijke verenigingen die van het Vlaamse Gemeenschap afhangen

Mijnheer Van den Troost,

Hierbij kan ik u meedelen dat de voorontwerpen van decreet m.b.t. het politiek verlof,
voor personeelsieden tewerkgesteld door openbare instellingen en publiekrechtelijke
verenigingen die afhangen van de Viaamse gemeenschap of het Viaamse gewest, door

de directieraad op 4 april 2001 en door de raad van bestuur van 18 april 2001 positief
geadviseerd werden.

Met vriendelijke groeten

Yo/

Prof. Dr. U. Claeys
Administrateur7generaal

(
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VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMSE GEWEST
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SECTORCOMITE XVIII
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

protocol nr. 165.482

PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN VAN 12 JUNI
2001 DIE GEVOERD WERDEN IN HET SECTORCOMITE XVIITI VLARMSE
GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

over

voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van 30 novem-
ber 1988 tot instelling van het politiek verlef voor de persao-
neelsleden van de openbare instellingen en publiekrechtelijke vere-
nigingen die van het Vlaamse Gewest afhangen.
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

vaste leden

1. de heer Patrick Dewael, minister~president van de Vlaamse rege-
ring en Vlaams minister van Financién, Begroting, Buitenlands
Beleid en Europese Aangelegenheden, voorzitter;

2. de heer Paul Van Grembergen, Vlaams minister van Binnenlandse
Aangelegenheden, Huisvesting en Ambtenarenzaken.

enerzijds,

en de afvaardigingen van de twee representatieve vakbonden:

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd
door: d

de heer Richard De Winter

- de Federatie van de Chyistelijke Syndicaten der Openbare Dien-
sten die eonder meer de Christelijke Centrale van de Openbare
Diensten en de ACV-Transport en Communicatie groepeert, verte-
genwoordigd door:

mevrcuw Ann Vermorgen

anderziids,



| Stuk 970 (2001-2002) - Nr. 1 |

Werd een eenparig akkoord afgesloten over bijgaand voorontwerp
van decreet tot wijziging van het decreet van 30 november 1988 tot
instelling van het politiek verlof voor dé personeelsleden van de
openbare instellingen en publiekrechtelijke verenigingen die wan de
Vlaamse Gemeenschap afhangen.

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 12 JUli 2001

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE OVEREEID
REPRESENTATIEVE

VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der De Voorzitter,

~ A

Patrick Dewael,

minister-president van de Vlaamse
regering en Vliaams minister wvan Fi-
nancién, Begroting, Buitenlands Be-
leid en Europese Aangelegenheden

Voor de Federatilie van de Chris-
telijke Syndicaten der Openbare
Diensten

Qprcliprfrndiy

A

Paul Van Grembergen

Vliaams minister van Rinnenlandse
Aangelegenheden, Hulsvesting en
Ambtenaranzaken
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VLAAMSE REGERING

Voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet van 30 november 1988
tot instelling van het politiek verlof voor de personeelsleden van de openbare
instellingen en publickrechtelijke verenigingen die van het Vlaamse Gewest
afhangen

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenhedén, Huis-
vesting en Ambtenarenzaken; '

Na beraadslaging,
BESLUIT :

De Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Huisvesting en Ambte-
narenzaken is ermee belast, in naam van de Vlaamse regering, by het Vlaams Par-
lement het ontwerp van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

Artikel 1, Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Art. 2. In artikel 2, §1, van het decreet van 30 november 1988 tot instelling van het
politiek verlof voor de personeelsleden van de openbare instellingen en publiek-
rechtelijke verenigingen die van het Viaamse Gewest afhangen, gewijzigd hij het
decreet van 31 juli 1990, wordt tussen het eerste en het tweede lid een nieuw lid in-
gevoegd, dat Juidt als volgt:

" Dit verlof is ook van toepassing op de ambtenaar die ten minste 80 % van de
normale arbeidsduur werkt door verlof voor deeltijdse prestaties en op het deeltijd-
se contractuele personeelslid met een arbeidsregime van minstens 80 % van de
normale arbeidsduur.”

Art. 3. In artikel 3 van hetzelfde decreet wordt de laatste zin opgehever.
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Art. 4, Artikel 4 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 7 april 2000,
wordt vervangen door wat volgt

"Art. 4, Op aanvraag van de personeelsleden, bedoeld in artikel 2, §1, wordt binnen
de hiema bepaalde perken dienstvrijstelling verleend voor de uitoefening van de
volgende politicke mandaten:

1% gemeenteraadslid dat noch burgemeester noch schepen is, of lid van een raad
voor maatschappelijk welzijn van een gemeente of van een districtsraad van
een district, de voorzitter uitgezonderd: 2 dagen per maand,;

2°  provincieraadslid dat geen lid is van de bestendige deputatie : 2 dagen per
maand."

Art. 5. Artikel 5 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.
Art. 6. Artikel 6 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt:

"Art, 6. Op aanvraag van de personeelsleden, bedoeld in artikel 2, §1, wordt bin-
nen de hierna bepaalde perken facultatief politiek verlof toegekend voor de uitoefe-
ning van de volgende politicke mandaten ; :

1°  gemeenteraadslid dat noch burgemeester noch schepen is, of lid van de raad
voor maatschappelijk welzijn van een gemeente, of van de districtsraad van
een district, de voorzitter en de leden van het vast bureau uitgezonderd;

a) totenmet 80,000 inwoners : 2 dagen per maand;

b)  meer dan 80.000 inwoners : 4 dagen per maand;

2°  schepen of voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van een ge-
meente of van de districtsraad van een district:
a)  tot en met 30.000 inwoners : 4 dagen per maand;
b)  van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : een vietde van een voltijds
ambt;

¢)  van 50,001 tot en met 80.000 inwoners : de helft van een voltijds ambit;

3°  lid van het vast bureau van de raad voor maatschappelijk welzijn van een ge-
meente of van de distctsraad van een district:

a) toten met 10.000 inwoners : 2 dagen per maand;

b)  van 10.001 tot en met 20.000 inwoners : 3 dagen per maand,

c)  met meer dan 20.000 inwoners : 5 dagen per maand;

4°  burgemeester van een gemeente;
a)  totenmet 30.000 inwoners : een vierde van een voltijds ambt;
b)  van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt;

5%  provincieraadslid dat geen lid is van de bestendige deputatie : 4 dagen per
maand."

Art. 7. Artikel 7 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 7 april 2000,
wordt vervangen door wat volgt;

"Art. 7. Het personeelslid, bedoeld in artikel 2, §1, wordt binnen de hierna bepaal-

de perken met politick verlof van ambtswege gezonden voor de nitoefening van de
volgende politieke mandaten:

1°  burgemeester van een gemeente :
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tot en met 20.000 inwoners : 3 dagen per maand,

van 20.001 tot en met 30.000 inwoners : een vierde van een voliijds ambt;
van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt;
met meer dan 50.000 inwoners : voltijds;

RO DD

Q

o3

schepen of voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van een ge-
meente of van de districtsraad van een district:

tot en met 20.000 inwoners : 2 dagen per maand;

van 20,001 tot en raet 30.000 inwoners ; 4 dagen per maand;

van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : een vierde van een voltijds ambt;
van 50.001 tot en met 80.000 inwoners : de helft van een voltijds ambt;
met meer dan 80.000 inwoners : voltijds;

® 000w

Q

w

lid van de bestendige deputatie van een provincieraad : voltijds;

4°  lid van de Kamer van Volksvertegenwoordigers of van de Senaat : voltijds;
5°  lid van de Brusselse Hoofdstedelijke Raad : voltijds;

6°  lid van het Europees Parlement : voltijds;

7°  1id van de federale regering : voltijds;

8°  1id van de Brusselse Hoofdstedelijke regering : voltijds;

9°  gewestelijk staatssecretaris van het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest : vol-
tijds;

10°  lid van de Commissie van de Europese Unie : voltijds.

Het politiek verlof van ambtswege vangt aan op de datum van de eedaflegging,"

Art. 8. Artikel 8 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 31 juli 1990,
wordt vervangen door wat volgt:

" Art, 8, In afwijking van artikel 2, §1, wordt de ambtenaar die het ambt met deel-
tijdse prestaties van minder dan 80 % van de normale arbeidsduur vitoefent en het
deeltijdse contractuele personeelslid met een arbeidsregime van minder dan 80 %
van de normale arbeidsduur, niettemin met voltijds politiek verlof van ambtswege
gezonden voor de uitoefening van een in artikel 7 vermeld politick mandaat, voor-
zover daaraan een politiek verlof van ambtswege beantwoordt waarvan de duur ten
minste de helft van een voltijds ambt bedraagt."

Art. 9 . Artikel 9 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Axt. 10. In artikel 10 van hetzelfde decreet wordt het eerste lid vervangen door wat
volgt:

" Het personeelslid dat voor de nitoefening van een mandaat van burgemeester,
schepen of voorzitter van een raad voor maatschappelijk welzijn of van de districts-
raad van een djstrict recht heeft op politick verlof waarvan de duur niet de helft van
een voltijds ambt overschrijdt, kan, op aanvraag, halftijds of voltijds politiek verlof
krijgen."

Art. 11. In artikel 11, §1, van hetzelfde decreet wordt het ecrste, tweede en derde
lid vervangen door wat volgt:
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"De afwezigheden wegens facultatief politiek verlof en politiek verlof van ambts-
wege voor een in artikel 6 en in artikel 7, eerste lid, 1°, 2° en 3°, vermeld politiek
mandaat worden gelijkgesteld met een periode van dienstactiviteit. Het personeels-
lid heeft evenwel geen recht op salaris,

Het voltijds politiek verlof van ambtswege voor een in artikel 7, eerste lid, 4° tot en

met 10°, vermeld politick mandaat wordt gelijkgesteld met een periode van non-
activiteit,

Voormelde verloven worden niettemtin in 2anmerking genomen voor de berekening
van de geldelijke anci&nniteit.”

Art. 12. Artikel 12 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 7 april
2000, wordt vervangen door wat volgt:

"Art. 12. Het politiek verlof voor een in artikel 4, 6 en 7, eerste lid, 1°,2° en 3°,

vermeld politiek mandaat eindigt uiterlijk op de laatste dag van de maand die volgt
op de maand waarin het mandaat eindigt.

Het politiek verlof voor een in artikel 7, eerste lid, 4° tot en met 10°, vermeld poli-
tiek mandaat loopt tot zes maanden na de begindiging van het mandaat,

Vanaf dat ogenblik krijgt de betrokkene opnieuw alle statutaire of contractuele
rechten. Het personeelslid dat in zijn betrekking niet werd vervangen, neemt bij
wederindiensttreding de vroegere betrekking opnieuw op, Het personeelslid dat wel
is vervangen, wordt voor een andere betrekking aangewezen overeenkomstig de re-
geling inzake de interme en de verruimde arbeidsmarkt."

Art. 13. Artikel 13 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt:

" Art. 13. Het personeelslid mag na wederindienstiveding het salaris niet cumule-
ren met enig voordeel, verbonden aan de uitoefening van het afgelopen mandaat.”

Art. 14. Dit decreet heeft vitwerking met ingang van 1 januari 2001, met uitzonde-
ring van de bepalingen betreffende de provincieraden, die uitwerking hebben met
ingang van 10 oktober 2000.

Brussel,

De minister-president van de Viaamse regering
en Vlaams minister van Financién, Begroting, Buitenlands
Beleid en Buropese Aangelegenheden,

Patrick DEWAEL
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De Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden,
Huisvesting en Ambtenarenzaken,

Panl VAN GREMBERGEN
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ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE
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KONINKRIIK BELGIE 1040 Brussel,

Wetenschapssoranr 33

RAAD VAN STATE )

DE BERSTE VOORZITTER

31.9301/V

Mijnheer de Minister,

In antwoord op Uw brief van 28 juni 2001 (ref. : politiek
verlof/12AA-U-01-0437), heb ik de eer U hierbij een uitgifte en
twee afschriften te zenden van het advies van de Raad van State
over een voorontwerp van decreet tot wijziging van het decreet
van 30 november 1988 tot instelling van het politiek verlof voor
de personeelsleden van de openbare instellingen en publiekrechte-
lijke verenigingen die van het Vlaamse Gewest athangen.

Met bijzondere hoogachting.

De Eerste Voorzitter,

W, DEROOVER

De Heer P, VAN GREMBERGEN

Viaams minister van Binnenlandse Aangelegenheden,
Ambrenarenzaken en Buitenlands Beleid
Kreupelenstraatr 2

1000 BRUSSEL
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31.390/3

KONINKRUK BELGIE

ot et e g

P T, &4

ADVIES 31.930/1/

VAN DE AFDELING WETGEVING
VAN DE RAAD VAN STATE

DE RAAD VAN STATE, afdeling wetgeving, ecrste vakantiekarncr, op 2 juli
2001 door de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Huisvesting en
Ambtenarenzaken verzocht hem van advies te dienen over een voorontwerp van decreet
“tot wijziging van het decreet van 30 novemnber 1988 tot instelling van het politiek verlof
voor de personeelsleden van de openbare instellingen en publiekrechtelijke verenigingen

die van het Vlaamse Gewest athangen", heeft op 28 augustus 2001 het volgende advies
gegeven :
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31.390/3

STREKKING VAN HET ONTWERP

De wijzigingen die het voor advies voorgelegde voorontwerp van decreet
beoogt aan te brengen in het decreet van 30 november 1988 tot instelling van het
politiek verlof voor de personeelsleden van de openbare instellingen en

publiekrechtelijke verenigingen die van het Vlaamse Gewest athangen, hebben in
hoofdzaak betrekking op :

- het instellen van een politick verlof voor de uitoefening van de deeltijds
werkenden (artikelen 2 en 8),

- een verbetering van het stelsel van politiek verlof voor de uitoefening van lokale
mandaten en het instellen van een dergelijk verlof voor de uitoefening van
mandaten in de districtsraden (artikelen 3, 4, 6, 7,9 en 10),

- de rechtspositionele gevolgen van het politiek verlof (artikelen 3, 5, 11,12
en 13),

ONDERZOEK VAN DE TEKST

Artikel 2

Het ontworpen artikel 2, § 1, tweede lid, schrijft voor, wat het politiek
verlof voor deeltijds werkenden betreft, dat de betrokken ambtenaar ten minste 80 %
van de normale arbeidsduur moet werken.

Ter verantwoording van de ontworpen maatregel heeft de gemachtigde
ambtenaar het volgende verklaard :

"De uitsluiting van personeelsleden die niet ten minste 80 % van de
normale arbeidsduur werken is bedoeld om te voorkomen dat door de
combinatie van verschillende verlofstelsels aanwezigheden van minder dan
50 % mogelijk worden (in de personeelsstatuten van de VOI wordt ook geen
verlof voor deeltijdse prestaties van minder dan 50 % van de arbeidsprestaties
toegestaan).
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31.390/3

_. /Ambtenaren die minder dan 80% werken worden wel met voltijds
politiek verlof van ambtswege gezonden voor de uitoefening van een politick
mandaat voor zover daaraan een politiek verlof van ambtswege beantwoordt
waarvan de duur ten minste de helft van een voltijds ambt beloopt.”.

Aldus wordt het door het ontwerp gemaakte onderscheid in behandeling
voldoende verantwoord. Het verdient dan ook aanbeveling deze verantwoording op te
nemen tn de memorie van toelichting.

Dezelfde opmerking geldt mutatis mutandis voor artikel 8 van het
ontwerp

Artikel 3

Men schrijve "het tweede 1id" in plaats van "de laatste zin".

Artikel 6

i In het ontworpen artikel 6, 1, inleidende zinsnede, moeten tussen de
woorden "het vast bureau” en het woord "uitgezonderd", de woorden "of het bureau"
worden ingevoegd.

2 In het ontworpen artikel 6, 3°, inleidende zinsnede, moeten tussen de
woorden "het vast bureau” en de woorden "van de raad voor maatschappelijk welzijn",
de woorden "of het bureau" worden ingevoegd.

Artikel 13.

Luidens het ontworpen artikel 13 mag het personeelslid na
wederindienstireding het salaris niet cumuleren "met enig voordeel, verbonden aan de
uitoefening van het afgelopen mandaat”,
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31.390/3

De woorden "enig voordeel" zijn dermate vaag en algemeen dat een
correcte en billijke toepassing van het ontworpen voorschrift in het gedrang komt .

Met het oog op de rechtszekerheid verdient het dan ook aanbeveling het
ontworpen voorschrift te specifiéren, of fen minste in de memorie van toelichting nader
te verduidelijken.

h Zo is het bijv. de vraag of eventuele achterstallige vergoedingen, verbonden

aan het uitgecefende politick mandaat, al dan niet onder de notie "enig
voordeel" vallen ?



De kamer was samengesteld uit

de Heren D. ALBRECHT,
I. BAERT,
E. BREWAEYS,
G, SCHRANS,
Mevrouw F.LIEVENS,
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31.390/3

staatsraad-voorzitter,

staatsraden,

assessor van de afdeling wetgeving,

griffier.

Het verslag werd uitgebracht door de H. B. WEEKERS, adjunct-auditeur. De nota van
het Codrdinatieburean werd opgesteld en toegelicht door de H. J. DRUKONINGEN, referendaris,

DE GRIFFIER,

F. LIEVENS

DE VOORZITTER,

D. ALBRECHT
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ONTWERP VAN DECREET
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ONTWERP VAN DECREET

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnen-
landse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en
Buitenlands Beleid ;

Na beraadslaging,

BESLUIT:

De Vlaamse minister van Binnenlandse Aangele-
genheden, Ambtenarenzaken en Buitenlands Be-
leid is ermee belast, in naam van de Vlaamse rege-
ring, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van de-
creet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

Artikel 1

Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Artikel 2

In artikel 2, § 1, van het decreet van 30 november
1988 tot instelling van het politiek verlof voor de
personeelsleden van de openbare instellingen en
publiekrechtelijke verenigingen die van het Vlaam-
se Gewest afhangen, gewijzigd bij het decreet van
31 juli 1990, wordt tussen het eerste en het tweede
lid een nieuw lid ingevoegd, dat luidt als volgt :

"Dit verlof is ook van toepassing op het perso-
neelslid dat ten minste 80 % van de normale ar-
beidsduur werkt door verlof voor deeltijdse presta-
ties en op het deeltijdse personeelslid met een ar-
beidsregime van minstens 80 % van de normale ar-
beidsduur.".

Artikel 3

In artikel 3 van hetzelfde decreet wordt het tweede
lid opgeheven.

Artikel 4

Artikel 4 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 7 april 2000, wordt vervangen door wat
volgt :

" Artikel4

Op aanvraag van de personeelsleden, bedoeld in
artikel 2, § 1, wordt binnen de hierna bepaalde per-
ken dienstvrijstelling verleend voor de uitoefening
van de volgende politicke mandaten :

1° gemeenteraadslid dat noch burgemeester noch
schepen is, of lid van een raad voor maatschap-
pelijk welzijn van een gemeente of van een dis-
trictsraad van een district, de voorzitter uitge-
zonderd : 2 dagen per maand ;

2° provincieraadslid dat geen lid is van de besten-
dige deputatie : 2 dagen per maand.".

Artikel 5

Artikel 5 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Artikel 6

Artikel 6 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

"Artikel 6

Op aanvraag van de personeelsleden, bedoeld in
artikel 2, § 1, wordt binnen de hierna bepaalde per-
ken facultatief politiek verlof toegekend voor de
uitoefening van de volgende politiecke mandaten :

1° gemeenteraadslid dat noch burgemeester noch
schepen is, of lid van de raad voor maatschappe-
lijk welzijn van een gemeente, of van de dis-
trictsraad van een district, de voorzitter en de
leden van het vast bureau of het bureau uitge-
zonderd :

a) tot en met 80.000 inwoners : 2 dagen per
maand ;



b) meer dan 80.000 inwoners : 4 dagen per
maand ;

2° schepen of voorzitter van de raad voor maat-
schappelijk welzijn van een gemeente of van de
districtsraad van een district :

a) tot en met 30.000 inwoners : 4 dagen per
maand ;

b) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : een
vierde van een voltijds ambt ;

¢) van 50.001 tot en met 80.000 inwoners : de
helft van een voltijds ambt ;

3° 1id van het vast bureau of het bureau van de
raad voor maatschappelijk welzijn van een ge-
meente of van de districtsraad van een district :

a) tot en met 10.000 inwoners : 2 dagen per
maand ;

b) van 10.001 tot en met 20.000 inwoners : 3
dagen per maand ;

¢) met meer dan 20.000 inwoners : 5 dagen per
maand ;

4° burgemeester van een gemeente :

a) tot en met 30.000 inwoners : een vierde van
een voltijds ambt ;

b) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : de
helft van een voltijds ambt ;

5° provincieraadslid dat geen lid is van de besten-
dige deputatie : 4 dagen per maand.".

Artikel 7

Artikel 7 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 7 april 2000, wordt vervangen door wat
volgt :

"Artikel 7

Het personeelslid, bedoeld in artikel 2, § 1, wordt
binnen de hierna bepaalde perken met politiek
verlof van ambtswege gezonden voor de uitoefe-
ning van de volgende politiecke mandaten :

1° burgemeester van een gemeente :
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a) tot en met 20.000 inwoners : 3 dagen per
maand ;

b) van 20.001 tot en met 30.000 inwoners : een
vierde van een voltijds ambt ;

c¢) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : de
helft van een voltijds ambt ;

d) met meer dan 50.000 inwoners : voltijds ;

2° schepen of voorzitter van de raad voor maat-
schappelijk welzijn van een gemeente of van de
districtsraad van een district :

a) tot en met 20.000 inwoners : 2 dagen per
maand ;

b) van 20.001 tot en met 30.000 inwoners : 4
dagen per maand ;

c¢) van 30.001 tot en met 50.000 inwoners : een
vierde van een voltijds ambt ;

d) van 50.001 tot en met 80.000 inwoners : de
helft van een voltijds ambt ;

e) met meer dan 80.000 inwoners : voltijds ;

3¢ lid van de bestendige deputatie van een provin-
cieraad : voltijds ;

4° 1id van de Kamer van Volksvertegenwoordigers
of van de Senaat : voltijds ;

5° lid van de Brusselse Hoofdstedelijke Raad : vol-
tijds ;

6° lid van het Europees Parlement : voltijds ;
7¢ lid van de federale regering : voltijds ;

8° lid van de Brusselse Hoofdstedelijke regering :
voltijds ;

9° gewestelijk staatssecretaris van het Brusselse
Hoofdstedelijke Gewest : voltijds ;

10°lid van de Commissie van de Europese Unie :
voltijds.

Het politiek verlof van ambtswege vangt aan op de
datum van de eedaflegging.".
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Artikel 8

Artikel 8 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 31 juli 1990, wordt vervangen door wat
volgt :

"Artikel 8

In afwijking van artikel 2, § 1, wordt het perso-
neelslid dat het ambt met deeltijdse prestaties van
minder dan 80 % van de normale arbeidsduur uit-
oefent en het deeltijdse personeelslid met een ar-
beidsregime van minder dan 80 % van de normale
arbeidsduur, niettemin met voltijds politiek verlof
van ambtswege gezonden voor de uitoefening van
een in artikel 7 vermeld politiek mandaat, voorzo-
ver daaraan een politiek verlof van ambtswege be-
antwoordt waarvan de duur ten minste de helft van
een voltijds ambt bedraagt.".

Artikel 9

Artikel 9 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Artikel 10

In artikel 10 van hetzelfde decreet wordt het eerste
lid vervangen door wat volgt :

"Het personeelslid dat voor de uitoefening van een
mandaat van burgemeester, schepen of voorzitter
van een raad voor maatschappelijk welzijn of van
de districtsraad van een district recht heeft op poli-
tiek verlof waarvan de duur niet de helft van een
voltijds ambt overschrijdt, kan, op aanvraag, half-
tijds of voltijds politiek verlof krijgen.".

Artikel 11

In artikel 11, § 1, van hetzelfde decreet wordt het
eerste, tweede en derde lid vervangen door wat
volgt :

"De afwezigheden wegens facultatief politiek ver-
lof en politiek verlof van ambtswege voor een in
artikel 6 en in artikel 7, eerste lid, 1°,2° en 3°, ver-
meld politiek mandaat worden gelijkgesteld met
een periode van dienstactiviteit. Het personeelslid
heeft evenwel geen recht op salaris.

Het voltijds politiek verlof van ambtswege voor
een in artikel 7, eerste lid, 4° tot en met 10°, ver-
meld politieck mandaat wordt gelijkgesteld met een
periode van non-activiteit.

Voormelde verloven worden niettemin in aanmer-
king genomen voor de berekening van de geldelij-
ke anciénniteit.".

Artikel 12

Artikel 12 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 7 april 2000, wordt vervangen door wat
volgt :

"Artikel 12

Het politiek verlof voor een in artikel 4,6 en 7, eer-
ste lid, 1°,2° en 3°, vermeld politiek mandaat ein-
digt uiterlijk op de laatste dag van de maand die
volgt op de maand waarin het mandaat eindigt.

Het politiek verlof voor een in artikel 7, eerste lid,
4° tot en met 10°, vermeld politiek mandaat loopt
tot zes maanden na de beéindiging van het man-
daat.

Vanaf dat ogenblik krijgt de betrokkene opnieuw
alle statutaire of contractuele rechten. Het perso-
neelslid dat in zijn betrekking niet werd vervangen,
neemt bij wederindiensttreding de vroegere be-
trekking opnieuw op. Het personeelslid dat wel is
vervangen, wordt voor een andere betrekking aan-
gewezen overeenkomstig de regeling inzake de in-
terne en de verruimde arbeidsmarkt.".

Artikel 13

Artikel 13 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

" Artikel 13

Het personeelslid mag na wederindiensttreding het
salaris niet cumuleren met enig voordeel, verbon-
den aan de uitoefening van het afgelopen man-
daat.".



| Stuk 970 (2001-2002) - Nr. 1 |

Artikel 14

Dit decreet heeft uitwerking met ingang van 1 ja-
nuari 2001, met uvitzondering van de bepalingen be-
treffende de provincieraden, die uitwerking heb-
ben met ingang van 10 oktober 2000.

Brussel, 9 november 2001.

De minister-president van de Viaamse regering,

Patrick DEWAEL

De Viaamse minister van Binnenlandse
Aangelegenheden, Ambtenarenzaken
en Buitenlands Beleid,

Paul VAN GREMBERGEN




