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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de interpellatie van de heer Eddy
Schuermans ;

– gehoord het antwoord van de minister ;

– overwegende

1° dat er een terechte vraag is tot regularisatie
van de statuten van de mensen, werkzaam in
de diverse werkgelegenheidsprogramma's ;

2° dat de verklaringen van de minister over de
regularisatie van de zogenaamde nepstatuten
onzekerheid hebben teweeggebracht bij de
55.000 mensen, werkzaam in de werkgele-
genheidsprogramma's ;

3° dat er ook maar enig akkoord met het fede-
rale niveau inzake financiering ontbreekt ;

4° dat de loutere verschuiving van het budget
naar andere functionele departementen geen
regularisatie inhoudt ;

– vraagt de Vlaamse regering

1° de overheveling naar de gewesten van het
betreffende budget, als recurrente financie-
ringsbron van de geregulariseerde werkgele-
genheid, zoals toegezegd, op de interministe-
riële conferentie te agenderen en hierover te
rapporteren aan het Vlaams Parlement ;

2° in zoverre 1° uitgevoerd wordt, de noodzake-
lijke middelen uit te trekken, via een gefa-
seerde werkwijze in functie van de uitkomst
van de sectorale doorlichtingen, om de meer-
kosten die gepaard gaan met de regularisatie
te compenseren ;

3° in overleg met de sociale partners een duide-
lijke timing van de regularisatieprocedure uit
te werken opdat werkgevers en werknemers
zich daarop kunnen voorbereiden ;

4° de onduidelijkheid weg te nemen over de
vraag of de mensen die werken in de werk-
gelegenheidsprogramma's ook na regularisa-
tie nog hun job zullen behouden.
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