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DAMES EN HEREN,

De Commissie voor Onderwijs, Vorming en Weten-
schapsbeleid behandelde het ontwerp van decreet
houdende een aanpassing van de regelgeving be-
treffende het tertiair onderwijs op 22 februari en
15 maart 2001.

Een voorstel om de Commissie conform artikel 56
van het Reglement bij tweederde meerderheid van
haar aanwezig leden te laten beslissen dat er geen
reflectietermijn en reflectienota’s zullen zijn, werd
unaniem aangenomen met 14 stemmen.

I. TOELICHTING DOOR MEVROUW MAR-
LEEN VANDERPOORTEN, VLAAMS MI-
NISTER VAN ONDERWIJS EN VORMING

1. Inleiding

De minister licht toe dat zoals aangekondigd bij de
bespreking van het onderwijsdecreet XII – Ensor,
voorliggend ontwerp van decreet met aanpassingen
aan de regelgeving op het tertiair onderwijs werd
opgesteld. Voor het academiejaar 2000-2001 zijn de
meest dringende bepalingen in het Ensor-decreet
opgenomen. Enkele voorbeelden hiervan zijn de
kwaliteitsbewaking bij de universiteiten en de ho-
gescholen en de artistieke bekendheid bij de hoge-
scholen.

Het voorliggende verzameldecreet is exclusief ge-
wijd aan het tertiair onderwijs en omvat een groot
aantal technische bepalingen. Dit ontwerp moet
geplaatst worden in het geheel van de herziening
van de regelgeving op het tertiair onderwijs die de
minister, in uitvoering van onder meer het regeer-
akkoord, tijdens deze legislatuur wenst door te
voeren.

Aansluitend op voorliggend decreet komt er in
eerste instantie een ontwerp van decreet op de fi-
nanciering van de universiteiten. Hierin wordt
onder meer voorzien dat voor de periode 2001-
2004 de hoogte van de werkingstoelagen wordt
ontkoppeld van het aantal studenten. Over deze
optie heeft de Vlaamse regering zich reeds in juli
2000 positief uitgesproken.

Tevens wordt in dit decreet de basis gelegd voor de
invoering van een stelsel van convenanten. Derge-
lijke beheersovereenkomsten vormen immers het
beleidsinstrument voor onder meer de optimalisa-
tie van de universitaire ruimte Vlaanderen en de

aanpassing van het universitair onderwijs aan de
nieuwe noden van de kennismaatschappij. Dit
voorontwerp van decreet zal tijdens het voorjaar
2000 ter principiële goedkeuring aan de Vlaamse
regering worden voorgelegd, waarna het bij het
Parlement zal worden ingediend.

Ongeveer gelijktijdig zal het ontwerp van decreet
met de bekrachtiging van het verdrag dat werd af-
gesloten tussen Nederland en Vlaanderen over de
transnationale Universiteit Limburg, bij het
Vlaams Parlement worden ingediend.

De minister vervolgt dat er voor de hogescholen
eveneens een decreet in voorbereiding is. Tussen de
Vlhora en de overheid worden er momenteel be-
sprekingen gevoerd op basis van een beleidsnota.
Hierin worden voorstellen geformuleerd over een
optimalisatiefonds, herschikkingen aan de aan-
bodszijde, hervormingen op het vlak van de rechts-
positie en de flexibilisering van de leerwegen. Deze
beleidsnota is deels gebaseerd op de voorstellen
die de hogescholen zelf hebben uitgewerkt in de
loop van het voorbije anderhalf jaar. Op basis van
deze besprekingen wordt er gepoogd een zo ruim
mogelijke consensus te bereiken. Op basis hiervan
zal een ontwerp van decreet worden opgesteld.
Vermoedelijk zal dit ontwerp in de eerste helft van
volgend parlementair jaar worden ingediend.

Ten slotte stelt de minister dat er het belangrijke
luik is rond de implementatie van de Bologna- en
Sorbonneverklaring. Met de Bologna-verklaring
nemen de ondertekenende landen zich voor hun
tertiair onderwijs transparant te maken en de we-
derzijdse erkenning van diploma’s te bevorderen.
De groeiende Europese integratie maakt het nood-
zakelijk dat een aantal bestaande belemmeringen
worden weggewerkt. In de eerste plaats houdt dit
in dat landen elkaars opleidingen en de bijhorende
diploma’s wederzijds accrediteren.

Wie accreditatie zegt, zegt meteen niveau en struc-
tuur van opleidingen. De minister heeft met haar
Nederlandse collega afgesproken dat zij samen
laten onderzoeken in welke mate gemeenschappe-
lijke accreditering van onze hoger onderwijsdiplo-
ma’s mogelijk is. Tevens wensen zij na te gaan
welke andere landen met een vergelijkbare hoger
onderwijsstructuur belangstelling hebben om aan
te sluiten. Samen met de adviezen van Vlir en
Vlhora over de mogelijkheden die de Bologna-ver-
klaring voor het Vlaams tertiair onderwijs biedt,
moet dit toelaten na het zomerreces tot besluitvor-
ming te komen. Dit zal ongetwijfeld uitmonden in
belangrijke aanpassingen aan de bestaande regel-
geving op de hogescholen en de universiteiten.
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Bovendien plant de minister tegen het einde van
de legislatuur een decretaal initiatief om een duur-
zaam nieuw financieringssysteem in te voeren voor
de hogescholen en de universiteiten. Momenteel
wordt het noodzakelijke studiewerk hiervoor opge-
start.

De minister vervolgt dat het voorliggende, vrij
technische verzameldecreet een aantal doelstellin-
gen heeft. Vooreerst wordt er gestreefd naar een
grotere uniformiteit inzake de regelgeving tussen
de universiteiten en de hogescholen. Tegelijkertijd
wordt verder gedereguleerd, waarbij een aantal te
stringente bepalingen worden geschrapt of vereen-
voudigd.

Er zijn ook een aantal puur technische bepalingen
die noodzakelijke aanpassingen zijn aan de be-
staande regelgeving ingevolge opmerkingen van
het Rekenhof of uitspraken van de rechterlijke
macht.

Ten slotte bevat het decreet ook een aantal innova-
tieve bepalingen zowel op het vlak van de hoge-
scholen als van de universiteiten.

2. Harmonisatie en deregulering

Voor wat betreft de deregulerende bepalingen gaat
het in een aantal gevallen om het gelijkschakelen
van de regelgeving tussen de universiteiten en de
hogescholen.

De minister haalt als voorbeeld van deregulering
en uniformisatie tussen de hogescholen en de uni-
versiteiten de regelgeving om een eerder genoten
opleiding te bewijzen aan. Dit is een probleem
waarmee vluchtelingen, ontheemden en personen
die nog niet officieel erkend zijn als vluchteling
worden geconfronteerd als ze niet meer over de
nodige stukken beschikken. Een in dit decreet op-
genomen bepaling laat toe dat elke hogeschool en
universiteit een eigen regeling uitwerkt voor een
speciaal ingericht bekwaamheidsonderzoek of toe-
latingsexamen. Zulke regelgeving komt niet langer
toe aan de centrale overheid. Dit moet, in het
kader van de deregulering, volledig door de instel-
lingen zelf gebeuren.

Een ander voorbeeld van gelijkschakeling van de
hogescholen met de universiteiten is de bevoegd-
heid inzake de erkenning van de gelijkwaardigheid
van buitenlandse diploma’s en getuigschriften. Hier
wordt aan de hogescholen toegelaten dezelfde
werkwijze te volgen als deze gehanteerd aan de
universiteiten.

Beleidsmatig zijn er in het decreet Ensor een aan-
tal aanzetten gegeven m.b.t. het minder strak han-
teren van het jaarsysteem. Deze optie wordt in het
voorliggende decreet verder uitgediept.

Voortaan kunnen, aldus de minister, de hogescho-
len ook overdrachten, vrijstellingen en studieduur-
verkorting verlenen voor aparte opleidingsonder-
delen, los van de voorwaarde van het geslaagd zijn
voor een volledig studiejaar. Naar analogie met de
regelgeving voor de universiteiten, kunnen de ho-
gescholen ook beroepservaring of andere be-
kwaamheden die een student verworven heeft en
die de hogeschool relevant acht, in aanmerking
nemen voor het vaststellen van het effectieve pro-
gramma dat deze persoon nog moet volgen. Dit be-
vordert een optimale studievoortgang van de stu-
denten en kadert binnen het streven naar flexibili-
sering van het hoger onderwijs.

Voor de hogescholen en de universiteiten worden
er ook meer samenwerkingsmogelijkheden ge-
creëerd. De samenwerking tussen een universiteit
en een hogeschool kan evenwel niet uitmonden in
bi- of multidiplomering of in gezamenlijke diplo-
mering.

De minister maakt hierbij de overweging dat het
hogeschoolonderwijs en het academisch onderwijs
hun eigenheid moeten behouden in termen van
doelstellingen en eindtermen. Eenzelfde oplei-
dingsprogramma kan niet tegelijk bekroond wor-
den met een hogeschooldiploma en met een uni-
versitair diploma. Gezamenlijke certificering van
postacademisch onderwijs en posthogescholenon-
derwijs is wel mogelijk.

3. Technische aspecten

Specifiek naar de techniciteit toe zijn er volgens de
minister in de hoofdstukken over hogescholen en
universiteiten maatregelen voorzien om tegemoet
te komen aan een aantal opmerkingen die in het
verleden door diverse instanties werden geformu-
leerd.

Vervolgens geeft zij enkele voorbeelden om dit te
illustreren. Bij de hogescholen wordt de systema-
tiek geregeld om van de categorie onderwijzend
personeel naar het ATP over te gaan. Er is het feit
dat assisterend personeel enkel kan belast worden
met administratieve of organisatorische taken. Dit
laatste wordt omwille van een opmerking van het
Rekenhof decretaal onderbouwd.
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Hoewel technisch, maar beleidsmatig voor de ho-
gescholen niet minder belangrijk, zijn de bepalin-
gen rond de berekening van de personeelskosten
bij het vaststellen van het aandeel van deze kosten
in de globale enveloppe. Het Rekenhof formuleer-
de hierover een aantal opmerkingen. Voorliggend
decreet legt hiervoor het kader vast en laat toe dat
de technische berekeningswijze wordt vastgelegd
in een besluit van de Vlaamse regering.

Het is hierbij beleidsmatig relevant dat zowel de
hogescholen die boven de 85-percentnorm als
onder de 75-percentnorm zitten, een aantal acties
moeten ondernemen. Voor de eerstgenoemde
groep gaat het om een financieringsplan om de 80
percent te bereiken ; voor de tweede groep gaat
het om het opmaken en implementeren van een
personeelsstructuurplan.

De problematiek van de kostprijs van de Hogere
Zeevaartschool in Antwerpen gaat al een paar be-
grotingsjaren mee. Vorig begrotingsjaar werd de
dotatie éénmalig verminderd. Onderzoek heeft
aangetoond dat de structurele dotatie niet hoger
moet zijn dan wat momenteel wordt vastgelegd. De
Hogere Zeevaartschool heeft in haar DAB-struc-
tuur nog reserves.

Indien in de toekomst blijkt dat extra middelen
noodzakelijk zijn – waarbij de minister denkt aan
de investeringen om technologisch bij te blijven –
zal de overheid een keuze moeten maken. De nor-
male dotatie is in principe onvoldoende om derge-
lijke investeringen te financieren. Op dat ogenblik
zullen in het uitgavendecreet de nodige middelen
moeten ingeschreven worden. Het gaat hierbij om
éénmalige uitgaven.

Zij stelt tot slot dat er ook nog de technische bepa-
ling is dat de geldmiddelen voor de controlefunctie
van de commissarissen bij de hogescholen uit de
enveloppe worden gehaald. In het verleden is er
steeds discussie geweest rond de kostprijs hiervan.
Tijdens de begrotingsbesprekingen is hierover in
de commissie reeds van gedachten gewisseld. Uit-
eindelijk is dit een eerste stap naar wat moet leiden
tot het uitzuiveren van alle voorafnames die in de
globale enveloppe voor de hogescholen zitten.

De minister vervolgt dat het voor de universiteiten
gaat om diverse technische maatregelen, waarvan
meerdere met een aantal inhoudelijke gevolgen.
Het gaat hierbij zowel om personeelsmateries als
onderwijskundige aspecten.

Zij geeft hieromtrent vier voorbeelden :

1. De onderzoeksraden van de universiteiten krij-
gen een decretale rechtsgrond, evenals de finan-
ciering van de bijzondere onderzoeksfondsen.
Het Bijzonder Onderzoeksfonds (BOF) geeft
aan elke universiteit de mogelijkheid autonoom
een onderzoeksbeleid te voeren. Het gaat in
beide gevallen om bestaande situaties die een
decretale rechtsgrond behoeven.

2. Aan de onderzoekers in vast dienstverband bij
het Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek
Vlaanderen die werden opgenomen in de for-
matie van het zelfstandig academisch personeel
van de universiteiten, wordt de garantie gege-
ven dat hun netto-jaarsalaris niet lager uitvalt
dan het netto-jaarsalaris dat ze genoten vóór de
inschaling. Deze bepaling is belangrijk omdat
het technisch de laatste nog resterende ondui-
delijkheden wegneemt. Zij deelt daarbij mee
dat 176 van de 197 vaste onderzoekers bij het
FWO-Vlaanderen effectief zijn overgegaan naar
de universiteiten.

4. De universiteiten wordt de mogelijkheid gebo-
den om de voortgezette opleidingen op een
meer flexibele wijze te organiseren zodat beter
kan ingespeeld worden op de behoeften en de
situatie van de beroepsactieve studenten. Het
opleidingsprogramma kan gespreid worden
over vier academiejaren. Hierbij wordt de hoog-
te van het jaarlijks inschrijvingsgeld berekend
pro rata de omvang van het gedeelte van het
programma dat in het betrokken jaar wordt ge-
volgd.

5. De universiteiten kunnen voortaan ook zelf de
inhoud en de omvang van de doorstroompro-
gramma’s bepalen die de houders van een hoge-
schooldiploma van twee cycli moeten doorlopen
om een academische graad te behalen. De uni-
versiteiten kunnen de inhoud en de omvang
ervan differentiëren, rekening houdend met de
verworven beroepservaring en andere be-
kwaamheden, zowel formele als niet-formele.

4. Inhoudelijke nieuwe beleidsopties

De minister licht verder toe dat de scheidingslijn
tussen technische aanpassingen die inhoudelijke
elementen bijbrengen, en de zogenaamde volledig
nieuwe beleidsopties soms niet zo groot is. Beide
vereisen vaak moeilijk decretaal werk omdat moet
ingegrepen worden in een bestaande regelgeving
die reeds een aantal keer is aangepast.
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Het voorliggende decreet bevat een aantal innova-
ties. De twee voorbeelden waarbij zij even wil blij-
ven stilstaan zijn de instituten voor hoger kunston-
derwijs en het Instituut voor Ontwikkelingsbeleid
en -beheer.

Voor de instituten voor het hoger kunstonderwijs
werd er in het vorige begrotingsjaar een onder-
scheid gemaakt tussen de instituten en de projec-
ten. Het verdiende aanbeveling om dit onderscheid
duidelijker te maken, alsook te zorgen voor een
aangepaste financiering en financieringstechniek.

De kwantiteit aan middelen voor deze initiatieven
is de voorbije jaren toegenomen. De minister
meent dat het noodzakelijk is op deze ingeslagen
weg verder te gaan. Het onderscheid tussen een
project en een instituut wordt verduidelijkt. Een
project kan maximaal drie jaar gesubsidieerd wor-
den. Op dat ogenblik moet er ofwel afgebouwd
worden ofwel doorgegroeid worden naar de insti-
tuten toe.

De termijn van drie jaar is o.a. geïnspireerd door
een gegeven uit de cultuursector waar het mogelijk
is voor een beperkte periode experimenten of pro-
jecten te subsidiëren zonder een grote decretale
onderbouw.

De instituten voor hoger kunstonderwijs zijn Or-
pheus, Parts, het HISK en de Operastudio. Voor
deze instituten zal vanaf dit jaar gewerkt worden
met beheersovereenkomsten waarin een aantal
taken of opdrachten gemeenschappelijk worden
vastgelegd. Ook zal in de beheersovereenkomst
een systematiek van criteria worden opgesomd
waaraan de instituten jaarlijks zullen worden ge-
toetst.

De minister vervolgt dat voor de universiteiten het
volgende beleidsmatige initiatief is genomen. In
het decreet van 18 mei 1999 werd het Interuniver-
sitair Instituut voor Ontwikkelingsbeleid en –be-
heer als een nieuwe rechtspersoon opgericht, waar-
in onder meer de activiteiten van het College voor
Ontwikkelingssamenwerking van de Universiteit
Antwerpen zouden worden ondergebracht. Bij
haar aantreden was deze nieuwe rechtspersoon
nog niet opgericht. Aangezien zij van oordeel is dat
academisch onderwijs en onderzoek maximaal bin-
nen de universiteiten dient te gebeuren, heeft zij
overleg gepleegd met de academische overheid van
de Universiteit Antwerpen rond mogelijke alterna-
tieven.

De Universiteit Antwerpen is ingegaan op haar
suggestie om in de schoot van deze instelling – en

niet onder de vorm van een aparte rechtspersoon –
het Instituut voor Ontwikkelingsbeleid en –beheer
op te richten. In dit instituut worden alle activitei-
ten inzake ontwikkelingssamenwerking van de drie
Antwerpse universitaire instellingen samenge-
bracht. Aangezien de Universiteit Antwerpen over
een grote traditie inzake ontwikkelingssamenwer-
king beschikt, wordt door de concentratie van de
beschikbare competentie in de schoot van deze
universiteit een kenniscentrum uitgebouwd. Het
IOB kan postinitieel onderwijs verstrekken op het
gebied van de economische, politieke en sociale as-
pecten van het ontwikkelingsbeleid en –beheer.
Die opleidingsprogramma’s kunnen bekroond wor-
den met een diploma van master. De Vlaamse re-
gering legt de benaming ervan vast.

Alhoewel het een onderdeel is van de universiteit,
beschikt dit instituut binnen de instelling over een
grote autonomie inzake beleid en beheer. Dit insti-
tuut wordt daarom gefinancierd op een afzonderlij-
ke basisallocatie. In de vijfjaarlijkse beheersover-
eenkomsten tussen de Universiteit Antwerpen en
de Vlaamse overheid worden de door dit instituut
te realiseren doelstellingen vastgelegd en wordt de
hoogte van de dotatie die de Vlaamse overheid
hiervoor ter beschikking stelt, vastgesteld.

In de eerste beheersovereenkomst zullen ook be-
palingen worden opgenomen om in dit domein
Vlaanderen interuniversitaire samenwerking te sti-
muleren zonder dat aan het IOB een monopolie-
positie wordt gegeven. Voor het IOB dient ook de
belangrijke samenwerking met buitenlandse instel-
lingen en internationale organisaties een aan-
dachtspunt te blijven.

II. ALGEMENE BESPREKING

1. Vragen en opmerkingen van de leden

De heer Luc Martens heeft vragen bij de techniek
van het verzameldecreet, maar vermits dit in het
verleden reeds dikwijls ter discussie werd gesteld,
gaat hij hier niet verder op in. Hij vervolgt dat het
ontwerp van decreet een aantal anomalieën weg-
werkt, de samenwerking tussen hogescholen en
universiteiten bevordert en de autonomie ver-
sterkt. Deze maatregelen worden door zijn fractie
als positief beoordeeld.

De heer Gilbert Van Baelen stelt namens zijn frac-
tie dat het ontwerpdecreet vooral technische aan-
passingen beoogt. Hij benadrukt daarbij twee be-
langrijke elementen : de afstemming van de regel-
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geving tussen hogescholen en universiteiten, en de
grote autonomie die elke instelling kent. Boven-
dien schept het decreet duidelijkheid t.a.v. de insti-
tuten en projecten inzake kunstonderwijs waar-
door een aantal instellingen een overlevingskans
krijgen.

De heer André Van Nieuwkerke brengt aan dat het
ontwerp van decreet weliswaar een verzamelde-
creet is, maar toch enkele belangrijke doelstellin-
gen in zich heeft. Zo wordt er een grotere toenade-
ring tussen universiteiten en hogescholen gestimu-
leerd. Voorbeelden hiervan zijn de verdere gelijk-
schakeling van de regelgeving tussen universiteiten
en hogescholen op een aantal vlakken : de versoe-
peling van de overgangsmogelijkheden tussen ho-
geschoolonderwijs en universitair onderwijs ; de
bevordering van de samenwerking tussen hoge-
scholen en universiteiten ; maatregelen voor meer
autonomie. Een aantal strakke bepalingen worden
bovendien geschrapt of vereenvoudigd.

Vanuit het standpunt van de studenten zijn er di-
verse positieve maatregelen opgenomen. Studen-
ten die uit het buitenland komen en hier verblijven
als vluchteling, ontheemde of kandidaat-vluchte-
ling, zullen toegang kunnen krijgen tot het hoger
onderwijs op basis van een geschiktheidsonderzoek
of een toelatingsexamen bij de universiteiten of ho-
gescholen.

De buitenlandse studenten die hun diploma gelijk-
waardig willen laten verklaren met een Vlaams ho-
geschooldiploma krijgen meer mogelijkheden. Bo-
vendien kunnen buitenlandse studenten met een
universitair diploma die zich wensen in te schrijven
voor een academische initiële lerarenopleiding, dit
soepeler doen. De heer Van Nieuwkerke werpt
daarbij de vraag op waarom deze mogelijkheid niet
geboden wordt aan de studenten met een Vlaams
hogeschooldiploma van een basisopleiding van
twee cycli en waarom die studenten onder gelijk-
aardige voorwaarden ook niet een initiële leraren-
opleiding aan een hogeschool kunnen volgen.

Studenten met een hogeschoolopleiding van twee
cycli krijgen een veel soepeler systeem om over te
gaan naar de tweede cyclus van een universitaire
opleiding : de universiteiten kunnen een door-
stroomprogramma op maat van de student maken
en kunnen daarbij rekening houden met de ver-
worven formele en niet-formele beroepservaring
en andere bekwaamheden. Hij vraagt waarom die
mogelijkheid beperkt wordt tot studenten die na
een hogeschoolopleiding van twee cycli door willen
stromen naar een universitaire opleiding. Het valo-
riseren van niet-formeel verworven competenties is

volgens de spreker erg belangrijk in het perspectief
van levenslang. De Vlaamse universiteiten zijn
hiervoor vragende partij, zoals blijkt uit het Vlir-
advies inzake flexibilisering van het onderwijs.

Het decreet creëert nog de mogelijkheid om de
verworven relevante beroepservaring en andere re-
levante bekwaamheden in rekening te brengen
voor de hogeschoolstudenten die reeds geslaagd
zijn in ten minste één studiejaar van een opleiding
van het hoger onderwijs.

Hij heeft vernomen dat een maatregel waarbij alle
universitaire studenten vrijstellingen zouden kun-
nen krijgen op basis van niet-formeel verworven
competenties, opgenomen zou worden in het aan-
gekondigde decreet inzake de financiering van de
universiteiten. Is dit zo en wanneer zal dit financie-
ringsdecreet worden ingediend bij het Vlaams Par-
lement ?

Hij vervolgt dat het levenslang leren op universi-
tair niveau met dit decreet bevorderd wordt door
het flexibeler maken van het deeltijds studeren :
veel voltijds werkende mensen zullen met een
lager minimumstudiepakket het eerder aandurven
om een voortgezette opleiding aan de universiteit
te volgen.

Tot slot benadrukt hij de uitgebreide samenwer-
kingsmogelijkheden tussen hogescholen en univer-
siteiten. Die mogelijkheden zullen ongetwijfeld
ook voordelen inhouden voor de studenten. De
universiteitstudenten zullen voor het eerst oplei-
dingsonderdelen in een hogeschool kunnen volgen
om een universitair diploma te behalen.

De heren Ludo Sannen en Kris Van Dijck sluiten
zich namens hun fracties aan bij de voorgaande
sprekers.

De heer Julien Librecht brengt aan dat het werk-
veld een aantal bezwaren heeft opgeworpen m.b.t.
bepaalde maatregelen van het ontwerp van decreet
die betrekking hebben op de onderwijskwaliteit en
de kwaliteitsbewaking.

Een aantal praktijkmensen zijn volgens de spreker
van mening dat de regelgeving die vastgelegd is in
artikel 10 van het hogescholendecreet, in verband
met de ambten die kunnen verleend worden in het
hoger onderwijs van twee cycli, de enige voorwaar-
de is om in het hoger onderwijs kwaliteitsvolle op-
leidingen van academisch niveau te organiseren.
De voorgestelde maatregelen, meer bepaald in ar-
tikel 8 van het ontwerpdecreet, versoepelen deze
regelgeving en hypothekeren daarmee de toekomst
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van het hoger onderwijs van twee cycli. Elke ver-
soepeling betekent, aldus de heer Librecht, dat
men de kwalificaties van het onderwijzend perso-
neel in het hoger onderwijs van twee cycli niet lan-
ger afstemt op het academisch niveau van dit on-
derwijs.

De heer Librecht vervolgt dat die praktijkmensen
bij deze maatregelen heel wat vragen hebben. Het
ontwerp van decreet zou met de 20 percentregel
ertoe kunnen leiden dat het perspectief van oplei-
dingen van academisch niveau niet verder zal evo-
lueren naar academisch onderwijs. Het twee cycli
onderwijs moet zich richten naar de universiteit en
de academische graad én naar de daarmee over-
eenkomende omkadering. Bovendien menen deze
praktijkmensen volgens de spreker dat de samen-
werking tussen bepaalde departementen van twee
cycli en de universiteiten dreigt stil te vallen.

Het ontwerp van decreet kan er tevens de oorzaak
van zijn dat de kansen voor het twee cycli onder-
wijs in Europees perspectief zal gehypothekeerd
worden omdat de status en deskundigheid van het
onderwijzend personeel daartoe een essentiële
voorwaarde vormt.

Een tweede bemerking van de heer Librecht be-
treft de onduidelijkheid m.b.t. de erkenning van
buitenlandse diploma’s. Zowel de SERV als de
VLOR vragen in hun advies bij het voorliggend
ontwerp van decreet naar een oplossing voor de
ongelijke behandeling van afgestudeerden van de
hogescholen in Vlaanderen versus houders van een
vergelijkbaar buitenlands diploma, evenwel met de
titel van universiteit. In ditzelfde kader heeft de
Staten Generaal van het twee cycli onderwijs aan
de hogescholen duidelijk gesteld dat het twee cycli
onderwijs op internationaal niveau niet de erken-
ning en de herkenning krijgt die het verdient
omdat de academische graad niet aan deze oplei-
ding wordt toegekend.

2. Antwoord van de minister

De minister merkt op dat de leden de diverse
hoofdpunten van het ontwerp van decreet hebben
onderstreept : de grotere autonomie van de instel-
lingen van het hoger onderwijs, de flexibilisering,
de samenwerking tussen hogescholen en universi-

teiten, de voordelen voor de studenten en de maat-
regelen voor de deeltijdse studenten die tegemoet
komen aan het aspect ‘levenslang leren’. Naast het
volwassenenonderwijs dat vooral gericht is op min-
der hoog gekwalificeerden, biedt deze laatste maat-
regel een perspectief aan de hoger gekwalificeer-
den.

Zij is er zich van bewust dat het voorliggende ont-
werp van decreet slechts een aanzet is voor wat
nog komt tijdens de volgende maanden : de decre-
tale gevolgen van de implementatie van de Bolog-
naverklaring en de zgn. financieringsdecreten voor
de hogescholen en de universiteiten. Daarom wer-
den een aantal maatregelen ook niet ten gronde en
fundamenteel aangepast.

Zij beaamt dat een verzameldecreet niet de meest
optimale decreetgeving met zich meebrengt, maar
stelt dat deze techniek van decreetgeving een
noodzakelijkheid is, o.m. om een aantal technische
aspecten te regelen en om bijvoorbeeld tegemoet
te komen aan opmerkingen van het Rekenhof.

M.b.t. de opmerkingen van de heer Librecht over
de kwaliteitsbewaking repliceert de minister dat
het Onderwijsdecreet XII-Ensor belangrijke maat-
regelen hieromtrent bevat. Zij beseft dat er soms
een spanning tussen kwaliteit en autonomie aan-
wezig is.

Bij artikel 8 zal er een amendement worden inge-
diend om dit te schrappen. De reden daartoe is dat
men eerst de implementatie van de Bolognaverkla-
ring zal afwachten. Ook de gelijkschakeling van
buitenlandse diploma’s e.d. zullen op dat moment
aan bod komen.

Voor wat de studenten met het statuut van politiek
vluchteling betreft, verwijst de minister naar de
vragen vanwege internationale organisaties waarop
men is ingegaan.

De minister bevestigt t.a.v. de heer Van Nieuwker-
ke dat er in het aangekondigde financieringsde-
creet op de universiteiten een maatregel wordt op-
genomen die tegemoet komt aan de vraag naar een
grotere flexibilisering van het universitair onder-
wijs. Daarbij zouden alle studenten op grond van
niet formele leer- en werkervaring vrijstellingen
kunnen krijgen. De verplichte procedure die voor-
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afgaat aan de indiening van het decreet betreffen-
de de financiering van de universiteiten zal nog
voor het paasreces worden opgestart.

III. ARTIKELSGEWIJZE BESPREKING EN
STEMMING

De amendementen die op dit ontwerp van decreet
werden ingediend, werden genummerd en zijn op-
genomen in Stuk 561 (2000-2001) – Nr. 2.

HOOFDSTUK I

Inleidende bepaling

Artikel 1

Bij dit artikel werden geen opmerkingen geformu-
leerd.

Artikel 1 wordt unaniem aangenomen met 14 stem-
men.

HOOFDSTUK II

Hogescholen

Artikel 2

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe artikel 2 te vervangen ver-
mits er twee definities van gangbare begrippen bij
in worden opgenomen (amendement nr. 1).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat dit amen-
dement aan het bestaande artikel 2 van het ont-
werp van decreet twee definities toevoegt, nl. m.b.t.
de termen ‘inschaling’ en ‘fusie’. Het betreft gang-
bare begrippen. Het expliciteren van de definitie
bevordert een eenduidige interpretatie en toepas-
sing van deze begrippen. Daarenboven worden
ambtswijzigingen zoals bepaald in het oorspronke-
lijke artikel 2, uitgevoerd vanaf 1996 en niet enkel
vanaf 1998.

De heer Gilbert Vanleenhove vraagt wat de invoe-
ring van de definitie van de term ‘inschaling’ bete-
kent voor de mandaatsvergoedingen. In de hoge-
scholen hebben sommige departementshoofden

een mandaatsvergoeding gekregen omdat ze vrij
laag werden ingeschaald en met deze vergoeding
toch een behoorlijke wedde zouden krijgen. Met
de mandaatsvergoeding heeft men echter geen
recht op een hogere TBS 55+ regeling, noch op een
verhoogd pensioen. Als men gedurende jaren een
bepaalde vergoeding krijgt, zou het volgens de
heer Vanleenhove logisch zijn dat dit ook zou mee-
tellen voor TBS 55+ en de berekening van het pen-
sioenbedrag. Hij vreest dat niemand zich nog kan-
didaat zal stellen voor bepaalde functies als de
mandaatsvergoeding niet verder in hun statutaire
regeling zal meetellen.

De heer Luc Janzegers, adjunct-kabinetschef bij de
Vlaams minister van Onderwijs en Vorming, treedt
op namens de minister. Hij verduidelijkt dat de
problematiek van de pensioenen voor de groep van
personeelsleden die decretaal in aanmerking
komen voor een mandaatsvergoeding, aan bod is
gekomen bij een parlementaire vraag in het federa-
le parlement. Op die vraag heeft federaal minister
Frank Vandenbroucke geantwoord dat hij via een
koninklijk besluit een oplossing zou aanbrengen
voor deze ‘decretale’ groep van personeelsleden
waarmee de mandaatsvergoeding in rekening zou
gebracht worden bij de berekening van het pen-
sioenbedrag.

De heer Ludo Sannen stelt dat een mandaat een
tijdelijke opdracht betreft waar men een extra ver-
goeding voor krijgt. Het laten opbouwen van rech-
ten vanuit het uitoefenen van een mandaatsfunctie
zou het karakter van een mandaatsfunctie onder-
graven. Daarmee zou men het permanent karakter
van departementshoofd en algemeen directeur be-
stendigen, wat zeker de bedoeling niet mag zijn.

Hij zou wel een eventuele regeling voor perso-
neelsleden steunen die niet conform de verant-
woordelijkheden die men heeft, beloond worden.
Zo zijn er departementshoofden die omwille van
de inschaling op een lager niveau zitten.

De heer Luc Martens werpt op dat iemand die ge-
durende een bepaalde periode een mandaat waar-
neemt, daar enkel financieel voordeel zou mee
doen tijdens die periode. Dit voordeel zou men vol-
gens hem in een aantal gevallen ook in rekening
moeten nemen bij de TBS 55+ regeling en het pen-
sioen. Hij brengt aan dat de weigerachtigheid van
personeelsleden t.a.v. een mandaat o.m. hiermee te
maken heeft. Deze problematiek verdient volgens
hem een discussie ten gronde.

De heer Ludo Sannen reageert daarop dat men in
het kader van een dergelijk debat ook moet na-
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gaan hoe aan de universiteiten de decanen, hoof-
den van faculteiten en rectoren worden vergoed.

De minister licht toe dat er een decreet op komst is
m.b.t. het personeels- en verloningsbeleid in het
onderwijs. Dit onderwerp maakt deel uit van deze
thematiek vermits de mandaatsfunctie niet alleen
in de hogescholen, maar ook op andere niveaus
wordt toegepast.

De voorzitter besluit dat de informatie van het fe-
deraal parlement waar deze problematiek aan bod
is gekomen, zal opgevraagd worden. De commissie
zal nadien aan de hand van een onderbouwd dos-
sier dit debat voeren voordat het door de minister
vernoemde decreet besproken zal worden.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 2 vervangen.

Artikel 2bis

(nieuw artikel 3)

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe een artikel 2bis (nieuw arti-
kel 3) in te voegen (amendement nr. 2).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat dit amen-
dement een technische correctie beoogt. De be-
treffende zin wordt verplaatst van § 1 naar het
einde van het artikel. De bepaling werd bij Onder-
wijsdecreet IX ingevoerd om toe te laten op elk
moment te kunnen beschikken over een actueel
overzicht van het hogescholenlandschap. De situ-
ering van de betreffende zin in § 1 had echter tot
gevolg dat de bepaling strikt genomen enkel be-
trekking had op de onderwijsbevoegdheid en niet
op structurele hervormingen van hogescholen,
zoals bijvoorbeeld fusies. De correctie brengt de
tekst van het artikel in overeenstemming met de
decretale bedoeling. De sinds 1998 geactualiseerde
Bijlagen II zijn opgesteld conform de totaalcontext
van artikel 13. De inwerkingtredingsdatum van het
amendement kan daarom dezelfde blijven als het
oorspronkelijke artikel van Onderwijsdecreet IX.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 2bis (nieuw ar-
tikel 3) ingevoegd.

Artikel 2ter

(nieuw artikel 4)

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe een artikel 2ter (nieuw arti-
kel 4) in te voegen (amendement nr. 3).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat dit amen-
dement een meer flexibele organisatie van het op-
leidingsprogramma van de voortgezette opleidin-
gen beoogt zodat het leren en werken beter kan
worden gecombineerd. Het programma kan voor-
taan in een flexibele vorm worden aangeboden die
beter aansluit bij de noden en behoeften van de
studenten. De minimale studieomvang van 15 stu-
diepunten per academiejaar waarborgt enerzijds
een substantieel opleidingsaanbod per academie-
jaar en laat anderzijds vele combinaties toe. Om de
globale studieduur niet te lang te laten worden,
wordt een maximale studieduur van vier academie-
jaren vooropgesteld. Het hogeschoolbestuur legt
de modaliteiten vast in de onderwijsregeling. Het
artikel stemt de organisatiemodaliteiten van de
voortgezette opleidingen af op deze van de voort-
gezette academische opleidingen, zoals vermeld in
artikel 35 (nieuw artikel 39) van het ontwerp van
decreet.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 2ter (nieuw arti-
kel 4) ingevoegd.

Artikelen 3 en 4

(vernummerde artikelen 5 en 6)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 3 en 4 (vernummerde artikelen 5 en 6)
worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 5

(vernummerd artikel 7)

De heer Luc Martens vraagt of het de bedoeling is
dat de hogescholen autonoom de gelijkwaardig-
heid van buitenlandse diploma’s ook kan toepassen
op de diploma’s van haar opleidingen van één cy-
clus.
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De minister antwoordt daarop bevestigend.

Artikel 5 (vernummerd artikel 7) wordt unaniem
aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 5bis

(nieuw artikel 8)

Een amendement van de heren Luc Martens, Gil-
bert Vanleenhove, Jos De Meyer en mevrouw Veer-
le Heeren strekt ertoe een artikel 5bis (nieuw arti-
kel 8) in te voegen (amendement nr. 4).

De heer Luc Martens licht toe dat het amendement
tot doel heeft de mogelijkheid van samenwerking
tussen twee of meer hogescholen of tussen een uni-
versiteit en een hogeschool op onderwijsvlak, via
tijdelijke "detachering" van onderwijzend perso-
neel, uit te breiden naar het administratief en tech-
nisch personeel voor onderwijsondersteunende
dienstverlenende opdrachten, voornamelijk op het
administratieve en logistieke domein, in een ande-
re universiteit of een hogeschool.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 5bis (nieuw ar-
tikel 8) ingevoegd.

Artikel 6

(vernummerd artikel 9)

Bij dit artikel werden geen opmerkingen geformu-
leerd.

Artikel 6 (vernummerd artikel 9) wordt unaniem
aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 7

(vernummerd artikel 10)

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe in § 1, eerste lid, op de derde
regel, het woord "aangesteld" te vervangen door
de woorden "aangesteld en benoemd" (amende-
ment nr. 5).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat het amen-
dement de bedoeling van het artikel verduidelijkt,
nl. dat deze personeelsleden zowel aangesteld als
benoemd kunnen worden in het andere ambt.

Het amendement en het aldus geamendeerde artikel
7 (vernummerd artikel 10) worden unaniem aange-
nomen met 14 stemmen.

Artikel 8

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe artikel 8 te schrappen
(amendement nr. 6).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat artikel 8
een maatregel omvat om de personeelsaanwending
in de hogescholen over de opleidingsniveaus heen
te versoepelen. Het is echter wenselijk deze mate-
rie op te schorten. Het is vandaag nog niet duide-
lijk welke de concrete implicaties van de imple-
mentatie van de Bolognaverklaring voor de hoge-
scholen zullen zijn, noch welke criteria er zullen ge-
hanteerd worden inzake accreditering. Het is daar-
om nuttig om maatregelen die de onderlinge posi-
tionering van de basisopleidingen van één cyclus
en de basisopleidingen van twee cycli raken, te ka-
deren binnen de globale hervorming van de struc-
tuur van het tertiair onderwijs. De materie kan bij
een volgend decretaal initiatief worden hernomen.

Hij verwijst tevens naar de algemene bespreking
waar de minister op de vraag van de heer Librecht
een gelijkaardig antwoord heeft gegeven.

Alle leden zijn het hier mee eens. De heer Gilbert
Vanleenhove ondersteunt dit amendement volledig.
Als men wil groeien van een twee cycli-opleiding in
het hogeschoolonderwijs van academisch niveau
naar academisch onderwijs, moet men daar de con-
sequenties van nemen.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 8 geschrapt.

Artikelen 9 tot 11

(vernummerde artikelen 11 tot 13)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 9 tot 11 (vernummerde artikelen 11 tot
13) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.
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Artikel 11bis

(nieuw artikel 14)

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe een artikel 11bis (nieuw ar-
tikel 14) in te voegen (amendement nr. 7).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat dit artikel
een overgangsregeling invoert voor de bezoldiging
van de personeelsleden belast met een mandaat
van algemeen directeur vóór de fusie dat op het
ogenblik van de fusie beëindigd wordt. Die perso-
neelsleden behouden gedurende vier jaren na de
fusie de bezoldiging die zij genoten verbonden aan
hun mandaat, indien zij gedurende die periode in
dienst blijven van de hogeschool ontstaan door de
fusie.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 11bis (nieuw ar-
tikel 14) ingevoegd.

Artikelen 12 tot 17

(vernummerde artikelen 15 tot 20)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 12 tot 17 (vernummerde artikelen 15 tot
20) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 18

(vernummerd artikel 21)

Een amendement van de heren Luc Martens, Gil-
bert Vanleenhove, Jos De Meyer en mevrouw Veer-
le Heeren strekt ertoe in artikel 18 (vernummerd
artikel 21) een nieuwe § 3 toe te voegen. Daarmee
kunnen de hogescholen een verantwoording geven
alvorens de Vlaamse regering een sanctie kan tref-
fen als een hogeschool nalaat de vermelde budget-
taire gegevens tijdig te bezorgen (amendement nr.
8).

De heer Luc Martens licht toe dat de inhouding
van de werkingsuitkeringen een zware sanctie is
voor de hogescholen. De hogescholen moeten de
mogelijkheid krijgen om zich te verantwoorden, op
basis waarvan de Vlaamse regering dan een beslis-
sing kan nemen. Die mogelijkheid tot verantwoor-
ding moet decretaal gewaarborgd worden, zoals dit

ook het geval is voor beroepen ingesteld door de
regeringscommissaris tegen beslissingen van het
hogeschoolbestuur. Deze regeling geeft meer
rechtszekerheid en biedt meer billijke omstandig-
heden voor de hogescholen.

De minister gaat akkoord met het amendement,
maar merkt op dat dit artikel samen gelezen moet
worden met artikel 22 (vernummerd artikel 25) dat
over het tijdig indienen van de jaarrekening gaat.
Mits goedkeuring van het amendement bij artikel
18 (vernummerd artikel 21) zal men daarom ook
bij artikel 22 (vernummerd artikel 25) de hoor-
plicht op dezelfde manier moeten inschrijven. Zij
stelt voor daartoe een amendement tot invoeging
van een artikel 22bis (nieuw artikel 26) in te die-
nen.

Bovendien zou m.b.t. het universiteitsdecreet ge-
lijkaardige amendementen tot invoeging van een
nieuw artikel 49bis (nieuw artikel 54) en een amen-
dement tot aanpassing van artikel 56 (vernummerd
artikel 61) kunnen worden ingediend.

De leden gaan hiermee akkoord.

Het amendement en het aldus geamendeerde artikel
18 (vernummerd artikel 21) worden unaniem aange-
nomen met 14 stemmen.

Artikelen 19 tot 22

(vernummerde artikelen 22 tot 25)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 19 tot 22 (vernummerde artikelen 22 tot
25) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 22bis

(nieuw artikel 26)

Een amendement van de heren Luc Martens, Gil-
bert Vanleenhove, Jos De Meyer en mevrouw Veer-
le Heeren strekt ertoe een nieuw artikel 22bis
(nieuw artikel 26) in te voegen (amendement nr.
9).

De heer Luc Martens verwijst voor de toelichting
en verantwoording naar de behandeling van het
amendement bij artikel 18 (vernummerd artikel
21).
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Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 22bis (nieuw ar-
tikel 26) ingevoegd.

Artikelen 23 tot 30

(vernummerde artikelen 27 tot 34)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 23 tot 30 (vernummerde artikelen 27 tot
34) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 31

(vernummerd artikel 35)

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe artikel 31 (vernummerd ar-
tikel 35) te vervangen (amendement nr. 10).

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat dit amen-
dement de voorziene data voor de inwerkingtre-
ding van de artikelen aanpast aan de ingediende
amendementen.

Het amendement en het aldus geamendeerde artikel
31 (vernummerd artikel 35) worden unaniem aange-
nomen met 14 stemmen.

HOOFDSTUK III

Universiteiten

Artikelen 32 tot 48

(vernummerde artikelen 36 tot 52)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 32 tot 48 (vernummerde artikelen 36 tot
52) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 49

(vernummerd artikel 53)

De heer Gilbert Vanleenhove verwijst naar een
brief van de Vereniging Administratief en Tech-
nisch Personeel van de UFSIA die hij als commis-
sievoorzitter heeft ontvangen en aan de leden heeft
laten overmaken. Daarin stellen de opstellers dat
de voorgestelde maatregel tot toekenning van het
vakantiegeld van de overheid geen rekening houdt
met een onderzoek dat de regering volgens artikel
120 van het universiteitsdecreet voorafgaandelijk
had moeten uitvoeren.

De heer Gilbert Van Baelen repliceert dat gelijke
rechten gelijke plichten veronderstellen. Men kan
niet voor één categorie een andere regeling treffen.

Artikel 49 (vernummerd artikel 53) wordt unaniem
aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 49bis

(nieuw artikel 54)

Een amendement van de heren Luc Martens, Gil-
bert Vanleenhove, Jos De Meyer en mevrouw Veer-
le Heeren strekt ertoe een artikel 49bis (nieuw ar-
tikel 54) in te voegen (amendement nr. 11).

De heer Luc Martens verwijst naar een analoog
amendement voor de hogescholen tot invoeging
van artikel 5bis (nieuw artikel 8). Hij licht vervol-
gens toe dat de "detachering" van een lid van het
academisch personeel van een universiteit naar een
andere universiteit of een hogeschool waarbij het
betrokken personeelslid tijdelijk kan belast worden
met bepaalde onderwijsopdrachten in de andere
instelling, desgevallend mits deze laatste aan de
dienstverlenende universiteit hiervoor een vergoe-
ding betaalt, geregeld is in artikel 80 van het de-
creet van 12 juni 1991. Deze vorm van dienstverle-
nende samenwerking zowel tussen de universitei-
ten onderling als tussen universiteiten en hoge-
scholen neemt steeds meer uitbreiding, niet enkel
op het vlak van onderwijsuitwisseling, maar even-
eens op het vlak van logistieke en administratieve
ondersteuning.

Het voorgestelde amendement beoogt de moge-
lijkheid van samenwerking op onderwijsvlak via
tijdelijke "detachering" van academisch personeel
uit te breiden naar het administratief en technisch
personeel voor onderwijsondersteunende en
dienstverlenende opdrachten – voornamelijk op
het administratieve en logistieke domein – in een
andere universiteit of een hogeschool.
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Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 49bis (nieuw ar-
tikel 54) ingevoegd.

Artikelen 50 tot 55

(vernummerde artikelen 55 tot 60)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 50 tot 55 (vernummerde artikelen 55 tot
60) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 56

(vernummerd artikel 61)

Een amendement van de heren Luc Martens, Gil-
bert Vanleenhove, Jos De Meyer en mevrouw Veer-
le Heeren strekt ertoe een § 3 toe te voegen waar-
mee de universiteiten een verantwoording kunnen
geven alvorens de Vlaamse regering een sanctie
kan treffen als een universiteit nalaat de vermelde
budgettaire gegevens tijdig te bezorgen (amende-
ment nr. 12).

De heer Luc Martens verwijst naar een analoog
amendement voor de hogescholen bij artikel 18
(vernummerd artikel 21) De inhouding van de wer-
kingsuitkeringen is een zware sanctie voor de uni-
versiteiten. De universiteiten moeten de mogelijk-
heid krijgen om zich te verantwoorden, op basis
waarvan de Vlaamse regering dan een beslissing
kan nemen. Die mogelijkheid tot verantwoording
moet decretaal gewaarborgd worden, zoals dit ook
het geval is voor beroepen ingesteld door de rege-
ringscommissaris tegen beslissingen van het univer-
siteitsbestuur.

Het amendement en het aldus geamendeerde artikel
56 (vernummerd artikel 61) worden unaniem aange-
nomen met 14 stemmen.

Artikel 57

(vernummerd artikel 62)

De heer Gilbert Van Baelen stelt dat de universitei-
ten zelf de samenstelling, de wijze van aanduiding
van de leden, de opdracht, de bevoegdheden en de
werkwijze van de onderzoeksraden regelt. Dit zou
er theoretisch kunnen toe leiden dat er enkel ZAP-
personeel en geen andere categorieeën van perso-

neel in deze onderzoeksraden zouden kunnen wor-
den opgenomen. Hij stelt daarom voor dat bij de
interpretatie van artikel 57 (vernummerd artikel
62) de volgende nuancering zou worden aange-
bracht : het universiteitsbestuur dient erover te
waken dat er een redelijke vertegenwoordiging van
alle geledingen die bij het onderzoek betrokken
zijn, in de onderzoeksraad wordt opgenomen.

De leden en de minister onderschrijven deze for-
mulering en wensen dat deze nuancering uitdruk-
kelijk in het verslag wordt opgenomen.

Artikel 57 (vernummerd artikel 62) wordt unaniem
aangenomen met 14 stemmen.

Artikelen 58 tot 61

(vernummerde artikelen 63 tot 66)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 58 tot 61 (vernummerde artikelen 63 tot
66) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

Artikel 61bis

(nieuw artikel 67)

Een amendement van de heren Gilbert Van Bae-
len, André Van Nieuwkerke, Ludo Sannen en Kris
Van Dijck strekt ertoe een artikel 61bis (nieuw ar-
tikel 67) in te voegen (amendement nr. 13). De uit-
gaven die de universiteiten in de periode van 1 ja-
nuari 1972 tot 31 december 1991 gedaan hebben in
verband met de sociale voorzieningen voor het
personeel bezoldigd ten laste van de werkingsuit-
kering, kunnen daarmee aangerekend worden op
de werkingsuitkering van het overeenstemmende
dienstjaar.

De heer Gilbert Van Baelen licht toe dat het Re-
kenhof naar aanleiding van het nazicht van de re-
keningen van de Vrije Universiteit Brussel vaststel-
de dat de uitgaven in verband met de sociale voor-
zieningen voor het personeel werden aangerekend
op de werkingsuitkeringen. Het hof oordeelde ech-
ter dat deze uitgaven niet behoorden tot ‘de gewo-
ne uitgaven van beheer, van onderwijs en van on-
derzoek’. Nochtans heeft noch de wetgever noch
de decreetgever ooit uitdrukkelijk gesteld dat de
werkingsuitkeringen louter tot dekking van de
lonen en reguliere vergoedingen dienen. Ook de
bijkomende kosten voor het personeel, zoals mid-
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dagmalen, sportgelegenheid, ontmoetingslokalen,
enz., vormen personeelsuitgaven in de reguliere
betekenis van het woord.

Artikel 128, derde lid, van het universiteitsdecreet,
ingevoegd bij decreet 8 juli 1996 en gewijzigd bij
decreet van 14 juli 1998, had precies tot doel om de
door het Rekenhof aangehaalde problematiek
recht te zetten en te verduidelijken, althans vanaf
de inwerkingtreding van het decreet van 1991. Het
Rekenhof betwist echter ook de aanrekening van
deze uitgaven op de werkingsuitkering in de jaarre-
keningen van 1972 tot en met 1991. De bedoeling
van dit amendement is die aanrekeningen van het
verleden te regulariseren. Die regularisatie is nood-
zakelijk om de jaarrekeningen definitief te kunnen
goedkeuren.

Het amendement wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen. Daarmee wordt artikel 61bis (nieuw ar-
tikel 67) ingevoegd.

Artikelen 62 tot 65

(vernummerde artikelen 68 tot 71)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 62 tot 65 (vernummerde artikelen 68 tot
71) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

HOOFDSTUK IV

Instellingen van openbaar nut voor postinitieel
onderwijs, wetenschappelijk onderzoek

en maatschappelijke dienstverlening

Artikelen 66 tot 76

(vernummerde artikelen 72 tot 82)

Bij deze artikelen worden geen opmerkingen ge-
formuleerd.

De artikelen 66 tot 76 (vernummerde artikelen 72 tot
82) worden unaniem aangenomen met 14 stemmen.

IV. STEMMING OVER HET GEHEEL

Het geamendeerde ontwerp van decreet houdende
een aanpassing van de regelgeving betreffende het
tertiair onderwijs wordt unaniem aangenomen met
14 stemmen.

De verslaggever, De voorzitter,

Hilde CLAES Gilbert VANLEENHOVE
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TEKST AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE 

HOOFDSTUK I

Inleidende bepaling

Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegen-
heid.

HOOFDSTUK II

Hogescholen

Artikel 2

Artikel 2 van het decreet van 13 juli 1994 be-
treffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeen-
schap wordt als volgt gewijzigd :

1° in 27° worden tussen de woorden “ambt” en
“binnen” de woorden “of een andere graad,
zoals bedoeld in artikel 152” ingevoegd ;

2° een 36°bis wordt ingevoegd, dat luidt als volgt :

“36°bis inschaling : het toekennen van een sala-
risschaal, met inbegrip van geldelijke anciënni-
teit aan een personeelslid ;” ;

3° een 52°bis wordt ingevoegd, dat luidt als volgt :

“52°bis fusie : het overnemen van een onder-
wijsinstelling door een bestaande onderwijsin-
stelling of het samensmelten van twee of meer
verschillende onderwijsinstellingen tot een
nieuwe onderwijsinstelling ;”.

Artikel 3

Artikel 13 van hetzelfde decreet wordt als volgt ge-
wijzigd :

1° in § 1 wordt de laatste zin geschrapt ;

2° een § 4 wordt toegevoegd, die luidt als volgt :

“§ 4. De Vlaamse regering past jaarlijks de tekst
in Bijlage II aan, aan de reële wijzigingen die in
toepassing van dit decreet plaatsvinden.”.

Artikel 4

Aan artikel 18, 3°, van hetzelfde decreet worden de
volgende bepalingen toegevoegd :

“In afwijking van artikel 6, derde lid, kan het oplei-
dingsprogramma in deeltijdse vorm aangeboden
worden met een minimale studieomvang van 15
studiepunten per academiejaar. De totale studie-
duur van een voortgezette opleiding mag evenwel
niet meer bedragen dan vier academiejaren. Het
hogeschoolbestuur legt de modaliteiten vast in de
onderwijsregeling, zoals bedoeld in artikel 55, 1°.”.

Artikel 5

In hetzelfde decreet wordt een artikel 26ter inge-
voegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 26ter

Het hogeschoolbestuur kan, in afwijking van de
vooropleidingseisen vermeld in de artikelen 21, 22
en 26, vluchtelingen, ontheemden en personen die
nog niet officieel erkend zijn als vluchteling, en die
geen of niet alle documenten kunnen voorleggen
omtrent hun vooropleiding in hun land van her-
komst, toegang geven tot een basisopleiding, de
tweede cyclus van een basisopleiding, een voortge-
zette opleiding, of een initiële lerarenopleiding van
academisch niveau indien ze slagen voor een door
de hogeschool daartoe speciaal ingericht be-
kwaamheidsonderzoek of toelatingsexamen.”.

Artikel 6

Artikel 41 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de
decreten van 14 juli 1998 en 18 mei 1999, wordt als
volgt gewijzigd :

1° aan § 1, eerste lid, wordt de volgende zin toege-
voegd :

“De hogeschool kan daarenboven aan de stu-
dent overzetting en vrijstellingen verlenen voor
aparte opleidingsonderdelen waarvoor hij ge-
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slaagd is aan een instelling voor hoger onderwijs
van binnenlands of buitenlands statuut.” ;

2° aan § 2 wordt de volgende zin toegevoegd :

“De hogeschool kan met het oog op het vast-
stellen van de omvang en de inhoud van het
programma rekening houden met de verworven
relevante beroepservaring en andere relevante
bekwaamheden.”.

Artikel 7

Aan artikel 57 van hetzelfde decreet wordt een
tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt :

“Onverminderd het door of krachtens het eerste
lid van dit artikel bepaalde, kunnen de hogescholen
buitenlandse diploma’s of getuigschriften als volle-
dig gelijkwaardig erkennen met een graad van de
eerste cyclus van een basisopleiding van twee cycli
en gedeeltelijk gelijkwaardig met de andere door
hen verleende graden. Bij de erkenning van een ge-
deeltelijke gelijkwaardigheid bepaalt het hoge-
schoolbestuur over welke opleidingsonderdelen
nog examen moet worden afgelegd om te voldoen
aan de voorwaarden van het verwerven van de des-
betreffende graad.”.

Artikel 8

In hetzelfde decreet wordt een artikel 61bis inge-
voegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 61bis

Bij overeenkomst gesloten tussen twee of meer ho-
gescholen of tussen een universiteit en een hoge-
school, kan een lid van het administratief en tech-
nisch personeel van een hogeschool, met zijn in-
stemming, belast worden met de uitvoering van on-
derwijsondersteunende logistieke of administratie-
ve opdrachten of andere dienstverlenende op-
drachten die nauw met het verstrekte onderwijs sa-
menhangen in een of meer andere universiteiten of
hogescholen. De overeenkomst bepaalt de termijn
van die opdracht en de financiële vergoeding die
door de andere universiteit of hogeschool wordt
betaald aan de hogeschool waartoe het lid van het
administratief of technisch personeel behoort.”.

Artikel 9

Artikel 62 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 62

Een hogeschool kan met één of meer hogescholen
of universiteiten overeenkomsten sluiten voor de
gezamenlijke organisatie van opleidingen of onder-
wijsactiviteiten. Een gezamenlijke organisatie door
een of meer hogescholen enerzijds en een of meer
universiteiten anderzijds laat niet de gezamenlijke
diplomering of multidiplomering toe.”.

Artikel 10

Artikel 90bis, § 1, van hetzelfde decreet, ingevoegd
bij het decreet van 18 mei 1999, wordt vervangen
door wat volgt :

“§ 1. Een benoemd personeelslid of een perso-
neelslid bedoeld in artikel 318, 2°, kan na interne of
externe vacature aangesteld en benoemd worden
in een ander ambt. Het personeelslid ontvangt de
salarisschaal verbonden aan het andere ambt en is
onderworpen aan de statutaire bepalingen verbon-
den aan dit ambt.

Een benoemd personeelslid of personeelslid be-
doeld in artikel 318, 2°, dat door ambtswijziging
een andere aanstelling krijgt, behoudt zijn benoe-
ming of zijn overgangsrechten in zijn vorige ambt
zolang het niet benoemd wordt in het andere ambt.

De benoemde personeelsleden blijven, tot zij be-
noemd zijn in het nieuwe ambt, inzake ziekteverlof
en geldelijke anciënniteit evenwel onderworpen
aan de statutaire bepalingen verbonden aan het
ambt waarin zij benoemd zijn indien deze bepalin-
gen gunstiger zijn.”.

Artikel 11

Artikel 103 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door de volgende bepalingen :

“Artikel 103

Het takenpakket van de praktijklector, de hoofd-
praktijklector, de lector, de hoofdlector, de docent,
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de hoofddocent, de hoogleraar en de gewoon
hoogleraar bestaat uit één of meer van de volgende
taken : het verstrekken van onderwijs, begelei-
dingsopdrachten, projectmatig wetenschappelijk
onderzoek, maatschappelijke dienstverlening, orga-
nisatorische taken en administratieve taken.”.

Artikel 12

Artikel 104 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 15 juli 1997, wordt als volgt gewijzigd :

1° het derde lid wordt vervangen door wat volgt :

“Het assisterend personeel kan ten belope van
een gedeeltelijke of volledige opdracht admini-
stratieve en/of organisatorische taken uitvoe-
ren.” ;

2° er wordt een lid toegevoegd dat luidt als volgt :

“In afwijking van het vorige lid kunnen de ho-
gescholen in de studiegebieden audiovisuele en
beeldende kunst en muziek en dramatische
kunst voltijdse of deeltijdse leden van het assi-
sterend personeel met hun akkoord de titel van
praktijkassistent verlenen ten belope van ten
hoogste 50 percent van de begrote bezetting van
het assisterend personeel in voltijdse eenheden
uitgedrukt.”.

Artikel 13

Artikel 106 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

Artikel 14

In hetzelfde decreet wordt een artikel 137bis inge-
voegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 137bis

De personeelsleden die op het ogenblik van een
fusie belast waren met het mandaat van algemeen
directeur en van wie het mandaat van algemeen di-
recteur op het ogenblik van de fusie wordt beëin-
digd, behouden gedurende vier jaren na de fusie de
bezoldiging die zij genoten verbonden aan hun

mandaat, indien zij gedurende die periode in dienst
blijven van de hogeschool ontstaan door de fusie.”.

Artikel 15

Artikel 140 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 18 mei 1999, wordt als volgt gewijzigd :

1° in § 1 worden de volgende wijzigingen aange-
bracht :

a) het woord “eerste” wordt vervangen door
het woord “inschaling,” ;

b) de volgende zin wordt toegevoegd :

“Voor eenzelfde ambt kan slechts eenmaal
een geldelijke anciënniteitsbijslag op grond
van nuttige beroepservaring aangevraagd en
toegekend worden.” ;

2° § 3 wordt opgeheven.

Artikel 16

Aan artikel 142 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 14 juli 1998, wordt een § 3 toege-
voegd die luidt als volgt :

“§ 3. In afwijking van § 2 verwerft het personeelslid
dat gedurende vier jaar de gangbare salarisschaal
genoot of met genot van de gangbare salarisschaal
de leeftijd van 55 jaar heeft bereikt, het recht om
deze salarisschaal verder te blijven genieten.”.

Artikel 17

Artikel 144 van hetzelfde decreet wordt gewijzigd
als volgt :

1° de huidige tekst van het artikel wordt § 1 ;

2° er wordt een § 2 toegevoegd die luidt als volgt :

“§ 2. De leden van het onderwijzend personeel
en van het opvoedend hulppersoneel die hun
ambt te persoonlijken titel hebben behouden,
worden geacht in hoofdambt te zijn bezoldigd.”.
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Artikel 18

In artikel 148, § 4, tweede lid, van hetzelfde de-
creet, ingevoegd bij het decreet van 19 april 1995,
wordt het woord “zes” vervangen door het woord
“acht”.

Artikel 19

Artikel 156 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 18 mei 1999, wordt als volgt gewijzigd :

1° in § 1 worden de volgende wijzigingen aange-
bracht :

a) het woord “eerste” wordt vervangen door
het woord “inschaling,” ;

b) de volgende zin wordt toegevoegd :

“Voor eenzelfde graad kan slechts eenmaal
een geldelijke anciënniteitsbijslag op grond
van nuttige beroepservaring aangevraagd en
toegekend worden.” ;

2° § 3 wordt opgeheven.

Artikel 20

Artikel 179 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de
decreten van 19 april 1995, 16 april 1996, 8 juli
1996, 15 juli 1997 en 18 mei 1999, wordt als volgt
gewijzigd :

1° in de explicitering van W wordt “- C” geschrapt.

2° 11° wordt opgeheven.

Artikel 21

Artikel 185 van hetzelfde decreet wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 185

§ 1. De hogescholen bezorgen aan de Vlaamse re-
gering jaarlijks uiterlijk op 15 februari op elektro-
nische wijze de gegevens vereist voor het bereke-
nen van de werkingsuitkering, de extra-werkings-

uitkering, de aanvullende werkingsuitkering en de
bijzondere werkingsmiddelen.

§ 2. Indien een hogeschool nalaat de in § 1 bedoel-
de gegevens tijdig in te dienen, dan kan de Vlaam-
se regering bepalen ten hoogste 5 percent van het
bedrag van de werkingsuitkeringen van het lopen-
de begrotingsjaar, zoals bedoeld in artikel 229, in te
houden.

De inhouding van de werkingsuitkeringen gebeurt
naar rato van het aantal kalenderdagen van de
laattijdigheid. De inhouding wordt verrekend
vanaf de betaling van de eerstvolgende schijf, vol-
gend op de overschrijding van de in § 1 vermelde
indieningsdatum. De ingehouden bedragen worden
op het einde van het begrotingsjaar samen met de
uitbetaling van het saldo verdeeld over de andere
hogescholen naar rato van hun relatief aandeel in
de enveloppe. Deze maatregel kan er niet toe lei-
den dat het aandeel in de enveloppe voor perso-
neelsaangelegenheden in absolute cijfers kleiner
wordt dan wanneer de maatregel niet zou getroffen
zijn.

§ 3. Als de Vlaamse regering voornemens is om een
bedrag van de werkingsuitkeringen in te houden,
zoals bepaald in § 2, deelt zij dit mee aan het hoge-
schoolbestuur, en verzoekt zij het hogeschoolbe-
stuur om een verantwoording. Het hogeschoolbe-
stuur antwoordt binnen dertig dagen.

Na het verstrijken van de termijn van dertig dagen
neemt de Vlaamse regering binnen dertig dagen
een gemotiveerde beslissing en deelt hem binnen
een termijn van zeven werkdagen aan het hoge-
schoolbestuur mee.”.

Artikel 22

In hetzelfde decreet wordt een artikel 216ter inge-
voegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 216ter

Onverminderd de voorwaarden opgelegd door dit
decreet, kunnen de hogescholen in functie van hun
zending beschikken over alle roerende en onroe-
rende goederen, die zij in eigendom of anderszins
bezitten alsook over de opbrengsten ervan.

Overeenkomstig artikel 910 van het Burgerlijk
Wetboek hebben de beschikkingen ten hunnen
voordele onder levenden of bij testament slechts

Stuk 561 (2000-2001) – Nr. 3 20



uitwerking voorzover daartoe machtiging is ver-
leend bij een besluit van de Vlaamse regering.
Nochtans wordt deze machtiging niet vereist voor
de aanvaarding van begiftigingen van louter roe-
rende aard waarvan de waarde 1.000.000 euro niet
overschrijdt en die niet met lasten bezwaard zijn.”.

Artikel 23

Artikel 217 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

Artikel 24

Artikel 232 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de
decreten van 8 juli 1996 en 15 juli 1997, wordt ver-
vangen door wat volgt :

“Artikel 232

§ 1. De geraamde bezoldigingskosten – met inbe-
grip van de mandaatvergoedingen en premies –
van de geraamde personeelsformatie, van de con-
tractuele personeelsleden bezoldigd ten laste van
de werkingsuitkering en van de plaatsvervangers
kunnen maximaal 5 procent variëren in min of in
plus op de norm 80 procent van de jaarlijkse wer-
kingsuitkering.

§ 2. Als de bezoldigingskosten zoals bepaald in § 1
hoger worden geraamd dan 85 procent van de jaar-
lijkse werkingsuitkering, dient de hogeschool
samen met de begroting een financieringsplan in,
dat aangeeft op welke wijze en binnen welke ter-
mijn zij met de beschikbare reserves de financiële
herstructurering zal realiseren. De hogeschool kan
niemand benoemen of aanstellen ten laste van de
werkingsuitkering voordat de Vlaamse regering dit
financieringsplan heeft goedgekeurd.

§ 3. Als de bezoldigingskosten zoals bepaald in § 1
lager worden geraamd dan 75 procent van de jaar-
lijkse werkingsuitkering, stelt de hogeschool samen
met de begroting een personeelsstructuurplan op
om het minimumniveau van 75 procent te berei-
ken. Dit personeelsstructuurplan behoeft de goed-
keuring van het hogeschoolonderhandelingsco-
mité.

§ 4. De Vlaamse regering legt de wijze vast voor
het berekenen van de procentnormen zoals be-
paald in de voorgaande paragrafen.”.

Artikel 25

Artikel 234, § 3, tweede lid, van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt
gewijzigd als volgt :

De woorden “is evenredig met de duur” vervangen
door de woorden “gebeurt naar rato van het aantal
kalenderdagen” en wordt het woord “alle” vervan-
gen door de woorden “de andere”.

Er wordt een zin toegevoegd die luidt als volgt :

“Deze maatregel kan er niet toe leiden dat het aan-
deel in de enveloppe voor personeelsaangelegen-
heden in absolute cijfers kleiner wordt dan wan-
neer de maatregel niet zou getroffen zijn.”.

Artikel 26

Aan artikel 234 van hetzelfde decreet, wordt een 
§ 4 toegevoegd, die luidt als volgt :

“§ 4. Als de Vlaamse regering voornemens is om
een bedrag van de werkingsuitkeringen in te hou-
den, zoals bepaald in § 3, deelt zij dit mee aan het
hogeschoolbestuur, en verzoekt zij het hogeschool-
bestuur om een verantwoording. Het hogeschool-
bestuur antwoordt binnen dertig dagen.

Na het verstrijken van de termijn van dertig dagen
neemt de Vlaamse regering binnen dertig dagen
een gemotiveerde beslissing en deelt hem binnen
een termijn van zeven werkdagen aan het hoge-
schoolbestuur mee.”.

Artikel 27

Artikel 252 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

Artikel 28

In hetzelfde decreet wordt een artikel 332quin-
quies ingevoegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 332quinquies

Onverminderd de krachtens artikel 146 van de
Grondwet beoogde rechtsbescherming worden de
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bezoldiging of de subsidiëring, de toegekende sala-
risschaal alsmede de vaste benoeming of de erken-
ning ervan van personeelsleden als directeur of di-
rectrice van een school met een afdeling verpleeg-
kunde op het niveau van het hoger technisch on-
derwijs van de eerste graad of van het hoger onder-
wijs van het korte type, aan wie een afwijking van
diploma werd verleend zoals bedoeld in artikel 16
van het koninklijk besluit van 17 augustus 1957
houdende vaststelling van de voorwaarden waar-
onder het diploma van vroedvrouw, verpleger of
verpleegster wordt toegekend, bekrachtigd.”.

Artikel 29

Artikel 340ter, § 1, eerste lid, van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 14 juli 1998 en ver-
vangen bij het decreet van 30 juni 2000, wordt ver-
vangen door de volgende bepalingen :

“§ 1. De Vlaamse regering kan ten belope van een
maximumperiode van drie jaar, jaarlijks bijdragen
in de financiering van uitzonderlijke projecten in
het kader van het hoger kunstonderwijs. Deze pro-
jecten hebben een kunstzinnige en pedagogische
component.”.

Artikel 30

In artikel 340quinquies, eerste lid, van hetzelfde de-
creet, ingevoegd bij het decreet van 14 juli 1998,
worden na het woord “commissie,” de woorden
“bestaande uit negen personen en” ingevoegd en
wordt het woord “adviseren” vervangen door het
woord “adviseert”.

Artikel 31

Titel VII, Hoofdstuk IIter, van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 22 december 1999 en
gewijzigd bij het decreet van 30 juni 2000, bestaan-
de uit de artikelen 340sexies tot en met 340octies,
wordt vervangen door wat volgt :

“HOOFDSTUK IIter

Hogere Instituten en andere instellingen
voor Schone Kunsten

Artikel 340sexies

§ 1. De Vlaamse regering kan in de vorm van een
jaarlijkse toelage bijdragen in de financiering van
hogere instituten voor schone kunsten en van in-
stellingen die excellente hogere kunstopleidingen
organiseren.

Het totale bedrag van de toelage wordt vastgesteld
op 85,0 miljoen frank voor de periode tot en met
31 december 2001 en op 2.107.095 euro vanaf 1 ja-
nuari 2002. Dit bedrag wordt vanaf 2001 jaarlijks
op de volgende wijze aangepast :

0,8 x (Ln/L00) + 0,2 x (Cn/C00) waarbij :

1° Ln/L00 gelijk is aan de verhouding tussen de ge-
raamde index van de eenheidsloonkosten op
het einde van het betrokken begrotingsjaar en
de index van de eenheidsloonkosten op het
einde van het begrotingsjaar 2000 ;

2° Cn/C00 gelijk is aan de verhouding tussen de
geraamde index van de consumptieprijzen op
het einde van het betrokken begrotingsjaar en
de index van de consumptieprijzen op het einde
van het begrotingsjaar 2000.

§ 2. De in § 1 bedoelde hogere instituten voor scho-
ne kunsten worden opgericht met als doel postho-
geschoolvormingen te organiseren inzake de oplei-
dingen van de studiegebieden audiovisuele en
beeldende kunst en muziek en dramatische kunst.
De posthogeschoolvorming wordt bekrachtigd met
de titel van ‘Laureaat van het Hoger Instituut voor
Schone Kunsten’. Deze laureaatsvorming heeft tot
doel aan afgestudeerden uit de betrokken sectoren
en aan jonge kunstenaars de mogelijkheid te bie-
den hun artistiek talent verder te ontplooien. Deze
instituten worden beheerd door een vereniging
zonder winstgevend doel die met betrekking tot de
posthogeschoolvorming optreedt als overkoepelen-
de instantie voor alle hogescholen die een oplei-
ding in de betrokken sectoren organiseren.
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De in § 1 bedoelde andere instellingen zijn instel-
lingen die excellente hogere kunstopleidingen or-
ganiseren, doch krachtens artikel 4 niet onder de
toepassing van dit decreet vallen.

§ 3. Om voor de in § 1 bedoelde subsidiëring in
aanmerking te komen, sluiten de instituten en in-
stellingen een beheersovereenkomst met een loop-
tijd van vijf jaar met de Vlaamse regering, waarin
ten minste volgende zaken worden afgesproken :

– de onderdelen van het strategisch beleidsplan ;

– de organisatie van de interne en externe kwali-
teitszorg , met inbegrip van de wijze waarop het
instituut of de instelling omgaat met de uitkom-
sten van de externe kwaliteitszorg. Daartoe or-
ganiseert het instituut of de instelling ten minste
om de vijf jaar een externe visitatie waaraan
onder meer buitenlandse instellingen deelne-
men ;

– het instroomniveau, de wijze van selectie van de
studenten en de inschrijvingsgelden ;

– de minimale kwalificaties van de ingezette per-
soneelsleden en de arbeidsvoorwaarden ;

– de procedure en de modaliteiten met betrek-
king tot het jaarlijks aan de Vlaamse regering
ter goedkeuring voorleggen van een begroting,
een jaarrekening en een jaarverslag en de ge-
voerde boekhoudingsmethode. Hierbij worden
de bepalingen van dit decreet gevolgd ;

– het afsluiten van een samenwerkingsakkoord
met andere Vlaamse hogescholen die het be-
trokken studiegebied aanbieden, en eventueel
met Belgische en buitenlandse instellingen voor
hoger onderwijs en derden. De samenwerkings-
overeenkomst vermeldt ten minste de voor-
waarden van samenwerking en de financiële
vergoeding die in voorkomend geval voor de
dienstverlening zal worden betaald ;

– het toezicht op de naleving van de verbintenis-
sen door de commissaris van de Vlaamse rege-
ring bij de hogescholen en de administratie, de
sancties bij het niet naleven van de verbintenis
en de procedure hierbij.

§ 4. De commissarissen van de Vlaamse regering,
zoals bedoeld in artikel 242, §§ 1 en 2, zien toe de
op naleving van de beheersovereenkomst en bren-
gen daarover jaarlijks verslag uit aan de Vlaamse
regering.

De Vlaamse regering kan de subsidiëring van een
instituut of instelling verminderen, doch slechts
jaarlijks en naar evenredigheid van de vastgestelde
tekortkomingen op de in de beheersovereenkomst
bezegelde afspraken.”.

Artikel 32

Artikel 13 van het decreet van 14 juli 1998 be-
treffende het onderwijs IX, wordt gewijzigd als
volgt :

1° de woorden “31 augustus 1998” worden vervan-
gen door de woorden “31 augustus 1999” ;

2° vóór het woord “secundair” worden de woorden
“basis of” ingevoegd ;

3° na het woord “leerplan” worden de woorden “of
in de psycho-medisch-sociale centra” ingevoegd.

Artikel 33

Artikel 30 van het decreet van 9 juni 1998 be-
treffende de Hogere Zeevaartschool, gewijzigd bij
het decreet van 30 juni 2000, wordt vervangen door
de volgende bepalingen :

“Artikel 30

Het bedrag van de dotatie van de Hogere Zee-
vaartschool is voor het begrotingsjaar 1998 gelijk
aan 56,9 miljoen frank. Dit bedrag wordt jaarlijks
aangepast aan de verhouding tussen de geraamde
index van de consumptieprijzen op het einde van
het betrokken begrotingsjaar en de index van de
consumptieprijzen op het einde van het begrotings-
jaar 1998.

Voor het begrotingsjaar 2000 wordt het bedrag van
de dotatie vastgesteld op 47,9 miljoen frank.

Voor het begrotingsjaar 2001 wordt het bedrag van
de dotatie vastgesteld op 41,6 miljoen frank. Vanaf
het begrotingsjaar 2002 wordt het bedrag van de
dotatie vastgesteld op 1.031.237 euro. Dit bedrag
wordt jaarlijks aangepast aan de verhouding tussen
de geraamde gezondheidsindex van de maand de-
cember van het betrokken begrotingsjaar en de ge-
zondheidsindex van de maand december van het
begrotingsjaar 2001.”.
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Artikel 34

Artikel II.50 van het decreet van 18 mei 1999 be-
treffende het onderwijs X wordt gewijzigd als
volgt :

1° in 10° worden de bepalingen “II.1,” en “II.20,”
geschrapt ;

2° in 5° wordt na het woord “artikelen” de bepa-
ling “II.1,” ingevoegd en wordt na de bepaling
“3°,” de bepaling “II.20” ingevoegd.

Artikel 35

1° Artikel 27 heeft uitwerking met ingang van 1
oktober 1994 ;

2° de artikelen 2, 3°, en 23 hebben uitwerking met
ingang van 1 september 1995 ;

3° de artikelen 2, 1° en 2°, 7, 10, 11, 12, 13, 15, 1°, a),
17, 18, 19, 1°, a), 24 en 34 hebben uitwerking met
ingang van 1 januari 1996 ;

4° de artikelen 3 en 32 hebben uitwerking met in-
gang van 1 september 1998 ;

5° de artikelen 5, 6, 9, 14, 15, 1°, b), 19, 1°, b), 21, 25,
26, 29, 30 en 31 hebben uitwerking met ingang
van 1 september 2000 ;

6° de artikelen 20 en 33 treden in werking op 1 ja-
nuari 2001 ;

7° de artikelen 4, 8 en 16 treden in werking op 1
september 2001 ;

8° artikel 22 treedt in werking op 1 januari 2002 ;

9° de artikelen 15, 2°, 19, 2°, en 28 treden in wer-
king tien dagen na de publicatie in het Belgisch
Staatsblad.

HOOFDSTUK III

Universiteiten

Artikel 36

Artikel 2 van het decreet van 12 juni 1991 be-
treffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeen-

schap wordt aangevuld met een punt i) luidend als
volgt :

"i) instelling voor postinitieel onderwijs : de instel-
lingen van openbaar nut voor postinitieel on-
derwijs, wetenschappelijk onderzoek en weten-
schappelijke dienstverlening bedoeld in het de-
creet van 18 mei 1999 betreffende sommige in-
stellingen van openbaar nut voor postinitieel
onderwijs, wetenschappelijk onderzoek en we-
tenschappelijke dienstverlening.”.

Artikel 37

Artikel 7 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 5 april 1995, wordt aangevuld met een
vierde en vijfde lid, die luiden als volgt :

“De specifieke opleiding in het notariaat is een
academische opleiding volgend op de academische
opleiding tot licentiaat in de rechten en wordt be-
krachtigd met een academische graad van licenti-
aat in het notariaat.

De specifieke opleiding in de godgeleerdheid is
een academische opleiding volgend op de academi-
sche opleiding tot licentiaat in de godsdienstweten-
schappen en wordt bekrachtigd met een academi-
sche graad van licentiaat in de godgeleerdheid.”.

Artikel 38

Artikel 11, vierde lid, van hetzelfde decreet, inge-
voegd bij het decreet van 5 april 1995, wordt als
volgt gewijzigd :

1° de woorden “zwaartepunten” en “zwaartepunt”
worden vervangen door respectievelijk de
woorden “afstudeerrichtingen” en “afstudeer-
richting” ;

2° de volgende zin wordt toegevoegd : “Voor de af-
gestudeerden die de afstudeerrichting ‘huisarts-
geneeskunde’ in het vierde studiejaar niet heb-
ben gevolgd en toch het diploma van huisarts
willen behalen, moet de universiteit die afstu-
deerrichting als een deeltijdse opleiding organi-
seren. In afwijking van het bepaalde in artikel
18 inzake de omvang van een deeltijdse oplei-
ding, legt het universiteitsbestuur de inhoud en
de omvang van het programma van de hiervoor
bedoelde deeltijdse opleiding in de afstudeer-
richting ‘huisartsgeneeskunde’ vast.”.

Stuk 561 (2000-2001) – Nr. 3 24



Artikel 39

Artikel 18 van hetzelfde decreet, vervangen door
het decreet van 27 januari 1993, wordt aangevuld
met een tweede lid, dat die luidt als volgt :

“Een deeltijdse student kan in een voortgezette
academische opleiding inschrijven voor een deel
van een studiejaar als bedoeld in artikel 12. Het
universiteitsbestuur legt de inhoud en de omvang
van dat deeltijds programma vast in de onderwijs-
regeling als bedoeld in artikel 45. Op vraag van de
student kan het universiteitsbestuur de inhoud en
de omvang aanpassen. Het volledige opleidings-
programma van zestig studiepunten kan in deel-
tijdse vorm over ten hoogste vier academiejaren
gespreid worden.”.

Artikel 40

In artikel 34, eerste lid, van hetzelfde decreet wor-
den de woorden “een gehomologeerd getuigschrift
van secundair onderwijs, van een diploma van het
hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan” vervangen door de woorden “een diplo-
ma van secundair onderwijs, van een diploma van
het hogeschoolonderwijs van één cyclus”.

Artikel 41

Aan artikel 40 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 16 april 1996, wordt een tweede lid
toegevoegd, dat luidt als volgt :

“Het universiteitsbestuur kan in afwijking van het
bepaalde in het eerste lid en onverminderd het be-
paalde in artikel 60 personen die in het bezit zijn
van een einddiploma van een universiteit in het
buitenland voorzover dit diploma een opleiding
van ten minste vier jaar afrondt, toelating geven tot
de inschrijving in een academische initiële leraren-
opleiding. In voorkomend geval kan het universi-
teitsbestuur de inschrijving afhankelijk maken van
het volgen van sommige opleidingsonderdelen van
een academische opleiding.”.

Artikel 42

In hoofdstuk III, afdeling 8, van hetzelfde decreet
wordt een nieuw artikel 40bis ingevoegd, dat luidt
als volgt :

“Artikel 40bis

In afwijking van het bepaalde inzake vooroplei-
dingseisen in de artikelen 34, 35, 36, 37, 38, 39 en
40, en onverminderd het bepaalde in het tweede en
derde lid van het artikel 34 en in het artikel 41, kan
het universiteitsbestuur vluchtelingen, ontheemden
en personen die nog niet officieel erkend zijn als
vluchteling en die geen of niet alle documenten
kunnen voorleggen omtrent hun vooropleiding in
hun land van herkomst, toegang geven tot de eer-
ste of tweede cyclus van een academische oplei-
ding, tot een voortgezette academische opleiding,
tot een doctoraatsopleiding of tot een initiële lera-
renopleiding, indien ze slagen voor een door de
universiteit daartoe speciaal ingericht bekwaam-
heidsonderzoek of toelatingsexamen.”.

Artikel 43

§ 1. Artikel 43, § 3, tweede lid, van hetzelfde de-
creet, gewijzigd bij het decreet van 23 juli 1992,
wordt vervangen door de volgende bepalingen :

“Voor de deeltijdse academische opleidingen be-
draagt het jaarlijks inschrijvingsgeld minimaal
5.000 frank en maximaal 7.250 frank. Voor een
deeltijdse inschrijving in een voortgezette academi-
sche opleiding bedoeld in artikel 18, tweede volzin,
is de hoogte van het jaarlijkse inschrijvingsgeld
evenredig met de omvang van het programma uit-
gedrukt in studiepunten ten opzichte van een vol-
tijds programma. De bedragen worden vanaf het
academiejaar 1992-1993 jaarlijks aangepast aan de
evolutie van de index van de consumptieprijzen.”.

§ 2. In artikel 43, § 7, eerste lid, vervangen door het
decreet van 18 mei 1999, worden de woorden “de
specialisatie-opleidingen” vervangen door de
woorden “de voortgezette academische opleidin-
gen”.

§ 3. Artikel 43, § 7, tweede lid, van hetzelfde de-
creet, gewijzigd bij het decreet van 18 mei 1999,
wordt aangevuld met de volgende zin : “Deze be-
perking geldt niet voor studenten die al ten minste
drie jaar in het bezit zijn van een diploma van de
tweede cyclus van een academische opleiding, van
een diploma van het hogeschoolonderwijs van
twee cycli of van een buitenlands diploma op grond
waarvan ze werden toegelaten tot de voortgezette
academische opleiding, en die beroepsactief zijn.
Als maximum bedrag geldt het bedrag van
1.000.000 Belgische franken.”.
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Artikel 44

In artikel 47, tweede lid, van hetzelfde decreet, ge-
wijzigd bij het decreet van 27 januari 1993, worden
tussen de woorden “een andere universiteit in Bel-
gië” en “aan de Koninklijke Militaire School in
Brussel” de woorden “een hogeschool in België en
in een instelling voor postinitieel onderwijs” inge-
voegd. In het derde lid van hetzelfde artikel wor-
den na de woorden “met andere universiteiten” de
woorden “,hogescholen en instellingen voor po-
stinitieel onderwijs” ingevoegd.

Artikel 45

§ 1. Artikel 51, tweede lid van hetzelfde decreet,
gewijzigd bij het decreet van 27 januari 1993, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

‘‘Onverminderd het bepaalde in artikel 11, § 3, van
het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hoge-
scholen in de Vlaamse Gemeenschap bepaalt het
universiteitsbestuur de voorwaarden waaronder de
houders van een diploma van het hogeschoolon-
derwijs van twee cycli verkorting van studieduur en
vrijstelling van examens kunnen verkrijgen met het
oog op het behalen van een diploma van een oplei-
ding van de tweede cyclus. De omvang van het
doorstroomprogramma moet ten minste 60 studie-
punten bevatten. Het universiteitsbestuur kan met
het oog op het vaststellen van de omvang en de in-
houd van het doorstroomprogramma rekening
houden met de verworven relevante beroepserva-
ring en andere relevante bekwaamheden.”.

§ 2. Aan artikel 51, van hetzelfde decreet, laatst ge-
wijzigd bij het decreet van 23 juni 1998, wordt aan-
gevuld met een vierde lid dat luidt als volgt :

“De beslissingen die het universiteitsbestuur heeft
genomen in de periode van 1 oktober 1998 tot 1
oktober 2000 ten aanzien van de houders van een
diploma van het hogeschoolonderwijs van twee
cycli met het oog op het behalen van een diploma
van de tweede cyclus, in afwijking van de op dat
moment geldende voorschriften, worden geacht
rechtmatig te zijn voorzover ze voldoen aan de mi-
nimum vereiste inzake omvang van het door-
stroomprogramma bedoeld in het tweede lid.”.

Artikel 46

In artikel 63, tweede lid, van hetzelfde decreet, ge-
wijzigd bij het decreet van 8 juli 1996, worden in de
opsomming voor het woord “mandaatsbeëindi-
ging” de woorden “de ambtbeëindiging” inge-
voegd.

Artikel 47

Artikel 76, vierde lid, van hetzelfde decreet, gewij-
zigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt opgehe-
ven.

Artikel 48

Artikel 81 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het
decreet van 18 mei 1999, wordt vervangen door wat
volgt : “Het universiteitsbestuur stelt een regle-
ment op dat de tijdelijke vervanging van de leden
van het academisch personeel regelt. Een tijdelijke
vervanging van een lid van het zelfstandig acade-
misch personeel door een externe persoon is uit-
zonderlijk en kan nooit langer duren dan één aca-
demiejaar en eindigt in ieder geval op het einde
van het academiejaar. Deze vervangingen in hoof-
de van de vervanger zijn maximaal vier maal her-
nieuwbaar.”.

Artikel 49

Aan artikel 91, derde lid, van hetzelfde decreet, in-
gevoegd bij het decreet van 15 juli 1997, worden de
volgende zinnen toegevoegd :

“De hiervoor bedoelde aanstelling in een tijdelijk
dienstverband moet beschouwd als een stage voor-
afgaand aan de vaste benoeming. Indien de betrok-
kene niet aan de vereisten voldoet van vaste be-
noeming, wordt hij ontslagen. Ten laatste op de dag
van dit ontslag sluit het universiteitsbestuur met de
betrokkene een arbeidsovereenkomst voor een be-
paalde duur. Deze duur is gelijk aan de minimum
duur die in zijn geval is opgelegd om het voordeel
van de werkloosheidsuitkering in België te kunnen
genieten.”.
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Artikel 50

§ 1. In artikel 95, tweede lid, van hetzelfde decreet,
gewijzigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt
het woord “eerste” geschrapt.

§ 2. In artikel 97, eerste lid, van hetzelfde decreet,
gewijzigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt
het woord “eerste” geschrapt.

§ 3. Artikel 97, derde lid, van hetzelfde decreet, ge-
wijzigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt op-
geheven.

§ 4. Artikel 97bis, § 1, derde lid, van hetzelfde de-
creet, ingevoegd bij het decreet van 18 mei 1999,
wordt opgeheven.

§ 5. Artikel 98, eerste lid, van hetzelfde decreet, ge-
wijzigd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt ver-
vangen door wat volgt :

“Bij elke benoeming of aanstelling stelt het univer-
siteitsbestuur de datum van ranginneming vast
voor het verkrijgen van de periodieke verhogingen
in de salarisschalen van de ambten van het acade-
misch personeel rekening houdend met de toege-
kende inschalingsanciënniteit.”.

Artikel 51

In artikel 105, tweede lid, eerste volzin, van hetzelf-
de decreet, wordt het woord “zes” vervangen door
het woord “acht”.

Artikel 52

Artikel 119 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

Artikel 53

In artikel 120 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 18 mei 1999, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° de tweede en de derde volzin worden vervangen
door wat volgt : “De leden van het administra-
tief en technisch personeel en hun rechthebben-
den ontvangen de haard- en standplaatstoelage,
het vakantiegeld en de eindejaarstoelage die

aan de personeelsleden van het Ministerie van
de Vlaamse Gemeenschap en hun rechthebben-
den worden toegekend. Indien door de toepas-
sing van het bepaalde in de voorgaande volzin-
nen het netto-jaarsalaris van een lid van het ad-
ministratief en technisch personeel lager uitvalt
dan het nettto-jaarsalaris dat die persoon in de-
zelfde omstandigheden zou ontvangen aan een
publiekrechtelijke universiteit, dan kent het uni-
versiteitsbestuur een bijkomende vergoeding
toe om het verschil te compenseren. Deze bijko-
mende vergoeding kan aangerekend worden op
de werkingsuitkering. Vóór 1 januari 2002 die-
nen de universiteiten de bestaande regelingen
aan te passen aan het hiervoor bepaalde.” ;

2° het tweede lid wordt vervangen door wat volgt :
“Het universiteitsbestuur bepaalt de overige
vergoedingen en toelagen.”.

Artikel 54

Aan Hoofdstuk V van hetzelfde decreet, laatst ge-
wijzigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt een
Afdeling 8, bestaande uit een artikel 121bis, toege-
voegd, die luidt als volgt :

“AFDELING 8

Dienstverlening aan andere universiteiten
of hogescholen

“Artikel 121bis

Bij overeenkomst gesloten tussen twee of meer
universiteiten of tussen een universiteit en een ho-
geschool, kan een lid van het administratief en
technisch personeel van een universiteit, met zijn
instemming, belast worden met de uitvoering van
onderwijsondersteunende logistieke of administra-
tieve opdrachten of andere dienstverlenende op-
drachten die nauw met het verstrekte onderwijs sa-
menhangen in een of meer andere universiteiten of
hogescholen. De overeenkomst bepaalt de termijn
van die opdracht en de financiële vergoeding die
door de andere universiteit of hogeschool wordt
betaald aan de universiteit waartoe het lid van het
administratief of technisch personeel behoort.”.
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Artikel 55

In artikel 125 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 27 januari 1993, worden de volgen-
de wijzigingen aangebracht :

1° na het woord “universiteiten” worden de woor-
den “,hogescholen en instellingen voor postini-
tieel onderwijs.” ingevoegd ;

2° de volgende zin wordt toegevoegd : “De geza-
menlijke organisatie van onderwijsactiviteiten
door een of meer universiteiten enerzijds en een
of meer hogescholen anderzijds laat niet de ge-
zamenlijke diplomering of multidiplomering
toe.”.

Artikel 56

In artikel 128, derde lid, van hetzelfde decreet, in-
gevoegd bij het decreet van 8 juli 1996 en vervan-
gen bij het decreet van 14 juli 1998, wordt de twee-
de volzin geschrapt.

Artikel 57

In artikel 132, 3°, van hetzelfde decreet, gewijzigd
bij het decreet van 23 juni 1998, worden de volgen-
de wijzigingen aangebracht :

1° in a) worden de woorden “kandidaat in de god-
geleerdheid” opgeheven ;

2° in c) worden de woorden “opleiding tot licenti-
aat in het notariaat” vervangen door de woor-
den “opleidingen tot licentiaat in het notariaat
en tot licentiaat in de godgeleerdheid”.

Artikel 58

In artikel 142bis van hetzelfde decreet, ingevoegd
bij het decreet van 27 januari 1993, worden tussen
de woorden “van de kandidatuursopleiding” en de
woorden “wordt georganiseerd” de woorden “of de
licentiaatsopleiding” en tussen de woorden “in de
tweede kandidaturen” en de woorden “van die op-
leidingen” de woorden “of tweede licenties” inge-
voegd.

Artikel 59

In artikel 145, tweede lid, van hetzelfde decreet, ge-
wijzigd bij het decreet van 27 januari 1993, wordt
het woord “franken” vervangen door het woord
“euro”.

Artikel 60

In artikel 160 van hetzelfde decreet worden het
derde en het vierde lid, laatst gewijzigd bij het de-
creet van 22 december 1999, vervangen door wat
volgt :

“De Vlaamse regering bepaalt de wijze waarop de
80–85 procentnorm moet berekend worden.”.

Artikel 61

§ 1. Artikel 165, derde lid, van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 14 juli 1998, wordt
aangevuld met de volgende volzin : "De duur van
de nalatigheid wordt berekend in maanden waarbij
elke begonnen maand als een volledige maand
wordt aangerekend.".

§ 2. Artikel 165, vierde lid, van hetzelfde decreet,
ingevoegd bij het decreet van 8 juli 1996, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

“De inhouding van een deel van de werkingsuitke-
ring mag niet vertaald worden in een reductie van
het personeelsbudget.”.

“§ 3. Aan artikel 165 van hetzelfde decreet, gewij-
zigd bij de decreten van 8 juli 1996 en 14 juli 1998,
worden een vijfde en zesde lid toegevoegd, die lui-
den als volgt :

“Als de Vlaamse regering voornemens is om een
bedrag van de werkingsuitkeringen in te houden,
deelt zij dit mee aan het universiteitsbestuur, en
verzoekt zij het universiteitsbestuur om een ver-
antwoording. Het universiteitsbestuur antwoordt
binnen dertig dagen.

Na het verstrijken van de termijn van dertig dagen
neemt de Vlaamse regering binnen dertig dagen
een gemotiveerde beslissing en deelt hem binnen
een termijn van zeven werkdagen aan het universi-
teitsbestuur mee.”.
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Artikel 62

Artikel 168 van hetzelfde decreet, wordt vervangen
door wat volgt :

“Artikel 168

§ 1. Onder de voorwaarden bepaald in een besluit
van de Vlaamse regering draagt de Vlaamse Ge-
meenschap jaarlijks bij in de financiering van het
fundamenteel wetenschappelijk onderzoek van de
universiteiten. De Vlaamse regering kan bepalen
dat de universiteiten de middelen van de Vlaamse
Gemeenschap moeten aanvullen met een eigen in-
breng vanuit de hen ter beschikking staande mid-
delen met inbegrip van de werkingstoelage be-
doeld in artikel 128. Het universiteitsbestuur beslist
over de besteding van deze middelen met inachtne-
ming van de subsidievoorwaarden bepaald door de
Vlaamse regering zoals hiervoor bedoeld en na ad-
vies van een door het universiteitsbestuur ingestel-
de onderzoeksraad.

§ 2. Het universiteitsbestuur legt de samenstelling,
de wijze van aanduiding van de leden, de concrete
opdracht en bevoegdheid en het huishoudelijk re-
glement van de onderzoeksraad vast.”.

Artikel 63

Aan artikel 181, zesde lid, van hetzelfde decreet,
gewijzigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt de
volgende zin toegevoegd : “In geval van overheve-
ling naar het administratief en technisch personeel
kan het universiteitsbestuur het betrokken perso-
neelslid rangschikken in een van de graden van het
administratief en technisch personeel en inschalen
in een overeenkomstige salarisschaal. Het universi-
teitsbestuur stelt de inschalingsanciënniteit vast.
Indien er geen overeenkomstige salarisschaal voor-
handen is, blijft het betrokken personeelslid inge-
schaald in zijn schaal als lid van het vast benoemd
wetenschappelijk personeel. Bij bevordering als lid
van het administratief en technisch personeel kan
het universiteitsbestuur het betrokken personeels-
lid alsnog inschalen in de dan overeenkomstige sa-
larisschaal.”.

Artikel 64

Artikel 181bis, van hetzelfde decreet, ingevoegd bij
het decreet van 18 mei 1999 en gewijzigd bij het

decreet van 22 december 1999, wordt aangevuld
met de volgende bepalingen :

"§ 4. De onderzoekers van het FWO die tevens be-
noemd waren als lid van het zelfstandig acade-
misch personeel in een deeltijds dienstverband be-
houden de datum van ranginneming verbonden
aan hun benoeming als lid van het zelfstandig aca-
demisch personeel dan wel de datum die gehan-
teerd werd voor de vaststelling van het gedeelte
van het salaris dat overeenkomstig artikel 97 ten
laste kwam van de universiteit. De bepaling om-
trent de verminderde anciënniteitsopbouw in de
salarisschaal bedoeld in artikel in het laatste lid
van artikel 97 is hier niet van toepassing.

§ 5. Indien de toepassing van de bepalingen in § 2
en § 3 inzake de vaststelling van het salaris leidt tot
een netto jaarsalaris, inbegrepen het jaarlijkse va-
kantiegeld en de eindejaarstoelage dat lager is dan
het netto jaarsalaris dat de betrokkene genoot vóór
de rangschikking, wordt de betrokkene ingeschaald
op de daaropvolgende salaristrap.

Indien in de betreffende salarisschaal geen hogere
salaristrap meer voorhanden is, kent het universi-
teitsbestuur aan de betrokkene een salariscomple-
ment toe waarvan het bedrag zodanig is dat het het
verschil tussen het netto jaarsalaris, met inbegrip
van het vakantiegeld en de eindejaarstoelage, na de
rangschikking en het netto jaarsalaris dat de be-
trokkene genoot vóór de rangschikking, compen-
seert.”.

Artikel 65

Aan artikel 182 van hetzelfde decreet, laatst gewij-
zigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt een ze-
vende lid toegevoegd dat luidt als volgt :

“De leden van het vast benoemd wetenschappelijk
personeel die niet gerangschikt worden in één van
de graden van het zelfstandig academisch perso-
neel noch in één van de graden van het administra-
tief en technisch personeel, blijven onderworpen
aan de bezoldigingsregeling die op hen op 30 sep-
tember 1991 van toepassing was behoudens de bij
of krachtens dit decreet vastgestelde andersluiden-
de voorschriften.”.
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Artikel 66

Aan artikel 186bis van hetzelfde decreet, laatst ge-
wijzigd bij het decreet van 18 mei 1999, wordt een 
§ 9 toegevoegd, die luidt als volgt :

“§ 9. Onverminderd de krachtens artikel 146 van
de Grondwet georganiseerde rechtsbescherming
worden alle beslissingen die het universiteitsbe-
stuur vóór 1 januari 2000 heeft genomen inzake be-
noemingen, aanstellingen en bevorderingen, de uit-
oefening van nevenactiviteiten en vaststellingen
van de hoogte van het salaris en van de anciënni-
teit van de leden van het academisch personeel dan
wel administratief en technisch personeel geacht
rechtmatig te zijn.”.

Artikel 67

In hetzelfde decreet, laatst gewijzigd bij het decreet
van 22 december 2000, wordt een nieuw artikel
203ter ingevoegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 203ter

De uitgaven die de universiteiten in de periode van
1 januari 1972 tot 31 december 1991 gedaan heb-
ben in verband met de sociale voorzieningen voor
het personeel bezoldigd ten laste van de werkings-
uitkering, kunnen aangerekend worden op de wer-
kingsuitkering van het overeenstemmende dienst-
jaar.

Artikel 68

In artikel III.62 van het decreet van 18 mei 1999
betreffende het onderwijs X, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° in 6° worden de woorden “III.19 tot III.29” ver-
vangen door de woorden “III.19 tot III.21, III.23
tot III.29” ;

2° in 7° wordt na het woord “artikelen” het woord
“III.22,” ingevoegd.

Artikel 69

§ 1. Het besluit van de Vlaamse regering van 18 no-
vember 1992 houdende vaststelling van het regle-

ment voor de overgang van gediplomeeerden van
de tweede cyclus van het hoger onderwijs van het
lange type naar de academische opleidingen wordt
opgeheven.

§ 2. Het koninklijk besluit van 14 juni 1978 hou-
dende instelling van een onderzoeksraad aan de
universitaire instellingen wordt opgeheven.

Artikel 70

Artikel 6.B., derde lid, van de wet van 7 april 1971
houdende oprichting en de werking van de Univer-
sitaire Instelling Antwerpen, vervangen bij de wet
van 9 juli 1976 en gewijzigd bij het decreet van 12
juni 1991, wordt aangevuld met de volgende
volzin :

“De kandidaten moeten bij hun kandidaatstelling
vermelden of ze kandideren voor een plaats als ef-
fectief lid dan wel als plaatsvervanger.”.

Artikel 71

1° De artikelen 46, 63 en 65, hebben uitwerking
met ingang van 1 oktober 1991 ;

2° artikel 49 heeft uitwerking met ingang van 1 ok-
tober 1997 ;

3° de artikelen 37, 47, 50, 57, 58 en 68, hebben uit-
werking met ingang van 1 oktober 1999 ;

4° de artikelen 52, 53, 62,§ 1, en 66, hebben uitwer-
king met ingang van 1 januari 2000 ;

5° de artikelen 36, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 48, 55 en
69, § 1, hebben uitwerking met ingang van 1 ok-
tober 2000 ;

6° de artikelen 56, 60, 61, en 70 hebben uitwerking
op 1 januari 2001 ;

7° artikel 54 heeft uitwerking op 1 september
2001 ;

8° de artikelen 39 en 51 treden in werking op 1 ok-
tober 2001 ;

9° artikel 59 treedt in werking op 1 januari 2002 ;
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10° de artikelen 62, § 2, 67 en 69, § 2, treden in wer-
king op de datum van publicatie in het Belgisch
Staatsblad.

HOOFDSTUK IV

Instellingen van openbaar nut voor postinitieel
onderwijs, wetenschappelijk onderzoek

en maatschappelijke dienstverlening

Artikel 72

Artikel 169, 4°, van het decreet van 12 juni 1991 be-
treffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeen-
schap, wordt opgeheven.

Artikel 73

In artikel 200 van hetzelfde decreet, worden de
woorden “een ‘College voor de Ontwikkelingslan-
den’ en” en het woord “laatste” geschrapt.

Artikel 74

In het hoofdstuk VIII van hetzelfde decreet, wordt
een afdeling 9, artikel 169quater ingevoegd, dat
luidt als volgt :

“AFDELING 9

Bijzondere Universitaire Instituten

Artikel 169quater

§ 1. In dit artikel wordt er "postinitieel onderwijs"
verstaan : het onderwijs dat overeenstemt met het
voortgezet academisch onderwijs en de postacade-
mische vorming als bedoeld in hoofdstuk III.

§ 2. De Vlaamse Gemeenschap erkent de oprich-
ting door de Confederale Universiteit Antwer-
pen(de Initiërende Universiteit) van het Instituut
voor Ontwikkelingsbeleid en -beheer (IOB).

Dit instituut bezit geen eigen rechtspersoonlijk-
heid. De Initiërende Universiteit bepaalt bij regle-
ment de functionele autonomie waarover dit insti-

tuut beschikt, alsmede zijn bestuurs- en beheers-
structuur.

§ 3. De opdracht van dit instituut is het organiseren
en verschaffen van postinitieel onderwijs, verrich-
ten van wetenschappelijk onderzoek en verstrek-
ken van wetenschappelijke dienstverlening op het
gebied van de economische, politieke en sociale as-
pecten van het ontwikkelingsbeleid en –beheer ;

§ 4. Het onderwijs dat de Initiërende Universiteit
binnen het instituut verstrekt, kan worden be-
krachtigd met een diploma of een getuigschrift.

Dat onderwijs kan in de meest daartoe geëigende
taal worden verstrekt.

De Vlaamse regering bepaalt op voorstel van de
Initiërende Universiteit voor welke opleidingen
een diploma kan worden uitgereikt en legt de di-
plomabenaming vast.

§ 5. De Initiërende Universiteit ziet toe op de kwa-
liteitsbewaking van het onderzoek en onderwijs
van het instituut zoals bepaald in hoofdstuk VI van
dit decreet.

§ 6. De Vlaamse Gemeenschap subsidieert jaarlijks
de Initiërende Universiteit specifiek ter uitvoering
van de opdracht zoals bepaald in § 2 van dit artikel
onder de volgende voorwaarden :

1° De Initiërende Universiteit sluit een beheers-
overeenkomst met een looptijd van vijf jaar met
de Vlaamse regering betreffende de werking
van het Instituut zoals bepaald in § 1 van dit ar-
tikel waarin ten minste de volgende elementen
voorkomen en worden afgesproken :

– het engagement van de Initiërende Universi-
teit dat de bij toepassing van dit artikel toe-
gekende subsidie integraal wordt aangewend
ter uitvoering van de opdrachten van het er-
kende instituut ;

– een beleidsplan voor de looptijd van de be-
heersovereenkomst ;

– de kwantiteit en de kwaliteit van de te leve-
ren prestaties binnen de in § 2 van dit artikel
erkende opdracht in relatie tot de hoogte
van de subsidie ;

– het instroomniveau en de wijze van selectie
van de studenten ;
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– het uitvoeren van een externe audit en de
wijze waarop de instelling omgaat met de
uitkomsten van de audit ;

– de mate en de inhoud van samenwerking
met binnenlandse en buitenlandse instellin-
gen voor academisch of postinitieel onder-
wijs en met internationale instellingen.

2° De Initiërende Universiteit legt jaarlijks een af-
zonderlijke begroting, jaarrekening en jaarver-
slag specifiek met betrekking tot de werking
van het instituut zoals bepaald in § 1 van dit ar-
tikel ter goedkeuring voor aan de Vlaamse rege-
ring. In de beheersovereenkomst worden nade-
re richtlijnen omtrent de vormgeving ervan op-
genomen.

§ 7. De basissubsidie van de Vlaamse Gemeen-
schap aan de Initiërende Universiteit in het kader
van de opdracht zoals bepaald in § 2 van dit artikel
wordt voor het begrotingsjaar 2001 vastgesteld op
52,2 miljoen frank voor het IOB.

De subsidie wordt in gelijke maandelijkse termij-
nen uitbetaald.

Het bedrag wordt binnen de perken van de begro-
ting van de Vlaamse Gemeenschap jaarlijks aange-
past aan de stijging van de prijzen overeenkomstig
het indexeringsmechanisme bepaald in artikel 130
van dit decreet.

De Vlaamse regering kan de hoogte van de subsi-
die herzien afhankelijk van de mate waarin de in
de beheersovereenkomst afgesproken doelstellin-
gen al dan niet worden gehaald.

De Vlaamse regering kan een deel van de maande-
lijkse termijnen inhouden en desgevallend terug-
vorderen indien de Vlaamse regering vaststelt dat
de Initiërende Universiteit de beheersovereen-
komst niet naleeft.

§ 8. De academische, administratieve en technische
personeelsleden van het Universitair Centrum
Antwerpen die bij de oprichting van het IOB
werkzaam zijn aan het College voor de Ontwikke-
lingslanden worden belast met een bijzondere op-
dracht aan de UA binnen het IOB. In een overeen-
komst wordt de hoogte van de vergoeding vastge-
legd die de UA jaarlijks aan het Universitair Cen-
trum Antwerpen moet betalen als compensatie van
de loonkosten alsmede de bestemming van de re-
serves van het College voor de Ontwikkelingslan-
den.

§ 9. Bij wijze van overgangsmaatregel wordt het op
31 december 2000 nog niet aan het College voor de
Ontwikkelingslanden uitgekeerde bedrag van de
toelage van het begrotingsjaar 2000, beschikbaar
gesteld van de Universiteit Antwerpen ten bate
van het IOB. Het wordt toegevoegd aan de inkom-
sten 2001.

§ 10. Bij wijze van delging van de opstartkosten
wordt in het begrotingsjaar 2001 aan de Initiërende
Universiteit een éénmalige subsidie van 8 miljoen
frank ter uitvoering van de opdracht zoals bepaald
in § 2 van dit artikel toegekend.

Artikel 75

Het besluit van de Vlaamse regering van 22 decem-
ber 1993 houdende de voorwaarden tot financie-
ring door de Vlaamse Gemeenschap van het “Col-
lege voor Ontwikkelingslanden” wordt opgeheven.

Artikel 76

In artikel 2 van het decreet van 18 mei 1999 be-
treffende sommige instellingen van openbaar nut
voor postinitieel onderwijs, wetenschappelijk on-
derzoek en wetenschappelijke dienstverlening,
worden de woorden “de oprichting van een Inter-
universitair Instituut voor Ontwikkelingsbeleid en
–beheer,” en “dit Interuniversitair Instituut voor
Ontwikkelingsbeleid en beheer,” geschrapt

Artikel 77

Hoofdstuk II en artikel 10 van hetzelfde decreet,
worden opgeheven.

Artikel 78

In het artikel 15 van hetzelfde decreet, gewijzigd
bij het decreet van 22 december 1999, worden de
§§ 1 en 7 geschrapt en worden in § 8 de woorden
“in §§ 1 tot en met 3 bedoelde subsidies” vervan-
gen door het woord “basissubsidies”.
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Artikel 79

In het artikel 16 van hetzelfde decreet, gewijzigd
bij het decreet van 22 december 1999, worden de
§§ 1, 3 en 4 geschrapt.

Artikel 80

De artikelen 17 en 18 van hetzelfde decreet wor-
den opgeheven.

Artikel 81

De Vlaamse regering wordt gemachtigd de num-
mering van het decreet van 18 mei 1999 betreffen-
de sommige instellingen van openbaar nut voor po-
stinitieel onderwijs, wetenschappelijk onderzoek en
wetenschappelijke dienstverlening te herzien inge-
volge de in dit hoofdstuk aangehaalde wijzigingen.

Artikel 82

Hoofdstuk IV treedt in werking op 1 januari 2001.
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