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Artikel 1

Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaan-
gelegenheid.

Artikel 2

Voor de toepassing van dit decreet wordt verstaan
onder:

1° diensten van de Vlaamse overheid:

a) de departementen, de intern verzelfstandigde
agentschappen en de extern verzelfstandigde
agentschappen, vermeld in artikel 3 van het
kaderdecreet Bestuurlijk Beleid van 18 juli
2003;

b) de secretariaten van de strategische advies-
raden, vermeld in artikel 12 van het decreet
van 18 juli 2003 tot regeling van strategische
adviesraden,;

2° een beleidsdomein: een homogeen beleidsdo-
mein als vermeld in artikel 2 van het kaderdecreet
Bestuurlijk Beleid van 18 juli 2003.

Artikel 3

De Vlaamse Regering bepaalt bij besluit de regels
van de overdracht van personeelsleden, samen met
alle goederen die aan die personeelsleden verbonden
zijn met het oog op de uitoefening van de hun toege-
wezen taken, tussen diensten van de Vlaamse over-
heid onderling:

1° in geval van wijziging, bij decreet of besluit van
de Vlaamse Regering, van de opdrachten, taken
of bevoegdheden van een of meer beleidsdo-
meinen, departementen, intern verzelfstandigde
agentschappen of extern verzelfstandigde agent-
schappen, de secretariaten van de strategische
adviesraden, of in geval van wijziging van de
bevoegdheden van een of meer Vlaamse minis-
ters;

2° in geval van verschuiving van taken tussen de
bovengenoemde departementen, agentschappen
en secretariaten, zonder reglementaire wijziging
van opdrachten, taken of bevoegdheden als ver-
meld in 1°.

De Vlaamse Regering bepaalt de noodzakelijke
maatregelen om de rechten te waarborgen van het
overgedragen personeel wat betreft de anciénniteit,
het pensioen en de bezoldiging.




