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Het Vlaams Parlement,

– verwijst naar de conferenties van de Stichting
van het Europa van de Culturen 2002 op 29 en
30 mei 1997 te Maastricht en op 27 en 28
november 1997 te Luxemburg over de relatie
tussen cultuur en economische ontwikkeling en
de besprekingen die hieraan gewijd werden in
de commissie voor Buitenlandse en Europese
Aangelegenheden ;

– verwijst naar de resultaten van de Europese Top
van Luxemburg over werkgelegenheid op 20 en
21 november 1997 ;

– verwijst naar de resultaten van de Intergouver-
nementele Unesco-Conferentie over Cultuurbe-
leid en Ontwikkeling in Stockholm van 30
maart tot 2 april 1998 ;

– verwijst naar de voorstellen voor de creatie van
werkgelegenheid, geformuleerd in de AGEN-
DA 2000 van de Europese Unie ;

– verheugt zich over het feit dat op Europees
niveau naast de monetaire integratie ook aan-
dacht besteed wordt aan de werkgelegenheid in
Europa ;

– wijst op het belang van de culturele factor voor
economische groei en werkgelegenheid. Daarbij
wordt cultuur in brede zin gedefinieerd als het
geheel van gemeenschappelijke waarden en
normen die een identiteit bepalen. Een culture-
le entiteit of cultuurregio is een land of regio
met een culturele eigenheid, economische
draagkracht en exclusieve bevoegdheden, uitge-
oefend door verkozen vertegenwoordigers. Cul-
turele factoren zijn economische variabelen die
betrekking hebben op de cultuur : openheid
voor verandering en innovatie, ondernemings-
zin, arbeidsmotivering, vertrouwen van de bur-
gers in elkaar en in de overheid ;

– wijst er meer specifiek op dat onderzoek onder
meer heeft aangetoond dat :

1° culturele waarden in belangrijke mate de
sterke of zwakke positie van klassieke pro-
ductiefactoren bepalen en derhalve van
groot belang zijn voor de economische
groei ;

2° het verschil in prestaties van werknemers
verklaard wordt door omgevingsfactoren,
beïnvloed door kenmerken van de overheid,
de cultuur en het klimaat ;

3° regionale economische successen gebaseerd
zijn op de mobilisatie van de bevolking rond
gemeenschappelijke waarden ;

– is van mening dat verder moet worden onder-
zocht hoe het potentieel voor een cultureelge-
dreven markteconomie het best kan worden
ingezet voor het ontwikkelen van een eigen
werkgelegenheidsbeleid ;

– verzoekt de Vlaamse regering :

1° alle steun te verlenen aan voornoemd onder-
zoek ;

2° te streven naar contacten en samenwerking
met andere cultuurregio's ;

3° verder te blijven investeren in opleidingspro-
gramma's en "levenslang leren", waarbij bij-
zondere aandacht moet worden besteed aan
de talenkennis ;

4° te streven naar een actieve inbreng van
Vlaanderen in het Europese werkgelegen-
heidsbeleid.

Herman SUYKERBUYK

Jef SLEECKX
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