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MEMORIE VAN TOELICHTING

DAMES EN HEREN,
Algemene inleiding

Het bijgaande voorontwerp van decreet strekt
ertoe sommige bepalingen van decreten en wetten
waarbij Vlaamse openbare instellingen werden
opgericht, te wijzigen of op te heffen evenals wette-
lijke bepalingen inzake prioritaire aanwerving van
ambtenaren op te heffen wat betreft de Vlaamse
openbare instellingen.

— Een aantal bepalingen van dit decreet zijn
noodzakelijk ter begeleiding van de nieuwe per-
soneelsstatuten van sommige Vlaamse openba-
re instellingen :

— Dit is bijvoorbeeld het geval voor die instel-
lingen waarvan het oprichtingsdecreet uit-
drukkelijk bepaalt dat de raad van bestuur
het personeel van de instelling benoemt,
bevordert en ontslaat. Om in overeenstem-
ming te zijn met de nieuwe personeelsstatu-
ten van de bedoelde instellingen, moet dit
artikel worden opgeheven of aangepast.

— Het nieuwe personeelsstatuut van de Dienst
voor de Scheepvaart werd vastgesteld bij
besluit van de Vlaamse regering van 12 juni
1995. Artikel 8 van de (oprichtings)wet van
17 mei 1976 bepaalt echter dat het personeel
onderworpen is aan het koninklijk besluit
van § januari 1973 tot vaststelling van het
statuut van het personeel van sommige
instellingen van openbaar nut. Om in over-
eenstemming te zijn met het nieuwe perso-
neelsstatuut, dient dit artikel te worden
opgeheven.

— Met het oog op eenvormigheid en teneinde te
vermijden dat de oprichtingsdecreten telkens
moeten worden aangepast wanneer de graadbe-
namingen van de leidend ambtenaar en de
adjunct-leidend ambtenaar wijzigen, worden in
alle decreten waar graadbenamingen (zoals
directeur-generaal, adjunct-directeur-generaal,
administrateur-generaal en adjunct-administra-
teur-generaal) worden vermeld, deze graadbe-
namingen vervangen door de woorden "de lei-
dend ambtenaar" en "de adjunct-leidend amb-
tenaar".

— Eveneens met het oog op eenvormigheid inzake
terminologie, in overeenstemming met de door
de Vlaamse regering goedgekeurde rechtsposi-
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tieregeling van het personeel van de instellingen
worden in alle oprichtingsdecreten de woorden
"statuut", "personeelsstatuut”, "administratief
statuut” en "geldelijk statuut" vervangen door

de woorden "de regeling van de rechtspositie".

In de oprichtingsdecreten van een aantal
Vlaamse openbare instellingen (OPZ Geel en
Rekem, DIGO, Vlaams Fonds voor de Sociale
Integratie van Personen met een Handicap,
VDAB, VIZO, BLOSO, NV Zeckanaal) is uit-
drukkelijk bepaald dat de Vlaamse regering het
statuut van het personeel en de personeelsfor-
matie vaststelt op advies van de raad van
bestuur.

Met dit decreet wordt in de oprichtingsdecreten
van voormelde instellingen waar dit nog niet
voorzien was, toegevoegd dat de raad van
bestuur zijn advies verstrekt uiterlijk binnen 30
kalenderdagen nadat er om verzocht werd, ten-
zij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen. Na het verstrijken van deze ter-
mijn mag aan deze adviesvereiste worden voor-
bijgegaan.

Het advies uitgebracht door de raad van
bestuur kan in voorkomend geval de verschil-
lende standpunten (meerderheid, minderheid)
weergeven teneinde de ministers die belast zijn
met het bestuur van of het toezicht op de instel-
lingen zo volledig mogelijk in te lichten.

In alle oprichtingsdecreten (-wetten), waar dit
nog niet opgenomen was (Kind en Gezin,
Vlaamse Landmaatschappij, Vlaamse Maat-
schappij voor Watervoorziening, Dienst voor de
Scheepvaart, Vlaams Instituut voor de Bevorde-
ring van het Wetenschappelijk-Technologisch
Onderzoek in de Industrie en het permanent
secretariaat van de Vlaamse Onderwijsraad)
wordt toegevoegd dat de raad van bestuur
advies verstrekt over de regeling van de rechts-
positie van het personeel en de personeelsfor-
matie van de instelling binnen een termijn van
30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd,
tenzij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen. Indien dit advies niet wordt
gegeven binnen deze termijn, mag aan deze
adviesvereiste worden voorbijgegaan.

Ter ondersteuning van de personeelsstatuten
van de Vlaamse openbare instellingen en de
principes inzake personeelsbeleid die aan de
basis liggen van deze statuten, dienen tevens



een aantal prioriteitsrechten inzake aanwerving
van ambtenaren te worden opgeheven.
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— Inuitvoering van het engagement van de over-
heid n.a.v. de onderhandelingen over het besluit
van de Vlaamse regering betreffende de oprich-
ting van GIS-Vlaanderen — Sectorcomité XVIII
(protocol nr. 35.93, zie bijlage) — wordt de over-
drachtsmogelijkheid van personeelsleden tussen
het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap en
de Vlaamse Landmaatschappij ingeschreven, en
tevens uitgebreid tot de Vlaamse openbare
instellingen. Verder wordt ook de uitbreiding
van de opdrachten van de Vlaamse Landmaat-
schappij decretaal vastgelegd.

In uitvoering van de beslissing van de Vlaamse
regering van 7 februari 1996 (zie VR/PV/1996/5-
punt 8) wordt een decretale basis gegeven voor
overheveling van de personeelsleden die in het
kader van VLAREBO ter beschikking van
OVAM zijn gesteld.

Artikelsgewijze commentaar

HOOFDSTUK I

Inleidende bepaling

Artikel 1

Artikel 1 luidens hetwelk dit decreet gemeen-
schapsaangelegenheden en gewestaangelegenhe-
den regelt, behoeft geen verdere commentaar.

HOOFDSTUK II

Vlaams Fonds voor de Sociale Integratie
van Personen met een Handicap

Artikel 2

§1.1°In het laatste lid van artikel 15 van het
decreet van 27 juni 1990 houdende oprich-
ting van een Vlaams Fonds voor de Sociale
Integratie van Personen met een Handicap
wordt toegevoegd dat onverminderd de in
het decreet aan de leidend ambtenaar toege-
wezen bevoegdheden, de Vlaamse regering
de overige bevoegdheden van de leidend

ambtenaar bepaalt. Tevens wordt het woord
"statuut" vervangen door de woorden "de
regeling van hun rechtspositie".

2°In artikel 18 wordt het woord "statuut" ver-
vangen door de woorden de "regeling van de
rechtspositie".

§ 2. Luidens het huidig artikel 19, eerste lid, van het
voormelde decreet wordt het personeel (met uit-
zondering van de leidend ambtenaar en de adjunct-
leidend ambtenaar) door de raad van bestuur
benoemd, bevorderd en ontslagen.

Voorgesteld wordt dit lid op te heffen aangezien de
tot benoemen bevoegde overheid voor het overige
personeel wordt bepaald in het nieuwe personeels-
statuut van het Vlaams Fonds voor de Sociale Inte-
gratie van Personen met een Handicap. !

§ 3. Artikel 78 van het voormelde decreet bepaalt
dat het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot
vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut van toepas-
sing is, tot de executieve het statuut van het perso-
neel heeft vastgesteld.

Voorgesteld wordt dit artikel op te heffen omdat
deze overgangsbepaling achterhaald is, aangezien
in het nieuwe personeelsstatuut het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 wordt opgeheven op 1
juni 1995 wat het personeel van niveau A betreft
en op 1 januari 1995 wat het overige personeel
betreft.

HOOFDSTUK III

De Vlaamse Onderwijsraad

Artikel 3

§ 1. In artikel 153,1°, e), van het decreet van 31 juli
1990 betreffende het Onderwijs II wordt de oude
vermelding "niveau 1" vervangen door de vermel-
ding "niveau A".

1 Besluit van de Vlaamse regering van 16 mei 1995 hou-
dende organisatie van het Vlaams Fonds voor Sociale
Integratie van Personen met een Handicap en de rege-
ling van de rechtspositie van het personeel.



§ 2. In artikel 153, 1°, ), van hetzelfde decreet als-
ook in artikel 153bis, ingevoegd bij het decreet van
17 juli 1991 betreffende de inspectie en pedagogi-
sche begeleidingsdiensten, worden de graadbena-
mingen "algemeen secretaris" en "adjunct-alge-
meen secretaris" vervangen door de functie-bena-
mingen "de leidend ambtenaar" en "de adjunct-lei-
dend ambtenaar".

§ 3.1°Het huidig artikel 160, § 1, tweede lid, van
hetzelfde decreet bepaalt dat de Vlaamse
regering het administratief en geldelijk sta-
tuut van het personeel van het permanent
secretariaat vaststelt met dien verstande dat
het personeel van het secretariaat onderwor-
pen wordt aan de regels die van toepassing
zijn op het personeel van de diensten van de
Vlaamse regering.

Aangezien de Vlaamse regering een eigen
statuut voor het personeel van het perma-
nent secretariaat van de Vlaamse Onderwijs-
raad heeft vastgesteld, is de voormelde bepa-
ling dat het personeel van het secretariaat
onderworpen wordt aan de regels die van
toepassing zijn op het personeel van de dien-
sten van de Vlaamse regering achterhaald en
moet deze worden opgeheven.

Aan het tweede lid van § 1 wordt wel toege-
voegd dat de Vlaamse regering de rechtspo-
sitieregeling en de personeelsformatie vast-
stelt na advies van de algemene raad. De
algemene raad geeft zijn advies uiterlijk bin-
nen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht
werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag
zijn dat 15 kalenderdagen. Indien het advies
niet wordt gegeven binnen deze termijn, mag
aan het adviesvereiste worden voorbijge-
gaan.

De graadbenamingen "algemeen secretaris"
en "adjunct-algemeen secretaris" worden
zoals vermeld in de inleiding vervangen door
de functiebenamingen "leidend ambtenaar"
en "adjunct-leidend ambtenaar".

Ook de regeling inzake de eerste benoemin-
gen, opgenomen in het tweede en het derde
lid van § 1, kan worden opgeheven.

Luidens het vierde lid van § 1 benoemt de
algemene raad de personeelsleden. Overeen-
komstig de bepalingen van de nieuwe rechts-
positieregeling dient de benoemingsbe-
voegdheid van de algemene raad beperkt tot
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de leidend ambtenaar, de adjunct-leidend
ambtenaar en de ambtenaren van rang A2.

2° In artikel 160 § 3, vijfde lid, wordt "algemene
raad" vervangen door "het permanent secre-
tariaat".

3° Luidens het huidig artikel 160, § 3, laatste lid,
is het verlofregime van de gedetacheerde
personeelsleden dit van de ambtenaren van
de diensten van de Vlaamse regering.

Gelet op de voorgestelde wijzigingen in arti-
kel 160, § 1, dient deze bepaling aldus gewij-
zigd dat de regeling betreffende hun jaarlijk-
se vakantie en feestdagen dezelfde is als
deze van de ambtenaren van het permanent
secretariaat van de Vlaamse Onderwijsraad.

§ 4. Artikel 160, § 2, laatste alinea, ingevoegd bij
het decreet van 9 april 1992, luidend als volgt : "De
Vlaamse Onderwijsraad kan binnen zijn dotatie
personeelsleden voor secretariaatswerk bij over-
eenkomst tewerkstellen." wordt opgeheven.

§ 5. Ingevolge het advies van de Vlaamse Onder-
wijsraad, wordt aan de contractuele personeelsle-
den, die reeds sedert 1 januari 1994 werkzaam zijn
bij het permanent secretariaat van de VLOR en in
dienst werden genomen met een arbeidsovereen-
komst van onbepaalde duur, ter uitvoering van het
bij § 4 opgeheven artikel 160, § 2, laatste lid, om
redenen van continuiteit en efficiéntie een verdere
tewerkstelling bij het permanent secretariaat gega-
randeerd.

Bedoelde personeelsleden werden contractueel in
dienst genomen bij ontstentenis van een perso-
neelsformatie met statutaire betrekkingen voor
secretariaatswerk.

HOOFDSTUK IV

Kind en Gezin

Artikel 4

1° In alle betreffende artikelen van het decreet van
29 mei 1984 houdende oprichting van de instel-
ling "Kind en Gezin" wordt de vermelding
"raad van beheer" vervangen door de vermel-
ding "raad van bestuur".



6]

2° Het huidig artikel 11 bepaalt dat de raad van
beheer het personeel van de instelling benoemt
met uitzondering van de ambtenaren vanaf rang
16, die door de Vlaamse regering worden
benoemd.
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Aangezien de tot benoemen bevoegde overheid
voor het overige personeel wordt bepaald in het
nieuwe personeelsstatuut van Kind en GezinZ2,
wordt in het nieuwe artikel 11, § 2, enkel nog
vastgesteld dat de leidend ambtenaar en de
adjunct-leidend ambtenaar worden benoemd
door de Vlaamse regering.

In artikel 11 wordt een nieuwe § 1 toegevoegd,
die bepaalt dat de Vlaamse regering bevoegd is
om de personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel vast te stellen na
het advies van de raad van bestuur te hebben
ingewonnen. De raad van bestuur geeft zijn
advies binnen de 30 kalenderdagen, tenzij de
Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald, die niet korter mag zijn dat 15 kalen-
derdagen, zoniet mag aan het adviesvereiste
worden voorbijgegaan.

3° In artikel 12, tweede lid, wordt toegevoegd dat
ook de adjunct-leidend ambtenaar de vergade-
ringen van het bureau bijwoont met adviseren-
de stem.

HOOFDSTUK V

Openbaar Psychiatrisch Ziekenhuis Geel — Rekem

Artikel 5

§ 1. In artikel 24 van het decreet van 12 december
1990 betreffende het bestuurlijk beleid wordt de
overgangsbepaling, opgenomen in § 2, opgeheven.

Luidens deze overgangsbepaling is het KB van 8
januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het
personeel van sommige instellingen van openbaar
nut van toepassing, zolang de Vlaamse regering
nog geen statuut voor het personeel heeft vastge-
steld.

2 Besluit van de Vlaamse regering van 16 mei 1995 hou-
dende organisatie van Kind en Gezin en de regeling van
de rechtspositie van het personeel.

Deze overgangsbepaling is achterhaald en moet
worden opgeheven, aangezien in de nieuwe perso-
neelsstatuten van 12 juni 1995 3 het voornoemde
koninklijk besluit van 8 januari 1973 wordt opgehe-
ven op 1 juni 1995 wat het personeel van niveau A
betreft en op 1 januari 1995 wat het overige perso-
neel betreft.

In artikel 24 wordt wel toegevoegd dat de raad van
bestuur zijn advies geeft binnen een termijn van 30
kalenderdagen, tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald, die niet korter mag
zijn dan 15 kalenderdagen. Na het verstrijken van
deze termijn, mag aan het adviesvereiste worden
voorbijgegaan.

§ 2. Artikel 27 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven aangezien de tot benoemen bevoegde overheid
wordt bepaald in de nieuwe personeelsstatuten van
het OPZ Geel en van het OPZ Rekem.

HOOFDSTUK VI

Commissariaat-generaal voor de Bevordering van
de Lichamelijke Ontwikkeling, de Sport en de
Openluchtrecreatie

Artikel 6

1° In artikel 44, § 1, van het decreet van 12 decem-
ber 1990 betreffende het bestuurlijk beleid
wordt toegevoegd dat de Vlaamse regering de
rechtspositieregeling van de leidend ambtenaar
en de adjunct-leidend ambtenaar bepaalt na
advies van de raad van bestuur. De raad van
bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30
kalenderdagen nadat er om verzocht werd, ten-
zij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesver-
eiste worden voorbijgaan.

3 Het besluit van de Vlaamse regering van 12 juni 1995
houdende organisatie van het openbaar psychiatrisch zie-
kenhuis Geel en de regeling van de rechtspositie van het
personeel ;

het besluit van de Vlaamse regering van 12 juni 1995
houdende organisatie van het openbaar psychiatrisch zie-
kenhuis Rekem en de regeling van de rechtspostitie van
het personeel.
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Met het oog op de eenvormigheid met de
gebruikte terminologie in de oprichtingsdecre-
ten van de andere Vlaamse openbare instellin-
gen, worden in artikel 44, § 1 en § 2, van hetzelf-
de decreet de graadbenamingen "commissaris-
generaal" en "adjunct-commissaris-generaal”
vervangen door de functiebenamingen "leidend
ambtenaar" en "adjunct-leidend ambtenaar".

In artikel 45 van het decreet van 12 december
1990 betreffende het bestuurlijk beleid wordt de
bepaling dat het KB van 8 januari 1973 tot vast-
stelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut van toe-
passing is, zolang de Vlaamse regering geen sta-
tuut van het personeel heeft vastgesteld, opge-
heven.

Deze overgangsbepaling is achterhaald en kan
worden opgeheven, aangezien in het nieuwe
personeelsstatuut van 5 april 1995 het voormel-
de KB van 8 januari 1973 wordt opgeheven op 1
juni 1995 wat het personeel van niveau A
betreft en op 1 januari wat het overige perso-
neel betreft.

Anderzijds wordt in dit artikel toegevoegd dat
de raad van bestuur zijn advies geeft uiterlijk
binnen een termijn van 30 kalenderdagen, tenzij
de Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalen-
derdagen, zoniet mag aan deze adviesvereiste
worden voorbijgegaan.

Luidens artikel 48, § 1, van hetzelfde decreet
benoemt en bevordert de raad van bestuur de
personeelsleden van niveau 1. Krachtens § 2
kan de raad van bestuur, wat de personeelsle-
den van de andere niveaus betreft, bevoegdhe-
den overdragen aan de commissaris-generaal.

Aangezien de tot benoemen bevoegde overheid
voor de ambtenaren van de niveaus B, C, D en
E wordt bepaald in het personeelsstatuut van 5
april 1995 4, dient paragraaf 2 te worden opge-
heven.

Overeenkomstig hetzelfde personeelsstatuut
dient in § 1 "niveau 1" te worden vervangen
door "niveau A".

Het besluit van de Vlaamse regering van 5 april 1995
houdende organisatie van het Commissariaat-generaal
voor de bevordering van de lichamelijke ontwikkeling,
de sport en de openluchtrecreatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel.

10

20
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HOOFDSTUK VII

Vlaamse Milieumaatschappij

Artikel 7

Het huidige artikel 32ter, § 3, van de wet van 26
maart 1971 op de bescherming van de opper-
vlaktewateren tegen verontreiniging, ingevoegd
bij het decreet van 12 december 1990 betreffen-
de het bestuurlijk beleid, bepaalt : "De Vlaamse
regering benoemt de leidend ambtenaar en de
adjunct-leidend ambtenaar van de Maatschappij
en bepaalt hun administratief en geldelijk sta-
tuut.".

Gelet op de nieuwe formulering van § 4, wordt
in § 3 de zinsnede "en bepaalt hun administra-
tief en geldelijk statuut" geschrapt.

Het huidige artikel 32 ter, § 4, van dezelfde wet,
ingevoegd bij het vermelde decreet van 12
december 1990, bepaalt hetgeen volgt : "Zolang
de Vlaamse regering het administratief en gel-
delijk statuut van het overige personeel niet
heeft bepaald, valt dit personeel onder de toe-
passing van het koninklijk besluit van 8 januari
1973 tot vaststelling van het statuut van het per-
soneel van sommige instellingen van openbaar
nut.".

Aangezien in het besluit van de Vlaamse rege-
ring van 12 juni 1995 houdende organisatie van
de Vlaamse Milieumaatschappij en de regeling
van de rechtspositie van het personeel, het
koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vast-
stelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut wordt
opgeheven op 1 juni 1995 wat het personeel van
niveau A betreft en op 1 januari 1995 wat het
overige personeel betreft, is deze overgangsbe-
paling achterhaald en mag zij worden opgehe-
ven. Zij wordt vervangen door de bepaling dat
de Vlaamse regering bevoegd is om de regeling
van de rechtspositie van het personeel en de
personeelsformatie van de Vlaamse Milieu-
maatschappij vast te stellen.

HOOFDSTUK VIII

Vlaamse Landmaatschappij

Artikel 8

§ 1. Bij besluit van 12 juni 1995 werd de Vlaamse
Landmaatschappij belast met de taken van het



Ondersteunend Centrum in het kader van GIS-
Vlaanderen.
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Het is derhalve aangewezen deze nieuwe opdracht
bij decreet vast te leggen.

De voorbije jaren werden door diverse instanties —
ook binnen het ministerie van de VlIaamse
Gemeenschap — initiatieven genomen om een
geografisch informatiesysteem voor Vlaanderen te
ontwikkelen. Met de oprichting van het Ondersteu-
nend Centrum GIS-Vlaanderen binnen de Vlaam-
se Landmaatschapij, zal deze instelling coordine-
rend optreden voor een aantal reeds opgestarte ini-
tiatieven en zal ze ook instaan voor de verdere ont-
wikkeling ervan.

Er moet voor gezorgd worden om alle verworven
kennis en de binnen het ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap bestaande knowhow er optimaal te
laten renderen.

Bij de voorbereiding van de installatie van het
Geografisch Informatiesysteem Vlaanderen, was
het reeds de bedoeling om de deskundigheid inza-
ke GIS-applicaties te verspreiden over de verschil-
lende diensten van het ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap en de Vlaamse openbare instellin-
gen.

§ 2. Daarom wordt voorgesteld om personeelsle-
den, deskundig inzake geografische informatiesys-
temen, de gelegenheid te geven om overgedragen
te worden van het ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap of de Vlaamse openbare instellingen
naar het Ondersteunend Centrum GIS-Vlaanderen
bij de VLM (art. 9, § 3).

Bij de bespreking van het besluit van 12 juni 1995
in het sectorcomité XVIII (6/6/95), werd de vraag
om de overdracht mogelijk te maken expliciet
gesteld en was de afvaardiging van de overheid
bereid om terzake een decretaal initiatief te
nemen.

Aangezien het Ondersteunend Centrum GIS-
Vlaanderen werd ondergebracht bij de Vlaamse
Landmaatschappij en het Ondersteunend Centrum
bij de overdracht van de personeelsleden een
scharnierfunctie zal vervullen, is het wenselijk de
mogelijkheid tot overdracht van personeelsleden te
regelen door een wijziging voor te stellen aan het
decreet van 21 december 1988 houdende oprich-
ting van de Vlaamse Landmaatschappij.

De Vlaamse regering wordt belast om terzake de
nodige regels vast te stellen. Gedacht wordt aan

regels m.b.t. de voorwaarden en modaliteiten van
deze transfer.

Luidens artikel 9 van het decreet van 21 december
1988 houdende oprichting van de Vlaamse Land-
maatschappij, stelt de Vlaamse regering de perso-
neelsformatie vast.

Aan de voormelde bepaling wordt in § 1 toege-
voegd dat de Vlaamse regering bevoegd is voor de
regeling van de rechtspositie van het personeel na
het advies van de raad van bestuur te hebben inge-
wonnen. De raad van bestuur geeft zijn advies
uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om ver-
zocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan
15 kalenderdagen, zoniet mag aan het adviesvereis-
te worden voorbijgegaan (art. 9, § 1).

Artikel 17, § 3, zoals gewijzigd bij het decreet van
12 december 1990, wordt toegevoegd aan artikel 9.

Luidens deze bepaling benoemt de Vlaamse rege-
ring de leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaar (art.9, § 2).

Luidens artikel 17, § 1, stelt de Vlaamse regering
vast welke personeelsleden van de Nationale
Landmaatschappij belast zijn met de opdrachten
inzake ruilverkaveling. Deze bepaling is inmiddels
achterhaald en mag worden opgeheven.

§ 3. Artikel 17, § 2, van het decreet van 21 decem-
ber 1988 bepaalt dat zolang de Vlaamse regering
geen statuut heeft vastgesteld, het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het
statuut van het personeel van sommige instellingen
van openbaar nut van toepassing blijft.

Aangezien in het besluit van de Vlaamse regering
van 12 juni 1995 houdende organisatie van de
Vlaamse Landmaatschappij en de regeling van de
rechtspositie van het personeel, het voormelde
koninklijk besluit van 8 januari 1973 wordt opgehe-
ven op 1 juni 1995 wat het personeel van niveau A
betreft en op 1 januari 1995 wat het overige perso-
neel betreft, is deze overgangsbepaling achterhaald
en dient zij te worden opgeheven.



HOOFDSTUK IX

Dienst voor Infrastructuurwerken van het
Gesubsidieerd Onderwijs

Artikel 9

§ 1. 1° Artikel 20bis, § 4, van de wet van 29 mei 1959
tot wijziging van sommige bepalingen van de
onderwijswetgeving, zoals gewijzigd bij het
decreet van 5 juli 1989, bepaalt dat het secre-
tariaat van de raad van bestuur en van het
vast bureau wordt verzekerd door de leidend
ambtenaar van de administratieve diensten
van de Dienst voor Infrastructuurwerken
van het Gesubsidieerd Onderwijs of zijn
afgevaardigde met ten minste de rang 13.

Aangezien in het personeelsstatuut van de
Dienst voor Infrastructuurwerken van het
Gesubsidieerd Onderwijs de rang 13 werd
afgeschaft en vervangen door de rang A2,
dient ook artikel 20bis, § 4, in deze zin aange-
past.

2°In artikel 20ter, § 1, van dezelfde wet, gewij-
zigd bij het decreet van 5 juli 1989, wordt de
graadbenaming "administrateur-generaal"
vervangen door de functiebenaming "lei-
dend ambtenaar".

3° Artikel 20ter, § 2, van dezelfde wet, zoals
gewijzigd bij het decreet van 5 juli 1989,
bepaalt dat de Vlaamse regering na vooraf-
gaand advies van de Raad het administratief
en geldelijk statuut alsmede de personeels-
formatie van de administratieve diensten van
de DIGO vaststelt.

Naast de vervanging van de zinsnede
"bepaalt het administratief en geldelijk sta-
tuut" door de zinsnede "stelt de regeling van
de rechtspositie van het personeel vast"
wordt in § 2 toegevoegd dat de raad zijn
advies geeft uiterlijk binnen 30 kalenderda-
gen nadat er om verzocht werd, tenzij de
Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald, die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen. Na het verstrijken van deze
termijn mag aan het adviesvereiste worden
voorbijgegaan.

§ 2. Artikel 20sexies, § 2 van voormelde wet, zoals
gewijzigd bij het decreet van 5 juli 1989, bepaalt
dat zolang de Vlaamse regering geen uitvoering
heeft verleend aan artikel 20ter, § 2, het koninklijk

o]

besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het
statuut van het personeel van sommige instellingen
van openbaar nut van toepassing is op het perso-
neel van de Dienst voor Infrastructuurwerken van
het Gesubsidieerd Onderwijs.
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Aangezien in het besluit van de Vlaamse regering
van 10 mei 1995 houdende organisatie van de
Dienst voor Infrastructuurwerken van het Gesubsi-
dieerd Onderwijs en de regeling van de rechtsposi-
tie van het personeel, het voormelde koninklijk
besluit van 8 januari 1973 wordt opgeheven op 1
juni 1995 wat het personeel van niveau A betreft
en op 1 januari 1995 wat het overige personeel
betreft, is de voormelde bepaling achterhaald en
dient zij te worden opgeheven.

Artikel 20septies van voormelde wet, zoals gewij-
zigd bij het decreet van 5 juli 1989, handelt over de
eerste toewijzing van betrekkingen binnen een
periode van 6 maanden vanaf de datum van inwer-
kingtreding van de personeelsformatie. Aangezien
deze overgangsbepaling achterhaald is, dient zij te
worden opgeheven.

HOOFDSTUK X

Openbare Afvalstoffenmaatschappij voor het
Vlaamse Gewest

Artikel 10

1° In artikel 38, § 3, van het decreet van 2 juli 1981
betreffende de voorkoming en het beheer van
afvalstoffen, gewijzigd bij het decreet van 20
april 1994, wordt de zinsnede "bepaalt hun
administratief en geldelijk statuut" vervangen
door de zinsnede "stelt de regeling van hun
rechtspositie vast".

2° Aan artikel 38 wordt bovendien een § 4 toege-
voegd, waarbij gesteld wordt dat de Vlaamse
regering bevoegd is voor de vaststelling van de
personeelsformatiec en de regeling van de
rechtspositie van het overige personeel van de
Openbare Afvalstoffenmaatschappij voor het
Vlaamse Gewest.

Er wordt eveneens een decretale basis gecreéerd
om de personeelsleden, in het kader van
VLAREBO ter beschikking gesteld van OVAM,
definitief over te hevelen (§ 5). Deze personeelsle-
den behouden hun hoedanigheid, graad, adminis-
tratieve en geldelijke anciénniteit.
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HOOFDSTUK XI

Vlaams Instituut voor het Zelfstandig
Ondernemen

Artikel 11

§ 1. In artikel 32 van het decreet van 23 januari
1991 betreffende de vorming en de begeleiding van
de zelfstandigen en de kleine en middelgrote
ondernemingen worden de tweede en de derde zin
vervangen door : "De raad van bestuur geeft zijn
advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat
erom verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering
een andere termijn heeft bepaald, die niet korter
mag zijn dan 15 kalenderdagen. Na het verstrijken
van deze termijn mag aan het adviesvereiste wor-
den voorbijgegaan.".

§ 2. In artikel 34 van het voormelde decreet wordt
de bepaling luidens dewelke de raad van bestuur
het personeel van het Vlaams Instituut voor Zelf-
standig Ondernemen benoemt, bevordert en ont-
slaat, met uitzondering van de leidend ambtenaar
en de adjunct-leidend ambtenaren, opgeheven aan-
gezien de tot benoemen bevoegde overheid wordt
bepaald in het besluit van de Vlaamse regering van
12 juni 1995 houdende organisatie van het Vlaams
Instituut voor Zelfstandig Ondernemen en de
regeling van de rechtspositie van het personeel
(hierna personeelsstatuut genoemd).

§ 3. In de artikelen 39 en 48 van het voormelde
decreet worden de woorden "statuut" en "het
administratief en geldelijk statuut" vervangen door
de woorden "de regeling van hun rechtspositie” en
"de regeling van de rechtspositie".

§ 4. In artikel 48 van het voormelde decreet wordt
de bepaling dat het koninklijk besluit van 8 januari
1973 tot vaststelling van het statuut van het perso-
neel van sommige instellingen van openbaar nut
van toepassing is, zolang de Vlaamse regering nog
geen statuut voor het personeel heeft vastgesteld,
opgeheven.

Deze overgangsbepaling is achterhaald en dient te
worden opgeheven, aangezien het voormelde
koninklijk besluit van 8 januari 1973 in het perso-
neelsstatuut van het Vlaams Instituut voor Zelf-
standig Ondernemen wordt opgeheven op 1 juni
1995 wat het personeel van niveau A betreft en op
1 januari 1995 wat het overige personeel betreft.

§ 5. Artikel 71 van het voormelde decreet, dat han-
delt over de eerste benoemingen gedurende een

periode van 6 maanden na de datum van inwer-
kingtreding van de personeelsformatie, is achter-
haald en dient te worden opgeheven.

HOOFDSTUK XII

Dienst voor de Scheepvaart

Artikel 12

§ 1. Artikel 8 van de wet van 17 mei 1976 tot
oprichting van een Dienst voor de Scheepvaart en
een "Office de la Navigation" bepaalt dat het per-
soneel van de Dienst voor de Scheepvaart onder-
worpen is aan de bepalingen van het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het
statuut van het personeel van sommige instellingen
van openbaar nut.

Deze bepaling wordt, wat de Dienst voor de
Scheepvaart betreft, vervangen door de bepaling
dat de Vlaamse regering bevoegd is om de perso-
neelsformatie en de regeling van de rechtspositie
van het personeel vast te stellen na advies van de
raad van bestuur. Deze geeft zijn advies uiterlijk
binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht
werd, tenzij de Vlaamse regering een andere ter-
mijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen, zoniet mag aan het adviesvereiste
worden voorbijgegaan.

In een nieuwe § 2 van artikel 8 wordt toegevoegd
dat de leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaar worden benoemd door de Vlaamse
regering.

§ 2. Artikel 9 van dezelfde wet, dat handelt over de
eerste benoemingen, wordt opgeheven.

HOOFDSTUK XIII

De Gewestelijke Ontwikkelingsmaatschappijen

Artikel 13

1° In artikel 16 van het decreet van 12 juli 1990
houdende organisatie van de Gewestelijke Ont-
wikkelingsmaatschappijen wordt de graadbena-
ming "directeur-generaal" vervangen door de
functiebenaming "leidend ambtenaar", met het
oog op de eenvormigheid inzake terminologie
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in de oprichtingsdecreten van alle Vlaamse
openbare instellingen.

Ook met het oog op een eenvormige terminolo-
gie in de oprichtingsdecreten van de Vlaamse
openbare instellingen, worden de woorden
"administratief en geldelijk statuut" vervangen
door de woorden "de regeling van de rechtspo-
sitie".

In de vroegere reglementen tot regeling van de
rechtstoestand van het personeel van de GOM's,
werd aan de personeelsleden van de GOM's die
de valorisatie van een buiten de GOM uitgeoe-
fende beroepsactiviteit hebben bekomen, een
rust- of overlevingstoelage toegekend.

In de door de Vlaamse regering op 12 juni 1995
goedgekeurde besluiten van de raad van
bestuur van de GOM's houdende regeling van
de rechtspositie van het personeel en vaststel-
ling van de personeelsformatie, wordt het
behoud van die rust- en overlevingstoelage bij
wijze van overgangsmaatregel gewaarborgd aan
de personeelsleden van de GOM's die nog in
dienst zijn op de datum van inwerkingtreding
van het nieuwe personeelsstatuut en die
benoemd werden op basis van de vroegere
reglementen.

Het Rekenhof heeft in een opmerking d.d. 10
maart 1993 gesteld dat de toekenning van extra-
legale voordelen aan personeelsleden van de
GOM's een decretale grondslag mist.

Overeenkomstig de beslissing van de Vlaamse
regering d.d. 21 december 1994, naar aanleiding
van de principi€le goedkeuring van de besluiten
van de raden van bestuur van de GOM's hou-
dende regeling van de rechtspositie van het per-
soneel en van de vaststelling van de personeels-
formatie, om de nodige decretale bepalingen
met betrekking tot de in artikel 206 van de ont-
werpen van besluit ingeschreven rust- of overle-
vingstoelage in te schrijven, wordt de toeken-
ning van deze toelage decretaal geregeld met
terugwerkende kracht tot 1 oktober 1980. Dit is
de datum vanaf dewelke de GOM's ressorteren
onder het Vlaamse Gewest ingevolge artikel 6, §
1, VI, 2°, van de bijzondere wet van 8 augustus
1980 tot hervorming der instellingen.

10
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HOOFDSTUK XIV

Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening

Artikel 14

In artikel 13 van het decreet van 28 juni 1983
houdende oprichting van de instelling Vlaamse
Maatschappij voor Watervoorziening, dat
betrekking heeft op de raad van bestuur van de
Maatschappij, worden de woorden "beheer" en
"beheerd" vervangen door de woorden
"bestuur" en "bestuurd".

In artikel 17 van het voormelde decreet wordt
toegevoegd dat de Vlaamse regering naast de
personeelsformatie ook de regeling van de
rechtspositie van het personeel van de Maat-
schappij vaststelt na advies van de raad van
bestuur.

Deze geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de
Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalen-
derdagen, zoniet mag aan het adviesvereiste
worden voorbijgegaan.

Daarnaast wordt § 1, die handelt over de toewij-
zing aan de Vlaamse Maatschappij voor Water-
voorziening van het personeel dat ingevolge de
afschaffing van de Nationale Maatschappij der
Waterleidingen werd overgedragen aan het
Vlaamse Gewest, opgeheven aangezien deze
bepaling achterhaald is.

HOOFDSTUK XV

Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding

Artikel 15

§ 1.1°Artikel 3, § 2, van het decreet van 20 maart

1984 houdende oprichting van de Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling bepaalt dat
zolang de Vlaamse regering nog geen statuut
voor het personeel heeft vastgesteld, het
koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vast-
stelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut van
toepassing blijft op het vastbenoemd perso-
neel.
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Aangezien in het besluit van de Vlaamse
regering van 1 juni 1995 houdende organisa-
tie van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbe-
middeling en Beroepsopleiding en de rege-
ling van de rechtspositie van het personeel
(hierna personeelsstatuut genoemd), het
voormelde koninklijk besluit van 8 januari
1973 wordt opgeheven, is deze overgangsbe-
paling achterhaald en mag zij worden opge-
heven. Zij wordt vervangen door de organie-
ke bepaling dat de Vlaamse regering
bevoegd is om de regeling van de rechtsposi-
tie van het personeel (inclusief deze van de
leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaren) alsook de personeelsformatie
van de Dienst vast te stellen.

2° Het huidig artikel 11, van het voormelde
decreet wordt vervangen in volgende zin :

— In het eerste lid wordt de graadbenaming

"administrateur-generaal”  vervangen
door de functiebenaming "leidend ambte-
naar".

— Het tweede lid van artikel 11 bepaalt dat
de Vlaamse regering twee ambtenaren-
generaal benoemt en hun statuut vast-
stelt. Overeenkomstig de beslissing van
de Vlaamse regering van 1 juni 1995 n.a.v.
de goedkeuring van de nieuwe rechtsposi-
tieregeling, worden de twee ambtenaren-
generaal vervangen door 3 adjunct-lei-
dend ambtenaren. Derhalve wordt het
tweede lid vervangen door de volgende
bepaling : "Tevens benoemt de Vlaamse
regering 3 adjunct-leidend ambtenaren.".

— Het derde lid van artikel 11, dat betrek-
king had op de procedure voor de benoe-
ming van de ambtenaren-generaal, wordt
niet meer hernomen aangezien de benoe-
mingsregeling van de adjunct-leidend
ambtenaren is opgenomen in de nieuwe
rechtspositieregeling van de VDAB.

§ 2. Het huidig artikel 18 bepaalt dat met uitzonde-
ring van de ambtenaren bedoeld in artikel 11, het
overige personeel wordt benoemd, bevorderd en
ontslagen door het beheerscomité, overeenkomstig
de regelen van het statuut van het personeel.

Dit artikel wordt opgeheven aangezien de tot
benoemen bevoegde overheid voor het overige
personeel wordt bepaald in de rechtspositierege-
ling van de VDAB.

10

HOOFDSTUK XVI

NV Zeekanaal en Watergebonden
Grondbeheer Vlaanderen

Artikel 16

Artikel 57 van het decreet van 4 mei 1994
betreffende de naamloze vennootschap Zeeka-
naal en Watergebonden Grondbeheer Vlaande-
ren bepaalt dat de Vlaamse regering het perso-
neelskader evenals het administratief en gelde-
lijk statuut van het personeel van de vennoot-
schap vaststelt op advies van de raad van
bestuur. In dit artikel wordt toegevoegd dat de
raad van bestuur zijn advies geeft uiterlijk bin-
nen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht
werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn
dan 15 kalenderdagen. Na het verstrijken van
deze termijn, mag aan deze adviesvereiste wor-
den voorbijgegaan.

Luidens artikel 61 kan de Vlaamse regering aan
de personeelsleden van de N.V. Zeekanaal en
Watergebonden Grondbeheer Vlaanderen, bin-
nen een éénmalig vast te stellen tijdspanne, het
recht geven om te solliciteren naar en benoemd
te worden in betrekkingen bij het ministerie van
de Vlaamse Gemeenschap. In dit geval behou-
den zij de hen voorheen reglementair toegeken-
de rechten in zoverre deze van toepassing zijn
in de dienst waar ze intreden. Het was de
bedoeling van de decreetgever dat deze perso-
neelsleden hun administratieve en geldelijke
anciénniteit, die hun ook gewaarborgd was bij
hun overdracht van de N.V. Zeekanaal en
Haveninrichtingen van Brussel naar het Vlaam-
se Gewest, zouden behouden. Omdat de voor-
melde bepaling in verband met het behoud van
hun rechten aanleiding geeft tot uiteenlopende
interpretaties, wordt met het oog op de rechts-
zekerheid deze bepaling geéxpliciteerd in het
tweede lid van artikel 18. Deze bepaling heeft
uitwerking met ingang van de datum van over-
gang van de betrokken personeelsleden naar
het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap,
nl. 1 juni 1995.

HOOFDSTUK XVII

Vlaams Instituut voor de Bevordering van het
Wetenschappelijk-Technologisch Onderzoek
in de Industrie



Artikel 17

Artikel 20 van het decreet van 23 januari 1991
betreffende de oprichting van een Vlaams Instituut
voor de Bevordering van het Wetenschappelijk-
Technologisch Onderzoek in de Industrie, bepaalt
dat de Vlaamse regering de personeelsformatie en
de regeling van de rechtspositie van het statutair
personeel van het IWT vaststelt. Aan dit artikel
wordt toegevoegd dat voorafgaand daarover het
advies van de raad van bestuur moet worden inge-
wonnen. Deze geeft zijn advies uiterlijk binnen 30
kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij
de Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalender-
dagen, zoniet mag aan de adviesvereiste worden
voorbijgegaan.

HOOFDSTUK XVIII

Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen

Artikel 18

In de nieuwe rechtspositieregeling van de SERV
(goedgekeurd bij besluit van de Vlaamse regering
van 12 juni 1995) wordt, zoals in de vroegere orga-
nieke reglementen tot vaststelling van de regeling
inzake het personeel van de SERV (goedgekeurd
bij koninklijk besluit van 13 juni 1975 en bij besluit
van de Vlaamse regering van 12 februari 1992) die
zijn opgeheven, aan de personeelsleden van de
SERYV die de valorisatie van een buiten de raad
uitgeoefende beroepsactiviteit bekomen een rust-
of overlevingstoelage toegekend. Om tegemoet te
komen aan een opmerking van het Rekenhof d.d.
10 maart 1993 dat de toekenning van extra-legale
voordelen aan personeelsleden van de SERV een
decretale grondslag mist, en overeenkomstig de
beslissing van de Vlaamse regering van 21 decem-
ber 1994 n.a.v. de principiéle goedkeuring van het
organiek reglement tot vaststelling van de regeling
inzake het personeel van de SERV en van de per-
soneelsformatie, wordt de toekenning van voor-
melde rust- of overlevingstoelage decretaal gere-
geld met terugwerkende kracht tot 1 oktober 1980.
Dit is de datum vanaf dewelke de Gewestelijke
Economische Raad voor Vlaanderen ressorteert
onder het Vlaamse Gewest ingevolge artikel 6, § 1,
VI, 2°, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980
tot hervorming der instellingen. Bij decreet van 27
juni 1985 werd de benaming van de GERV gewij-
zigd in de Sociaal-Economische Raad van Vlaan-
deren.
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HOOFDSTUK XIX

Opheffingsbepalingen

Artikel 19

In dit artikel worden een aantal (bepalingen van)
wetten en een genummerd koninklijk besluit, waar-
bij voor bepaalde categorieén van personen in een
prioritaire behandeling bij de aanwerving wordt
voorzien, opgeheven om volgende redenen.

De toekenning door de wetgever van prioriteits-
rechten inzake aanwerving van personeel vormt
een inbreuk op de autonomie van de Gemeen-
schappen en de Gewesten en kan het personeels-
beleid dat de Vlaamse regering in de Vlaamse
openbare instellingen wil voeren (minder en beter
betaalde ambtenaren, gerichte wervingen in functie
van de vereisten die worden vastgesteld in een
functiebeschrijving) aanzienlijk belemmeren. In
concreto is het ook zo dat een aantal prioriteits-
rechten in de praktijk niet meer kunnen worden
toegepast (nl. oudstrijders), zodat het bestaan van
deze reglementering overbodig is.

Hierna wordt kort de inhoud van elk prioriteits-
recht voor aanwerving als ambtenaar besproken
evenals de wenselijkheid om dit recht op te heffen.

a) De wetten van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947
tot verzekering van de wederopneming der
gemobiliseerde Belgen in hun bediening en tot
toekenning aan de oorlogsinvaliden, oudstrij-
ders, leden van de weerstand, politicke gevange-
nen, oorlogsweduwen en -wezen, gedeporteer-
den, arbeidsweigeraars en andere slachtoffers
van de oorlogen 1914-1918 en 1940-1945, van
een prioriteitsrecht voor de toegang tot de
openbare betrekkingen, zoals zij gecodrdineerd
werden bij het besluit van de Regent van 19 juni
1947, gewijzigd bij de wet van 12 april 1965.

Artikel 12 van de wet van 3 augustus 1919,
gewijzigd bij de wet van 12 april 1965, bepaalt
dat wat betreft de overheidsdiensten met een
andere rechtspersoonlijkheid dan die van de
Staat, de provincies of de gemeenten waarvan
het personeel een wettelijk of reglementair sta-
tuut geniet, de artikelen 2,4,5,6,7, 8 (eerste en
tweede lid), 9 en 10 van deze wet gelden voor de
ambten en betrekkingen, waaraan een wedde-
schaal verbonden is met een maximumbedrag
dat gelijk is aan of lager ligt dan het maximum-
bedrag van de weddeschaal die verbonden is
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aan de graad van bestuurschef in de rijksdien-
sten.

Voor het toelaten tot bedoelde betrekkingen
worden de kandidaten, ter erkenning van de
aanspraken op 's lands erkentelijkheid welke
sommigen onder hen gedurende de oorlogen
1914-1918 en 1940-1945 hebben verworven, in
vijf lijsten ingedeeld.

Bij de voor het begeven van openbare betrek-
kingen uitgeschreven vergelijkende examens
wordt aan voormelde kandidaten prioriteit inza-
ke aanwerving toegekend naargelang de lijjst
waarop ze zijn gerangschikt.

Aangezien het hier oudstrijders en gelijkgestel-
den (bvb. weduwen en de op 10 augustus 1914
en op 10 mei 1940 minderjarige kinderen)
betreft van de oorlogen 1914-1918 en 1940-1945,
kan er geen aanspraak meer op worden
gemaakt. Als ambtenaar kan immers enkel wor-
den geworven degene die de leeftijd van 50 jaar
niet bereikt heeft op de datum van de inschrij-
vingen voor het examen (deel VI van de perso-
neelsstatuten van de Vlaamse openbare instel-
lingen).

De onder a) vermelde prioriteitswetten dienen
te worden opgeheven wat betreft de Vlaamse
openbare instellingen.

b) Het koninklijk besluit nr. 4 van 28 januari 1953

waarbij verschillende in oorlogstijd geldende
wetsbepalingen op de leden van het expeditie-
korps van Korea, van toepassing worden ver-
klaard.

De bepalingen van de wetten van 3 augustus
1919 en 27 mei 1947 zijn onder nagenoeg dezelf-
de voorwaarden van toepassing op de Belgische
leden van het expeditiekorps voor Korea en de
daarmede gelijkgestelde personen evenals op
hun weduwen en de op 1 oktober 1950 minder-
jarige kinderen.

In theorie kan op deze bepaling nog aanspraak
worden gemaakt, nl. door de op 1 oktober 1950
minderjarige kinderen, doch dat is louter hypo-
thetisch.

Om bovenvermelde redenen dient het onder b)
vermelde prioriteitsrecht te worden opgeheven.

De wetten betreffende het personeel in Afrika,
gecoordineerd bij koninklijk besluit van 21 mei
1964.

Artikel 6 van de wetten betreffende het perso-
neel in Afrika is van toepassing op de leden van
het beroepspersoneel der kaders in Afrika, die
ingevolge de gebeurtenissen na 29 juni 1960
geroepen zijn definitief een einde te maken aan
hun diensten om een andere reden dan die
welke door hun statuut zijn bepaald.

Telkens als een aanwerving plaatsheeft met het
oog op het begeven van openstaande vaste
betrekkingen of een wervingsreserve wordt
samengesteld in de diensten van de Staat (en
sinds de staatshervorming in de Gemeenschap-
pen en de Gewesten), de provincies, de gemeen-
ten en de instellingen van openbaar nut bedoeld
door de wet van 16 maart 1954, wordt een voor-
behouden quota vastgesteld gelijk aan 50 % van
de te begeven betrekkingen.

De leden van het beroepspersoneel der kaders
van Afrika die in artikel 2 worden bedoeld, wor-
den aangenomen binnen de perken van het
aldus vastgestelde aantal voorzover zij aan de in
artikel 6 gestelde voorwaarden voldoen.

Het bepaalde in artikel 6 is echter van toepas-
sing gedurende een periode die verstrijkt tien
jaar na het ogenblik waarop de loopbaan ten
einde loopt overeenkomstig artikel 5 van
dezelfde wet.

Dit heeft tot gevolg dat thans dit prioriteitsrecht
niet meer wordt uitgeoefend.

Om voorgaande redenen dient het onder c) ver-
melde prioriteitsrecht te worden opgeheven.

d) De wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwer-

ving in openbare dienst wordt vergemakkelijkt
van personen die bij de technische codperatie
met de ontwikkelingslanden diensten hebben
gepresteerd.

De personen die bij de technische codperatie
met de ontwikkelingslanden diensten hebben
gepresteerd en aan wier diensten bij de samen-
werking een einde is gemaakt, kunnen op hun
verzoek worden benoemd als ambtenaar van
een instelling van openbaar nut, waarvan het
personeel beheerst wordt door het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van
het statuut van het personeel van sommige
instellingen van openbaar nut, wanneer zij een
aantal voorwaarden vervullen.

Tot deze voorwaarden behoren onder meer
voor de personen die houder zijn van een diplo-



ma dat toegang verleent tot een graad van de
niveaus 1 of 2 :

— ofwel geslaagd zijn voor het toelatingsexa-
men in het kader van de betrekkingen van
lange duur overeenstemmend met het
niveau van de te begeven betrekking ;

— ofwel geslaagd zijn voor een vergelijkend
wervingsexamen dat toegang verleent tot
een graad ingedeeld in hetzelfde niveau als
de graad waarop zij krachtens deze wet aan-
spraak kunnen maken ;

— ofwel geslaagd zijn voor de toelatingsproef
bedoeld in § 1, 8, van artikel 6 van de op 21
mei 1964 gecoordineerde wetten betreffende
het personeel in Afrika.

Deze personen worden indien zij niet in voor-
gaande examens zijn geslaagd ambtshalve, zon-
der vergelijkend examen of examen, benoemd
in een graad van het niveau onmiddellijk onder
dat waartoe hun diploma of studiegetuigschrift
toegang geeft.

Gelet op de autonomie van de Vlaamse
Gemeenschap en het Vlaamse Gewest om het
statuut van het personeel van de Vlaamse open-
bare instellingen te bepalen en het personeels-
beleid dat de Vlaamse regering in de Vlaamse
openbare instellingen wil voeren, dient het
onder d) vermelde prioriteitsrecht te worden
opgeheven.

Het koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1967 ter
bevordering van een gemakkelijker werving of
indienstneming, in overheidsdienst, van perso-
nen ontslagen wegens gehele of gedeeltelijke
sluiting van steenkolenmijnen.

De bepalingen van voormeld KB nr. 3 van 18
april 1967 zijn van toepassing op de personeels-
leden die gedurende in totaal vijf jaar tewerkge-
steld zijn geweest in een Belgische steenkolen-
mijn of achtereenvolgens in verscheidene steen-
kolenmijnen en die op het tijdstip van ontslag
onder een voor onbepaalde duur gesloten
arbeidsovereenkomst staan.

De gerechtigden op dit besluit worden aange-
worven of in dienst genomen binnen de grenzen
van de quota bedoeld in artikel 6, § 1, van de op
21 mei 1964 gecodrdineerde wetten betreffende
het personeel in Afrika en hun kunnen betrek-
kingen worden toegekend, binnen die quota, na
de gerechtigden op artikel 6 van voormelde

f)
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wetten en na de gerechtigden op artikel 10 van
de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwer-
ving in openbare dienst wordt vergemakkelijkt
van personen die bij de technische samenwer-
king met de ontwikkelingslanden diensten heb-
ben gepresteerd.

Zij moeten zich, willen zij in aanmerking
komen, kandidaat voor de te verlenen betrek-
kingen hebben gesteld na een oproep tot
gegadigden en v6or het verstrijken van de ter-
mijn van achttien maanden die volgt op de dag
dat de arbeidsovereenkomst eindigt, hetzij door
het verstrijken van de wettelijke opzeggingster-
mijn, hetzij door wederzijdse instemming van
partijen.

Het prioriteitsrecht van het personeel van
steenkolenmijnen wordt in de praktijk niet
ingeroepen en gelet op de sluiting van de laatste
steenkolenmijn zal er in de toekomst geen aan-
spraak meer op kunnen worden gemaakt.

Om voorgaande redenen wordt het onder e)
vermelde prioriteitsrecht opgeheven.

Artikel 33 van de wet van 13 juli 1976 betreffen-
de de getalsterkte van officieren en de statuten
van het personeel van de krijgsmacht.

Aan de tijdelijke militairen die op het einde van
de maximale actieve dienst niet toegelaten wor-
den tot het beroeps- of aanvullingskader, kan
op hun aanvraag worden toegestaan deel te
nemen aan het toelatingsexamen, door de
Koning bepaald overeenkomstig artikel 6, § 1,
van de op 21 mei 1964 gecodrdineerde wetten
betreffende het personeel in Afrika ;zij kunnen
onder de voorwaarden van dat zelfde artikel het
voordeel van het voorbehouden quotum genie-
ten, na de gerechtigden ingevolge de voornoem-
de wetten en na de gerechtigden ingevolge het
koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1967 ter
bevordering van een gemakkelijker werving of
indienstneming, in overheidsdienst, van perso-
nen ontslagen wegens gehele of gedeeltelijke
sluiting van steenkolenmijnen, gewijzigd bij de
wet van 4 juni 1970.

De aanvraag moet, op straffe van verval, binnen
drie maanden na het einde van de diensten in
het leger worden ingediend.

Gelet op de plannen voor afbouw van het leger
kan het belang van het prioriteitsrecht in de
toekomst toenemen.



Gelet op de autonomie van de Vlaamse
Gemeenschap en het Vlaamse Gewest om het
statuut van het personeel van de Vlaamse open-
bare instellingen te bepalen en het personeels-
beleid dat de Vlaamse regering in de Vlaamse
openbare instellingen wil voeren, dient het
onder f) vermelde prioriteitsrecht te worden
opgeheven.
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Artikel 20

Luidens artikel 66, tweede lid, van het decreet van
12 december 1990 betreffende het bestuurlijk
beleid bepaalt een besluit van de Vlaamse regering
het aantal personen dat kan worden tewerkgesteld
om te voorzien in de uitzonderlijke en tijdelijke
personeelsbehoeften bedoeld in artikel 65, § 2, 1°,
en de duur van hun tewerkstelling.

In de door de Vlaamse regering vastgestelde of
goedgekeurde personeelsstatuten van de Vlaamse
openbare instellingen wordt de bevoegdheid om
het aantal, de duur en de soort van betrekkingen
waarin personeel met een contract in dienst wordt
genomen om te voldoen aan tijdelijke en uitzon-
derlijke personeelsbehoeften, toegewezen aan de
raad van bestuur, op voorstel van de leidend amb-
tenaar, en voor de instellingen die onder het gezag
en het bestuur van de minister staan, wordt dit toe-
gewezen aan de minister.

Om deze reden dient het tweede lid van artikel 66
te worden opgeheven.

HOOFDSTUK XX

Slotbepalingen

Artikel 21

Dit decreet treedt in werking op de datum van
bekendmaking in het Belgisch Staatsblad met uit-
zondering van een aantal artikelen, die uitwerking
hebben op 1 januari 1995 — dit is de datum van
inwerkingtreding van de personeelsstatuten van de
in dit decreet vermelde openbare instellingen — en
met uitzondering van een aantal artikelen die uit-
werking hebben op 1 juni 1995, eveneens overeen-
komstig de bepalingen van het personeelsstatuut
van de betrokken instellingen.

Daarnaast zijn er nog de artikelen 13, 3°, en 18, die
zoals vermeld in de commentaar bij deze artikelen,

met terugwerkende kracht in werking treden op 1
oktober 1980.

Artikel 16, 2°, heeft, zoals vermeld in de toelich-
ting, uitwerking met ingang van 1 juni 1995.

De minister-president van de Viaamse regering,
Vlaams minister van Buitenlands Beleid, Europese
Aangelegenheden, Wetenschap en Technologie,

Luc VAN DEN BRANDE

De minister vice-president van de Vlaamse regering,
Viaams minister van Onderwijs
en Ambtenarenzaken,

Luc VAN DEN BOSSCHE

De Viaamse minister van Leefmilieu
en Tewerkstelling,

Theo KELCHTERMANS

De Viaamse minister van Financién,
Begroting en Gezondheidsbeleid,

Wivina DEMEESTER-DE MEYER

De Viaamse minister van Binnenlandse Aangelegen-
heden, Stedelijk Beleid en Huisvesting,

Leo PEETERS

De Viaamse minister van Openbare Werken,
Vervoer en Ruimtelijke Ordening,

Eddy BALDEWIINS
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De Viaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn,

Luc MARTENS

De Viaamse minister van Economie, KMO,
Landbouw en Media,

Eric VAN ROMPUY
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VOORONTWERP VAN DECREET

tot wijziging en opheffing van sommige bepalingen van decreten en wetten betreffende sommige
Vlaamse openbare instellingen en tot opheffing van wettelijke bepalingen inzake prioritaire aanwerving
bij de Vlaamse openbare instellingen

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Buitenlands Beleid, Europese Aangelegenheden, Wetenschap en
Technologie, de Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken, de Vlaamse minister van Leefmi-
lieu en Tewerkstelling, de Vlaamse minister van Financién, Begroting en Gezondheidsbeleid, de Vlaamse
minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Stedelijk Beleid en Huisvesting, de Vlaamse minister van
Openbare Werken, Vervoer en Ruimtelijke Ordening, de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn
en de Vlaamse minister van Economie, KMO, Landbouw en Media ;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken is ermee belast, in naam van de Vlaamse rege-
ring, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

HOOFDSTUK 1

Inleidende bepaling

Artikel 1

Dit decreet regelt gemeenschapsaangelegenheden en gewestaangelegenheden.

HOOFDSTUK 2

Toerisme Vlaanderen

Artikel 2

Aan het decreet van 29 mei 1984 houdende oprichting van een openbare instelling Toerisme Vlaanderen,
gewijzigd bij de decreten van 21 december 1990 en 22 december 1995 worden volgende wijzigingen aange-
bracht :

1° in de artikelen 2,5, 6 en 9 wordt de vermelding "raad van beheer" vervangen door de vermelding "raad
van bestuur" en in artikel 5, § 2 wordt de vermelding "beheerders" vervangen door de vermelding
"bestuurders".

2° artikel 8 wordt vervangen door wat volgt :
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" Artikel 8
De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel van
Toerisme Vlaanderen vast na advies van de raad van bestuur. De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk
binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is gege-
ven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan."

3° in artikel 9 worden de vermeldingen "administrateur-generaal" en "adjunct-administrateur-generaal"
vervangen door de vermeldingen "leidend ambtenaar" en "adjunct-leidend ambtenaar”.

4° artikel 10 § 1 wordt opgeheven en de vermelding "§ 2" wordt geschrapt.

HOOFDSTUK 3

Vlaams Fonds voor de Sociale Integratie van Personen met een Handicap

Artikel 3
§ 1. Aan het decreet van 27 juni 1990 houdende oprichting van een Vlaams Fonds voor de Sociale Integra-
tie van Personen met een Handicap, gewijzigd bij de decreten van 25 juni 1992, 22 december 1993, 23 febru-
ari 1994 en 21 december 1994 worden volgende wijzigingen aangebracht :
1° in artikel 15, laatste lid wordt de zinsnede "die hun graad en statuut vaststelt" vervangen door de vol-
gende zinsnede "die hun graad en de regeling van hun rechtspositie en de niet in dit decreet bepaalde
bevoegdheden vaststelt".
2° in artikel 18 wordt het woord "statuut" vervangen door de woorden "de regeling van de rechtspositie".

§ 2. Artikel 19, eerste lid van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

§ 3. Artikel 78 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

HOOFDSTUK 4

Vlaamse Onderwijsraad

Artikel 4

§ 1. In artikel 153 e) van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het Onderwijs II wordt de vermelding
"niveau 1" vervangen door de vermelding "niveau A".

§ 2. In artikel 153 f) van hetzelfde decreet en in artikel 153 bis van hetzelfde decreet ingevoegd bij het
decreet van 17 juli 1991 worden de vermeldingen "algemeen secretaris" en "adjunct-algemeen secretaris"
vervangen door de vermeldingen "leidend ambtenaar" en "adjunct-leidend ambtenaar van het permanent
secretariaat”.

§ 3. In artikel 160, § 1 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 17 juli 1991 en in artikel 160 § 3
van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° § 1,1id 1 tot en met 5 wordt vervangen door wat volgt :
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20

30

"§ 1. De Onderwijsraad beschikt over een permanent secretariaat dat onder het gezag van de algemene
raad wordt geleid door een leidend ambtenaar bijgestaan door een adjunct-leidend ambtenaar. Dit
secretariaat heeft als opdracht de nodige documentatie te verzamelen en de studies voor te bereiden
nodig voor de werkzaamheden van de Vlaamse Onderwijsraad.

De personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel van het permanent secre-
tariaat worden vastgesteld door de Vlaamse regering na advies van de Algemene Raad. De Algemene
Raad geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse
regering een andere termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het
advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

De algemene raad bedoeld in art. 153, 1° benoemt de leidend ambtenaar, de adjunct-leidend ambtenaar
en de ambtenaren van rang A2.

De Vlaamse regering neemt de passende maatregelen opdat de Onderwijsraad voor deze personeelsle-
den deel kan nemen aan de pensioenregeling ingesteld bij de wet van 28 april 1958 betreffende het pen-
sioen van het personeel van zekere organismen van openbaar nut alsmede van hun rechthebbenden.

in het vijfde lid van art. 160, § 3 wordt de vermelding "algemene raad" vervangen door de vermelding
"permanent secretariaat" ;

het laatste lid van art. 160, § 3 wordt vervangen door wat volgt :

"De regeling betreffende hun jaarlijkse vakantie en feestdagen is dezelfde als deze van de ambtenaren
van het permanent secretariaat".

§ 4. Artikel 160, § 2, laatste lid, ingevoegd bij het decreet van 9 april 1992 wordt opgeheven.

§ 5. Onder titel IX, hoofdstuk II. Overgangs- en wijzigingsbepalingen van hetzelfde decreet wordt een arti-
kel 169 bis toegevoegd dat luidt als volgt :

" Artikel 169 bis

De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen zijn dotatie de personeelsleden voor secretariaatswerk bij arbeids-
overeenkomst blijvend tewerkstellen voor zover deze in dienst waren op 1 januari 1994 met een arbeids-
overeenkomst van onbepaalde duur en functioneel niet in een vervangingsopdracht. De leidend ambtenaar
bepaalt welke personeelsleden aan deze voorwaarden voldoen".

HOOFDSTUK 5

Kind en Gezin

Artikel 5

Aan het decreet van 29 mei 1984 houdende oprichting van de instelling Kind en Gezin, gewijzigd bij het
decreet van 23 februari 1994 worden volgende wijzigingen aangebracht :

10

20

in het opschrift van afdeling I "Raad van beheer en bureau" en in de artikelen 8 tot en met 20 worden
de woorden "raad van beheer" vervangen door de woorden "raad van bestuur".

artikel 11 wordt vervangen door wat volgt :
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"Artikel 11

§ 1. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel
van de instelling vast, na advies van de raad van bestuur. De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk bin-
nen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is gege-
ven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§ 2. De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambtenaar worden benoemd door de Vlaamse regering".

3° artikel 12, 2de lid wordt vervangen door wat volgt :

"De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambtenaar van de instelling wonen met adviserende stem
de vergaderingen van het bureau bij".

HOOFDSTUK 6

OPZ-Geel en Rekem

Artikel 6

§ 1. Artikel 24 van het decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid wordt vervangen
als volgt :

" Artikel 24
De regeling van de rechtspositie van het personeel en de personeelsformatie van elke instelling worden
vastgesteld door de Vlaamse regering, op advies van de raad van bestuur en onverminderd de bevoegdhe-
den van de medische raad. Het advies van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen dertig kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald die niet
korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het

adviesvereiste worden voorbijgegaan".

§ 2. Artikel 27 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

HOOFDSTUK 7

Commissariaat-generaal voor de Bevordering van de Lichamelijke Ontwikkeling, de Sport en
de Openluchtrecreatie

Artikel 7

Aan hoofdstuk 6 van het decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid worden de vol-
gende wijzigingen aangebracht :

1° Artikel 44, § 1 wordt vervangen door wat volgt :
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"Artikel 44

§ 1. De Vlaamse regering benoemt de leidend ambtenaar en de adjunct leidend ambtenaar en bepaalt de
regeling van hun rechtspositie na advies van de raad van bestuur. De raad van bestuur geeft zijn advies
uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere ter-
mijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze ter-
mijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.”

2° In artikel 44, § 2 worden de woorden "commissaris-generaal" en "adjunct-commissaris-generaal”
respectievelijk vervangen door de woorden "de leidend ambtenaar" en "de adjunct-leidend ambte-
naar".

3° Artikel 45 wordt vervangen door wat volgt :
" Artikel 45

De regeling van de rechtspositie van het overige personeel en de personeelsformatie worden vastgesteld
door de Vlaamse regering na advies van de raad van bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt
gegeven uiterlijk binnen dertig kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan".

4° Artikel 48 wordt vervangen door wat volgt :
" Artikel 48

Met uitzondering van de ambtenaren bedoeld in artikel 44, § 1, benoemt en bevordert de raad van bestuur
de personeelsleden van niveau A".

HOOFDSTUK 8

Vlaamse Milieumaatschappij

Artikel 8

In artikel 32ter van de wet van 26 maart 1971 op de bescherming van de oppervlaktewateren tegen veront-
reiniging, ingevoegd bij het decreet van 12 december 1990 worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° In § 3 worden de woorden "en bepaalt hun administratief en geldelijk statuut" geschrapt.
2° § 4 wordt vervangen door wat volgt :

"§ 4. De Vlaamse regering stelt de regeling van de rechtspositie van het personeel en de personeelsforma-
tie van de maatschappij vast".
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HOOFDSTUK 9

Vlaamse Landmaatschappij

Artikel 9
§ 1.Aan artikel 6 van het decreet van 21 december 1988 houdende oprichting van de Vlaamse Landmaat-
schappij, gewijzigd bij de decreten van 12 december 1990 en 23 januari 1991, wordt een § 6 toegevoegd, die
luidt als volgt :

“§ 6. De Maatschappij wordt belast met de uitbouw en het beheer van het Ondersteunend Centrum GIS-
Vlaanderen.

Meer bepaald wordt de Maatschappij belast met de taken die overeenkomstig de wetgeving inzake het
Geografisch Informatiesysteem GIS-Vlaanderen aan het Ondersteunend Centrum zijn opgedragen”.

§ 2. Artikel 9 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

" Artikel 9
§ 1. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel
van de Maatschappij vast, na advies van de raad van bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt
gegeven uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§ 2. De Vlaamse regering benoemt de leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambtenaar van de Maat-
schappij".

§ 3. Met het oog op de taken waarmee de Maatschappij overeenkomstig artikel 6, § 6 wordt belast, kan er
een overdracht gebeuren van personeelsleden van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap of een
Vlaamse Openbare Instelling naar het Ondersteunend Centrum GIS-Vlaanderen van de Vlaamse Land-
maatschappij.

Het personeelslid behoudt na zijn overdracht de administratieve en geldelijke anciénniteit die hij op het
tijdstip van zijn overdracht verworven had.

De Vlaamse regering stelt nadere regelen vast met betrekking tot deze overdracht van personeelsleden.”

§ 3. Artikel 17 van hetzelfde decreet gewijzigd bij het decreet van 12 december 1990 wordt geheven.

HOOFDSTUK 10

Dienst voor Infrastructuurwerken van het Gesubsidieerd Onderwijs

Artikel 10

§ 1. Aan de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving, gewij-
zigd bij het decreet van 5 juli 1989, worden volgende wijzigingen aangebracht :
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1° in artikel 20bis, § 4 worden de woorden "de rang 13" vervangen door de woorden "de rang A2"

2° in artikel 20 ter § 1 wordt het woord "administrateur-generaal" vervangen door het woord "leidend
ambtenaar".

3° artikel 20ter § 2 wordt vervangen door wat volgt :

"§ 2. De Vlaamse regering stelt na voorafgaand advies van de Raad, de regeling van de rechtspositie van
het personeel alsook de personeelsformatie van de administratieve diensten van de DIGO vast. De Raad
geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering
een andere termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan. De organisatie van de
wervingsexamens wordt toevertrouwd aan het Vast Wervingssecretariaat”.

4° in artikel 20sexies wordt de vermelding "§ 1" geschrapt.

§ 2. Artikel 20sexies, § 2 en artikel 20septies van dezelfde wet gewijzigd bij het decreet van 5 juli 1989 wor-
den opgeheven.

HOOFDSTUK 11

Openbare Afvalstoffenmaatschappij voor het Vlaamse Gewest

Artikel 11

In artikel 38 van het decreet van 2 juli 1981 betreffende de voorkoming en het beheer van afvalstoffen,
gewijzigd bij het decreet van 20 april 1994 worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° In § 3 worden de woorden "bepaalt hun administratief en geldelijk statuut" vervangen door de woorden
"stelt de regeling van hun rechtspositie vast".

2° een nieuwe § 4 en een nieuwe § 5 worden toegevoegd, die luiden als volgt :

"§ 4. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het overige
personeel vast.

§ 5. De vastbenoemde personeelsleden van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap of een Vlaamse
openbare instelling, ter beschikking gesteld van de OVAM in het kader van het Vlaams Reglement op de
Bodemsanering, worden van ambtswege naar de OVAM overgeheveld met behoud van hun hoedanigheid,
graad en administratieve en geldelijke anciénniteit. Zij behouden de hen voorheen reglementair toegeken-
de rechten voor zover deze van toepassing zijn bij de OVAM."

HOOFDSTUK 12

Vlaams Instituut voor het Zelfstandig Ondernemen

Artikel 12

§ 1. In artikel 32 van het decreet van 23 januari 1991 betreffende de vorming en de begeleiding van de zelf-
standigen en de kleine en middelgrote ondernemingen worden de tweede en derde zin vervangen door de
volgende zin :
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"De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat erom verzocht werd, tenzij
de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen.
Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§ 2. In artikel 34 van hetzelfde decreet wordt de volgende bepaling opgeheven :

"Met uitzondering van de ambtenaren bedoeld in artikel 39, wordt het personeel door de raad van bestuur
benoemd, bevorderd en ontslagen, overeenkomstig de regelen van het statuut van het personeel".

§ 3. In de artikelen 39 en 48 van hetzelfde decreet worden de woorden "statuut" en "het administratief en
geldelijk statuut" respectievelijk vervangen door de woorden "de regeling van hun rechtspositie"” en "de
regeling van de rechtspositie".

§ 4. In artikel 48 van hetzelfde decreet wordt de volgende bepaling opgeheven :

"Zolang de Vlaamse Executieve nog geen statuut van het personeel heeft vastgesteld, blijft het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut van toepassing op het personeel van het Instituut ".

§ 5. Artikel 71 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

HOOFDSTUK 13

Dienst voor de Scheepvaart

Artikel 13

§ 1. Aan de wet van 17 mei 1976 tot oprichting van een Dienst voor de Scheepvaart en van een "Office de
la Navigation" worden wat de Dienst voor de Scheepvaart betreft volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 5 worden de woorden "raad van beheer" vervangen door de woorden "de raad van bestuur".

2° artikel 8 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 8

§ 1. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel
vast na advies van de raad van bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen
30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald,
die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen.Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag
aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§ 2. De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambtenaar worden benoemd door de Vlaamse regering".

§ 2. Artikel 9 van dezelfde wet wordt opgeheven.
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HOOFDSTUK 14

Gewestelijke Ontwikkelingsmaatschappijen

Artikel 14

Aan het decreet van 12 juli 1990 houdende organisatie van de Gewestelijke Ontwikkelingsmaatschappijen
worden volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 16 wordt het woord "directeur-generaal" vervangen door het woord "leidend ambtenaar".

2° in artikel 17, § 1 worden de woorden "het geldelijk en administratief statuut" vervangen door de woor-
den "de regeling van de rechtspositie".

3° in hoofdstuk VI wordt een artikel 27 toegevoegd dat luidt als volgt :

"Artikel 27

Een rust- of overlevingstoelage ten laste van de budgettaire kredieten van de GOM's wordt toegekend aan
het personeelslid van de GOM en zijn rechthebbenden, dat krachtens zijn personeelsstatuut de valorisatie
van een buiten de GOM uitgeoefende beroepsactiviteit heeft bekomen, die niet in aanmerking kan komen
voor de vaststelling van het rust- of overlevingspensioen toegekend in toepassing van de wet van 28 april
1958 betreffende het pensioen van het personeel van zekere organismen van openbaar nut alsmede van
hun rechthebbenden.

Deze toelage is gelijk aan het verschil tussen het pensioen dat zou worden toegekend in toepassing van de
wet van 28 april 1958, rekening gehouden met alle uitgeoefende diensten gevaloriseerd overeenkomstig het
eerste lid, en het pensioen waarop werkelijk aanspraak zou kunnen gemaakt worden in toepassing van de
vermelde wet. De aldus vastgestelde toelage wordt verminderd met het deel van het rust- of overlevings-
pensioen of met de ouderdoms- of overlevingsrente toegekend door één van de regelingen van de sociale

zekerheid of door de pensioenregeling der zelfstandigen en overeenstemmend met de diensten in aanmer-
king genomen om het bedrag van voornoemde toelage vast te stellen".

HOOFDSTUK 15

Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening

Artikel 15

Aan het decreet van 28 juni 1983 houdende oprichting van de instelling Vlaamse Maatschappij voor Water-
voorziening worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 13 worden de woorden "beheer" en "beheerd" respectievelijk vervangen door de woorden
"bestuur" en "bestuurd" ;

2¢ artikel 17 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 17

De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel vast
na advies van de raad van bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30
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kalenderdagen nadat erom verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald die
niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan
het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

HOOFDSTUK 16

Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding

Artikel 16

§ 1..Aan het decreet van 20 maart 1984 houdende oprichting van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemidde-
ling, gewijzigd bij de decreten van 30 mei 1985, 6 maart 1991 en 3 maart 1993 worden volgende wijzigingen
aangebracht :

1° in artikel 3 wordt § 2 vervangen door wat volgt :

"§ 2. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het perso-
neel van de Dienst vast." ;

2° artikel 11 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 11

De Vlaamse regering benoemt de leidend ambtenaar van de Dienst. De leidend ambtenaar is belast met
het dagelijks beheer van de Dienst. Tevens benoemt de Vlaamse regering 3 adjunct-leidend ambtenaren".

§ 2. Artikel 18 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

HOOFDSTUK 17

N.V. Zeekanaal en Watergebonden Grondbeheer Vlaanderen

Artikel 17

Aan het decreet van 4 mei 1994 betreffende de naamloze vennootschap Zeekanaal en Watergebonden
Grondbeheer Vlaanderen worden de volgende wijzingen aangebracht :

1° aan artikel 57 wordt de volgende zin toegevoegd :

"De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij
de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen.
Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

2° in artikel 61 wordt de laatste zin vervangen door wat volgt :

"In dit geval behouden zij hun administratieve en geldelijke anciénniteit en de hen voorheen reglementair
toegekende rechten in zoverre deze van toepassing zijn in de dienst waar ze intreden".
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HOOFDSTUK 18

Vlaams Instituut voor de Bevordering van het Wetenschappelijk-Technologisch Onderzoek in de Industrie

Artikel 18

Artikel 20 van het decreet van 23 januari 1991 betreffende de oprichting van een Vlaams Instituut voor de
Bevordering van het Wetenschappelijk-Technologisch Onderzoek in de Industrie wordt vervangen door
wat volgt :

" Artikel 20

De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het statutair per-
soneel van het . W.T. vast na advies van de raad van bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt
gegeven uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.”

HOOFDSTUK 19

Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen

Artikel 19

Een rust- of overlevingstoelage ten laste van de budgettaire kredieten van de SERV wordt toegekend aan
het personeelslid dat buiten de Raad beroepsactiviteiten heeft uitgeoefend, die niet in aanmerking kunnen
komen voor de vaststelling van het rust- of overlevingspensioen toegekend in toepassing van de wet van 28
april 1958, of zijn rechthebbenden. Deze toelage is gelijk aan het verschil tussen het pensioen dat zou wor-
den toegekend in toepassing van de wet van 28 april 1958, rekening gehouden met alle uitgeoefende dien-
sten, en het pensioen waarop werkelijk aanspraak zou kunnen gemaakt worden in toepassing van de ver-
melde wet. De aldus vastgestelde toelage wordt verminderd met het deel van het rust- of overlevingspen-
sioen of met de ouderdoms- of overlevingsrente toegekend door één van de regelingen van de sociale
zekerheid of door de pensioenregeling der zelfstandigen en overeenstemmend met de diensten in aanmer-
king genomen om het bedrag van voornoemde toelage vast te stellen.

HOOFDSTUK 20

Opheffingsbepalingen

Artikel 20

Worden opgeheven wat betreft de aanwerving van het personeel van de openbare instellingen, die ressor-
teren onder de Vlaamse Gemeenschap en/of het Vlaamse Gewest :

— artikel 12 van de wetten van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947 tot verzekering van de wederopneming der
gemobiliseerde Belgen in hun bediening en tot toekenning aan de oorlogsinvaliden, oudstrijders, leden
van de weerstand, politieke gevangenen, oorlogsweduwen en -wezen, gedeporteerden, arbeidsweige-
raars en andere slachtoffers van de oorlogen 1914-1918 en 1940-1945 van een prioriteitsrecht voor de
toegang tot de openbare betrekkingen, gecodrdineerd bij het besluit van de Regent van 19 juni 1947,
gewijzigd bij de wetten van 20 december 1957, 1 december 1969, 12 december 1983 en 22 december
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1989, het koninklijk besluit nr. 103 van 20 oktober 1982 en de koninklijke besluiten van 27 juni 1962 en
12 april 1965 ;

— de artikelen 3,4 en 7 van het koninklijk besluit nr. 4 van 28 januari 1953 waarbij verschillende in oor-
logstijd geldende wetsbepalingen op de leden van het expeditiekorps van Korea, van toepassing worden
verklaard ;

— artikel 6 van de wetten betreffende het personeel in Afrika gecoordineerd op 21 mei 1964, gewijzigd bij
de wetten van 2 april 1965 en 22 juli 1969 en het koninklijk besluit nr. 103 van 20 oktober 1982 ;

— de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwerving in openbare dienst wordt vergemakkelijkt van perso-
nen die bij de technische codperatie met de ontwikkelingslanden diensten hebben gepresteerd, gewij-
zigd bij de wet van 22 augustus 1975 ;

— het koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1967 ter bevordering van een gemakkelijker werving of in
dienstneming, in overheidsdienst, van personen ontslagen wegens gehele of gedeeltelijke sluiting van
steenkolenmijnen, gewijzigd bij de wetten van 4 juni 1970 en 22 juli 1993 en het koninklijk besluit van
28 juli 1969 ;

— artikel 33 van de wet van 13 juli 1976 betreffende de getalsterkte van officieren en de statuten van het
personeel van de krijgsmacht.

Artikel 21

In artikel 66 van het decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid wordt het tweede lid
opgeheven.

HOOFDSTUK 21

Slotbepalingen

Artikel 22

Dit decreet treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt met uit-
zondering van :

1) de artikelen 3,8§§ 1en2;4,§8§ 3 en 4;5,2°, wat betreft het daarin bedoeld artikel 11,§2;6,82;7,4°;
12,§2;13,§ 1,2°, met uitzondering van wat niveau A betreft ; 16, § 2 ;20 en 21, die uitwerking hebben
met ingang van 1 januari 1995 ;

2) de artikelen 2,3°;4,8§8§ 1en?2;7,2°;10,§ 1,1°;13,§ 1,2°, wat niveau A betreft,en § 2;14,1°;16,§ 1,
2°,en 17,2°, die uitwerking hebben met ingang van 1 juni 1995 ;

3) artikel 14,3°, en artikel 19, die uitwerking hebben met ingang van 1 oktober 1980.

Brussel,
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De minister-president van de Viaamse regering, Vlaams minister van Buitenlands Beleid,
Europese Aangelegenheden, Wetenschap en Technologie,

Luc VAN DEN BRANDE

De Viaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,

Luc VAN DEN BOSSCHE

De Viaamse minister van Leefmilieu en Tewerkstelling,

Theo KELCHTERMANS

De Viaamse minister van Financién, Begroting en Gezondheidsbeleid,

Wivina DEMEESTER-DE MEYER

De Viaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Stedelijk Beleid en Huisvesting,

Leo PEETERS

De Viaamse minister van Openbare Werken, Vervoer en Ruimtelijke Ordening,

Eddy BALDEWIJINS

De Viaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn,

Luc MARTENS

De Viaamse minister van Economie, KM O, Landbouw en Media,

Eric VAN ROMPUY
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over

de artikelen 5, §3 en 9 van het ontwerp van besluit
beteffende het Geografisch Informatiesysteem Vlaande-
ren.
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld
uit

1. de heer Luc Van den Brande, Minister-president van
de Vlaamse regering en Vlaams minister van Econo-
mie, KMO, Wetenschapsbeleid, Energie en Externe
Betrekkingen, voorzitter ;

2. de heer Luc Van den Bossche, Vlaams minister van
Onderwijs en Ambtenarenzaken, ondervoorzitter ;

3. mevr. Wivina Demeester - De Meyer, Vlaams minister
van Financién en Begroting, Gezondheidsinstellin-
gen, Welzijn en Gezin.

enerzijds,

en de afvaardigingen van de twee representatieve vakor-
ganisaties

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, verte-
genwoordigd door

de heer H. Berckmans

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten die onder meer de Christelijke
Centrale van de Openbare Diensten en de Christe-
lijke Vakbond van Communicatiemiddelen en Cultuur
groepeert, vertegenwoordigd door

de heren A. Van de Velde
F. de Gelissen

anderzijds,
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werd vastgesteld wat volagt over de voorgelegde artike-—

len 5, §3 en 9 van het ontwerp van besluit betreffende
het Geografisch Informatiesysteem Vlaanderen.

1.

4.

De afvaardiging van de overheid en de afvaardigin—
gen van de representatieve vakorganisaties gaan
akkoord met artikel 5, §3 en met artikel 9, §2.

De afvaardiging van de overheid en de afvaardiging
van de Algemene Centrale der Openbare diensten gaan
akkoord met artikel 9, §T7.

De afvaardiging van de Federatie van de Christe-—
lijke Syndicaten der Openbare Diensten gaat evenwel
niet akkoord met artikel 9, §1.

De afvaardiging van de overheid en de afvaardigin-
gen van de twee representatieve vakorganisaties
gaan akkoord met de schrapping van artikel 9, §3.

— De afvaardiging van de overheid en de afvaardi-
gingen van de representatieve vakorganisaties
gaan akkoord dat de detachering van de perso-—
neelsleden van het ministerie van de Vlaamse
gemeenschap zou gebeuren op basis van vrijwillig-
‘heid en dat de personeelsleden hun keuze zouden
kunnen maken met kennis van zaken op basis van
een functiebeschrijving en voorafgaandelijk ge-
sprek.

— De afvaardiging van de overheid is bereid aan de
volgende Vlaamse regering voor te stellen om een
decretaal initiatief te nemen ten einde toe te
laten aan personeelsleden van het ministerie van
de Vliaamse gemeenschap de mogelijkheid te geven
om over te gaan naar de Vlaamse Landmaatschappij
en personeelslid te worden van deze instelling.
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— De afvaardiging van de Federatie voor de Chris-—
telijke Syndicaten der Openbare Diensten vraagt
dat voormeld decretaal initiatief zou genomen
worden alvorens bepaalde functies bij het onder-—
steunend Centrum GIS Vlaanderen worden ingevuld.

Brussel, 06 -06- 1395

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE
REPRESENTATIEVE VAKORGA- OVERHEID

NISATIES

Vvoor de Algemene Centrale De Voorzitter,

der Openbare Diensten

‘h‘L”“T Beecx o, Luc Van den Brande
Minister—-president van de
Vlaamse regering en Vlaams
minister van Economie,
KMO, Wetenschapsbeleid,
Energie en Externe Betrek-
kingen ’

vVoor de Federatie van de DE ONDERVOORZITTER,
Christelijke Syndicaten
der Openbare Diensten

Luc Van den Bossche
Vliaams minister van Onder-—
wijs en Ambtenarenzaken
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LEDEN :

-

Norbert De Batselier
Minister vice-president
van de Vlaamse regering en
Vlaams minister van Leef-
milieu en Huisvesting

Wivina Demeester -

De Meyer

Vlaams minister van Finan-
cién en Begroting, Gezond-
heidsinstellingen, Welzidn
en Gezin

Lo N
L _,,///// N

"ﬂIhEQ_KﬁlchtﬁLmans

Vlaams minister van Open-
bare Werken, Ruimtelijke
Ordening en Binnenlandse
Aangelegenheden

N
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OVver.

het voorontwerp van decreet tot wijziging en opheffing van sommige bepalingen
van decreten en wetten betreffende sommige Viaamse openbare instellingen en tot

opheffing van wettelijke bepalingen inzake prioritaire aanwerving bij de Vlaamse
openbare instellingen
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:
1. de heer Luc Van den Brande, minister-president van de Vlaamse regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid, Europese Aangelegenheden, Weten-

schap en Technologie, voorzitter;

2. de heer Luc Van den Bossche, minister vice-president van de Vlaamse regering
en Vlaams minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken, ondervoorzitter;

3. mevr. Wivina Demeester - De Meyer, Vlaams minister van Financién, Begroting
en Gezondheidsbeleid;

4. de heer Theo Kelchtermans, Viaams minister van Binnenlandse Aangelegenhe-
den, Stedelijk Beleid en Tewerkstelling;

5. de heer Luc Martens, Vlaams minister van Cultuur, Gezin en Welzijn,
6. de heer Eric Van Rompuy, Vlaams minister van Economie, KMO, Landbouw en

Media.

enerzijds,
en de afvaardigingen van de twee representatieve vakbonden:
— de algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door:

de heer Richard De Winter

— de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten die onder
meer de Christelijke Centrale van de Openbare Diensten en de Christelijke Vak-
bond van Communicatiemiddelen en Cultuur groepeert, vertegenwoordigd door:

de heer Fréderic de Gelissen

anderzijds,
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Werd een éénparig akkoord bereikt over het voorgelegd voorontwerp van decreet
tot wijziging en opheffing van sommige bepalingen van decreten en wetten betref-
fende sommige Vlaamse openbare instellingen en tot opheffing van wettelijke bepa-
lingen inzake prioritaire aanwerving bij de Vlaamse openbare instellingen.

Brussel, 21 mei 1996.

DE AFVAARDIGING VAN DE
REPRESENTATIEVE
VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der Openba-

Voor de Federatie van de Christelijke
Syndicaten der Openbare Diensten:

DE AFVAARDIGING VAN DE
OVERHEID

/

De Voorzi;,‘er,

y

P4
A
Y u . __//l
/ | |
‘
1
!

Luc Van den Brande

minister-president van de Vliaamse rege-
ring en Vlaams minister vna Buitenlands
Beleid, Europese Aangelegenheden,
Wetenschap en Technologie \\

De Ondervoorzitter,

‘ 3y

Luc ,JV an den Bosschey

minister vice-president

van d¢ Vlaamse regéring en

Vlaarts minister van Onderwijs en Amb-
tenarenzaken
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Leden:

WiviraDerficester - De Meyer
Vlaams minister van Financién,
Begroting en Gezondheidsbeleid

J “ \
Theo Kelchtermans

‘Vlaams minister van Binnenlandse Aange-

legenheden, Stedelijk Beleid en Tewerk-
stelling

Vlaams minister van Cultuur, Gezin en
Welzijn

s
(-
{

\
~

Eric Van Rompuy

Vlaams minister van Economie, KMO,
Landbouw en Media.
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ADVIES VAN 4 JUNI 1996 VAN DE RAAD VAN STATE
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KONINKRIJK BEIGIE.

O By ML N G S T Y Wae o W g . Sor des S S

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE.

—— e ot (s s 442 BB O e S T O o Sk ke k) O W Rt i e s v e

De RARD VAN STATE, afdeling wetgeving, achtste
kamer, op 28 mei 1996 door de Vliaamse minister van Onderwije
en Ambtenarenzaken verzocht hem, binnen een termiin van ten
hoogete drie dagen, van advies te dienen over een vooront-
verp van dacreet “tot wijzlging en opheffing van sommige
“bepalingen: van decreten en wetten betreffende sommige -
Vliaamse openbare instellingen en tot opheffing van wette-
1iike bepalingen inzake prioritaire aanwerving bij de
Vliaamse openkare ihstellingenﬁ, heéft-op 4 Juni 1996 het
volgend advies gegeven
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Volgens artikel B4, tweede 1id, van de gecodrdi-
neerde wetten op de Raad van sState moeténlin de advies-
aanvraag de redehen wordeh aangagaven tot staving van het
spbadeisend-karakter ervan. -

In het onderhavige gevel luidt die motivering als
volgt @

"Het spoedeisend karakter van deze aanvraag kan
gemotiveerd worden door de vedligstelling wvan de
rechtassituatie van bepaalde personeelsleden (arti-
kelen 10 en 12), en de dringende opheffing van een
aantal. bepalingen die eatrijdig .gijn met de huidige
personeelsstatuten”, l

Gelet op de korte termijn welke ham veoor het geven
van zijn advies wordt toegemeten, heeft de Raad van State
zich moeten beperken tot het maken vhn de hiernavolgende
opmerkingen. | ;
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ALGEMENE OPMERKINGEN.

1.1. Het merendeel van de wijzigingen welke het voor
advies voorgelegde voorontﬁerp van decreet beoocgt aan te
brangen in de decretale of wettelijke organieke regelen van
opanbare instellingen die afhangen van de Vlaamse Gemaen-
schap of van het Vlaamse Gewest, strekken ertoe die regalen
te uniformiseren, te actualiserén en ze in overeenstemming
te brengen met de voor het personeel van die instellingen

vagtgestelde rechtspositieregelingen.

'1.1.1.  Het het ooy op het eenvormig maken van de bedoelde
organieke regelingen worden, enerziids, een aantal loutexr
terminclogieche wijziéingen aangebracht; en worden, ander-
zijds, de bepalingen_betxeffende de adviesbevoegdheid van de
bestuurgorganen over de personeelsformaties en de rechts-
positieregelingen van het personeal op elkaar afgestemd.

N De'voérnoémdé'bgrminolcgischefaanpassingen bestaan
inzonderheid hierin ¢

~ dat de ﬁerm tgtatuut" wordt vervangen d@or regeling van
de rechtspositie" (artikelen 2, 1°, 3, § 1, 1° en 2°, 6,
§ 1, 7, 1* en 2°, 8, 9, 10, 12, 13, § 1, 14, § 1, 15, 2°,
16, 2°, en 1% van het onﬁwerp):
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- dat meestal de termen “leidend ambtenaar" en
"adjuhct-leidend ambtenaar® worden gebruikt ter aanduiding
van de hoogste ambtenaren van de instelling (artikelen 2,
3, 4, 8§81, 2, en § 3, 7, 1°, 14, § 1, iS5, 1*, en 17,
§ 1, 2°, van het ontwerp);

- dat de term "(raad van) beheer" wordt vervangen door
“(raad van) bestuur* (artikelen 2, 2°, 5, 1*, 14, § 1, en
16, 1°) en het woord “hbesheerd" door "bestuurd" (arti-
kel 16, 1°). ‘

""" De "organieke regelingen waarin nog niet voorzien
was in de bevoegdheid van de bestuursorganen van de in het
ontwerp bedoelde insﬁellingen onm advies te geven over de
ontwerp-besluiten betreffende de perscneelsformatie en de
rechtespositieregeling van het personecel, worden met een
daartoe strekkenae'bepalinq aangevuld (artikelen 5, 2°, 9,
10, § 2, 14, § 1, 2°*, 16, 2°, en 19 van het ontwerp} .

In organieké-vregéiingen wélﬁé tefiiké wélA een
adviesbevoegdheia veriéenden aan de bestuursorganen, wordt
een uniforme regeling opgenomen wat de termijn betreft
waarbinnen dat advies noet worden gegeven (artikelen 6, § 1,
7, 2°, 11, § 1, 2°, 13, § 5, en 18).

1.1.2. Een aeantal bepalingen van het ontwerp strekken
ertoe de organieke regelingen van dé_ bedoelde openbare
instellingen te actualiseren door te voorzien in de ophef-
fing van voorbijgestreefde kepalingen. Het gaat inzonderheid
om bepalingen die bij QVergangsmaatregel -« in afwachting dat
voor de betrokken instelling een eigen rechtspositieregeling
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van het personeel werd vastgesteld ~ het koninklijk besluit
van 8 januari 1973 tot vastetelling van het statuut van het
personeel van somnmlige insﬁellingén van openbaar nut van
toepassing verklaarden, aenédeels (értikelen 2, 1*, 3, § 3,
7, 2°, 8, 10, § 3, 11, § 2, 13, § 3, en 17, § 1, 1*), en om
bepalingen die voor de zgn. Yeerste banoemingen" voorzagen
in de¢ mogelijkheid om af te wijken van de in de rechtsposi-
tieregeling bepaalde benoémingsvereisten, anderdeels (arti-
kelen 11, § 2, 13, § 4, en 14, § 2, Van het ontwerp).

In dit verband diaﬁt ook artikel 21 van het ontwerp
te worden vermeld, -dat voorziet in .de opheffing van een
aantal zgn. prioriteitsregelingen inzakée de aanwerving van
ambtenaren. D¢ in dat artikel 21, eerste, tweede, derde,
vijfde an zesde streepje, vermelde regelingen werden, wat de
diensten van de federale éverhaid betreft, opgeheven bij
artikel 166 van de wet van 21 december 1994 houdende sociale
en diverse bepalingen. Wat de diensten van de Vlaamse
regering betreft, werden de in artikeél 21 bedoelde regelin-
gen “opgeheven bij artikel 5 van het decreet wvan 15 juni
19924. B

1.1.3. Een aantal hepdiingen van het ontwerp strekken
ertoe de organieka decretale regelingénAin ovareenstemming
te brengen met de ondertussen vésﬁgeatelde rechtepoaitie-
regelingen van het perscneel. Het gaat onder neer (1) om
bepalingen van die organieke regelingen wvacrbij de
bencemende overheid wordt aangéwezan'(&rtikelen 3, § 2, 6,
§ 2, 7, 3°, en 17, § 2) of vwaarin s verwlizing naar dge

(1) Zie in dat verband cok infra, algemene opmerking 3.
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indeiing in niveaug en r&ngen van de ambtenaren moet worden
aangepast (arﬁikelén 4, § &, an 131, § 1, 1‘) en om een
bepaling die -de van 'toepassing zijnde verlofregeling
aanwijst (artikel ¢, § 1, 3°*). '

1.2. Daarnaast bevat het ontwerp enkele bepalingen met
betrekking tot de overdracht van personeel van het minie-
terie van de Vlaamse Gemeenschap en andere openbare in-
stellingen naar de Vlaamse Landmaatechappi}, eensdeels
(artikel 10, § 2, van het ontwerp), en naar de Openbare
Afvalstoffenm&atschapplj voor hat Vlaamee Gewest (OVAM),
‘anderdeels (artikel 12, 1°).

Voorts wordt voor een instelling (de Viasamse
Landmaatschappij) de dec¢ratale opdracht aangevuld (arti-

1.3. Ten slotte worden in de artikelen 16 en 20 bepalin-
gen opgenomen met betrekking tot qé'pgnsigentqelagen\die_
worden toegekend aan sommige peféoneelsleden van respectie-
velijk de Géwestelijke ontwikkelingsmaatschappijen en de
Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen (SERV).

2.1. Luidens artikel 1%6, § 2, van het decreet Onder-
wijs - II van 31 juli 2990 dient de Vliaamse minister van
ondervwije, voorafgaand san de bespreking in het Vlaans
Pariement, het advies in te winnen van de Viaamse Onderwiijs-
raad (VLOR) over alle veorontwerpen van decreet die aangele-
genheden regelen alg bedoeld in artikel 127, § 1, 2°

&

. van de
Grongwet. De in artikel 4 van het ontwerp opgenomen
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bepalingen, die weliswaar geen betrekking hebben op eigen-
lijke ondefwijsaangelegenhéden, doch wel op de organisatie
van de VLOR, moeten worden geacht onder de toepassing van
die raadplegingsverplichting te vallen. Volgens de inlich-
tingen die aan de Ragd van State werden verstrekt, 1s aan
die verplichting niet voldaan.

2.2, Fen analodge opmerking, dit keer met betrekking tot
de verplichting om - op grond van het decreet van 27 juni
1985 op de Sooiaal-&conpﬁische Raad van Viaanderen — de SERV
te raadplegen, moet worden gemaakt in verband met het
ontworpen artikel &, § 6, van het decreet van 21 décember
1988 houdende oprichting van de Vlaamse Landmaatschappi]
{(axtikel 10,‘§ 1, van het ontwetrp).

2.3, bit advies wordt gegeven onder voorbehoud dat

alsnog aan de voormelde consultatieverplichtingen wordt
voldaan.

3. zZoals in de memorie van toelichting wordt gesteld,
zijn een aantal bepalingen van het ontworpen decreet nood-
zakelijk “ter begeleiding van de niéuwe personeelsstatuten
van sommige Vlgamse openbare instellingén“, meer bepagld om
een aantal v&n'de'organieke‘regelingen waarvan de wijziging
wordt becogd *in overeenstemming¥ te brengen met de bedoelde
pergoneelsstatuten. De afdeling wetgeving is weliswaar in
staat om advies te geven over &ie bepalingen op zich be-
schouwd, maar kan zich in casu moeilijk een ocordeel vormen
ovaer de mate waarin de beoogde overeenstemming ook werkelijk
wordt bereikt, De Raad van State haeft immers geen XKennisa
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van de personecelsstatuten van de diverse Vlaamse openbare
instellingen, aangezien die rechtspositieregelingen enkel
bij mededeling in het Belgisch staatsblad zijn bekendgemaakt
en, met uitzondering van de rechtspositieregeling voor het
personael van het BLOSO, niet aan het advies van de Raad
zijn onderworpen. Binnen de termijn waarover de Raad
beschikt om zijn advies te geven, is het materieel niet
mogelijk om de diverse rechtspositieregelingen op te vragen
en te vergalijken met het voorontwerp.

Uit de memorie van toelichting (algemene inleiding,
punt 1, eerste en tweede atreepje), evenals uit de hiervoren
aangehaalde nmotivering van de vraag tot spoedbehandeling van
het ontwerp blijkt overigens dat die rechtspositieregelingen
zijn aangenomen in strijd net bepaaslde van de te wijezigen
decreetsbepalingen : de afwijkende decreetsbepalingen worden
nu immers in overeenstémmihg gebracht met de rechtspositie~
regeling. Voor zover becogd wordt hierdcor met terugwerkende
kracht rechtsgrond te geven aan besluiten van de Vliaamse
regaring, kan de Raad van State - zonder Kennis te hebben
van de desbetreffende rechtspositlieregelingen - geen
ondarzoek doeh naar de toelaatbaarheid hiervan, noch nagaan
of niet op ongrondwettige wijze wordt ingegrepen in even-
tueel hangende rechtsgedingen (1). |

(1) Gevraagd naar op dit ogenblik hangende geschillen heeft
de gemachtigde geantwoord dat er momentesl twee betwis-
tingen hangend zouden zijn voor de afdeling administra-
tie van de Rmad van State.
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4. Uit het - noodgedwongen - summiere onderzoek dat
de Raad van State terzake heeft uitgevoerd, is gebleken dat
de voorgenomen uniformisefing en actualisering van de in het
ontwerp onder ogen genomen organieke regelen niet altida
consequent zijn dcorgevoerd. '

4.1, Zo wordt biﬁvoorbéeldiin het decreet van 29 mel

1984 houdende oprichting van een openbare instelling

Toerisme Vliaanderen (artikel 2 van het ontwerp) weliswaar de

term “raad van behear® vervangaﬁ door %raad van bestuur%,

doch wordt de term fbheheerders" ongewijzigd behouden in
“artikel 5, § 2, van dat decreet.

In datzelfde decreet van 2% mei 1984 wordt ook de
in artikel 10, § 1, vervatte Afwijkende regeling voor de
eerste benoemingen behouden, terwijl analoge bepalingen in
andere organieke regelingen worden geschrapt (artikelen 11,
§ 2, 13, § 4, en 14, § 2, van het ontwerp).

Nog wat het decreet van 29 mei 1984 betreft moet
worden vastgesteld dat geen.bepaling‘wordt opgenomen waarbi}
aan de raad van bestuur adviesbevoegdheid wordt verleend met
betrekking tot de ontwerpen van pergéneelsformaties of van
rechtspositieregelingen voor het personeel, terwijl zulks
ten aanzien van de andere ‘openbare instellingen dan
"Toerisme Vlaanderen" wal gebeurt (zie de artikelen 5, 2°,
g, 10, § 2, 14, § 1, 2*, 16, 2°, en 18 van het ontwerp).
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4.2, D& voorgaande oprniexrking in verband met het ontbre-
ken van een regeling inzake de adviesbévoegdheid van de raad
van bestuur of een analoog bestuureorgaan, geldt cok voor de
Vlieamge Onderwijsraad (értikel 4 wvan het ontwerp) an voor
het BLOSO, wat de in artikel 44 van het decreet van 12 de~
cenbar 1990 badoelda rechtspositieregeling van de leidend
ambtenaren betreft (artikel 7 van het ontwerp) .

4.3. Wat de Dienst voor Infrastructuurwerken van het
Geeubsidieerd Onderwije (DIGO) betreft (artikel 11 van het
ontwerp), werd niet, zoale in de artikelen 2, 37, 4, § 1,
1*, en § 3, 7, 1°, 24, § 1, 15, 1°, en 17, § 1, 2*, van het
ontwerp, voorzien in de vervanging van de term "“"administra-~
teur-generaal® door “leidend ambtenaar®.

5. Bij wijziging van verscheidene artikelen van een
regeling, dienen de wijezigingsbepalingen in de wijzigende
rageling te worden opgenomen met inachtneming van de
volgorde waerin de te wijzigen artikelen zijn opgenomen in
de bestaande tekst. Die regel van formele legistiek wordt
niet in acht genomen in de artikelen 2, 4, 12 en 13 van het
ontwarp.
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1. Imidens Ait artikel regelt het ontworpen decreet
“gemeenschapsaangaiegenheden en gewestaangelegenheden®,

Met betrekking tot die bepaling, die in het ontwerp
wordt opgenomen ter inachtneming van artikel 19, § 1, tweede
1id, van de bijzondere wet van 8 auguastus 1980 tot harvor-
ming der instellingen, kan het volastaan te verwifzen naay
talrijke adviezen waarin de Raad van Btate heaft opgemerkt
dat uit de combinatie van de artikelen 26 en 50 .van de
voornoemde bijzondere wet moet worden afgeleid dat in één
enkel ontwerp niet tegelijk bepalingen inzake gemeenschaps-
aangelegenheden en inzake gewestaangelegenheden mogen worden
opgaenomen.

in het ondarhavige geval ken er bovendien worden
op gewezen dat een spliteing van de ontworpen regeling in

twaa ontwerpan geen legistieka, roch inhoudelijke moeilijk~
heden oplevart,

2. Vanuit formeel legistiek ocogpunt moet bovendien
worden opgemerkt dat, wanneer zoals in casu een ontworpen
regeling wordt ingedeald in hoofdatukken, geen aenkel artikel
buiten die indalihg' may worden gehouden, Artikel 1 zou
derhalve in ean afzonderlijk hoofdstuk moaten worden opgeno-
men .
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Met bétrekking tot dit artikel wordt verwezen naar
" de algemene cpmerkingen 4.1 en 5 hiervoren.

Bovendien kan worden 6ve£woqen om axrtikael 10, § 2,
van het decreet van 29 mei 1964 (dat de aanwervingen bij
arbeidsovereenkomst regelt) te herschrijven op een wijze die
meer aanslult bij artikel 2 van het koninklijk besluit van
26 september 1994 tot bepaling van de algemene principes van
het administratief en geldeliik etatuut van de rijkeambte-
naren die van ltoepaesir’xg ‘zijn op het perscnesl van de
diensten van de Gemeanschape- en Gawestregeringen en van de
Colleges van de Gemeenschapﬁelijke Céeneenschapscommissie en
van de Franse GemeenSCEapécommiésie, alsook op de publiek-
rechtelijke rechtspersonen dle ervan afhangen.

wat dit artikel betreft, wordt verwezen naar de
algemene opmerking 4.2 hiervoren.

artikel 5.

De laatste volgzin van het ontworpen artikel 11,
§ 1, van het decreet van 2% meil 1984 (artikel 5, 2¢, van het
ontwearp) ware correcter geformuleerd als volgt

“Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag
aan het adviesvereiste worden veorbijgegaant®.
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Dezelfde opmerking geldt voor de analoge bepalingen
varvat in de artikelen 6, § 1, 7, 2°, 9, 10, § 2, 11, § 1,
2%, 13, § 5, 14, § 1, 2°, 16, 2°, 18 en 19 van het ont-
“warp. : : '

Wat dit artikel’betrefﬁ, vordt verwezen naar de
algemena opmerking 4.2 hiervoren.

m};—“‘

Blijkens de memorie van toelichting moeten in
artikel 32ter, § 3, van de wet van 26 maaxrt 19271 de woorden
“"en bepaalt hun administratief en.geldelijk statuut" worden
geschrapt. Volgens de gemachtigde van de regering is de

memorie van toelichting correct en moet artikel 8 van het
ontwerp derhalve in die zin worden aangevuld.

. :]‘L““g':

Met bLetrekking tot de vrazg heoe het ontworpen
artikel 6, § 6, van het decreet van 21 december 1988 (arti=
kel 10, § 1, van het ontwerp) zich verhoudt tot paragraaf 4
van datzelfds artikel, heeft de gemachtigde van de regering
volgende toelichting verstrekt
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"In het kort samengevat spreekt artikel 6, § 4,
over da eigen taken van de VIM (ultbouw gronddatabank
en de inwerkingstelling van een geografisch informatie-
systeem voor dit doeleinde, binnen de normen die
GIl&-Vlisanderen gzal aankieden), terwijl de nieuwe

paragraaf 6 de operationele eenheid, die voor de
uitbouw van een informatiesysteem voor uiteenlopeande

MR T T ad e W RS T AR

belelidsdoeleinden zal instaan, situeert als een afde-
ling bij de VIM. Deze eénheid had ook bij een andere
Viaasmsa openbare instelling kunnen gehecht zijn, meaar
wen heeft verkogen dit bij de VIM te hechten".

De redactie van de ontwofpen bepaling behoort te
vorden aangepast om duldelijker de bedoeling van de stallers
van het ontwerp tot uiting te brengen.

Artikel 13.

Wat dit artikel betreft, wordt verwezen naar de
algemene opmerking 4.3 hiervoren.

Het ontworpen artikel 38&, § 5, van het decrset van
2 juli 1981 (artikel iz, 1*, van het ontwerp) strekt ertoce
de personeelsleden die op vrijwillige basisg bij de ovaM ziin
gadetacheerd, . van ambtewege over te dragen naaxr die instel-
ling,

De vraoag rijst cf édie ambtshalve overdracht, die
onmiddellijk in werking treedt, geen afbreuk doet aan
reéhtmatige vervachtingsn van de batrokken parsoneelsleden
in verband met de mogeliikheid om in hun administratie van
oorgprong hun loopbaan te hervatten.
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. Met dit artikel wordt slechts een beperkte actuali-
sering beoogd van de wet van 17 mei 1976 tot oprichting van
een Dienst voor de Scheepvaart en een “office de la Naviga-
tion*, welke wet overigens wat het Waalse Gewest betreft is
opgsehavan bij het deocraet véu 24 november 1554,

Er k&an ter overweging worden gegeven om die wet,
wat het Vlaamse Gewest betreft, op termiin te vervangen door

een eigen decretale regeling.

artikel 16.

Volgang de gemachtigde van de regering verdient het
de voorkeur het ontworpen artikel'17, § 1, van het decreet
van 28 juni 1683 (artikel 16, 2°, van het ontwerp) te
schrappen., Die bepaling is inderdaad niet langer actueel.

Artikel 23.

Luidens Git artikel treedt het ontworpen decreet
in werking op de dag van de pekendmaking ervan in het
Belgisch Staateblad, met uitzonderiny van een aantal
cntworpen bepalingen welke uitwérking zullen hebken, naar
gelang van het geval, op 1 Januari 1835, 1 juni 1995 en
1 oktober 1980,
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L. 25.165/8.

Gelet op de korte termijn waarbinnen dit advias
moat worden gegeven en rekening houdend met de algemene
opmerking 3 “hiervoren, is "het de Raad van State nilet
mogelijk zich uit te epreken over de vréag of ds beocogde

terugwerking van een aantal bepalingen grondwettelijk kan
worden verantwoord.
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L. 25.165/8,

De kamer was samengesteld uit

de Heren : W, DEROOVER, o kamérvoorzitter,

P. LEMMENS, gtaatsraden,

L. HELLIN,
De Haer ¢ A. ALEN, assessoren van de
Mavrouw ¢ Y. MERCHIERS,. - afdeling wetgeving,
Mavrouw : F. LIEVENS, griffier.

Het verslag werd uitgébracht door de H.
G. VAN HAEGENDOREN, -auditeur. De nota van het Coérdinatiebureau
ward opgesteld door Mevr, M.-C. CEULE, eerste referendaris.

DE GRIFFIER, DE VOORZITTER,

F. LIEVENS. _ W. DEROOVER.
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ADVIES VAN DE VLAAMSE ONDERWIJSRAAD
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Vlaamse Onderwijsraad Algemene Raad
Leuvenseplein 4 25 juni 1996
1000 BRUSSEL AR/ASE/ADV/010

Advies betreffende het voorontwerp van decreet tot wijziging en opheffing van som-
mige bepalingen van decreten en wetten betreffende sommige Vlaamse openbare
instellingen en tot opheffing van wettelijke bepalingen inzake prioritaire aanwerving
bij de Vlaamse openbare instellingen.

Situering

Het voorontwerp van decreet tot wijziging en opheffing van sommige bepalingen van
decreten en wetten betreffende sommige Vlaamse openbare instellingen en tot opheffing
van wettelijke bepalingen inzake prioritaire aanwerving bij de Vlaamse openbare instellin-
gen, inzonderheid artikel 4 strekt ertoe sommige bepalingen van het decreet van 31 juli
1990 betreffende het onderwijs I, zoals gewijzigd, waarbij de Vlaamse Onderwijsraad
werd opgericht te wijzigen of op te heffen.

Dit artikel 4 van het voorontwerp van decreet bevat een aantal noodzakelijke aanpassingen
teneinde tot een coherentie te komen met het Besluit van de Vlaamse regering van 10 mei
1995 houdende de organisatie van het permanent secretariaat van de Vlaamse Onderwijs-
raad en de regeling van de rechtspositie van het personeel.

Voorliggend advies werd uitgebracht op de Algemene Raad van 25 juni 1996 met 21
stemmen vodr, en by 2 onthoudingen.

Advies
Algemeen:

De Vlaamse Onderwijsraad onderkent de noodzaak van coherentie tussen de decretale
bepalingen die de oprichting van de Vlaamse Onderwijsraad regelen en het besluit
van de Vlaamse regering van 10 mei 1995 houdende de organisatie van het perma-
nent secretariaat van de Vlaamse Onderwijsraad en de regeling van de rechtspositie
van het personeel.

Artikel 4 § 1

1°  De Vlaamse Onderwijsraad wenst de functies van directeur (opdrachthouder)
zoals voorzien in het oprichtingsdecreet dd. 31/7/1990, zoals gewijzigd door het
decreet betreffende de inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten van 17
Juli 1991, decretaal te verankeren.
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Voorstel van tekstaanpassing lste lid: De Onderwijsraad beschikt over een
permanent secretariaat dat onder het gezag van de algemene raad wordt geleid
door een leidend ambtenaar bijgestaan door een adjunct-leidend ambtenaar. Zij
worden bijgestaan door vier directeurs. Dit secretariaat heeft als opdracht de
nodige documentatie te verzamelen, de studies voor te bereiden nodig voor de
werkzaamheden van de Vlaamse Onderwijsraad en in te staan voor het admini-
stratief secretariaat.

Bovendien wenst de Vlaamse Onderwijsraad de deskundigheid inzake onder-
wijsaangelegenheden als aanwervingsvereisten voor de leidend ambtenaar, de
adjunct-leidend ambtenaar en de directeurs ook decretaal te behouden.

Voorstel van toevoeging 4de lid: "De personen die kandideren voor de betrek-
kingen van administrateur-generaal, adjunct-administrateur-generaal en directeur
moeten houder zijn van een diploma dat toegang verleent tot de betrekkingen
van niveau A van de Vlaamse regering en het bewijs leveren van hun deskun-
digheid inzake onderwijsaangelegenheden."

Het is wenselijk dat de deelname van de personeelsleden aan de pensioenrege-
ling ingesteld bij de wet van 28 april 1958 decretaal voorzien blijft. (cfr. de
originele tekst van het oprichtingsdecreet)

Voorstel van toevoeging 5de lid: "De Vlaamse regering neemt de passende
maatregelen opdat de Onderwijsraad voor deze personeelsleden deel kan nemen
aan de pensioenleeftijd ingesteld bij de wet van 28 april 1958 betreffende het
pensioen van het personeel van zekere organismen van openbaar nut alsmede
van hun rechthebbenden."

2°  De Vlaamse Onderwijsraad gaat akkoord met de voorgestelde wijziging.

3°  De Vlaamse Onderwijsraad gaat akkoord met de voorgestelde wijziging.

§ 2 De Vlaamse Onderwijsraad gaat akkoord met de voorgestelde wijziging.
§ 3 De Vlaamse Onderwijsraad gaat akkoord met de voorgestelde wijziging.

§ 4 De Vlaamse Onderwijsraad gaat akkoord met de voorgestelde wijziging.

De Vlaamse Onderwijsraad wenst een § 5 toe te voegen waarin een juridische basis wordt
gelegd voor het in dienst houden ten persoonlijke titel van de contractuele personeelsleden
voor zover deze in dienst waren op | januari '94 met een contract van onbepaalde duur.
Deze personeelsleden werden contractueel geworven bij ontstentenis van een statutaire
personeelsformatie, om aan de elementaire behoeften van de dienst te voorzien.

Dit voorstel wordt gedaan zowel omwille van de continuiteit en de efficiéntie van de
organisatie als omwille van "humane" overwegingen.
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Voorstel van toevoeging : § 5. In hoofdstuk I - Overgangs en wijzigingsbepalingen wordt
een artikel 170 bis toegevoegd, luidend als volgt :

Art. 170 bis. De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen zijn dotatie de personeelsleden
voor secretariaatswerk bij overeenkomst blijvend tewerkstellen voor zover deze in dienst

waren op 1 januari 1994 met een contract van onbepaalde duur en functioneel niet in een
vervangingsopdracht. De leidend ambtenaar bepaalt welke personeelsleden aan deze
voorwaarden voldoen.

Joh eene
vodrzitter
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ADVIES VAN DE SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD VAN VLAANDEREN
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Brussel, 3 juli 1996.
EH/kv/06/25/02.

SOCIAAL- ECONOMISCHE RAAD
VAN VLAANDEREN

De Administrateurgeneraal

Aan Dhr. Luc VAN DEN BOSSCHE

Minister vice-president Vlaamse Regering

Vlaams Minister van Onderwijs

en Ambtenarenzaken
. . Martelaarsplein 7

1000 .. BRUSSEL

) Munheerde M.il:iistertvi.c‘;é?-.p;fééiaéhf,

i'B"et:rléf't"::' _ Begeleidinéédecreéf Vlaanﬁsé Openbare Instellingen.

ij bnef'van 24 1unl JI vroeg U, overeenkoms’ug ‘dej bepalmgen van het Decreet op de ;__
SERV ' bu hoogdnngendheld advnes m. b t bovenvermeld begeleldmgsdecreet aeed

Het Dageluks Bestuur heeft de vraag om advuesfonderzocht en kwam hxerbu tot de "
vaststelling dat vanuit-Vlaams en sociaal-economisch -ccgpunt voorliggend voorontwerp
van decreet niet leidt tot fundamentele opmerkingen vanwege de SERV. . '

Met de meeste hoogachting,

" Philippe MUYTERS.
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VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST - 14 JULI 1997
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SECTORCOMITE XVIll
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

protocol nr. 79.188

PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELIN-
GEN VAN 14 JULI 1997 DIE GEVOERD WERDEN IN HET SECTORCOMITE
XVIIlI VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

Qver

voorontwerp van decreet tot wijziging en opheffing van sommige bepalingen van
wetten en decreten betreffende sommige Vlaamse openbare instellingen en tot op-
heffing van wettelijke bepalingen inzake prioritaire aanwerving bij de Viaamse
openbare instellingen
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit :
1. de heer Luc Van den Brande, minister-president van de Vlaamse regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid, Europese Aangelegenheden, Weten-~

schap en Technologie, voorzitter ;

2. de heer Luc Van den Bossche, minister vice-president van de Vlaamse regering
en Vlaams minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken, ondervoorzitter ;

3. mevr. Wivina Demeester - De Meyer, Vlaams minister van Financién, Begroting
en Gezondheidsbeleid.

4. de heer Theo Kelchtermans, Vlaams minister van Leefmilieu en Tewerkstelling;

5. de heer Leo Peeters, Vlaams minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ste-
delijk Beleid en Huisvesting; N

6. de heer Eddy Baldewijns, Vlaams minister van Openbare Werken, Vervoer en
Ruimtelijke Ordening;

7. de heer Luc Martens, Vlaams minister van Cultuur, Gezin en Welzijn,

8. de heer Eric Van Rompuy, Vlaams minister van Economie, KMO, Landbouw en
Media.

enerzids,

en de afvaardigingen van de twee representatieve vakorganisaties :

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door :
de heer Richard De Winter

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten diec onder
meer de Christelijke Centrale van de Openbare Diensten en de Christelijke Vak-

bond van Communicatiemiddelen en Cultuur groepeert, vertegenwoordigd door -

de heer Fréderic de Gelissen

anderzijds,
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Werd een akkoord bereikt over het bijgaand voorontwerp van decreet tot wijziging
en opheffing van sommige bepalingen van wetten en decreten betreffende sommige
Vlaamse openbare instellingen en tot opheffing van wettelijke bepalingen inzake
prioritaire aanwerving bij de Vlaamse openbare instellingen

Bijgaande tekst maakt integraal deel uit van dit protocol.

De afvaardiging van de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare
Diensten uit haar bezorgdheid m.b.t. de adviestermijn die voor de raden van bestuur
is voorzien en dringt er op aan dat de Vlaamse regering bij het bepalen van de
termijn waarbinnen advies moet worden uitgebracht, zou rekening houden met de
aard en omvang van de te adviseren bepalingen, de specifiteit van de instelling en
inzonderheid het vergaderritme van de raden van bestuur.

Brussel, '} Lx -7~ 1%97

DE AFVAARDIGING VAN DE RE- DE AFVAARDIGING VAN DE
PRESENTATIEVE VAKORGA- OVERHEID
NISATIES :

Voor de Algemene Centrale der Open-  De Voorzitter,
bare Diensten :

\

\

\

Luc Van den Brande

minister-president van de Viaamse re- \
gering en Viaams minister van Buiten-
lands Beleid, Luropese Aangele- B
genheden. Wetenschap en Technologie
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Voor de Federatie van de Christelijke DE ONDERVOORZITTER,
Syndicaten der Openbare Diensten

derwijs en Amblenarenzaken

LEDEN:

entéester -
De Meyer

Vlaams minister van Financién, Begro-
ting en Gezondheidsbeleid

N
\

~r

— Thed Kelchtermans
' UTaams minister van Leefmilieu en

Tewerkstelling
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B —\“
{
e N \// )
- S
Eddy Baldewijns

Vlaams minister van Openbare Wer-
ken, Vervoer en Ruimtelijke Ordening

Aartens
s minister van Cultuur, Gezin en

Eric Van-Rompuy
Vlaams minister van Economie, KMO,
Landbouw en Media



| Stuk 972 (1997-1998) - Nr. 1 |

Bijlage protocol nr. 79.188

VLAAMSE REGERING

ONTWERP VAN DECREET TOT WIJZIGING EN OPHEFFING VAN SOMMIGE
BEPALINGEN VAN DECRETEN EN WETTEN BETREFFENDE SOMMIGE
VLAAMSE OPENBARE INSTELLINGEN EN TOT OPHEFFING VAN WETTE-

LIJKE BEPALINGEN INZAKE PRIORITAIRE AANWERVING BlJ DE VLAAM-
SE OPENBARE INSTELLINGEN

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Buitenlands Beleid, Europese Aangelegen-
heden, Wetenschap en Technologie, de Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtena-
renzaken, de Vlaamse minister van Leefmilieu en Tewerkstelling, de Vliaamse minister
van Financién, Begroting en Gezondheidsbeleid, de Vlaamse minister van Binnen-
landse Aangelegenheden, Stedelijk Beleid en Huisvesting, de Vlaamse minister van’
Openbare Werken, Vervoer en Ruimtelijke Ordening, de Viaamse minister van Cul-

tuur, Gezin en Welzjjn en de Vlaamse minister van Economie, KMO, Landbouw en
Media ;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambitenarenzaken is ermee belast, in naam van

de Vlaamse regering, bij het Vlaamse Parlement het ontwerp van decreet in te dienen,
waarvan de tekst volgt :

Hoofdstuk 1.  Inleidende bepaling

Artikel 1. Dit decreet regelt gemeenschapsaangelegenheden en gewestaangelegenhe-
den. :
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Hoofdstuk 2. Toerisme Viaanderen

Art. 2. Aan het decreet van 29 mei 1984 houdende oprichting van cen openbare instel-

ling Toerisme Vlaanderen, gewijzigd bij de decreten van 21 december 1990 en 22
december 1995 worden volgende wijzigingen aangebracht :

1° in de artikelen 2, 5, 6 en 9 wordt de vermelding “raad van beheer" vervangen door
de vermelding "raad van bestuur" en in artikel 5, §2 wordt de vermeldmg
"beheerders" vervangen door de vermelding “"bestuurders". ]

-

2° artikel 8 wordt vervangen door wat volgt : “Art. 8. De Vlaamse regering stelt de
personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel van Toe-
risme Vlaanderen vast na advies van de raad van bestuur. De raad van bestuur geeft
zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de
Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het
adviesvereiste worden voorbijgegaan."

3° in artikel 9 worden de vermeldingen “administrateur-generaal" en “adjunct-
administrateur-generaal" vervangen door de vermeldingen “leidend ambtenaar" en
“adjunct-leidend ambtenaar".

4° artikel 10 §1 wordt opgeheven en de vermelding “§2" wordt geschrapt.
Hoofdstuk 3.  Vlaams Fonds voor de Sociale Integratie van Personen met een
Handicap

Art. 3, §1. Aan het decreet van 27 juni 1990 houdende oprichting van een Vlaams

Fonds voor de Sociale Integratie van Personen met een Handicap, gewijzigd bij de de-

creten van 25 juni 1992, 22 december 1993, 23 februari 1994 en 21 december 1994

worden volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 15, laatste lid wordt de zinsnede "die hun graad en statuut vaststelt" ver-
vangen door de volgende zinsnede "die hun graad en de regeling van hun rechts-

positie en de niet in dit decreet bepaalde bevoegdheden vaststelt".

2° in artikel 18 wordt het woord "statuut" vervangen door de woorden “de regeling van
de rechtspositie™.

§2. Artikel 19, eerste lid van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

§3. Artikel 78 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.
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Hoofdstuk 4. Vlaamse Onderwijsraad

Art. 4, §1. In artikel 153 €) van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het Onderwijs
[T wordt de vermelding “niveau 1" vervangen door de vermelding “niveau A".

§2. In artikel 153 f) van hetzelfde decreet en in artikel 153 bis van hetzelfde de-
creet ingevoegd bij het decreet van 17 juli 1991 worden de vermeldingen "algemeen
secretaris” en "adjunct-algemeen secretaris" vervangen door de vermeldingen “leidend
ambtenaar" en "adjunct-leidend ambtenaar van het permanent secretariaat".

§3. In artikel 160, §1 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 17

juli 1991 en in artikel 160 §3 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

1° §1, lid 1 tot en met 5 wordt vervangen door wat volgt :
“§1. De Onderwijsraad beschikt over een permanent secretariaat dat onder het gezag
van de algemene raad wordt geleid door een leidend ambtenaar bijgestaan door een
adjunct-leidend ambtenaar. Dit secretariaat heeft als opdracht de nodige documen-

tatie te verzamelen en de studies voor te bereiden nodig voor de werkzaamheden
van de Vlaamse Onderwijsraad.

De personeelsformatie en de regeling van de rechtspositie van het personeel van het
permanent secretariaat worden vastgesteld door de Vlaamse regering na advies van
de Algemene Raad. De Algemene Raad geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderda.gen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

De algemene raad bedoeld 1n art. 153, 1° benoemt de leidend ambtenaar, de adjunct-
leidend ambtenaar en de ambtenaren van rang A2.

De Vlaamse regering neemt de passende maatregelen opdat de Onderwijsraad voor
deze personeelsleden deel kan nemen aan de pensioenregeling ingesteld bij de wet
van 28 april 1958 betreffende het pensioen van het personeel van zekere organismen
van openbaar nut alsmede van hun rechthebbenden. -

2° in het vijfde lid van art. 160, §3 wordt de vermelding “algemene raad" vervangen
door de vermelding “permanent secretariaat”;

3° het laatste lid van art. 160, §3 wordt vervangen door wat volgt :

"De regeling betreffende hun jaarlijkse vakantie en feestdagen 1s dezelfde als deze
van de ambtenaren van het permanent secretariaat”.

§4. Artikel 160, §2, laatste lid, ingevoegd bij het decreet van 9 april 1992 wordt
opgeheven.
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§5. Onder tite] IX, hoofdstuk 11. Overgangs- en wijzigingsbepalingen van het-
zelfde decreet wordt een artikel 169 bis toegevoegd dat luidt als volgt :
“Art. 169 bis. De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen zijn dotatie de personeelsleden
voor secretariaatswerk bij arbeidsovereenkomst blijvend tewerkstellen voor zover deze
in dienst waren op 1 januari 1994 met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur

en functioneel niet in een vervangingsopdracht. De leidend ambtenaar bepaalt welke
personeelsleden aan deze voorwaarden voldoen™.

Hoofdstuk 5. Kind en Gezin

Art. 5. Aan het decreet van 29 mei 1984 houdende oprichting van de instelling Kind

en Gezin, gewijzigd bij het decreet van 23 februani 1994 worden volgende wijzigingen
aangebracht :

1° in het opschrift van afdeling I “Raad van beheer en bureau" en in de artikelen 8 tot

en met 20 worden de woorden “raad van beheer" vervangen door de woorden “raad
van bestuur".

2° artikel 11 wordt vervangen door wat volgt : .
“Art. 11, §1. De Viaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel van de instelling vast, na advies van de raad van be-
stuur. De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat
er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald
die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze
termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§2. De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambtenaar worden be-
noemd door de Vlaamse regering".

3° artikel 12, 2de lid wordt vervangen door wat volgt :

“De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambtenaar van de instelling wonen
met adviserende stem de vergaderingen van het bureau bij".

Hoofdstuk 6. OPZ-Geel en Rekem

Art. 6, §1. Artikel 24 van het decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk
beleid wordt vervangen als volgt :

"Art. 24. De regeling van de rechtspositie van het personeel en de personeelsformatie
van elke instelling worden vastgesteld door de Vlaamse regering, op advies van de
raad van bestuur en onverminderd de bevoegdheden van de medische raad. Het advies
van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen dertig kalenderdagen nadat er
om verzocht werd tenzyj de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald die niet
korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is
gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan".

§2. Artikel 27 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.
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Hoofdstuk 7. Commissariaat-gencraal voor de Bevordering van de Licha-
melijke Ontwikkeling, de Sport en de Openluchtrecreatie

Art. 7. Aan hoofdstuk 6 van het decreet van 12 december 1990 betreffende het be-
stuurlijk beleid worden de volgende wijzigingen aangebracht :

° Artikel 44, §1 wordt vervangen door wat volgt :
“Artikel 44, §1. De Vlaamse regering benoemt de leidend ambtenaar en dé adj unct
leidend ambtenaar en bepaalt de regeling van hun rechtspositie na advies van de
raad van bestuur. De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalender-
dagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.”

2° In artikel 44, §2 worden de woorden "commissaris-generaal" en "adjunct-

commissaris-generaal" respectievelijk vervangen door de woorden "de leidend
ambtenaar" en "de adjunct-leidend ambtenaar".

3° Artikel 45 wordt vervangen door wat volgt :
"Art. 45. De regeling van de rechtspositie van het overige personcel en de perso-
neelsformatie worden vastgesteld door de Vlaamse regering na advies van de raad
van bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen der-
tig kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Viaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het

advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden
voorbijgegaan".

4° Artikel 48 wordt vervangen door wat volgt :

“Art. 48. Met uitzondering van de ambtenaren bedoeld in artikel 44, §1, benoemt en
bevordert de raad van bestuur de personeelsleden van niveau A".

Hoofdstuk 8.  Vlaamse Milieumaatschappij

Art. 8. In artikel 32ter van de wet van 26 maart 1971 op de bescherming van de op-
perviaktewateren tegen verontreiniging, ingevoegd bij het decreet van 12 december
1990 worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° In §3 worden de woorden "en bepaalt hun administratief en geldelijk statuut” ge
schrapt.

2° §4 wordt vervangen door wat volgt :

"§4. De Viaamse regering stelt de regeling van de rechtspositie van het perso-
neel en de personeelsformatie van de maatschappij vast".
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Hoofdstuk 9. Viaamse Landmaatschappij

Art. 9, §1.Aan artike] 6 van het decreet van 21 december 1988 houdende oprichting
van de Viaamse Landmaatschappij, gewijzigd bij de decreten van 12 december 1990
en 23 januari 1991, wordt een § 6 toegevoegd, die luidt als volgt :

“86. De Maatschappij wordt belast met de uitbouw en het beheer van het Ondersteu-
nend Centrum GIS-Vlaanderen.

Meer bepaald wordt de Maatschappij belast met de taken die overeenkomstig de wet-

geving inzake het Geografisch Informatiesysteem GIS-Vlaanderen aan het Ondersteu-
nend Centrum zijn opgedragen”.

§2. Artikel 9 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt :

"Art. 9. §1. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel van de Maatschappij vast, na advies van de raad van
bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30 kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§2. De Vlaamse regering benoemt de leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaar van de Maatschappij".

§3. Met het cog op de taken waarmee de Maatschappij overeenkomstig artikel
6, § 6 wordt belast, kan er een overdracht gebeuren van personeelsleden van het Mi-
nisterie van de Vlaamse Gemeenschap of een Vlaamse Openbare Instelling naar het
Ondersteunend Centrum GIS-Vlaanderen van de Vlaamse Landmaatschappij.

Het personeelslid behoudt na zijn overdracht de administratieve en geldelijke anciénni-
teit die hij op het tijdstip van zijn overdracht verworven had.

De Vlaamse regering stelt nadere regelen vast met betrekking tot deze overdracht van
personeelsleden.”

§3. Artikel 17 van hetzelfde decreet gewijzigd bij het decreet van 12 december. ..~
1990 wordt geheven.

Hoofdstuk 10. Dienst voor Infrastructuurwerken van het Gesubsidieerd On-
derwijs

Art. 10, §1. Aan de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de

onderwijswetgeving, gewijzigd bij het decreet van S juli 1989, worden volgende wij-
zigingen aangebracht :

1° in artikel 20bis, §4 worden de woorden "de rang 13" vervangen door de woorden
"de rang A2"
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2° 1n artikel 20 ter §1 wordt het woord “"administrateur-generaal” vervangen door het
woord “leidend ambtenaar".

3¢ artikel 20ter §2 wordt vervangen door wat volgt :
“§2. De Vlaamse regering stelt na voorafgaand advies van de Raad, de regeling van
de rechtspositie van het personeel alsook de personeelsformatie van de administra-
tieve diensten van de DIGO vast. De Raad geeft zijn advies uiterlijk binnen 30.ka-
lenderdagen nadat er om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het
advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden

voorbijgegaan. De organisatie van de wervingsexamens wordt toevertrouwd aan het
Vast Wervingssecretariaat".

4° in artikel 20sexies wordt de vermelding “§1" geschrapt.

§2. Artikel 20sexies, §2 en artikel 20septies van dezelfde wet gewijzigd bij het
decreet van 5 juli 1989 worden opgeheven.

Hoofdstuk 11. Openbax;é Afvalstoffenmaatschappij voor het Vlaamse Gewest

Art. 11. In artikel 38 van het decreet van 2 juli 1981 betreffende de voorkoming en het

beheer van afvalstoffen, gewijzigd bij het decreet van 20 april 1994 worden de volgen-
de wijzigingen aangebracht:

1° In §3 worden de woorden "bepaalt hun administratief en geldelijk statuut" vervan-
gen door de woorden “stelt de regeling van hun rechtspositie vast".

2° een nieuwe §4 en een nieuwe §5 worden toegevoegd, die luiden als volgt :

“84. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechtspo-
sitie van het overige personeel vast.

§5. De vastbenoemde personeelsleden van het Ministerie van de Viaamse Gemeen-
schap of een Vlaamse openbare instelling, ter beschikking gesteld van de OVAM 1n -
het kader van het Vlaams Reglement op de Bodemsanering, worden van ambtswege
naar de OVAM overgeheveld met behoud van hun hoedanigheid. graad en administra-
tieve en geldelijke anciénniteit.

Zij behouden de hen voorheen reglementair toegekende rechien voor zover deze van
toepassing zijn bij de OVAM."
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Hoofdstuk 12. Vlaams Instituut voor het Zelfstandig Ondernemen

Art. 12, §1. In artikel 32 van het decreet van 23 januari 1991 betreffende de vorming
en de begeleiding van de zelfstandigen en de kieine en middelgrote ondernemingen
worden de tweede en derde zin vervangen door volgende zin :

“De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat erom
verzocht-werd, tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald, die niet
korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze terniijn is
gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

§2. In artikel 34 van hetzelfde decreet wordt de volgende bepaling opgehe-
ven :

L13 N 9 D T (-G Py arhtam e A1

Met uitzonaer ng van de ambtenaren ucuucxu in artikel _)y wordt het pcfSOﬁeéi door

de raad van bestuur benoemd, bevorderd en ontslagen, overeenkomstig de regelen van
het statuut van het personeel".

§3. In de artikelen 39 en 48 van hetzelfde decreet worden de woorden
“statuut" en “het administratief en geldelijk statuut" respectievelijk vervangen door de
woorden "de regeling van hun rechtspositie" en “de regeling van de rechtspositie".

§4. In artikel 48 van hetzelfde decreet wordt de volgende bepaling opgehe-
ven :
"Zolang de Vlaamse Executieve nog geen statuut van het personeel heeft vastgesteld,
blijft het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het

personeel van sommige instellingen van openbaar nut van toepassing op het personeel
van het Instituut “.

§5. Artikel 71 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Hoofdstuk 13. Dienst voor de Scheepvaart

Art. 13,.81. Aan de wet van 17 mei1 1976 tot oprichting van een Dienst voor de
Scheepvaart en van een “Office de la Navigation" worden wat de Dienst voor de
Scheepvaart betreft volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 5 worden de woorden “raad van beheer” vervangen door de woorden “de
raad van bestuur".

2° artikel 8 wordt vervangen door wat volgt :
“Art. 8, §1. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel vast na advies van de raad van bestuur. Het advies
van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er
om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald, die
niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen.Indien het advies niet binnen deze ter-
mijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.
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§2. De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend ambienaar worden benoemd
door de Viaamse regering”.

§2. Artikel 9 van dezel{de wet wordt opgeheven.

Hoofdstuk 14. Gewestelijke Ontwikkelingsmaatschappijen

Art. 14. Aan het decreet van 12 juli 1990 houdende organisatie van de Gewcstelijke
Ontwikkelingsmaatschappijen worden volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 16 wordt het woord “directeur-generaal" vervangen door het woord
“leidend ambtenaar".

2° in artikel 17, §1 worden de woorden “het geldelijk en administratief statuut” ver-
vangen door de woorden “de regeling van de rechtspositie™.

3° in hoofdstuk VI wordt een artikel 27 toegevoegd dat luidt als volgt :

“Art. 27. Een rust- of overlevingstoelage ten laste van de budgettaire kredieten van
de GOM's wordt toegekend aan het personeelslid van de GOM en zijn rechthebben-
den dat krachtens zijn personeelsstatuut de valorisatie van een buiten de GOM uit-
geoefende beroepsactiviteit heeft bekomen die niet in aanmerking kan komen voor
de vaststelling van het rust- of overlevingspensioen toegekend in toepassing van de
wet van 28 april 1958 betreffende het pensioen van het personeel van zekere orga-
nismen van openbaar nut alsmede van hun rechthebbenden.

Deze toelage is gelijk aan het verschil tussen het pensioen dat zou worden toege-
kend in toepassing van de wet van 28 april 1958, rekening gehouden met alle uitge-
oefende diensten gevaloniseerd overeenkomstig het eerste 1id en het pensioen waar-
op werkelijk aanspraak zou kunnen gemaakt worden in toepassing van de vermelde
wet.

De aldus vastgestelde toelage wordt verminderd met het deel van het rust- of over-
levingspensioen of met de ouderdoms- of overlevingsrente toegekend door één van
de regelingen van de sociale zekerheid of door de pensioenregeling der zelfstandi-

gen en overeenstemmend met de diensten in aanmerking genomen om het bedrag
van voornoemde toelage vast te stellen".

Hoofdstuk 15. Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening

Art. 15. Aan het decreet van 28 juni 1983 houdende oprichting van de instelling

Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening worden de volgende wijzigingen aan-
gebracht :

1° in artikel 13 worden de woorden “beheer" en "beheerd" respectieveljjk vervangen
door de woorden "bestuur" en "bestuurd";
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2° artikel 17 wordt vervangen door wat velgt :
“Art. 17. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel vast na advies van de raad van bestuur. Het advies
van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er-
om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald die
niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze ter-
mijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

Hoofdstuk 16. Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding

Art. 16, §1..Aan het decreet van 20 maart 1984 houdende oprichting van de Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling, gewijzigd bij de decreten van 30 mei 1985, 6 maart
1991 en 3 maart 1993 worden volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artike] 3 wordt §2 vervangen door wat volgt :

“§2. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de rechts-
positie van het personeel van de Dienst vast".

2° artikel 11 wordt vervangen door wat volgt : '
“Art. 11. De Vlaamse regering benoemt de leidend ambtenaar van de Dlenst De
leidend ambtenaar is belast met het dagelijks beheer van de Dienst.
Tevens benoemt de Vlaamse regering 3 adjunct-leidend ambtenaren”.

§2. Artike] 18 van hetzelfde decreet wordt opgeheven.

Hoofdstuk 17. N.V. Zeekanaal en Watergebonden Grondbeheer Viaanderen

Art. 17. Aan het decreet van 4 mei 1994 betreffende de naamloze vennootschap Zee-

kanaal en Watergebonden Grondbeheer Vlaanderen worden de volgende wijzingen
aangebracht :

1° aan artikel 57 wordt de volgende zin toegevoegd :
"De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er
om verzocht werd tenzij de Vlaamse regering een andere termijn heeft bepaald .
die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze
termin 1s gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijeegaan.

2° inartikel 61 wordt de laatste zin vervangen door wat volgt :
“In dit geval behouden zij hun administratieve en geldelijke anciénniteit en de hen

voorheen reglementair toegekende rechten in zoverre deze van toepassing zijn in
de dienst waar ze intreden".
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Hoofdstuk 18. Vlaams Instituut voor de Bevordering van het Wetenschappe-
lijk-Technologisch Onderzock in de Industric

Art. 18. Artikel 20 van het decreet van 23 januari 1991 betre{fende de oprichting van
een Vlaams Instituut voor de Bevordering van het Wetenschappelijk-Technologisch
Onderzoek in de Industrie wordt vervangen door wat volgt :

“Art. 20. De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het statutair personeel van het . W.T. vast na advies van de raad van
bestuur. Het advies van de raad van bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30 kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de Viaamse regering een andere termijn
heeft bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalenderdagen.

Indien het advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste wor-
den voorbijgegaan.”

Hoofdstuk 19. Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen

Art. 19. Een rust- of overlevingstoelage ten laste van de budgettaire kredieten van de
SERV wordt toegekend aan het personeelslid dat buiten de Raad beroepsactiviteiten
heeft uitgeoefend die niet in aanmerking kunnen komen voor de vaststelling van het
rust- of overlevingspensioen toegekend in toepassing van de wet van 28 aprl 1958 of
zijn rechthebbenden.

Deze toelage is gelijk aan het verschil tussen het pensioen dat zou worden toegekend in
toepassing van de wet van 28 april 1958, rekening gehouden met alle uitgeoefende
diensten, en het pensioen waarop werkelijk aanspraak zou kunnen gemaakt worden in
toepassing van de vermelde wet. De aldus vastgestelde toelage wordt verminderd met
het deel van het rust- of overlevingspensioen of met de ouderdoms- of overlevingsrente
toegekend door é€n van de regelingen van de sociale zekerheid of door de pensioenre-
geling der zelfstandigen en overeenstemmend met de diensten in aanmerking genomen
om het bedrag van voomoemde toelage vast te stellen.

Hoofdstuk 20. Opheffingsbepalingen

Art. 20. Worden opgeheven wat betreft de aanwerving van het personeel van de open-
bare instellingen, die ressorteren onder de Vlaamse Gemeenschap en/of het Vlaamse - -
Gewest :

— artikel 12 van de wetten van 3 augustus 1919 en 27 me1 1947 1ot verzekering van de
wederopneming der gemobiliseerde Belgen in hun bediening en tot tockenning aan
de oorlogsinvaliden, oudstrijders, leden van de weerstand, politicke gevangenen,
oorlogsweduwen en -wezen, gedeporteerden, arbeidsweigeraars en andere slachtof-
fers van de oorlogen 1914-1918 en 1940-1945 van een prioriteitsrecht voor de toe-
gang tot de openbare betrekkingen, gecoordineerd bij het besluit van de Regent van
19 juni 1947, gewijzigd bij de wetten van 20 december 1957, 1 december 1969, 12
december 1983 en 22 december 1989, het koninklijk besluit nr. 103 van 20 oktober
1982 en de koninklijke besluiten van 27 juni 1962 en 12 april 1965 :
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i2
— de artikelen 3, 4 en 7 van het koninklijk bestuit nr. 4 van 28 januari 1953 waarbij
verschillende in oorlogstijd geldende wetsbepalingen op de leden van het expeditie-

korps van Korea, van toepassing worden verklaard ;

— artikel 6 van de wetten betreffende het personeel in Afrika gecoodrdineerd op 21 mei
1964, gewijzigd bij de wetten van 2 april 1965 en 22 juli 1969 en het koninklijk
besluit nr. 103 van 20 oktober 1982 ; '

— de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwerving in openbare dienst wordt verge-
makkelijkt van personen die bij de technische co6peratie met de ontwikkelingsian-
den diensten hebben gepresteerd, gewijzigd bij de wet van 22 augustus 1975 ;

— het koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1967 ter bevordering van een gemakkelijker
werving of in dienstneming, in overheidsdienst, van personen ontslagen wegens ge-
hele of gedeeltelijke sluiting van steenkolenmijnen, gewijzigd bij de wetten van 4
juni 1970 en 22 juh 1993 en het koninklijk besluit van 28 juli 1969 ;

— artikel 33 van de wet van 13 juli 1976 betreffende de getalsterkte van officieren en
de statuten van het personeel van de krijgsmacht.

Art. 21. In artikel 66 van het decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk
beleid wordt het tweede lid opgeheven.

Hoofdstuk 21. Slotbepalingen

Art. 22. Dit decreet treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Staatsblad
wordt bekendgemaakt met uitzondering van :

1) de artikelen 3, §§1 en 2 ; 4, §§3 en 4 ; 5, 2° wat betreft het daarin bedoeld artikel 11,
§2,6,82;7,4°;12,8§2; 13, §1, 2° met uitzondering van wat niveau A betreft ; 16,
§2, 20 en 21 die uitwerking hebben met ingang van 1 januari 1995 ;

2) de artikelen 2,3° ;4,881 en2;7,.2°; 10, §1. 1°: 13, §1, 2° wat niveau A betreft en
§2; 14, 1°: 16, §1,2%en 17, 2° die uitwerking hebben met ingang van 1 juni 1995 ;.



[ Stuk 972 (1997-1998) ~ Nr.1 |

3) artikel 14, 3° en artikel 19 die uitwerking hebben met ingang van 1 oktober 1980.

Brussel,

De minister-president van de Vlaamse regering en
de Vlaamse minister van Buitenlands Beleid, Europese
Aangelegenheden, Wetenschap en Technologie,

Luc VAN DEN BRANDE

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,

Luc VAN DEN BOSSCHE

De Vlaamse minister van Leefmilieu en Tewerkstelling,

Theo KELCHTERMANS
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De Vlaamse minister van Financién,
Begroting en Gezondheidsbeleid,

Wivina DEMEESTER-DE MEYER

De Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden,
Stedelijk Beleid en Huisvesting,

Leo PEETERS

De Vlaamse minister van Openbare Werken,
Vervoer en Ruimtelijke Ordening,

Eddy BALDEWIINS

De Viaamse minister van Cultuur,
Gezin en Welzijn.

Luc MARTENS
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De Viaamse minister van Economie.
KMO, Landbouw en Media,

Eric VAN ROMPUY
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ADVIES VAN 8 SEPTEMBER 1997 VAN DE RAAD VAN STATE
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L. 26.828/1/V

KONINKRIJK BELGIE

' ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE

De RAAD VAN STATE, afdeling wetgeving, eerste
vakantiekamer, op 4 augustus 1997 door de Vlaamse minister
van Onderwijs en Ambtenarenzaken verzocht hem van advies te
dienen over een voorontwerp van decreet "tot wijziging en
opheffing van sommige bepalingen van decreten en wetten
betreffende sommige Vlaamse openbare instellingen en tot
opheffing van wettelijke bepalingen inzake prioritaire
aanwerving bij de Vliaamse openbare instellingen", heeft op
8 september 1997 het volgende advies gegeven :
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STREKKING VAN HET ONTWERP

Het voor advies voorgelegde ontwerp van decreet
bevat voor het grootste deel bepalingen die ertoe strekken
de decretale of wettelijke organieke regels van openbare
instellingen die afhangen van de Vlaamse Gemeenschap of van
het Vlaamse Gewest,'te uniformiseren, te actualiseren en ze
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die instellingen vastgestelde rechtspositieregelingen.

Daarnaast bevat het ontwerp enkele bepalingen met
betrekking tot de overdracht van personeel van het.
ministerie van de Vlaamse Gemeenschap en andere openbare
instellingen naar de Vlaamse Landmaatschappij en naar de
Openbare Afvalstoffenmaatschappij voor het Vlaamse Gewest
(OVAM) .

In verband met de Vlaamse Landmaatschappij wordt
de decretale opdracht aangevuld.

Ten slotte bevat het ontwerp bepalingen m.b.t. de
pensioentoelagen die worden toegekend aan sommige per-
soneelsleden van de gewestelijke ontwikkelingsmaatschappijen

en de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen (SERV).

AbVIESBEVOEGDHEID VAN DE RAAD VAN STATE

Op 4 juni 1996 heeft de Raad van State advies
L. 25.165/8 gegeven over een eerste versie van het ontwerp.
Dit advies werd gegeven onder voorbehoud van raadpleging,
overeenkomstig de decretale bepalingen terzake, van de
Vlaamse Onderwijsraad en de SERV.
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Die raadplegingen hebben inmiddels plaatsgevonden.
Ingaande op een suggestie van de VLOR is een paragraaf 5 aan
artikel 4 van het ontwerp toegevoegd. Daarenboven is aan
‘artikel 17 een 2° toegevoegd.

De adviesbevoegdheid van de Raad van State is
uitgeput, in zoverre het ontwerp bepalingen bevat die reeds
voorkwamen in de versie waarop advies L. 25.165/8 betrekking
heeft, of die ten gevolge van dat advies in de thans
voorliggende tekst zijn ingevoegd.

Het huidige advies beperkt zich dan ook tot een
onderzoek van de artikelen 4, § 5, en 17, 2°. Het 2zijn
overigens ook enkel die bepalingen waarover het advies van
de Raad van State gevraagd wordt.

ONDERZOEK VAN DE TEKST

Artikel 4, § 5

1. Deze bepaling houdt een overgangsbepaling in ten
gunste van bepaalde personeelsleden van de VLOR die op
1 januari 1994 in dienst waren met een arbeidsovereenkomst
van onbepaalde duur. De VLOk kan de bedoelde personeels-
leden "voor secretariaatswerk bij arbeidsovereenkomst
blijvend (sic) tewerkstellen".

Op grond van artikel 9 van de bijzondere wet van
8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen zijn de
gemeenschappen en de gewesten bevoegd om het statuut te
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regelen van het personeel §an de instellingen van openbaar

nut die van hen afhangen. Naar luid van artikel 87, § 4,

van de bijzondere wet zijn zij daarbij evenwel verplicht
zich te voegen naar de bij in Ministerraad overlegd konink-

lijk besluit vastgestelde "algemene principes" van het

administratief en geldelijk statuut van het rijkspersoneel,

welke van rechtswege van toepassing zijn op o.m. het

personeel van de publiekrechtelijke rechtspersonen die

afhangen van de gemeenschappen en de gewesten.

De bedoelde algemene principes zijn "van rechts-
wege" van toepassing op het personeel van de bedoelde
publiekrechtelijke rechtspersonen. Zij zijn dus van
rechtswege van toepassing op het personeel van de VLOR (1),
en bevatten aldus regels die de bevoegdheid terzake van de
decreetgever beperken (2).

De "algemene principes" zijn thans vastgesteld bij
het koninklijk besluit van 26 september 1994, A.P.K.B.
genoemd. Naar luid van artikel 2 van het A.P.K.B., gelezen
in samenhang met artikel 1, § 2, ervan, moeten de per-
soneelsleden zich in beginsel in een statutaire toestand
bevinden, en mogen personen slechts in uitzonderlijke
gevallen bij arbeidsovereenkomst in dienst genomen worden,
o.m. om "bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen,
waarvan de lijst wordt vooraf bepaald door elke uitvoerende

macht".

(1) Zie in dezelfde zin, i.v.m. het personeel van de BRITN,
het arrest van het Arbitragehof wvan 14 juli 1997,
nr. 39/97, overw. B.4.4.2.

(2) Zelfde arrest, overw. B.4.3.
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In verband met die bepalingen heeft het Arbitrage-
hof geoordeeld dat het de overheid toekomt die bevoegd is
tot het vaststellen van de formatie en de rechtspositie'van
het personeel om, bij het organiseren van de dienst die zij
kan oprichten, de functies aan te wijzen die specifieke
opdrachten inhouden en waarvoor, in afwijking van de
algemene regel van statutaire toestand, personen in contrac-
tueel verband aangeworven kunnen worden. Bij de uitoefening
van die bevoegdheid vermag die overheid evenwel het begrip
"specifieke opdracht" niet te miskennen (1).

Te dezen wordt niet aangetoond dat de opdracht van
de betrokken personeelsleden (secretariaatswerk) dermate
"specifiek" is, dat zij voor een tewerkstelling bij arbeids-
overeenkomst in aanmerking komen, zij het dan nog als over-
gangsmaatregel (2).

De Raad van State kan begrip opbrengen voor de
"redenen van continuiteit en efficiéntie" die, volgens de
memorie van toelichting, een verdere tewerkstelling van de
betrokken personeelsleden wettigen. Om in overeenstemming
te zijn het het A.P.K.B., dient dan echter een oplossing
uitgewerkt te worden die strookt met het beginsel van het
statutaire dienstverband.

(1) 2elfde arrest, overw. B.8.3.

(2) Artikel 160, § 2, derde 1lid, van het decreet van
31 juli 1990 betreffende het onderwijs-II bepaalt dat
de VLOR "binnen zijn dotatie personeelsleden voor
secretariaatswerk bij overeenkomst (kan) tewerk-
stellen". Die bepaling wordt echter opgeheven bij
artikel 4, § 4, van het ontworpen decreet, hetgeen de
VLOR er precies toe aangezet heeft om te vragen dat
voor de betrokken personeelsleden in ecen overgangs-
maatregel voorzien zou worden.
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De thans ontworpen bepaling is, onder voorbehoud
van een nadere precisering van de "specificiteit" van de
opdrachten van de bedoelde medewerkers van het secretariaat .
van de VLOR, met die beginselen niet in overeenstemming.

2. Subsidiair meent de Raad van State te moeten
opmerken dat de opdracht die bij het ontwofpen
artikel 169bis, tweede volzin, aan de leidend ambtenaar
wordt gegeven, op grond van het bepaalde in de eerste volzin
geen uitoefening van enige discretionaire bevoegdheid kan
inhouden. De leidend ambtenaar dient zich ertoe te beperken
de lijst vast te stellen van de personeelsleden die voldoen
aan de voorwaarden om in aanmerking te komen voor het

voordeel van de overgangsmaatregel.

De tekst van de tweede volzin zou duidelijkheids-
halve best in die zin aangepast worden. ’

Artikel 17, 2°

Bijvdeze bepaling zijn geen opmerkingen te maken.
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De kamer was samengesteld uit

Mevrouw M.-R. BRACKE, kamervoorzitter,
de Heren M. VAN DAMME, staatsraden,
: P. LEMMENS,
G. SCHRANS, assessoren van de
E. WYMEERSCH, afdeling wetgeving,
Mevrouw F. LIEVENS, griffier.
Het verslag werd uitgebracht door de H.

G. VAN HAEGENDOREN, auditeur. De nota van het Codrdinatiebureau
werd opgesteld door de H. J. DRIJKONINGEN, referendaris, en toe-
gelicht door de H. C. ADAMS, adjunct-referendaris.

DE GRIFFIER, DE VOORZITTER,

F. LIEVENS M.-R. BRACKE
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ONTWERP VAN DECREET

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Buiten-
lands Beleid, Europese Aangelegenheden, Weten-
schap en Technologie, de Vlaamse minister van
Onderwijs en Ambtenarenzaken, de Vlaamse
minister van Leefmilieu en Tewerkstelling, de
Vlaamse minister van Financién, Begroting en
Gezondheidsbeleid, de Vlaamse minister van Bin-
nenlandse Aangelegenheden, Stedelijk Beleid en
Huisvesting, de Vlaamse minister van Openbare
Werken, Vervoer en Ruimtelijke Ordening, de
Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn en
de Vlaamse minister van Economie, KMO, Land-
bouw en Media ;

Na beraadslaging,

BESLUIT:

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtena-
renzaken is ermee belast, in naam van de Vlaamse
regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp
van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

HOOFDSTUK I

Inleidende bepaling

Artikel 1

Dit decreet regelt gemeenschapsaangelegenheden
en gewestaangelegenheden.

HOOFDSTUK II

Vlaams Fonds voor de Sociale Integratie
van Personen met een Handicap

Artikel 2

§ 1. Aan het decreet van 27 juni 1990 houdende
oprichting van een Vlaams Fonds voor de Sociale
Integratie van Personen met een Handicap, gewij-
zigd bij de decreten van 25 juni 1992, 22 december

1993, 23 februari 1994 en 21 december 1994, wor-
den volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 15, laatste lid, wordt de zinsnede "die
hun graad en statuut vaststelt" vervangen door
de volgende zinsnede "die hun graad en de
regeling van hun rechtspositie en de niet in dit
decreet bepaalde bevoegdheden vaststelt" ;

2° in artikel 18 wordt het woord "statuut" vervan-
gen door de woorden "de regeling van de
rechtspositie".

§ 2. Artikel 19, eerste lid, van hetzelfde decreet
wordt opgeheven.

§ 3. Artikel 78 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

HOOFDSTUK III

Vlaamse Onderwijsraad

Artikel 3

§ 1. In artikel 153,1°, e), van het decreet van 31 juli
1990 betreffende het Onderwijs II wordt de ver-
melding "niveau 1" vervangen door de vermelding
"niveau A".

§ 2. In artikel 153, 1°, f), van hetzelfde decreet en in
artikel 153bis van hetzelfde decreet, ingevoegd bij
het decreet van 17 juli 1991, worden de vermeldin-
gen "algemeen secretaris" en "adjunct-algemeen
secretaris” vervangen door de vermeldingen "lei-
dend ambtenaar" en "adjunct-leidend ambtenaar
van het permanent secretariaat".

§ 3. In artikel 160, § 1, van hetzelfde decreet, gewij-
zigd bij het decreet van 17 juli 1991, en in artikel
160, § 3, van hetzelfde decreet worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° § 1,1id 1 tot en met 5 wordt vervangen door wat
volgt :

"§ 1. De Onderwijsraad beschikt over een per-
manent secretariaat dat onder het gezag van de
algemene raad wordt geleid door een leidend
ambtenaar bijgestaan door een adjunct-leidend
ambtenaar. Dit secretariaat heeft als opdracht
de nodige documentatie te verzamelen en de
studies voor te bereiden nodig voor de werk-
zaamheden van de Vlaamse Onderwijsraad.



De personeelsformatie en de regeling van de
rechtspositie van het personeel van het perma-
nent secretariaat worden vastgesteld door de
Vlaamse regering na advies van de algemene
raad. De algemene raad geeft zijn advies uiter-
lijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om ver-
zocht werd, tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald die niet korter
mag zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het
advies niet binnen deze termijn is gegeven, mag
aan het adviesvereiste worden voorbijgegaan.

De algemene raad bedoeld in artikel 153, 1°,
benoemt de leidend ambtenaar, de adjunct-lei-
dend ambtenaar en de ambtenaren van rang
A2.

De Vlaamse regering neemt de passende maat-
regelen opdat de Onderwijsraad voor deze per-
soneelsleden deel kan nemen aan de pensioen-
regeling ingesteld bij de wet van 28 april 1958
betreffende het pensioen van het personeel van
zekere organismen van openbaar nut alsmede
van hun rechthebbenden.” ;

2° in het vijfde lid van artikel 160, § 3, wordt de
vermelding "algemene raad" vervangen door de
vermelding "permanent secretariaat” ;

3° het laatste lid van artikel 160, § 3, wordt vervan-
gen door wat volgt :

"De regeling betreffende hun jaarlijkse vakan-
tie en feestdagen is dezelfde als deze van de
ambtenaren van het permanent secretariaat.”.

§ 4. Artikel 160, § 2, laatste lid, ingevoegd bij het
decreet van 9 april 1992, wordt opgeheven.

§ 5. Onder titel IX, hoofdstuk II. Overgangs- en
wijzigingsbepalingen, van hetzelfde decreet wordt
een artikel 169bis toegevoegd, dat luidt als volgt :

" Artikel 169bis

De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen zijn dotatie
de personeelsleden voor secretariaatswerk bij
arbeidsovereenkomst blijvend tewerkstellen voor
zover deze in dienst waren op 1 januari 1994 met
een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur en
functioneel niet in een vervangingsopdracht. De
leidend ambtenaar bepaalt welke personeelsleden
aan deze voorwaarden voldoen.".
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HOOFDSTUK IV

Kind en Gezin

Artikel 4

Aan het decreet van 29 mei 1984 houdende oprich-
ting van de instelling Kind en Gezin, gewijzigd bij
het decreet van 23 februari 1994, worden de vol-
gende wijzigingen aangebracht :

1° in het opschrift van afdeling I "Raad van beheer
en bureau" en in artikelen 8 tot en met 20 wor-
den de woorden "raad van beheer" vervangen
door de woorden "raad van bestuur" ;

2¢ artikel 11 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 11

§ 1. De Vlaamse regering stelt de personeelsforma-
tie en de regeling van de rechtspositie van het per-
soneel van de instelling vast, na advies van de raad
van bestuur. De raad van bestuur geeft zijn advies
uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om ver-
zocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan
15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste
worden voorbijgegaan.

§ 2. De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaar worden benoemd door de Vlaamse
regering." ;

3° artikel 12, tweede lid, wordt vervangen door wat
volgt :

"De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaar van de instelling wonen met advise-

rende stem de vergaderingen van het bureau
bij.".

HOOFDSTUK V

OPZ-Geel en Rekem

Artikel 5

§ 1. Artikel 24 van het decreet van 12 december
1990 betreffende het bestuurlijk beleid wordt ver-
vangen door wat volgt :
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"Artikel 24

De regeling van de rechtspositie van het personeel
en de personeelsformatie van elke instelling wor-
den vastgesteld door de Vlaamse regering, op
advies van de raad van bestuur en onverminderd
de bevoegdheden van de medische raad. Het
advies van de raad van bestuur wordt gegeven
uiterlijk binnen dertig kalenderdagen nadat er om
verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald die niet korter mag
zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het
adviesvereiste worden voorbijgegaan.".

§ 2. Artikel 27 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

HOOFDSTUK VI

Commissariaat-generaal voor de Bevordering
van de Lichamelijke Ontwikkeling, de Sport
en de Openluchtrecreatie

Artikel 6

Aan hoofdstuk 6 van het decreet van 12 december
1990 betreffende het bestuurlijk beleid worden de
volgende wijzigingen aangebracht :

1° artikel 44, § 1, wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 44

§ 1. De Vlaamse regering benoemt de leidend amb-
tenaar en de adjunct-leidend ambtenaar en bepaalt
de regeling van hun rechtspositie na advies van de
raad van bestuur. De raad van bestuur geeft zijn
advies uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er
om verzocht werd, tenzij de Vlaamse regering een
andere termijn heeft bepaald die niet korter mag
zijn dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het
adviesvereiste worden voorbijgegaan." ;

2° in artikel 44, § 2, worden de woorden "commis-
saris-generaal" en "adjunct-commissaris-gene-
raal" respectievelijk vervangen door de woor-
den "de leidend ambtenaar" en "de adjunct-lei-
dend ambtenaar" ;

3° artikel 45 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 45

De regeling van de rechtspositie van het overige
personeel en de personeelsformatie worden vastge-
steld door de Vlaamse regering na advies van de
raad van bestuur. Het advies van de raad van
bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen dertig
kalenderdagen nadat er om verzocht werd, tenzij
de Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald, die niet korter mag zijn dan 15 kalender-
dagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is
gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voor-
bijgegaan.” ;

4° artikel 48 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 48
Met uitzondering van de ambtenaren bedoeld in

artikel 44, § 1, benoemt en bevordert de raad van
bestuur de personeelsleden van niveau A.".

HOOFDSTUK VII

Vlaamse Milieumaatschappij

Artikel 7
In artikel 32ter van de wet van 26 maart 1971 op de
bescherming van de oppervlaktewateren tegen ver-
ontreiniging, ingevoegd bij het decreet van 12
december 1990, worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

1° in § 3 worden de woorden "en bepaalt hun
administratief en geldelijk statuut” geschrapt ;

2° § 4 wordt vervangen door wat volgt :
"§ 4. De Vlaamse regering stelt de regeling van

de rechtspositie van het personeel en de perso-
neelsformatie van de maatschappij vast.".

HOOFDSTUK VIII

Vlaamse Landmaatschappij

Artikel 8

§ 1. Aan artikel 6 van het decreet van 21 december
1988 houdende oprichting van de Vlaamse Land-



maatschappij, gewijzigd bij de decreten van 12
december 1990 en 23 januari 1991, wordt een § 6
toegevoegd, die luidt als volgt :

"§ 6. De Maatschappij wordt belast met de uitbouw
en het beheer van het Ondersteunend Centrum
GIS-Vlaanderen.

Meer bepaald wordt de Maatschappij belast met de
taken die overeenkomstig de wetgeving inzake het
Geografisch Informatiesysteem GIS-Vlaanderen
aan het Ondersteunend Centrum zijn opgedra-

gen.".

§ 2. Artikel 9 van hetzelfde decreet wordt vervan-
gen door wat volgt :

"Artikel 9

§ 1. De Vlaamse regering stelt de personeelsforma-
tie en de regeling van de rechtspositie van het per-
soneel van de Maatschappij vast, na advies van de
raad van bestuur. Het advies van de raad van
bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30 kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de
Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalender-
dagen. Indien het advies niet binnen deze termijn is
gegeven, mag aan het adviesvereiste worden voor-
bijgegaan.

§ 2. De Vlaamse regering benoemt de leidend amb-
tenaar en de adjunct-leidend ambtenaar van de
Maatschappij.

§ 3. Met het oog op de taken waarmee de Maat-
schappij overeenkomstig artikel 6, § 6 wordt belast,
kan er een overdracht gebeuren van personeelsle-
den van het ministerie van de Vlaamse Gemeen-
schap of een Vlaamse openbare instelling naar het
Ondersteunend Centrum GIS-Vlaanderen van de
Vlaamse Landmaatschappij.

Het personeelslid behoudt na zijn overdracht de
administratieve en geldelijke anciénniteit die hij op
het tijdstip van zijn overdracht verworven had.

De Vlaamse regering stelt nadere regelen vast met
betrekking tot deze overdracht van personeelsle-
den.".

§ 3. Artikel 17 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij
het decreet van 12 december 1990, wordt opgehe-
ven.
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HOOFDSTUK IX

Dienst voor Infrastructuurwerken van
het Gesubsidieerd Onderwijs

Artikel 9

§ 1. Aan de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van
sommige bepalingen van de onderwijswetgeving,
gewijzigd bij het decreet van 5 juli 1989, worden
volgende wijzigingen aangebracht :

1° in artikel 20bis, § 4, worden de woorden "de
rang 13" vervangen door de woorden "de rang
A2";

2° in artikel 20ter, § 1, wordt het woord "admini-
strateur-generaal" vervangen door het woord
"leidend ambtenaar" ;

3¢ artikel 20ter, § 2, wordt vervangen door wat
volgt :

"§ 2. De Vlaamse regering stelt na voorafgaand
advies van de Raad, de regeling van de rechts-
positie van het personeel alsook de personeels-
formatie van de administratieve diensten van de
DIGO vast. De Raad geeft zijn advies uiterlijk
binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht
werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn
dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het
adviesvereiste worden voorbijgegaan. De orga-
nisatie van de wervingsexamens wordt toever-
trouwd aan het Vast Wervingssecretariaat." ;

4° in artikel 20sexies wordt de vermelding "§ 1""
geschrapt.

§ 2. Artikel 20sexies, § 2, en artikel 20septies van

dezelfde wet, gewijzigd bij het decreet van 5 juli
1989, worden opgeheven.

HOOFDSTUK X

Openbare Afvalstoffenmaatschappij
voor het Vlaamse Gewest

Artikel 10

In artikel 38 van het decreet van 2 juli 1981
betreffende de voorkoming en het beheer van
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afvalstoffen, gewijzigd bij het decreet van 20 april
1994, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in § 3 worden de woorden "bepaalt hun admini-
stratief en geldelijk statuut" vervangen door de
woorden "stelt de regeling van hun rechtsposi-
tie vast" ;

2° een nieuwe § 4 en een nieuwe § 5 worden toege-
voegd, die luiden als volgt :

"§ 4. De Vlaamse regering stelt de personeels-
formatie en de regeling van de rechtspositie van
het overige personeel vast.

§ 5. De vastbenoemde personeelsleden van het
ministerie van de Vlaamse Gemeenschap of een
Vlaamse openbare instelling, ter beschikking
gesteld van de OVAM in het kader van het
Vlaams Reglement op de Bodemsanering, wor-
den van ambtswege naar de OVAM overgehe-
veld met behoud van hun hoedanigheid, graad
en administratieve en geldelijke anci€nniteit.

Zij behouden de hun voorheen reglementair
toegekende rechten voorzover deze van toepas-
sing zijn bij de OVAM.".

HOOFDSTUK XI

Vlaams Instituut voor het Zelfstandig
Ondernemen

Artikel 11

§ 1. In artikel 32 van het decreet van 23 januari
1991 betreffende de vorming en de begeleiding van
de zelfstandigen en de kleine en middelgrote
ondernemingen worden de tweede en derde zin
vervangen door de volgende zin :

"De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk bin-
nen 30 kalenderdagen nadat erom verzocht werd,
tenzij de Vlaamse regering een andere termijn
heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan 15
kalenderdagen. Indien het advies niet binnen deze
termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste wor-
den voorbijgegaan.".

§ 2. In artikel 34 van hetzelfde decreet wordt de
volgende bepaling opgeheven :

"Met uitzondering van de ambtenaren bedoeld in
artikel 39, wordt het personeel door de raad van

bestuur benoemd, bevorderd en ontslagen, over-
eenkomstig de regelen van het statuut van het per-
soneel.".

§ 3. In artikelen 39 en 48 van hetzelfde decreet
worden de woorden "statuut" en "het administra-
tief en geldelijk statuut” respectievelijk vervangen
door de woorden "de regeling van hun rechtsposi-
tie" en "de regeling van de rechtspositie".

§ 4. In artikel 48 van hetzelfde decreet wordt de
volgende bepaling opgeheven :

"Zolang de Vlaamse Executieve nog geen statuut
van het personeel heeft vastgesteld, blijft het
koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling
van het statuut van het personeel van sommige
instellingen van openbaar nut van toepassing op
het personeel van het Instituut.".

§ 5. Artikel 71 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

HOOFDSTUK XII

Dienst voor de Scheepvaart

Artikel 12

§ 1. Aan de wet van 17 mei 1976 tot oprichting van
een Dienst voor de Scheepvaart en van een "Office
de la Navigation" worden, wat de Dienst voor de
Scheepvaart betreft, volgende wijzigingen aange-
bracht :

1° in artikel 5 worden de woorden "raad van
beheer" vervangen door de woorden "de raad
van bestuur" ;

2¢ artikel 8 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 8

§ 1. De Vlaamse regering stelt de personeelsforma-
tie en de regeling van de rechtspositie van het per-
soneel vast na advies van de raad van bestuur. Het
advies van de raad van bestuur wordt gegeven
uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat er om ver-
zocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald, die niet korter mag zijn dan
15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste
worden voorbijgegaan.



§ 2. De leidend ambtenaar en de adjunct-leidend
ambtenaar worden benoemd door de Vlaamse
regering.".

§ 2. Artikel 9 van dezelfde wet wordt opgeheven.

HOOFDSTUK XIII

Gewestelijke Ontwikkelingsmaatschappijen

Artikel 13

Aan het decreet van 12 juli 1990 houdende organi-
satie van de Gewestelijke Ontwikkelingsmaat-
schappijen worden volgende wijzigingen aange-
bracht :

1° in artikel 16 wordt het woord "directeur-gene-
raal" vervangen door het woord "leidend amb-
tenaar" ;

2° in artikel 17, § 1, worden de woorden "het gel-
delijk en administratief statuut" vervangen door
de woorden "de regeling van de rechtspositie" ;

3° in hoofdstuk VI wordt een artikel 27 toege-
voegd, dat luidt als volgt :

"Artikel 27

Een rust- of overlevingstoelage ten laste van de
budgettaire kredieten van de GOM's wordt toege-
kend aan het personeelslid van de GOM en zijn
rechthebbenden, dat krachtens zijn personeelssta-
tuut de valorisatie van een buiten de GOM uitge-
oefende beroepsactiviteit heeft bekomen, die niet
in aanmerking kan komen voor de vaststelling van
het rust- of overlevingspensioen toegekend in toe-
passing van de wet van 28 april 1958 betreffende
het pensioen van het personeel van zekere organis-
men van openbaar nut alsmede van hun rechtheb-
benden.

Deze toelage is gelijk aan het verschil tussen het
pensioen dat zou worden toegekend in toepassing
van de wet van 28 april 1958, rekening gehouden
met alle uitgeoefende diensten gevaloriseerd over-
eenkomstig het eerste lid, en het pensioen waarop
werkelijk aanspraak zou kunnen gemaakt worden
in toepassing van de vermelde wet.

De aldus vastgestelde toelage wordt verminderd
met het deel van het rust- of overlevingspensioen
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of met de ouderdoms- of overlevingsrente toege-
kend door één van de regelingen van de sociale
zekerheid of door de pensioenregeling der zelf-
standigen en overeenstemmend met de diensten in
aanmerking genomen om het bedrag van voor-
noemde toelage vast te stellen.".

HOOFDSTUK XIV

Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening

Artikel 14

Aan het decreet van 28 juni 1983 houdende oprich-
ting van de instelling Vlaamse Maatschappij voor
Watervoorziening worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

1° in artikel 13 worden de woorden "beheer" en
"beheerd" respectievelijk vervangen door de
woorden "bestuur" en "bestuurd" ;

2¢ artikel 17 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 17

De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie
en de regeling van de rechtspositie van het perso-
neel vast na advies van de raad van bestuur. Het
advies van de raad van bestuur wordt gegeven
uiterlijk binnen 30 kalenderdagen nadat erom ver-
zocht werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn dan
15 kalenderdagen. Indien het advies niet binnen
deze termijn is gegeven, mag aan het adviesvereiste
worden voorbijgegaan.”.

HOOFDSTUK XV

Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling
en Beroepsopleiding

Artikel 15

§ 1. Aan het decreet van 20 maart 1984 houdende
oprichting van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbe-
middeling, gewijzigd bij de decreten van 30 mei
1985, 6 maart 1991 en 3 maart 1993, worden vol-
gende wijzigingen aangebracht :

1° artikel 3, § 2, wordt vervangen door wat volgt :
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"§ 2. De Vlaamse regering stelt de personeels-
formatie en de regeling van de rechtspositie van
het personeel van de Dienst vast." ;

2¢ artikel 11 wordt vervangen door wat volgt :

"Artikel 11

De Vlaamse regering benoemt de leidend ambte-
naar van de Dienst. De leidend ambtenaar is belast
met het dagelijks beheer van de Dienst.

Tevens benoemt de Vlaamse regering 3 adjunct-lei-
dend ambtenaren.".

§ 2. Artikel 18 van hetzelfde decreet wordt opgehe-
ven.

HOOFDSTUK XVI

NV Zeekanaal en Watergebonden
Grondbeheer Vlaanderen

Artikel 16

Aan het decreet van 4 mei 1994 betreffende de
naamloze vennootschap Zeekanaal en Waterge-
bonden Grondbeheer Vlaanderen worden de vol-
gende wijzingen aangebracht :

1° aan artikel 57 wordt de volgende zin toege-
voegd :

"De raad van bestuur geeft zijn advies uiterlijk
binnen 30 kalenderdagen nadat er om verzocht
werd, tenzij de Vlaamse regering een andere
termijn heeft bepaald die niet korter mag zijn
dan 15 kalenderdagen. Indien het advies niet
binnen deze termijn is gegeven, mag aan het
adviesvereiste worden voorbijgegaan." ;

2° in artikel 61 wordt de laatste zin vervangen
door wat volgt :

"In dit geval behouden zij hun administratieve
en geldelijke anciénniteit en de hun voorheen
reglementair toegekende rechten in zoverre
deze van toepassing zijn in de dienst waar ze
intreden.".

HOOFDSTUK XVII

Vlaams Instituut voor de Bevordering van
het Wetenschappelijk-Technologisch Onderzoek
in de Industrie

Artikel 17

Artikel 20 van het decreet van 23 januari 1991
betreffende de oprichting van een Vlaams Instituut
voor de Bevordering van het Wetenschappelijk-
Technologisch Onderzoek in de Industrie wordt
vervangen door wat volgt :

"Artikel 20

De Vlaamse regering stelt de personeelsformatie
en de regeling van de rechtspositie van het statu-
tair personeel van het . W.T. vast na advies van de
raad van bestuur. Het advies van de raad van
bestuur wordt gegeven uiterlijk binnen 30 kalen-
derdagen nadat er om verzocht werd, tenzij de
Vlaamse regering een andere termijn heeft
bepaald die niet korter mag zijn dan 15 kalender-
dagen.

Indien het advies niet binnen deze termijn is gege-
ven, mag aan het adviesvereiste worden voorbijge-
gaan.".

HOOFDSTUK XVIII

Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen

Artikel 18

Een rust- of overlevingstoelage ten laste van de
budgettaire kredieten van de SERV wordt toege-
kend aan het personeelslid dat buiten de Raad
beroepsactiviteiten heeft uitgeoefend die niet in
aanmerking kunnen komen voor de vaststelling
van het rust- of overlevingspensioen toegekend in
toepassing van de wet van 28 april 1958 of zijn
rechthebbenden.

Deze toelage is gelijk aan het verschil tussen het
pensioen dat zou worden toegekend in toepassing
van de wet van 28 april 1958, rekening gehouden
met alle uitgeoefende diensten, en het pensioen
waarop werkelijk aanspraak zou kunnen gemaakt
worden in toepassing van de vermelde wet. De
aldus vastgestelde toelage wordt verminderd met



het deel van het rust- of overlevingspensioen of
met de ouderdoms- of overlevingsrente toegekend
door één van de regelingen van de sociale zeker-
heid of door de pensioenregeling der zelfstandigen
en overeenstemmend met de diensten in aanmer-
king genomen om het bedrag van voornoemde toe-
lage vast te stellen.

HOOFDSTUK XIX

Opheffingsbepalingen

Artikel 19

Worden opgeheven wat betreft de aanwerving van
het personeel van de openbare instellingen, die res-
sorteren onder de Vlaamse Gemeenschap en/of het
Vlaamse Gewest :

—artikel 12 van de wetten van 3 augustus 1919 en
27 mei 1947 tot verzekering van de wederopne-
ming der gemobiliseerde Belgen in hun bediening
en tot toekenning aan de oorlogsinvaliden, oud-
strijders, leden van de weerstand, politieke gevan-
genen, oorlogsweduwen en -wezen, gedeporteer-
den, arbeidsweigeraars en andere slachtoffers van
de oorlogen 1914-1918 en 1940-1945 van een prio-
riteitsrecht voor de toegang tot de openbare
betrekkingen, gecodrdineerd bij het besluit van de
Regent van 19 juni 1947, gewijzigd bij de wetten
van 20 december 1957, 1 december 1969, 12 decem-
ber 1983 en 22 december 1989, het koninklijk
besluit nr. 103 van 20 oktober 1982 en de koninklij-
ke besluiten van 27 juni 1962 en 12 april 1965 ;

—de artikelen 3, 4 en 7 van het koninklijk besluit
nr. 4 van 28 januari 1953 waarbij verschillende in
oorlogstijd geldende wetsbepalingen op de leden
van het expeditiekorps van Korea, van toepassing
worden verklaard ;

—artikel 6 van de wetten betreffende het personeel
in Afrika, gecoordineerd op 21 mei 1964, gewijzigd
bij de wetten van 2 april 1965 en 22 juli 1969 en het
koninklijk besluit nr. 103 van 20 oktober 1982 ;

— de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwerving
in openbare dienst wordt vergemakkelijkt van per-
sonen die bij de technische codperatie met de ont-
wikkelingslanden diensten hebben gepresteerd,
gewijzigd bij de wet van 22 augustus 1975 ;

— het koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1967 ter
bevordering van een gemakkelijker werving of in
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dienstneming, in overheidsdienst, van personen
ontslagen wegens gehele of gedeeltelijke sluiting
van steenkolenmijnen, gewijzigd bij de wetten van
4 juni 1970 en 22 juli 1993 en het koninklijk besluit
van 28 juli 1969 ;

—artikel 33 van de wet van 13 juli 1976 betreffende
de getalsterkte van officieren en de statuten van
het personeel van de krijgsmacht.

Artikel 20

In artikel 66 van het decreet van 12 december 1990
betreffende het bestuurlijk beleid wordt het twee-
de lid opgeheven.

HOOFDSTUK XX

Slotbepalingen

Artikel 21

Dit decreet treedt in werking de dag waarop het in
het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt met
uitzondering van :

1) de artikelen 2,§§ 1 en2;3,§§ 3 en 4 ;4,2°, wat
betreft het daarin bedoeld artikel 11,§2;5,§2;6,
4°;11,8 2;12,§ 1, 2°, met uitzondering van wat
niveau A betreft ; 15,8 2 ;17 en 18, die uitwerking
hebben met ingang van 1 januari 1995 ;

2) de artikelen 3,8§ 1 en2;6,2°;9,8 1,1°;12,8 1,
2°, wat niveau A betreft,en § 2;13,1°;15,§ 1, 2°,
en 16,2°, die uitwerking hebben met ingang van 1
juni 1995 ;

3) artikel 13, 3°, en artikel 18, die uitwerking heb-
ben met ingang van 1 oktober 1980.

Brussel, 3 maart 1998.

De minister-president van de Vilaamse regering,
Viaams minister van Buitenlands Beleid,
Europese Aangelegenheden, Wetenschap

en Technologie,

Luc VAN DEN BRANDE
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De Viaamse minister van Onderwijs
en Ambtenarenzaken,

Luc VAN DEN BOSSCHE

De Viaamse minister van Leefmilieu
en Tewerkstelling,

Theo KELCHTERMANS

De Viaamse minister van Financién, Begroting
en Gezondheidsbeleid,

Wivina DEMEESTER-DE MEYER

De Viaamse minister van Binnenlandse
Aangelegenheden, Stedelijk Beleid en Huisvesting,

Leo PEETERS

De Viaamse minister van Openbare Werken,
Vervoer en Ruimtelijke Ordening,

Eddy BALDEWIJINS

De Viaamse minister van Cultuur, Gezin
en Welzijn,

Luc MARTENS

De Viaamse minister van Economie, KMO,
Landbouw en Media,

Eric VAN ROMPUY




