
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 826
van LOES VANDROMME
datum: 18 mei 2026

aan ZUHAL DEMIR
VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK

Basisonderwijs  -  Personeelsleden met masterdiploma

Sinds kort wordt de opleiding master in het basisonderwijs ingericht in Vlaanderen. 
Momenteel zijn er al leerkrachten met een (ander) masterdiploma aan de slag in het 
basisonderwijs.

In opvolging van mijn eerdere schriftgelijke vragen, onder andere nr. 377 van 4 februari 
2025, wens ik graag een antwoord op volgende vragen:

1. Kan de minister een overzicht geven van het aantal onderwijspersoneelsleden met een 
masterdiploma dat gedurende het schooljaar 2024-2025 aan de slag was in het gewoon 
kleuteronderwijs? Graag een overzicht per provincie en een onderverdeling per ambt. 

2. Kan de minister een overzicht geven van het aantal onderwijspersoneelsleden met een 
masterdiploma dat gedurende het schooljaar 2024-2025 aan de slag was in het gewoon 
lager onderwijs? Graag een overzicht per provincie en een onderverdeling per ambt. 

3. Kan de minister een overzicht geven van het aantal onderwijspersoneelsleden met een 
masterdiploma dat aan de slag is in het buitengewoon kleuteronderwijs? Graag een 
overzicht per provincie en een onderverdeling per ambt.

4. Kan de minister een overzicht geven van het aantal onderwijspersoneelsleden met een 
masterdiploma dat aan de slag is in het buitengewoon lager onderwijs? Graag een 
overzicht per provincie en een onderverdeling per ambt.

5. Welke impact verwacht de minister van de invoering van de masteropleiding 
basisonderwijs op de inzetbaarheid, taakverdeling en loopbaanperspectieven van 
personeelsleden met een masterdiploma in het basisonderwijs?



ZUHAL DEMIR
VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK

ANTWOORD
op vraag nr. 826 van 18 mei 2026
van LOES VANDROMME

1. De vragen naar aantallen werden beantwoord aan de hand van vernieuwde 
standaardafspraken voor personeelsrapportering. Hierdoor kunnen de cijfers enigszins 
afwijken van voorgaande rapporteringen. 

In de tabel hieronder worden de aantallen houders van een bekwaamheidsbewijs van 
‘ten minste master’ zowel in fysieke personen als in vte per personeelscategorie in het 
gewoon kleuteronderwijs weergegeven. Het aantal vte wordt tevens afgezet t.o.v. het 
volledige korps in die personeelscategorie.

personeelscategorie aantal fysieke personen op 
jaarbasis - masterniveau

Ander personeel 231
Bestuurspersoneel 22
Onderwijzend personeel 572

2. In de tabel hieronder worden de aantallen houders van een bekwaamheidsbewijs van 
‘ten minste master’ zowel in fysieke personen als in vte per personeelscategorie in het 
gewoon lager onderwijs weergegeven. Het aantal vte wordt tevens afgezet t.o.v. het 
volledige korps in die personeelscategorie.

personeelscategorie aantal fysieke personen op 
jaarbasis - masterniveau

Ander personeel 1120
Bestuurspersoneel 289
Onderwijzend personeel 2086

3. In de tabel hieronder worden de aantallen houders van een bekwaamheidsbewijs van 
‘ten minste master’ zowel in fysieke personen als in vte per personeelscategorie in het 
buitengewoon kleuteronderwijs weergegeven. Het aantal vte wordt tevens afgezet 
t.o.v. het volledige korps in die personeelscategorie.

personeelscategorie aantal fysieke personen op 
jaarbasis - masterniveau

Ander personeel 29
Bestuurspersoneel 1
Onderwijzend 
personeel

24

4. In de tabel hieronder worden de aantallen houders van een bekwaamheidsbewijs van 
‘ten minste master’ zowel in fysieke personen als in vte per personeelscategorie in het 
buitengewoon lager onderwijs weergegeven. Het aantal vte wordt tevens afgezet t.o.v. 
het volledige korps in die personeelscategorie.

personeelscategorie aantal fysieke personen op 
jaarbasis - masterniveau

Ander personeel 1216
Bestuurspersoneel 60



Onderwijzend 
personeel

355

5. Ik voer momenteel gesprekken met de vertegenwoordigers van de 
onderwijsverstrekkers en de vakorganisaties over de loopbaan van de leraar.  In 
afwachting van de uitkomst van deze gesprekken, heb ik ervoor gekozen om 
momenteel geen concrete beslissingen te nemen in specifieke dossiers - zoals bv. de 
verloning van de master in het basisonderwijs - omdat welbepaalde keuzes als een 
voorafname op deze gesprekken kunnen worden beschouwd.


