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Basisonderwijs  -  Personeel met masterdiploma

Vanaf academiejaar 2025-2026 kunnen mensen zich aan verschillende universiteiten 
inschrijven voor de nieuwe masteropleiding Basisonderwijs. Dit academiejaar konden 
studenten zich al inschrijven voor een voorbereidend schakeljaar, om zo gemakkelijk door 
te stromen naar de master. Ook in het regeerakkoord staat de master Basisonderwijs 
beschreven als een belangrijk instrument om expertise in het basisonderwijs te vergroten. 
Zo kunnen meer geschikte profielen worden aangeworven, onder andere in de directie, 
waardoor de druk op leerkrachten afneemt. Toch is het de bedoeling van de overheid om 
hen vooral als leerkrachten in te zetten, voornamelijk dan in het vijfde en zesde leerjaar.

Maar er heerst blijvende onduidelijkheid over de nieuwe master. Zo is het onduidelijk hoe 
de werkinhoud concreet anders ingevuld zal worden in vergelijking met de werknemers en 
leerkrachten met een bachelordiploma. Overigens blijft het onduidelijk of mensen met een 
masterdiploma basisonderwijs al dan niet een hogere verloning zullen krijgen. Dat is 
zorgwekkend, aangezien de master binnen een half jaar zal beginnen en momenteel 92 
studenten al zijn ingeschreven voor een schakelprogramma.

Voorts blijft het aantal leerkrachten en niet-leerkrachten dat met een masterdiploma aan 
de slag gaat in het basisonderwijs jaarlijks stijgen sinds academiejaar 2014-2015. In het 
schooljaar 2021-2022 hadden zo respectievelijk 1728 leerkrachten en 3225 niet-
leerkrachten in het basisonderwijs minstens een masterdiploma. Dat komt neer op bijna 
5000 mensen die tewerkgesteld zijn in het basisonderwijs met een masterdiploma.

Die groep mensen krijgt geen hogere verloning dan werknemers en leerkrachten met een 
bachelordiploma. Bovendien heeft voormalig Vlaams minister van Onderwijs Ben Weyts in 
november 2023 al aangegeven dat een potentiële verloning voor werknemers met een 
masterdiploma basisonderwijs niet betekent dat werknemers met een ander 
masterdiploma ook meer zullen verdienen.

Graag alle gegevens beschikbaar stellen in Excel.

1. Kan de minister meedelen hoeveel personeelsleden met een masterdiploma sinds het 
schooljaar 2019-2020 jaarlijks in het basisonderwijs zijn tewerkgesteld in het beroep 
van onderwijzer? Graag ook opdelen op basis van geslacht en provincie.

a) Welke evolutie merkt de minister op?

b) Hoe evalueert de minister die trend?



2. Kan de minister meedelen hoeveel personeelsleden met een masterdiploma sinds 
schooljaar 2019-2020 jaarlijks in het basisonderwijs zijn tewerkgesteld in een ander 
beroep dan onderwijzer? Graag ook opdelen op basis van geslacht en provincie.

a) Welke evolutie merkt de minister op?

b) Hoe evalueert de minister die trend?

3. Wat is de concrete aanleiding van de nieuwe master Basisonderwijs?

a) Welke problemen moet die remediëren?

b) Welke doelstellingen kunnen daardoor gemakkelijker worden behaald en op welke 
manier?

4. Welke beslissing over de concrete opleidings-, jobinhoud en verloningen voor de master 
basisonderwijs zal de minister maken?

a) Graag ook duiding over de keuze, de verwachte gevolgen en indien relevant het 
budget meegeven.

i. Indien relevant, hoe zal de minister een hogere verloning financieren?

ii. Kan de minister een overzicht geven van de te nemen stappen en de bijhorende 
timing om te komen tot de nieuwe master Basisonderwijs?

iii. Als de minister nog geen beslissing heeft gemaakt, graag de verwachte timing, 
te betrekken actoren en een algemene duiding geven.

b) Wat zijn de verwachte gevolgen van de beslissing?

5. Hoe kan de minister waken over een juiste valorisatie van zowel de master als de 
bachelor Basisonderwijs?

6. Hoe kijkt de minister naar de potentiële ‘vermastering’ van het basisonderwijs?

a) Hoe realistisch schat de minister die in?

b) Hoe wenselijk vindt de minister die met oog op potentiële gevolgen, in negatieve 
zin onder andere de demotivatie van het bachelorpersoneel en de creatie van 
nieuwe drempels?

c) Hoe wil de minister een potentiële vermastering voorkomen of bewerkstelligen?

7. Personeelsleden met een masterdiploma krijgen momenteel dezelfde verloningen als 
degenen met een bachelordiploma.

Hoe kijkt de minister naar eventuele extra verloningen en een duidelijkere 
jobdifferentiatie voor personeel met een masterdiploma, exclusief basisonderwijs?

a) Zo ja, hoe wil de minister dat financieren?

b) Zo niet, graag duiding geven.

i. Hoe zal de minister personeel met een masterdiploma (exclusief 
basisonderwijs) blijven valoriseren en aantrekken tot de onderwijssector?

8. Hoe verklaart de minister de timing van een concrete invulling en verloning voor de 
master basisonderwijs?

a) Welke gevolgen verwacht de minister door die timing?

b) Hoe kan de minister indien relevant negatieve gevolgen alsnog remediëren?
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ANTWOORD
op vraag nr. 713 van 17 april 2025
van BRECHT WARNEZ

1-2. Actuelere cijfers vindt u in SV 192 van Hilâl Yalçin van 14 december 2023 en SV 377 
van Loes Vandromme van 4 februari 2025. 

3. Zie de VOU dienaangaande zoals behandeld in de commissie van 3 april 2025.

4-5. De eventuele beleidsinitiatieven dienaangaande worden voorbereid.

6. Zie vraag 3.

7. Zie vraag 3 en 4.

8. Zie vraag 3.
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