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nr. 247
van LOES VANDROMME
datum: 6 januari 2023

aan BEN WEYTS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT,
DIERENWELZIIN EN VLAAMSE RAND

Onderwijspersoneel - Regelgeving voor het opnemen van politiek verlof

Net zoals dat het geval is in andere sectoren kunnen ook onderwijspersoneelsleden
politiek verlof nemen als zij een politiek mandaat opnemen.

De regelgeving hierover is opgenomen in de omzendbrief betreffende politiek verlof van
20 december 2006 en in een besluit van de Vlaamse Regering (BVR) betreffende
toekenning van een politiek verlof op verzoek van het personeelslid van 27 april 2007.

Het is van groot belang om alle mogelijke drempels weg te werken voor leerkrachten die
op een flexibele manier aan het werk willen.

Nu rijst er een probleem voor leerkrachten die vol- of halftijds politiek verlof opnemen en
tijdelijk een extra opdracht willen opnemen zoals het vervangen van een zieke collega.

Volgens de geldende regelgeving kan het personeelslid het volume van het politiek verlof
alleen wijzigen op 1 september. Uiterlijk 30 juni moet men dit ook melden aan de
inrichtende macht of het schoolbestuur. Snel inspelen op nieuwe situaties in het
personeelsteam kan dus niet op deze manier.

Politiek verlof tijdelijk opschorten kan, maar dan alleen als het personeelslid het recht
doet gelden op een andere vorm van dienstonderbreking die de inrichtende macht of het
schoolbestuur niet kan weigeren zoals ouderschapsverlof of palliatief verlof. Voor het
tijdelijk opnemen van een extra opdracht kan dat dus ook niet.

1. Kreeg de minister eerder ook al dergelijke meldingen over de beperkingen van deze
maatregelen?

2. Is de minister van plan de wetgeving hierover aan te passen en een billijke regeling
in te voeren zodat er voortaan veel soepeler opgetreden kan worden?
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BEN WEYTS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT,
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ANTWOORD
op vraag nr. 247 van 6 januari 2023
van LOES VANDROMME

In het kader van het lerarentekort overweeg ik om een opschorting van het politiek verlof
op verzoek toe te staan om tijdelijk een opdracht in het onderwijs op te nemen. De
opdracht in onderwijs mag weliswaar niet uitgeoefend worden bij een inrichtende macht of
schoolbestuur waar het personeelslid zelf in het kader van het politiek verlof, de
bevoegdheid bestuurder opneemt.



