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VRWI-ADVIES 193  

 

ALGEMEEN: 

POSITIEF OM STRUCTUREN EN FINANCIERING VAN HET WETENSCHAPS- EN 
INNOVATIEBELEID OP TE NEMEN IN EEN OVERKOEPELEND DOMEINSPECIFIEK 
DECREET 

VERHOOGT TRANSPARANTIE 

 

MEER SPECIFIEK GING VRWI IN OP 6 PUNTEN UIT HET EERSTE 
VOORONTWERP 

 

VRWI VOEGDE ZELF OOK EXTRA VOORSTEL TOT WIJZIGING TOE 

 

 

 

 

 

 

 

 



VRWI-ADVIES 193: ZES COMMENTAREN 

BIJ EERSTE VOORONTWERP 

 

1. SCHRAPPEN VAN ‘OPEN ACCESS’ EN ‘OPEN DATA’ UIT HET DECREET (ARTIKEL 5) 

2. GEEN JAARLIJKSE ROTATIE VOOR VERTEGENWOORDIGING VAN HOGESCHOLEN IN VRWI EN 

RAAD VAN BESTUUR VAN IWT (ARTIKEL 7) 

3. INNOVATIECENTRA ONDER IWT (ARTIKEL 13) 

4. HERCULESFINANCIERING OOK TOEGANKELIJK VOOR NIET-GEÏNTEGREERDE ACADEMISCHE 

OPLEIDINGEN AAN HOGESCHOLEN (ARTIKEL 23 T.E.M. 44)  

5. HERNEMEN DETACHERINGSREGELING IN EXPERTISECENTRUM ONDERZOEK EN 

ONTWIKKELINGSMONITORING (ARTIKEL 96 T.E.M. 108) 

6. ‘ANDERE INITIATIEVEN VAN STRATEGISCHE BELANG’ (ARTIKEL 52 T.E.M. 63) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PUNTEN UIT VRWI-ADVIES 193 OPGEVOLGD 
IN TWEEDE VOORONTWERP DD. 31/12/2013 

 

1. SCHRAPPEN VAN ‘OPEN ACCESS’ EN ‘OPEN DATA’ UIT HET DECREET (ARTIKEL 5) 

2. GEEN JAARLIJKSE ROTATIE VOOR VERTEGENWOORDIGING VAN HOGESCHOLEN IN VRWI EN 

RAAD VAN BESTUUR VAN IWT (ARTIKEL 7) 

3. INNOVATIECENTRA ONDER IWT (ARTIKEL 13) 

4. HERCULESFINANCIERING OOK TOEGANKELIJK VOOR NIET-GEÏNTEGREERDE ACADEMISCHE 

OPLEIDINGEN AAN HOGESCHOLEN (ARTIKEL 23 T.E.M. 44)  

5. HERNEMEN DETACHERINGSREGELING IN ECOOM (ARTIKEL 96 T.E.M. 108) 

6. ‘ANDERE INITIATIEVEN VAN STRATEGISCHE BELANG’ (ARTIKEL 52 T.E.M. 63) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PUNTEN UIT VRWI-ADVIES 193 NIET 
OPGEVOLGD IN TWEEDE VOORONTWERP DD. 
31/12/2013 

 

1. SCHRAPPEN VAN ‘OPEN ACCESS’ EN ‘OPEN DATA’ UIT HET DECREET (ARTIKEL 5) 

2. GEEN JAARLIJKSE ROTATIE VOOR VERTEGENWOORDIGING VAN HOGESCHOLEN IN VRWI EN 

RAAD VAN BESTUUR VAN IWT (ARTIKEL 7) 

3. INNOVATIECENTRA ONDER IWT (ARTIKEL 13) 

4. HERCULESFINANCIERING OOK TOEGANKELIJK VOOR NIET-GEÏNTEGREERDE ACADEMISCHE 

OPLEIDINGEN AAN HOGESCHOLEN (ARTIKEL 23 T.E.M. 44)  

5. HERNEMEN DETACHERINGSREGELING IN ECOOM (ARTIKEL 96 T.E.M. 108) 

6. ‘ANDERE INITIATIEVEN VAN STRATEGISCHE BELANG’ (ARTIKEL 52 T.E.M. 63) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INNOVATIECENTRA ONDER IWT (ARTIKEL 13) 

Via artikel 13 van het ontwerpdecreet worden de vijf innovatiecentra decretaal verankerd. Zij 

fungeren als frontoffice van het IWT.  Jaarlijks wordt een subsidie ter beschikking gesteld van elk 

van de innovatiecentra. De Vlaamse Regering sluit een vijfjaarlijks convenant met elk ervan. 

 

VRWI-advies 193:  

De VRWI onderschrijft de nood voor continuïteit  van de vijf provinciale innovatiecentra en voor het 

leggen van regionale accenten. Maar er is vandaag te weinig centrale aansturing. Voor de VRWI 

leek het een meer aangewezen piste om de innovatiecentra juridisch en organisatorisch onder te 

brengen binnen het IWT en hun werking op te nemen via de beheersovereenkomst tussen de 

Vlaamse Regering en het IWT.  

 

Werd niet gevolgd.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



‘ANDERE INITIATIEVEN VAN STRATEGISCH 

BELANG’ (ARTIKEL 52 T.E.M. 63) 

Via artikel 52 tem 63 van het ontwerpdecreet wordt een nieuwe (financierings)structuur voor 

innovatie-instellingen in het leven geroepen en decretaal verankerd: een soort van tussenstructuur 

tussen de bestaande strategische onderzoekscentra (SOC’s) en de lichte structuren (LS). 

 

VRWI-advies 193: 

Voor deze LS die evolueren naar andere opdrachten en een ander einddoel, moeten aanpassingen 

gebeuren,  cf. VRWI Memorandum 2014-2019. Dit moet uiterst selectief en met strikte criteria 

gebeuren, en mag niet leiden tot een nieuwe tussenstructuur die het al zeer complexe Vlaamse 

W&I-landschap nog complexer maakt en zou leiden tot een verdere versnippering van middelen. 

Door decretale verankering dreigen nieuwe structuren immers vaste begrotingsposten te worden, 

die slechts moeilijk bijgestuurd en/of opgeheven kunnen worden.  

 

Werd niet gevolgd 

 



VRWI-ADVIES 193: EXTRA VOORSTEL 

VOOR WIJZIGING DECREET  

 

 

MEER EVENWICHTIGE EN REPRESENTATIEVE VERTEGENWOORDIGING  

VAN DE VERSCHILLENDE STAKEHOLDERS IN DE VRWI 

 

 

 

 

 



SAMENSTELLING VRWI:  

CONCREET VOORSTEL VOOR WIJZIGING 

 

 

 

 

 

• 1 voorzitter met voeling met bedrijfsleven aangesteld door VR 

 De voorzitter moet in staat zijn om een brugfunctie te vervullen tussen de 

 wetenschappelijke en bedrijfswereld 

• 6 op voordracht associaties, waarvan 1 rechtstreeks hogescholen vertegenwoordigt 

• 6 op voordracht SERV (3 werkgevers en 3 werknemers) 

• 1 2 op voordracht SOCs (IMEC, VIB, VITO, iMinds) 

• 6 leden aangesteld door VR (waarvan 3 met voeling met  UIT bedrijfsleven, 3 uit 

maatschappelijk middenveld) 

 

 

In de globale vertegenwoordiging in de VRWI moet er gewaakt worden over een evenwicht tussen 

bedrijfsleven en kennisinstellingen.  

 

De zes onafhankelijke raadsleden door de Vlaamse Regering aanstellen “na een openbare oproep 

tot kandidaatstelling” conform het kaderdecreet van de strategische adviesraden (18 juli 2003). 

 

 

 

 

 

 

 



VOORLIGGEND ONTWERP DECREET 

 

 

 

 

 

• 1 voorzitter UIT BEDRIJFSLEVEN aangesteld door VR 

  

• 6 op voordracht associaties, waarvan 1 rechtstreeks hogescholen vertegenwoordigt 

• 6 op voordracht SERV (3 werkgevers en 3 werknemers) 

• 1 op voordracht SOCs (IMEC, VIB, VITO, iMinds) 

• 6 leden aangesteld door VR (waarvan 3 UIT BEDRIJFSLEVEN , 3 uit maatschappelijk 

middenveld) 

 

 

 

 

 

 

 



INMIDDELS SERV-ADVIES DD. 22.01.14 

 

 

   

 

SERV advies bij het W&I-decreet: 

 

“Het dagelijks bestuur van de SERV zal zich eerlang buigen over de vertegenwoordiging in de 

VRWI van de leden die voorgedragen zijn door de organisaties in de SERV en de bevoegde 

minister hierover zo snel als mogelijk op de hoogte brengen.” 

 

 

SERV-advies ‘Hervorming strategische adviesraden en overlegfora’ van 22 januari 2014:  

 

SERV-partners zullen niet langer deelnemen aan de werkzaamheden van de VRWI. Ze wensen de 

innovatiethema’s binnen SERV te behandelen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VRWI-STANDPUNT BIJ SERV-ADVIES 

 

 

   

 

- VRWI (toen VRWB) in 1985 (vanuit DIRV-filosofie) opgericht om dialoog en samenwerking 

tussen kennisinstellingen en socio-economische wereld te bevorderen  

 

 

- Dialoogfunctie tussen kennisinstellingen en bedrijfsleven maakt VRWI uniek en noodzakelijk.  

 

 

- Dialoog en samenwerking meer dan ooit aan de orde (cfr. ViA, Regeerakkoord, EU2020, …)  

 

 

- Andere westerse landen hebben Advisory Council Science and Innovation, waar zowel 

kennisinstellingen als bedrijfsleven lid zijn (als expert ten persoonlijke titel of als 

vertegenwoordiger van) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VRWI-STANDPUNT BIJ SERV-ADVIES 

 

 

   

 

- Geen academische partners in SERV 

 

- SERV enkel werkgevers en werknemers, geen experten. VRWI zowel vertegenwoordigers als 

experten 

 

 

- Lege SERV-stoelen in VRWI maken onevenwicht groter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SAMENSTELLING VRWI:  

VOORSTEL VOOR OPLOSSING 

 

 

   

 

Aanpassing decreet waarbij:  

 

De 6 SERV stoelen worden vervangen door: 

 

• 3 extra bedrijfsleven 

• 1 extra SOC 

 

Dit resulteert in: 

 

• 6 associaties 

• 2 SOCs 

• 6 bedrijfsleven 

• 3 maatschappelijk middenveld 

 

 

De voorzitter kan zowel uit academisch als bedrijfsmilieu komen, maar moet brugfunctie tussen 

beide kunnen vervullen 

 

 

 

 

 

 

 

 



SAMENSTELLING VRWI:  

VOORSTEL VOOR OPLOSSING 

 

 

   

 

Aanpassing decreet waarbij:  

 

Hoe worden deze 3 extra bedrijfsleven best ingevuld? 

 

Probleem bij aanstelling door Vlaamse Regering:  

leden uit bedrijven ten persoonlijke titel; vaak geen backup/achterban om zich voor te bereiden en 

haken snel af wegens tijdsgebrek 

 

Voordrachten vanuit bedrijfsorganisaties? 

Criteria: grootste O&O-besteders? 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

VRWI geeft raad !  

www.vrwi.be 

info@vrwi.be 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
VRAGEN?  

 

http://www.vrwi.be/
mailto:info@vrwi.be

