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Cijfers leggen vaak penibele situaties bloot. Een groot deel van de bevolking blijkt in de kou te staan wat betreft deelname aan de arbeidsmarkt. De problemen behelzen verscheidene beleidsdomeinen, waardoor overleg tussen deze domeinen noodzakelijk is. Daarenboven komen er bij werk ook partners aan te pas: VDAB, interim-kantoors enzovoort 

Het lijkt of de maatregelen die de minister nu treft niet passen bij de noden van de samenleving. Cijfers staven deze bemerking. Vanaf 2009 stagneerde de werkzaamheidsgraad bij 71,8 %. In 2011 werd nog een werkzaamheidsgraad van 71,9 % behaald, in 2012 was het nog 71,5 %, met andere woorden een daling van 0,4 procentpunt. 

In zijn antwoord op mijn eerdere schriftelijke vraag (nr. 208 van 28 november 2013) stelde de minister dat er gemiddeld een stijging met 0,6 procentpunt moet zijn om de doelstelling van pact 2020 (namelijk 76 %) te behalen. In de huidige evolutie, met een dalende werkzaamheidsgraad, betekent dit dus ongeveer een gemiddelde stijging met 1 procentpunt per jaar.

1. Hoe zal de minister, bijkomend aan de initiatieven beschreven in zijn beleidsbrief, een antwoord bieden op deze cijfers? Op zijn website pleit hij voor een versterking van partnerschappen met Economie, Onderwijs, Inburgering enzovoort. Hoe ziet de samenwerking en de versterking eruit? 

2. Kiest de minister voor een doelgroepgerichte aanpak? Hoe ziet de aanpak er uit voor jongeren, allochtonen, 50-plussers? 

3. Met welke partners is er reeds een samenwerking? Is ze reeds geëvalueerd? Waaruit bestaat de evaluatie? Ziet de minister, naast bestaande samenwerkingsverbanden, andere mogelijke partners? 

