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Personeel Vlaamse overheid   -   Besparingen

In zijn beleidsbrief Bestuurszaken 2013-2014 geeft de minister aan dat, op vlak van het beleidsveld personeel en organisatie, tijdens deze regeerperiode stevig bespaard werd op personeel. Eén jaar voor de afgesproken einddatum bespaart de Vlaamse overheid als groep al meer dan de 6 %.
In het kader van de begrotingsopmaak 2014 werd beslist om het bereikte overschot te consolideren door de personeelsbesparingen op te trekken tot 6,5 %. De entiteiten die de gevraagde personeelsbesparingsdoelstelling nog niet behaald hebben, worden geacht deze alsnog te realiseren.
Het aantal ambtenaren voor het hele land steeg echter sterk de voorbije jaren. Tussen 2000 en 2010 ging het aantal ambtenaren maar liefst met 14,7 % omhoog. De toename in de ambtenarij het voorbije decennium was het grootst bij de gemeenschappen en de gewesten.

1. Hoeveel ambtenaren zijn momenteel in dienst van de Vlaamse overheid met inbegrip van de ambtenaren actief in het onderwijs? Kan de minister hiervan een overzicht geven voor de jongste vijf jaar (vanaf 2009 tot nu)?
2. Als toezichthoudend minister op de lokale en provinciale overheden en minister van bestuurszaken dient de minister een overzicht te hebben van de totale omvang van het ambtenarenkorps bij deze lokale en provinciale overheden. Graag ook hiervan de cijfers voor de jongste vijf jaar.
3. Kan de minister een overzicht geven van het aantal ambtenaren FTE en reële tewerkstelling per departement/entiteit en agentschap van de Vlaamse overheid bij aanvang van de legislatuur (2009) en per einde 2013?
4. Welke entiteiten van de Vlaamse overheid hebben de vooropgestelde 6,5 % besparingsdoelstelling op dit moment nog niet behaald? Welke inspanningen zullen worden geleverd om ook binnen die entiteiten de besparingsdoelstelling te behalen?
5. Wat is de totale personeelskost van de Vlaamse overheid?
6. Hoeveel budget (nominale waarde) gaat gepaard met een besparing van respectievelijk 6 % en 6,5 %?
7. Wordt er, al dan niet op structurele basis, overleg gepleegd met de andere gemeenschappen en gewesten en met de federale overheid betreffende het afslanken van het overheidsapparaat? Zo ja, op welke manier gebeurt dat overleg en op welk niveau situeert zich een eventuele samenwerking hierin?

