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Het antwoord op deze vragen heeft betrekking op alle 50plussers, zowel de groep gelabeld voor de verplichte systematische aanpak (50-57jarigen), de overige 50plussers gelabeld voor een verplichte 50+ infosessie als de groep spontane 50plussers (die zelf spontaan naar VDAB toestappen). Aangezien de studiedienst van de VDAB werkt met vaste meetpunten waarop de werkzoekenden worden opgevolgd (3,6 of 9 maanden na instroom of nà labeling) kunnen in het kader van deze vraag slechts cijfers gegeven worden voor de werkzoekenden gelabeld in de maanden januari, februari en maart 2013. Vervolgens worden deze werkzoekenden drie maanden opgevolgd (dus periode april-juni 2013). 

1. a)	2372 50-plussers zijn gelabeld in januari-februari-maart 2013 en drie maanden opgevolgd. Zij volgden een infosessie bij de VDAB of de vakbond.
b) Er worden zoveel infosessies georganiseerd als nodig om aan de vraag te voldoen.
c) Deze gegevens worden niet bijgehouden

2-3.	Er wordt geen onderscheid gemaakt tussen een aanvraag en een effectief genoten actie. Binnen de werking van de VDAB krijgen alle werkzoekenden de gepaste begeleiding naar werk. Voor 463 50-plussers gelabeld in januari-februari-maart 2013 en drie maand later opgevolgd werd een begeleiding naar werk opgestart. De VDAB maakt in haar cijfergegevens geen onderscheid tussen een begeleiding die uitgevoerd wordt door een 50+ consulent of door een andere consulent. 

[bookmark: _GoBack]4-5.	116 50-plussers gelabeld in januari-februari-maart 2013 en drie maand later opgevolgd volgden een sollicitatietraining. Ook hier geldt dat dit niet wordt aangeboden op aanvraag van de werkzoekende, maar wel als blijkt dat de werkzoekende daar nood aan heeft. Deze nood kan gedetecteerd worden naar aanleiding van een contact met de consulent (via welk kanaal dan ook), tijdens het volgen van een beroepsopleiding, …
