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VDAB    -   Personeelsformatie
De VDAB is de belangrijkste actor inzake arbeidsbemiddeling.

Gezien het stijgend belang van de activering van werkzoekenden heeft de Vlaamse Regering steevast meer middelen en mensen toegekend aan de VDAB om zijn taak naar behoren te kunnen vervullen.

1. Graag kreeg ik van de minister een overzicht van de totale personeelsevolutie én de totale personeelskosten, opgedeeld per jaar, volgens geslacht en voltijds of deeltijds werkregime, binnen de VDAB voor de periode 2004-2008?

2. Hoeveel van deze mensen waren in de periode 2004-2008 jaarlijks bezig met:

a) algemene arbeidsbemiddeling;

b) arbeidsbemiddeling voor kansengroepen;

c) beroepsopleiding;

d) specifieke tewerkstellingsprogramma’s?

3. Welke concrete capaciteitsverschuivingen werden inzake personeelssterkte doorgevoerd tussen de verschillende opdrachten binnen de VDAB?

4. Hoe evolueerde de personeelssterkte van de VDAB in de periode 2004-2008 jaarlijks:

a) binnen het centraal bestuur in Brussel;

b) binnen de verschillende buitendiensten?

