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aan BEN WEYTS
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Vastbenoemde en tijdelijke leerkrachten  -  Aantal uren en lestijden

Van de personeelsleden in het onderwijs, minus het hoger onderwijs, was in het schooljaar 
2018-2019 de verhouding tussen tijdelijken en vastbenoemden ongeveer één op drie. De 
afgelopen schooljaren is het aandeel van de vastbenoemden gestaag aan het toenemen. 
Een vastbenoemd statuut impliceert echter niet dat een leerkracht een voltijdse opdracht 
te vervullen heeft. In de praktijk gebeurt het dat bijvoorbeeld een leerkracht vastbenoemd 
is voor 10/24 en de overige uren binnen zijn opdracht uitvoert als ‘tijdelijke’, afhankelijk 
van het toegekende urenpakket.

Het hangt van onderwijsniveau en ambt af wat onder een voltijdse opdracht wordt 
begrepen; via prestatienoemers wordt vastgelegd hoeveel uren of lestijden deze minimaal 
en maximaal bevat.

1. Kan de minister daarom een overzicht geven van het aantal uren en lestijden dat door 
de vastbenoemden en tijdelijken in gedeeltelijke opdracht afgelopen schooljaar werd 
ingevuld? Graag het overzicht per:

- onderwijsniveau (gewoon basisonderwijs, buitengewoon basisonderwijs, gewoon 
secundair onderwijs, buitengewoon secundair onderwijs, hbo5 verpleegkunde, 
basiseducatie, secundair volwassenenonderwijs, hoger beroepsonderwijs van het 
volwassenenonderwijs en dko) en ambt;

- onderwijzend en bestuurspersoneel.

2. Wat is de gemiddelde duurtijd voor een personeelslid tussen het vastbenoemd worden 
en het vervullen van een volledige opdracht? Graag het onderscheid tussen 
onderwijsniveau, onderwijsverstrekker en tussen onderwijs- en besturend personeel.

3. Kan de minister meedelen hoe lang het duurt vooraleer een personeelslid voor het 
eerst een vaste benoeming heeft? Wat is de evolutie in de tijd?
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ANTWOORD
op vraag nr. 824 van 16 september 2020
van JEAN-JACQUES DE GUCHT

1. Ik raad aan om het statistisch jaarboek voor onderwijs erop na te slaan. Het jaarboek 
geeft allerlei informatie over de onderwijspersoneelsleden en hun statuut.

2. De tweede vraag is niet mogelijk om te berekenen. 

3. Het Agentschap voor Onderwijsdiensten (AGODI) selecteerde voor deze uitgebreide 
analyse de onderwijspersoneelsleden die geen volledige opdracht als vast benoemde 
hebben en bovendien tegelijkertijd tijdelijke opdrachten hebben in openstaande 
betrekkingen.   
De uren van tijdelijke opdrachten in niet-openstaande betrekkingen nam AGODI niet 
mee. Niet-openstaande betrekkingen laten immers geen vaste benoemingen toe.
AGODI bekeek de gevraagde situatie op 02 maart 2020. De antwoorden in de 
schriftelijke vraag slaan dus op een fotomoment. 

Dit huidige schooljaar 2020-2021 telt 127.361 personeelsleden over alle 
onderwijsniveaus met minimum één vast benoemde opdracht. Dit is minstens één 
lesuur/lestijd vast benoemd. Alleen de personeelsleden van de personeelscategorie 
bestuurs-en onderwijzend personeel nam AGODI in aanmerking. AGODI analyseerde 
hiervoor volgende onderwijsniveaus: gewoon en buitengewoon basis- en secundair 
onderwijs, de centra voor basiseducatie, het deeltijds kunstonderwijs, het hoger 
beroepsonderwijs en de centra voor volwassenenonderwijs.  

Deze 127.361 personeelsleden splitst AGODI vervolgens op per leeftijd op de 
begindatum van hun eerste vaste benoeming. Ik verwijs naar de bijlage voor verdere 
informatie. 

BIJLAGE

Overzicht

http://www.vlaamsparlement.be/link?id=10934

