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VDAB  -  Taalopleidingen en afsprakenblad

De lage werkzaamheid van kansengroepen, en van personen met een migratieachtergrond 
in het bijzonder, is een blijvend knelpunt op de Vlaamse arbeidsmarkt. Taalachterstand 
vormt een belangrijke hinderpaal. Het taalbeleid van VDAB heeft hierop een passend 
antwoord. Een werkzoekende is ingeschreven bij VDAB en heeft rechten, maar ook 
plichten. De werkzoekende heeft opvolgingsgesprekken met een bemiddelaar waarbij men 
ook een afsprakenblad kan opmaken om de werkzoekenden optimaal te begeleiden naar 
de arbeidsmarkt.

Als de bemiddelaar oordeelt dat de werkzoekende onvoldoende inspanningen leverde om 
werk te vinden, maakt die een individueel actieplan op, waarbij men samen bekijkt welke 
stappen men zal nemen om hem naar werk toe te leiden. Zo kan men bepaalde opdrachten 
geven of een begeleidings-, opleidings-, werkervarings- of andere inschakelingsacties 
voorstellen. Deze afspraken worden genoteerd in een afsprakenblad en er wordt een nieuw 
opvolgingsgesprek vastgelegd.

1. Hoeveel werkzoekende volgden in 2018, 2019 en de eerste 6 maanden van 2020 een 
taalopleiding bij VDAB?

a) Graag een opdeling naar:
- werkzoekende;
- gender;
- leeftijd.

b) Hoeveel deelnemers behoren tot de kansengroepen (laaggeschoolden, allochtonen, 
personen met een handicap, 50-plussers)?

2. Hoeveel werkzoekenden hadden in 2018, 2019 en de eerste 6 maanden van 2020 een 
taalopleiding in hun afsprakenblad?

a) Graag een opdeling naar:
- werkzoekende;
- gender;
- leeftijd.

b) Hoeveel deelnemers behoren tot de kansengroepen (laaggeschoolden, allochtonen, 
personen met een handicap, 50-plussers)?



3. Hoeveel werkzoekende hadden in 2018,2019 en de eerste 6 maanden van 2020 
nagelaten om de taalopleiding aangegeven in het afsprakenblad te vervolmaken?

a) Graag een opdeling naar:
- werkzoekende;
- gender;
- leeftijd.

b) Hoeveel deelnemers behoren tot de kansengroepen (laaggeschoolden, allochtonen, 
personen met een handicap, 50-plussers)?

4. Hoeveel werkzoekenden werden in 2018, 2019 en de eerste 6 maanden van 2020 
daarvoor gesanctioneerd?

a) Graag een opdeling naar:
- werkzoekende;
- gender;
- leeftijd.

b) Hoeveel deelnemers behoren tot de kansengroepen (laaggeschoolden, allochtonen, 
personen met een handicap, 50-plussers)?

5. Welke sancties werden genomen voor werkzoekenden die hun taalbad niet hebben 
gevolgd in 2018, 2019 en de eerste 6 maanden van 2020?

a) Graag een overzicht van de aard van de sanctie en het aantal, overzicht per jaar 
en per kansengroep.

b) Graag een opdeling naar:
- werkzoekende;
- gender;
- leeftijd.

c) Hoeveel deelnemers behoren tot de kansengroepen (laaggeschoolden, allochtonen, 
personen met een handicap, 50-plussers)?



HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 759 van 10 augustus 2020
van AXEL RONSE

1. Voor de cijfergegevens van de taalopleidingen in 2018 en 2019 verwijs ik naar SV 29 
van 18 oktober 2019, SV 205 van 21 januari 2019 en SV 497 van 6 april 2020. 

Het aantal beëindigde opleidingen in de eerste zes maanden van 2020:
Dit gaat om de opleidingen die door VDAB (uitgevoerd in eigen beheer of uitbesteed) 
georganiseerd zijn. Naast het aanbod van VDAB is er ook een aanbod georganiseerd 
door onderwijs, het OCMW en andere opleidingspartners. 

a. Volgens werkzoekende:

Aantal beëindigde opleidingen volgens werkzoekende
Werkzoekende 1e semester 2020
< 3 maand 518
3 – 6 maand 735
6 maand - 1 jaar 759
1 jaar  -2 jaar 402
2 jaar – 5 jaar 180
> 5 jaar 22
ontbrekende gegevens 16
Eindtotaal 2632

Volgens gender:

Aantal beëindigde opleidingen volgens geslacht 
geslacht 1e semester 2020
M 1198
V 1434
Eindtotaal 2632

Volgens leeftijd:

Aantal beëindigde opleidingen volgens leeftijd
Leeftijd 1e semester 2020
-25 jaar 438
25-54 jaar 2063
55 jaar en + 131
Eindtotaal 2632



b. Volgens kansengroep:

1e semester 2020
Aantal beëindigde opleidingen
Niet-behorend tot kansengroep 397
Behorend tot minstens 1 kansengroep 2235
Kortgeschoold 1036
Migratieachtergrond 1931
Arbeidshandicap 36
Oudere (55-plusser) 131

De bepaling of een cursist al dan niet tot een kansengroep behoort, gebeurt bij de 
start van de opleiding. De aantallen geven het aantal beëindigde opleidingen 
weer, waar de cursist al dan niet tot een of meerdere kansengroepen behoort.

2. Vragen twee tot vijf kunnen momenteel niet beantwoord worden. Aangezien de 
opdrachten in de afsprakenbladen tekstueel zijn, kan VDAB geen cijfers op 
groepsniveau genereren. Desalniettemin ben ik ervan overtuigd dat een goed 
(talen)beleid start met het duidelijk in kaart kunnen brengen van de situatie én wie 
we met een bepaalde maatregel willen bereiken. Hiervoor zijn accurate data 
onontbeerlijk. Samen met VDAB bekijk ik momenteel welke gegevens er bijkomend 
nodig zijn om een gericht talenbeleid te voeren.  


