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Erkenning van verworven competenties (EVC)  -  Stand van zaken

EVC staat voor erkenning van verworven competenties. EVC maakt het mogelijk om 
competenties te laten herkennen en waarderen, waar ze ook verworven zijn (vrije tijd, 
werk, …). Door succesvol een proef af te leggen, kan iemand aantonen dat hij over de 
nodige competenties beschikt. Zo krijgt iemand een kwalificatiebewijs in handen en kan 
hij de eigen droom waarmaken of het eigen doel bereiken: veranderen van job, zich 
persoonlijk ontplooien enzovoort.

De Vlaamse Regering heeft in 2019 ingezet op het waarderen van de competenties door 
de uitbouw van een EVC-beleid op basis van beroepskwalificaties. De Vlaamse Regering 
werkte een gemeenschappelijk kader uit om verworven competenties te kunnen laten 
erkennen. Het erkennen van verworven competenties gebeurt in een EVC-traject dat 
bestaat uit vier stappen:

- benoemen van competenties;
- in kaart brengen van competenties;
- laten beoordelen van competenties;
- certificeren van competenties.

Voor de laatste twee stappen kunnen mensen terecht in EVC-testcentra, zoals de centra 
voor volwassenenonderwijs (CVO’s) of VDAB.

Voor de beoordeling baseren de EVC-testcentra zich op EVC-standaarden. Zo verloopt de 
beoordeling van wat iemand kent of kan, overal op een gelijkgerichte manier.

Wie aantoont over de nodige competenties te beschikken, ontvangt van het EVC-
testcentrum een bewijs van beroepskwalificatie, een bewijs van deelkwalificatie of een 
bewijs van competenties.

1. Hoeveel EVC-testcentra waren er in 2019? Graag het totale aantal en opdeling naar 
provincie.

2. Hoeveel kandidaten bereikte elk van de EVC-testcentra in 2019? Graag het totale 
aantal en opdeling naar: 
a) leeftijd;
b) gender;
c) aantal cursisten per testcentrum.

http://vlaamsekwalificatiestructuur.be/beroepskwalificaties/
http://www.erkennenvancompetenties.be/wat-is-evc/
http://www.erkennenvancompetenties.be/wat-is-evc/
http://www.erkennenvancompetenties.be/wat-is-evc/gemeenschappelijk-kader/
http://www.erkennenvancompetenties.be/evc-professionals/evc-testcentra
http://www.erkennenvancompetenties.be/wat-is-evc/standaarden


3. Hoeveel van die kandidaten behaalden een beroepskwalificatie, een deelkwalificatie 
of bewijs van competentie in 2019? Graag het totale aantal en opdeling naar: 
a) leeftijd;
b) gender;
c) aantal leerlingen per testcentrum;
d) beroepskwalificatie, deelkwalificatie of bewijs van competentie.

4. Kan de minister een overzicht geven van de toegekende middelen (budget) voor 
2019? Graag budget en per provincie.

5. Hoe ziet de minister de verhouding van de cijfers tegenover voorgaande jaren?

6. Hoe evalueert de minister de EVC’s? Op welke vlakken kan en zal bijgestuurd 
worden?



HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 558 van 14 mei 2020
van ROBRECHT BOTHUYNE

Gezien de eerste EVC standaarden pas in februari 2020 door de Vlaamse Regering erkend 
zijn, zijn er geen EVC georganiseerd in 2019 en kunnen geen cijfers voor dat jaar gegeven 
worden.

Voor de ervaringsbewijzen kan dat wel. Voor een overzicht van de ervaringsbewijzen 
verwijs ik naar mijn antwoord op SV 555.


