
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 302
van TOM ONGENA
datum: 28 januari 2020

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Activering niet-actieven  -  Projecten

Het aanboren van de zogenaamde ‘stille arbeidsreserve’, met andere woorden de vele 
mensen die niet (meer) actief zijn op onze arbeidsmarkt, wordt een belangrijke uitdaging 
om de beoogde werkzaamheidsgraad van 80% in Vlaanderen te kunnen bereiken. 

Onder impuls van het departement Werk en Sociale Economie, en dan in het bijzonder de 
afdeling ESF (Europees Sociaal Fonds) en Duurzaam Ondernemen, worden echter al 
wezenlijke inspanningen gedaan om onze stille arbeidsreserve te detecteren en aan te 
boren. Zeer belangrijk daarbij is de inschakeling van de lokale besturen, die het dichtst 
bij de burger staan en op die manier een voetje voor hebben om niet-actieven op te 
sporen en aan te moedigen tot deelname aan de arbeidsmarkt. VDAB heeft in dezen een 
bepalende rol als centrale regisseur. Uiteraard wordt ook gerekend op andere private 
partners op het werkveld om te komen tot gedragen en succesvolle projecten. Inmiddels 
zouden er al een 84-tal projecten goedgekeurd zijn.

1. Kan de minister een overzicht geven van de projecten die zijn goedgekeurd rond het 
bereiken van niet-actieven op de arbeidsmarkt?

2. Wat zijn de concrete objectieven van elk project?

3. Wie is binnen de niet-actieven de precieze beoogde doelgroep in elk project?

4. Hoeveel mensen wil men met elk project bereiken?

5. Hoeveel mensen heeft elk project, waarvan het reeds duidelijk is, bereikt?

6. Wie is partner in elk project?

7. Wat is de looptijd van elk project?

8. a) Hoeveel bedraagt het budget voor elk project?

b) Wie financiert welk deel?

9. a) Zijn er van bepaalde projecten reeds (voorlopige of definitieve) resultaten 
bekend?

Zo ja, graag een overzicht van elk betreffend project.

b) Welk project is wel, niet of gedeeltelijk geslaagd in zijn opzet?

10. Zijn er momenteel nog aanvragen voor projecten lopende? Zo ja, voor welke?



11. Zijn er projecten die de afgelopen vijf jaar werden afgekeurd? Zo ja, welke?

12. Zijn er projecten die vroegtijdig werden stopgezet? Zo ja, welke?



HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD 
op vraag nr. 302 van 28 januari 2020
van TOM ONGENA

1. Tussen 1 oktober 2019 en 1 februari 2020 zijn er 75 projecten gestart in kader van 
het bereiken van oa. niet-actieven op de arbeidsmarkt en/of werkzoekenden (ESF 
oproepen Outreach & Activering en Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve 
arbeidsreserve). 

Hieronder een overzicht per provincie:

Provincie Antwerpen
Oproep 457 – Outreach & Activering

Projectnaam Jonge Vrouwen in Zicht
Uitvoerders vzw JES, KRAS Jeugdwerk en Formaat Berchem
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 400
Aantal te bereiken begeleiding 250
budget 719.757,16

Projectnaam Werk In Zicht
Uitvoerders Buurtservice
Doelgroep nieuwkomers en de (inactieve) arbeidsreserve
Aantal te bereiken outreach 600
Aantal te bereiken begeleiding 400
budget 1.103.029,20

Projectnaam Een warme start met Jumpstart 2.0
Uitvoerders Weerwerk
Doelgroep Personen met verslavingsproblematiek
Aantal te bereiken outreach 160 - 200
Aantal te bereiken begeleiding 80
budget 350.064,72

Projectnaam OP-STAP 2020
Uitvoerders ROJM
Doelgroep (Groep A) jongeren en jongvolwassenen (tot 30 jaar) 

met een migratie-achtergrond die (nog) niet (meer) 
actief werkzoekend zijn op de arbeidsmarkt 
(groep B) samen met ‘Welcome in Mechelen’  
nieuwkomers en vluchtelingen die nog geen 
(succesvolle) stappen gezet hebben op de arbeidsmarkt

Aantal te bereiken outreach 150
Aantal te bereiken begeleiding 100
budget 334.800,18

Projectnaam T3 - Toekomst, Taal & Talent
Uitvoerders Werkervaringsbedrijven & OCMW Turnhout



Doelgroep OCMW-klanten en personen met lage taalvaardigheid
Aantal te bereiken outreach 340
Aantal te bereiken 
begeleiding

260

budget 1.091.459,75

Projectnaam De werkcoachen 2
Uitvoerders BALDEMORE - OCMW Mol, Balen, Dessel, Retie
Doelgroep Kwetsbare personen met spcifieke focus op dames met 

migratieachtergrond
Aantal te bereiken outreach 400
Aantal te bereiken begeleiding 340
budget 661.270,65

Projectnaam Back on track II
Uitvoerders SAMENLEVINGSOPBOUW ANTWERPEN PROVINCIE
Doelgroep Dames met migratieachtergrond, focus op Turks-

assyrisch en Sovjet-Russisch (Mechelen); Inactieve 
jongeren

Aantal te bereiken outreach 140
Aantal te bereiken begeleiding 70
budget 421.019,63

Projectnaam Orientatietraject ZORA
Uitvoerders OCMW Mortsel
Doelgroep Personen in armoede & inactieve arbeidsreserve
Aantal te bereiken outreach 120
Aantal te bereiken begeleiding
budget 300.749,57

Projectnaam Stroom T
Uitvoerders Sociaal Economisch Laboratorium
Doelgroep laaggeschoolde personen, NEET-jongeren, 

alleenstaande ouders met lange afwezigheid van de 
arbeidsmarkt, mensen met psychische kwetsbaarheid 
en personen waarvan Nederlands niet de moedertaal is 
met niveau 1.2

Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 42
budget 182.438,80

Projectnaam OverBruggen 2.0
Uitvoerders De Steenschuit   vzw
Doelgroep OCMW-klanten, laaggeschoolde langdurige 

werkzoekenden en Hogergeschoolde Anderstaligen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 50
budget 369.296,27

Projectnaam Oriënteringstraject van kwetsbare jongeren in het kader 
van de Samenlevingsdienst

Uitvoerders Platform Jongeren voor de Samenleving
Doelgroep jongeren (18-25)
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 25



budget 172.812,82

Projectnaam Amalia
Uitvoerders OCMW Antwerpen
Doelgroep Roma, met focus op dames
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 40
budget 301.394,53

Projectnaam I Can Antwerpen
Uitvoerders Arktos & Emino
Doelgroep Maatschappelijk kwetsbare personen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 98
budget 285.018,55

Projectnaam We Go To Work Antwerpen
Uitvoerders GTB
Doelgroep inactieven met werkpotentieel en belangrijke hinder 

omwille van arbeidsbeperking of gezondheid
Aantal te bereiken outreach 255
Aantal te bereiken begeleiding 51
budget 361.247,87

Projectnaam Interculturele en intergenerationele mentoring 
programma voor inactieve arbeidsreserves

Uitvoerders DUO for a JOB
Doelgroep jongeren met een niet-Europese migratieachtergrond
Aantal te bereiken outreach 460
Aantal te bereiken begeleiding 230
budget 409.990,90

Projectnaam Bruggen naar werk
Uitvoerders RiseSmart Employability, Samenlevingsopbouw 

Antwerpen, CAW-IVCA, vzw Kamiano, vzw Sering en 
vzw Groep Intro

Doelgroep werkarme gezinnen, inactieve vrouwen met een 
migratieachtergrond, nieuwkomers en oudkomers

Aantal te bereiken outreach 550
Aantal te bereiken begeleiding 138
budget 2.095.668,01

Projectnaam Stapstenen naar werk - Boom/Rupel
Uitvoerders GROEP INTRO VZW
Doelgroep alleenstaande ouders
Aantal te bereiken outreach 70
Aantal te bereiken begeleiding 50
budget 474.720,72

Oproep 455 – Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve

Projectnaam Tewerkstellingstrajecten Antwerpen
Uitvoerders Stad Antwerpen
Doelgroep Doelgroep wordt verfijnd in fase 1
Bijkomende info Project wordt niet verder gezet – zie verdere toelichting 



gegeven als antwoord op vraag 12

Provincie West-Vlaanderen
Oproep 457 – Outreach & Activering

Projectnaam Ant-Woord!
Uitvoerders Stad Brugge, vzw Groep Intro, TURBO en vzw De 

Korrelatie
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 60
Aantal te bereiken begeleiding 30
budget 150.611,73

Projectnaam Learning Inside Out 2.0
Uitvoerders Vlaams Ondersteuningscentrum voor de Basiseducatie
Doelgroep gedetineerden
Aantal te bereiken outreach 900
Aantal te bereiken begeleiding 305
budget 979.819,81

Projectnaam Road2Work
Uitvoerders vzw Argos en Werkperspectief
Doelgroep laagtaalvaardige (anderstalige) leefloongerechtigden
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 53
budget 291.758,65

Projectnaam J-Oplossing
Uitvoerders Groep Intro
Doelgroep (ex-) gedetineerden
Aantal te bereiken outreach 200
Aantal te bereiken begeleiding 95
budget 329.962,57

Projectnaam Vlucht Vooruit
Uitvoerders Jongerenatelier Kortrijk  vzw
Doelgroep jongeren tussen de 18 en 30 jaar met een 

migratieachtergrond (al dan niet vluchteling)
Aantal te bereiken outreach 582
Aantal te bereiken begeleiding 380
budget 864.118,11

Projectnaam t Werkt3
Uitvoerders OCMW Kortrijk
Doelgroep Werkzoekenden met een migratie-achtergrond
Aantal te bereiken outreach 370
Aantal te bereiken begeleiding 280
budget 847.732,35

Projectnaam RSL4WORK(2)
Uitvoerders Stad Roeselare
Doelgroep anderstalige nieuwkomers, gezinnen met een migratie-

achtergrond en personen in (generatie)armoede
Aantal te bereiken outreach 150
Aantal te bereiken begeleiding 90



budget 136.098,52

Projectnaam Oostende2Work 2.0
Uitvoerders ECONOMISCH HUIS OOSTENDE vzw
Doelgroep De laaggeschoolde werkzoekenden in Oostende
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 275
budget 1.192.664,45

Projectnaam I CAN West-Vlaanderen
Uitvoerders Emino, Arktos en vzw Argos
Doelgroep Maatschappelijk kwetsbare personen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 136
budget 386.800,00

Projectnaam We Go To Work West-Vlaanderen
Uitvoerders GTB
Doelgroep personen met een latente arbeidswens die niet 

geactiveerd worden met het huidig aanbod van 
VDAB/GTB

Aantal te bereiken outreach 517
Aantal te bereiken begeleiding
budget 482.905,12

Projectnaam Activeren door middel van stuyfplekmethodiek
Uitvoerders De Stuyverij
Doelgroep leefloners, langdurig werklozen, vluchtelingen, 

huisvrouwen-en mannen, die een afstand tot de 
arbeidsmarkt hebben en waarvoor het bestaande 
aanbod ontoereikend is.

Aantal te bereiken outreach 240
Aantal te bereiken begeleiding 50
budget 942.732,00

Projectnaam Code IK's
Uitvoerders Weerwerk
Doelgroep Personen met een verslavingsproblematiek
Aantal te bereiken outreach 100
Aantal te bereiken begeleiding 50
budget 166.768,35

Oproep 455 – Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve

Projectnaam Actief op 2 sporen
Uitvoerders VOKA - Kamer van Koophandel West-Vlaanderen
Doelgroep Brede groep van niet-beroepsactieve personen
Aantal te bereiken 150
budget 363.944,90 voor fase 1 & 2

Projectnaam MEAT - meeting to encourage and attract talent
Uitvoerders WESTVLEES
Doelgroep Brede groep van niet-beroepsactieve personen
Aantal te bereiken 20 personen effectief tewerkstellen 
budget 130.384,52 voor fase 1 & 2



Projectnaam Level Up 
Uitvoerders Wvok vzw
Doelgroep Brede groep van niet-beroepsactieve personen
Aantal te bereiken 70 
budget 28.338,04 Voor fase 1

Provincie Oost-Vlaanderen
Oproep 457 – Outreach & Activering

Projectnaam Com.Pact 2.0
Uitvoerders Welzijnshuis - OCMW Sint-Niklaas
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 50
Aantal te bereiken begeleiding 34
budget 271.308,94

Projectnaam Talent.com 2.0
Uitvoerders Welzijnshuis - OCMW Sint-Niklaas
Doelgroep maatschappelijk kwetsbare leefloon- of 

bijstandsgerechtigde volwassenen (+25 jaar) die een 
grote afstand tot de arbeidsmarkt hebben en voor wie 
TWE (nog) niet  passend is

Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 70
budget 381.263,07

Projectnaam Welzijnsgerichte activering
Uitvoerders OCMW Geraardsbergen
Doelgroep Personen met een ex-verslaving
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 20
budget 74.855,08

Projectnaam Uitweg
Uitvoerders Accent Jobs For People
Doelgroep (Ex-)gedetineerden
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 210
budget 273.730,65

Projectnaam I CAN Oost-Vlaanderen
Uitvoerders Emino en Arktos
Doelgroep Maatschappelijk kwetsbare personen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 107
budget 299.599,98

Projectnaam Mobiel Arbeidsteam Gent
Uitvoerders Stad Gent, vzw Compaan, vzw Groep INTRO, CAW Oost-

Vlaanderen, vzw De Sloep, vzw JES, vzw Jong, De Stap 
– TOPunt vzw, OCMW-MAACT, vzw Weerwerk, Centrum 
voor Leerlingenbegeleiding

Doelgroep Maatschappelijk kwetsbare personen



Aantal te bereiken outreach 1.500
Aantal te bereiken begeleiding 920
budget 4.728.972,75

Projectnaam We Go to Work - Oost-Vlaanderen
Uitvoerders GTB, CAW en Bond Moyson Oost-Vlaanderen
Doelgroep personen met een latente arbeidswens die niet 

geactiveerd worden met het huidig aanbod van 
VDAB/GTB

Aantal te bereiken outreach 900
Aantal te bereiken begeleiding
budget 598.987,20

Projectnaam JoTa+
Uitvoerders vzw aPart, OCMW Oudenaarde en OCMW Aalst
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 225
Aantal te bereiken begeleiding 180
budget 870.271,69

Projectnaam Travak Zelzate
Uitvoerders Samenlevingsopbouw Oost-Vlaanderen
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 40
Aantal te bereiken begeleiding 10
budget 436.702,81

Projectnaam De Werk Company
Uitvoerders Compaan
Doelgroep inactieve arbeidsreserve
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 132
budget 579.537,36

Projectnaam Outreachend Meetjesland
Uitvoerders Compaan
Doelgroep inactieve arbeidsreserve
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 100
budget 512.824,04

Projectnaam kLink: Veerkrachtig de deur openzetten naar werk.
Uitvoerders BlinkOut
Doelgroep psychische kwetsbaarheden
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 50
budget 526.036,48

Projectnaam NEE(D)T Eeklo
Uitvoerders OCMW Eeklo
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 50
Aantal te bereiken begeleiding 20
budget 222.582,01

Oproep 455 – Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve



Projectnaam (Re)-Activate. Participatie van de niet-actieve 
arbeidsreserve op de Gentse arbeidsmarkt.

Uitvoerders Stadsdiensten AC Portus
Doelgroep Brede groep van niet-beroepsactieve personen
Aantal te bereiken 20% niet-beroepsactieve personen bereiken in de 

bestaande tewerkstellingstrajecten
budget 22.357,33 voor fase 1

Projectnaam Duurzame instroom Horeca
Uitvoerders ERDECEE NV
Doelgroep Brede groep van niet-beroepsactieve personen
Aantal te bereiken 50 
budget 242.725,95 voor fase 1 & 2

Projectnaam DIG IT
Uitvoerders VOKA - Kamer van Koophandel Oost-Vlaanderen
Doelgroep Niet-actieve (laaggeschoolde) vrouwen met een 

migratieachtergrond
Aantal te bereiken 80 
budget 211.955,22 voor fase 1 & 2

Provincie Vlaams-Brabant
Oproep 457 – Outreach & Activering

Projectnaam Competentiebooster
Uitvoerders GROEP INTRO VZW
Doelgroep Gedetineerden
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 80
budget 207.603,22

Projectnaam Motivation United
Uitvoerders ACTIEVE INTERCULTURELE FEDERATIE +
Doelgroep personen met migratieachtergrond - mentoring
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 80
budget 232.775,72

Projectnaam Diana@Work
Uitvoerders ACTIEVE INTERCULTURELE FEDERATIE +
Doelgroep Dames met migratieachtergrond
Aantal te bereiken outreach 40
Aantal te bereiken begeleiding 30
budget 220.077,52

Projectnaam Halle@Work
Uitvoerders ACTIEVE INTERCULTURELE FEDERATIE +
Doelgroep Dames met migratieachtergrond
Aantal te bereiken outreach 40
Aantal te bereiken begeleiding 20
budget 391.032,00



Projectnaam Jonge Leuvenaars klaarstomen voor de werkmarkt
Uitvoerders Platform voor Samenlevingsdienst
Doelgroep Jongeren (18-25)
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 25
budget 172.812,82

Projectnaam I Can Vlaams-Brabant
Uitvoerders Emino & Arktos
Doelgroep Maatschappelijk kwetsbare personen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 133
budget 372.400,00

Projectnaam We Go To Work Vlaams-Brabant
Uitvoerders GTB, CAW's Halle-Vilvoorde, Oost-Brabant, OCMW 

Leuven, CGG Ahaverus, CGG CVBO, 
WIjkgezondheidscentrum Ridderbuurt en De Spiegel

Doelgroep inactieven met werkpotentieel en belangrijke hinder 
omwille van arbeidsbeperking of gezondheid

Aantal te bereiken outreach 300
Aantal te bereiken begeleiding 60
budget 363.741,11

Provincie Limburg
Oproep 457 – Outreach & Activering

Projectnaam Kunst-Werk II
Uitvoerders IN-Z VZW
Doelgroep Niet-werkende vrouwen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 60
budget 248.756,27

Projectnaam I CAN LIMBURG
Uitvoerders Arktos en Emino
Doelgroep Maatschappelijk kwetsbare personen
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 400
budget 1.267.495,36

Projectnaam Slagkracht - Via Via  - Via Via .NED
Uitvoerders Stadsbestuur Genk
Doelgroep Niet-werkende werkzoekenden, extra focus op dames
Aantal te bereiken outreach 300
Aantal te bereiken begeleiding 130
budget 691.896,58

Projectnaam 360 graden voor jou: begeleiding dames met 
migratieachtergrond in Genk & omstreken

Uitvoerders ENTE NAZIONALE ACLI INSTRUZIONE PROFESSIONALE
Doelgroep Dames met migratieachtergrond
Aantal te bereiken outreach 200
Aantal te bereiken begeleiding 150
budget 484.302,61



Projectnaam JOB RADAR XL
Uitvoerders JOB-Art
Doelgroep Psychisch en/of maatschappelijk kwetsbaren
Aantal te bereiken outreach 120
Aantal te bereiken begeleiding 80
budget 251.918,06

Projectnaam Future2work
Uitvoerders Stebo
Doelgroep werkgerechtigde asielzoekers
Aantal te bereiken outreach 300
Aantal te bereiken begeleiding 150
budget 527.763,60

Projectnaam We Go To Work Limburg
Uitvoerders GTB
Doelgroep lensen met chronische rugpijn en/of depressieve 

klachten
Aantal te bereiken outreach 600
Aantal te bereiken begeleiding 120
budget 425.942,30

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Oproep 457 – Outreach & Activering

Projectnaam Roma@work
Uitvoerders VLAAMSE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE
Doelgroep Roma in Brussel
Aantal te bereiken outreach 180
Aantal te bereiken begeleiding 90
budget 322.067,35

Projectnaam READY2START
Uitvoerders art2work vzw
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach 200
Aantal te bereiken begeleiding 44
budget 293.871,52

Projectnaam UTV WORKS
Uitvoerders Bindus vzw
Doelgroep kortgeschoolde allochtonen tussen 18 en 55+
Aantal te bereiken outreach 250
Aantal te bereiken begeleiding 200
budget 472.761,68

Projectnaam Bxl@work
Uitvoerders ACTIEVE INTERCULTURELE FEDERATIE +
Doelgroep niet-EU-burgers (nieuwkomers, eerste generatie)
Aantal te bereiken outreach 600
Aantal te bereiken begeleiding 400
budget 861.225,07



Projectnaam Plus!
Uitvoerders InBrussel
Doelgroep langdurig werkzoekenden en ondertewerkgestelden
Aantal te bereiken outreach 225
Aantal te bereiken begeleiding 135
budget 547.714,94

Projectnaam Rom werkt
Uitvoerders MEDIA ACTIE KUREGEM STAD
Doelgroep werkoze Roma van Bulgaarse en Roemeense afkomst
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 45
budget 292.970,58

Projectnaam Alfa werkt
Uitvoerders MEDIA ACTIE KUREGEM STAD
Doelgroep (semi)analfabete, anderstalige werkzoekenden
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 25
budget 266.029,48

Projectnaam Oriënteringstraject van kwetsbare jongeren in het kader 
van de Samenlevingsdienst

Uitvoerders Platform Jongeren voor de Samenleving
Doelgroep Jongeren (18-25)
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 50
budget 322.104,29

Projectnaam BX Connect to Work
Uitvoerders BX Youth en Actiris
Doelgroep jongeren
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 281
budget 387.912,42

Projectnaam Trabajo en Belgica
Uitvoerders OrientaEuro
Doelgroep inactieve inwoners van Brussel met Zuid- en Centraal-

Amerikaanse roots.
Aantal te bereiken outreach
Aantal te bereiken begeleiding 500
budget 599.592,00

Projectnaam Job Parcours
Uitvoerders Levanto, OCMW Brussel, De Overmolen, Hermes Plus
Doelgroep personen met een MMP-problematiek
Aantal te bereiken outreach 120
Aantal te bereiken begeleiding 90
budget 889.917,56

Projectnaam Brussel Reach Out!
Uitvoerders GROEP INTRO VZW
Doelgroep kwetsbare groepen +30jaren (geen NEETs)
Aantal te bereiken outreach



Aantal te bereiken begeleiding 80
budget 353.231,92

2. Al de goedgekeurde projecten binnen de oproep Outreach & Activering hebben een 
gemeenschappelijke doelstelling, met name het opstellen van acties in Vlaanderen en 
Brussel acties voor (inactieve) arbeidsreserves die mits bijkomende ondersteuning 
potentieel inzetbaar zouden kunnen worden gemaakt voor de arbeidsmarkt en voor 
wie het bestaande aanbod geen (voldoende) duurzame oplossing biedt. Enerzijds 
wordt van organisaties verwacht dat zij actief inzetten op het outreachend en 
vindplaatsgericht bereiken van deze (inactieve) arbeidsreservers. Anderzijds wordt de 
nadruk gelegd op een gediversifieerd aanbod van geïntegreerde dienstverleningen en 
trajectbegeleiding. Kortom, een proactieve benadering als hefboom op laagdrempelige 
manier moet voorop worden gesteld.

De concrete objectieven van deze projecten kunnen worden gekaderd in bovenstaande 
tabellen – specifieke doelgroep en aantallen.

Projecten in de oproep ‘Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve’ 
hebben ook een gemeenschappelijke doelstelling. Het objectief van de projecten in 
deze oproep is om een antwoord te bieden op de hoge tewerkstellingsvraag in bepaalde 
sectoren en de openstaande vacatures in bedrijven door gerichte 
tewerkstellingstrajecten te organiseren die streven naar duurzame tewerkstelling voor 
de inactieve arbeidsreserve. Het gaat onder meer om het toeleiden, screenen en 
opleiden van de inactieve arbeidsreserve, het matchen met concrete functies, bv. via 
stages of jobcarving, het ondersteunen van zowel de inactieve arbeidsreserve op de 
werkvloer als de werkgevers. De tewerkstellingstrajecten voorzien in een inclusieve 
benadering naar duurzame tewerkstelling voor de deelnemers. De acties zijn 
praktijkgericht, complementair met het bestaande aanbod en resulteren in 
tewerkstelling voor de deelnemer. 

Om deze werking ten volle te stimuleren, zet ESF Vlaanderen bijkomend in op de 
organisatie van een Lerend Netwerk, waaraan de goedgekeurde projecten verwacht 
worden deel te nemen

3. De Vlaamse volksvertegenwoordiger kan het antwoord op deze vraag terugvinden in 
het overzicht opgenomen in het antwoord op vraag 1.

4. De Vlaamse volksvertegenwoordiger kan het antwoord op deze vraag terugvinden in 
het overzicht opgenomen in het antwoord op vraag 1.

5. Gezien de recente opstart van de projecten (najaar 2019 of start 2020) kan ik op 
heden nog geen afdoend antwoord bieden op deze vraag wat betreft de afzonderlijke 
projecten onder oproep Outreach & Activering. 

Projecten in oproep ‘Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve’ hebben 
in de periode oktober 2019 tot en met januari 2020 een analyse- en ontwikkelfase 
uitgevoerd. Deze fase resulteerde per project concreet in een uitgewerkt actieplan ter 
uitvoering in fase 2 vanaf 1 februari 2020. Vanaf 1 februari 2020 kunnen concrete 
acties met de finale doelgroep opgestart worden. Bijgevolg kan voor deze oproep 
momenteel nog geen bereik van deelnemers worden voorgelegd. 

6. De Vlaamse volksvertegenwoordiger kan het antwoord op deze vraag terugvinden in 
het overzicht opgenomen in het antwoord op vraag 1.

7. De projecten konden opstarten tussen 1 oktober en 1 januari 2020 of op 1 februari en 
ronden allemaal af op 31 december 2021. De projecten lopen met andere woorden 
respectievelijk 27, 24 of 23 maanden. 



8. a) De Vlaamse volksvertegenwoordiger kan het antwoord op deze vraag terugvinden 
in het overzicht opgenomen in het antwoord op vraag 1.

b) De projecten kunnen kosten registreren voor medewerkers die activiteiten 
uitvoeren die direct bijdragen tot de inhoudelijke uitvoering van de verschillende 
projecten.
In deze oproepen wordt er gewerkt met een standaarduurtarief voor elke 
medewerker en een forfait van 40% voor alle andere kosten.

De financieringsstructuur van al de projecten ziet er – na aftrek van mogelijke 
ontvangsten – als volgt uit:
- maximaal 40% ESF;
- maximaal 40% VCF;
- minimaal 20% andere cofinanciering.

De projecten zijn zelf verantwoordelijk voor het aanleveren van de 20% andere 
cofinanciering. 

Voor de Brusselse projecten in oproep Outreach & Activering voorziet VDAB Brussel 
de laatste 20% financiële middelen als cofinanciering. Dit betekent dat er voor de 
goedgekeurde Brusselse projecten 100% financiering van het project wordt 
voorzien (40% ESF 20% VCF en 20% VDAB Brussel).

9. De Vlaamse volksvertegenwoordiger kan het antwoord op deze vraag terugvinden in 
het overzicht opgenomen in het antwoord op vraag 5.

10. Beide oproepen stonden open tot en met 14 juni 2019. Deze deadline was vast van 
aard, wat maakt dat er na deze deadline geen nieuwe projecten konden worden 
ingediend onder beide oproepen.

Oproep ‘Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve’ voorzag in de 
mogelijkheid tot herkansing voor negatief besliste projectvoorstellen. 1 project heeft 
gebruikt gemaakt van deze mogelijkheid en werd via een herkansingsprocedure 
goedgekeurd eind januari 2020. Het project startte op 1 februari 2020. Dit project is 
meegenomen in het overzicht in antwoord op vraag 1. 

11. Volgende projectvoorstellen werden negatief beslist in de oproep 457 Outreach & 
Activering: 

8830 AWA INTEGRATION HEALTH

8884 Work4All
TURKSE UNIE VAN BELGIE 
VZW

8839 JONG ANDERTALENT MEDIA ACTIE KUREGEM STAD
8896 Reach Out-Work Out GROEP INTRO VZW
8857 Jobroad Brussel ACCENT Jobs For People
8803 Socialisatiegroep 1 OCMW
8806 3 plus sleutel tot werk Roode veter

8887

Crea(c)tief Huis - Activering van kort-en 
laaggeschoolde jongeren tussen 17 en 28 jaar in 
Vilvoorde

Regionaal INstituut voor 
Samenlevingsopbouw Vlaams-
Brabant

8837 Lost Einsteins WannaWork
8827 Talent-en-Kracht 1.1 OCMW - Centrale Diensten
8671 Iedereen verdient een kans 3P-PERFECT PROPERE PLAATS
8828 Iedereen in Brussel verdient een kans 3P-PERFECT PROPERE PLAATS



8792 Inclusie Langdurig zieken in de arbeidsmarkt Fontenoy Consulting

8878 VINAC - Activeringstraject
Samenwerkingsverband 
Stadsregio Turnhout

8809 HO!talent BXL Jeugd en Stad Brussel
8894 Re-Actief Dilbeek GROEP INTRO VZW
8895 Re-Actief Asse GROEP INTRO VZW

Volgende projectvoorstellen werden negatief beslist in de oproep 455 
Tewerkstellingstrajecten:

8843 Talent De Baas Blenders
8870 Catch Azulea Cleaning
8850 Level UP wvok vzw

8816

Aanwerven en opleiden kansarmen, 
migratieachtergrond en taalachterstand

REZUNI

12. Eén project ‘Tewerkstellingstrajecten Antwerpen’ in de oproep 
‘Tewerkstellingstrajecten voor de inactieve arbeidsreserve’ is stopgezet op 31 januari 
2020. Het project nam niet deel aan de voorziene evaluatie eind januari 2020 in functie 
van een doorstart naar fase 2 van het project. Enkel projecten met een positieve 
evaluatie van fase 1 door interne en externe experten kunnen fase 2 ‘implementatie- 
en uitvoeringsfase’ aanvatten.


