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BESTUURSZAKEN, INBURGERING EN GELIJKE KANSEN

Vlaamse overheid  -  Tewerkstelling ambtenaren

Tegen eind deze bestuursperiode (2024) moeten er in Vlaanderen 1440 ambtenaren 
minder zijn. Deze doelstelling wil de Vlaamse overheid bereiken door 1 op de 3 
gepensioneerden (4525) niet te vervangen.

1. Hoeveel Vlaamse ambtenaren waren er op 31 december 2019?  

Cijfers vanaf 2009, per jaar. 

Cijfers per beleidsdomein en per entiteit. 

2. Hoeveel Vlaamse voltijdsequivalenten (vte’s) waren er op 31 december 2019?  

Cijfers vanaf 2009, per jaar. 

Cijfers per beleidsdomein en per entiteit. 

3. Hoe verklaart de minister grote schommelingen in de periode 2009-2019?

4. Hoe evalueert de minister deze cijfers in functie van de doelstelling voor 2024? 



BART SOMERS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR, 
BESTUURSZAKEN, INBURGERING EN GELIJKE KANSEN

ANTWOORD 
op vraag nr. 169 van 19 februari 2020
van PETER VAN ROMPUY

1-2.De evolutie van het personeelsaantal en de personeelsbeschikbaarheid (VTE) van de 
diensten van de Vlaamse overheid worden bijgehouden op de website 
bedrijfsinformatie van de Vlaamse overheid:
https://overheid.vlaanderen.be/bedrijfsinformatie/personeelsaantal
https://overheid.vlaanderen.be/bedrijfsinformatie/personeelsbeschikbaarheid

In bijlage vind u een lijst met per entiteit het personeelsaantal op 31 december 2019 
en de personeelsbeschikbaarheid in VTE over 2019.

3. Op de bovenvermelde website wordt ook de evolutie van het personeelsaantal geduid: 
https://overheid.vlaanderen.be/bedrijfsinformatie/evolutie-van-het-personeelsaantal.

Het reële personeelsaantal van de DVO nam tussen eind 2009 en eind 2014 gestaag af 
van 28.730 personeelsleden tot 27.499 personeelsleden, een reële afname van 4,3 
procent. Als er bovendien rekening gehouden wordt met de uitbreiding door de 
staatshervormingen, komt dit overeen met een feitelijke daling van 5,8 procent op het 
personeelsbestand t.o.v. 2009. In deze periode waren deze dalingen dus groter dan de 
jaarlijkse toenames ten gevolge van de staatshervormingen.

Vanaf 2014 steeg het reële personeelsaantal opnieuw naar 28.645 eind 2018. Deze 
stijging wordt verklaard door de instroom van federale ambtenaren ten gevolge de (5de 
en) 6de staatshervorming en door de instroom van personeelsleden van de provincies 
ingevolge de interne staatshervorming. Achter deze stijging heeft er zich echter opnieuw 
een duidelijke personeelsafname voltrokken. Als we geen rekening houden met de 
instroom van federale en provinciale personeelsleden ingevolge de staatshervormingen 
was het personeelsbestand eind 2018 gedaald tot 26.065 personeelsleden of -9,3 
procent t.o.v. 2009.

Alhoewel het personeelsaantal sinds 2009 dus betrekkelijk stabiel gebleven is, door de 
wijziging van het toepassingsgebied en de staatshervormingen, blijkt dat er wel een 
duidelijke inkrimping gerealiseerd is op vlak van personeel aan een ratio van gemiddeld 
-1 procent per jaar.

4. De vooropgestelde besparingsdoelstellingen van de regeerperiodes 2009-2014 en 2014-
2019 werden gerealiseerd, en dit zonder naakte ontslagen, maar door het niet 
stelselmatig vervangen van de uitstroom. De komende jaren zullen we een performante 
dienstverlening naar de burger blijven garanderen door verder efficiëntiewinsten te 
realiseren. Dit gebeurt onder meer door in te zetten op:

 Administratieve lasten af te schaffen
 Digitaliseren van onze overheidsprocessen
 Optimaal gebruiken van data en het openstellen daarvan. Dit  is bijvoorbeeld 

erg nuttig in samenwerkingen met lokale besturen
 Schrappen van achterhaalde taken en focus op kerntaken
 Fusies van entiteiten
 Een uitbreiding van de gemeenschappelijke dienstverlening

https://overheid.vlaanderen.be/bedrijfsinformatie/personeelsaantal
https://overheid.vlaanderen.be/bedrijfsinformatie/personeelsbeschikbaarheid
https://overheid.vlaanderen.be/bedrijfsinformatie/evolutie-van-het-personeelsaantal


BIJLAGE

Entiteit Juridische 
vorm

Aantal op 
31/12/2019

Beschikbaarheid 
over 2019 (VTE)

Departement Kanselarij en Bestuur Departement 248 229.2
Agentschap Binnenlands Bestuur IVA zonder rp 380 323.3
Agentschap Facilitair Bedrijf IVA zonder rp 838 749.2
Agentschap Informatie Vlaanderen IVA zonder rp 198 182.0
Agentschap Overheidspersoneel IVA zonder rp 418 365.0
Audit Vlaanderen IVA zonder rp 48 43.7
Dienst van de Bestuursrechtscolleges  52 48.6
Departement Financiën en Begroting Departement 197 168.8
Vlaamse Belastingdienst IVA zonder rp 995 912.8

Departement Buitenlandse Zaken (incl. 
buitenlandpersoneel) Departement 150 133.4

Toerisme Vlaanderen (incl. 
buitenlandpersoneel) IVA met rp 195 172.3

Vlaams Agentschap voor Internationaal 
Ondernemen (incl. buitenlandpersoneel)

EVA 
publiekrechterlijk 335 287.5

Departement Economie, Wetenschap en 
Innovatie Departement 111 100.8

Agentschap Innoveren en Ondernemen IVA zonder rp 334 305.1

Agentschap Plantentuin Meise EVA 
publiekrechterlijk 159 146.2

Departement Onderwijs en Vorming Departement 263 235.0
Agentschap voor Hoger Onderwijs, 
Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en 
Studietoelagen

IVA zonder rp 243 226.8

Agentschap voor Onderwijsdiensten IVA zonder rp 397 362.2
Onderwijsinspectie (administratief personeel)  14 12.4

Agentschap voor Infrastructuur in het 
Onderwijs 

EVA 
publiekrechterlijk 68 61.0

Vlaamse Onderwijsraad Strategische 
adviesraad 19 17.1

Departement Welzijn, Volksgezondheid en 
Gezin Departement 1 010 872.9

Agentschap Zorg en Gezondheid IVA zonder rp 300 267.3
Jongerenwelzijn (Opgroeien) IVA zonder rp 1 668 1 476.9
Kind en Gezin (Opgroeien Regie) IVA met rp 1 386 1 017.2
Vlaams Agentschap voor Personen met een 
Handicap IVA met rp 296 262.9

Agentschap Uitbetaling Groeipakket EVA 
publiekrechterlijk 370 328.1

OPZ Geel EVA 
publiekrechterlijk 676 573.7

OPZ Rekem EVA 
publiekrechterlijk 685 586.9

Departement Cultuur, Jeugd en Media Departement 493 472.8
Sport Vlaanderen (exclusief topsporters) 626 582.5
Topsporters Sport Vlaanderen

IVA met rp
82 70.6



Vlaamse Regulator voor de Media EVA 
publiekrechterlijk 19 18.7

Departement Werk en Sociale Economie Departement 307 279.7

Vlaams Agentschap voor 
Ondernemersvorming - Syntra Vlaanderen

EVA 
publiekrechterlijk 130 118.3

Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding - VDAB

EVA 
publiekrechterlijk 5 053 4 404.4

Departement Landbouw en Visserij Departement 604 550.8

Instituut voor Landbouw- en Visserijonderzoek 
(exclusief EV) IVA zonder rp 237 211.2

Departement Mobiliteit en Openbare Werken Departement 712 684.1
Agentschap voor Maritieme Dienstverlening en 
Kust 261 236.9

DAB Loodswezen 439 352.8
DAB Vloot

IVA zonder rp

563 555.4
Agentschap Wegen en Verkeer IVA zonder rp 1 386 1 288.1

De Vlaamse Waterweg EVA 
publiekrechterlijk 1 355 1 261.0

Departement Omgeving Departement 917 827.8
Agentschap voor Natuur en Bos (excl. OC) IVA zonder rp 690 649.6

Instituut voor Natuur- en Bosonderzoek (excl. 
Eigen Vermogen INBO) IVA zonder rp 191 182.2

Onroerend Erfgoed IVA zonder rp 259 244.1
Vlaams Energieagentschap IVA zonder rp 85 77.9
Wonen Vlaanderen IVA zonder rp 281 255.6
Openbare Vlaamse Afvalstoffenmaatschappij IVA met rp 347 303.2
Vlaamse Milieumaatschappij IVA met rp 872 779.3

Vlaamse Landmaatschappij EVA 
publiekrechterlijk 602 528.7

Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen 
(VMSW)

EVA 
publiekrechterlijk 253 215.4

Milieu- en Natuurraad van Vlaanderen (MINA) Strategische 
adviesraad 9 7.9

Strategische Adviesraad Ruimtelijke Ordening, 
en Onroerend Erfgoed (SARO)*

Strategische 
adviesraad 3 3.3

GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap
Instelling van 
openbaar nut sui 
generis

176 165.7

  29 005 25 796.2

*Het personeelsaantal wordt geteld op één moment (31/12), terwijl de 
personeelsbeschikbaarheid over het gehele jaar wordt berekend. Hierdoor kan voor zeer 
kleine entiteiten de personeelsbeschikbaarheid hoger liggen dan het personeelsaantal (bv. 
Wanneer er in het begin van het jaar 4 personeelsleden aan de slag waren en op het einde 
van het jaar 3 personeelsleden).


