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Nieuw verkozen lokale mandatarissen  -  Ondersteuning

In januari 2019 werden de nieuw verkozen lokale besturen geïnstalleerd. De nieuw 
verkozen gemeente- en stadsbesturen (bestaande uit een gemeenteraad en een college 
van burgemeester en schepenen) zijn dus reeds een jaar actief. In al die steden en 
gemeenten zijn heel wat nieuwe en jonge raadsleden, schepenen en ook burgemeesters 
actief. Voor die nieuwe lokale bestuurders betekent hun verkiezing een grote uitdaging. 
Een gemeente of een stad besturen, is door de jaren heen immers een steeds grotere 
opdracht geworden die heel wat inzet en kennis vereist. Een gepaste ondersteuning voor 
die nieuwe raadsleden is dan ook zeker aangewezen. Die nieuwe besturen kregen met de 
opmaak van het meerjarenplan 2020-2025 in het eerste jaar na hun installatie reeds een 
belangrijke opdracht te vervullen.

1. Op welke manier werden en worden de nieuw verkozen raadsleden door de Vlaamse 
overheid begeleid en/of ondersteund? Werd daartoe in specifieke opleidingen 
voorzien? Zo ja, welke? Werd daartoe ook samengewerkt met VVSG (Vereniging van 
Vlaamse Steden en Gemeenten)?

2. Welke begeleiding kregen de nieuw verkozen besturen bij het opstellen van hun 
meerjarenplannen?

3. Kan de minister aangeven hoeveel gemeenteraadsleden voor het eerst verkozen 
werden als gemeenteraadslid? Kan de minister aangeven wat de gemiddelde leeftijd 
is van de Vlaamse gemeenteraadsleden? Telkens graag de cijfers per stad of 
gemeente.

4. Kan de minister aangeven hoeveel schepenen of burgemeesters voor het eerst een 
mandaat als schepen of burgemeester uitoefenen? Kan de minister aangeven wat de 
gemiddelde leeftijd is van de Vlaamse colleges van burgemeester en schepenen? 
Telkens graag de cijfers per stad of gemeente.
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1. Bij de start van deze lokale bestuursperiode waren er drie belangrijke initiatieven ter 
ondersteuning van de nieuwe lokale mandatarissen:

a) De omzendbrief KB/ABB 2018/3 van 26 oktober 2018 betreffende de start van de 
lokale en provinciale bestuursperiode werd opgesteld om besturen een leidraad te 
bieden bij het voorbereiden van de installatievergadering.
Het Agentschap Binnenlands Bestuur maakte 24 modellen akte van voordracht op 
om de voordracht van kandidaten binnen gemeenten, districten, OCMW’s en 
provincies te faciliteren.
Het Agentschap Binnenlands Bestuur stelde via een gratis online platform alle te 
nemen beslissingen voor de installatievergadering van de gemeenteraad en de 
eerste vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn volgend op de 
installatievergadering van de gemeenteraad ter beschikking als modelbesluiten.
In samenwerking met VVSG en Excello.net organiseerde het Agentschap in alle 
provincies informatiesessies rond de installatievergaderingen en het gebruik van 
voornoemde modelbesluiten, die druk bijgewoond werden: meer dan 600 
algemeen directeurs, stafmedewerkers en secretariaatsmedewerkers schreven 
zich voor één van deze sessies in. Tijdens deze sessies werden de website en de 
diverse producten en communicatiekanalen van het Agentschap Binnenlands 
Bestuur ook gepromoot, die heel wat informatie bieden aan de verkozenen.
De VVSG stelde op haar website een draaiboek installatie politieke organen ter 
beschikking. 
Het Agentschap Binnenlands Bestuur beantwoordde voor en tijdens het Kerstverlof 
adviesvragen rond de installatievergaderingen en het gebruik van de 
modelbesluiten. 
In de maanden na de verkiezingen werden nog veel vragen gesteld aan het 
Agentschap Binnenlands Bestuur. Waar nodig was er bij het beantwoorden van de 
vragen overleg met VVSG. De meest voorkomende vragen werden als FAQ 
opgenomen op de website.

b) Om de basiskennis van de nieuw verkozenen aan te scherpen of op te frissen, 
organiseerden de VVSG, ABB, Exello.net en Vlofin drie avondsessies voor nieuwe 
raadsleden, op 20 locaties in Vlaanderen. Tijdens deze sessies werden de nieuw 
verkozenen door de essentie van de gemeente en het OCMW, de rol en het statuut 
van raadsleden en het functioneren van het lokale bestuur geloodst. 

c) Op 21 januari 2019 organiseerden het Agentschap Binnenlands Bestuur en de 
Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG) in Antwerpen een 
feestelijke start van de nieuwe legislatuur. Tijdens dit startfeest, waar de colleges 
van burgemeester en schepenen en de algemeen en financieel directeurs voor 
werden uitgenodigd, brachten boeiende sprekers en experts hen op de hoogte van 
de nieuwste tendensen in lokaal beleid. Overheden en middenveldorganisaties 
stelden zich voor op de infomarkt.

2. De principes en de uitgangspunten voor de opmaak van het meerjarenplan in het kader 
van de toepassing van de beleids- en beheerscyclus (BBC) werden uitvoering toegelicht 



tijdens de opleidingsdagen die VVSG in samenwerking met het Agentschap Binnenlands 
Bestuur (ABB), Excello.net en Vlofin begin 2019 georganiseerd heeft voor de nieuw 
verkozen lokale mandatarissen. Tijdens de derde avond van elke sessie is uitvoerig 
ingegaan op de samenstelling en de inhoud van het meerjarenplan (strategische nota, 
financiële nota en toelichting) en op het belang van het voorafgaande proces om heldere 
beleidsdoelstellingen en actieplannen te formuleren en er financiële middelen 
(verwachte uitgaven en ontvangsten) aan te koppelen.
Daarnaast heeft ABB in maart 2018 al tien informatiesessies van een halve dag 
georganiseerd om toelichting te geven over alle aspecten van de BBC. Ook in die sessies, 
die niet specifiek gericht waren op raadsleden, maar waar ze wel konden aan 
deelnemen, vormde de voorbereiding en de uitwerking van het meerjarenplan een 
belangrijk punt.
Specifiek in het kader van de voorbereiding van het meerjarenplan heeft ABB in 
samenwerking met Audit Vlaanderen en VVSG twee ondersteunende nota’s opgemaakt 
en verspreid via de ABB-nieuwsbrief en de website over het lokaal bestuur. De eerste 
nota ging dieper in op de belangrijkste aspecten van de omgevingsanalyse in 
voorbereiding van het meerjarenplan. De tweede nota reikte bouwstenen en handvaten 
aan om een doelstellingenkader uit te werken.
De omzendbrief KB/ABB 2019/4 van 3 mei 2019 over de strategische meerjarenplannen 
bracht nog eens de belangrijkste punten voor de opmaak van de meerjarenplannen 
2020-2025 onder de aandacht van de (nieuw verkozen) lokale besturen.
In september 2019 ten slotte, vatte ABB de ervaringen en de leerpunten van de 
besturen die voor 2019 al een éénjarig meerjarenplan volgens de regels van het Decreet 
over het Lokaal Bestuur hadden opgemaakt, nog eens samen in een sensibiliserende en 
ondersteunende nota met vijfentwintig aandachtspunten en nuttige tips voor de opmaak 
van het meerjarenplan 2020-2025. Ook die informatie en een aantal FAQ’s over het 
meerjarenplan werd verspreid via nieuwsbrieven van ABB en de website over het lokaal 
bestuur.

3. We vergelijken hiervoor de situatie op 14 oktober 2018 (m.u.v. Bilzen, situatie op 16 
juni 2019) met de situatie op 14 oktober 2012. Van de 7398 gemeenteraadsleden 
verkozen op 14 oktober 2018 werden 4168 eerder al in 2012 verkozen en 3222 niet. 
Bijna 44 procent werd nog niet eerder verkozen in 2012.
De gemiddelde leeftijd van alle gemeenteraadsleden op 14 oktober 2018 (m.u.v. Bilzen, 
situatie op 16 juni 2019) is 48 jaar en 4 maanden.

4. 55.89 % van de 1886 burgemeesters en schepenen op dit moment was al burgemeester 
of schepen in de vorige legislatuur (situatie: 13 oktober 2018). De gemiddelde leeftijd 
van het CBS is 49 jaar. De cijfers per gemeente vind je in de Excel.

BIJLAGEN

1. Overzicht terug verkozen gemeenteraadsleden
2. Overzicht leeftijd van de gemeenteraadsleden per gemeente
3. Overzicht terug verkozen leden van het college van burgemeester en schepenen
4. Overzicht leeftijd van de leden van het college van burgemeester en schepenen per 

gemeente
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