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Tegemoetkomingen voor arbeidsgereedschap, -kleding en/of arbeidspostaanpassingen  -  
Stand van zaken

Wie een gezondheidsprobleem of arbeidsbeperking heeft, kan een beroep doen op een 
tegemoetkoming voor arbeidsgereedschap, -kleding en/of arbeidspostaanpassingen.

Werkgevers die een persoon met een arbeidsbeperking tewerkstellen, kunnen rekenen op 
VDAB voor een tegemoetkoming in de kosten van een arbeidspostaanpassing. Concreet 
worden de aankoop- en de installatiekosten terugbetaald voor aanpassingen aan de 
arbeidspost van de medewerker die recht heeft op deze tegemoetkoming.

Een terugbetaling kan maar worden gevraagd als de aanpassing niet beschikbaar is, het 
niet courant is in de beroepstak en noodzakelijk is voor de medewerker om het werk beter 
uit te voeren. Een werkgever kan pas een beroep doen op een terugbetaling als de 
aangevraagde tegemoetkoming ook effectief werd goedgekeurd en de aanpassing binnen 
het jaar werd uitgevoerd.

Daarnaast kan een werknemer met een gezondheidsprobleem of een arbeidsbeperking de 
kosten voor aangepast arbeidsgereedschap en -kledij die noodzakelijk zijn om het werk 
goed uit te voeren, terugbetaald krijgen.

1. Hoeveel aanvragen heeft VDAB ontvangen en hoeveel werden toegekend voor de 
tegemoetkoming in de kosten van een arbeidspostaanpassing (werkgever) en de 
tegemoetkoming voor de kosten voor aangepast arbeidsgereedschap en -kledij 
(werknemer)? 

Graag een opdeling tussen de aanpassing arbeidspost en de tegemoetkoming voor 
arbeidsgereedschap en -kledij. 

Graag de cijfers voor het jaar 2016, 2017, 2018 en, de meest recente cijfers voor, 
2019.

2. Welke bedragen werden uitbetaald voor de tegemoetkoming in de kosten van een 
arbeidspostaanpassing (werkgever) en de tegemoetkoming voor de kosten voor 
aangepast arbeidsgereedschap en -kledij (werknemer)? 

Graag een opdeling tussen de aanpassing arbeidspost en de tegemoetkoming voor 
arbeidsgereedschap en -kledij. 

Graag de cijfers voor het jaar 2016, 2017, 2018 en, de meest recente cijfers voor, 
2019.



3. Bij de toekenning van de ondersteuning voor de arbeidspostaanpassing ontvangen we 
graag een opdeling per type bedrijf. 

Graag deze gegevens voor het jaar 2016, 2017, 2018 en, de meest recente van 2019.

4. Welke middelen zijn daarvoor begroot in 2020? In welke kostenpost zijn deze middelen 
terug te vinden in de begroting 2020?

5. Hoeveel mensen combineren de arbeidspostaanpassing of de tegemoetkoming voor 
aangepast arbeidsgereedschap en -kledij met een Vlaamse Ondersteuningspremie 
(VOP)? 

Graag de cijfers voor het jaar 2016, 2017, 2018 en, de meest recente cijfers voor, 
2019.



HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE EN 
LANDBOUW

ANTWOORD 
op vraag nr. 164 van 27 november 2019
van TINE VAN DER VLOET

Hierna vindt het Vlaams parlementslid de data zoals door de VDAB aangeleverd op de door 
u gestelde vragen m.b.t. de tegemoetkoming in de kosten van een arbeidspostaanpassing 
(op vraag van de werkgever) en de tegemoetkoming voor de kosten voor aangepast 
arbeidsgereedschap en -kledij (op vraag van de werknemer).

1.

Jaar Aantal aanvragen 
arbeidspostaanpassingen 
(APA)

Aantal 
toegekend 
APA

Aantal aanvragen 
arbeidsgereedschap- 
en kledij (AG)

Aantal 
toegekend 
AG

2016 122 83 468 380
2017 113 84 507 427
2018 98 74 528 425
2019* 97 60 444 373

*t.e.m. juni 2019

2.

Jaar Tussenkomst APA Tussenkomst AG
2016 292 344 euro 475 465 euro
2017 269 397 euro 616 492 euro
2018 181 760 euro 719 375 euro
2019* 76 883 euro 393 851 euro

*t.e.m. juni 2019

3.

Jaar Sector Aantal APA
Primaire sector 3
Recreatie, cultuur en sport 3
Openbaar bestuur 3
Algemene overheidsdiensten 1
Onderwijs 7
Gezondheidszorg 7
Maatschappelijke dienstverlening 12
Belangenvertegenwoordiging 1
Vervaardiging van (elektrische) apparaten en werktuigen 3
Afval en recyclage 1
Bouw 5
Textiel en kleding 2
Chemische industrie 2
Rubber- en kunststofnijverheid 1
Vervaardiging van bouwmaterialen 1
Vervaardiging van metaalproducten 1
Informaticatechnologie 1

2016

Consultancy en wetenschappelijke activiteiten 3



Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 1
Overige zakelijke dienstverlening 1
Overige diensten aan personen 3
Groothandel en handelsbemiddeling 5
Kleinhandel 6
Transport 3
Logistiek 3
Post 1
Horeca en toerisme 1
Niet gekend 2
Primaire sector 1
Recreatie, cultuur en sport 4
Openbaar bestuur 6
Onderwijs 3
Gezondheidszorg 8
Maatschappelijke dienstverlening 9
Belangenvertegenwoordiging 1
Vervaardiging van (elektrische) apparaten en werktuigen 3
Overige industrie 2
Afval en recyclage 1
Bouw 7
Chemische industrie 3
Rubber- en kunststofnijverheid 1
Vervaardiging van metaalproducten 1
Telecommunicatie 1
Informaticatechnologie 4
Consultancy en wetenschappelijke activiteiten 8
Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 1
Onderhoud van gebouwen, tuinen en landschapsverzorging 1
Overige zakelijke dienstverlening 2
Overige diensten aan personen 2
Garagewezen 1
Groothandel en handelsbemiddeling 7
Kleinhandel 4
Transport 2

2017

Horeca en toerisme 1
Primaire sector 1
Recreatie, cultuur en sport 3
Openbaar bestuur 4
Onderwijs 3
Gezondheidszorg 5
Maatschappelijke dienstverlening 6
Belangenvertegenwoordiging 2
Vervaardiging van dranken, voeding en tabak 1
Vervaardiging van (elektrische) apparaten en werktuigen 4
Overige industrie 1
Bouw 5
Grafische nijverheid 1
Chemische industrie 1
Metallurgie 1
Vervaardiging van metaalproducten 1
Informaticatechnologie 4
Consultancy en wetenschappelijke activiteiten 3
Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling 1

2018

Overige zakelijke dienstverlening 6



Overige diensten aan personen 1
Garagewezen 3
Groothandel en handelsbemiddeling 5
Kleinhandel 4
Transport 4
Post 1
Horeca en toerisme 1
Informatie en media 1
Niet gekend 1
Primaire sector 2
Openbaar bestuur 3
Algemene overheidsdiensten 1
Verplichte sociale verzekering 1
Onderwijs 1
Gezondheidszorg 4
Maatschappelijke dienstverlening 2
Belangenvertegenwoordiging 2
Vervaardiging van dranken, voeding en tabak 1
Vervaardiging van (elektrische) apparaten en werktuigen 6
Houtindustrie en vervaardiging van meubelen 1
Overige industrie 2
Bouw 5
Rubber- en kunststofnijverheid 3
Vervaardiging van metaalproducten 1
Informaticatechnologie 4
Consultancy en wetenschappelijke activiteiten 8
Overige diensten aan personen 2
Groothandel en handelsbemiddeling 6
Kleinhandel 1
Transport 2

2019*

Logistiek 2
*t.e.m. juni 2019

4.
In de interne werkbegroting 2020 zijn de volgende bedragen voorzien: 
 300 000 euro voor tussenkomsten arbeidspostaanpassingen dat zal worden 

aangerekend op ESR 32.00.
 1 000 000 euro voor tussenkomsten arbeidsgereedschap dat zal worden aangerekend 

op ESR 34.31.

5.

Jaar Aantal personen met APA en VOP Aantal personen met AG en VOP
2016 36 125
2017 37 127
2018 33 131
2019* 29 118

*t.e.m. juni 2019


