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Starters  -  Stand van zaken

Tot voor kort moest wie als zelfstandige aan de slag wilde, zowel aan de sectorale 
beroepsvoorwaarden voldoen als een bewijs kunnen voorleggen van kennis 
bedrijfsbeheer. Een Europese richtlijn bepaalt echter dat het volstaat om aan de eigen 
nationale regelgeving te voldoen om zich in een andere EU-lidstaat te vestigen. 
Vlaanderen legde zo met zijn eigen wetten meer voorwaarden op voor zijn eigen 
potentiële ondernemers dan voor buitenlandse starters in Vlaanderen, en dus werd de 
Vlaamse wetgeving ook voor Vlaamse ondernemers afgeschaft. Starters hoeven dus geen 
attest bedrijfsbeheer meer voor te leggen en dat laat hen beter concurreren op de markt.

1. Hoeveel starters zijn in Vlaanderen aan de slag gegaan zonder te beschikken over 
een diploma secundair onderwijs?  Graag een overzicht sinds 2014 van het aantal 
starters per provincie, hun regio/land van herkomst (Vlamingen, niet-Vlaamse 
EU’ers) en de sectoren en beroepen waarin ze actief zijn.

2. Hoeveel starters zijn in Vlaanderen aan de slag gegaan zonder te beschikken over 
een diploma secundair onderwijs sinds de afschaffing van de vestigingswet?  Graag 
een overzicht per maand van het aantal starters per provincie, hun regio/land van 
herkomst (Vlamingen, niet-Vlaamse EU’ers)  en de sectoren en beroepen waarin ze 
actief zijn, sinds de afschaffing van de vestigingswet.

3. Hoeveel starters zijn in Vlaanderen aan de slag gegaan zonder te beschikken over 
een diploma secundair onderwijs en een attest bedrijfsbeheer?  Graag een overzicht 
van het aantal starters per maand, per provincie, hun regio/land van herkomst 
(Vlamingen, niet-Vlaamse EU’ers)  en de sectoren en beroepen waarin ze actief zijn, 
sinds de afschaffing van de vestigingswet.

4. Is er een waarneembare trend sinds de afschaffing van de vestigingswet inzake het 
aantal starters zonder diploma secundair onderwijs en/of het attest bedrijfsbeheer?

5. Wat is de stand van zaken van de alternatieven die zouden worden uitgewerkt?
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1. RSVZ houdt geen gegevens bij m.b.t. diploma’s. We kunnen deze gegevens dus niet 
ter beschikking stellen.

2. Zie antwoord deelvraag 1.

3. Zie antwoord deelvraag 1.

4. Aangezien we hierover geen gegevens hebben, is het niet mogelijk trends vast te 
stellen.

5. Afhankelijk van de doelgroep werden verschillende alternatieven uitgewerkt. 

Zo werd er vanuit de koepels een leerplan (Katholiek Onderwijs Vlaanderen) of een 
servicedocument (GO!) uitgewerkt waar de secundaire scholen in kader van 
leerplichtonderwijs mee aan de slag kunnen om te werken rond 
ondernemerschapscompetenties. De structurele partners ondernemend onderwijs, 
Vlajo en SO&O, hebben hun producten-gamma hierop afgestemd. 

Daarnaast waren de Syntra vzw’s en de centra voor volwassenenonderwijs aanbieders 
van de opleiding voor het behalen van het attest bedrijfsbeheer. Beide hebben nieuwe 
opleidingen uitgewerkt die meer inspelen op de noden van de (toekomstige) 
ondernemer. De opleiding tot het behalen van het attest bedrijfsbeheer wordt ook  
aangeboden indien daarvoor voldoende interesse is. De vernieuwde opleidingen zijn bij 
de Syntra vzw’s van start gegaan in september 2018 en voor de centra voor 
volwassenenonderwijs in februari 2019.

Deze opleidingen moeten ook gezien worden naast de begeleidingstrajecten voor 
startende ondernemers van de verschillende dienstverleners. Het IDEA-rapport 
prestatersbegeleiding schatte in dat deze vorm van begeleiding ook aan belang zal 
winnen en kan gezien worden als een goed (aanvullend) alternatief. 


