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 Het Vlaams Parlement, 

– gelet op:
1° de wensen van de Vlaamse overheid met betrekking tot de vermaatschap-

pelijking van de zorg;
2° het Woonzorgdecreet van [...];
3° het project voor intergenerationele samenwerking ‘De Rusthuisklas’ in Vinkt, 

dat perfect past in het streven naar vermaatschappelijking van de zorg;

– overwegende dat die vormen van intergenerationele samenwerking vanuit het 
beleid moeten worden ondersteund;

– vraagt de Vlaamse Regering om:
1° een inventaris op te stellen van praktijkvoorbeelden van intergenerationeel 

leren en samenwerken (intergenerationele contacten) tussen ouderenzorg, 
welzijn, onderwijs en eventuele andere sectoren, met aandacht voor de mo-
gelijkheden en beperkingen ervan, en met een overzicht van de eerste resul-
taten;

2° op basis van die inventaris via het Steunpunt Mens en Samenleving een in-
spiratiegids met good practices te ontwikkelen en er vervolgens voor te zor-
gen dat het intergenerationeel leren en samenwerken via vormingstrajecten 
op het werkveld verder wordt uitgerold;

3° de mogelijke belemmeringen op te lijsten die zich alsnog kunnen voordoen 
op het vlak van infrastructuursubsidiedossiers, waarbij wordt samengewerkt 
tussen de welzijns- en de onderwijssector, en die belemmeringen te reme-
diëren;

4° voor de acties, vermeld in punt 1° tot en met 3°, binnen de beschikbare 
budgetten, in 2019 de nodige financiële middelen uit te trekken en te zorgen 
voor het nodige personeel dat met die opdrachten kan worden belast.


