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datum: 25 oktober 2018

aan JO VANDEURZEN
VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

Organisatie eerstelijnszorg  -  Ongerustheid personeel SEL en LMN

Op vrijdag 14 september 2018 werd het voorontwerp van decreet voor de organisatie 
van de eerstelijnszorg principieel goedgekeurd door de Vlaamse Regering. In infosessies 
werd uitgelegd dat middelen en personeel uit de huidige SEL- (samenwerkingsinitiatief 
eerstelijnsgezondheidszorg) en LMN-werking (lokaal multidisciplinair netwerk) geleidelijk 
zullen worden ingezet in de uitbouw van de eerstelijnszones.

Klaarblijkelijk is er binnen de SEL-sector heel wat ongerustheid over dit nieuwe decreet. 
Werknemers zijn bezorgd over de continuïteit van de dienstverlening. Naar verluidt zou 
er op hun brief ook geen antwoord gekomen zijn. 

1. Welke timing stelt de minister voorop voor de invoering van dit nieuwe decreet? 

2. Wat zijn de consequenties voor het personeel van het SEL en het LMN die 
ingekanteld worden in de nieuwe structuur van de eerstelijnszones? Zal de 
continuïteit in dienstverlening gegarandeerd blijven? 



JO VANDEURZEN 
VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

ANTWOORD
op vraag nr. 31 van 25 oktober 2018
van RENAAT LANDUYT

1. Voor de goedkeuring van het decreet wordt april 2019 vooropgesteld.

2. De erkenning van de Zorgraden zal de uitdoving betekenen van de erkenning van de 
SEL’s en de subsidiëring van de LMN’s. Dit zal zo georganiseerd worden dat de 
erkenning van de Zorgraden naadloos aansluit op het aflopen van de erkenning van 
de SEL’s en de subsidiëring van de LMN’s. Zo kan de continuïteit van dienstverlening 
gegarandeerd worden. Ondertussen is er al vakbondsoverleg gestart om de overgang 
van personeel te bespreken. Er zal via een extern onderzoek nagegaan worden hoe 
de overgang van het personeel kan aangepakt worden.


